Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara

PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO EM DIREITO,
COM ATUACAO EM DIREITOS HUMANOS E ASSESSORIA JURIDICA POPULAR, DA
ASSEMBLETA LECISLATIVA DO ESTADO DO CEARA

EDITAL N° 02/2021 / DAF

A Assembleia Legislativa do Estado do Ceara € o Centro. de Integragdo Empresa-Escola — CIEE, nos
termos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, tornam publica a realizagio do Processo Seletivo
de prova online para preenchimento de vagas 1medlatas e formacgéo de cadastro reserva para o Curso de
Direito de estagio remunerado.

1 - DISPOSICOES GERAIS
1.1. Poderfo participar do processo seletivo:

a) Estudantes regularmente matriculados em instituigdes de ensino piiblicas ou privadas, com frequéncia
efetiva nos curso de Direito presenciais ¢ a distdncia (EaD) de ensino superior, reconhecidos pelo
Ministério da Educagdo;

b) Estudantes cursando no ato da contratagdo, no minimo, o 4° (quarto) periodo/semestre € no maximo o
7°(sétimo) periodo/semestre ou etapa equivalente para institui¢des de ensino que adotam o regime
anual;

¢) Brasileiro ou estrangeiro com visto de permanéncia no pais;

d) Que ndo tenha sido exonerado a bem do servigo publico; ‘

¢) Ter idade minima de 18 (dézoito) anos;

- f) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e das obriéagzées militares, quando do sexo masculino;

- g) Nio ter feito estagio por periodo igual ou superior a dois anos na Assembleia Legislativa do Estado
do Cear, exceto pessoa com deficiéncia, conforme Art. 11 da Lei 11.788/08.

h) Ter obtido indice de aproveitamento igual ou superior a 7 (sete), comprovado mediante apresentagio
de copia do histérico escolar ou certiddo da instituicdo em que estejam matriculados;

i) Ndo ser conjuge, companheiro, ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de Deputado Estadual ou servidor investido em cargo de diregdo, chefia ou assessoramento, a qual
esteja subordinado. Este requisito serd comprovado mediante declaragdo assinada pelo préprio
estagiario, sob as penas da lei e sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

1.2. O valor da Bolsa Auxilio correspondera a R$ 1.470,25 (um mil, quatrocentos e setenta reais e vinte
e cinco centavos) mensais.

1.3. O valor do auxilio transporte corresponderé a meia passagem.

1.4. O estagio ndo contempla outros beneficios, tais como auxilio-alimentacio, auxilio-saiude e
similares.
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~ 1.5. O regime do estagio sera de 20 (vinte) horas semanais a serem cumpridas nos horérios de 08:00 as
12:00 (matutino) ou de 13:00 as 17:00 (vespertino). :

1.6. As vagas imediatas, assim como a formagio do cadastro de reserva, destinam-se ao provimento do
Estagio em Direitos Humanos da Assembleia Legislativa do Estado do Cear4, a ser desenvolvido no
Escritério de Direitos Humanos ¢ Assessoria Juridica Popular Frei Tito de Alencar da Assembleia
Legislativa do Estado do Cear4.

1.7. As atividades desenvolvidas serdo:
a) Redacdo de pegas juridicas, relatérios, oficios, cartas, representagdes e deniincias;

b) Acompanhamento de projetos, agdes e articulagdes desenvolvidos pelo Escritério de Direitos
Humanos e Assessoria Juridica Popular Frei Tito de Alencar da Assembleia Legislativa do Estado do
Ceara ou dos quais o érgdo participe;

¢) Acompanhamento das comunidades, grupos, coletivos e pessoas atendidas;
d) Acompanhamento de agdes judiciais e procedimentos administrativos;

€) Pesquisa de legislagdo, jurisprudéncia e doutrina em direitos humanos, econdémicos, sociais, culturais
e ambientais;

f) Acompanhamento de outras atividades, como reunides, seminérios e audiéncias publicas pertinentes
ao trabalho do Escritério de Direitos Humanos e Assessoria Juridica Popular Frei Tito de Alencar da
Assembleia Legislativa do Estado do Cear3;

g) Realizagdo de formagdes, a partir da educagio popular em direitos humanos e 4rea afins;
h) Todas as atividades serdo supervisionadas por profissional.

1.8. Sdo desejaveis para o Estagio em Direitos Humanos, a afinidade com as tematicas correlatas, a
capacidade para trabalho em grupo e a sensibilidade para o trabalho com populagdes vulnerabilizadas.

2 - DAS INSCRICOES 3

2.1. Antes de efetuar a inscricdo, o(a) estudante devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. 7

2.2. As inscrigdes serdo recebidas somente via internet, pelo site: www.ciee.org.br , no periodo de
19/10/2021 até as 12:00 (horario- de Brasilia) do dia 27/10/2021, incluindo sabados, domingos e
feriados. Nio serdo aceitas outras formas de inscrigdes.

a) Antes de efetuar a inscrigdo, o(a) candidato(a) devera se certificar ‘de que possui cadastro ativo ¢
* atualizado junto ao CIEE;

b) Para realizar sua inscrigdo no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera acessar o site do CIEE
www.ciee.org.br clicar no acesso para “ESTUDANTES”, clicar em “VEJA MAIS PROCESSOS
SELETIVOS”, em seguida em “Consulte os processos ptiblicos” e localizar na-lista de “PROCESSOS
SELETIVOS” a logotipo da Assembleia Legislativa do Estado do Cear e clicar neste link.

2.3. O(A) candidato(a) devera informar dados pessoais ¢ escolares validos, caso declare algum dado
errado podera corrigir, desde que exclua a inscrigio e refaca dentro do periodo d‘: inscricdo determinado
neste edital; 3
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a) Caso o(a) candidato(a) tenha iniciado a prova online, niio serd permitida, e hipétese élguma, a
corregdo dos dados declarados na ficha de inscricio;

b) Serd aceita somente uma tinica inscri¢éo por candidato(a);
¢) Néo sera possivel alterar o e-mail e CPF indicados no ato da inscrigao;

d) O e-mail declarado deve ser valido, para que toda a comunicacdo do processo seletivo seja realizada
através dele.

2.4. As informagdes prestadas na ficha de inscrigéo serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
dispondo o CIEE o direito de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher os dados de forma
completa e correta.

2.5. O(A) candidato(a) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, conforme Decreto n°® 8.727, de
28 de abril de 2016, devera indica-lo no ato da inscri¢io.

a) Na inscri¢do, no campo “nome completo”, devera ser informado o nome civil, conforme documento
de identificagdo oficial;

b) O nome social sera utilizado em toda a comunicagdo publica do processo seletivo, sendo considerado
0 nome civil apenas para as etapas internas (formalizagdio do Termo de Compromisso de Estagio), para
a devida identificagao do(a) candidato(a), nos termos legais.

2.6. A Assembleia Legislativa do Estado do Ceara e o Centro de Integragdo Empresa Escola - CIEE,
poderdo a qualquer tempo, verificar as informagdes fornecidas no ato da Inscrigdo, € tomardo as
medidas judiciais cabiveis, podendo o(a) candidato(a) em caso de informacgdes falsas ou inveridicas ser
desclassificado(a) do presente processo, ser acionado(a) judicialmente e ainda, desligado(a), caso
eventualmente tenha sido aprovado(a) e contratado(a). ;

2.7. O Centro de Integragdo Empresa Escola - CIEE néo se responsabilizara por solicitagio de inscri¢do
e prova online via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica, tais como: falha dos
computadores, do sistema de comunicagdo de dados, congestionamento das linhas de comunicagio e
falta de energia.

2.8. Nao havera cobranga de taxa de inscrigdo.

3 - PROGRAMA DE COTAS

3.1. Nos termos do Art. 17, § 5°, da Lei n° 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas para cada curso as pessoas com deficiéncia.

a) O(A) candidato(a) pessoa com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condigdes
com os demais candidatos(as).

3.2. Os(As) candidatos(as) pessoa com deficiéncia terdo a inscrigdo validada aquelas que se enquadrem
nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteragGes introduzidas pelo
Decreto n® 5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista), € as contempladas pelo enunciado da Stimula n° 377 do Superior Tribunal de Justica
(STJ): “o(a) candidato(a) com visio monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia”.

3.3. O(A) candidato(a) pessoa com deficiéncia no ato da inscri¢do devera optar por concorrer as vagas
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reservadas, fazer upload do laudo médico (documento original ou cépia legivel) com emissdo no prazo
maximo de 12 meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com a perda da fungio e a
expressa referéncia ao codigo correspondente 4 Classificagfio Internacional de Doengas (CID),
assinatura ¢ carimbo contendo o CRM do médico responsavel por sua emissdo, bem como a provavel
causa da deficiéncia, informando, também, o nome do(a) candidato(a).

a) Deficiéncia auditiva, além do laudo médico devera fazer upload exame de audiometria tonal recente
(no méximo de 12 meses) nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme Att. e b
L, alinea "b", da Decreto n° 5.296, de 02/12/2004.

3.4. Ndo sendo comprovada a situagdo descrita no item 3.2, o(a) candidato(a) perdera o direito a ser
admitido(a) para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

3.5. O(A) candidato(a) pessoa com deficiéncia que solicitar um recurso de acessibilidade devera fazer o
upload do laudo médico, comprovando a condigio para atendimento.

a) Desde que requerido justificadamente e descrito em laudo médico oficial, o tempo para a realizagio
das provas podera ser diferente daquele definido para os(as) demais candidatos(as);

b) Em caso de aprovagdo, o(a) candidato(a) deverd apresentar o laudo médico original ou cépia
autenticada, se solicitado pela Assembleia Legislativa do Estado do Cearé ou pelo Centro de Integracdo
Empresa-Escola - CIEE. '

3.6. Ficam reservadas aos(as) candidatos(as) que se autodeclararem negros(as) ou pardos(as) a reserva
de 20% das vagas oferecidas nesta selegdo e participario em igualdade de condi¢es com os(as) demais
candidatos(as).. ' 1

a) SO poderdo concorrer as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as) ou pardos(as) aqueles(as)
que se autodeclararem negros(as) ou pardos(as) no ato da inscricio e realizar o upload da
autodeclaragio, conforme o quesito cor ou raga no padrio utilizado pela Fundagio Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE;

b) Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢do do certame.
Comprovando-se falsa a declaragdo, o candidato serd eliminado da selecdo e, se houver sido contratado,
ficara sujeito a anulagdo da sua contratagio. :

3.7. Ficam reservadas 40% das vagas destinadas aos(as) estudantes em condigbes que comprovem
hipossuficiéncia e que satisfizerem simultaneamente as seguintes condigdes, conforme Ato
Deliberativo n® 865/2019:

a) Ter concluido os 3 (trés) anos do ensino médio regular em escolas publicas municipais ou estaduais
situadas no Estado do Cear; :

- e
b) Ser economicamente carente.

3.8. Entende-se por estudante hipossuficiente para fins de atendimento ao item 3.7. b) deste edital,
aqueles(as) oriundos(as) de familias com renda mensal igual ou inferior a 1,5 (um e meio) saldrio
minimo per capita.

3.9. O(A) candidato(a) que se autodeclarar hipossuficiente conforme item 3.7. deverd se inscrever na
modalidade ¢ no ato da inscri¢do realizar o upload da autodeclaracio, apresentando os documentos
comprobat6rios se aprovado para a segunda etapa do processo de selecio.
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3.10. As comprovagdes de que trata o item 3.7. deste edital se dard atravez de; caso o candidato
aprovado na primeira etapa e convocado para a segunda etapa, deverdo -apresentar as seguintes
documentagées: :

a) Codpia do RG e CPF;

b) Historico escolar do ensino médio, que comprove ter concluido os 3 (trés) anos do ensino médio
regular em escolas publicas municipais ou estaduais situadas no Estado do Cear;

c) Apresentagio de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos membros da familia, com
copia das paginas que contém a fotografia, a identificagdo do portador, a anotacdo do tltimo contrato de
trabalho-e da primeira pagina subsequente, destinada para anotacio de contrato de trabalho que esteja
em branco e, se for o caso, copias de outras paginas da carteira que sejam necessarias para
complementar as informacdes solicitadas; cépia, frente e verso, do documento de identidade do(a)
candidato(a) e dos membros da familia; copia do contracheque do(a) candidato(a) e dos membros da
familia, dos wltimos dois meses antes da publicacio do edital, se houver; cépia de contratos de prestagio

de servigos e/ou recibo de pagamento auténomo (RPA), no caso de o(s) membro(s) da familia ser(em)
~ auténomo(s) ou, se for o caso, declaragéo do(a) candidato(a), sob as penas da lei, de que seus familiares
nao possuem emprego formal com renda superior a informada no item 3.8.

3.11. Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato ‘que optarem pelo
preenchimento e entrega da declaragdo conforme o item 3.10. deste edital. Comprovando-se falsa a
declaragdo, o candidato seré eliniinado da selegdo e, se houver sido contratado, ficar4 sujeito a anulagédo
da sua contratagio.

3.12. Os candidatos(as) convocados para a segunda etapa que nio apresentarem os documentos exigidos
no item 3.10. serdo considerados inaptos(as) sendo climinados da lista de autodeclarados
hipossuficientes e concorrerfio s vagas somente de ampla concorréncia.

3.13. Os nomes dos(as) candidatos(as) que se declararem pes‘soa com deficiéncia, dos(as) candidatos(as)
que se autodeclararem negros(as) ou pardos(as) e dos candidatos(as) que se autodeclararem
hipossuficiéntes serdo divulgados em listas especificas e em lista de ampla concorréncia.

3.14. Os candidatos com deficiéncia e negros ou pardos concorrerdo concomitantemente s vagas a eles
reservadas e as vagas destinadas & ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo na selecio.

~a) Os candidatos negros ou pardos poderdo optar, no momento da inscrigao, por concorrer as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicio;

b) Os candidatos negros e pardos ou com deficiéncia aprovados dentro do niimero de vagas.oferecido
para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas que lhes foram
reservadas. ' '

4 - DA PROVA ONLINE

4.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas imediatas e formagdo de cadastro reserva
para estudantes regularmente matriculados(as) no curso de Direito e com interesse de estagiar com
atuagdo em Direitos Humanos. : :

4.2. A prova online serd realizada gratuitamente no dia 03/11/2021, de 09:00 as 17:00 (horério de
Brasilia). _

4.3. Para realizar a prova o(a) candidato(a) devera acessar no site do CIEE (www.ciee.org.br) no mesmo

ambiente de processos piblicos, no qual fez a inscrigdo, localizar o link “MEUS PROCESSOS” ¢ em
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seguida, no menu “Opgdes”, clicar em “FAZER A PROVA”.
4.4. O(a) candidato(a) s6 podera acessar a prova com o login e senha cadastrados durante a inscrigio.

4.5. Ao logar no sistema de acesso a prova, o(a) candidato(a) receberd via SMS ou e-mail o codigo de
confirmagéo para liberagdo do acesso & prova online. -

4.6. O(A) candidato(a) tera 02 (dois) minutos; (120 segundos), para responder cada questiio, caso nio
responda dentro do tempo determinado, o sistema gravard a resposta em branco e seguira

automaticamente para préxima questao.

a) Ap6s a conclusdo da questdo ou término do tempo previsto no item 4.6, esta nio podera mais ser
acessada;

b) As questdes ¢ alternativas serdo selecionadas no banco de dados ¢ apresentadas de forma randémica,
questdo por questao.

4.7. A desconexio por qualquer outro motivo acarretara na perda de 1 (uma) questdo. Ao realizar nova
conexao, a questdo ndo serd visualizada novamente e sua resposta sera nula, sem direito de substituicdo
da questdo.

a) A exceco da perda da questdo se dara ao clicar no botdo “Responder ¢ sair da prova.

4.8. O(A) candidato(a) é responsavel por realizar a prova em conexdo estavel e segura.

4.9. O(A) czindidato(a) que ndo realizar a prova online serd automaticamente eliminado do processo
seletivo. ;

4.10. Este processo seletivo é composto por duas etapas:

a) Prova objetiva online de carater eliminatério e classificatério:

b) Entrevista e Apreciagdo Curricular e do Histérico Escolar de carater eliminatério.

4.11. A prova objetiva online de ensino Superior Direito sera composta de 20 questdes, sendo 5 (cinco)
questdes de Lingua portuguesa, 5 (cinco) questdes de Direito Humanos, 5 (cinco) questdes Direito
Processual Civil e 5 (cinco) questdes Constitucional baseadas nos contetidos programaticos conforme
Anexo L {

4.12. Recomendagdes antes do inicio da prova:

a) Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar a prova;

b) Procure um local tranquilo e silencioso;

¢) Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais ou pessoas;

d) Procure acessar a prova em um local que ofereca internet banda larga;

€) Nao abra mais de uma janela/aba do navegador ou print de tela;

f) Certifique que o navegador esta com o JavaScript ativado.
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4.13. Durante a prova sera solicitada a confirmagdo de identidade, onde o(a) candidato(a) devera
responder as perguntas conforme dados declarados no ato da inscricdo. Caso nio seja respondido no
tempo indicado ou for dada resposta incorreta a prova sera interrompida e a questdo. apresentada sera
anulada.

4.14. Durante a realiza¢do da prova online o(a) candidato(a) ndo poder4 abrir mais de uma janela/aba do
navegador de internet, tirar o cursor do mouse da tela ou utilizar print de tela sob pena de ter a questao
anulada.

4.15. Acarretara a eliminagdo do(a) candidato(a) ou anulagio da questdo, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas mencionadas no item 412,413 ¢
4.14, para a realizagdo da prova, definidas neste edital ou em outros relativos ao processo seletivo, nos
comunicados, nas instrugdes ao(a) candidato(a) ou naquelas constantes em cada prova.

4.16. Para cada acerto sera computado 01 (um) ponto, totalizando 20 pontos.

4.17. Somente serd classificado o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a 60% do total da
prova.

4.18. Em caso de empate na classificagdo, o desempate serd feito pelos seguintes critérios para ensino
Superior:

a) Obtiver maior pbntuag:éo. em Direito Humanos;

b) Dfreito Processual Civil;

¢) Lingua portuguesa; i

d) Maior idade;

e) Inscricdo mais antiga.

5 - DAS DIVULGACOES DE RESULTADOS E RECURSOS

5.1. O gabarito provisério e o caderno de questdes serdo divulgados no dia 04/ 11/2021 no site do CIEE
(www.ciee.org.br).

5.2. Serdo admitidos recursos quanto ao gabarito da prova objetiva, o qual devera ser encaminhado
cletronicamente até as 23:59 (hordrio de Brasilia) do dia 05/11/2021 para o enderego
recursos@ciee.ong.br, em formulédrio especifico, disponivel para download no site do CIEE
www.ciee.org.br. : : :

5.3. Néo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, fac-simile ou outro meio nio previsto neste
edital.

5.4. Serdo rejeitados, também, liminarmente, os recursos enviados fora do prazo indicado no item 5.2,
bem assim aqueles que ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do(a) candidato(a) ou forem
redigidos de forma ofensiva. : :

5.5. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicacdo do eventual prejuizo, devidamente
fundamentado, comprovando as alegagdes com citacdes de artigos, legislagdo, paginas de livros, nomes
dos autores, etc., com a juntada, sempre que possivel, de copia dos comprovantes e, ainda, exposicio de
motivos e argumentos.
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5.6. A decisdo da banca exaniinadora do CIEE ser4 irrecorrivel, consistindo em wltima instincia para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, ndo sendo aceita, ainda, revisio de recursos.

5.7. Se do exame de recurso resultar na anulagio de questdo integrante da prova, a pontuacio
correspondente a esse item ser4 atribuida a todos(as) os(as) candidatos(as), independentemente de terem
recorrido.

5.8. A publicagdo da lista de classificacdo proviséria, gabarito oficial ¢ respostas aos recursos Serao
feitas em 26/11/2021. ; :

5.9. O recurso contra a lista de classiﬁcéqﬁo proviséria deverd ser encaminhado ao enderego eletrénico
recursos@ciee.ong.br , até as 23:59 (hordrio de Brasilia) do dia 29/11/2021 em formulirio especifico
disponivel para download no site do CIEE (www.ciee.org.br).

5.10. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de recursos de recursos, revisio de recursos e/ou
recurso do gabarito oficial e resultado final.

5.11. Serdo claboradas quatro listas de classificagdo de aprovados:
a) Lista geral de ampla concorréncia; .
b) Lista das pessoas com deficiéncias;

c) List-a de autodeclarados(as) hegros(as) ou pardos(as);

d) Lista de autodeclarados(as) hipossuficientes;

5.12. As listas que referem o item 5.11 serdo elaboradas em ordem decrescente de classificacdo das

notas obtidas, nos termos deste edital, : :
£

5.13. A publicacdo da lista de classificacdo final e da convocagdo dos aprovados para a segunda etapa

serd feita em 13/12/2021 no site www.ciee.org.br

5.14. Do croﬁograma das etapas:

Etapa Data
'Publ%c?c;.a(? do caderno de questdes e do gabarito 04/11/2021
provisorio;

Interposi¢do de recurso contra o gabarito provisorio; 05/11/2021
Resp'osta 405 IECUIsos ¢ pubhf:a’ge':o. do gabarito oficial e 26/11/2021
das listas de classificagdo provisoria;

Interposi¢do de recursos contra classificagdo proviséria; 29/11/2021
Pubhcag:ac: das listas de classificacdo final definitiva e 13/12/2021
Convocagéo dos aprovados para segunda etapa

S ; \
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6 - DA CONVOCACAO PARA AS ENTREVISTAS E DA APRECIACAO CURRICULAR E DO
HISTORICO ESCOLAR

- 6.1. A convocagido obedecera rigorosamente 4 ordem de classificagio final.

6.2. A segunda etapa consistird de uma entrevista individual, apreciagdo curricular e do histérico
escolar, realizada por profissional do Escritério de Direitos Humanos e Assessoria Juridica Popular Frei
Tito de Alencar da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara e por psicélogo do Departamento de
Saide e Assisténcia Social desta Assembleia.

6.3. Serdo analisados na entrevista individual e na apreciacio curricular e do histérico escolar dentre
outros fatores, os seguintes aspectos:

a) Vivéncias academias em Direitos Humanos e Assessoria Juridica Popular;

b) Disciplinas, cursos ou capacitagdes na area de direitos humanos e/ou assessoria juridica popular;

¢) Participagdo em grupos de pesquisa e trabalhos publicados na area de direitos humanos e/ou
assessoria juridica popular; ‘

d) Participagio em grupos de extensdo universitiria que tenham como a pratica a assessoria juridica
popular (AJP);

) Exercicio de estdgio, monitoria ou participagio voluntiria em entidades e orgdos de Direitos
Humanos;

f) Comprometimento com a tematica;

g) Atuagdo com proatividade e disponibilidade, sobretudo para os trabalhos o publico;

h) Comunicar;éo clara, objetiva ¢ de acordo com a norma culta da Lingua Portuguesa:

1) Capacidades inter-relacionais e habilidades técnicas de articulagio e trabalho em grupo.

6.4. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) na primeira etapa deverio comparecer a segunda etapa em
local e horéario determinados pela Assembleia Legislativa do Estado do Ceara, munidos de curriculo e
histérico escolar atualizados.

6.5. A convocagdo para a entrevista e apreciacéo curricular e do histdrico escolar podera ocorrer, sempre
que surgir a necessidade da Assembleia Legislativa do Estado do Ceard, durante a validade do processo
seletivo e obedecera rigorosamente aos critérios estabelecidos no Edital de convocagio,

6.6. Serdo considerados para convocagio, o e-mail e os telefones registrados pelos(as) candidatos(as) no
momento da inscrigdo, sendo de. responsabilidade do(a) candidato(a), manter atualizado os dados
cadastrais no CIEE. '

6.7. Para preenchimento de cada vaga de estagio, o(a) candidato(a) devera se manifestar em até 24
(vinte e quatro) horas apds o recebimento do e-mail de convocagdo. A Assembleia Legislativa do Estado
do Ceara podera realizar, no méaximo, 2 (duas) tentativas de contato por telefone em horarios distintos.

6.8. No caso do(a) candidato(a) ndo ser localizado(a) nas tentativas de contato (e-mail e telefone)
realizadas pela Assembleia Legislativa do Estado do Ceara no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, o(a)
candidato(a) mantém sua posi¢do na lista e o(a) candidato(a) com classificagdo posterior sera
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convocado(a) para entrevista.

6.9. A Assembleia Legislativa do Estado do Ceara ndo se responsabilizaré pela auséncia, atraso ou erros
decorrentes de dados dos(as) candidatos(as) ndo atualizados, quando convocados(as) para entrevista.

6.10. Caso o(a) candidato(a), néo tenha interesse na entrevista, podera solicitar o remanejamento para o
final da lista, mediante formalizagio para o e-mail processoassembleiace(@cice.ong.br.

6.11. O remanejamento para o final da lista poderd ser solicitado somente 1 (uma) vez. Caso o(a)
candidato(a) nao aceite a segunda convocagio, sera desclassificado.

6.12. Para a convocagio dos candidatos(as) que estio no final da lista o(a) candidato(a) devera se
manifestar em até 24 (vinte e quatro) horas ap6s o recebimento do e-mail de convocagio. A Assembleia
Legislativa do Estado do Cear4 podera realizar, no maximo, 2 (duas) tentativas de contato por telefone
em horarios distintos.

6.13. O(A) candidato(a) que esta no final da lista s6 poderd ser convocado(a) para no méaximo mais
1(uma) vaga. :

6.14. No caso do(a) candidato(a), convocado(a) na terceira tentativa para preenchimento da vaga, e
ainda assim recusar ou ndo for localizado(a) nos contatos de (e-mail e/ou telefone), realizadas pela
Assembleia Legislativa do Estado do Ceard no prazo de 24 (vinte e quatro) horas sera
desclassificado(a).

6.15. Sera eliminado do processo seletivo o(a) candidato(a) convocado(a) que:

a) Ndo for localizado(a) em decorréncia de telefone e e-mail desatualizados, incompletos ou incorretos;

b) Néo apresentar documentos, quando solicitado, que comprovem as informagdes fornecidas no ato da
inscri¢do; : 2

¢) Nio comparecer 4 entrevista conforme item 6.2.;

d) Nao iniciar o estagio, na data, local e demais condi¢des estipuladas pela Assembleia Legislativa do
Estado do Ceara. :

6.16. Os(As) aprovados(as) serdo convocados para preenchimento das vagas, conforme a seguir:
a) 1° vaga aberta (Pessoa com Deficiéncia);

b) 20 vaga aberta (Negros e pardos);

c) 3" vaga aberta (Negros ¢ pardos);

d) 4* vaga aberta (Hipossuficiente);

€) 5° vaga aberta (Hipossuficiente);

f) 6° vaga aberta (Hipossuficiente);

g) 7° vaga aberta (Hipossuficiente);

h) 8° vaga aberta (Ampla concorréncia);
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1) 9% vaga aberta (Ampla concorréncia);
j) 10° vaga aberta (Ampla concorréncia);

k) E assim sucessivamente, para cada curso relativamente ao surgimento de novas vagas, durante 0
prazo de validade do processo seletivo.

6.17. Caso ndo existam candidatos(as) selecionados(as) com direito & reserva de vagas e em nimero
suficiente para o preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do processo
seletivo, serdo convocados(as) candidatos(as) da lista geral de ampla concorréncia.

6.18. Caso o(a) candidato(a) ndo tenha interesse no processo seletivo, poderd solicitar a sua
desclassifica¢do, mediante formalizagdo para o e-mail processoassembleiace@ciee.ong.br.

7 - DA CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERACAO E TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO

7.1. A celebragio do Acordo de Cooperagdo e Termo de Compromisso de Estigio serd de acordo com a
Lein® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

7.2. Para a admissdo o(a) candidato(a) devera apresentar 0s or1g1na1s e copias dos seguintes
documentos: .

a) Cédula de Identidade (RG);

b) Cadastro como Pessoa Fisica (CPF);

* ¢) Comprovante de residéncia atualizado;

d) Comprovante de matricula do curso de Graduagdo ao qual se candidatou, de instituicdo de ensino
oficial ou reconhecida e entre o 4° (quarto) periodo/semestre e o 7° (setuno) periodo/semestre ou etapa

equivalente para escolas de regime anual

¢) Declaragdo da Instituicdo de Ensino comprovando que o(a) estudante esta regularmente
matriculado(a) e cursando (assinada e carimbada).

7.3. O CIEE orientara, no ato da convocagio, o prazo e os documentos necessarios para a retirada do
TCE (Termo de Compromisso de Estigio), sendo o(a) candldato(a) aprovado(a) responsavel pelos
tramites das assinaturas junto as partes competentes.

7.4. A contratagdo estd sujeita as normativas da Assembléia Legislativa do Estado do Ceara, bem como
as diretrizes da instituigdo de ensino.

7.5. A vigéncia do TCE sera de acordo com os parametros determinados pela Assembleia Legislativa do

Estado do Cear4, respeitando o disposto na lei 11.788/2008, bem como as diretrizes da institui¢do de
ensino.

7.6. Somente poderdo ser contratados(as), estudantes de Instituicdes de Ensino, que declarem ao CIEE,

através de Termo de Convénio, devidamente assinado, possuir o estagio no Projeto Pedagogico do

Curso (PPC).
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8 - DISPOSICOES FINAIS
8.1. A aprovagdo no processo seletivo gera para o(a) candidato(a) apenas expectativa de ser

convocado(a) para preencher vaga de estagio, ficando a concretizagdo desse ato condicionada ao
surgimento de vaga durante o periodo de validade do processo seletivo.

8.2. O processo seletivo terd validade de 12 meses a partir de sua publicag:éo, podendo a critério da
Assembleia Legislativa do Estado do Ceara ser prorrogado por igual periodo.

8.3. No caso de esgotamento de lista. de aprovados(as) ou nos casos que houver demanda que exijam

. cursos ndo contemplados neste edital, a Assembleia Legislativa do Estado do Ceara reserva-se o direito
de convocar candidatos(as) do banco de estudantes cadastrados(as) no CIEE.

8.4. O ato da inscrigdo implicard no conhecimento das instrugdes e na aceitaglo tacita das condigdes

~ estabelecidas neste edital.

8.5. O Centro de Integragdo Empresa-Escola ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao(a)
candidato(a) decorrentes de e-mail ndo atualizado e/ou telefone nio atualizado.

*8.6. Uma vez convocados(as), os(as) candidatos(as) aprovados(as) nas duas etapas que ndo -

formalizarem a assinatura do Termo de Compromisso de Estdgio ou mesmo ndo devolver as vias
assinadas, no prazo estipulado no ato da convocagdo, serdo considerados(as) desistentes e
eliminados(as), seguindo-se & nomeago do(a) proximo(a) classificado(a).

8.7. As duvidas surgidas na aplicagdo deste edital, bem como os casos omissos, serdo resolvidos pelo
CIEE em conjunto com a Assembleia Legislativa do Estado do Ceara.

8.8. As duvidas poderdo ser sanadas pela Central de atendimento do CIEE através do nimero 3003-
2433 ou através do e-mail: eucandidato@ciee.ong.br .

Publique-se.

Fortaleza -CE , 05 de Outubro 2021

TO LEITAO
ativa do Estado do Ceara

EVANDRO SA B
Presidente da Assembleia Le

\
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ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

e Lingua Portuguesa: Ortografia oficial. 2 Acentuagio graﬁca 3. Emprego de tempos e modos verbais. 4.
Concordancia nominal e verbal.

® Direitos Humanos:1 Teoria geral dos direitos humanos. 1.1 Construcéo histérica. 1.2 Caracteristicas.
1.3 Principios. 2. Declaragdo Universal dos Direitos Humanos. 2.1 ~Antecedentes do Direito
Internacional dos Direitos Humanos. 2.2Principio da universalidade. 2.2.1 Universalismo abstrato e
cidadania universal. 2.2.2 Universalismo de linhas paralelas, concepgio multicultural dos direitos
humanos e relativismo cultural. 2.2.3 Universalismo de confluéncia e concepgio intercultural de direitos
humanos. 2.3 Principio da indivisibilidade: geragdes dos direitos humanos. 3. Sistema internacional de
prote¢do e promogdo dos direitos humanos. 3.1 Sistema Global de Direitos Humanos. 3.1.1
Antecedentes historicos, ONU, ACNUDH e os diversos, tratados internacionais de direitos humanos.
3.1.2 Sistema da Carta e o Conselho de Direitos Humanos. 3.1.3 Sistema Convencional e os Comités
dos tratados. 3.1.4 Os casos brasileiros no Sistema Global. 3.1.5 A Defensoria Publica da Unifio € o
Sistema Global. 3.2 Sistemas regionais de prote¢io e promocio dos direitos humanos e o Sistema
interamericano de direitos humanos. 3.2.1 Antecedentes historicos, OEA, a Convengdo Americana de
Direitos Humanos e os diversos tratados interamericanos de direitos humanos. 3.2.2 Sistema da Carta da
OEA. 3.2.3 Sistema da Convengdo Americana de Direitos Humanos. 3.2.4 Sistema da Corte
Interamericana de Direitos Humanos. 3.2.4.1 Procedimento Contencioso. 3.2.4.2 Procedimento
Consultivo. 3.2.4.3 Controle de convencionalidade. 3.2.4.4 Medidas provisérias. 3.2.4.5 Os casos
brasileiros na Corte. 3.2.5 Comissdo Interamericana de Direitos Humanos. 3.2.5.1 Fase do Primeiro
Relatorio. 3.2.5.2 Fase do Segundo Relatério. 3.2.5.3 Medidas Cautelares. 3.2.5.4 Os casos brasileiros
na Comissdo 3.2.5.5 A Comissiio e suas diversas fungdes. 3.2.6 Defensor Publico Interamericano.
3.2.6.1 Associac@o Interamericana de Defensorias Publicas (AIDEF). 3.2.6 A Defensoria Piblica da
Unido e o Sistema Interamericano. 3.3 Sistema Brasileiro de Direitos Humanos. 3.3.1 Os tratados
internacionais de direitos humanos e a Constitui¢do. 3.3.2 Incidente de Deslocamento de Competéncia.
3.3.3 Politica Nacional de Direitos Humanos ~PNDH. 3.3.4 Conselho de Direitos Humanos. 3.3.5
Instituicdo Nacional de Direitos Humanos e os Principios de Paris. 3.4 MERCOSUL e os direitos
humanos. 4. Direitos civis e politicos. 5 Democracia na América. 5.1 Clausula democratica. 5.2 Leis de
anistia, Comissao da Verdade, Justica de Transicéo e reparagdo das vitimas. 6 Desaparecimento for¢ado.
7 Tortura e outros tratamentos ou penas cruéis, desumanas ou degradantes. 7.1 Sistema Nacional de
Prevencdo e Combate a Tortura. 7.2 Comité Nacional de Prevengdo e Combate a Tortura. 7.3
Mecanismo Nacional de Prevengdo e Combate a Tortura. 8 Direitos econdmicos, sociais e culturais. 9
Direitos dos Trabalhadores Migrantes. 10 Direitos das pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida.
11 Direito das Mulheres. 12 Direito das Criangas. 13 Direito dos Idosos. 14 Direito a diversidade sexual,
liberdade de orientagdo sexual e transexualidade. 15 Trafico de pessoas. 15 Violéncia de género e de
identidade. 16 Igualdade racial e combate ao racismo. 16.1 Estatuto da Igualdade Racial. 16.3 Sistema
Nacional de Promogdo da Igualdade Racial. 16.4 Agbes afirmativas. 17 Identidade e reconhecimento
das minorias étnicas. 17.1 Convengio 169 da OIT e as comunidades e povos tradicionais. 17.1.1 Direito
- de auto identificacdo e a diferencia¢do étnica. 17.1.2 Territorialidade e tradicionalidade. 17.1.3 Direito
de autodeterminago e participagdo politica. 17.1.4 Dever de consulta livre,prévia e informada, 17.1.5
Direito. de participagdo no resultado da exploragdo econdmica. 17.2 Prote¢do do patriménio cultural
material e imaterial. 17.3 Estado plurinacional, pluriétnico e multicultural. 17.4 Direito das
comunidades e povos tradicionais. 17.4.1 Politica Nacional de Desenvolvimento Sustentavel dos Povos
e Comunidades Tradicionais. 17.4.2 Conselho Nacional dos Povos e Comunidades Tradicionais. 17.4.3
Direito a biodiversidade. 14.4.4 Protegdo do conhecimento tradicional. 17.5 Direito dos povos
indigenas. 17.6 Direito das comunidades negras tradicionais e quilombolas. 18 Combate ao trabalho
escravo e escraviddo contemperdnea. 19 Combate ao escalpelamento. 20 Direitos dos moradores de rua.
21 Direito dos catadores de lixo e recicladores. 22 Outros grupos vulnerdveis que merecem especial
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protecdo da Defensoria Publica da Unifio. 23 Defensor Nacional ¢ Defensores Regionais dos Direitos
Humanos. 24. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de Justica e
Jjurisprudéncia internacional de direitos humanos.

e Direito Constitucional:1 Evolugdo histérica do constitucionalismo. 2 A Constituigio. 2.1 Nogdes
fundamentais. 2.2 Concepgdes e teorias. 2.3 Tipologia. 2.4 Conteido e supremacia das normas
constitucionais. 3 Poder Constituinte. 3.1 Conceito ¢ origens. 3.2 Titularidade e legitimidade. 3.3
Natureza e limites. 3.4 Poder Constituinte originario e derivado. 3.5 Limitaces ao Poder Constituinte
derivado. 3.5.1 Limites formais e materiais. 3.5.2 Limites temporais e circunstanciais. 4 Normas
constitucionais. 4.1 Normas constitucionais de organizagdo, programaticas e definidoras de direitos. 4.2
Existéncia, validade, eficicia e efetividade das normas constitucionais. 4.3 Modalidades de eficacia da
norma constitucional: direta, interpretativa e negativa. 4.4 Interpretagio das normas constitucionais. 4.5
A técnica da ponderagio. 5 Principios constitucionais. 5.1 Supremacia da constituicdo. 5.2 Presungdo de
constitucionalidade. 5.3 Unidade da Constitui¢do. 5.4 Interpretagio conforme a Constituicdo. 5.5
Razoabilidade e proporcionalidade. 5.6 Efetividade. 6 O principio da dignidade da pessoa humana. 6.1.

O minimo existencial. 6.2. Vedagdo de retrocesso. 7 Direitos ¢ garantias fundamentais. 8 Direitos e
deveres individuais ¢ coletivos. 9 Direitos politicos. 10 Organizagdo do Estado. 10.1 Organizacio
politico-administrativa.10.2 Unido. 10.3 Estados Federados. 10.4 Distrito Federal. 10.5-Municipios. 11
Poder Judiciario. 11.1 Conselho Nacional de Justiga. 11.2 Supremo Tribunal Federal.11.3 Tribunais
Superiores. 11.4 Justica Federal. 11.5 Justica do Trabalho. 11.6 Justica Militar da Unifio.11.7 Justica
Eleitoral. 12 Ministério Publico. 13 Defensoria Plblica. 14 Advocacia e da Advocacia Publica. 15
‘Controle de constitucionalidade. 15.1 Sistemas. 15.2 Controle difuso e controle concentrado de
constitucionalidade. 153 Ac#do direta de inconstitucionalidade e acdo declaratoria de
constitucionalidade. 15.4  Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 15.5
Inconstitucionalidade por omissdo. 15.6 Mandado de injungdo., 16 Remédios constitucionais. 16.1
Habeas corpus. 16.2 Habeas data. 16.3 Mandado de seguranga. 17 Controle judicial de politicas
publicas. 18 Direito & satde. 18.1.Sistema Unico de Satde. 19 Direito Constitucional Ambiental, 20.
Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

¢ ‘Direito processual Civil:1. Jurisdi¢do. 1.1. natureza, conceito, principios. 1.2. Jurisdicio no Estado
Constitucional. 1.3 Limites da Jurisdi¢do. 1.4. Cooperagdo Internacional. 2. Ac¢do. 2.1. Conceito,
natureza, elementos, caracteristicas e classificagdo. 2.2. Direito a adequada tutela jurisdicional. 2.3.
Legitimidade e interesse processual. 3. Processo. 3.1. conceito, natureza juridica e pressupostos. 3.2.
Classificag@o. 3.3. Principios Informativos e garantias constitucionais do processo. 3.4 Processo no
Estado Constitucional. 3.5. Formagédo, Extin¢do, Suspensio. 4. Competéncia. 4.1. conceito, critérios de
distribui¢do, espécies; 4.2. identificagdo do foro competente; 4.3. modificagdes (conexio, continéncia,
prevencdo), perpetuatio jurisdictionis; 4.4. competéncia interna e internacional (concorrente e
exclusiva); 4.5. conflito de’ competéncia. 5. Direito de defesa e Ampla defesa. 5.1 natureza, conceito;
5.2. Direito Fundamental de Defesa. 6. Sujeitos do processo. 6.1 o juiz: poderes e deveres, impedimento
¢ suspeicdo; 6.2. partes: conceito (material e processual), representagio, legitima¢do ordinaria e
extraordinaria, poderes e deveres; 6.3. Litisconsércio: conceito, espécies; 6.4. Intervencdo de terceiros:
conceito de terceiro, classificagdo das modalidades interventivas; 6.4.1 Assisténcia, Amicus Curiae,
Denunciagdo da lide, Chamamento ao processo: conceito, natureza, cabimento, aspectos
procedimentais; 6.5. Intervengdo andmala; 6.6. 0 Ministério Publico, sua atuagdo como parte e fiscal da
lei, impedimento e suspeicdo; 6.7. Advocacia privada e estatal; 6.8. Defensoria Publica. 6.9.
Substitui¢do e sucessdo de partes e procuradores 6.10. Auxiliares da Justica. 7. Atos processuais. 7.1.
conceito, forma, tempo lugar. 7.2. nulidades: teoria, principios, decretagdo, convalidagio, identificacao.
7.3 prazos processuais: classificagdo, modo de contagem; 7.4. Comunicagio processual. 7.5 Da
distribui¢do ¢ Registro. 7.6. Valor da causa. 8. Procedimento: natureza, conceito, classificacdo; distingio
entre processo e procedimento; procedimentos sem processo. 8.1. Procedimentos do processo de
conhecimento. 9. Procedimento Comum: estrutura, fases ¢ estagios. 9.1. Peti¢do Inicial: requisitos,
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causa de pedir, pedidos (pedido certo, determinado, alternativo), cumulagio de pedidos, emenda a
inicial, indeferimento da inicial. 9.2. improcedéncia liminar do pedido; 9.3. audiéncia de conciliagio ou
de mediagdo; 9.4. Resposta: contestagdo, reconvencdo, excegdes. 9.5 Revelia. 9.6. Acdo declaratéria
incidental. 9.7. Tutela antecipada. 9.7.1 Tutela Proviséria e Tutela de Urgéncia: conceito, momento,
competéncia, eficicia. 9.7.2. Tutela antecipada antecedente e tutela cautelar antecedente: conceito,
momento, competéncia, eficacia, procedimento. 9.8. Julgamento conforme o Estado do Processo. 9.8.1.
Extingdo do Processo; 9.8.2. Julgamento (Integral/Parcial) Antecipado do Mérito. 9.8.3. Sanecamento e
Organizagdo do Processo. 9.9. Audiéncia de Instru¢do e Julgamento. 10. Provas: conceito, funcio,
sistemas, 6nus e sua distribuigdo, principios; 10.1. Provas ilicitas; 10.2. Prova emprestada. 10.3. Meios
probatérios (depoimento pessoal, confissdo, prova documental, prova testemunhal, prova pericial,
inspe¢do, ata notarial): natureza, conceito, hipdteses de cabimento, procedimento, incidentes. 11.
Sentenca: natureza, conceito, classificacio, requisitos, fungdes, vicios, efeitos, remessa necessaria. 11.1
Coisa julgada: natureza, conceito, eficcia, classificagdo, limites objetivos e subjetivos. 11.2.
Desconstituicdo da coisa julgada, decisGes rescindiveis e anuldveis. 11.3. Ac¢fo rescisoria; conceito,
natureza, cabimento, condi¢bes especificas, competéncia, tutela de urgéneia na hipétese. 11.4.
Relativizagdo da coisa julgada. 12. Recursos: natureza, conceito, classificagdo, efeitos, regras gerais,
sucedéneos recursais, juizo de admissibilidade e de mérito. 12.1. Recursos em espécie (apelagio, agravo
de instrumento, agravo interno, embargos de declaragdio, recurso ordinario constitucional, recurso

extraordindrio, recurso especial, embargos de divergéncia): natureza, conceito, hipdteses de cabimento,

prazos, procedimento, pressupostos. 13. Processos nos Tribunais. 13.1 Ordem dos Processos nos
Tribunais. 13.2. Incidentes Recursais: incidente de assungdo de competéncia, incidente de arguicio de
constitucionalidade, incidente de resolugcdo de demandas repetitivas. 13.3. homologacdo de decisdo
estrangeira e da concessio de exequatur a carta rogatéria. 13.4. Querela nulitatis. 13.5 Reclamagio. 14.
Execugdo: natureza, conceito e espécies. 14.1. Execucdo de titulos judiciais: partes, competéncia,
requisitos, responsabilidade patrimonial. 14.2. Execugdes em espécie: (execugdo para a entrega de coisa,
execugdo das obrigagdes de fazer e nio fazer, execugdo por quantia certa, execucio contra a Fazenda
Piblica): conceito e caracteristicas, objeto, subtipos, procedimentos, controvérsias. 14.3 Da liquidagio
de sentenga. 14.4. Cumprimento de sentenga. 14.5. Embargos a Execugdo. 14.6. Extingdo do processo
de Execucdo. 15. Procedimentos especiais: caracteristicas, hipoteses de cabimento, requisitos, aspectos
procedimentais. 15.1 Jurisdicdo voluntaria. 16. Juizados Especiais (Lei 9099/95,Lei 10259/01 e Lei
12.153/09). 17. Acdo Civil Plblica. 18. Agdo Popular. 19. Processo Coletivo. 20. Mandado de
Seguranga. 21. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.
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