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Estruturas organizacionais fechadas, mas abertasa |
recursos e fluxos.
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- De onde vém recursos e fluxos? ._pr;, =i
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- Como podem interferir nas dindmicas internas, |
das redes? i TP,




‘Fﬂ‘l‘inCionamento (Como-Quando/Quem-0
qué/Onde-Por qué ou Porqué ou Porque)
- Atraveés de objetivos compartilhados. ~ - |

(projetos, metas, espirito voluntarlo, bosu;oqs .

politicas, politicas publicas, etc); = /],
- Sujeitos coletivos, organizacoes, mdvnnentos _
sociais, etc.; %\}4 g
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Funcionamento

N N %
/\/\k/( \ 3
- Manutengdo da horizontalidade; o @ C;,
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_ Alteragoes de recursos e fluxos )
(instabilidades);

_ Relac;oes laterais (podem criar

redes A

{ lt;bs nos, mas tambe
de tro de umgrede);
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A compreensao complexa dos
fenoOmenos das organizacdoes em rede
resulta da afluéncia de uma série de
estudos e da acao Inovadora de
pesquisadores em diversos campos das
ciéncias fisicas e naturais, da
cibernética e da informatica e das
ciéncias sociais (AMARAL, 2006).
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A base dessa compreensao sao as

abordagens sistémicas e complexas que
acontecem em diversos campos do P, s
conhecimento e a identificagéo do padrao

- organizacional rede como um elemento =
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