ALECE

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA

ATO NORMATIVO N° 26/1980

Dispbée sobre o Concurso
Pdblico a que se refere o Edital
n. 11, de 25.07.80.

A Mesa Diretora da Assembléia Legislativa do Estado do
Ceara, nos termos do art. 15, letra “p”, item 1, da Resolucao n.
26, de 22.11.1972 (Regimento Interno), Resolve:

Art. 12 - O Concurso Publico aberto pelo Edital n. 11, de
25.07.80, serd de provas e titulos.

Art. 22 - As provas serao:

| - para os cargos de Agente Legislativo:

a) Comunicacao e Expressao, incluindo Redacao Oficial;
b) Nocdes de Direito e Técnica Legislativa;

c) Datilografia.

Il - para os cargos de Agente de Portaria:
a) Comunicacao e Expressao, incluindo Redacao Oficial;
b) NocOes de Direito e Técnica Legislativa.

[l - para o cargo de Recepcionista:
a) Comunicacao e Expressao, incluindo Redacao Oficial,



b) Nocdes de Direito e Técnica Legislativa;
c) Prova prética.

IV - para os cargos de Taquigrafo Auxiliar:
a) Prova pratica de Taquigrafia;

b) Datilografia;

c) Nocdes de Direito e Técnica Legislativa.

V - para os cargos de Telefonista:

a) Comunicacao e Expressao, incluindo Redacao Oficial,
b) Nocdes de Direito e Técnica Legislativa;

c) Prova pratica.

Art. 32 - No Concurso de titulos serao atribuidos, para todos os
cargos, os seguintes pontos:

1 - Nivel de Escolaridade:

a) Curso Superior completo
.............................................................. 30 pontos

b) Curso Superior incompleto
........................................................... 25 pontos

c) Certificado de Conclusao do 29 Grau
........................................... 20 pontos

d) Certificado de Conclusao do 19
GraU...coooviiiiiec e 10 pontos

2 - Experiéncia funcional comprovada na Assembléia
Legislativa:

a) Mais de seis (6) meses
................................................................ 20 pontos

b) De trés (3) a seis (6) meses
.......................................................... 10 pontos

C) Até trés (3)



0 ST <SPPSR 5 pontos

3 - Curso de Treinamento promovido pela Assembléia
Legislativa, diretamente, ou através de d&rgaos oficiais
especificos de acdao na area de recursos humanos:

Por cada Curso
................................................................................... 25 pontos

Art. 42 - Cada uma das provas especificadas no art. 29 tera
valor méximo de 100 (cem) pontos, considerando-se eliminado
o candidato que nao obtiver um minimo de 50 (cinquenta)
pontos.

Paragrafo unico - A nota de cada prova serd a média
aritmética das notas atribuidas pela Comissao Examinadora.

Art. 52 - A classificacao far-se-a por cargo ou série de cargos,
dentre os candidatos, em ordem decrescente, considerando-se
a média aritmética do Concurso de Provas somadas ao nidmero
de pontos obtidos no Concurso de Titulos.

Art. 62 - Havendo empate, tera prioridade na classificacao, o
candidato que obtiver a maior nota em Comunicacao e
Expressao. Permanecendo o empate, a prioridade sera
atribuida ao candidato que:

a) obtenha a maior média do Concurso de Provas;

b) tenha maior nimero de filhos reconhecidos;

c) tenha maior tempo de servico publico (federal, estadual ou
municipal);

d) tenha maior tempo de servico na Assembléia Legislativa.

Art. 72 - O Concurso sera homologado por Ato Deliberativo da
Mesa Diretora, publicado no Diario Oficial do Estado.



Art. 82 - Dentro de cinco (5) dias da homologacao, poderao os
candidatos recorrer a Mesa Diretora, exclusivamente com
fundamento em erros de calculos das somas das notas,
apuracao de médias ou do total dos pontos, bem como quanto
a observancia dos critérios de desempates.

ARt. 92 - Este Ato entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogados as disposicdes em contrario.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
CEARA, em 28 de junho de 1980.
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OBS: Este texto nao substitui o publicado no Diario Oficial de
29 de julho de 1980.



