ALECE

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA

ATO NORMATIVO N° 336/2023

REGULAMENTA A
GRATIFICACAO POR EXECUCAO
DE TRABALHOS EM CONDICOES
ESPECIAIS, INCLUSIVE COM
RISCO DE VIDA E SAUDE, DE QUE
TRATA O ART. 29, DA LEI
ESTADUAL N°17.091, DE 14 DE
NOVEMBRO DE 2019, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO CEARA, no uso da competéncia prevista no art. 17, XVII, “a’, da
Resolucéo n° 751, de 14 de dezembro de 2022 (Regimento Interno).

CONSIDERANDO o art. 29, da Lei Estadual n° 17.091, de 14 de novembro de
2019, que prevé a regulacdo por Ato Normativo da Gratificac8o por execucdo
de trabalhos em condi¢des especiais, inclusive com risco de vida e salde;

CONSIDERANDO o art. 136 daLei n°9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto
dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceard), o qual determina que “a
gratificacdo pela execugdo de trabalho em condigbes especiais, inclusive com
risco de vida ou de saude, sera atribuida pelos dirigentes do Sistema
Administrativo Estadual, observado o disposto em Regulamento”;

CONSIDERANDO a necessidade de melhor disciplinar a concesséo de
gratificacdo pela execucdo de trabalho em condicbes especiais, inclusive com
risco de vida ou de salde;

CONSIDERANDO as diversas adlteragbes ocorridas na estrutura
organizacional da Assembleia Legidativa do Estado do Ceara desde o Ato



Normativo n° 228, de 24 de marco de 2004, e, em especial, na Resolucéo n.°
698, de 31 de outubro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° A concessdo da gratificacdo pela execucéo de trabalho em condicbes
especiais, inclusive com risco de vida ou salide, prevista no art. 26, Ill, Lei
Estadual n° 17.091, de 14 de novembro de 2019, passa a ser regida por este ato.

8 1° A Gratificagdo por execucdo de trabalhos em condighes especiais,
inclusive com risco de vida e salde, correspondera a 10% (dez por cento),
calculada sobre o vencimento base do servidor, e sera concedida a partir da
publicacdo do Ato concessivo expedido pela Mesa Diretora, com efeitos
financeiros a partir da data de protocolo do requerimento.

8§ 2.° Somente poderdo ser designados novos servidores para lotagdo em
unidades da estrutura organizacional gque possuam atividades insalubres e/ ou
periculosas, inclusive com risco de vida ou sallde, mediante a constatacdo de
caréncia de pessoal no referido setor, a ser atestada pela chefe superior do local
de lotacéo e pela Diretoria de Gestdo de Pessoas.

8 3.° A gratificacdo por execucao de trabalho em condigdes especiais, inclusive
com risco de vida e salde, integrara a base de contribuicéo previdenciaria ao
Sistema Unico de Previdéncia Socia do Estado do Ceara (Supsec) e sera
incorporada aos proventos da aposentadoria na forma da legislacéo vigente.

Art. 2° A gratificacdo pela execucdo de trabalho em condicbes especiais,
inclusive com risco de vida ou salide, poderd ser concedida por Ato da Mesa
Diretora, a requerimento do servidor gque atenda as condic¢Oes previstas neste
Ato Normativo.

Art. 3° Poderdo perceber a gratificagdo de que cuida este Ato Normativo os
servidores efetivos e ocupantes de funcéo publica que:

| — Estejam efetivamente |otados e em exercicio:

a) no Nucleo de Transportes, desde que utilizem, habitualmente, no exercicio
das funcbes para as quais foram designados, motocicletas de propriedade da
Assembleia Legidativa;

b) no Nucleo de Almoxarifado, desde que expostos, em contato habitual e
direto, arisco asalde ou integridade fisica;

¢) no Nucleo de Manutencéo Predial, desde que expostos, em contato habitual e
direto, arisco a salde ou integridade fisica;



d) no Nucleo de Reprografia, desde que exercam, em contato permanente e
direto, fungbes que envolvam aparelhos de reprografia;

€) no Nucleo de Telefonia, desde que exercendo a funcéo de telefonista de
mesa;

f) nos Nucleos de Taquigrafia e de Revisdo de Anais, quando estiverem no
exercicio de funcBes que possam ocasionar lesdes por esforco repetitivo ou
auditivo;

g) nas Células de Assisténcia Social, Clinica Médica, Odontologia, Analises
Clinicas, Acupuntura e Enfermagem, desde que exercendo funcdes inerentes ao
atendimento de pacientes /ou manuseio de produtos hospitalares que oferecam
riscos bioldgicos;

h) na Célula de Documentagdo Administrativa, desde que as atividades
exercidas exponham o servidor arisco a salde ou integridade fisica;

8§ 1° O chefe imediato devera discriminar as atividades exercidas pelo servidor
gue pleiteia a gratificacdo tratada neste ato.

§ 2° Em qualquer hipotese, o Departamento de Gestdo de Pessoas prestara
informagdes sobre os dados funcionais do servidor.

Art. 4° O ingresso, a permanéncia ou 0 exercicio eventual de atividades em
areas ou servigos previstos no art. 3° deste Ato Normativo ndo autorizam a
concessdo da gratificagdo disciplinada por este Ato Normativo.

Art. 5° O pagamento da gratificacdo pela execucéo de trabalho em condicoes
especiais, inclusive com risco de vida ou salde, cessard com a eliminacéo das
condic¢des ou do risco a salide ou integridade fisica.

Art. 6°A gratificacdo pela execucdo de trabalho em condigbes especiais,
inclusive com risco de vida ou salde, ndo sera devida durante o periodo em que
0 servidor se encontrar afastado do exercicio das fungbes que autorizam o
pagamento ou do exercicio nos 6rgdos que o justificam, excetuando-se os casos
deférias, licenca paratratamento de salde, licenca especial e gestante.

Art. 7° O disposto neste ato ndo se aplica aos servidores efetivos e ocupantes de
funcbes publicas que ja percebem a gratificacdo pela execucéo de trabalho em
condicgdes especiais, inclusive com risco de vida ou salde, de que trata o art. 29,
daLei Estadual n®17.091, de 14 de novembro de 2019.

Art. 8° A concessdo da gratificagdo prevista neste Ato Normativo fica
condicionada ao atendimento do disposto na Lei Complementar n° 101, de 04



de maio de 2000, e a adequacédo a programacdo orcamentéria e financeira da
Assemblela Legidlativa, certificadas pela Controladoria da Assembleia
Legidativa

Art. 9° ° Este Ato Normativo entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA, aos
26 de setembro de 2023.
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OBS: Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial de 27/09/2023.



