N° do documento: (S/N) Tipo do documento: PROJETO DE LEI
o INSTITUI A POLITICA DE APOIO AO RETORNO AO TRABALHO DE PESSOAS QUE CONCLUIRAM O

Descrigao: TRATAMENTO ONCOLOGIC

Autor: 100016 - DEPUTADO DE ASSIS DINIZ

Usuério assinador: 100016 - DEPUTADO DE ASSIS DINIZ

Data da criagdo: 04/08/2026 06:53:44 Data da assinatura: 04/08/2026 06:54:20

e
Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara
GABINETE DO DEPUTADO DE ASSISDINIZ
AUTOR: DEPUTADO DE ASSISDINIZ

PROJETO DE LEI
04/08/2026

INSTITUI A POLITICA DE APOIO AO RETORNO AO
TRABALHO DE PESSOAS QUE CONCLUIRAM O
TRATAMENTO ONCOLOGICO NO ESTADO DO
CEARA E DA OUTRASPROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA DECRETA:

Art. 1° Ficainstituida a Politica Estadual de Apoio ao Retorno ao Trabaho de Pessoas que Concluiram o
Tratamento Oncoldgico, com a finalidade de incentivar agfes voltadas a reinser¢cdo profissional, a
inclusdo produtiva, a autonomia econdmica e a promocao da igualdade de oportunidades no mercado de
trabal ho.

Par&grafo Unico. A Politica observara os principios da dignidade da pessoa humana, da valorizacéo social

do trabalho, da igualdade de oportunidades, da inclusdo social, da ndo discriminacdo, da acessibilidade e
da cooperacao entre os setores publico e privado.

Art. 2° S&0 objetivos da Politica:

| — incentivar a reinsercdo profissional de pessoas que concluiram o tratamento oncolégico e estejam
aptas ao exercicio de atividade laboral, conforme avaliacéo e orientacdo médica;

Il — promover aigual dade de oportunidades no acesso, permanéncia e desenvolvimento profissional;

1l — combater o preconceito, a discriminacdo e o estigma relacionados ao histérico de tratamento
oncol 6gico;

IV —estimular acdes de qualificacdo, requalificacéo e atualizacdo profissional;
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V —promover a autonomia financeira e ainclusdo social dos beneficiérios;
V1 —incentivar ambientes de trabalho mais acolhedores e inclusivos;

VIl — fomentar a cooperacdo entre o Poder Publico, instituicdes de ensino, setor produtivo e organizagdes
da sociedade civil paraampliar oportunidades de empregabilidade;

VIII — estimular a divulgagéo de informacfes sobre os direitos das pessoas que concluiram tratamento
oncol agico.

Art. 3° A Politica poderd ser desenvolvida mediante agdes como:

| —incentivo a oferta de cursos de qualificacdo, requalificacdo e capacitacdo profissional;

Il — orientacéo sobre direitos trabal histas, previdenciérios e assistenciais,

Il —incentivo ao empreendedorismo, ao trabalho auténomo e a economia solidaria;

IV — promogédo de campanhas educativas sobre inclusdo profissional de pessoas que venceram o cancey;
V —divulgac&o de boas préticas de empregabilidade desenvolvidas por empresas e institui¢oes;

VI —realizacdo de palestras, semindrios, oficinas e campanhas de conscientizagao;

VIl —incentivo a articulagdo com programas publicos de intermediacéo de méo de obra e qualificacéo
profissional;

VIl — estimulo & adocéo de praticas inclusivas de gestdo de pessoas.

Art. 4° O Estado poderaincentivar a celebracdo de parcerias com:
| —municipios;

Il —instituicdes de ensino superior;

Il — escolas técnicas;

IV —Sistemas,

V — organizagdes da sociedade civil;

V| — entidades representativas de trabal hadores e empregadores;
VIl —empresas privadas,

VIl —institui¢cdes hospital ares,

| X — associagdes de pacientes oncol 6gicos;

X —demais instituicdes interessadas na promocao da inclusdo profissional.
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Art. 5° A participac8o das empresas e ingtituicfes privadas nas agdes decorrentes desta Lei teré caréter
exclusivamente voluntério, ndo gerando obrigacBes de contratac8o, reserva de vagas ou incentivos
financeiros automaticos.

Art. 6° As acOes desenvolvidas deverdo, sempre que possivel, observar:
| —a condicdo clinica da pessoa;

Il — sua capacidade laboral;

Il — as recomendactes médicas;

IV — suas limitacBes temporérias ou permanentes,

V — as particularidades decorrentes do tratamento realizado;

VI —apromogao do bem-estar fisico, emocional e social.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das dotagBes orcamentarias
proprias do Estado, suplementadas se necessario.

Art. 8° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber.

Art. °Esta L el entraem vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICATIVA

O cancer constitui um dos principais desafios de salide publica da atualidade. Segundo estimativas do
Instituto Nacional de Cancer, o Brasil registrou aproximadamente 704 mil novos casos de cancer por ano
no triénio 2023-2025, evidenciando a magnitude da doenca e a necessidade de politicas publicas que
ultrapassem o tratamento clinico e contemplem também areabilitacdo e a reinsercéo social dos pacientes.

No Estado do Ceara, milhares de pessoas concluem anualmente o tratamento oncologico e retornam as
suas atividades cotidianas. Entretanto, muitas enfrentam dificuldades para reingressar no mercado de
trabalho em razéo da interrupcdo da carreira, da perda do vinculo empregaticio, da necessidade de
atualizacdo profissional e, sobretudo, do preconceito ainda existente em relacéo a capacidade labora de
guem enfrentou a doenca.

Os avancos da medicina, da oncologia, da radioterapia, da cirurgia oncoldgica e das terapias-alvo tém
ampliado significativamente as taxas de sobrevida e recuperagdo. Atuamente, um ndmero crescente de
paci entes retorna plenamente apto ao exercicio de suas atividades profissionais, desde que respeitadas as
recomendaces médicas e suas condi¢des individuais.

O trabalho representa muito mais do que uma fonte de renda. Constitui instrumento de dignidade,
autonomia, autoestima, inclusdo social e reconstrucéo do projeto de vida. A reinsercao profissional
favorece a independéncia econdbmica, fortalece os vinculos sociais, reduz impactos psicolégicos
decorrentes da doenca e contribui para a melhoria da qualidade de vida dos sobreviventes do cancer.

3de4



A presente proposi¢cdo busca instituir uma politica publica permanente voltada ao incentivo da
empregabilidade dessas pessoas, estimulando agGes de qualificagdo profissional, campanhas de
conscientizagdo, orientagdo sobre direitos, divulgacdo de boas préticas empresariais e fortalecimento da
cooperacao entre o Poder Publico, institui¢cbes de ensino, entidades da sociedade civil e iniciativa privada.

Importante destacar que o projeto foi elaborado em conformidade com a jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal acerca dainiciativa parlamentar. A proposta ndo cria cargos, 6rgaos publicos, programas
obrigatorios, beneficios financeiros, incentivos fiscais, cotas de contratagdo ou despesas continuadas,
limitando-se a estabelecer diretrizes gerais para uma politica publica de carater orientador, cuja
implementacéo podera ocorrer gradualmente, mediante regulamentagéo do Poder Executivo e integracdo
Com programas ja existentes.

A matéria encontra amparo nos arts. 1°, 11l e 1V, 3°, | e 1V, 6° 7°, 23, II, 24, XlI, 37, 170 e 196 da
Constituicdo Federal, que asseguram a dignidade da pessoa humana, a valorizagdo do trabalho, a reducdo
das desigualdades sociais, a protecéo a salde e a promocao da inclusdo. Também se harmonizacom alLel
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia no que se refere a eliminacéo de barreiras e a promogao
da igualdade de oportunidades, quando aplicavel, e com as diretrizes do Sistema Unico de Salide voltadas
areabilitacéo e ao cuidado integral.

Ao incentivar o retorno ao trabalho das pessoas que venceram o cancer, o Estado do Ceara reafirma seu
compromisso com a inclusdo, a dignidade humana, a valorizacdo da vida e o fortalecimento de uma
sociedade mais justa, solidaria e acolhedora.

Diante da elevada relevancia social da matéria, submeto o presente Projeto de Lei a apreciacdo da
Assembleia Legislativa do Estado do Ceara, confiante de que sua aprovacdo representard importante

avanco na promocao da cidadania, da inclusdo produtiva e da igualdade de oportunidades para milhares
de cearenses que superaram o tratamento oncol égico.

DEPUTADO DE ASSISDINIZ

DEPUTADO (A)
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