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APRESENTACHO

om alegria, apresentamos aos municipes daTerra do Vaqueiro

mais uma importante realizacao da Mesa Diretora da Camara

5 Municipal de Morada Nova (biénio 2013-2014). Trata-se da

legislagao municipal sistematizada, compreendendo o periodo de
1988 a 2014.

O livro Morada Nova em Leis disponibiliza a populagao o acesso
as normas legais municipais que disciplinam os procedimentos
juridicas de competéncia e prerrogativa do Poder local, regulando as
relagdes tributarias, imobilidrias, de uso e ocupacao do solo, de normas
e posturas publicas, de créditos orcamentarios, de organizacao
de servicos publicos e de pessoal, entre outras, fundamentais a
organizacgao e ao planejamento dos servicos a serem oferecidos aos
cidadaos.

Desse modo, sugirimos aos moradanovenses que agucem
a curiosidade de folhear este livro e, assim, conhecerem melhor as
regras legislativas, de modo a se apropriarem, cada vez mais, da
normalizacao das condutas publicas locais e, sobretudo, poderem
apresentar sugestées a Camara Municipal, fundamentadas essas
no principio democratico de controle e participacao popular,
legitimamente, adotado por este Poder Legislativo.

Deputado José Albuquerque
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Ceard






INTRODUCAO

grande desafio do Poder Legislativo, em especial do
legislador municipal, dadas as limitacdes legais, é ter a
v%  sensibilidade para apresentar projetos de contribuicdo para

o desenvolvimento do municipio e, consequentemente, mudar, de
alguma forma, a vida da comunidade.

A auséncia de sistematizacdao e publicacao de legislacao no
ambito das pequenas e médias Casas Legislativas foi identificada no
regime de cooperagao, como elemento fragilizador da atuacao dos
participes do processo legislativo municipal, motivando a elaboracao
do compéndio Morada Nova em Leis — 1988/2014.

Trata-se de um estimulo ao surgimento de novas iniciativas,
nao s6 na esfera juridica, mas de todo e qualquer instrumento
de contribuicdo para o aprimoramento do Poder Legislativo e
participacao mais eficaz da sociedade no destino do seu municipio.

A realizacao desta importante obra s6 foi possivel gracas a
parceria entre a Camara Municipal de Morada Nova e a Assembleia
Legislativa do Estado do Ceard, através do Instituto de Estudos e
Pesquisas sobre o Desenvolvimento do Estado do Ceara — INESP.

No Estado Democratico de Direito, onde a harmonia,
independéncia e integracao entre os poderes é pratica saudavel,
a cooperacao entre esferas do mesmo poder apresenta resultados
Vistosos.

Marcos Alberto Viana de Andrade
Presidente da Cdmara Municipal de Morada Nova

Antonio Marcos Rabelo Silva
Audic Cavalcante Mota Dias

Manassés Rabelo Silva
Colaboradores
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PREAMBULO

m nome do povo do Municipio de Morada Nova e dos Vereadores eleitos, insti-

tuidos dos poderes de constituintes municipais, promulgada, com a protecao

de Deus, a Lei Organica do Municipio de Morada Nova — CE., elaborada demo-

p7©>  (raticamente e com a finalidade tnica de direcionar as atividades municipais,
visando ao desenvolvimento e a harmonia sdcioecondmica dos seus habitantes.
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TiTULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° - 0 Municipio de Morada Nova, criado pela Lei Estadual N.° 1719, de 02 de Agosto de 1876, unidade integrante do Estado do Ceard, com seus distritos, exprime a sua autonomia
politica na esfera de competéncia remanescente, mediante esta Lei Orgénica e as Leis regulamentadoras que adotar.

Art. 2° -0 povo é a fonte de legitimidade dos poderes constituidos, exercendo diretamente, ou por seus representantes investidos na forma estabelecida por esta Lei Organica, a Cons-
tituicdo Estadual e a Constituicao Federal.

Art. 3° - Sdo poderes do municipio, independentes e harmdnicos entre si, o Legislativo e o Executivo.
§ 10— 0 Poder Legislativo é exercido pela Cémara Municipal e através do povo, na forma estabelecida por esta Lei Organica.

§ 2° - 0 Poder Executivo € exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos Secretdrios e drgdos que lhe séo subordinados, na forma prevista por esta Lei Organica e pelas Constituicdes
Federal e Estadual.

§ 30— F vedada a delegagdo de atribuigdes de um poder ao outro, salvo as excegdes previstas nesta Lei Organica e nas Constituicges Federal e Estadual.

§ 4° - 0 espaco territorial de Morada Nova é constituido pelos distritos determinados em Lei, inclusive o Distrito Sede onde se encontram os Poderes legalmente constituidos.

TITULO 11
DA PARTICIPACAO POPULAR

Art. 4° -0 povo é titular do poder de sufrégio que exerce, em carater universal, por voto direto e secreto, com igual valor na localidade do domicilio eleitoral, nos termos da Lei, mediante:
| — Eleicao para provimentos de cargos representativos;

1l - Plebiscito;

111 - Referendo.

Art. 5° - Ainiciativa popular serd exercida pela apresentacdo a Cdmara Municipal de Projeto de Lei, subscrito por eleitor, respeitadas as hipdteses de iniciativa privativa, previstas nesta
Lei Organica.

§ 19— Os projetos de iniciativa popular tramitarao, no prazo de 30 dias, em regime de prioridade, em turno tnico de discussdo e votacdo, para suprimir omissao legislativa, constituindo
causa prejudicial a aplicabilidade de Mandato de Injuncéo.

§2° -0 regimento interno da Cdmara Municipal aplicar-se-d nas demais hipéteses de iniciativa popular, observado o disposto no Art. 61.

Art. 5°-A — As entidades de ambito municipal poderdo requerer a realizacdo de audiéncia publica para esclarecimentos sobre projetos, obras e outras matérias relativas a administracdo

€ a0 Legislativo municipais.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§ 1° - Fica o Poder Executivo ou Poder Legislativo, conforme o caso, obrigado a realizar a audiéncia pblica no prazo de trinta dias a contar da data de entrega do requerimento.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§ 2° — A documentagdo relativa ao assunto da audiéncia ficard & disposicao das entidades e movimentos da sociedade civil a contar de dez dias da data do pedido até o momento da

realizado da audiéncia.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 6° - Todos os drgaos e instituicdes do Poder Municipal sdo acessiveis ao individuo, por peticdo ou representacdo, em defesa do direito ou salvaguarda civica do interesse coletivo e
do meio ambiente.

§ 10— Aautoridade municipal, a quem for dirigida a peticdo ou representacdo, deverd oficializar o seu ingresso, assegurando-lhe tramitagdo répida e dando-Ihe fundamento legal ao exarar
a decisdo.

§ 20— Oiinteressado deverd ser informado da decisdo aprovada, por correspondéncia oficial, no prazo de 40 dias a contar do protocolo, sendo-lhe fornecida certidao, se a requerer.

§ 30— Pode o cidaddo, diante da lesdo do patrimdnio piblico municipal, promover acdo popular contra abuso de poder, para defesa do meio ambiente, ficando o infrator ou autoridade
omissa, responsavel pelos danos causados e custos processuais.

Art. 7° — Qualquer cidadao, partido politico, associacdo ou sindicato de classe é parte legitima para denunciar irregularidade ou abuso perante o Tribunal de Contas dos Municipios, exi-
gir-lhe completa apuracdo e devida aplicagao das sandes legais aos responsaveis, ficando a autoridade, que receber a dentincia ou requerimento de providéncia obrigada a manifestar-se
sobre a matéria.

Paragrafo Unico - A dentincia deverd ser instruida com documentos que revelem indicios suficientes a apuragao dos fatos.
Art. 8° — A criacdo de associacdes e/ou cooperativas, na forma da Lei, independem de autorizacao, sendo vedada a interferéncia municipal em seu funcionamento.

Paragrafo Unico - As associagdes s6 poderdo ser compulsoriamente dissolvidas, ou ter suas atividades suspensas, por deciso judicial, exigido, no primeiro caso, o transito em
julgado.

Art. 9° —Todo cidaddo é parte legitima para propor acdo popular que vise a anular ato lesivo ao patrimdnio publico ou de entidade de que o municipio participe, a moralidade adminis-
trativa, a0 meio ambiente e ao patrimonio histdrico e cultural.

Art. 10 - Fica assegurado a todos os eleitores do municipio o direito de solicitar a demissdo de qualquer funciondrio que, comprovadamente, ganhe ordenado sem prestacdo de contras
partida de servicos, desde que aberto inquérito administrativo e assegurada ampla defesa ao acusado.

Art. 11 —Todos os cidadaos deste municipio, sem distingdo de qualquer natureza, sao iguais perante a Lei e lhes sao assequrados o direito a vida, a liberdade, a igualdade, a sequranca
e a propriedade.
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CAPITULOI

DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 11-A. 0s Conselhos Municipais séo drgdos de participacao direta da comunidade na administracdo publica, tendo por finalidade propor, fiscalizar e deliberar matérias referentes a

cada setor da administracdo, nos termos de lei complementar.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Paragrafo unico - 0s conselhos municipais sao compostos por niimero impar de membros, observada a representatividade das entidades comunitdrias de moradores, entidades de

classe e da administragdo municipal.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

CAPITULO I

DOS CONSELHOS POPULARES
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 11-B. 0 Poder Publico reconhecerd a existéncia de conselhos populares regionais, autdnomos, nao subordinados a administracdo municipal.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Paragrafo unico — 0s conselhos populares sao instancias regionais a partir de discussao e elaboracao de politicas municipais, formados a partir de entidades representativas de todos

0s segmentos sociais da regido.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

TiTuLo Nl
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 -0 Municipio de Morada Nova, pessoa juridica de direito publico interno, exerce em seu territorio as competéncias que explicita ou implicitamente ndo Ihe sejam vedadas pelas
constituioes Federal e Estadual, com observancia dos principios sequintes:

| —respeito as Constituicdes Federal e Estadual;

Il - promocao da justica social e a extincao de todas as formas de exploracao e opressdo, procurando assegurar a todos uma vida digna, livre e saudavel;
Il - respeito a legalidade, a moralidade e a probidade administrativa;

IV — defesa do patrimdnio historico, cultural e artistico;

V — defesa do meio ambiente;

VI - desenvolvimento dos servicos sociais e programas para garantir habitacdo, educacdo gratuita em todos os niveis e compativel atendimento na drea de sadide publica a toda populaao;
VII - prestacdo de servicos de assisténcia social aos necessitados e defesa dos direitos humanos;

VIl — incentivo ao lazer e ao desporto, prioritariamente, através de programas de atividades voltadas a populacao carente;

IX — remuneracdo condigna e valorizacao profissional dos servidores publicos.

Art. 13 - Compete a0 municipio de Morada Nova, exercer, juntamente com o Estado e a Unido, as sequintes prerrogativas:

| —zelar pela quarda desta Lei Organica, das Constitui¢des — Federal e Estadual, das Leis, das Instituicdes e do patrimdnio publico;
Il - proteger o meio ambiente;

11l - preservar as florestas, a fauna e a flora;

IV — promover programas de construcao de moradias e melhoria das condi¢des habitacionais e de saneamento basico;

V — combater as causas da pobreza e os fatores da marginalizacdo, promovendo a integracdo social dos setores desfavorecidos;

VI - proteger a inféncia, a juventude e a velhice.

Art. 14 - Sdo simbolos municipais a Bandeira, o Hino e as Armas de Morada Nova.

Art. 15 — Ao municipio de Morada Nova compete:

| - dispor sobre assuntos de interesse local, cabendo-lhe, entre outras, as sequintes atribuicdes:

1. elaborar o orgamento, prevendo a receita e fixando a despesa, com base em planejamento adequado;

2. instituir a arrecadar os tributos de sua competéncia e fixar e cobrar preos;

3. arrecadar e aplicar as rendas que Ihe pertencem, na forma da Lei;

4. organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissao, os seus servicos publicos;

5. dispor sobre administraao, utilizacdo e alienacdo de seus bens;
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6. adquirir bens, inclusive através de desapropriacdo por necessidade, utilidade publica ou por interesse social;

7. regulamentar a utilizacdo dos logradouros puiblicos, especialmente no perimetro urbano;

8. sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como regulamentar e fiscalizar a sua utilizacao;

9. prover sobre limpeza das vias e logradouros publicos, remogdo e destino do lixo domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza;

10. ordenar as atividades urbanas, fixando condicdes e horérios para funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e similares, observadas as normas federais pertinentes.

CAPITULO I
DOS BENS

Art. 16 — Incluem-se entre os bens do Municipio:

| — 0s que atualmente Ihe pertencem;

I - a divida ativa proveniente de receita nao arrecadada;

Il - os que tenham sido ou venham a ser, a qualquer titulo, incorporados ao seu patrimdnio.

§ 10— Aalienacdo de bens iméveis do municipio dependerd, em cada caso, de prévia autorizacdo legislativa; nas alienacdes onerosas, salvo os casos especialmente previstos em lei, obser-
var-se-a o principio da licitacdo; desde que o adquirente ndo seja pessoa juridica de direito piblico interno, empresa publica, sociedade de economia mista ou fundacdo publica, a lei dispora
sobre as concessdes e permissdes de uso de bens moveis e iméveis do municipio.

§20 - 0s bens publicos municipais séo impenhordveis, ndo podendo, ainda, ser objeto de arresto ou qualquer medida de apreensao judicial, ressalvada a hipotese de que trata 0 § 2°. do
Art. 100 da Constituicdo da Republica.

Art. 17 — E vedado ao Municipio de Morada Nova:

| - recusar fé aos documentos publicos;

Il — estabelecer qualquer tipo de discriminagao ou privilégio entre cidadaos brasileiros;

Il — fazer concessdes de isencdes fiscais, bem como prescindir de receitas, sem que haja notdrio interesse piblico;
IV — subvencionar cultos religiosos ou igrejas ou dificultar-Thes seu funcionamento;

V — atribuir nome de pessoa viva a avenida, praca, rua, logradouro, ponte, reservatorio d'agua, viaduto, praca de esporte, biblioteca, hospital, maternidade, edificio publico, auditdrios,
escola e sala de aula.

Art. 18 —Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados com a identificacdo respectiva, numerando-se méveis, sequndo o que for estabelecido em regulamento, os quais ficardo sob
a responsabilidade do Chefe da Secretaria ou Diretoria a que forem distribuidos.

§1° —0s bens patrimoniais do Municipio deverdo ser classificados:
pela sua natureza;
em relacdo a cada servigo.

§ 20 — Devera ser feita, anualmente, a conferéncia de escrituragdo patrimonial com os bens existentes e, na prestacao de contas de cada exercicio, serd incluido o inventdrio de todos os
bens do municipio.

Art. 19 —Todos os bens publicos do Municipio de Morada Nova, mdveis e imdveis, s0 poderdo ser alienados ou leiloados com a aprovacdo da Camara Municipal.

TiTuLo IV
DO MUNICIPIO

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 - Aestrutura organizacional do Municipio de Morada Nova é politicamente autonoma nas latitudes previstas nas Constituicoes do Estado do Ceard e da Repuiblica.

Art. 21 - 0 municipio reger-se-a por sua prépria Lei Organica e leis ordinérias que adotar, respeitados os principios estabelecidos nas Constituicdes Federal e Estadual.

Art. 22 — Compete a0 municipio:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislacdo estadual e federal, no que couber;

11l - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em Lei;
IV — organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao ou permissdo, os servigos publicos de interesse local, incluindo o de transporte coletivo, que tem cardter essencial;
V — manter com a cooperagao técnica e financeira do Estado e da Unido, programas de educagao pré-escolar e de ensino fundamental;

VI - prestar, com a cooperacéo técnica e financeira do Estado e da Unido, servico de atendimento a satide da populagao;

VII — promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do uso, de parcelamento e da ocupagao do solo urbano;

VIl - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislacdo estadual;

IX — promover a protecao do patrimdnio histdrico-cultural e local, observada a legislacao e a aéo fiscalizadora estadual e federal;
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X — dar ampla publicidade a leis, decretos, editais e demais atos administrativos, através dos meios de que dispuser.

Art. 23 — As divulgagdes oficiais devem ficar circunscritas a matérias de significagdo relevante para conhecimento coletivo, com carater educativo, informativo ou de orientagao social,
vedada a promogdo pessoal de autoridade e servidores publicos.

Art. 24 — (onstitui encargo de administracdo municipal, o transporte da zona rural para a sede do municipio, ou para o distrito mais proximo, de alunos carentes, matriculados a partir
da 52 série de 1° grau.

TiTULOV
DOS PODERES MUNICIPAIS

CAPITULOI
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO |
Disposicoes Gerais
Art. 25 -0 Poder Legislativo é exercido pela Cémara Municipal, constituida por representantes do povo, eleitos pelo sistema proporcional e investido na forma da lei, para uma legislatura
de quatro anos.
§1°—0 ndmero de Vereadores serd determinado pelo Tribunal Regional Eleitoral, observados os principios das constituicdes Federal e Estadual e suas Leis complementares.
§2°— Aelevacao da representacdo somente vigoraré para a legislatura subseqiente.

Art. 25-A. A (émara Municipal de Morada Nova é composta de 15 (quinze) vereadores, conforme critérios estabelecidos no inciso IV, alinea “d’, do artigo 29 da Constituicao Federal,

eleitos pelo sistema proporcional, como representantes do povo, com mandato de quatro anos”.
*Acrescentado pela Emenda a Lei Orgénica n° 003/2011, de 30 de setembro de 2011, publicada por afixacdo no mesmo dia.

Art. 26 — Ao Poder Legislativo é assegurada autonomia financeira e administrativa, nos termos do Art. 46 da Constituicdo Estadual.

§ 1 — 0s recursos correspondentes as dotacdes orcamentdrias compreendidos os créditos suplementares e especiais, serdo repassados, obrigatoriamente, até o dia vinte (20) de cada més,
com as atualizagdes decorrentes do excesso na arrecadacdo, em face da previsdo orcamentaria.

§2°— A parcela duodecimal sera deduzida automaticamente da primeira cota mensal do Fundo de Participages dos Municipios, quando esta for consignada em via bancéria e depositada
em conta corrente da Cdmara Municipal na agéncia local do Banco do Brasil S/A.

§ 30 — 0 duodécimo incluird, além da remuneracao dos senhores Vereadores, o numerdrio suficiente para a manutengdo e funcionamento regular dos servicos e encargos da (dmara
Municipal.

§ 40 — A (dmara Municipal terd organizacao contabil propria, devendo prestar contas ao plendrio dos recursos que Ihe forem consignados, respondendo os seus membros por qualquer
ilicito em sua aplicacao.

§ 50— Aplicam-se aos balancetes mensais e as prestacdes de contas anuais da Cimara Municipal todos os procedimentos e dispositivos previstos para matérias correspondentes relacionadas
com o Poder Executivo Municipal.

SECRO 11

Das Atribui¢ées da Camara
Art. 27 — F da competéncia exclusiva da Camara Municipal:
| —autorizar referendo e convocar plebiscito de amplitude municipal;
Il — autorizar, previamente, a auséncia do Prefeito e do Vice, quando do afastamento do Municipio, pelo tempo previsto no Art. 66, §8° do capitulo I1l da presente Lei;
Il - sustar os atos normativos emanados do Poder Executivo que exorbitem do Poder Regulamentar ou dos limites da delegacao legislativa;
IV — mudar temporariamente a sua sede;
V —fixar a remuneracdo de seus membros para vigorar na legislatura subsequente, observadas as limitagdes constitucionais;

VI —julgar, anualmente, as contas apresentadas pelo Prefeito Municipal, a prestacdo de contas dos interventores, os relatérios sobre a execucdo dos planos governamentais e suas correla-
¢0es aos planos plurianuais;

VIl — velar pela preservacao de sua competéncia legislativa, em face da competéncia normativa dos demais poderes;
VIII - aprovar, previamente, a alienagdo ou concessao de terras publicas;
IX — elaborar o Regimento Interno;

X — dispor sobre sua organizacéo, funcionamento, criacdo, transformacdo ou extingdo de cargos, encargos e fungdes de seus servicos, e a iniciativa de lei para a fixacao da respectiva remu-

neracdo, observados os parametros estabelecidos na Lei de Diretrizes Orcamentdrias;
*Redagao dada pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

*Redagéo anterior: X — dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, criagao, transformagéo ou extingdo de cargos, encargos e funcdes de seus servicos e fixagao da respectiva remuneracao de seu pessoal, por
resolugdo, observados os pardmetros estabelecidos na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

XI — exercer poder de policia em seus recintos para assegurar o cumprimento de requisi¢des e diligéncias emanadas de suas comissdes parlamentares de inquérito;
XII — suspender a execugao no todo, ou em parte, de Lei ou Ato Normativo; Municipal, declarados inconstitucionais, por decisdo definitiva do Poder Judicidrio;

XIII — autorizar o Prefeito a efetuar ou a contrair empréstimos e a referendar convénios e acordos celebrados com entidades piblicas ou particulares dos quais resultem em encargos nao
previstos no orcamento;
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XIV —dispor sobre limites e condicdes para a concessao de garantias, pelo Municipio, em operacdes de créditos, bem como sobre condicdes para os empréstimos realizados pelo Municipio;
XV — solicitar intervencdo estadual no Municipio, para garantir o livre exercicio de suas funcdes e prerrogativas;
XVI—dar posse aos Vereadores, receber a rentincia e declarar a perda do mandato.

XVII —fixar o nimero de Vereadores a serem eleitos no Municipio de Morada Nova, em cada legislatura para a subsequente, observado os limites estabelecidos no artigo 29, IV da Consti-

tuicdo Federal.
*Acrescentado pela Emenda a Lei Orgénica n° 002/2011, de 30 de setembro de 2011, publicada por afixacao no mesmo dia.

Art. 28 — (abe a Cémara Municipal, com a sanco do Prefeito do Municipio, dispor a cerca de todas as matérias de competéncia do Municipio de Morada Nova, especialmente sobre:
| —sistema tributdrio, arrecadacao e distribuicao de renda;

Il - plano plurianual, diretrizes orcamentdrias, orgamento anual, operagdes de crédito e divida publica;

11l - planos regionais e setoriais de desenvolvimento;

IV — limites dos territdrios dos distritos;

V — criacdo, incorporagdo, subdivisao ou desmembramento de distritos, ouvidas em plebiscito as populagdes interessadas;

VI - transferéncia temporéria da sede do Governo Municipal;

VII - criagdo, transformacdo e extingdo de cargos, empregos e funcdes publicas;

VIII - criagdo, estruturacao e atribuicdes das Secretarias Municipais e 6rgaos da administracao publica municipal;

IX — atividades financeiras em geral;

X — planos e programas regionais e setoriais de investimento e de desenvolvimento;

XI—bens de dominio do Municipio e protecao do patriménio publico;

XII - fiscalizacdo das tarifas do servico piblico.

Art. 29 — Compete a (dmara Municipal:

| - legislar sobre matérias do peculiar interesse do Municipio;

Il - deliberar sobre a realizacdo de referendo destinado a todo o territério do Municipio e distritos, aglomerados ou bairros urbanos;
Il - fixar os atributos do Municipio;

IV — elaborar o seu sistema orcamentario, correspondendo:

a0 plano plurianual;

a lei de diretrizes orcamentgrias;

a0 orcamento anual.

V - representar contra irregularidades administrativas;

VI — exercer controle politico da administracao;

VII - dar curso a iniciativa popular, regularmente formulada, relativa a cidade e aos aglomerados urbanos e rurais;

VIII - celebrar reunides com comunidades locais;

IX — convocar autoridades municipais para prestacdo de esclarecimentos;

X —requisitar dos drgdos executivos informacdes pertinentes aos negécios administrativos;

XI — apreciar os vetos a leis, emanados do Executivo, podendo rejeité-los por maioria absoluta de votos;

XII - fazer-se apresentar, singularmente, por Vereadores das respectivas forcas politicas majoritarias e minoritdrias, nos conselhos das microregides ou regiao metropolitana;
XIll - compartilhar com outras Cémaras Municipais, de propostas de emenda a Constituico Estadual;

XIV —emendar a Lei Orgénica do Municipio, com observancia do requisito da maioria de dois tercos, com aprovagdo em dois turnos;
XV —ingressar perante os 6rgaos judicidrios competentes com procedimentos para a preservacdo ou reivindicacdo dos interesses que lhe sdo afetos;
XVI — deliberar sobre a adogao do Plano Diretor, com audiéncia, sempre que necessario, de entidades comunitarias;

XVII — exercer atividades de fiscalizacdo administrativa e financeira;

XVIII - as Cémaras Municipais funcionarao em prédios proprios ou piblicos, independente de sede do Poder Executivo.

SECAO NI
Dos Vereadores
Art. 30 — A (dmara Municipal cassard o mandato do Prefeito ou de quem o substitua, por maioria de dois tercos, em votagdo secreta, nos casos de improbidade administrativa, previsto
no Art. 37 § 4°. da Constituicao da Repdiblica.

Paragrafo Unico: 0s casos de improbidade administrativa do Executivo Municipal deverdo ser comprovados por iniciativa de qualquer membro da Camara Municipal que devera
apresentar provas irrefutdveis a Mesa Diretora que, em sessao extraordindria, dard provimento e adotard as medidas previstas em Lei.

Art. 31 - 0s Vereadores, na circunscricao de seu Municipio, gozam de inviolabilidade por suas opinides, palavras e votos no exercicio do mandato.
Art. 32 - 0s Vereadores ndo poderao:

| — desde a expedicdo do diploma:
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a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessiondria de servico publico, salvo quando
0 contrato obedecer a cldusulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os que sejam demissiveis ad nutum, nas entidades constantes da alinea anterior.

Il - desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que gozem de favor decorrente de contrato de pessoa juridica de direito piblico, ou nela exercer funcdo remunerada;
b) ocupar cargo ou funcdo de que sejam demissiveis ad nutum, nas entidades a que se refere o inciso |, a;

¢) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso |, a;

ser titulares de mais de um cargo ou mandato piblico eletivo.

Art. 33 —Perderd 0o mandato o Vereador:

| - que infringir qualquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

Il — que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa anual, a terca parte das sessdes ordindrias da Cdémara Municipal, salvo por motivo de doenca comprovada, licenga ou missdo
autorizada pela Edilidade, ou ainda deixar de comparecer a cinco sessdes ordindrias consecutivas ou a trés sessdes extraordindrias convocadas pelo Prefeito, para apreciacdo de matéria
urgente, assegurada ampla defesa em ambos os casos;

IV — deixar de tomar posse, sem motivo justo, dentro do prazo estabelecido por Lei;

V — incidir nos impedimentos para o exercicio do mandato estabelecidos em Lei e ndo se desincompatibilizar até a posse, quando for o caso, €, nos casos supervenientes, no prazo fixado
em Lei pela (amara;

VI — que perder ou tiver suspensos seus direitos politicos;
VIl — que, por decisdo da Justica Eleitoral, for condenado por abuso do poder econdmico ou do poder politico;
VIl — que sofrer condenagao criminal em sentenca transitada em julgado.

§ 1° - Incompativel com o decoro parlamentar, abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a percep¢do de vantagens indevidas, além dos casos definidos no Regimento da
(amara Municipal de Morada Nova.

§20 - No caso do inciso IIl, a perda de mandato serd decidida, pela Cdmara Municipal, mediante provocacdo de qualquer de seus membros, da respectiva Mesa ou de partidos politicos,
assequrada ampla defesa.

§30-Nos casos previstos nos incisos VI e VI, a perda ou suspensdo de mandato serd automaticamente e declarado pela Mesa da Cémara Municipal.

§ 40 - Ocorrido e comprovado o ato ou fato extintivo, o Presidente da (dmara, na primeira sessdo, comunicaré ao Plendrio e fard constar em Ata a decisdo de extin¢do do mandato, convo-
cando, imediatamente, o respectivo Suplente.

§ 50 - 0 Presidente da Camara omitir-se nas providéncias do pardgrafo anterior, o Suplente do Vereador ou o Prefeito Municipal poderd requerer declaracdo de extin¢do do mandato por
via judicial.

Art. 34 —No perderd o mandato o Vereador:

| —investido no cargo de Secretdrio de Estado e/ou Secretdrio Municipal;

Il - licenciado por motivo de doenca ou para tratar, sem remuneragdo de interesse particular, desde que, nessa hipdtese, o afastamento ndo transponha cento e vinte (120) dias por sessdo
legislativa.

§ 10 - Far-se-4 a convocacdo do Suplente, respeitada a ordem da diplomacao na respectiva legenda partidaria, nos casos de vaga, de investidura nas funcdes previstas neste artigo ou de
licenga por prazo igual ou superior a cento e vinte (120) dias.

§2°-Ocorrendo vaga, sem que haja Suplente, deverd realizar-se eleicao para preenché-la se faltarem mais de quinze (15) meses para o término do mandato.
§3°- Na hipdtese do Inciso |, poderd o Vereador optar pela remuneracdo parlamentar.

§ 40 - 0s Vereadores tém livre acesso aos 6rgaos da administracdo direta e indireta do Municipio, mesmo sem prévio aviso.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 35 - 0 Vereador poderd licenciar-se somente:

| — por moléstia devidamente comprovada;

Il - para desempenhar missdes tempordrias de carater cultural ou de interesse do Municipio;
Il - para tratar de interesses particulares, por prazo determinado;

IV — para exercer o cargo de Secretdrio de Estado ou Secretario Municipal.

§10-0Vereador investido no cargo de Secretério de Estado ou de Secretdrio Municipal, ndo perderd o mandato, considerando-se automaticamente licenciado, caso em que serd convocado
0 Suplente.

§20- Alicenca do Vereador, para tratar de interesses particulares, sera concedida pela maioria absoluta dos Vereadores presentes a sessdo e sem remuneragdo.

§ 3 - Alicenca, por motivo de moléstia, seré concedida pela maioria absoluta dos Vereadores presentes a sessdo e, nos casos de duvida ou graciosidade, poderd qualquer membro da
Camara, solicitar laudo pericial fornecido por Junta Médica composta de trés profissionais médicos do Municipio, nomeada pelo Presidente da Camara.

§ 40 - Quando comprovada a auséncia de moléstia, que ocasione o pedido de licenca, demonstrando graciosidade, ficard o Vereador passivel de perda do mandato e o médico que forneceu
0 atestado, passivel das penas da Lei.

Art. 36 —0Vereador presente a sessao ndo podera excursar-se de voto, podendo, entretanto, abster-se de votar em assuntos de interesse proprio, de pessoa de quem seja procurador ou
representante e de parentes terceiro grau civil, sob pena de nulidade da votagdo.
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Art. 37 -0 subsidio méximo dos Vereadores corresponderd a 40% (quarenta por cento) do subsidio dos Deputados Estaduais.
*Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

*Redagdo anterior: Art. 37 — Os subsidios dos Vereadores, incluindo a representacao parlamentar, nao podem exceder a trinta por cento (30%) da remuneracdo do Prefeito Municipal.
§ 10 - Aos Vereadores fica assequrada a faculdade de contribuirem para o 6rgao de previdéncia estadual, na mesma base percentual dos seus servidores publicos.

§ 20 - Ao Conjuge do Vereador(a) falecido(a) no exercicio do mandato serd assegurada uma pensao vitalicia correspondente ao respectivo saldrio-de-contribuicdo do Regime Geral da
Previdéncia Social.
*Redagdo dada pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

*Redagéo anterior: § 2° - A esposa do Vereador falecido no exercicio do mandato, recebera uma pensdo obrigatdria de dois salérios minimos vigentes no Pais.

SE([\O v
Da Mesa da Camara

Art. 38 - Imediatamente depois da posse, os Vereadores reunir-se-ao sob a presidéncia do mais votado dentre os presentes e, havendo a maioria absoluta dos membros da Camara,

elegerdo, em votagdo aberta, os componentes da Mesa que ficarao automaticamente empossados.
*Alterado pela Emenda a Lei Organica n° 001/2014, de 27 de junho de 2014.

*Redacéo anterior: Art. 38 — Imediatamente depois da posse, os Vereadores reunir-se-ao sob a presidéncia do mais votado dentre os presentes e, havendo a maioria absoluta dos membros da Camara,
elegerdo, por escrutinio secreto, os componentes da Mesa que ficarao automaticamente empossados.

§ 10 - Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta ou se houver empate considerar-se- eleito o mais velho.
§2°- Nao havendo nimero legal, o Vereador que tiver assumido a direcao dos trabalhos permanecerd na presidéncia e convocard sessdes didrias, até que seja eleita a Mesa.
Art. 39 — Amesa serd composta de um Presidente, um Vice-Presidente e dois Secretérios, assegurando-se, tanto quanto possivel, a representacdo proporcional dos partidos.

Art. 40 - 0 mandato da Mesa Diretora serd de dois anos, admitida a reconducéo ao mesmo cargo para o periodo imediato.
*Redagdo dada pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

*Redacdo anterior: Art. 40 — 0 mandato da Mesa serd de dois anos, proibida a reeleicao de qualquer de seus membros para o mesmo cargo.
§ 10 — Qualquer componente da Mesa poderd ser destituido pelo voto de dois terco dos membros da Cdmara, quando faltoso, omisso, ou ineficiente no desempenho de suas atribuicdes
regimentais, elegendo-se outro Vereador para completar o mandato.

§ 2° - Aeleicdo para renovacdo da Mesa realizar-se-a as 10 (dez) horas do dia 30 (trinta) de setembro da segunda Sesséo Legislativa, salvo quando esta data coincidir com feriado ou final

de semana, quando serd adiada para o primeiro dia (til subseqiiente, sendo os eleitos empossados no dia 1° de janeiro do ano seguinte.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 41 — Compete a Mesa, dentre outras atribuicdes:
| — propor projetos de lei que criem ou extingam cargos da Camara e fixem os respectivos vencimentos;

Il - elabore a proposta orcamentéria da Cdmara, a ser incluida na proposta orcamentéria do Municipio e fazer, mediante Ato, a discriminacdo analitica das dotacdes respectivas, bem como
alterd-las quando necessério;

11l - apresentar projeto de lei dispondo sobre a abertura de créditos suplementares ou especiais, desde que os recursos respectivos provenham da anulacdo parcial ou total de dotacdes da
Camara;

IV — suplementar, mediante Ato, as dotacdes do orcamento da (dmara, observando o limite da autorizacdo constante da lei orcamentdria, desde que os recursos para sua abertura sejam
provenientes da anulacdo parcial ou total de suas dotacdes orcamentdrias;

V — enviar ao Prefeito, até o dia 20 do més subseqiente, a demonstracdo de como foram aplicados os numerdrios recebidos a conta de duodécimos, nos termos desta Lei, sempre que a
movimentacdo das respectivas quantias seja feita pela Mesa.

Art. 42 — Ao Presidente da (dmara, dentre outras atribuigdes, compete:

| — representar a (dmara em Juizo e fora dele;

Il - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara;

Il - fazer cumprir o Regimento Interno;

IV — promulgar as resolugdes e os decretos legislativos, bem como as leis ou sancao tatica ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plendrio;
V — declarar extinto 0 mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, nos casos previstos em lei;

VI —fazer publicar os Atos da Mesa, bem como as resolugdes, os decretos legislativos e as leis por ele promulgadas;

VIl - requisitar o numerdrio destinado as despesas da Camara;

VIl — apresentar ao Plendrio até o dia 20 de cada més, o balancete relativo aos recursos recebidos e as despesas do més anterior;
IX — representar sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato municipal;

X - solicitar a intervencdo no Municipio, nos casos admitidos pela Constituicdo do Estado do Ceard;

XI— manter a ordem no recinto da Cémara, podendo solicitar a forca necessaria para esse fim.

Art. 43 — Ao Vice-Presidente, compete substituir o Presidente em suas faltas, auséncias, impedimentos, licenga, rentincia ou morte, sendo que, nas duas Gltimas hip6teses, ficard inves-
tido nas respectivas funcoes.

Art. 44 - Sao atribuicdes do 1° Secretdrio:
| — efetuar a chamada dos Vereadores, declarando as faltas e presengas dos mesmos, em livro proprio;

Il - fazer a leitura da Ata e do expediente, assim como das proposicdes e demais papéis para conhecimento do Plendrio;
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Il - assinar juntamente com o Presidente, os Atos da Mesa;

IV — prestar auxilio a Presidéncia na inspecdo e direcao dos trabalhos e no cumprimento das normas legais e regimentais;
V — dar conhecimento dos oficios recebidos, bem como demais documentos que devam ser comunicados em sessao.

Art. 45 - Compete ao 2° Secretdrio:

| — substituir o 1° Secretdrio em suas faltas, auséncias, impedimentos e licengas, assim como auxilid-lo em suas atribuicdes.

Art. 46 — Ao Presidente da Cdmara serd assegurada uma verba de representagdo, a ser estipulada na forma que dispde o Regimento Interno da Cdmara Municipal.
*Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

* Redagdo anterior: Art. 46 — Ao Presidente serd assequrada uma representacdo no percentual de 70% da remuneragdo do Prefeito, ao Vice- Presidente uma representacdo de 40% da que couber ao Presi-
dente, a0 1° Secretdrio 30% da representagdo do Presidente e ao 2° Secretdrio 30% do que perceber de titulo de acdo,

[ P

SE([\O )
Das Sessoes da Camara

Art. 47 - A (dmara Municipal reunir-se-4, anualmente e independentemente de convocacdo, de 1° de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 22 de dezembro, salvo prorrogacao ou

convocagdo extraordindria, e funcionard em todos os dias (teis durante a sessao legislativa, exceto aos sabados.
*Redagdo dada pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

*Redagdo anterior: Art. 47 — A Cémara reunir-se-a durante cada ano, em dois periodos legislativos ordindrios, iniciando-se em 1° de janeiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 30 de novembro.
Art. 48 — As sessoes da (amara deverdo ser realizadas em recinto destinado ao seu funcionamento, considerando-se nulas as que se realizarem fora dele.

§ 10 - Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto, ou outra causa que impeca a sua utilizacdo, poderao ser realizadas em outro local, designado pelo Juiz de Direito da Comarca,
no auto de verificacdo da ocorréncia.

§2°- As sessdes solenes poderao ser realizadas fora do recinto da Camara.

Art. 49 — As sessoes da (amara serdo publicas, salvo deliberacao em contrario, tomada pela maioria de dois tercos de seus membros, quando ocorra motivo relevante de preservacao do
decoro parlamentar.

Art. 50 - As sessdes s6 poderdo ser abertas com a presenca de, no minimo, um terco dos membros da Cdmara.

Paragrafo Unico - (onsiderar-se-4 presente  sessao o Vereador que assinar o livro de presenca até o inicio da Ordem do Dia e participar dos trabalhos do Plenario e das votagdes.
Art. 51 — A (émara Municipal pode reunir-se extraordinariamente por motivo relevante e urgente, mediante convocagao;

|- do Prefeito Municipal;

I - do seu Presidente, para apreciacao do ato do Prefeito que importe em infracdo politico-administrativa;

Il - da maioria dos Vereadores, quando houver recusa do Presidente e no caso do item anterior.

Paragrafo Unico — Na sessio legislativa extraordinaria, a Cimara Municipal somente deliberara sobre a matéria para a qual tiver sido convocada.

Art. 52 — As sesses extraordindrias serdo convocadas com antecedéncia minima de 03 (trés) dias, mediante notificacdo pessoal e sob a forma escrita. Sempre que possivel, a convocacao

far-se-d em sessao, caso em que serad comunicado, por escrito, apenas aos ausentes.
* Redagdo dada pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

*Redacdo anterior: Art. 52 — As sessoes extraordindrias serdo convocadas com antecedéncia minima de cinco dias, mediante comunicagdo escrita a todos os Vereadores e por Edital afixado a porta principal
do edificio da Caémara. Sempre que possivel, a convocacao far-se-a em sessao, caso em que sera comunicado, por escrito, apenas aos ausentes.

SECAO VI

Das Deliberacoes
Art. 53 — Adiscussao e a votacdo da matéria, constante da Ordem do Dia, s6 poderdo ser efetuadas com a maioria absoluta dos membros da Cdmara.
§10- A aprovacdo da matéria em discussao, salvo as excecdes previstas nos paragrafos sequintes, dependerd do voto favoravel da matéria dos Vereadores presentes a sessao.
§2° - Dependerao do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Cdmara a aprovagdo e as alteracdes das seguintes matérias:
| - Cédigo Tributdrio do Municipio;
Il - Cadigo de Obras ou de Edificacoes;
Il - Estatuto dos Servidores Municipais;
IV — Regimento Interno da Cdmara;
V — Criagdo de cargo e aumento de vencimento dos servidores;
§30- Dependerdo do voto favordvel de dois tercos, dos membros da Cdmara:
1— As leis concernentes a:
aprovagdo e alteracdo do Plano de Desenvolvimento Integrado;
concessdo de servicos publicos;
concessao de direito real de uso;
alienacao de bens iméveis;
aquisicdo de bens imdveis por doagdo com encargos;

f) alteragdo de denominacdo de prédios, vias e logradouros ptiblicos com mais de dez anos;
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g) aprovacdo de empréstimos, operacdes de créditos, e acordos externos, de qualquer natureza, dependentes do Senado Federal, além de outras matérias fixadas na Lei Complementar
Estadual.

2 — Realizacdo de sessdes secretas;

3 — Rejeicdo de veto e do projeto de lei orcamentdrio;

4 —Rejeicdo de parecer prévio do Tribunal de Contas dos Municipios;

5 — Concessao de titulo de cidadao honordrio ou de qualquer outra honraria ou homenagem;
6 — Aprovacdo de representacdo, solicitando a alteracdo do nome do Municipio ou do distrito;
7 - Distribuicdo de componentes da Mesa;

8 — Decretar a perda de mandato de Vereador, nos casos previstos nesta Lei Organica;

9 — Decretar a perda de mandato do Prefeito ou do Vice-Prefeito;

10 — Perdoar divida ativa, nos casos de calamidade e comprovada pobreza do contribuinte;

§ 40 - 0 Presidente da Cémara ou seu substituto sé terd voto:

| —na eleicdo da Mesa;

Il - quando a matéria exigir, para sua aprovacao, o voto favoravel de dois tercos dos membros da Cémara;
11l - quando houver empate em qualquer votacdo no Plendrio.

§ 50 - A Cdmara Municipal somente poderd admitir servidores mediante concurso puiblico de provas, ou provas e titulos, apds a criagdo dos cargos respectivos, por lei aprovada pela maioria
absoluta de seus membros.

§6°- Aleia que se refere o pardgrafo anterior, serd votada em dois turnos.
Art. 54 - 0 voto serd sempre piblico, salvo as excegdes estabelecidas nesta Lei Organica.

SECAOVII
Das Comissdes
Art. 55 — As comissdes permanentes da Cdmara previstas no Regimento Interno, serao eleitas na mesma condicdo em que se dar a eleido da Mesa, igualmente pelo prazo de dois anos,
sendo permitida a reeleicao de seus membros para os mesmos cargos.

§ 10 - Nas composicdes das comissdes, quer permanentes, quer tempordrias, é assegurada, tanto quanto possivel, a participacao proporcional dos partidos politicos ou dos blocos parla-
mentares com representacdo na Cémara Municipal.

§2°- As Comissdes em razdo da matéria de sua competéncia cabe:

| — discutir e votar o projeto de lei que dispensar, na forma do regimento interno, a competéncia do Plendrio, salvo se houver, para decisao deste, recurso de um décimo dos membros da
Camara;

Il - realizar audiéncia publica com entidades organizadas da sociedade civil, na forma do regimento interno;
11l - convocar Secretérios municipais para prestar informacdes sobre assuntos inerentes as suas atribuicdes;

IV — convocar dirigentes de drgaos publicos estaduais, municipais, civis e militares, de autarquia, de empresa piblica, de sociedade de economia mista, e de fundagdes instituidas ou
mantidas pelo Poder Publico, dentre outras autoridades, ficando com prazo de trinta (30) dias para cumprimento;

V — receber peticdes, reclamacdes, representacdes ou queixa de qualquer pessoa contra ato ou omissdo de autoridade piblica, de concessiondrio ou de permissiondrio de servico publico;
VI—acompanhar, junto ao Poder Executivo, a elaboracao da proposta orcamentdria, bem como a sua posterior execugao;

VII — apreciar e acompanhar programas de obras, planos municipais, regionais e setoriais de desenvolvimento e sobre eles emitir parecer;

VIII - solicitar depoimento de qualquer autoridade, ou cidadao.

Art. 56 — A (démara Municipal criard comissoes parlamentares de inquérito para apuracdo de fato determinado, sempre que o requerer a quarta parte de seus membros, observada na
sua composicao e proporcionalidade de representacdo partidéria, ficando obrigatdrio, sob pena de sancao definida em Lei Complementar, o comparecimento de autoridades, servidores e
quaisquer pessoas convocadas.

§1°- As comissdes parlamentares de inquérito terao poderes de investigacao prépria das autoridades judiciais comulativamente com os de natureza parlamentar.
§20- As conclusdes, se for o caso, serdo encaminhadas ao Ministério Pablico para que promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art. 57 — A Cémara Municipal e suas comissdes, pelo voto de um terco de seus membros, podem convocar Secretario Municipal para prestar pessoalmente, informagdes sobre assunto
previamente determinado, importando em crime de responsabilidade a auséncia sem justificacdo adequada.

SECAOVINI
Do Processo Legislativo

Subsecdo |
Da Emenda a Lei Organica Municipal
Art. 58 — A Lei Organica Municipal poderé ser emendada mediante proposta:
| — de um terco no minimo dos membros da Cémara Municipal;
I - do Prefeito Municipal.

§1°- ALei Orgénica Municipal ndo podera ser emendada na vigéncia de intervencdo estadual, Estado de Defesa ou Estado de Sitio.
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§2°- A proposta serd discutida e votada pela (dmara Municipal, em dois turnos, com o intersticio minimo de dez dias, considerando-se aprovada se obtiver, em ambos, dois tercos dos

votos dos respectivos membros.
*Redagao dada pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

* Redagdo anterior: § 2° - A proposta serd discutida e votada pela Cdmara Municipal, em dois turnos, considerando-se aprovada se obtiver, em ambos, trés quintos dos votos dos respectivos membros.
§3°-Aemenda a Lei Organica serd promulgada pela Mesa da Cémara, com respectivo nimero de ordem.
§ 40 - Nao serd objeto de deliberacao a proposta que vise a modificar as regras gerais atinentes a alteracdo constitucional nem aquela tendente a abolir:
|- 0 voto direto, secreto, universal igual e periédico;
Il - aindependéncia e a harmonia dos poderes;

Il - a matéria constante de emenda rejeitada ou a vida for prejudicada nao pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.

Subsecao Il
Das Leis

Art. 59 — (abe ainiciativas de leis:
| - aos Vereadores Municipais;
Il - ao Prefeito Municipal;
Il - ao cidaddo, nos casos e nas formas previstas em lei.
Paragrafo Unico - Nio serd admitido aumento de despesa prevista:
1= nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal,
I - nos projetos sobre a organizacdo dos servicos administrativos da Cimara Municipal.
Art. 60 — As Leis Complementares sdo aprovadas por maioria absoluta dos votos dos membros da Cémara Municipal, observando os demais termos de votagdo das leis ordindrias.

Art. 61 — As propostas de cidaddos serdo, inicialmente, submetidas a apreciacdo da Comissdo de Legislacao, Justica e Redacdo da Cdmara Municipal, que deverd se manifestar sobre a
sua admissibilidade e constitucionalidade.

Paragrafo Unico - A proposta, se aprovada pela Comisséo, sequir o rito do processo legislativo ordinério.
Art. 62 — 0 Prefeito Municipal podera solicitar que os projetos de lei de sua iniciativa sejam apreciados dentro de quarenta e cinco (45) dias pela Cimara Municipal.
§1°-0 pedido de apreciagdo do projeto de lei, dentro do prazo estabelecido neste artigo, deverd ser enviado com a mensagem de seu encaminhamento a Cémara Municipal.

§20 - Na falta de deliberacdo, dentro do prazo estabelecido neste artigo, o projeto automaticamente na Ordem do Dia, em regime de urgéncia nas trés sessdes consecutivas; se ao final
dessas nao for apreciado, considerar-se-d definitivamente rejeitado.

§3°- 0 prazo estabelecido neste artigo ndo ocorrerd nos periodos de recesso da Cdémara Municipal.
Art. 63 - As Leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito Municipal ou por comissao da Cdmara Municipal.
§ 1°- Nao poderdo ser objeto de delegacdo as matérias de competéncia exclusiva da Cdmara Municipal.

§2° - No caso de delegacdo a Comissdo da Camara Municipal, que serd constituida nos termos do Regimento Interno da Casa, serd o projeto aprovado remetido a san¢do do Prefeito
Municipal.

§30- A delegacdo ao Prefeito Municipal, que dependerd de solicitagdo deste, terd a forma de resolugdo da Cémara, que especificard o seu contetido e os termos de seu exercicio.
Art. 64 — (oncluida a votagdo de um projeto, sera este remetido ao Prefeito Municipal, que, aquiescendo, o sancionard.

§1°- 0 Prefeito considerando o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrério ao interesse piblico, veta-lo-4, total ou parcialmente, no prazo de quinze (15) dias (teis, contados
na data do recebimento, e comunicard, dentro de quarenta e oito (48) horas, ao Presidente da Cémara os motivos do veto.

§20- 0 veto parcial s6 poderd incidir sobre o texto integral de artigo, de pardgrafo, de inciso ou de alinea.
§30-Ocorrido o prazo de quinze (15) dias, o siléncio do Prefeito importar em sangdo.
§ 40,0 veto serd apreciado dentro de trinta (30) dias, a contar do seu recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em votacao aberta. (Redacdo da

pela Emenda a Lei Orgénica n® 001/2014, de 27 de junho de 2014).

*Redacao Anterior: § 4° - 0 veto serd apreciado dentro de trinta (30) dias, a contar do seu recebimento, so podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em escrutinio secreto.

§50-Se o veto nao for mantido, serd o projeto enviado ao Prefeito para promulgacdo.
§6° - Esgotado, sem deliberagdo, o prazo estabelecido no § 4°, o veto serd colocado na Ordem do Dia da sessdo imediata, sobrestadas todas as demais proposicdes, até sua votacdo final.

§7°-Se a Lei ndo for promulgada pelo Prefeito dentro do prazo de quarenta e oito (48) horas, nos casos dos 8§ 3° e 5¢, o Presidente da Cémara a promulgara, e, se ndo o fizer em igual
prazo, caberd ao Vice-Presidente fazé-lo.

Art. 65 — A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente poderd constituir objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos
membros da Cdmara Municipal.

SECAO IX
Da Procuradoria da Camara Municipal
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 65-A - A Procuradoria da Camara Municipal compete exercer a representacao judicial, a consultoria e o assessoramento técnico-juridico do Poder Legislativo.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.
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CAPITULO I
DO EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 66 - 0 Prefeito é chefe do Executivo Municipal.

§ 10- 0 Prefeito e o Vice-Prefeito serao eleitos, mediante sufrégio direto, secreto e universal, em pleito simultaneamente realizado, em todo pais, até noventa (90) dias antes do término
dos mandatos daqueles a que devam suceder.

§2°- 0s mandatos de Prefeito e Vice-Prefeito serdo de quatro (04) anos e a posse verificar-se-a em primeiro de janeiro do ano subsequente a eleicdo.

§ 30 - Perdera 0 mandato o Prefeito que assumir outro cargo ou funcao na administracdo publica direta ou indireta, ressalvada a investidura decorrente de concurso publico observado o
disposto no Art. 381, 1V e V da Constituicao da Repdblica.

§ 40 - 0 Prefeito serd julgado perante o Tribunal de Justica do Estado.

§59- Aremuneracdo do Prefeito é composta de subsidio e representagéo, fixada pela Cémara Municipal, cujo total ndo poderd exceder & metade da remuneragdo do Governador, observados
os dados populacionais mais recentes fornecidos pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

§60 - 0s valores dos subsidios e da representacdo do Prefeito, a serem fixados pela Cémara Municipal, serdo reajustados na data e na razéo dos aumentos concedidos ao Governo do Estado.
§7°- Se a Camara Municipal ndo fixar os valores do subsidio e representagdo do Prefeito, prevalecerdo os limites previstos no pardgrafo anterior.

§ 8° - Quando em servio ou em missao de representacao do Municipio, o Prefeito e o Vice-Prefeito deverao comunicar & Cdmara o seu afastamento, indicando os motivos da viagem, o

roteiro e a previsdo de gastos, ficando dispensada a aprovacdo quando o afastamento for inferior a 10 (dez) dias.
*Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

*Redagéo anterior: § 8° - 0 Prefeito ndo poderd ausentar-se do Municipio, por tempo superior a dez (10) dias, sem prévia licenca da Camara Municipal, sujeito a perda do cargo.

§90- Se o afastamento for superior a 10 (dez) dias, dependera de aprovacdo da Camara, atendidas as exigéncias do paragrafo anterior, sujeito a perda do cargo.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica No 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§10 — E dever do Prefeito Municipal e do Vice-Prefeito residir no Municipio de Morada Nova, sob pena de perderem os respectivos cargos.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§ 11 - 0 Prefeito e Vice-Prefeito deverdo enviar anualmente declaracdo de seus bens, dos bens de seus conjuges e dos descendentes até o primeiro grau ou por adogdo, ao Tribunal de

Contas dos Municipios que adotard as providéncias cabiveis em caso de suspeita de enriquecimento ilicito ou outras irregularidades.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 67 - competéncia do Prefeito, incluidas, dentre outras, as seguintes:

| - representar o Municipio;

Il - apresentar projeto de lei a Cimara Municipal;

11l - sancionar e promulgar as leis aprovadas pela Cdmara Municipal;

IV — vetar total ou parcial a proposta de lei, por razdes de conveniéncia, oportunidade ou inconstitucionalidade;
V — prover os cargos publicos na forma da lei;

VI — elaborar os projetos:

do Plano Plurianual;

da lei de diretrizes orcamentdrias;

do orcamento anual.

VIl - participar, com direito a voto, dos drgaos colegiados que compdem o sistema de gestdo das aglomeracdes urbanas e microregido a que estiver vinculado o Municipio.

§1°- Ao Vice-Prefeito compete substituir o titular e suceder-lhe em caso de vaga, representar o Municipio e exercer outras atividades por delegacéo do Prefeito, auxiliando-o nos diferentes
misteres politico-administrativos.

§ 20 -0 Vice-Prefeito, ocupante de cargo e emprego no Estado ou Municipio, ficard automaticamente a disposicao da respectiva municipalidade, enquanto perdurar a condicdo de Vice-Pre-
feito, sem prejuizo dos saldrios, e demais vantagens junto a sua instituicao de origem.

§ 39 - Ao Vice-Prefeito serdo assegurados vencimentos nao superiores a dois tercos (2/3) dos atribuidos ao Prefeito, cabendo-lhe, quando no exercicio deste cargo, por mais de quinze (15)
dias, 0 vencimento integral, assegurado ao titular efetivo do cargo.

§ 40 - () Viice-Prefeito substituird, automaticamente, o Prefeito em suas auséncias do territorio do Municipio de Morada Nova.

Art. 68 — Na auséncia ou impedimento do Vice-Prefeito, nos casos de substituicdo do Prefeito previstos nesta Lei Organica, assumiré o cargo o Presidente da Cdmara, observadas as
mesmas formalidades.

§ 10 — Os substitutos legais do Prefeito nao poderédo, sem justo motivo, recusar-se a substitui-lo, sob pena de extinao de seus mandatos.

§ 2°- No caso de impedimento do Presidente da Cdmara Municipal, assumird o Procurador-Geral do Municipio.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 69 — Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicao sessenta (60) dias depois de aberta a dltima vaga, cabendo aos eleitos completarem o periodo normal do
mandato. Se as vagas ocorrerem na sequnda metade do periodo de mandato, sucederd, no cargo de Prefeito, o Presidente da Cdmara, que completard o mandato eletivo do seu antecessor.

Art. 70 — No ato de posse, o Prefeito deverd desincompatibilizar-se e fazer a declaragdo piblica de bens, a qual serd arquivada, constando de Ata o seu resumo e nova Declaracdo de bens
serd feita no término do mandato.

Art. 71 - 0 Vice-Prefeito desincompatibilizar-se-d e fara declaracdo publica de bens no momento em que assumir, pela primeira vez, o exercicio do cargo de Prefeito.
Art. 72 - 0 Prefeito, reqularmente licenciado, terd direito a perceber o subsidio quando:
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| — impossibilitado no exercicio do cargo por motivo de doenca devidamente comprovada;
1l - a servico ou em missdo de representacao do Municipio.

Art. 73 — Nao poderao as empresas ou as prestadoras de servicos ser fornecedoras ou prestarem servicos a municipalidade quando proprietdrios ou socios das mesmas, o Prefeito, o
Vice-Prefeito, o Secretario Municipal, o cdnjuge e os parentes consangiiineos ou afins, até o sequndo grau por adogao.

Paragrafo Unico - A Lei ndo atingira as empresas ou prestadoras de servicos que sejam exclusivas no Municipio.

Art. 74 — 0 Poder Executivo s6 poderd aplicar os recursos do Municipio, em obras e entidades que sejam comprovadamente do municipio, ou fazer convénio com o Estado e a Unido,
referente a obras diversas.

SECAOI
Das Atribuicoes do Prefeito
Art. 75 — Ao Prefeito compete, privativamente, entre outras atribuicdes:
| — representar o Municipio em juizo e fora dele;
Il — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis;
11l - expedir e publicar decretos e regularmente para cumprimento das leis ou para fins normativos, no dmbito inerente a sua funco;
IV — observar e fazer observar as leis, resolugoes e decretos legislativos;

V — prover os cargos publicos, mediante concurso publico de provas ou provas e titulos, e destituir os seus ocupantes nos casos previstos em lei, os concursos previstos, neste item, serdo
anunciados com antecedéncia minima de trinta dias (30), pelos meios de comunicagdo do Municipio e fixado de Edital nos locais de acesso publico;

VI —apresentar a Cémara Municipal projeto de lei de sua iniciativa, inclusive, até o dia 1° de novembro, de cada ano, a proposta orcamentdria para o exercicio financeiro imediato, podendo
propor modificacdes ao projeto de orcamento quando ndo se achar concluida a votacdo da parte a ser alterada;

VIl — encaminhar diretamente a Cdmara Municipal a prestagdo de contas anual e o balango geral do exercicio findo, para que sejam por ela, no prazo improrrogavel de dez (10) dias, reme-
tidos ao Tribunal de Contas dos Municipios que emitira parecer prévio;

VIII — apresentar mensagem circunstanciada a Cdmara Municipal, por ocasido da abertura da respectiva sessao anual, expondo a situacdo dos negdcios do Municipio, e solicitar as provi-
déncias que julgar convenientes;

IX — prestar por escrito, as informacdes solicitadas pelo Tribunal de Contas dos Municipios ou pela Cdmara e a esta comparecer, quando convidado, sob pena de responsabilidade;
X — convocar, extraordinariamente, a Cdmara Municipal, mediante ato motivado;

XI— celebrar acordo e convénio com a Unido, o Estado e outros municipios, ou 6rgaos da administracdo indireta, nos termos de autorizacdo anteriormente concedida;
XII — promover a arrecadacdo das rendas municipais;

XIII — decretar e executar desapropriacdo na forma estabelecida em Lei;

XIV — vetar, no todo ou em parte, nos termos da lei, os projetos de lei votados pela Cémara Municipal;

XV — praticar todos os atos da Administraco relacionados com o funcionalismo municipal, ressalvados os da privatividade do pessoal da Cdmara Municipal;

XVI— contrair empréstimos e fazer outras operacdes de crédito, quando legalmente autorizado;

XVII - representar, a quem de direito, contra leis posturas e atos que Ihe parecerem inconvenientes ou inconstitucionais;

XVIII - constituir advogado para defesa, em juizo, dos interesses municipais;

XIX — dar ampla publicidade aos atos da administracao especialmente aos pertinentes a administragao financeira e a execugdo orcamentdria;

XX — praticar todos os atos necessérios ou teis ao interesse publico, quando, explicito ou implicitamente, ndo estejam reservados a Cdmara Municipal ou ao Estado.

Art. 76 — Os Distritos, salvo o da Sede, poderdo ser administrados por Subprefeitos, subordinados ao Prefeito, por ele nomeados e aprovados por maioria absoluta dos membros da
Camara Municipal, quando.

| — tenham sido sede de Municipios;
Il - possuam 10 por cento (10%), no minimo, da populacdo do Municipio e contribuam para a sua Receita Tributdria, com percentual nunca inferior a dez por cento (10%).
§10- 0 SubPrefeito exercerd, nos limites de sua jurisdi¢do, as fungdes administrativas delegadas pelo Prefeito e aprovadas pela Cémara por maioria absoluta.

§2°- Feita a nomeacao do SubPrefeito, serd pela Cdémara Municipal constituida a Junta Distrital, composta por trés membros eleitos pelos Vereadores, com mandato de dois anos, reservado
um terco para participagdo da minoria e por ela indicada.

§30- As fungdes de SubPrefeito e de membros da Junta Distrital constituem servico publico relevante e serao exercidas gratuitamente.

Art. 77 — 0 Prefeito enviard a Cdmara Municipal e ao Tribunal de Contas dos Municipios, em cumprimento ao disposto no Art. 42, da Constituicdo Estadual, até o dia quinze do més
subseqiiente, prestacdo de contas relativa a aplicacdo dos recursos acompanhada da documentacao alusiva & matéria que ficard a disposicao dos Vereadores para exame.

§1°- 0s Prefeitos Municipais sdo obrigados a enviar juntamente com a documentagdo que acompanha a prestacao de contas:

| - relagdo nominal das pessoas atendidas quando do transporte em veiculos particulares, pagos pela municipalidade, bem como destino e a distancia;

Il - relagdo nominal das pessoas atendidas com exames laboratoriais particulares, pagos pela municipalidade;

Il - relaao nominal das pessoas atendidas com medicamentos em farmdcias particulares pagas pela municipalidade;

IV —relagdo das pegas de reposicdo utilizadas pelas maquinas e veiculos publicos municipais, determinando em quais méquinas ou veiculos foram utilizados;
V — determinar quantitativamente o combustivel utilizado por cada uma das maquinas e veiculos pdblicos municipais;

VI-relagao nominal das pessoas atendidas em restaurantes, churrascarias, e hotéis, pagos pela municipalidade, determinando a finalidade e a quantidade de refeicdes ou didrias prestadas.

I~
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SECAO I

Da Responsabilidade do Prefeito
Art. 78 — Perdera o cargo o Prefeito que for condenado por crime de responsabilidade, sofrer privagao dos direitos politicos ou praticar as sequintes infracdes politico-administrativas:
| —impedir o funcionamento regular da Cdmara;
Il - atentar contra o gozo e o exercicio dos direitos politicos individuais e sociais;
11l - faltar com a probidade na administracdo municipal e em outros setores de servicos vinculados ao Municipio;
IV —violar a lei orcamentdria municipal;
V — descumprir as decisdes judicidrias e as leis relativas a administracdo;
VI - praticar irregularidade na prestagao de contas, de forma que fique caracterizado o emprego ilicito dos dinheiros pablicos;
VIl - utilizar, em proveito proprio, ou de terceiros, os bens piblicos do Municipio;

VIl - obstar o exame de livros e documentos do arquivo da Prefeitura, bem como a verificagdo de obras e servicos municipais por Comissao de Inquérito da Cdmara, regularmente instituida,
ou 6rgdo competente da Administracdo Estadual;

IX — desatender, sem justo motivo, as convocagdes ou pedidos de informagdes da Camara;

X - retardar ou omitir a publicacdo de leis ou atos, sujeito a essa formalidade, sobretudo as da administracdo financeira e orcamentdria;
XI — deixar de apresentar a Cémara a proposta orcamentaria;

XII — omitir-se na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do municipio;

XIIl - ausentar-se do municipio, por tempo superior ao permitido ou afastar-se da Prefeitura, sem autorizacao da Camara;

XIV — proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo.

SECAO Il
Dos Secretarios do Municipio
Art. 79 — 0s Secretdrios do Municipio sdo auxiliares de confianca do Prefeito e responsaveis pelos atos que praticarem ou referendarem no exercicio do cargo.
Art. 80 - 0s Secretdrios do Municipio serao escolhidos dentre brasileiros maiores de vinte e um anos (21) de idade e no exercicio dos direitos politicos.

Paragrafo Unico — Ao assumirem, os Secretdrios sdo obrigados a fazer declaracdo piblica de bens, inserida no termo de posse e ao término no exercicio do cargo, sendo-Ihes aplicé-
veis, enquanto permanecerem em suas funcdes, os impedimentos nesta Lei Organica para os Vereadores.

Art. 81 — Compete aos Secretdrios do Municipio, além das atribuicoes que Ihes sejam conferidas por Lei:
| — orientar, coordenar, dirigir e fazer executar os servicos relacionados a respectiva drea funcional;

Il — referendar atos e decretos assinados pelo Prefeito;

11l - expedir atos e instrugdes para a fiel execuco da Lei Orgdnica, das leis e regulamentos;

IV —fazer anualmente a estimativa orcamentdria de sua Secretaria e apresentar relatério de sua gestdo;

V — comparecer a Cdmara Municipal ou perante as suas comisses para esclarecimentos, por sua direta solicitacdo ou quando regularmente convocados; implicando a falta de compareci-

mento sem justificacdo em crime de responsabilidade.
*Redagdo dada pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

* Redacdo anterior: V — comparecer a Cdmara Municipal ou perante as suas comissdes para esclarecimentos, por sua direta solicitacdo ou quando regularmente convocados;

VI - prestar informacdes que Ihes sejam solicitadas, pelo legislativo, no prazo de trinta (30) dias, implicando o ndo-atendimento ou a prestacdo de informacdes falsas em crime de respon-
sabilidade;

VII - praticar atos decorrentes de delegacao do Prefeito.

Paragrafo Unico — Nos crimes, os Secretérios do Municipio serdo julgados pelo Poder Judiciario e nos de responsabilidade, pela Cémara Municipal.

SECAO IV
Da Procuradoria Geral do Municipio
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 81-A - AProcuradoria Geral do Municipio € a instituicao que representa o Municipio, judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe, ainda, nos termos da lei especial, as atividades de

consultoria e assessoramento do Poder Executivo e, privativamente, a execucdo da divida ativa de natureza tributdria.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Paragrafo Unico - Competird, também, a Procuradoria Geral do Municipio, através de um de seus 6rgdos, a orientacdo juridica e a defesa, em todos os graus, dos necessitados, na

forma que dispuser a lei.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 81-B - A Procuradoria Geral do Municipio reger-se-a por lei prépria, atendendo-se, com relacdo aos seus integrantes, o disposto no Artigo 37, inciso XII; Artigo 39, Pardgrafo 1°;

Artigo 132 e Artigo 135 da Constituicdo Federal.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Paragrafo Unico - 0 ingresso na classe inicial da carreira de Procurador Municipal far-se-4 mediante concurso publico de provas e titulos.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.
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Art. 81-C - A Procuradoria Geral do Municipio tem por chefe o Procurador Geral do Municipio, de livre designado pelo Prefeito, dentre os ocupantes estaveis do cargo de Procurador

Municipal, ou de emprego piblico de Advogado no Municipio de Morada Nova, de reconhecido saber juridico e reputacdo ilibada, na forma da legislacao especifica.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

SECAOV
Da Assisténcia Juridica
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 81-D - 0 Municipio instituird o servico pblico de assisténcia juridica, que deverd ser prestado gratuitamente as pessoas e entidades sem recursos para prover, por seus proprios

meios, a defesa de seus direitos.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Paragrafo unico — A fim de garantir a prestagao desse servico, o Municipio poderd manter convénio com faculdades de Direito.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

CAPITULOIII
Da Administracao Piblica Municipal

SECAO |
Disposicoes Gerais
Art. 82 — A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes do Municipio de Morada Nova, obedecerd aos principios da legalidade, da impessoalidade, de moralidade,
da publicidade e ao sequinte:
| - aos cargos, fungdes e empregos publicos séo acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em Lei;

Il - ainvestidura em cargo ou emprego publico, na administracdo direta e indireta, depende de prévia aprovacdo em concurso puiblico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas apenas
as nomeac0es para cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacdo e exoneragao;

Il - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois (02) anos, prorrogavel uma vez por igual periodo;

IV — durante o prazo improrrogével previsto no Edital de convocacdo, aquele aprovado em concurso publico de provas e titulos seré convocado com prioridade sobre novos concursados para
assumir cargo ou emprego, objeto do concurso;

V — os cargos em comissao e as fungdes de confianca serdo exercidos preferencialmente por servidores ocupantes de cargos de carreira técnica ou profissional, e nos casos e condicdes
previstas em lei;

VI — € garantido ao servidor piblico civil, o direito a livre associacdo sindical;
VII - o direito de greve serd exercido nos termos e nos limites fixados em lei complementar a Constituicao da Republica;
VIII - 0 ndo-cumprimento dos encargos trabalhistas pelas prestacdes de servicos apurados na forma da legislacao especifica, importard na rescisao do contrato sem direito a indenizacao;

IX—aleifixara o limite maximo de valores entre a maior e a menor remuneracao dos servidores publicos, observados como limites maximos e no &mbito dos respectivos Poderes, os valores
percebidos como remuneracdo, em espécie, pelo Prefeito;

X — os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderao ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

XI — € vedada a vinculagdo ou equiparacdo de vencimentos, para o efeito de remuneragao de pessoal do servigo puiblico, ressalvado o disposto no inciso anterior e no Art. 39, § 1° da
Constituicao Federal;

XII - a revisdo geral da remuneracao dos servidores piblicos far-se-a sempre na mesma data;

XIII - lei complementar estabelecerd os casos de contratacao por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse puiblico;
*Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

* Redagao anterior: XIll — a lei complementar estabelecerd os casos de contratacao, por tempo determinado ndo superior a seis (06) meses, para atender & necessidade temporéria de excepcional interesse
publico;

XIV — € vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, permitindo apenas, quando houver compatibilidade de horério:

a de dois cargos de professor;

a de um cargo de professor com outro de técnico ou cientifico;

a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satide, com profissdes regulamentadas.
*Redagdo dada pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

*Redagdo anterior: ¢) a de dois cargos privativos de médico.
XV —a proibi¢do de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundacdes mantidas pelo Poder Piblico, empresas publicas e sociedades de economia mista;
XVI— somente por lei especifica, poderao ser criadas empresas piblicas, sociedades de economia mista, autarquias e fundacdes pblicas;
XVII - depende de autorizacdo legislativa, em qualquer caso, a criagdo de subsidiaria das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacdo delas em empresa privada;

XVIII — ressalvadas os casos de dispensa e inexequibilidade, previstos em lei, as obras, servicos, compras e alimentagdes serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que
assequre igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as condicdes efetivas da proposta nos termos da lei, a qual
somente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensavel a garantia do cumprimento das obrigacdes;
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XIX — o tempo de servico dos servidores publicos na administracdo direta nas autarquias e nas fundagdes piblicas seré contada como titulo, quando se submeterem a concurso puiblico para
fins de efetivagdo na forma da lei;

XX —a lei reservard percentual de cargos e empregos publicos para pessoas portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua administracdo.
§ 10 - Nenhum servidor podera receber contra-prestacdo inferior ao saldrio minimo.

§2°- Os atos de improbidade administrativa importarao na suspensao dos direitos politicos, na perda da funcao publica, na indisponibilidade de bens e no ressarcimento do erdrio, na forma
e gradacdo previstas em lei, sem prejuizo da acao penal cabivel.

§30- As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servico publico, responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, asse-
gurado o direito de regresso contra o responsével, nos casos de dolo ou culpa.

Art. 83 —Fica assegurada a maioria de dezesseis (16) anos a participacdo nos concursos piiblicos para ingresso nos servigos da administracdo direta e indireta.

Art. 84 — Alei estabelecerd as circunstancias e excecdes em que se aplicardo sancdes administrativas, inclusive a admissdo ou destituicdo do servidor pblico que:

| —firmar ou mantiver contrato com pessoa juridica de direito puiblico, autarquia, empresa piblica, sociedade de economia mista ou empresa concessiondria de servigo de direito publico;
Il —for proprietario, controlador ou diretor de empresa que mantenha contrato com pessoa juridica de direito publico;

11l - patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso .

Art. 85 — Eassequrado o controle popular na prestacao dos servigos ptiblicos, mediante direito de peticio.

Paragrafo Unico - As pessoas responsaveis pela prestacio dos servicos puiblicos, sempre que solicitadas por drgdos puiblicos, sindicatos ou associagdes de usuarios, prestarao, no
prazo definido em lei, informacdes detalhadas sobre planos, projetos, investimentos, custos, desempenhos e demais aspectos pertinentes a sua execucdo, sob pena de responsabilidade.

Art. 86 — A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgaos pblicos devera ter carater educativo, informativo ou de origem social, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens, que caracterizem promogdo pessoal e abusivo culto da personalidade de autoridade e de servidores publicos.

§1°- A ndo-observancia dos preceitos deste artigo implicard na responsabilidade civil administrativa e politica da autoridade e na vedacao de manter a administracdo municipal, direta e
indireta, qualquer vinculo com entidades ou pessoa privada responsavel pela producéo publicitaria ou veiculagdo das pecas promocionais.

§ 20 - Para garantir o cumprimento das normas deste artigo contra férmulas indiretas de promogao pessoal de autoridade ou servidores publicos, serd vedado a administracdo direta ou
indireta manter vinculos contratuais com pessoas ou entidades privadas, quando estas divulgarem, em qualquer veiculo de comunicagdo de massa, a qualquer titulo, pecas ou mensagens
promocionais alusivas a acdo de qualquer autoridade ou servidor publico, identificar por nomes, simbolos, referéncias pessoais, imagens ou qualquer outra indicacdo capaz de estabelecer
ligado direta ou subliminar.

Art. 87 - Qualquer cidadao, partido politico, associacao ou sindicato, na forma e prazo previsto em lei, poderd obter informagdes a respeito da execugo de contratos ou convénios firma-
dos por 6rgaos ou entidades integrantes da administracao direta, indireta e funcional do Municipio para a execucdo de obras e servicos, podendo, ainda, denunciar quaisquer irregularidades
ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas dos Municipios ou & Cémara Municipal.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto neste artigo, s 6rgdos e entidades contratantes devero remeter ao Tribunal de Contas dos Municipios e 8 Cimara Municipal, cpias do
inteiro teor dos contratos ou convénios respectivos, no prazo de cinco dias apds a sua assinatura.

Art. 88 — Compete também ao Municipio fiscalizar, na forma de legislacdo vigente, a aplicacdo por suas entidades da administracdo direta, indireta e fundacdes, dos recursos federais,
que Ihes forem transferidos, mediante convénios, acordos ou ajustes, sem elidir a fiscalizacao de competéncia dos drgaos do controle interno e externo da Unido.

Art. 89 £ obrigatdria a fixacdo de quadro com a lotacdo numerdria de cargos e fungdes, sem o que ndo serd permitida a contratagio e a nomeagdo de servidores.

§1°- A despesa com pessoal ativo e inativo dos Poderes Municipais, fundacdes, 6rgaos e entidades da administracao indireta, mantidos pelo Poder Publico, ndo podera exceder os limites
estabelecidos em lei complementar.

§29- A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, bem como a admissao de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da administraco direta e indireta,
inclusive fundacdes instituidas pelo Poder Ptiblico, s6 poderdo ser feitas:

| — se houver dotacao orcamentdria suficiente para atender as projecdes de despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;
Il - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orcamentdrias.

§§ 30 ¢ 4° - Revogados.
*Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 90 - gratuita, para os reconhecidamente pobres na forma da lei, além de atos previstos no Artigo 5 inciso LXXVI, da Constituicdo Federal, a expedicdo de cédulas de identidade
individual.

SECAO I
Dos Servidores Publicos Civis
Art. 91 - 0 Municipio, no dmbito de sua competéncia, instituira regime tinico e planos de carreiras para os servidores da administracao publica direta, das autarquias e das fundagdes.

Paragrafo Unico — A Lei assequrara aos servidores da administracdo pblica, direta, autarquias e das fundacdes, isonomia de vencimentos para cargos de atribuices iguais ou
semelhantes do mesmo Poder ou entre servidores dos Poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de cardter individual e as relativas a natureza ou o local de trabalho.

Art. 92 - S3o direitos do servidor publico, entre outros:

| — décimo terceiro (13°) saldrio com base na remuneracao integral ou no valor da aposentadoria;

Il - remuneracdo do trabalho noturno superior a do diurno;

11l - saldrio-familia para os seus dependentes;

IV — duragdo de trabalho normal ndo superior a oito (08) horas didrias e quarenta e quatro (44) horas semanais;

V — repouso semanal remunerado;
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VI - remuneragdo do servico extraordindrio superior, no minimo, em cingiienta (50%) por cento & do normal;
VIl — gozo de férias anuais remuneradas, com pelo menos, um terco do saldrio normal;

VIl - licenga gestante, sem prejuizo do emprego e do saldrio, com duracéo de cento e oitenta (180) dias;
*Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

*Redagdo anterior: VIl - licenca gestante, sem prejuizo do emprego e do saldrio, com duraco de cento e vinte (120) dias.
IX — participacdo de funciondrios publicos na geréncia de fundos e entidades para os quais contribui, a ser requlamentada por Lei;
X — direito de reunido em locais de trabalho, desde que ndo exista comprometimento de atividades funcionais regulares;
XI - liberdade de filiacdo politico-partidaria;
XII - licenca especial de trés (03) meses apds a implementagdo de cada cinco (05) anos de efetivo exercicio;

XIII - servidor que contar tempo igual ou superior ao fixado para aposentadoria voluntdria, terd provento calculado, no nivel de carreira ou cargo de acesso, imediatamente superior dentro
do quadro a que pertencer,

XIV —a gratificacdo natalina dos aposentados e pensionistas, terd por base o valor dos proventos do més de dezembro de cada ano.

§1°-0 servidor que contar tempo de servico igual ou superior ao fixado para aposentadoria voluntaria com proventos integrais, ou aos setenta (70) anos de idade, aposentar-se-a com as
vantagens do cargo em comissao ou em cujo exercicio se encontrar, desde que haja ocupado, durante cinco (05) anos ininterruptos, ou que o tenha incorporado.

§20-0servidor, a0 aposentar-se, terd o direito de perceber na inatividade, como provento bdsico, o valor pecunidrio correspondente ao padréo de vencimento imediatamente superior ao
da sua classe funcional, e, se ja ocupara o (ltimo escaldo, fard a gratificacdo adicional de vinte por cento (20%) sobre a remuneracgo, estendendo-se o beneficio aos que ja se encontram
na inatividade.

§30- Ao Municipio, inclusive as entidades de sua administracdo indireta, é vedado qualquer ato de discriminacao sindical em relacao a seus servidores e empregados, bem como influéncia
nas respectivas organizacoes.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 93 - 0 servidor serd aposentado:

| - por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando decorrentes de acidentes em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incurdvel especificada em
lei, e proporcionais nos demais casos;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de servico;

Il - voluntariamente:

a) aos trinta e cinco (35) anos de servico, se homem, e aos trinta (30) anos, se mulher, com proventos integrais;

b) aos trinta (30) anos de efetivo exercicio de fungdes de magistério, se professor e vinte e cinco (25) anos, se professora, com proventos integrais;
€) aos trinta (30) anos de servico, se homem, e aos vinte e cinco (25) se mulher, com proventos proporcionais a esse tempo;

d) aos sessenta e cinco (65) anos de idade, se homens, e aos sessenta (60) anos, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo.

§ 10 - Lei complementar poderd estabelecer excecdes ao disposto no inciso I
dispuser a respeito a legislacdo federal.

I,"a" e “c" no caso de exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres ou perigosas, na forma do que
§2°- A Lei dispord sobre a aposentadoria em cargos ou fungdes temporarias.
§30-0 tempo de servico publico serd computado integralmente para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade.

§ 40 - 0s proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em atividade, sendo também estendidos
a0s inativos e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividades, inclusive quando decorrentes da transformacdo ou reclassificacao
do cargo ou funcao em que se deu a aposentadoria ou morte, na forma da Lei.

§ 50- 0 beneficio da penséo por morte, correspondera a totalidade de vencimentos ou proventos do servidor publico falecido, na forma do disposto no paragrafo anterior.
Art. 94 — Sao estaveis aps dois (02) anos de efetivo exercicio os servidores nomeados em virtude de concurso publico.

§ 10 - 0 servidor publico estavel s6 perderd o cargo em virtude de sentenca judicial transitada em julgado, ou mediante processo administrativo disciplinar em que Ihe seja assequrada
ampla defesa.

§ 2¢ - Invalidada por sentenca judicial a admissdo de servidor estdvel, serd ele reintegrado e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizacdo,
aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3 - Extinto o cargo ou fungao temporaria ou declarada a sua desnecessidade, servidor ou funciondrio estavel, ficard em disponibilidade remunerada, em proporcdo ao tempo de servico,
até seu adequado aproveitamento em outro cargo ou fungao.

Art. 95 — Alei fixard os vencimentos aos servidores publicos, sendo vedada a concessao de gratificacao, adicionais ou quaisquer vantagens pecunidrias por decreto ou por qualquer ato
administrativo.

Art. 96 — Ao servidor puiblico em exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as sequintes disposicdes:
| — tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual, ficard afastado de seu cargo, emprego ou funcao;
Il - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou funcéo, sendo-lhe facultado optar sua remuneracdo;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horério, percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fungéo, sem prejuizo da remuneragdo do cargo eletivo e, ndo
havendo compatibilidade, serd aplicada a norma do inciso anterior;

IV — em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promogdo por merecimento;

V — para efeito de beneficio previdencidrio, no caso de afastamento, os valores serdo determinados, como se em efetivo exercicio.
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Art. 97 — Ao Municipio de Morada Nova compete:

| —dispor sobre assuntos de interesse local, cabendo-lhe, entre outras, as sequintes atribuicdes:

a) instituir planos de carreira para os servidores da administracao piblica direta e indireta;

b) assegurar aos servidores municipais gratificacdes de produtividade que serd fixada por lei;

€) assegurar aos servidores municipais, o décimo terceiro (13°) saldrio com base na remuneracéo integral ou no valor da aposentadoria;

d) garantir ao servidor piblico municipal o direito livre de Associagdo Sindical.

'[iTULOVI
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 98 - 0 Municipio de Morada Nova pode instituir;

| —imposto em conformidade com a discriminacdo emanada da Constituicao da Repblica;

Il — taxas decorrentes do exercicio do Poder de Policia ou da fluicdo de servicos publicos prestados ou colocados a disposicao do usudrio;
11l - contribuigdo de melhoria em razdo de obras publicas que acrescentam beneficios diretos a imével do contribuinte;

IV — contraprestacdo atuariais em matéria de previdéncia e assisténcia sociais.

§ 10 - Sempre que possivel, os impostos terdo cardter pessoal e serdo graduados segundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultado a administracdo tributéria, especialmente
para conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o patrimdnio, os rendimentos e as atividades econémicas do contribuinte.

§2°- As taxas ndo poderao ter base de célculo propria de imposto.

§30- A peticdo destinada a obtencao de guias de recolhimento de débitos tributdrios exonerara o contribuinte de corre¢do monetdria e de juros de mora e san¢des pecunidrias se nao lhe
for dada ciéncia no prazo contemplado no Art. 7, § 1° da Constituicdo do Estado, do despacho exarado de indeferimento ou acolhida.

Art. 99 — Alei poderd isentar, reduzir ou agravar tributos, com finalidades extrafiscais por incentivos a atividades socialmente tteis ou desestimular préticas inconvenientes ao interesse
puiblico, observados os disciplinamentos federais.

Paragrafo Unico - 0 ato cooperativo, praticado entre associado e sua cooperativa, ndo implica em operacio de mercado.
Art. 100 — As microempresas sao isentas de tributos municipais nos limites definidos pela Unido, como elemento indicativo dessa categoria.

Paragrafo Unico — A isencao tributaria se estende a operagdes relativas a circulagdo de mercadorias para destinatario localizado neste ou em outro Municipio e sobre prestagdes
intermunicipais e comunicagdes.

Art. 101 - Os projetos de lei sobre matéria financeira exigem, para sua aprovagao pela Cdmara Municipal, maioria absoluta de votos, devendo indicar as fontes de recursos, sempre que
houver aumento de despesas.

Art. 102 — Processo administrativo tributario sera disciplinado em lei, assegurado amplo e igualitério direito de defesa.
Art. 103 - £ vedada ao Municipio instituir impostos sobre instituicdes de educagdo e de assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei.

Art. 104 — As entidades filantrpicas ficam isentas de qualquer tipo de tributagdo, sejam de administracéo direta ou indireta do Municipio.

CAPITULO I
DOS IMPOSTOS MUNICIPAIS

Art. 105 — Compete a0 Municipio instituir impostos sobre:

| - propriedade predial e territorial urbana;

Il - transmissao intervivos, a qualquer titulo de ato oneroso, de bens iméveis, por natureza ou cessao fisica e de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia, bem como cessdo de
direitos a sua aquisiao;

11l - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto dleo diesel;

IV — servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos no Art. 161, inciso |1 da Constituicdo Federal e definidos em lei complementar.

Paragrafo Unico — 0imposto previsto no inciso |, podera ser progressivo nos termos da lei municipal de forma a assequrar o cumprimento da fungao social da propriedade conforme
o disposto no Art. 182 da Constituico Federal.
Art. 106 — Alei dispora sobre a contribuigo para o custeio do servico de iluminagdo publica.

*Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

* Redacdo anterior: Art. 106 — 0 valor da taxa de iluminacdo publica do Municipio de Morada Nova seré cobrada em duodécimos, sempre baseado em percentuais do médulo da tarifa de iluminagdo publica
vigente, na época, nos incisos abaixo e por faixa de consumo de energia elétrica:

* Lei Municipal n 1.208/02 de 31.12.2002 (Institui a Contribuicao para o Custeio do Servico de lluminagéo Piblica — CIP).

§1°- Revogado.
* Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.
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CAPITULO NI
DOS ORCAMENTOS

Art. 107 - 0 Municipio programard as suas atividades financeiras, mediante lei de iniciativa do Poder Executivo, abrangendo:
| - plano plurianual;

Il - diretrizes orcamentérias;

Il - orcamentos anuais.

§1°-0 plano plurianual, editado em lei, contemplard as diretrizes, objetivos e metas da politica financeira municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para cumpri-
mento de programas de continuada duracdo, serd expresso em forma regionalizada, tendo como elementos dimensionadores a regido do distrito sede e demais distritos, objetivando reduzir
as desigualdades internas, tomando por critério para maior alocacdo de recursos, as caréncias populacionais, observadas as regras sequintes:

|- 0 plano contera projecdes exeqiiveis no prazo de quatro (04) anos para o desenvolvimento integrado e harmdnico de todo o espago moradanovense;
Il - a mensagem do Executivo deverd ter ingresso na Cémara Municipal até trinta (30) de abril do ano que precederd o exercicio inicial a ser atingido pela sua vigéncia;

Il - recebendo o projeto, determinard a Cdmara a extracdo de avulsos, distribuindo-se para exame e oferecimento de sugestdes emanadas do distrito-sede e demais distritos, cabendo a
estes assequrar a participacao populacional, através de sua entidade representativa, que deverdo ser encaminhadas dentro de sessenta (60) dias;

IV — a Cémara Municipal, sem prejuizo do disposto no inciso precedente, providenciard simultaneamente a distribuigdo de avulsos por suas diferentes comissoes técnicas, que poderao levar
amatéria a audiéncia publica como entidade da sociedade civil;

V —transcorrido o prazo previsto no item IV, dentro de trinta (30) dias, devem as comissdes técnicas oferecer parecer com as reformulacdes consideradas pertinentes;

VI - o projeto, com as modificades apresentadas pelas comissdes técnicas, serd incluido em pauta, devendo estar concluida a votagdo em prazo ndo superior a trinta (30) dias e aprovado
por maioria absoluta.

§29- Alei de diretrizes orcamentarias definird as metas e prioridades deduzidas do plano plurianual, a serem aplicaveis no exercicio de atividades administrativas em geral, incluindo as
despesas de capital para o exercicio financeiro subseqiente, orientard a elaboracao da lei orcamentdria anual, assegurada a ordem cronoldgica prevista no plano plurianual e dispord sobre
as alteracdes na legislacao tributéria, observadas as sequintes normas:

| - o projeto de lei de diretrizes orcamentdrias devera ser encaminhado pelo Executivo a Cdémara Municipal até dois (02) de maio do ano que precederd a vigéncia do orcamento anual
subseqiiente;

Il - a elaboracdo deverd ser concluida em sessenta (60) dias, exigindo-se maioria absoluta para sua aprovagdo, regendo-se em todo o Pais pelas normas do processo legislativo;

Il — o Poder Executivo publicara, no prazo de trinta (30) dias, ap6s a expiracdo de cada bimestre, relatério resumido da execugdo orcamentdria, prestando esclarecimentos que lhe sejam
requisitados pela Cdmara Municipal ou pelo Tribunal de Contas dos Municipios;

IV — os planos e programas municipais serdo elahorados, refletindo as conformagdes regionais e setoriais, em consonéncia com o plano plurianual sendo apreciados pela (dmara que
assegurard a sua compatibilizacdo.

§30- Alei orcamentaria anual compreenderd:

|- 0 orgamento fiscal referente aos Poderes Municipais, fundos, 6rgéos e entidades da administracdo direta e indireta, inclusive as fundagdes legalmente instituidas e mantidas pelo Poder
Publico;

11— 0s orcamentos previstos no inciso | e compatibilizados com o plano plurianual, terdo por prioritario objetivo eliminar as desigualdades distritais, implicando acao governamental, em seu
conjunto no processo de desenvolvimento harménico do distrito-sede e demais distritos, em quantitativos proporcionais ao vulto das caréncias populacionais;

Il - 0 orcamento da seguridade social, abrangendo as entidades municipais a ela vinculadas, da administracdo direta e indireta, incluindo os fundos e fundacdes oriundos ou mantidas
pelo Municipio;

IV — o projeto de lei orcamentdria serd encaminhado, ao legislativo, acompanhado de demonstrativo regionalizado do efeito sobre as receitas e despesas decorrentes de isencdes, anistias,
remissoes, subsidios e beneficios de natureza financeira, tributdria e crediticia;

V — os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do projeto de lei orcamentdria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderao ser utilizados, conforme o caso,
mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia autorizacao legislativa;

VI - 0 Projeto de Lei Orcamentdria Anual serd submetido pelo Executivo a Cémara Municipal, observando o prazo maximo de setenta e cinco dias do inicio de sua vigéncia, cumprindo-se

as normas atinentes as do processo legislativo.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 108 - 0s projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orcamentdrias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais, devem observar as normas dispostas no processo
legislativo ordindrio e a este capitulo.

§10- Somente sdo admissiveis emendas ao projeto de lei do orcamento anula ou aos projetos que o modifiquem, quando:

| — reconhecida a compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentdria;

Il - houver indicacdo dos recursos, admitidos apenas os decorrentes de despesas anuladas, excluidas as que versem sobre:

dotacdes para pessoal e seus encargos;

servicos da divida; ou

Il - sejam relacionadas:

a corregdo de erros ou comissoes; ou

aos dispositivos do texto do projeto de lei.

§20- As emendas do projeto de lei de diretrizes orcamentarias ndo poderao ser aprovadas, se houver incompatibilidade com o plano plurianual.
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§ 3¢ - 0 Prefeito Municipal, ndo tendo havido apreciacdo pela comissdo incumbida das atividades financeiras e orcamentdrias, poderé dirigir mensagem, propondo modificagdes nos
projetos cogitados neste capitulo.

Art. 109 - Sao vedados:
|- oinciso de programas ou projetos ndo incluidos na lei orcamentdria anual;
Il - arealizacdo de despesas ou a assuncdo de obrigacdes diretas que excedam os critérios orcamentérios ou adicionais;

11— a vinculagdo de receita de impostos a drgdo, fundo ou despesas, ressalvadas a destinacao de recursos para manutengao e desenvolvimento do ensino, além da prestacao de garantias
as operagoes de crédito por antecipacdo da receita, de acordo com os Arts. 158, 159, 165, 212 e 218 da Constituicao Federal;

IV —a abertura de crédito suplementar ou especial, sem prévia autorizacao legislativa e sem indicacdo dos recursos correspondentes;

V - atransposicao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programagao para outra, ou de um 6rgao para outro, sem prévia autorizacdo do legislativo;

VI —a concessao ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VII - a utilizagdo, sem autorizacdo legislativa, especifica, dos recursos do orcamento fiscal e da seguridade social para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas, fundagdes e fundos;
VIl —a institui¢do de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizacao do legislativo.

§ 10 - Nenhum investimento, cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro, poderd ser iniciado sem prévia inclusao do plano plurianual, ou sem lei que autorize a inclusao, sob pena de
crime de responsabilidade.

§ 20 - 0s créditos especiais e extraordindrios terdo vigéncia do exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizacdo for promulgado nos dltimos quatro (04) meses
daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao orcamento do exercicio subseqiiente.

§30- A abertura de crédito extraordindrio somente serd admitida para atender as despesas imprevisiveis e urgentes como as decorrentes de calamidade publica.
Art. 110 - (abe a lei complementar municipal:

| —dispor sobre o exercicio financeiro, vigéncia, os prazos, a elaboraco e organizacao do plano plurianual e a lei de diretrizes orcamentdria anual;

Il — estabelecer normas de gestao financeira e patrimonial de administracao direta e indireta, bem como as condicdes para institui¢do e funcionamento de fundos.

Paragrafo Unico - Deverdo constar, obrigatoriamente, das premissas orcamentarias, previstas nos incisos VIII. § 20 e Art que assegurem o efetivo controle sobre a receita e
despesas publicas da administracdo direta, indireta e fundacdes do Poder Piblico Municipal.

Art. 111 - 0s planos e programas municipais, distritais e setoriais previstos nesta Lei Organica, serdo elaborados em consonancia com o plano plurianual e apreciados pelo Poder
Legislativo.

Art. 112 -0 Poder Executivo publicard, até trinta (30) dias apds o encerramento de cada semestre, relatdrio resumido da execugao orcamentaria, bem como apresentara trimestralmente
a0 Poder Legislativo a caracterizacao sobre o municipio e suas finangas piblicas, devendo constar do demonstrativo:

| —as receitas e despesas da administracdo direta, indireta e fundagdes do poder piblico municipal, constando, do orcamento dos seus valores mensais;

Il - os valores ocorridos desde o inicio do exercicio até o tltimo més do trimestre objeto da andlise financeira;

Il —a comparacao mensal entre os valores do inciso Il com seus correspondentes previstos no orcamento j atualizados por suas alteracdes;

IV — as previsdes atualizadas de seus valores até o final do exercicio financeiro.

Paragrafo Unico - 0s trimestres, objeto de anlise financeira, deverdo ser de janeiro a marco, julho a setembro e de outubro a dezembro.

Art. 113 - Asinformagdes sobre as financas do Municipio sdo publicas, devendo ser acessiveis a qualquer cidadao e fornecidas no prazo de lei, sob pena de responsabilidade.
Art. 114 —Incumbe ao Poder Pdblico Municipal, na forma da lei, firmar contrato, concessdo ou permissao, alienar, adquirir bens, sempre através de licitacdo.

§1°-0s contratos de concessao para prestacdo de servicos pablicos poderdo conter expressa cldusula de reversibilidade, incorporando ao término do prazo contratual do poder concedente
municipal, os bens vinculados a prestagao dos servigos, independente de qualquer indenizagdo.

§ 2° - Quando a execugdo de servico publico é delegada a particulares, considerar-se-a implicita, no contrato, a cldusula de prevaléncia do interesse publico, importando a entidade
concedente o direito de proceder, a qualquer tempo, a revisao do contrato para adapta-lo as exigéncias do interesse coletivo, respeitado o equilibrio econdmico e financeiro do contrato.

§30- A comprovagao da idoneidade financeira dos licitantes, far-se-d mediante a apresentacéo de certiddes negativas de protestos de titulos e pendéncias de procedimentos de execugao.

§ 40 - A qualificacdo técnica dos licitantes municipais serd verificada, nos casos de atividades que exigam a filiacdo a entidades ou conselhos, pela apresentacdo da inscrigdo; nos casos
outros, por atestado fornecido por 6rgaos da administracdo direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou por duas empresas privadas.

§ 50 - A comprovacdo do pagamento do imposto sindical, serd considerada como regularidade fiscal e exigida nas licitacdes.

CAPITULO IV
DA FISCALIZACAO FINANCEIRA

Art. 115 — Afiscalizagdo financeira e orcamentdria do Municipio de Morada Nova serd exercida pela Cdmara Municipal na forma da lei.
Paragrafo Unico - 0 controle da Cdmara Municipal serd exercida com o auxilio do Tribunal de Contas dos Municipios.

Art. 116 - 0 Prefeito Municipal é obrigado a enviar a (dmara e ao Tribunal de Contas dos Municipios, até o dia 30 do més subseqiiente, as prestacdes de contas mensais relativas a

aplicacdo dos recursos recebidos e arrecadados por todas as Unidades Gestoras da administracao municipal, mediante Sistema Informatizado, e de acordo com os critérios estabelecidos

pelo Tribunal de Contas dos Municipios, e composta, ainda, dos balancetes demonstrativos e da respectiva documentaco comprobatéria das receitas e despesas e dos créditos adicionais.
*Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

*Redagdo anterior: Art. 116 — 0 Prefeito Municipal € obrigado a enviar a Cdmara Municipal e ao Conselho de Contas dos Municipios até o dia quinze (15) do més subseqiiente, prestacao de contas relativa
a aplicacdo dos recursos, acompanhada da documentagdo alusiva a matéria que ficard a disposicao dos Vereadores para exame.
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§1°- Ainobservéncia do disposto neste artigo, implicard a proibicdo para realizar novos convénios e contratos com o Governo Estadual e na suspensao das transferéncias de receitas volun-

tdrias do Estado para o municipio, sem prejuizo das demais sancdes previstas na legislacao vigente.
*Redagao dada pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

* Redagdo anterior: § 1° - A ndo observéancia do disposto neste artigo constitui crime de responsabilidade.
§20-0 parecer prévio sobre as contas que a Mesa da Camara e o Prefeito prestarem anualmente, emitido pelo Tribunal de Contas dos Municipios, s0 deixard de prevalecer por decisdo de
dois tercos dos membros da Cdémara Municipal.

§3°- Aapreciaco das contas da Mesa da Cdmara e do Prefeito dar-se-d no prazo de trinta (30) dias apds o recebimento do parecer prévio do Tribunal de Contas dos Municipios ou estando
a (dmara, de recesso, durante o primeiro més da sessao legislativa imediata, observados os seguintes preceitos:

| - decorrido o prazo para deliberacdo, sem que esta tenha sido tomada, as contas serdo tidas como aprovadas, ou rejeitadas, conforme a conclusao do parecer do Tribunal de Contas dos
Municipios;
Il - rejeitadas as contas, com ou sem a apreciacao da Cdmara, serdo elas remetidas ao Ministério Publico para os fins da lei.

§ 40 - As contas anuais do Municipio, Poderes Executivo e Legislativo, serdo apresentadas a Cimara Municipal até o dia trinta e um (31) de janeiro do ano subsegiiente, ficando durante
sessenta (60) dias a disposicao de qualquer contribuinte para exame e apreciagdo, o qual poderd questionar-lhe a legitimidade, nos termos da lei e, decorrido este prazo, as contas serdo até
o dia dez (dez) de abril de cada ano, enviadas pela Presidéncia da Cémara Municipal ao Tribunal de Contas dos Municipios, para que este emita o competente parecer prévio.

§50- 0 projeto de lei orcamentdria serd encaminhado pelo Poder Executivo, até o dia primeiro de novembro de cada ano, a Cdmara Municipal, que apreciard a matéria no prazo improrro-
gdvel de trinta (30) dias e a lei orcamentdria deverd ser encaminhada pelo Prefeito ao Tribunal de Contas dos Municipios até o dia trinta (30) de dezembro.

§ 6° - Os agentes responséveis por dinheiro, bens e valores publicos da Administracao Municipal Indireta, incluidas as Fundagdes e Sociedades instituidas pelo poder publico, bem como o
Presidente da Cémara Municipal, deverdo, também no prazo definido no caput deste artigo, remeter prestacoes de contas mensais, de acordo com os critérios estabelecidos no mesmo
dispositivo.

* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 117 — Afiscalizacdo contdbil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial do Municipio e das entidades da administracao direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicacdo das subvencdes e rendincia de receitas, serd exercida pela Cdmara Municipal mediante controle externo e pelo sistema de controle interno dos poderes municipais.

Paragrafo Unico — Prestard contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou pelos quais 0
Municipio responda, ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de natureza pecunidria.

Art. 118 - 0 controle externo, a cargo da Cdmara Municipal, serd exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Municipio.
Art. 119 - 0s Poderes Publicos Municipais manterdo de forma integrada sistema de controle interno com a finalidade de:
| —avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Governo e do orcamento do Municipio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficécia e eficiéncia, da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial, bem como da aplicacdo de recursos publicos por enti-
dades de direito privado;

11l - exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e deveres do Municipio;
IV —apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 10 - Os responsaveis pelo controle interno, para tal fim designado pelo Prefeito Municipal, ao tomarem conhecimento de qualquer irreqularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao
Tribunal de Contas dos Municipios, sob pena de responsabilidade solidaria.

§2° - Qualquer cidadao, partido politico, associagdo ou sindicato é parte legitima para, na forma da lei, denunciar irreqularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas dos Muni-
cipios.

Art. 120 - As contas relativas a aplicacdo, pelo Municipio, dos recursos recebidos da Unido e do Estado serdo assim prestadas pelo Prefeito, diretamente aos 6rgaos, estaduais e federais
respectivos, sem prejuizo de sua inclusdo na prestacdo geral das contas a (dmara.

TiTuLo VI
DAS RESPONSABILIDADES CULTURAIS, SOCIAIS E ECONOMICAS

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 121 - 0 Municipio conjuga-se as responsabilidades sociais do Estado e da Nacdo para superar as disparidades cumulativas internas, incrementando a modernizacao nos aspectos
cultural, social, econdmico e politico, com a elevagdo do nivel de participacdo do povo, articulando a sociedade aos seus quadros institucionais, cultivando recursos materiais e valores
culturais para o digno e justo viver do homem.

Paragrafo Unico - Todos séo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza, garantindo-se a inviolabilidade do direito a vida,  liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade.

CAPITULO NI
DA EDUCACAO

Art. 122 - Aeducagdo, baseada nos principios democréticos, na liberdade de expressao, na sociedade livre e participativa, no respeito aos direitos humanos é um dos agentes do desen-
volvimento, visando a plena realizacao da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacao para o trabalho, contemplando o ensino com as sequintes diretrizes basicas:

| —igualdade de condicdes para o acesso e permanéncia na Escola;
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Il - pluralismo de idéias e concepgdes pedagdgicas e coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;
11l - gratuidade do ensino publico em estabelecimento oficial;

IV — valorizacao dos profissionais do ensino com planos de carreira, na forma da lei, para o magistério publico, com piso salarial profissional e ingresso exclusivamente por concurso publico
de provas e titulos, assegurada a isonomia salarial, para docentes em exercicio, com titulagao idéntica, respeitando-se o grau de ensino que estiver atuando;

V — gestdo democrética da instituicdo escolar, na forma da lei garantidos os principios de participacdo de representantes da comunidade;

VI — garantia do padrdo de qualidade;

VII - formagdo de seres humanos plenamente desenvolvidos, capazes de compreender os direitos e deveres da sociedade;

VIl — preparacdo dos individuos para dominio dos recursos cientificos e tecnoldgicos que permitem utilizar as responsabilidades do meio em fun¢do do bem comum;

IX — curriculos voltados para os problemas brasileiros e suas peculiaridades regionais;

X — ensino religioso facultativo;

XI - liberdade de organizacao de alunos, professores e funciondrios, pais de alunos, sendo facultada a utilizacdo de instalacdes do estabelecimento de ensino para atividades das associacdes;
XII - Piso salarial profissional para os profissionais da educacdo escolar publica, ndo inferior ao piso nacional, nos termos de lei municipal.

* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§ 10 - Serdo ministrados, obrigatoriamente, nos estabelecimentos de ensino puiblico e privado, com o envolvimento da comunidade nogdes de:

a) direitos humanos;

b defesa civil;

¢) regras de transito;

d)
¢) direto do consumidor;

efeitos das drogas, do dlcool e do tabaco;

f) sexologia;

g) ecologia;

h) higiene e profilaxia sanitéria;

i) cultura cearense, moradanovense, abrangendo os aspectos histdricos, geograficos, econémicos e socioldgicos do Estado e do Municipio;

j) sociologia;

1) folclore.

§2° - Serdo também incluidas, como disciplinas obrigatérias dos curriculos nas Escolas piblicas e privadas de 1° e 2° graus, matérias sobre cooperativismo e associativismo.

§ 30 - As Escolas de 1° e 2° graus deverdo incluir em suas disciplinas da area de humanidade, histdria, geografia, educacéo artistica e OSPB, temas voltados para a conscientizagdo da
necessidade de se preservar o patrimonio cultural.

Art. 123 - 0 Municipio de Morada Nova destinard, anualmente, no orcamento, verba a serem aplicadas com a educagao, em montante nunca inferior a vinte e cinco (25%) por cento
da receita.

Art. 124 —0sistema municipal de ensino serd organizado em consonancia com as determinagdes da Unido e do Estado, com diretrizes objetivos e metas definidos nos planos plurianuais,
mediante garantia de:

| — ensino fundamental e pré-escolar, obrigatério e gratuito extensivo aos que a ele ndo tiverem acesso na idade prépria;

Il — melhoria de qualidade de ensino;

Il - atendimento em creches as criancas de zero a seis anos de idade;

IV — ensino noturno regular adequado as condicdes do educando;

V — atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas suplementares, de material didatico-escolar, transporte, alimentacao e satde;
VI - estimulo a criagdo artistica e as atividades de pesquisa e extensdo;

VII - oferta do ensino profissionalizado, sequndo as aptiddes do educando e as necessidades do mercado de trabalho;

VIl — erradicacdo do analfabetismo;

IX — universalizacao do atendimento escolar;

X — escolas com o corpo docente habilitado;

XI - ensino publico e gratuito a todos, através de programas sociais devidamente orcados, vedado o uso de saldrio-educagdo;

XII - integracdo da escola que oferece ensino fundamental e médio aos servidores de satide, mediante ensino e difusdo das nogdes bésicas de Educago para a satide publica.

§1°- As classes de alfabetizacdo para a crianga a partir de seis anos de idade, serdo mantidas, com prioridade, ensejando o aprendizado da leitura e da escrita, garantindo-se acesso ao 1°
grau.

§2° - 0 ndo oferecimento do ensino obrigatdrio pelo Poder Pdblico, ou sua oferta irregular, importa responsabilidade de autoridade competente, suscetivel do exercicio do direito de
representacao por qualquer cidaddo e iniciativa de oficio pelo Ministério Pdblico.

Art. 125 - A organizacao democratica do ensino € garantida, através de elei¢des, para as fun¢des de direcao nas instituicdes de ensino, na forma que a lei estabelecer.
Art. 126 - 0 estatuto e plano de carreira do magistério piblico serdo elaborados com a participacdo de entidades representativas de classe, observados:

| — piso salarial Ginico para todos os magistérios de acordo com o grau de formacdo;
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Il - condicdes plenas de reciclagem e atualizacdo permanente com direito a afastamento das atividades docentes sem perda da remuneragdo;

Il - progressao funcional na carreira, baseada na titulaéo;

IV — paridade de proventos entre ativos e aposentados;

V — concurso piblico para o provimento de cargos;

VI — estabilidade no emprego nos termos da Constituico Federal.

§1°-0 plano de carreira para o pessoal técnico-administrativo serd elaborado com a participacdo de entidades representativas de classe, garantindo:
a) piso salarial;

b) condicdes plenas para reciclagem e atualizacdo permanente com direito a afastamento das atividades, sem perda da remuneracao;

¢) progressdo funcional na carreira, baseada na titulagdo.

§ 20 - Professor é todo profissional, com a devida titulacdo, que exerca atividade de magistério, incluindo-se nesta, além da docéncia, as decorrentes das funcdes de direcao, planejamento,
supervisao, inspecdo, coordenacdo, acompanhamento, controle, avaliacdo, orientacao e pesquisa.

§30-0 professor, em qualquer dos niveis, serd aposentado com vencimentos integrais, satisfeito o requisito do tempo de servico, independentemente da natureza de sua investidura.
Art. 127 - Os recursos publicos serdo destinados as escolas comunitdrias confessionais e filantrdpicas, definidas em lei que:

| — comprovem finalidade ndo lucrativa e apliquem os seus excedentes financeiros na educacdo;

Il —assegurem a destinacéo de seu patrimdnio a outra escola comunitdria, filantrépica ou confessional ou ao poder publico, no caso de encerramento de suas atividades.

§10-0s recursos de que trata este artigo poderdo ser destinados a bolsa de estudos para o ensino fundamental e médio, na forma da lei, para os que demonstrem insuficiéncia de recursos,
quando houver falta de vagas e cursos requlares da rede publica na localidade de residéncia do educando, ficando o poder publico obrigado a investir, prioritariamente, na expansao de
sua rede na localidade.

§ 20 - Adistribuicao de recursos publicos assegurard prioridade ao atendimento das necessidades do ensino fundamental.
Art. 128 — F facultativo aos estudantes das escolas municipais, o uso do fardamento.

Art. 129 —Fica o Poder Executivo, na forma da lei, obrigado a custear os transportes dos estudantes universitdrios de Morada Nova, que estudam nos Municipios vizinhos, que oferecam

opgdes de cursos superiores ndo ofertados neste Municipio.
*Redagao dada pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

*Redagdo anterior: Art. 129 —Fica o Poder Executivo, obrigado a custear os transportes dos universitérios de Morada Nova, que estudam nos Municipios vizinhos, tendo o direito a passagem integral aquele
que perceber até dois saldrios minimos.

Paragrafo unico — Compreende-se municipios vizinhos os assim considerados geograficamente, ou seja, em dreas limitrofes, bem ainda os que estejam em disténcia de até 100 Km

(cem quildometros) da Sede do Municipio de Morada Nova.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

CAPITULO NI
DA CULTURA

Art. 130 - 0 Municipio de Morada Nova criard, em prazo habil, o Arquivo Cultural do Municipio, que ficard integrado ao sistema estadual de arquivos, para a preservacao de documentos.
§1°- Apds o periodo fixado em lei municipal, essa documentacao poderd ser remetida , definitivamente, ao Arquivo Publico Estadual.
§2°- A documentacéo a que se refere o parégrafo anterior, poderd ser adquirida mediante solicitacdo ao Arquivo Publico, na forma de cdpias micro-filmadas.

Art. 131 — Nenhuma reparticdo publica municipal destruird sua documentacdo, sem antes submeté-la ao setor de triagem do Arquivo Municipal, para fins de preservacéo de documen-
tacdo de valor histérico, juridico ou administrativo, assegurando amplo acesso aos interessados.

Art. 132 - Compete ao Municipio, mediante assessoria da Secretaria de Cultura, Turismo e Desporto e do Servico do Patrimdnio Histdrico e Artistico Nacional, promover o levantamento,
tombamento e preservacao do seu patrimonio histdrico e cultural.

CAPITULO IV
DO DESPORTO

Art. 133 - E dever do Municipio fomentar e apoiar a pratica desportiva formal e ndo formal, em suas diferentes manifestacdes, educacdo fisica, desporto, laser e recreacdo, como direito
de todos.

§ 10 - Serd assequrada prioridade, em termos de recursos humanos, financeiros e materiais, ao desporto educacional, em suas atividades, meios e fins.

§2°-0 Poder Publico reconhece a educacdo fisica com disciplina obrigatdria no ensino publico e privado.

CAPITULOV
DA COMUNICACAO SOCIAL

Art. 134 - 0s 6rgéos publicos da administracdo direta e indireta sdo obrigados a tender pedidos de informag6es dos profissionais de comunicagao social, dos veiculos de comunicado de
massa e de quaisquer interessados em questdes de relevante interesse publico.
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CAPITULO VI
DA SAUDE

Art. 135 — Asatide municipal, direito de todos, serd regida, pelo Sistema Unico de Satide, com descentralizacdo administrativa e politica.
Art. 136 — Quando da municipalizagdo da satide serdo observadas as suas diretrizes:

| —integridade na prestacdo das acdes de sadde, preventivas e curativas, adequadas as realidades epidemiolégicas;

Il - universalizagao da assisténcia, com acesso igualitdria a todos, nos niveis de complexidade dos servicos de satide;

Il - participacao de entidades representativas de usudrios e servidores de satide na formagdo, acompanhamento e fiscalizacdo das politicas e das acdes de satide no nivel municipal do
Conselho Municipal de Satde;

IV — Assisténcia a sadde, livre a iniciativa privada.

§ 10 - As entidades filantrépicas e sem fins lucrativos poderéo participar do Sistema Unico de Satide, mediante contrato de direto pablico ou convénio.
§2°- Sdo vedados:

| — incentivos fiscais ou recursos publicos para as instituicdes privadas;

Il - participacdo direta ou indireta de empresas ou capitais estrangeiros na assisténcia a sadde, salvo nos casos previstos em lei.

Art. 137 -0 Sistema Unico de Satide, no ambito do Municipio, sera financiado com recursos orcamentarios do Municipio, do Estado, da Unido, da sequridade social, além dos prove-
nientes de outras fontes.
*Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

*Redagdo anterior: Art. 137 — 0 Sistema de Satide Municipal serd financiado com recursos do orcamento do Municipio, do Estado, da Unido e da seguridade social, além de outras fontes.
§1°- Os recursos de que fala este artigo serao administrados através do Fundo Municipal de Satide e da Secretaria Municipal de Satde.
§2°-0 Fundo Municipal de Satide é formado por recursos provenientes das dotacdes orcamentdrias municipais, estaduais e federais e de outras fontes.

§3°-0montante das despesas com satide ndo serd inferior a 15% (quinze por cento) das despesas globais do orcamento anual do Municipio, excluidas do cdlculo s transferéncias da Unido
e do Estado referentes ao Sistema Unico de Satde.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 138 - Compete ao Sistema Unico Municipal de Satde:
*Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

*Redacdo anterior: Art. 138 — Compete ao Sistema Municipal de Satde:
| — gerir, planejar, coordenar, controlar e avaliar a politica municipal de satide, estabelecida em consonancia com os niveis estadual e federal;
Il - Administrar o Fundo Municipal de Satde;
11l — prestar servico de satide, de vigildncia sanitdria e epidemioldgica e outros necessrios ao alcance dos objetivos do sistema;
IV — participar da formulacdo da politica e da execugdo das acdes de saneamento basico;
V - ordenar formacdo, aperfeicoamento e utilizacao de recursos humanos na érea de satide em interacao com a Secretaria Municipal de Educacdo;
VI —fiscalizar e inspecionar alimentos, bem como bebidas e dguas para consumo humano.

Art. 138-A - Eassequrada, na forma da lei, assisténcia as pessoas reconhecidamente carentes que necessitarem de tratamento médico especializado fora do Municipio, compreendendo

0 custeio com transporte e estadia.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 139 —Todas as acdes de satide constantes nas Constituicdes Federal e Estadual, que ndo facam parte deste capitulo e da competéncia do Municipio, permanecem validas.

CAPITULOVII
DO MEIO AMBIENTE

Art. 140 -0 meio ambiente equilibrado e uma sadia qualidade de vida sao direitos inabalaveis do povo, impondo-se ao Municipio e a comunidade o dever de preservé-los e defendé-los.
Paragrafo Unico - Para assequrar a efetividade desses direitos cabe a0 Poder Piiblico, nos termos desta Lei Organica:
| —manter um drgdo préprio destinado ao estudo, controle e planejamento da utilizagdo do meio ambiente;

Il - estabelecer, dentro do planejamento geral de protecao do meio ambiente, dreas especificamente protegidas, criando, através de lei, parques, reservas, estacdes ecoldgicas e outras
unidades de conservacao implantando-os e mantendo-os com os servicos publicos indispenséveis as suas finalidades;

IIl - delimitar zonas industriais do territorio do Distrito-Sede para instalacdo de parques fabris, estabelecendo-se mediante legislacdo ordindria, vedada a concessao de subsidios, ou
incentivos de qualquer espécie, para a instalacdo de industrias fora dessas areas;

IV — conservar os ecossistemas, nos seus limites territoriais caracterizados pelo estagio de equilibrio, atingindo as condicdes fisico-naturais e os seres vivos, com o fim de evitar a ruptura
desse equilibrio;

V — controlar a producdo a comercializagdo e o emprego de técnicas, métodos e substancias que comportem riscos para vida e meio ambiente;

VI - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as praticas que coloquem em risco sua funcao ecoldgica, provoquem a extincdo de espécies ou submetam os animais a crueldade,
fiscalizando a extracdo, captura, produgao, transporte, comercializagdo e consumo de seus espécimes e subprodutos;

VII - proteger o meio ambiente e combater a polui¢do em qualquer de suas formas;
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VIl — definir as dreas destinadas a reservas florestais, criando de manutencdo, fiscalizacdo e reflorestamento;

IX — proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histdrico, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos, quando houver;
X - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito de pesquisa e exploracdo de recursos hidricos e minerais em seu territério, autorizada pela Unido.

Art. 141 - 0 Municipio deverd promover educacdo ambiental em todos os niveis de ensino, com vistas a conscientizagdo piblica da preservacao do meio ambiente.

Art. 142 - Apolitica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Piblico Municipal, seré feita na forma da lei e de acordo com que prescreve a Constituicdo Estadual.
Art. 143 — (abe a0 Municipio, em cooperagdo com o Estado, promover programas que assegurem, progressivamente, os beneficios do saneamento a populagdo urbana e rural.
Art. 144 —Fica proibido o desmatamento das matas ciliares dos rios, riachos e cérregos encravados no territério do Municipio, numa faixa de dez (10) metros de cada margem.

Art. 145 - Fica proibida a construgdo de qualquer imével as margens da Lagoa Salina, como também o aterro, com qualquer tipo de material, e a canalizacdo de esgotos sanitdrios
diretos.

§ 10 - Os iméveis ja construidos permanecerdo, tendo, contudo, seu proprietdrio que providenciar a normalizacao dos esgotos sanitdrios ligados diretamente a lagoa, conforme determi-
nacdo da lei.

§2° - Resguarda-se ao Poder Executivo o direito de construir, as margens da Lagoa Salina, obras de ambientacéo, paisagismo e saneamento que venham beneficiar a sua preservacao como
atrado turistica e de lazer, observados as determinacdes do Cédigo de Postura Municipal.

Art. 146 — Poderd o Municipio, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, manter programas para o desenvolvimento da agricultura e da pecudria.

Art. 147 —Fica proibida a pesca na Lagoa Salina, de galdo. Fica liberada a de anzol, landuar, quixé e tarrafa, para que a populacdo pobre tenha acesso ao peixe existente na lagoa.
Art. 148 - Todo e qualquer estabelecimento que comercializar insumos agropecudrios devera ter obrigatoriamente um técnico agricola responsavel pela saida desses produtos:

| — deverd ser feito um laudo técnico do produto;

Il - serdo prestados, na hora, as informagdes do manuseio, inclusive, limitagdes técnicas do produto.

Art. 149 - Que seja feito a observacao do abatimento de animais domésticos nos matadouros publicos de Morada Nova:

a) que seja observado o estado sanitario dos animais a serem abatidos;

b) que seja observado o periodo méximo de trés meses para o abate.

CAPITULO VINI
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO IDOSO E DA MULHER

Art. 150 - E dever do Municipio assegurar todos os direitos que dizem respeito a familia, a crianga, ao adolescente, ao idoso e a mulher, constantes nas Constituicdes Estadual e Federal
e defender as leis que forem criadas a respeito.

Art. 150-A - 0 Municipio garantird protecdo especial a familia, visando assequrar condicdes morais, fisicas e sociais, indispensdveis ao seu desenvolvimento, sequranca e estabilidade.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§1° - 0 Municipio propiciard recursos educacionais e cientificos para o exercicio do direito ao planejamento familiar, como livre decisdo do casal.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§ 29 - 0 Municipio assegurara assisténcia social e financeira as familias que tenham dificuldades de permanecer com os filhos por motivos econdmicos para garantir a permanéncia da

crianca e do adolescente na familia de origem.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§ 30 - 0 Municipio providenciard lar substituto quando da impossibilidade da crianca e do adolescente permanecerem na familia de origem.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§ 40 - 0 Municipio assegurard a assisténcia a familia na pessoa de cada um dos que a integram, criando mecanismos para coibir a violéncia no dmbito de suas relacdes.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 150-B — £ dever da familia, da sociedade e do Municipio assegurar a crianqa e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a alimentacdo, a educacao, ao lazer, a pro-
fissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitéria, além de coloca-las a salvo de toda a forma de negligéncia, discriminagao, exploragdo,

violéncia, crueldade e opressao.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§1°- 0 Municipio promoverd programas de assisténcia integral a satide da crianca e do adolescente, admitida a participacdo de entidades ndo governamentais e obedecendo os sequintes

preceitos:
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

| —aplicagdo de percentual dos recursos publicos destinados a satide, na assisténcia materno-infantil;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Il - criacdo de programas de prevencdo e atendimento especializado para pessoas com deficiéncia, bem como de integracdo social do adolescente com deficiéncia, mediante o treinamento

para o trabalho e a convivéncia e facilitacao do acesso aos bens e servicos coletivos, com a eliminagdo de preconceitos e obstdculos arquitetdnicos;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Il — o Municipio destinard, pelo menos 2% (dois por cento) do Fundo de Participacdo dos Municipios ao Fundo Municipal dos Direitos das Crianas e Adolescentes, a serem vinculados
a promocdo eficaz de politicas publicas de protecdo a inféncia e a adolescéncia, dentre as quais, aquelas de combate ao trabalho infantil e profissionalizacdo de adolescentes, conforme

decidido pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.
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IV — o Municipio garantird, pelo menos, um minimo de 5% (cinco por cento) da receita tributdria liquida anual para a promogdo eficaz de politicas piblicas de prote¢do a infancia e a ado-

lescéncia, dentre as quais, aquelas de combate ao trabalho infantil e profissionalizagdo de adolescentes, conforme decidido pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§2° - Alei dispord sobre normas de construgdo e adaptacao dos logradouros e dos edificios de uso publico e as de adaptacao de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso

adequado as pessoas com deficiéncia.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§39- 0 Municipio desenvolverd programas, através de parcerias com o Governo Estadual, de prevencdo e atendimento especializado a crianca e ao adolescente dependente de entorpe-

centes e drogas afins.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§ 40 - A crianga e ao adolescente que necessitarem, serdo assegurados pelo Municipio:
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

|- assisténcia juridica, através de seus drgaos;
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Il - assisténcia técnico-financeira;
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica No 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

|1l - atendimento na forma da lei ordinaria.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgéanica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§ 50 - 0 Municipio criard mecanismos para atendimento de adolescentes, menores de 18 (dezoito) anos, que incorrerem em prética de ato infracional.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 150-C — 0 Municipio deve formular diretrizes e rubricas orcamentarias suficientes para a promogdo eficaz de politicas publicas de combate ao trabalho infantil (prevengdo e erra-

dicacdo) e profissionalizacdo de adolescentes, e seus respectivos programas, projetos e atividades.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Paragrafo tnico - vincular tais diretrizes e rubricas orcamentarias ao custeio especifico e determinado de politicas piblicas de combate ao trabalho infantil e profissionalizagao de

adolescentes; e seus respectivos programas, projetos e atividades.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 150-D - £ criado o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, 6rgao deliberativo e controlador, das politicas e dos programas de atendimento da crianca e do

adolescente, colaborando com a coordenacéo da politica municipal de protecdo e defesa dos direitos da crianca e do adolescente.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§1°-0 Conselho serd presidido por um de seus membros, eleitos dentre seus pares.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§ 20 - Séo fungdes do Conselho:
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica No 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

| - definir prioridades que contribuam com a politica de crianga e adolescente;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgéanica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

I - emitir Parecer para registro de entidades governamentais e ndo governamentais, que desenvolvem trabalhos com criancas e adolescentes;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

1l - legislar para formagao, eleicao, funcionamento dos Conselhos Tutelares;
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica No 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

IV - definir sobre repasses de auxilios e subvengdes a entidades sociais registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

V- colaborar com a execucdo das acoes em todos os niveis;
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

VI - colaborar para a formagdo de quadros de recursos humanos que desenvolvem trabalhos com crianca e do adolescente.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§30- Alei dispord sobre a organizacao, composicdo e funcionamento do Conselho, garantindo a participacdo de representantes dos drgdos publicos encarregados da execucdo da politica
social e educacional, relacionada a infancia e a juventude, assim como, em igual nimero, de entidades e organizacdes comunitérias e sindicais, atuantes, hé pelo menos um ano, na drea de

protecdo e defesa da crianca e do adolescente.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica No 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 150-E - As entidades governamentais e ndo governamentais, estas quando subvencionadas pelo poder piblico, também serao fiscalizadas pelos Poderes Executivo e Legislativo e

pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 150-F - Afamilia, a sociedade e o Municipio tem o dever de amparar as pessoas idosas e as pessoas com deficiéncia, assegurando sua participacdo na comunidade, defendendo

sua dignidade e bem estar e garantindo-lhes o direito a vida.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica No 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.
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Paragrafo tinico - 0s programas de amparo aos idosos e pessoas com deficiéncia serdo executados, inicialmente, em seus lares e, gradativamente, dentro das possibilidades, em casas

de repouso e estabelecimentos especiais.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

CAPITULO IX
DA POLITICA URBANA

Art. 151 - Apolitica urbana executada pelo Poder Pablico Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivo ordenar pleno desenvolvimento das fungdes sociais da
cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes.

Art. 152 - A execucdo da politica estd condicionada ao direito de todo cidaddo a moradia, transporte puiblico, saneamento, energia elétrica, abastecimento, iluminacdo publica, comu-
nicacdo, educacdo, satide, lazer e sequranca.

Paragrafo Unico - A propriedade urbana cumpre sua fungéo social, quando atende as exigéncias fundamentais de ordenacao da cidade, expressa no Plano Diretor.

Art. 153 - 0 Plano Diretor do Municipio contera:

| - a delimitacdo de dreas destinadas a implantaco de atividades com potencial poluidor hidrico e atmosférico que atendam aos padrdes de controle de qualidade sanitdria estadual;
Il - a delimitacdo de dreas destinadas a habitacdes populares que atenderdo a os sequintes critérios:

a) contiguidade a drea de rede de abastecimento de dgua e energia elétrica, no caso de conjuntos habitacionais;

b) localizagdo acima da cola mdxima de cheias, salvo se inexistirem, no perimetro urbano, dreas que atendam a este requisito, quando serd admitida uma declividade de até cingiienta (50%)
por cento, desde que sejam obedecidos padrdes de projetos, a serem definidos em lei estadual.

Il - aidentificacdo das dreas urbanas para o atendimento ao disposto no Art. 182, § 4° da Constituicao Federal;
IV — 0 estabelecimento de parametros méximos para parcelamento do solo e para a edificagdo que assegurem o adequado aproveitamento do solo;

V —as diretrizes orcamentérias e os orcamentos anuais consignando prioridades da administracdo publica, metas e indicacdes de recursos necessérios para os programas de duracéo conti-
nuada, em beneficio das pessoas portadoras de deficiéncia, menores e idosos;

VI-aeliminacdo das barreiras arquitetdnicas em logradouros e edificios de uso ptiblico extensiva aos terminais rodovidrios, ferrovidrios e aerovidrios, bem como aos veiculos de transportes coletivos.
Art. 154 — Nas diretrizes e normas relativas ao desenvolvimento urbano o Municipio assegurard:

| - reqularizacdo dos loteamentos irregulares, inclusive os clandestinos, abandonados ou ndo titulados;

Il - preservacdo das dreas de exploragdo agricola e pecudria e o estimulo a essas atividades primérias;

Il - criacdo de dreas de especial interesse urbanistico social, ambiental e turistico e de utilidade pablica.

Art. 155 - 0imposto progressivo a contribuicdo de melhoria e a edificagdo compulséria ndo poderao incidir sobre terreno de até duzentos e cingiienta (250) metros quadrados, destina-
dos a morada do proprietdrio que ndo tenha outro imdvel urbano rural.

Art. 156 — As limitacdes do direito de construir e o condicionamento ao uso do solo urbano, serdo especificados, exclusivamente em lei.

§ 10 - Executadas as edificacdes de preservacdo histdrica, declaradas em lei, as restricdes ao direito de construir e ao uso do solo urbano permitirao, no minimo, a possibilidade de duas
categorias de construgdes do imavel e de uso do solo urbano, estabelecido no Plano Diretor da cidade de que trata o artigo 182 da Constituigdo Federal.

§2°- A peticao, para fins de aprovacdo de projetos de edificades e licenas de obras, somente serd passiva de indeferimento por infringéncia a dispositivos legais ou a decretos regulamentadores,
nos limites autorizados no prazo contemplado no Art. 7, §§ 1° e 2°. desta Lei Organica, nao servindo de fundamentacdo normas contidas em portarias, resolugdes ou instrugdes administrativas.

Art. 157 — Para assegurar as funcdes sociais da propriedade, o Poder Publico usard, principalmente, os seguintes instrumentos:
| - imposto progressivo sobre imével;

Il - desapropriacao por interesse social ou utilidade piblica, com prévia e justa indenizacdo em dinheiro;

Il - discriminacdo de terras publicas destinadas, prioritariamente, a assentamentos de pessoas de baixa renda;

IV — inventdrio, registro, vigildncia e tombamento de imdveis.

Art. 158 — E facultado ao Poder Piblico Municipal, mediante lei especifica para a rea incluida no Plano Diretor, exigir, nos termos da Lei Federal, do proprietario do solo urbano néo
edificado, subutilizado ou nao utilizado que promova o seu adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente, de:

| — parcelamento ou edificacdo compulsérias;
Il - impostos sobre a propriedade predial e territorial urbana, progressiva no tempo;

Il — desapropriacdo com pagamento mediante titulo de divida publica de emissdo previamente aprovada pelo Senado Federal com prazo de reajuste de até dez (10) anos, em parcelas
anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizacao e os juros legais.

Art. 159 - 0 Plano Diretor, quando tratar de ordenagdo das areas urbanas, definird as dreas destinadas a criacao do cinturdo verde, para a produgdo de hortifrutigrangeiros pelas
comunidades periféricas.

Art. 160 - (abe ao Municipio garantir a implantagdo dos servicos de equipamentos e infra-estrutura basica, ficando a distribuicao equilibrada e proporcional a concentragéo e a densi-
dade populacional tais como:

| - rede de dgua e esgoto;
Il - energia e sistema telefonico;
Il - sistema vidrio e transporte;

IV — equipamentos educacionais de satide e lazer.
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Art. 161 - Apolitica de transporte do Municipio e do Plano Diretor, planejarao e operarao o transporte localizado no meio urhano e sob a responsabilidade do Estado.

Art. 162 — Para a elaboracdo do projeto do Plano Diretor do Municipio, 0 érgao técnico municipal realizard zoneamento ambiental, compreendido como meio ambiente natural e social,
que norteard o parcelamento, uso e ocupagdo do solo, as construgdes e edificacdes, visando conjuntamente a melhoria do desempenho das fungdes sociais urhanas de qualidade de vida e
preservacdo do meio ambiente, na forma da lei.

Art. 163 — Na elaboracdo do Plano de uso e ocupacao do solo e do de transporte, bem como na gestao dos servigos piblicos, o Poder Municipal deverd buscar a aprovacdo do Legislativo
e a participacdo da comunidade, através de suas entidades representativas.

Art. 164 — 0 ndo cumprimento das normas estabelecidas neste capitulo implicara na imputacdo de responsabilidade civil e penal da autoridade omissa.

Art. 165 — Fica assegurado 0 amplo acesso da populaco sobre plano de uso de ocupagdo do solo, de transporte e gestdo dos servicos pblicos.

Art. 166 — 0 poder Executivo poderd interditar qualquer edificacdo com mais de um andar que ndo tenha supervisdo de um engenheiro civil.

Art. 167 — Nenhum empreendimento de obras e servicos do Municipio podera ter inicio sem prévia elaboracéo do plano respectivo, no qual obrigatoriamente conste:
| —a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para o interesse comum;

Il - os poderes para sua execugao;

11l - os recursos para o atendimento das respectivas despesas;

IV — os prazos para o seu inicio e conclusdo, acompanhados da respectiva justificacao.

§1°- Nenhuma obra, servico ou melhoramento, salvo caso de extrema urgéncia, sera executada sem prévio orcamento de seu custo.

§20- As obras poderao ser executadas pela Prefeitura, por suas autarquias e demais utilidades da administracdo indireta e por terceiros, mediante licitagdo.

§30- E proibida a doagdo, venda ou concessdo de qualquer fragdo dos parques, pragas, jardins ou cargos piblicos, salvo pequenos espagos destinados  venda de jornais e revistas e refrigerantes.

§ 40 - Poderdo ser concedidas a particulares, para servicos transitérios, maquinas e operadores da Prefeitura, desde que ndo haja prejuizo para os trabalhos do Municipio e o interessado
recolha previamente, a remuneracéo arbitrada e assine termo de responsabilidade pela conservacao e devoluco de bens citados.

CAPITULO X
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 168 — Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais do Municipio:

| —assisténcia gratuita aos filhos e dependentes, desde o nascimento até seis (06) anos de idade em creches e pré-escolas;

Il - local apropriado, nos estabelecimentos publicos e privados em que trabalham pelo menos trinta (30) mulheres, para guardarem sob vigiléncia e assisténcia os seus filhos no periodo
de amamentacdo.

Art. 169 - Fica estabelecido que quando do falecimento de qualquer servidor piblico municipal, os dependentes do mesmo terao direitos ao beneficio da pensdo na totalidade dos
vencimentos ou proventos do falecido.

Art. 170 - Sdo direitos sociais; a educacdo, a habitacao, a satde, o trabalho, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a assisténcia aos desampa-
rados, na forma desta Lei Organica.

Art. 171 —Fica o Poder Executivo, através do setor social, com a responsabilidade de prestar assisténcia médico-odontoldgica, educagdo e outros beneficios aos deficientes do Municipio,
comprovadamente pobres, na forma da lei.

Art. 172 — Eassequrado as entidades filantropicas assento com voz e voto nas comissdes interinstitucionais de satide e assisténcia social, assim como participacio no Conselho de Satide
do Municipio, quando existir.

Art. 173 — As instituicdes privadas poderdo participar do Sistema Unico de Satide do Municipio, mediante contrato de direito piblico ou convénio, tendo preferéncia as entidades
filantropicas e sem fins lucrativos.

Art. 174 - As entidades filantrépicas sem fins lucrativos, engajadas nas resolutividades dos problemas de satide do Municipio, deverdo ter prioridade a serem considerados como
parceiros do poder municipal.

Art. 175 - Fica assegurado ao Municipio, priorizar e assistir as entidades filantrépicas, sem fins lucrativos, apoiando seu funcionamento e desenvolvimento.

§ 1 - 0 poder Executivo Municipal arcard integralmente com as despesas funerarias, inclusive o traslado de urnas funerdrias fora deste Municipio, das pessoas carentes que residam no

Municipio de Morada Nova.
*Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

*Redagéo anterior: § 1° - 0 Poder Executivo Municipal, arcaré com todas as despesas decorrentes de sepultamento de pessoas carentes do Municipio.

§ 20 - 0 Poder Executivo, concedera SUBVENCOES as entidades organizadas como: associagio comunitaria, conselhos comunitarios, clubes de mées, grupos de jovens, grupos de idosos e
entidades filantropicas sem fins lucrativos, subvencdes estas requladas por lei especifica.

§3°-0 Poder Executivo Municipal criard programa de assisténcia e amparo aos desabrigados ou desalojados, na ocorréncia de estado de calamidade piblica.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

CAPITULOXI

DOS RECURSOS HIDRICOS
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 175-A — (aberd a0 Municipio, em consondncia com os objetivos e principios da Politica Estadual de Recursos Hidricos:
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.
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| - instituir programas permanentes de racionalizacdo do uso das dguas destinadas ao abastecimento publico e industrial e a irrigacdo, assim como, de combate as inundagdes e a erosdo

urbana e conservagdo do solo e da dgua;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

11 - estabelecer medidas para protecdo e conservacao das dguas superficiais e subterraneas e para sua utilizacao racional, especialmente, daquelas destinadas ao abastecimento piblico;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Il - promover a gestdo de recursos hidricos, de forma compartilhada com os demais niveis de governo, visando a proteco e conservacao das dguas para fins de abastecimento publico e o

combate e a preservacdo das inundagdes e da erosdo, celebrando convénios para tal finalidade;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

IV - proceder ao zoneamento das dreas sujeitas a riscos de inundagdes, erosdo e deslizamento do solo, estabelecendo restrigdes e proibigdes ao uso, parcelamento e a edificagdo nas impro-

prias ou criticas, de forma a preservar a seguranca e a satide publicas e manter a capacidade de infiltragdo do solo;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

V. ouvir a defesa civil a respeito da existéncia em seu territdrio, de habitagdes em dreas de risco, sujeitas a desmoronamentos, contaminagdes ou explosdes, providenciando a remogdo de

seus ocupantes, compulsria, se for o caso.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 175-B - Incumbe ao Poder Pblico estimular e promover o reflorestamento ecolégico em dreas degradadas, objetivando, especialmente, a protecao de encostas e dos recursos

hidricos, bem como a consecucdo de indices minimos de cobertura vegetal.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 175-C - A execucao de obras publicas ou particulares que exijam movimentaco de terra, so poderdo ser realizadas, sem prejuizo de outras exigéncias, mediante projeto que

assequre a protecdo dos corpos d'dgua contra o assoreamento e a erosdo.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 175-D - No estabelecimento das diretrizes e normas sobre desenvolvimento urbano e no do Plano Diretor, seréo asseguradas:
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

| - a compatibilizagdo do desenvolvimento urbano e das atividades econdmicas e sociais com as caracteristicas, potencialidades e vulnerabilidade do meio fisico, em especial dos recursos

hidricos, superficiais e subterraneos;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

11 - a coeréncia das normas, dos planos e programas municipais, com os planos e programas estaduais da bacia ou regido hidrogréfica, de cuja elaboracdo deverd participar o Municipio;
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Il - ainstituido de dreas de preservacao das dguas utilizaveis para abastecimento das populagdes e implantacdo, conservacéo e recuperagao das matas ciliares;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

IV - a protecdo da quantidade e qualidade das dguas como uma das diretrizes do Plano Diretor, do zoneamento municipal e das normas sobre uso e ocupacdo do solo;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

V - aatualizagdo e o controle do Plano Diretor e de suas diretrizes, de forma periddica e sistematica, de modo compativel com os planos da bacia ou regido hidrografica.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 175-E - E proibido o despejo de liquidos ou materiais poluentes sem o devido tratamento, nas dquas que fazem parte do perimetro municipal, tais como rios, veios de agua,

cdrregos, nascentes e outros recursos hidricos.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Paragrafo Unico - Aos infratores serdo aplicadas as multas previstas em lei.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

CAPITULOXII

DA POLITICA HABITACIONAL
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 176 — Serd meta prioritdria da politica urbana municipal a superagdo da falta de moradia para cidadaos desprovidos de poder aquisitivo familiar suficiente para obté-la no mercado.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Paragrafo unico — As acdes do Municipio, dirigidas a cumprir o disposto neste artigo, consistirao basicamente em:
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

| — reqularizar, organizar e equipar as areas habitacionais irregulares formadas espontaneamente, dando prioridade as necessidades sociais de seus habitantes;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Il - participar, com terra urbanizada inaliendvel pertencente ao Municipio, na oferta e cessao de espaco edificvel a cooperativas habitacionais ou outras formas de organizacdes congéneres,

comprovadamente carentes, conforme a lei.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 177 —Nos programas de regularizacao fundidria e loteamentos realizados em dreas publicas do Municipio, o titulo de dominio ou de concessdo real de uso serd conferido ao homem

e a mulher, independente do estado civil.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.
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Art. 178 — Nas acdes coletivas e individuais de usucapido urbano, com fins de regularizacdo fundidria, o Municipio propiciard aos pretendentes formas de apoio técnico e juridico
necessario.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 179 — A execugdo de programas habitacionais serd de responsabilidade do Municipio, que:
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

| —administrard a producdo habitacional;
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Il - estimulard novos sistemas construtivos, na busca de alternativas tecnoldgicas de baixo custo, sem prejuizo da qualidade;
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Il —incentivard a criacdo de cooperativas habitacionais, principalmente as organizadas por associacdes de moradores e sindicatos de trabalhadores e outras modalidades de associagdes vo-
luntérias, dirigidas pelos préprios interessados, como formas de incremento a execugdo de programas de construgdo habitacional e melhoria ou expansao de infra-estrutura e equipamentos

urbanos em conjuntos e loteamentos residenciais ja existentes;
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

IV —instituira programa de assisténcia técnica gratuita no projeto e construgao de moradias para familias de baixa renda.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica No 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 180 — Nos programas habitacionais da casa propria, a lei reservara percentual da oferta de moradia para pessoas portadoras de deficiéncia, comprovadamente carentes, assequrado

o direito preferencial de escolha.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica No 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

CAPITULOXINI

DA DEFESA DO CONSUMIDOR
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 181 - 0 Municipio deverd criar o Servico Municipal de Protecao ao Consumidor.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 182 - Ossistema tem por objetivo a orientado e defesa do consumidor no ambito do Municipio.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica No 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 183 — 0 servigo municipal de protecdo ao consumidor serd dirigido por pessoa nomeada em Comissao pelo Chefe do Poder Executivo.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica No 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

CAPITULO XIV

DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 184 - Aalimentacdo é um direito de todos os municipes e dever do Poder Piblico, que em parceria com a sociedade civil organizada e setor empresarial, deverd promover a Seguranca
Alimentar e Nutricional sustentdvel, garantindo o acesso regular a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer o acesso a outras necessidades essenciais, com base

em préticas alimentares saudaveis, contribuindo assim para uma existéncia digna e em contexto de desenvolvimento integral da pessoa humana.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 185 — Caberd ao Municipio:
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

| — propor e desenvolver politicas, programas e acdes que configuram o direito a alimentacao e a nutricdo como parte integrante dos direitos humanos;
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Il — incentivar a sociedade civil a prética de solidariedade, através de doacdes e trabalho voluntdrio os quais deverdo ser organizados e normatizados pelo 6rgao e conselho municipal

competente;
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

11— promover pratica de hébitos alimentares sauddveis, através de programa de educacdo alimentar e para o consumo que visem inclusive a disseminacdo de informacdes sobre a qualidade
sanitaria e nutricional dos alimentos;
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

IV - incentivar agricultura urbana, através de iniciativas pblicas ou privadas por meio de programas como: hortas comunitérias, cultivos de espécies medicinais e outros;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

V - assegurar alimentacdo, nutri¢do e satide a grupos populacionais vulnerdveis como: desnutridos, criangas de zero a seis anos, gestantes, escolares, trabalhadores, desempregados, idosos,

enfermos e pessoas institucionalizadas e a focalizacdo de programas, suplementacdo emergencial de alimentos;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

VI - criar o Fundo Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional e Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional na forma das leis municipais.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica No 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.
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TiTuLO VINI

DA ORDEM ECONOMICA
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

CAPITULOI

DOS PRINCIP10S GERAIS DAS ATIVIDADES ECONOMICAS
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 186 - Os interesses da iniciativa privada nao podem sobrepor-se aos da coletividade.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 187 — 0s planos que expressam a politica de desenvolvimento econdmico do Municipio terdo o objetivo de promover a melhoria da qualidade de vida da populacdo, a geragdo
de empregos, a distribuicdo eqiitativa da riqueza produzida, a preservacdo do meio ambiente, o uso da propriedade fundidria sequndo sua funcdo social e o desenvolvimento social e

econdmico.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 188 — Na organizacdo de sua economia, além dos principios previstos nas Constituicoes Federal e Estadual, o Municipio zelard pelos seguintes:
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

| — protegdo do meio ambiente e ordenacdo territorial;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Il - integragdo, no sentido de garantir a seguranca social, das acdes do Municipio com as da Unido e do Estado destinadas a tornar efetivos os direitos ao trabalho, a educacdo, a cultura, ao

desporto, ao lazer, a salde, a habitacdo e a assisténcia social;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Il - estimulo a participacdo da comunidade através de suas organizagdes representativas;
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

IV — preferéncia aos projetos de cunho comunitdrio nos financiamentos publicos e incentivos fiscais;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

V - proibico de incentivos fiscais ou de qualquer outra natureza a atividades que geram significativos problemas ambientais, comprovados através de estudos de impacto ambiental;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

VI - convivéncia harménica entre a iniciativa privada e a economia piblica, cabendo a esta a fungdo de regular a atividade economica;
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

VIl - incentivo ao desenvolvimento das microempresas.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 189 — 0 Municipio, através de lei, definird normas de incentivo ao investimento e a fixacdo de atividades econdmicas em seu territério, estimulando as formas associativas e
cooperativas, assim como as pequenas e microunidades econdmicas e as empresas que em seus estatutos estabelecam a participacdo dos trabalhadores nos lucros e, por eleicao direta,
participacdo na sua gestdo.

* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.
Art. 190 — Incumbe ao Poder Executivo, na forma da lei, a prestacao de servicos publicos, diretamente ou através de licitacao, sob regime de concessao ou permissao, devendo, através

de fiscalizacdo permanente, garantir-lhes a qualidade.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 191 — 0 Municipio organizara sistemas e programas de prevengao e socorro para casos de calamidade publica, devendo constituir fundo contabil para atender as necessidades de

defesa civil.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

CAPITULO NI

DA POLITICA AGRICOLA E DE ABASTECIMENTO
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 192 - 0 Municipio, dentro dos principios de sua organizacdo econdmica, planejaré e executard politica de incentivo a produgao agricola, bem como programas de abastecimento

popular.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 193 — As atividades de fomento e pesquisa tecnoldgica, na drea agricola, deverdo estar voltadas para o incentivo a agricultura ecoldgica.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 194 —Todo aquele que utilizar o solo ou o subsolo somente poderd manter suas atividades quando evitar prejuizo ao solo agricola, sendo responsabilizado pelos danos que resul-

tarem da referida atividade.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.
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CAPITULO NI

DO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 195 — Incumbe ao Poder Executivo manter banco de dados com estatisticas, diagnéstico fisico, territorial e outras informacdes relativas as atividades comerciais, industriais e de

servicos, destinando-se a servir de suporte para as agdes de planejamento e desenvolvimento.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica No 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

CAPITULO IV

DOS PRINCIP10S GERAIS DO DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL, COMERCIAL E DE SERVICOS
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 196 — 0 Municipio elaborard politica de desenvolvimento comercial, industrial e de servicos, mediante planos, projetos e outras medidas que visem ao incentivo e apoio daquelas
atividades.
* Acrescido pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 197 — Somente serd licenciada para funcionamento a atividade comercial ou industrial que preencha requisitos essenciais de satide, sequranca, higiene e condicdes ambientais.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 198 — A renovacdo dos alvards de permissao dar-se-a na forma da legislagdo de posturas e ficard condicionada ao recadastramento e renovacdo da documentagdo comprobatdrios

dos requisitos necessarios a cada permissao.
* Acrescido pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

_ TiTULOIX )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 199 — Apolitica agricola e fundidria do Municipio serd regida pela estabelecido nas Constituicdes Federal e Estadual e em suas leis complementares.
* Renumerado pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 200 - Fica assegurado aos servidores publicos estatutarios do Municipio, que ndo disponham de previdéncia e assisténcia médica, odontoldgica, farmacéutica e hospitalar, na forma

lei estadual complementar, que estabelecerd os critérios necessarios, até o completo enquadramento dos mesmos.
* Renumerado pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 201 - 0s servidores publicos do municipio da administracdo direta e indireta na data da publicacdo desta Lei Orgénica, ha pelo menos cinco (05) anos, e que nao tenham sido
admitidos mediante aprovagdo prévia em concurso publico de prova e titulos serdo considerados estéveis no servigo pablico.
* Renumerado pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§1°-0 tempo de servico dos servidores serd contado como titulo quando submetido a concursos, para fins de efetivacdo na forma da lei.

§2°- 0 disposto no capitulo deste artigo no se aplica aos ocupantes de cargos, fungdes e empregos de confianca ou comissao, nem ao menos que a lei declare de livre exoneracdo, cujo
tempo de servico ndo serd computado para os fins deste artigo, exceto em se tratando de servidor.
§30-Com a estabilidade de que trata o capitulo deste artigo, as funcdes de carater eventual dos servidores em geral, passam a ser de natureza permanente, caracterizando-se como cargos,
devendo como tais ser considerados para todos os efeitos.
Art. 202 - Os servidores publicos civis do Municipio que ingressarem na administracdo direta por processo seletivo, de carater piblico e de provas eliminatdrias, em exercicio profissional
hd pelo menos dois anos, sdo considerados efetivos de pleno direito.

*Renumerado pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 203 — Apés cinco (05) anos de promulgagdo desta Lei Orgdnica, serd realizada sua revisao constitucional, pelo voto da maioria absoluta dos membros da Cémara Municipal.
* Renumerado pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.
Paragrafo Unico - Ainiciativa popular de emenda a Lei Organica Municipal serd assegurada, quando da revisdo da mesma.

Art. 204 — Serdo revistas pela Cémara Municipal, no prazo de um ano de promulgaco desta Lei Organica, todas as doacdes, vendas, concessdes, autorizacdes e permissdes de uso de
prédios publicos.
* Renumerado pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 205 - Fica assegurada a criacdo do Conselho Municipal de Sadde e das Comissdes Municipais de Defesa Civil e Meio Ambiente, na forma da Lei.
* Renumerado pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 206 - Fica estabelecido que a drea limitada pela Rodovia de Contorno, ao Norte, pelo aeroporto municipal, ao Sul; pela Rodovia CE 111, a oeste, a estrada que liga o Conjunto

habitacional da COHAB a Rodovia de Contorno, a leste, serd destinada a instalacdo do Pdlo Industrial do Municipio.
*Renumerado pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

§1°- 0 Poder Executivo Municipal devera proporcionar todas as condi¢des de infra-estrutura bdsica, além de outros incentivos, para a instalaao das industrias.
§2°- Na drea determinada pelo capitulo deste artigo, fica proibida a construcdo de iméveis residenciais de qualquer tipo.

Art. 207 - A Zona Urbana da Sede do Municipio ficard compreendida entre os limites do poligono formado: a0 Norte — pelo Riacho Curral Velho; ao Sul — pelo Rio Banabuiu; ao Leste —

pelo perimetro do Bairro Vazantes e pela Cerca Limitadora do Perimetro Irrigado do DNOCS; e ao Oeste — pela Povoacdo denominada Acude Novo.
* Renumerado pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.
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Paragrafo Unico - A Lei complementar demarcara a Zona Urbana da sede do Municipio, em todos os seus detalhes.

Art. 208 — A Secretaria de Satide do Municipio devera criar o Departamento de Vigildncia Sanitdria.
*Renumerado pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Paragrafo Unico — A Lei Complementar estabelecerd as areas de atuacdo e responsabilidade, visando o bom desempenho a fiscalizacéo e os procedimentos de fiscalizacdo do
Departamento.

Art. 209 - Fica o Poder Executivo na obrigacdo de: das finangas destinadas a Educacdo, parte delas seja empregada na aquisicdo de dnibus para transportar estudantes.
*Renumerado pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 210 —Fica criada a Comissao Municipal de Defesa do Consumidor COMDECOM — visando assegurar os direitos e interesses do consumidor, conforme critérios a serem estabelecidos

em lei complementar.
*Renumerado pela Emenda a Lei Orgénica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 211 -0 Poder Piblico Municipal implementara esforcos, com o auxilio da Unido, e do Estado se for possivel, para no prazo minimo de seis (06) meses, apds a promulgacao desta Lei

Orgénica, conseguir recursos para a recuperacdo da barragem sobre o Rio Pirangir, localizada no distrito de Aruaru, que abastece a cidade.
* Renumerado pela Emenda & Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Paragrafo Unico - ALei de Diretrizes Orcamentarias estabelecera percentual destinado a solucionar o problema do abastecimento de &gua e saneamento bésico no distrito de Aruaru.

Art. 212 —Todos os cemitérios localizados no Municipio, constituem servico ptiblico municipal, cabendo a sua criagdo ser instituida por decreto e a sua conservagao ser efetuada perio-

dicamente, com fundamentacdo no Art. 30, inciso V da Constituicdo Federal de 1988.
* Renumerado pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 213 - Qualquer estrada em que estiver rodando caminhdo ou carroca, ndo podera ser fechada e nem interrompida, salvo se for oferecida outra melhor conducdo.
* Renumerado pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Art. 214 — Fica determinada a criacdo da Casa de Protecao e Amparo ao Menor Abandonado do Municipio de Morada Nova, no decorrer do mandato do atual prefeito até 31.12.91.
* Renumerado pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

Paragrafo Unico - A Casa do Menor Abandonado sera mantida com recursos do Municipio.

Art. 215 — Esta Lei Organica, aprovada e assinada pelos Vereadores integrantes da CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, foi promulgada pela Mesa e entra em vigor na data de sua
promulgacdo.
* Renumerado pela Emenda a Lei Organica N° 01 de 02 de Outubro de 2009. Afixado em 27.10.2009.

ASSEMBLEIA MUNICIPAL CONSTITUINTE
MESA DIRETORA
Raimundo Roberto Lopes Meneses — Presidente
Francisco Edmilson Barros de Lima — Vice-Presidente
Maria Olieide Pereira Nobre — 12 Secretdria

Narcélio Maia Lima — 2° Secretério

COMISSAO DE SONDAGEM E PROPOSTAS
Francisco Pereira Nobre — Presidente
Renato Maia Mourdo — Relator

Mauricio Nunes Maia, Praxedes José da Silva e Francisco José Viana Andrade

COMISSAO DE SISTEMATIZACAO
José Mariano Nobre Neto — Presidente
Manoel Rosiley Castro Almeida — Relator

Francisco Aleluia Pereira, Francisco Evildsio Maia, José Iris Rabelo, Maria llva Raulino de Oliveira, Maria Nogueira de Melo Nobre, Francisco Rebougas da Silva, José Arnaldo da Silva, José
Bento Filho, José Fagundes Filho e José Ubiratan Maia.
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TiTULO |
DA CAMARA MUNICIPAL

CAPITULO
DO FUNCIONAMENTO

Art. 1°. A cdmara municipal tem sua sede no centro administrativo, neste municipio e nele funcionard.

Paragrafo tnico - Por determinagdo da mesa ou a requerimento da maioria de seus vereadores a cdmara podera reunir-se em qualquer outro local nos casos previstos neste
regimento.

CAPITULO NI
DA LEGISLAGAO E SESSOES LEGISLATIVAS

Art. 2°. Alegislatura, que tem duracdo de 04 (quatro) anos, € dividida em 04 (quatro) sessdes legislativas anuais, e essas compreendidas em dois periodos de sessdes legislativas ordind-
rias: de 16 de janeiro a 30 de julho e de 1° de agosto a 31 de dezembro. (alterado para lei orgénica art. 47).

CAPITULO NI
DA INSTALACAO DA LEGISLATURA

Secao |
Da Posse dos Eleitos e da Eleicao da Mesa
Art. 3°. Asessdo de instalacdo da legislatura serd realizada no dia 1° de janeiro &s 16 (dezesseis) horas, independentemente do nimero de vereadores, sob a presidéncia do vereador mais
votado dentre os presentes, o qual designaré um de seus pares para secretariar os trabalhos.

§1°. Lida a relacdo nominal dos diplomados pelo secretério, o presidente declarard instalada a cdmara municipal, e, em sequida, dard posse aos vereadores, os quais, de pé, prestarao o
seguinte compromisso:“Prometo cumprir com lealdade o mandato que me foi outorgado, observando a constituicao da republica federativa do Brasil, a constituicdo do estado do Ceard, a
lei orgénica do municipio de Morada Nova e as demais leis, tudo de modo a promover o bem-estar do povo Moradanovense e o engrandecimento do municipio”.

§2°.0 presidente, apds terem os vereadores prestado compromisso, convidara o prefeito e o vice-prefeito eleitos e diplomados a prestarem o mesmo compromisso.
§3°. Prestado o compromisso, lavrar-se-a em livros préprios os respectivos termos de posse, que serdo assinados pelos vereadores, prefeito e vice-prefeito.

Art. 4° - Imediatamente depois da posse, 0s vereadores reunir-se-ao, ainda sobre a presidéncia do mais votado dentre os presentes, para o fim especial de eleger os membros da mesa
diretora da camara.

Art. 5°. — Reaberta a sessdo, o presidente convidara o secretdrio “ad hoc” a ler a composicdo das bancadas partidarias e dos blocos particulares fixando o nimero de seus vereadores
integrantes e anunciard a proporcionalidade de cada um dos cargos da mesa.

§1°- Estando presente a maioria dos vereadores, o presidente iniciaré o processo de votagdo, pedindo aos lideres que encaminhem a mesa, para registro, 0 acordo de liderangas ou as chapas
completas ou somente os candidatos do partido ou do bloco parlamentar e aos candidatos avulsos o registro de seus nomes, que serdo lidos pelo secretario “ad hoc".

§2°- Nao havendo o “quérum” necessario, o presidente convocara nova sessdo para o dia imediato, a mesma hora e, assim, sucessivamente, comparecimento da maioria absoluta.
§3°-0acordo de lideranca, na composicdo da chapa, atende ao direito constitucional da proporcionalidade dos partidos politicos ou dos parlamentares, procedendo-se as eleicdes, para ratifica-lo.
§4°- Nao havendo acordo de liderangas seré observado o sequinte:

I - abancada partidéria ou bloco parlamentar, que contar com a maioria absoluta, terd direito aos cargos de presidente e secretdrio para seus integrantes;

11 - se ndo ocorrer essa maioria, 0 registro ao cargo de presidente serd deferido a bancada ou bloco mais numeroso e, a secretaria aos vereadores das bancadas ou blocos menos numerosos,
na ordem decrescente;

111 - havendo empate entre duas ou mais bancadas ou blocos seré considerada a mais numerosa aquela que contar entre seus membros, o vereador eleito com maior votacéo;

1V -0 cargo de vice-presidente ndo se inclui os que ficam sujeitos a regra da proporcionalidade, sendo sua inscricao deferida a vereador de qualquer bancada ou bloco:

V- os votos dados a candidatos, no primeiro ou sequndo turno, em desconformidade a proporcionalidade aqui especificada, séo consideradas nulos.

VI - independente do disposto nos incisos anteriores, fica assegurado ao candidato avulso disputar com outro vereador, do mesmo partido ou bloco, o direito proporcional ao cargo da
mesa, com todos os direitos e tratamento concedidos aos candidatos indicados pelos partidos ou blocos.

§5° - Havendo impugnacéo ao registro de chapas ou nomes, seré dada a palavra aos lideres e aos impugnados, por cinco minutos cada um, para pronunciamento, cabendo a presidéncia
decidir, de plano, sobre as inscricdes.

§6° - Estando registrados os candidatos aos cargos da Mesa, o Presidente convidard os Vereadores a votacao aberta, na ordem alfabética dos nomes parlamentares, por cédula tnica, con-
tendo a chapa ou chapas concorrentes, com os nomes de todos os Vereadores para cada cargo, na mesma ordem da votacdo, oportunidade em que o vereador se pronunciaréd verbalmente

sobre a chapa preferida. (Redacdo dada pela Resolucao n® 02/2014, de 04 de abril de 2014).
*Redacdo Anterior: §6°-Estando registrados os candidatos aos cargos da mesa, o presidente convidaré os vereadores a votado secreta na ordem alfabética dos nomes parlamentares, por célula tnica, contendo
a chapa ou chapas concorrentes, com os nomes de todos os vereadores para cada cargo, na mesma ordem da votagao.

§7° - Encerrada a votagdo o presidente convidard os lideres para assistirem a apuragdo, o que serd feita pelo secretdrio “ad hoc”.
§8°- Seré declarado eleito o que tiver maior niimero de votos e, se houver empate, o mais idoso.

§9° - Proclamado o resultado, o presidente empossard os eleitos, ato continuo.
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CAPITULO IV
DAS SESSOES EM GERAL

Art. 6° - A cdmara municipal reunir-se-a sempre em sessdes publicas, que se subdividem em quatro espécies: ordindrias, extraordindrias, populares e solenes.

Art. 7° - Asessdo de inicio do periodo legislativo se recair em sahados, domingos ou feriados sera transferida para o primeiro dia util subsequente e a de término ocorrerd na (ltima sessao
do més anterior ao do inicio do recesso.

§1°- Oinicio dos periodos da sessao legislativa depende de convocagdo.

§2°- 0s periodos de sessao legislativa poderao ser prorrogados, mediante convocagao extraordinaria.

Art. 8° - Serdo considerados recesso legislativo os periodos de 1°a 15 de janeiro e 1°a 31 de julho.

Art. 9° - Se, & hora regimental, para o inicio das sessdes, ndo estiverem presentes os membros da mesa, assumira a presidéncia o vereador mais votado dentre os presentes.
Art. 10 - Asessao poderd ser suspensa para:

I — Preservacdo da ordem;

11 - E entendimento de liderancas sobre matérias em discussao;

111 - Recepcionar autoridades;

IV - Comunicacdo inadiavel.

Paragrafo unico - 0 tempo de suspensao ndo terd computado na duracéo da sessao, nos casos seguintes:

Art. 11 - Asessao serd encerrada & hora regimental, podendo ser encerrada antes, nos casos seguintes:

I - Por falta de quorum regimental para o prosseguimento dos trabalhos;

11 - Quando esgotar a matéria da ordem do dia;

111 - Por falecimento de autoridade, ou por calamidade puiblica, mediante deliberacdo plenaria;

IV - Por tumulto grave.

Art. 12 - Para a manutencdo da ordem e respeito das sessoes serdo observadas as sequintes regras:

I - S6 os vereadores podem permanecer nas bancadas que Ihes sdo destinadas;

11 - S6 os membros da mesa poderdo ter assento nela;

111 - A critério do presidente, poderdo permanecer durante as sessdes, no recinto do plendrio, funciondrios necessarios ao andamento dos trabalhos;

IV - A convite do presidente, por iniciativa prépria ou sugestao de qualquer vereador, poderdo ter assento & mesa, autoridades, personalidades que se resolva homenagear, representantes
credenciados da imprensa, e o usudrio da tribuna livre.

CAPITULOV
DAS SESSOES ORDINARIAS

Art. 13 - As sessoes ordinarias serdo semanais, realizando-se as sextas-feiras, com inicio as 09 (nove) horas.
Paragrafo unico - Ocorrendo feriado em dia de sesséo ordinéria, esta sera prorrogada para o primeiro dia dtil sequinte.

Art. 14 - As sessoes ordindrias terao duragdo maxima de 4 (quatro) horas, podendo ser prorrogadas por iniciativa do presidente ou a pedido verbal de qualquer vereador, aprovado pelo
plendrio.

§1°- A prorrogagao serd por tempo determinado ou para a discussao de proposicdo em debate.
§2°- 0 requerimento de prorrogacdo da sessao podera ser formulado até antes do antincio do término da ordem do dia.
Art. 15 - A hora do inicio dos trabalhos, por determinacio do presidente, o secretario da cAmara fara a chamada dos vereadores, confrontando com o livro de presena.

§1° - Veerificada a presenca de 1/3 (um terco) dos membros da cdmara, o presidente abrird a sessao. Caso contrério aguardara durante 10 (dez) minutos. Persistindo a falta de quérum a
sessdo ndo serd aberta, lavrando-se na ata o tempo de auséncia.

§2° - Nao havendo nlimeros para a deliberacdo, o presidente, depois de encerrados os debates da matéria constante na ordem do dia, declarara encerrados os trabalhos, determinando a
lavratura da ata da sessdo.

Art. 16 - As sessdes ordindrias compor-se-do de cinco (05) partes:
I - Pequeno expediente;

Il - Grande expediente;

Il - Ordem do dia;

IV - Explicacao pessoal, e

V - Expediente da presidéncia.

Secao l
Do Pequeno Expediente
Art. 17 - 0 pequeno expediente, que terd duracao de 60 (sessenta) minutos, destina-se:

*Nova redacao dada pela Resolugdo n° 05/2013, de 14 de junho de 2013.
*Redagdo Anterior: Art. 17 — 0 pequeno expediente, que terd duracdo de 40 (quarenta) minutos, destina-se:
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I - & leitura e aprovacdo da ata;
11 - & leitura da matéria do expediente recebido pela mesa;
111 - & leitura das proposi¢des encaminhadas & mesa;

1V — a0 uso da “palavra franca’, por um cidaddo regularmente inscrito, por 10(dez) minutos, por ocasido da Tribuna Popular, criada através de Resolugdo para esse fim; (redacdo alterada
pela Resolugdo n® 05/2013, de 14 de junho de 2013)

*Redacdo Anterior: IV — ao uso da palavra, pelos vereadores, por cinco minutos, para breves comentérios sobre matéria em tramitacao;

V- Ao uso da palavra pelos Vereadores, por cinco minutos, para assuntos diversos, nao podendo o edil ser aparteado; (Nova redacdo dada pela Resolugdo n° 05/2013, de 14 de junho

de 2013).

*Redacao Anterior: V — ao uso da palavra, por cinco minutos, pelo lider partiddrio, para tratar assunto de interesse de seu partido, ou justificar posicao de seu partido acerca de qualquer matéria ou assunto.

Art. 18 - Encerrada a leitura das proposicdes, nenhuma matéria poderd ser apresentada, ressalvadas as excecdes previstas neste regimento.
§1°-Sea discussao da ata e a leitura do expediente esgotarem o tempo do pequeno expediente, o presidente despachard os papéis que foram lidos.

§2° - Se ndo foram utilizados os 60 (sessenta) minutos do Pequeno Expediente, o restante do tempo serd incorporado ao grande expediente. (Nova redacao dada pela Resolu¢ao n°
05/2013, de 14 de junho de 2013).

* Redagao Anterior: §2° - Se ndo foram utilizados os 40 (quarenta) minutos do pequeno expediente, o restante do tempo serd incorporado ao grande expediente.

Art. 19 - Havendo mais de um vereador inscrito para falar no pequeno expediente, aqueles que desistir de falar podera ceder seu tempo para outro vereador, no limite de tnica sessao.

Secao Il
Do Grande Expediente
Art. 20 - 0 grande expediente terd inicio ao esgotar-se o pequeno expediente, com duracdo méxima de 2 (duas) horas; ndo havendo matéria para a ordem do dia, e tendo oradores
inscritos, o grande expediente estender-se-d até quinze minutos antes do prazo para o seu encerramento.

Paragrafo unico - 0s vereadores que se inscreverem no grande expediente, usarao a tributa de acordo com a ordem de inscrigdo, pelo tempo maximo de 20 (vinte) minutos podendo
o vereador ceder seu tempo, todo ou em parte, ao vereador que esteja no uso da tribuna.

Secao lll

Da Ordem do Dia
Art. 21 - Findo o tempo destinado ao grande expediente, serd passado 4 ordem do dia.
§1° - Vlerificada a presenca da maioria absoluta dos vereadores, dar-se-d inicio ds discussdes e votagdes, obedecida & ordem de preferéncia.
§2°- Néo se verificando o quérum regimental, o presidente aguardard cinco minutos antes de declarar encerrada a sessao.
§3°- 0 presidente anunciaré a matéria em discussao, seré encerrada se nenhum vereador houver solicitado a palavra, passando-se & sua imediata votacéo.
Art. 22 - Nenhum projeto podera ser posto em discussao sem que tenha sido lido na sessao anterior e sem que esteja instruido com pareceres das comissoes a que houver sido distribuido.
Paragrafo tnico - A secretdria fornecerd copias das proposicdes e pareceres dentro do intersticio estabelecido neste artigo a qualquer vereador que o solicite.
Art. 23 - A votacdo da matéria proposta serd feita na forma prevista neste regimento.
Art. 24 - A organizagdo da pauta da ordem do dia ficard a cargo do presidente da cdmara, juntamente com as liderancas partidérias, obedecendo-se a sequinte sequéncia:
I - Projetos de lei de iniciativa do projeto para os quais tenha sido solicitada urgéncia;
11 - Projeto de lei de iniciativa do projeto;
111 - Projetos de resolugao, decretos legislativos, projetos de leis, de emendas d lei orgénica e de lei complementares.
IV - Emendas aos projetos de lei;
V - Recursos;

Art. 25 - A disposicdo da matéria da ordem do dia poderd ser interrompida ou alterada por motivo de urgéncia ou por adiantamento solicitado até o inicio da ordem do dia e aprovado
pelo plenério.

Art. 26 - (oncluida a pauta da ordem do dia, ficard a mesma é disposigdo dos vereadores, pelo menos até quatro horas antes do inicio da sessdo.

Secao IV
Da Explica¢ao Pessoal

Art. 27 -Terminada a ordem do dia, serd passada & explicacao pessoal, pelo tempo improrrogdvel de 15 (quinze) minutos.
Art. 28 - A explicacdo pessoal, destina-se & manifestacdo do vereador sobre posicdes pessoais assumidas durante a sessdo e serd requerida verbalmente ao presidente.

Paragrafo tnico — Nenhum vereador poderé exceder o tempo méaximo de 05 (cinco) minutos nas explicagdes pessoais, obedecendo a ordem de inscriao, observado o limite de 3
vereadores por sessao.

SecaoV
Do Expediente da Presidéncia
Art. 29 - (oncluidos os trabalhos da ordem do dia, e ndo havendo explicacdo pessoal, ou concluida essa, passar-se-a ao expediente da presidéncia, pelo tempo improrrogavel de 10
(dez) minutos.

Paragrafo unico - No horério reservado ao expediente da presidéncia ndo serdo concedidos apartes.
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Art. 30 - No hordrio de que trata o artigo anterior o presidente limitar-se-d a participar ao plendrio das agdes administrativas da casa.

CAPITULO VI
DAS SESSOES EXTRAORDINARIAS

Art. 31 - Aplicam —se, no que couber, ds sessdes extraordindrias as disposicdes que regem as sessdes ordindrias.

Art. 32 - As sessoes extraordindrias poderdo ser convocadores.

I - Pelo prefeito municipal;

11 - Pelo presidente da cdmara, ou a requerimento de 1/3 (um terco) dos vereadores.

§1°- As sessdes extraordindrias realizar-se-ao a qualquer hora e em qualquer dia da semana, inclusive domingo e feriados.

§2° - Serdo convocadas com antecedéncia minima de 02 (dois) dias, salvo caso de extrema urgéncia comprovada.

§3°- Somente serd considerado motivo de urgéncia extrema, a discussao de matéria, cujo adiamento, possa resultar indtil a deliberacdo ou importar em grave prejuizo a coletividade.
§4° - 0s vereadores deverdo ser convocados por escrito, ou por qualquer meio de comunicacao, s6 prevalecendo para efeito de presenca a comunicagdo por escrito.

§5°- 0 ato de convocagdo ja determinard a pauta da ordem do dia ndo podendo ser tratados assuntos estranhos & pauta.

CAPITULOVII
DAS SESSOES SOLENES

Art. 33 - As sessdes solenes destinam-se a comemorar fatos histdricos, dentre os quais, 0 aniversario de Morada Nova, e proceder entrega de honrarias ou homenagear quem a cdmara
entenda merecedor.

Art. 34 - A convocagdo da sessao solene pode ser feita pelo presidente da cdmara, por oficio, ou por deliberacdo plendria, a requerimento de vereador.
Art. 25 -0 registro das sessdes solenes serd feita em livro préprio.

Art. 36 — As sessoes solenes poderdo ser realizadas fora do recinto da cdmara e nelas ndo haverd os expedientes, nao se observando o tempo de enceramento das sessdes ordinarias.

CAPITULO VINI
DAS SESSOES POPULARES

Art. 37 - As sessdes populares, que poderao ser no méximo de duas por més, realizar-se-ao mediante requerimento de qualquer vereador, destinando-se a discutir assuntos de interesse
da coletividade, nelas podendo ser propostas, discutidas e deliberadas exclusivamente indicagdes.

§1°- Quando for proposta indicago no curso das sessdes populares, a mesma somente serd discutida e voltada se estiver presente a maioria absoluta dos vereadores.

§2°- As sessdes populares terdo duracdo méxima de quatro horas, nao podendo ser prorrogadas.

Art.38 - As sessdes populares em que ndo houver indicacoes ndo haverd ordem do dia.

Art. 39 - As sessdes populares poderdo ser realizadas fora da sede da cimara municipal, mediante requerimento subscrito por pelo menos 1/3 (um terco) dos vereadores.
Art. 40 - Asindicacdes serdo, nas mesmas sessdes, apds as discussdes do assunto em pauta, lidas, discutidas e deliberadas, independentemente de pareceres.

Art. 41 - Asindicacdes poderdo ser redigidas apds as discussdes com a comunidade, na mesma sessdo popular.

Art. 42 - As sessdes populares serao convocadas pelo presidente durante a realizacdo da sesso ordindria anterior a ser menos 48 (quarenta e oito) horas antes.
Paragrafo unico - Na convocagao da sessao popular o presidente ja cientificara os vereadores do assunto a ser tratado naquela sessao.

Art. 43 - 0 vereador que requisitar a realizacao de sessao popular indicard, de logo, 0 assunto que serd discutido naquela sessao.

Art. 44 - As sessoes populares, quando realizadas fora da sede da camara municipal, realizar-se-&o preferencialmente em prédios publicos ou, em sendo na zona rural, realizar-se-ao
em prédios particulares de facil acesso ao povo.

Art. 45 - As atas das sessdes populares serdo lavradas em livro proprio.

Art. 46 - Em sessao popular, quando realizadas na zona rural, poderdo ser convidados a compor a mesa dos trabalhos, representantes comunitérios locais, a pedido do vereador e/ou a
convite da mesa diretora.

Art. 47 - Quando as sessdes populares se realizarem na zona rural, as eventuais despesas de locomocdo dos vereadores e, em qualquer hipétese, as despesas com montagem da estrutura
para a realizagdo das sessdes correrao por conta da cdmara municipal.

CAPITULO IX
DA ORDEM DOS DEBATES

Secao |
Disposicao Gerais

Art. 48 - (s debates devem ser realizar observando-se a ordem de inscricdo e as formalidades proprias da dignidade do legislativo.

§1°- 0 orador, ao iniciar sua fala, digitard a palavra ao presidente e aos demais vereadores.
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§2°- 0 vereador ndo fard uso da palavra sem que o presidente a conceda.
§3°-0 orador deverd falar da tribuna, e, quando da bancada, de frente para a mesa.

§4° - 0 vereador, ao dirigir-se a outro vereador, trata-lo-a por senhor ou vossa exceléncia.

Secao Il

Do Uso da Palavra
Art. 49 -0 vereador poderd fazer uso da palavra, e, ao fazé-lo, dispora do seguinte tempo:
I - Por vinte minutos, no grande expediente;
11 - Por cinco minutos, no pequeno expediente e em qualquer encaminhamento que faca no plendrio, & excecdo daquilo que dispuser contrariamente este regimento;
111 - Por dez minutos, na discussdo de qualquer proposicéo sujeita 4 deliberacdo do plendrio.
§1°.— 0 tempo que dispuser o vereador comegard a fluir no instante em que lhe for dada a palavra.
§2°. - Quando o orador for interrompido em seu pronunciamento, exceto por aparte concedido, prazo de interrup¢do ndo serd computado no tempo que Ihe cabe.
§3°- Ainscrigao do vereador para usar a tribuna no pequeno e grande expediente serd feita exclusivamente no dia da sesso, das 8 (oito) horas até 5 (cinco) minutos antes do inicio da sessao.
Art. 50 - Evedado ao vereador aparteante desviar-se do assunto tratado pelo vereador aparteado.
Art. 51 -0 vereador podera ter seu pronunciamento interrompido:
I - Para comunicacdo importante e inadidvel & cdmara;
11 - Para a recepcdo de autoridades;
111 - Para a votacao de requerimento de prorrogacdo da sessdo quando o prazo deste estiver por esgotar-se;
1V - Por ter transcorrido o tempo regimental;
V - Para formulagao de questdo de ordem ou pela ordem.
Art. 52 -0 vereador terd sua palavra cassada quando:
I - usar de linguagem imprépria;
11 - desviar-se da matéria em debate;
111 - ultrapassar o tempo que lhe competir;
IV — usar da palavra com finalidade diferente da alegada;
V - deixar de atender as adverténcias do presidente.

Paragrafo tinico - A excecio do item V, o presidente cassard a palavra aps advertir o orador, e este deixar de atendé-lo.

Secao lll
Da Questao de Ordem
Art. 53 — (onsistird a questdo de ordem, suscitavel em qualquer fase da sessao, pelo prazo de cinco minutos, em qualquer ddvida sobre interpretacdo ou aplicacao deste regimento.

§1°- A questao de ordem deve ser objetiva, indicar o dispositivo regimental em que se baseia, refletir-se a caso concreto relacionado com a matéria tratada na ocasido, nao podendo versar
tese de natureza doutrindria ou especulativa.

§2° - Para contraditar questdes de ordem € permitido o uso da palavra a um s vereador, por prazo ndo excedente ao fixado neste artigo.

Art. 54 —(abe ao presidente resolver soberanamente as questdes de ordem, ndo sendo licito a qualquer vereador opor-se & decisao ou critica-la na sessao em que for requerida.
Paragrafo tinico - Cabe ao vereador recurso da decisdo que sera encaminhada a comissao de justica e redagao, cujo parecer sera submetido ao plendrio na sessao seguinte.
Art. 55 — Em qualquer fase dos trabalhos da sessdo, podera o vereador falar, pela ordem, para reclamar a observancia da ordem no encaminhamento dos debates.

Paragrafo tnico - 0 presidente nao poderd recusar a palavra do vereador que solicitar, pela ordem, mas poderé interrompé-lo e cassar-lhe a palavra se nao verificar procedentes as
razes arquidas.

Secao IV
Do Aparte
Art. 56 — Aparte é aintervencao breve e oportuna pelo vereador, para indagagao, esclarecimento, apoio ou contestagao a pronunciamento do vereador que estiver a palavra.

§1°. 0 aparte deve ser expresso em termos corteses e nao poderd ultrapassar a 02 (dois) minutos, podendo o aparteante pronunciar-se sentado. (Redacao dada pela Resolugdo n° 02, de
04 de abril de 2014).

*Redacdo Anterior: §1° - 0 aparte deve ser expresso em termos corteses e nao podera ultrapassar a 02 (dois) minutos, devendo o aparteante pronunciar-se de pé.

§2°- 0 vereador, para apartear, solicitard permissao do orador.

§3° - F vedado ao vereador que estiver ocupando a presidéncia, apartear.
Art. 57 - Nao é permitido aparte:

1 - & palavra do presidente quando na dire¢do dos trabalhos;

11 - quando o orador ndo o permitir, técita ou expressamente;

111 - no pequeno expediente;
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IV - paralelo;
V - nas questdes de ordem ou pela ordem;

VI - na explicacdo pessoal.

CAPITULO X
DATRIBUNA LIVRE

Art. 58 — Atribuna livre destina-se a ceder espaco a qualquer cidadao moradanovense para levar & cémara reivindicacdes e sugestdes, bem como dar conhecimento de fatos de interesse
da coletividade.

Art. 59 — Poderdo inscrever-se para fazer uso da tribuna livre cidadaos maiores de 18 (dezoito) anos, desde que requeiram previamente a inscricdo, que deverd ser protocolada na secretdria.
(Redacdo alterada pela Resolugao n° 013/07 de 04 de junho de 2007).

*Redacdo Anterior: Art. 59 - Poderdo inscrever-se para fazer uso da tribuna livre cidadaos maiores de 18 (dezoito) anos, desde que requeiram a inscri¢do até 48 (quarenta e oito) horas antes da sessao.

Art. 60 - 0 tempo destinado & tribuna livre é de 15 (quinze) minutos improrrogdveis, podendo o vereador apartear o orador da tribuna livre, sendo vedado a este negar o aparte.
Art. 61 - Poderdo ser cedidos espacos d tribuna livre em até 02 (duas) sessdes por més, para, no maximo, um cidaddo por sessao.

Art. 62 — No pedido de inscrigdo, que sera encaminhado pelo presidente & ordem do dia para deliberacao do plendrio, o requerente devera antecipar o assunto a ser tratado na tribuna

livre. (Redacdo alterada pela Resolucdo n® 013/07 de 04 de junho de 2007).
*Redacao Anterior: Art. 62- No pedido de inscricao, o cidaddo requerente antecipard o assunto que trataré na tribuna livre, que, se considerado impertinente, serd negado pela mesa diretora.

Art. 63 - Aplicam-se ao orador da tribuna as disposicdes do art. 48, 49, 50 e 51 do regimento.

Art. 64 - Desviando-se do assunto que antecipou 4 cdmara, o orador da tribuna livre terd sua palavra cassada.

TiTuLon
DAS PREPOSICOES

CAPITULOI
DAS ESPECIES

Art. 66 — Toda matéria sujeita & apreciacdo da cdmara, de suas comissdes, da mesa ou da presidéncia, tomara forma de proposicdo que comporta as seguintes espécies:
I - propostas de emendas d Lei Orgénica;

11 - projetos;

11 - indicacdes

IV - requerimentos

V - emendas;

Secao |
Das Propostas de Emenda a Lei Organica
Art. 66 — A lei organica do municipio podera ser emendada mediante proposta:
I - de um terco dos membros da cdmara;
11 - do poder executivo;
Art. 67 - A tramitacao da proposta de emenda 4 lei organica do municipio observard, quanto 4 sua tramitagao, as mesmas disposi¢des da tramitacéo dos projetos.

Paragrafo tinico - Considerar-se-a aprovada a proposta que obtiver, em ambos os turnos de votagao, 2/3 (dois tercos) dos votos dos membros da cdmara, observando-se o intersticio
de, no minimo, dez dias.

Art. 68 - Aprovada a emenda & lei orgénica serd ela promulgada pela mesa da cdmara, com obediéncia ao respectivo nimero de origem.
Art. 69 — Ndo serd objeto de deliberacdo a proposta de emenda manifestamente contréria & ordem constitucional vigente, e que fira a harmonia dos poderes municipais.

Art. 70 - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havia por prejudicada, nao podera ser objeto de nova proposta no mesmo periodo legislativo.

Secao Il
Dos Projetos

Art. 71 - 0s projetos compreendem:
I - projetos de lei;
11 - projetos de decreto legislativo;

11 - projetos de resolugdo.
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Subsecao |
Dos projetos de Lei
Art. 72 - projeto de lei é a proposicao que tem por fim regular toda matéria legislativa de competéncia da cdmara e sujeita a sangdo do prefeito.
Art. 73 - Ainiciativa dos projetos de lei cabe:
1 - aos vereadores;
11 - ao prefeito municipal;
111 - &s comisses permanentes da cimara;

1V - a0 povo, mediante iniciativa popular subscrita por, no minimo, cinco por cento do eleitorado municipal.

Subsecao Il
Dos Projetos de Decreto Legislativo

Art. 74 - Projeto de decreto legislativo é a proposicao destinada a regular matéria de efeitos internos e externos, nao sujeitos & sancdo do prefeito, sendo promulgada pelo presidente
da cdmara.

Art. 75- 0 decreto legislativo destina-se:

1 — decretar a perda do mandato do prefeito municipal, nas infrades politico-administrativas, e o vereador, por falta de decoro parlamentar;

11 - fixar a remuneragao do prefeito, do vice-prefeito e dos secretdrios municipais;

111 - autorizar o prefeito municipal a se ausentar do municipio por mais de dez dias consecutivos;

1V - convocar plebiscito, quando for o caso;

V — conceder titulo de cidaddos honordrios ou qualquer outra honraria ou homenagem a pessoa que reconhecidamente tenha prestado servicos ao municipio;

VI - sustar os atos administrativos do poder executivo eu exorbitem do poder regulamentar.

Subsecao Il

Dos Projetos de Resolucao
Art. 76 — Projeto de resolucao € a proposicdo destinada a regular matéria politico-administrativa da cémara municipal.
Art. 77 - A cdmara através de resolucdo:
1 - fixard os subsidios dos vereadores em cada legislagao para a subsequente;
11 - fixard o valor das didrias do presidente, dos vereadores e dos servidores da cimara;
111 - dispord sobre regimento interno;
IV - autorizard a alienacdo, a doacdo e a permuta de bens da cémara, para entidades publicas;
V - criard, transformard e extinguird cargos da cdmara;
VI - concederd aumento salarial aos servidores da camara;

VII - dispord sobre demais matérias de natureza politico-administrativa da cdmara.

Secao lll
Da Indicacao
Art. 78 - Indicacdo é a proposigdo em que o vereador solicita manifestacdo da cimara municipal acerca de matéria de competéncia do poder executivo visando a elaboragdo por aquele
poder, de projeto de lei, ou sugerindo medidas de interesse piblico aos poderes competentes.
Art.79 - Asindicacoes serdo lidas e, na mesma sessdo, discutidas e votadas em turnos tnicos.
§1°- A discussao e votagdo das indicagdes independem de pareceres das comissdes para a sua deliberacao.

§2° - Uma vez aprovada a indicacdo, esta serd encaminhada a comissao de legislacao, justica e redacdo para parecer, a qual, se considera-la ilegal ou inconstitucional, recomendard seu
arquivamento.

Secao IV

Dos Requerimentos
Art. 80 — Requerimento € a proposicdo dirigida por qualquer vereador ou comissao ao presidente sobre a matéria de competéncia da cimara.
§ 1 © - 0s Requerimentos so classificados:
I - quanto a competéncia para decidi-los:
sujeitos apenas a despacho do Presidente da Cimara Municipal;
sujeitos a deliberacao da Mesa;
) sujeitos a deliberagdo do Plendrio;
11 - quanto a maneira de formula-los:

a) verbais;
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b) escritos.
(Redacdo dada pela Resolucao n° 01/2014, de 07 de Fevereiro de 2014).

§20- 0s requerimentos orais serdo discutidos e votados por aclamacdo durante o Grande Expediente._
(Redacdo dada pela Resolugao n° 01/2014, de 07 de Fevereiro de 2014).

§30- 0s requerimentos escritos serdo apresentados, via Protocolo de Requerimentos, precedido, sempre, de ementa enunciativa de seu objeto, com antecedéncia minima de 48 (quarenta
e oito) horas da Ordem do Dia em que serdo apreciados._
(Redacdo dada pela Resoluao n° 01/2014, de 07 de Fevereiro de 2014).

§ 40 - 0s requerimentos escritos e orais independem de parecer das Comissdes Técnicas, devendo, no entanto, passar pela andlise da Procuradoria Juridica da Cdmara Municipal, para exame
quanto aos aspectos regimentais e juridicos, para posterior discussao e votagdo na Ordem do Dia.
(Redacdo dada pela Resolugdo n° 01/2014, de 07 de Fevereiro de 2014).

§ 5° - 0 Presidente mandard expungir do requerimento de informacdo, as expressdes pouco corteses, assim como deixara de receber as respostas vazadas em termos que possam ferir a

dignidade do Vereador ou do Poder Legislativo, dando ciéncia, desse fato, ao interessado.
(Redacdo dada pela Resolucao n° 01/2014, de 07 de Fevereiro de 2014).

*Redacdo Anterior:

Secao IV

Dos Requerimentos

§1°. 0s requerimentos, quanto & competéncia decisdria sao sujeitos:
I - & deciséo do presidente;

Morada Nova em Leis 1988 - 2014

11 - & deliberagdo do plendrio.

§2°. Quanto & forma os requerimentos sao:
1 - verbais;
11 - escritos.

§3°- 0s requerimentos sujeitos 4 deliberagdo do plendrio independerao de pareceres.

Secao IV-A
Dos Requerimentos Sujeitos a Despacho do Presidente

Art. 81. Serd despachado, imediatamente, pelo Presidente, o requerimento que solicite:
(Redacdo dada pela Resolugdo n° 01/2014, de 07 de Fevereiro de 2014).

I - a palavra, inclusive para reclamagao;

I - permissao para falar sentado;

11 - posse de Vereador;

IV - leitura de qualquer matéria sujeita ao conhecimento do Plendrio;

V - retirada, pelo Autor, de proposicao em tramitagdo legislativa, sem parecer ou com parecer contrério;
VI - verificaco de votacéo;

VII - informagdo sobre a ordem dos trabalhos ou sobre a Ordem do Dia;

VIII - verificacdo de presenca;

IX - retirada de emenda que tenha sido prejudicada ou rejeitada, cabendo da decisao recurso para o Plendrio;
X - audiéncia de Comissao sobre proposi¢do em Ordem do Dia.

XI - observéncia de disposicdo regimental;

XII - votacdo destacada de emenda ou disposicao;

XIII - prorrogagdo de prazo para orador na Tribuna;

XIV - requisi¢do de documentos;

XV - preenchimento de lugar vago em Comissdo;

XVI - incluséo, na Ordem do Dia, de proposi¢do com parecer, em condicdes regimentais de nela figurar;
XVII - comunicacdo de pesar;

XVIII - esclarecimento sobre ato da administracao ou economia interna da Cdmara Municipal;

XIX - reabertura de discussao de projeto, com discussdo encerrada em Sessdo Legislativa anterior;

XX - retificacdo de Ata;

XXI - insercdo de declaracdo ou justificativa de voto em Ata;

XXII - anexacdo de matérias idénticas ou assemelhadas;
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XXIII - insercdo, nos Anais da Cdmara Municipal, de pronunciamentos oficiais;

XXIV - interrupcéo de reunido para recebimento de personalidade de relevo;

XXV - constituicdo de Comissao Especial;

XXVI- constituicdo de Comissdo Parlamentar de Inquérito;

XXVII - licenca de Vereador, nas hipéteses previstas nos incisos Ill e IV do art. 159, deste Regimento;

XXVIII - Sessdo Solene e Especial, Pequeno Expediente e/ou Grande Expediente.

§ 1° 0s requerimentos, a que se referem os incisos V, IX, XII, XIV, XV, XVI, XXI1, XXIII, XXIV, XXV, XXVI, XXVII e XXVIII serdo escritos.
(Redagéo dada pela Resolugdo n° 01/2014, de 07 de Fevereiro de 2014).

§ 20 0 requerimento, a que se refere o inciso XXVI, serd subscrito por, no minimo, 1/4 (um quarto) dos membros da Cdmara Municipal, conforme preceitua o art. 56 da Lei Orgénica do

Municipio.
(Redagéo dada pela Resolugdo n° 01/2014, de 07 de Fevereiro de 2014).

§ 3° 0s demais requerimentos, de que trata este artigo, poderdo ser orais. (Redagdo dada pela Resolucdo n° 01/2014, de 07 de Fevereiro de 2014).
*Redacdo Anterior:

Art. 81 - Serdo verbais e decididos imediatamente pelo presidente os requerimentos que solicitem:

| - a palavra ou a sua desisténcia;

11 - verificagdo de quérum por ocasido das votagdes;

111 - verificagao de votagao pelo processo simbdlico;

1V - aretirada, pelo autor, de proposicao sem parecer ou com parecer contrdrio da comissao.

V - arequisicdo de documentos, livros ou publicagdes existentes na cdmara municipal, sobre preposicao em discussdo.
VI - desarquivamento de proposicao;

VII - asuspensao de sessdo.

Secao VI-B
Dos Requerimentos Sujeitos a Plenario

Art. 82 - Serd submetido a deliberagdo do Plendrio, o requerimento que solicite: (Redacdo dada pela Resolugao n° 01/2014, de 07 de Fevereiro de 2014).

I - prorrogacdo de Sessédo;

11 - votacdo por determinado processo;

111 constituicdo de comissao de representagao;

1V - preferéncia;

V - encerramento de discussao;

VI - retirada, pelo Autor, de proposicao principal ou acessoria, com parecer favordvel;

VII - destaque;

VIII - voto de aplauso, regozijo, louvor ou congratulagdes, por ato ptblico ou acontecimento de alta significacdo;
IX - manifestacdo, por motivo de luto nacional ou pesar, por falecimento de autoridades, altas personalidades e pessoas gratas;
X - néo realizacao de Sessao, em determinado dia;

XI - urgéncia e sua retirada;

XII - Sessao Extraordinaria;

XIII - convocagdo de Secretdrio Municipal ou de outras autoridades municipais ou estaduais;

XIV - solicitagdo de providéncias a qualquer drgdo piblico ou entidade privada;

XV - pedido de informacdo.

§ 1° 0s requerimentos, a que se referem os incisos | e II, serdo verbais, ndo sofrero discussdo e independem de quérum para deliberacdo
(Redacdo dada pela Resolugdo n° 01/2014, de 07 de Fevereiro de 2014).

§ 2° 0s demais requerimentos, de que cuida este artigo, sofrerdo discussao e votacao pelo Plendrio, observadas as regras constantes deste Regimento.
(Redagéo dada pela Resolugdo n° 01/2014, de 07 de Fevereiro de 2014).

§ 3° As respostas aos Requerimentos previstos nos incisos XIV e XV deste artigo, deverdo ser remetidas em copia a todos os Vereadores subscritores.
(Redacdo dada pela Resolugao n° 01/2014, de 07 de Fevereiro de 2014).
Redagdo Anterior:
Art. 82 - Serdo escritos os requerimentos ndo referidos no artigo anterior, e serdo despachados imediatamente pelo presidente aqueles que solicitem:
I - ajuntada de documentos & proposicao em tramitacdo ou seu desentranhamento;
11 - informagdes de caréter oficial sobre ato da mesa ou da camara;

111 - criagdo de comissao parlamentar de inquérito, desde que o requerimento contenha assinatura de, no minimo, 1/3 (um terco) dos membros da camara.

Art. 83 - Informando a secretdria haver requerimento anterior, formulado pelo mesmo vereador, sobre 0 mesmo assunto, e ja respondido, o presidente despachara pelo arquivamento.
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Art. 84 - 0s requerimentos escritos de vereadores ao poder executivo serdo lidos em plendrio e encaminhados, em sequida, dquele poder.

Subsecdo |
Dos Requerimentos de Homenagem de Pesar
Art. 85 - 0 requerimento de inser¢do em ata de voto de pesar serd admitido por motivo de falecimento de personalidade de relevo municipal.

Art. 86 — Ao serem prestadas as homenagens de pesar, seré observado um minuto de siléncio, em meméria do extinto apés os vereadores usarem, da palavra sobre o requerimento.

Subsecao Il
Dos Requerimentos de Voto de Aplauso, Elogio ou Semelhante.

Art. 87 -0 requerimento de voto de aplauso, regozijo, elogio, louvor, solidariedade, congratulaces, ou semelhante, serd admitido quando diga respeito a fato ou ato publico de grande
significacdo municipal.

Subsecao Ill
Dos requerimentos de Repudio
Art. 88 — 0 requerimento de insercdo em ata de reptidio de autoridades serd admitidos nos casos de tais atos referirem-se ao municipio ou aos cidadaos moradanovense, como um todo.

Art. 89 - 0s requerimentos previstos nesta se¢do e na secao anterior poderao ser apresentados verbalmente durante o pequeno expediente.

SecaoV

Das Emendas
Art. 90 - Emenda é a proposta de alteracdo a projeto de lei, projeto de decreto legislativo ou de projeto de resolugdo.
Art. 91 - As emendas serdo de quatro espécies:
§1°- Supressiva, quando suprimir, no todo ou em parte, dispositivo do projeto;
§2° - Substitutiva, quando substituir artigo do projeto;
§3°- Aditiva, quando acrescentar artigo ao projeto;
§4° - Modificativa, quando apenas modificar a redacdo de artigo, sem alterar seu contetido.
Art. 92 - As comissdes é admitido oferecer subemendas, as quais ndo poderao conter matéria estranha 4s das respectivas emendas.
Art. 93 - Ndo serdo admitidas emendas:
I - sem relacdo com a matéria da disposicdo que se pretenda emendar;
11 - em sentido contrério & proposicao quando se trate de proposta de emenda d lei organica do municipio, projeto de lei ou de resolucdo;

11 - que diga respeito a mais de um dispositivo, a ndo ser que se trate de modificacdes correlatas, de sorte que a aprovacdo, relativamente a um dispositivo, envolva a necessidade de se
alterarem outros;

IV - que importe aumento de despesa prevista:

a)nos projetos de iniciativa do prefeito municipal;

b)nos projetos sobre organizacao de servicos administrativos da cimara municipal.

Art. 94 - As emendas aprovadas no primeiro turno de discussao e votacdo impedem a reapreciacao da mesma matéria do projeto.

Paragrafo unico - Rejeitada no sequndo turno de votacdo , serd a matéria do projeto, que foi objeto da emenda, reapreciada.

Art. 95 - Nenhuma emenda serd aceita sem que o autor a tenha justificado por escrito ou oralmente.

Paragrafo unico - Ajustificacao oral de emenda em plendrio deverd ser feita no prazo que seu autor dispuser para falar na hora do expediente de sessao.
Art. 96 — As emendas dependerao de pareceres das mesmas comissdes que emitirem pareceres sobre o projeto.

Art. 97 - As emendas apresentadas apds o primeiro turno de discussao e votacdo tramitarao sobre o projeto.

Paragrafo unico - As emendas serdo sempre discutidas e votadas antes da votagdo do projeto.

CAPITULO I
DA APRESENTACAO DAS PROPOSICOES

Art. 98 - As proposicdes serdo apresentadas d secretdria da cdmara até 15 (quinze) minutos antes do inicio da sessdo.
Paragrafo unico - Serao lindas na mesma sessao, e despachadas para as comissoes respectivas, as proposigdes apresentadas no tempo previsto neste artigo.

Art. 99 - 0s requerimentos de insercao em ata do voto de homenagem de pesar, os de aplauso ou semelhante ou de repdsio poderdo ser apresentados verbalmente no horério do
pequeno expediente.

Art. 100 - As proposicdes devem ser apresentadas por escrito, ressalvadas os casos previstos neste regimento, em termos concisos e claros, e dividas, sempre que possivel, em artigos,
pardgrafos, incisos e alineas, observando-se, para tanto, as sequintes normas:

I — para obtencéo de clareza:
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a) usar as palavras e as expressdes em seu sentido comum, salvo quando a norma versar sobre assunto técnico, hipétese em que se empregara a nomenclatura prépria da drea de que trate
0 projeto;

b) usar frases curtas e concisas;

) construir as ora¢des na ordem direta evitando preciosismo, neologismo ou adjetivacdes dispensaveis;

d) buscar a uniformidade do tempo verbal em todo texto das normas legais, dando preferencia ao tempo presente ou ao futuro simples do presente;

) escolher termos que tenham o mesmo sentido e significado na maior parte do territdrio nacional, evitando o uso de expressdes locais ou regionais;

f) usar apenas siglas consagradas pelo uso, observado o principio de que a primeira referéncia no texto seja acompanhada de explicitagdo de seu significado;
g) grafar por extenso quaisquer referéncias feitas, no texto, a nimeros e percentuais;

11 - para obtengdo de ordem Iégica:

Restringir o contetidode cada artigo do projeto a um Gnico assunto ou principio;

Expressar por meio de pardgrafos os aspectos complementares & norma enunciada no caput do artigo e as excecdes & regra por este estabelecida;

Promover discriminagdes e enumeragdes por meio de inciso, alineas e itens.

Art. 101 - Os projetos devem ter no alto de sua pagina inicial emenda, que serd grafada por meio de caracteres que a realcem, e explicitard, de modo conciso, e sob a forma de titulo,
0 objeto do projeto.

Art. 102 - 0Os projetos constarao de predmbulo que indique o rgdo competente para a prética do ato.

Art. 103 - 0s projetos ndo poderdo conter matéria estranha a seu objeto ou a este nao vinculado por finalidade, pertinéncia ou conexdo.
Art. 104 - Os textos dos projetos observarao o seguinte:

I - a unidade basica serd o artigo, indicado pela abreviatura “Art”., sequida de numeracdo ordinal até nono e cardial a partir deste;

11 - os artigos desdobrar-se-ao em pardgrafos ou em incisos; os paragrafos em incisos; os incisos em alineas e as alineas em itens;

111 - os pardgrafos serdo representados pelo sinal gréfico “s", sequido de numeragdo ordinal até o nono e cardial a partir deste, utilizando-se, quando existente apenas um , a expressao
“parégrafo tinico” por extenso;

IV - os incisos serdo representados por algarismo romanos; as alineas por letras mintsculas e os itens por algarismos arabicos;
Art. 105 - 0Os projetos e as emendas serdo acompanhados de justificacdo escrita, podendo a das emendas serem verbais, na forma do parégrafo tinico do art. 93 deste regimento.

Art. 106 - As matérias constantes de projeto de lei rejeitado somente poderdo ser objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos
membros da cdmara.

Art. 107 — Nao serd recebida proposi¢do com matéria idéntica ou semelhante a outra em tramitagao.
Art. 108 — A secretaria manterd sistema de controle de apresentacdo das proposicdes, fornecendo ao autor comprovante de entrega em que se ateste o dia e hora da entrega.

Art. 109 - A preposicao de autoria do vereador licenciado, renunciante ou com mandato cassado, entregue & mesa antes de efetivada a licenca, a rentincia ou a perda do mandato,
mesmo que ainda ndo lida ou apreciada, terd tramitacao regimental.

Art. 110 - Considera-se autor da proposicao o seu primeiro signatario, quando nao for exigido para sua apresentacao nimero determinado de subscritores, caso em que ndo se considera
assinatura de apoiamento.

Art. 111 -0 vereador poderd subscrever proposicao de outro vereador, sendo, neste caso, considerado apoiador da proposicao.

CAPITULO 11
DA TRAMITACAO DAS PROPOSICOES

Art. 112 - Apresentada a proposicéo, cada uma, salvo as emendas, terd curso proprio.

Art. 113 - Ap6s lida com plendrio, a proposicdo serd objeto:

I - de decisdo do presidente, nos casos dos arts. 80 e 81;

11 - de manifestacao, quando & sua admissibilidade, das comissdes competentes;

111 - de deliberagao do plendrio, nos demais casos.

§1° - Ndo se aplica o inciso Il deste artigo aos requerimentos (art. 79, 3°).

§2°- Nas indicagdes e manifestacdes de que trata o inciso Il serd posterior & deliberacao do plendrio (art. 78, 1°).

Art. 114 - Na hip6tese da proposicao receber pareceres contrarios & sua tramitacdo por razdes de mérito, serd considerada preliminarmente rejeitada e, depois, arquivada, salvo recurso
do autor, o qual sera submetido ao plendrio.

§1° — 0 recurso somente podera ser interposto pelo autor da proposicao, dentro do prazo de até dois dias da comunicacdo da rejeicao preliminar, que devera ser feita em plendrio pelo
presidente, na primeira sessdo ordindria aps a emissdo do parecer.

§2°- Se a rejeicao preliminar for em decorréncia do parecer de mais de uma comissao, para cada rejeicao preliminar devera haver um recurso, que serd também individualmente decidido
pelo plenério.

§3°- (aso o plendrio dé provimento ao recurso de que trata o presente artigo, a proposicao receberd tramitacdo normal, podendo ser objeto de deliberacdo independentemente de novos
pareceres.

Art. 115 - A deliberacao da cdmara, nos requerimentos e indicagdes, ocorrerd na mesma sessao em que forem lidos, apds a matéria constante da ordem do dia.
Art. 116 —Quanto aos projetos, a deliberacdo da cdmara ocorrerd apés sua inclusdo na ordem do dia.
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Art. 117 - Aretirada da proposi¢do em curso na cdmara serd permitida ao seu autor até o inicio da votacdo; tratando-se de emenda, antes de iniciada a votacdo da proposicao principal.

Paragrafo tnico - Considera-se autor do projeto aquele que primeiro o subscreve, e apoiadores os subscritores subsequentes, exceto quando a matéria, para a sua apresentacdo,
exigir nimero minimo de subscritores.

CAPITULO IV
DA APRECIACAO DOS PROJETOS

Secao |
Dos Turnos
Art. 118 - 0s projetos, em curso na cdmara municipal sdo subordinados, em sua apreciacdo, a dois turnos de discussao e votacao, vedada a dispensa de intersticio, & excegdo dos projetos
que tramitem em regime de urgéncia.
Art. 119 —(ada turno € constituido de uma discussao e uma votacdo.

Art. 120 - A discussao e a votacdo dos projetos dar-se-ao, necessariamente, em dois turnos, com intersticio minimo de sete dias, salvo nas sessdes extraordindrias, cujo intersticio fica
dispensado.

Art. 121 -0s projetos que tramitarem em regime de urgéncia, poderdo ter dispensados esse intersticio.
§1°- Ndo serd concedida a dispensa de intersticio para os projetos de que trata este artigo no caso de nao estarem os mesmos instruidos com os respectivos pareceres.

§2°- Se 0 segundo turno de discusso e votagao esses projetos ndo estiverem ainda instruidos com os pareceres das comissdes e que foram despachados, serdo os mesmos colocados em
pauta da ordem do dia, caso em que o presidente, na mesma sessao, antes da discussao solicitara que as comissdes a que foram despachados se manifestem em plendrio.

§3°- Nao estando presente nenhum dos membros, ou apenas um, o presidente indicard, incontinente, um ou mais vereador para integrar a comissao e proferir o despacho para os fins do
parégrafo anterior, que serd feito verbalmente, podendo os vereadores indicados solicitarem a suspensdo da sessdo pelo prazo improrrogével de quinze minutos para analisarem o projeto.

Art. 122 - 0s projetos somente figurarao em pauta de discussao e votacdo quando instruidos com os pareceres de todas as comissdes a que forem despachados.

Secao Il
Da discussao
Art. 123 - Discussao é o debate em plendrio sobre matéria sujeitas 4 deliberacdo.
Art. 124 - A discussao da proposicao principal serd precedida de discussao das emendas.
Art. 125 - Anunciada a matéria serd dada a palavra aos oradores para a discussao.
§1°- 0 vereador que desejar discutir proposicao constante da ordem do dia deverd, apés esse momento, inscreve-se.

§2° - Estando mais de um vereador inscrito para discutir a proposicao sera dada a palavra o observando-se a ordem de inscrio, devendo, todavia, falarem antes e inscritos e se assim
desejarem:

I - o autor da proposicao;
11 - os relatores, respeitada a ordem de pronunciamento das respectivas comissoes.
Art. 126 - A discussao ndo serd interrompida, salvo nos casos previstos no art. 9°.

Art. 127 - Adiscussdo, salvo nos projetos em regime de urgéncia. Podera ser adiada, por deliberagdo do presidente, de oficio ou a requerimento de qualquer vereador, para os sequintes
fins:

I - audiéncia de comissdo que sobre ela nao tenha se manifestado;
11 - reexame por uma ou mais comisses por motivo justificado;
111 - preenchimento de formalidade essencial;

IV - diligénciaconsiderada imprescindivel ao seu esclarecimento.
Art. 128 - 0 encerramento da discussdo dar-se-4:

I - pela auséncia de oradores;

11 - por deliberativo do plendrio, a requerimento de qualquer vereador, quando entender ja ter sido a matéria suficientemente discutida, ou, por entender dispensavel, quando as matérias
ja tiverem parecer favoravel das comissdes.

Secao lll

Da votacao
Art. 129 —Votacdo € 0 ato complementar da discussao através do qual o plendrio manifesta sua vontade deliberativa.
§1°- 0 vereador que estiver presidindo a sessao so terd direito a voto:
I - na eleicdo da mesa;
11 - quando a matéria exigir, para sua aprovacao, o voto favoravel de 2/3 (dois teros) do total dos membros da cimara;
111 - quando houver empate na votacdo;
§2°- Serd nula a votagao que ndo for processada nos termos deste regimento.

§3°-Quando, no curso de votacdo esgotar-se o tempo destinado & sessdo, este sera dado como prorrogado até que se conclua a votacdo da matéria, ressalvada a hipétese de falta de nimero
para a deliberagdo, caso em que a sessao serd encerrada imediatamente.
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Art. 130 - 0 vereador presente d votacdo podera abster-se de votar.
Art. 131 - Avotagdo da proposicdo principal, em ambos os turnos, serd global, ressalvados os destaques e as emendas.
§1°- As emendas serdo votadas uma a uma, salvo deliberac@o do plendrio, e acompanhardo, quanto ao quérum, o mesmo do projeto emendado.

§2° - parte da proposicdo principal, ou partes de emendas, assim entendido texto integral de artigo, paragrafo tnico, inciso ou linea, poderdo ter votacao em destaque, a requerimento de
qualquer vereador.

§3°- A parte destacada serd votada separadamente, antes da votacdo da proposi¢ao principal.

§4° - 0 requerimento de destaque deverd ser formulado antes de iniciada a votacdo da proposicdo, ou de emenda a qual se referir.

Subsecao |
Do Quérum
Art. 132 - As deliberacdes da cdmara serao tomadas por maioria absoluta de votos presente a maioria absoluta de seus membros, salvo nos sequintes casos, em que serdo:
I - por voto favordvel de dois tercos da cdmara:
Proposta de emenda 4 lei orgénica;
Rejeitar parecer prévio do tribunal de contas dos municipios (art. 31, 2° da const. Fed.);
Rejeitar veto a projeto de lei;
11 - por voto favoravel da maioria absoluta da composicao da cdmara:
a) aprovar projeto de lei complementar;
b) aprovar projeto de lei das diretrizes orcamentarias;
) autorizacdo para operacdo de créditos por antecipacdo de receita.
Art. 133 —serdo computadas, para efeito de quérum, as abstencdes.

Subsecao Il
Do Processo de Votagao

Art. 134 - As votacdes da cmara serdo piblicas abertas, observando-se a ordem de tramitacdo dos projetos, e, quanto ao processo, serao nominais e simbélicas.
Art. 135 — No processo simbdlico observar-se-&o as seguintes normas.
1 - os vereadores que aprovarem a matéria deverdo permanecer sentados, levantando-se os que votarem pela rejeicao;
11 - se for requerida verificacdo de votacdo, serd ela repetida pelo processo nominal;
111 - o requerimento de verificagdo de votacdo serd decidido de plano pelo presidente;
1V — ndo Seréd admitido requerimento de verificacdo se a presidéncia ja houver anunciado a matéria sequinte;
V - verificada a falta de quérum, o presidente suspenderd a sessao durante dez minutos, apds o que esta serd reaberta e, verificado o quérum , proceder-se-a a votacdo;
VI - confirmada a falta de nimero de vereadores, ficard adiada a votagdo para a sessdo subsequente;

Art. 136 —No processo nominal, que se utilizard nos casos em que seja exigido quérum especial de votagdo ou por deliberagdo do plendrio a requerimento de qualquer vereador, ou ainda
quando houver pedido de verificagdo, observar-se-4 as seguintes normas:

1 - a0 submeter a matéria em votacdo o presidente convidara os vereadores a responderem SIM ou NAO, conforme sejam favoraveis ou contrérios;
11 - o secretério, ao proceder & chamada, anotard as respostas, declarando em sequida, em voz alta, o nome do vereador e o seu voto;

111 - terminada a chamada nominal dos vereadores, caso no tenha sido alcancada o quérum para deliberacao, o secretério procederd, ato continuo, a uma segunda e tltima chamada dos
vereadores que ainda ndo tenham votado;

IV - enquanto néo for proclamado o resultado da votagdo é facultado ao vereador retardatario, proferir seu voto;
V - 0 vereador poderd retificar seu voto antes de ser anunciado o resultado da votacdo.

Art. 137 - Havendo empate nas votagdes simbdlicas serao elas desempatadas pelo presidente.

Subsecao Il

Do Processamento da Votacao
Art. 138 - Avotagdo realizar-se-a imediatamente apds a discussao.
Art. 139 — Na votacdo serd observado o sequinte:
I - quando apresenta emendas ao projeto, essas serdo votadas em primeiro lugar, observando-se a sequinte ordem;
a)emendas supressivas;
b)emendas substitutivas;
c)emendas modificativas;
d)emendas aditivas.
11 - concluida a votagao das emendas passar-se-a a votacao do projeto com a inclusdo das emendas aprovadas;
111 - a votacdo do projeto serd completa, salvo deliberacéo do plendrio.
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IV —a aprovacdo da emenda anterior prejudica a apreciagdo das emendas posteriores, assim como suas correspondentes subemendas;

V - avotacdo das subemendas dar-se-a com suas respectivas emendas, imediatamente antes delas;

VI - quando, a0 mesmo dispositivo, forem apresentadas varias emendas da mesma natureza, a votacdo observard a ordem de apresentacéo;
VII - o dispositivo destacado do projeto para votacdo em separado precederd, na votacdo, as emendas;

VIII - se a votacdo do projeto se fizer separadamente em relacdo a cada artigo, o texto deste serd votado antes das emendas a ele correspondentes, salvo se forem supressivas ou subs-
titutivas;

Art. 140 - Arejeicdo prejudica as emendas a ele oferecidas;
Art. 141 - A votacdo ndo se interrompe sendo por falta de quérum ou pelo motivo previsto no art. 10, IV.

Art. 142 — Partes do projeto ou das emendas, assim entendido, o texto integral de artigo, pardgrafo, inciso ou alinea, poderdo ter votacdo em destaque a requerimento de qualquer
vereador.

§1°- A parte destacada serd votada separadamente, antes da votacao do projeto globalmente considerado.
§2°- 0 requerimento de destaque podera ser formulado até o inicio da votacao do projeto ou da emenda a qual se referir.
§3°- Nao serd admitido requerimento de destaque para dispositivo que tem hd sido apresentada emenda.

Art. 143 - Se no curso da votacao esgotar-se o tempo destinado & sessdo, este serd dado como prorrogado até que se conclua a votacdo da matéria, ressalvada a hipdtese de falta de
quérum.

Art.144 - 0 adiamento da votacao obedecerd aos mesmos principios estabelecidos para o adiamento da discussao.

Subsecao IV
Do Regime de Urgéncia

Art. 145 - Arequerimento do prefeito municipal, da mesa, da comissdo competente para opinar sobre a matéria, ou de 1/3 (um tero) dos vereadores devidamente fundamentados, o
plendrio poderd decidir pela tramitacdo de proposicao de regime de urgéncia.
Art. 146 -0 regime de urgéncia implica;
I - aredugdo dos prazos para pronunciamento das comissdes permanentes sobre a proposicdo, que serd de 72h (setenta e duas horas), contato da aprovacéo do regime de urgéncia;
11 - ainclusdo automatica da proposicao na pauta da ordem do dia da primeira sessdo ordindria seguinte ao término do prazo estabelecido no inciso anterior.
§1°- 0 prefeito municipal solicitard a tramitacao de urgéncia na propria mensagem enviada d cdmara.
§2°- A cdmara ndo apreciard outro projeto enquanto ndo discutida e votada a matéria objeto de pedidos de urgéncia.

§3°- caso ndo tenham sido emitidos pareceres n o prazo estabelecido no inciso | deste artigo, os relatores responsaveis pela emissdo dos mesmos, na falta destes, o presidente da comisséao
competente ou o vereador membro da comissdo, deverdo emiti-los da comissdo competente ou o vereador membro da comissdo, deverdo emiti-los oralmente, antes da colocagdo da maté-
ria em votacdo, sob pena de infringir o artigo 153, inciso V, e sujeitarem-se d sancdo do artigo 154, inciso lll, sem prejuizo de outras penalidades previstas em lei ou neste regimento interno.

Subsecao V
Da declaracao de Voto

Art. 147 - (ondluida a votagdo é licitoao vereador manifestar-se, para insercdo em ata, acerca dos motivos que o levaram a posiciona-se favoravel ou contrariamente & matéria objeto
da votagdo.

Paragrafo unico - 0 vereador dispora de cinco minutos para fazer a sua declaragdo de voto, sendo vedado apartes.

CAPITULOV
DA REDACAO FINAL

Art. 148 -Terminada a votacao, com a aprovacdo de emendas, serd o projeto remetido & comissao de legislacao, justica e redacao para o fim de elaborar o texto definitivo
do projeto.

§1°-Se a comissao constatar contradicao, incoeréncia, prejudicialidade ou equivoco, que importe em alteracao do sentido do projeto, apresentard proposta de correcao do erro & presidén-
cia, que a submeterd ao plendrio, o qual deliberard, aprovando ou rejeitando a alteragao proposta pela comissao.

§2°-Tratando-se de inexatidao material, devida a lapso manifesto ou erro grdfico, cuja correcdo ndo importe em alteraco do sentido da matéria, a comissdo corrigird o projeto, justificada-
mente, elaborando a sua redacgo final, dando, em sequida, ciéncia ao plendrio.

CAPITULO VI
DA SANCAO, DO VETO E DA PROMULGACAOQ

Art. 149 - 0 projeto de lei aprovado pela cdmara serd enviado, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua aprovagéo, ao prefeito que, aquiescendo, 0 sancionard e promulgard.
Paragrafo unico - Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias (teis do recebimento, o siléncio do prefeito importara em sancgo.

Art. 150 -0 projeto de lei vetado pelo prefeito, apds recebido pela cdmara, sera despachado pelo presidente, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, & comissao de legislacdo, justica e
redacdo final, que emitira parecer no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias.
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§1° - Caso entenda necessario, a comissdo de legislacao, justica e redacdo final podera solicitar audiéncia de outras comissdes, que terao o prazo improrrogdvel de 05 (cinco) dias para
manifestacdo.

§2°-Se a comissao de legislado, justica e redagdo final nao se pronunciarem no prazo acima indicado o presidente incluird a proposicao na pauta da ordem do dia da sessao imediatamente
posterior, independentemente de parecer.

§3°- As comissdes tém o prazo conjunto, obrigatdrio e improrrogavel até 10 (dez) dias para a manifestacao através de parecer.

§5° - A cdmara municipal deliberard sobre o veto no prazo de 30 (trinta) dias de seu recebimento e, quando em recesso, deverd ser obrigatoriamente lido na primeira sessao ordinéria apés
0 mesmo.

§6° - Esgotado o prazo, sem deliberacdo, o veto serd incluido na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestada as demais proposides até sua votacdo final.
Art. 151 —Rejeitado o veto, o presidente da cdmara enviard, em 05 (cinco) dias Uteis, 0 projeto ao prefeito, em 48 (quarenta e oito) horas, promulga-lo.

Paragrafo tinico - Se a lei ndo for promulgada pelo prefeito, o presidente da cimara municipal a promulgard e, se este nao o fizer em igual prazo, cabera aos demais membros da
mesa, nas mesmas condicdes, fazé-la, observada a precedéncia de cargos.

Art. 152 - Serdo promulgadas e em enviadas & publicacdo, dentro do prazo méximo e improrrogével de 10 (dez) dias, contados da data de sua aprovacao em plendrio, ressalvadas as
excegbes regimentais.

I - pela mesa, as emendas & lei orgénica, com os respectivos niimeros de ordem;

11 - pelo presidente, os projetos de leis, decretos legislativos e resolugdes que serdo registrados em livros préprios, rubricados pelo presidente da cdmara.

TiTULO NI
DOS VEREADOES

CAPITULO
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 153 - 0Os direitos dos vereadores estdo compreendidos no pleno exercicio de seu mandato, observados os preceitos legais e as normas estabelecidas neste regimento.
Paragrafo tnico - 0 suplente do vereador, investido no cargo, no exercicio de seu mandato, terd assegurado todos os direitos concedidos aos demais vereadores.
Art. 154 - Sao deveres do vereador, além de outros previstos em lei:

1 - promover a defesa dos interesses populares e municipais;

11 - zelar pelo aprimoramento da ordem legal do municipio, particularmente das instituicdes democréticas e representativas, e pelas prerrogativas do poder legislativo;

111 - exercer o mandato com dignidade e respeito a coisa publica e 4 vontade popular;

1V — cumprir os encargos para os quais for designado;

V - emitir pareceres e votos na forma e no prazo que este regimento interno estabelecer.

VI - comparecer as reunides ordindrias e extraordindrias das comissdes a que pertencer.

VII - Comportar-se condignamente no plendrio da camara;

VIII - votar em todas as deliberacdes da cdmara municipal, salvo quando ele préprio ou parente consanguineo ou afim de primeiro grau tiver manifesto interesse na deliberagdo, sob pena
de nulidade da votagdo quando seu voto for decisivo;

1X - obedecer as normas regimentais quanto ao uso da palavra;

X — comparecer 4 hora regimental, nos dias designados s sessdes da cimara municipal, socialmente trajado, recomendando-se o uso de paletd;
Art. 155 - Se qualquer vereador transgredir qualquer dos deveres a ele impostos serlhe-d aplicada uma das sequintes medidas disciplinares:
I —adverténcia verbal, feita pela mesa diretora diretamente ao vereador;

111 - perda temporéria do exercicio do mandato, por periodo ndo inferior a trinta dias nem superior a um ano;

1V - perda definitiva do mandato.

§1°- A secretaria abrird um livro proprio, no qual serdo registradas as aplicacdes das penalidades previstas nos incisos | e Il acima.

§2°- A aplicagdo da penalidade prevista no inciso Il acima sera submetida ao plenario, que fixara inclusive o tempo da suspensao, deliberando por maioria de 2/3 (dois tercos).

Secaoll
Do Exercicio do Mandato
Art.156 - 0s vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides, palavras e votos no exercicio do mandato, n a circunscricdo do municipio.
Art. 157 - 0 vereador, no exercicio do mandato, ndo poderd:
I - desde a expedicdo do diploma:

a)firmar ou manter contrato com drgao da administracao piblica municipal direta, autarquia, empresa piblica, sociedade de economia mista, fundacao ou instituicdo mantida pelo poder
publico, ou empresa concessiondria de servico piiblico de competéncia do municipio de Morada Nova, salvo quando o contrato obedecer as normas uniformes;

b)aceitar ou exercer o cargo ou funcao de missivel ad nu tum em qualquer das entidades mencionadas n a alinea a cima.

11 - desde a posse:

Morada Nova em Leis 1988 - 2014

Morada Nova em Leis 1988 - 2014



<
o
o
1
Q
(o]
()]
—
oA
(]
—
S
(]
©
>
[©)
=z
©
o
©
=
[©)
=

a)ser proprietdrio, controlador ou diretor de empresa que mantenha contrato com quaisquer das pessoas indicadas na alinea a, do inciso |, deste artigo, ou ocupar cargo ou exercer funcao
de livre nomeacao e exoneragao do chefe do executivo municipal;

b)patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere a alinea “a” do inciso | deste artigo.
Art. 158 — Perderd 0 mandato o vereador:

I - que infringir qualquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

11 - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

111 - deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa anual, a terca parte das sessdes ordindrias da cdmara municipal, salvo por motivo de doenca comprovada, licenca ou missdo autori-
zada pela edilidade, eu ainda deixar de comparecer a cinco sessoes extraordindrias convocadas pelo prefeito, por escrito e mediante recibo, para apreciacao de matéria urgente assequrada
ampla defesa, em ambos os casos. (redagdo do inciso Il, do art. 8° do decreto lei federal 201/67).

IV — que perder ou tiver seus direitos politicos suspensos;

V — quando sofre condenacdo criminal em sentenca transitada em julgado que implique em restricdo 4 liberdade de locomogéo.

Secao Il

Das Faltas e Licencas
Art. 159 - 0 vereador poderd licenciar-se:
I - pelo motivo de doenga devidamente comprovada por junta médica designada pela mesa da camara, escolhidos dentre os médicos do servico publico;
11 — em face de licenca-gestante;
111 - para desempenhar missdes temporarias de interesse do municipio;
IV — para exercer o cargo de secretério de estado ou secretdrio municipal;
V - para tratar de interesse particular.

Art. 160 - Nao perderd mandato, considerando-se automaticamente licenciado, o vereador investido na funcao de secretario municipal ou chefe de missdo diplomatica temporaria,
devendo optar pelos vencimentos ou pela remuneracdo do mandato.

Paragrafo tnico -No caso de vaga, de investidura em um dos cargos retromencionados, ou no caso de licenca do vereador superior a 30 (trinta), ou em caso de perda de mandato,
deverd assumir o suplente.

Art. 161 — No exercicio de seu mandato, o vereador terd livre acesso ds reparticdes piblicas municipais, podendo diligenciar pessoalmente junto aos drgaos da administraco direta do
municipio, devendo ser atendida pelo respectivo responsavel.

Art. 162 —Serd atribuida falta ao vereador que ndo comparecer s sesses plendrias ou ds reunides ordindrias de comissdes permanentes, salvo motivo justo.
§1° - para efeito da justificacdo das faltas, consideram-se motivos justos:

I - doenga;

11 - nojo ou gala;

111 - licenca paternidade;

IV - desempenho de missdes especiais da cimara.

Art. 163 —Alicenca que trata oincisoV do artigo 136 ndo serd inferior a 30 (trinta) dias e nem superior a 120 (cento e vinte), concedida a licenca, providenciard o presidente, a convocacao
de respectivo suplente, que deverd tomar posse dentro de 15 (quinze) dias, salvo justo aceito pela cdmara.

Paragrafo unico - ¢ defeso ao vereador tirar licenca no periodo do recesso.
Art. 164 - Entende-se que o vereador compareceu d sessao, se 0 mesmo participou até o final da ordem do dia.
§1° - Considera-se nao comparecimento se o vereador que assinou o livro de presenca ndo participar da ordem do dia.

§2°- A assinatura no livro de presenca serd admitida até o término do pequeno expediente.

Secao lll
Da Perda do Mandato
Art. 165 — Asvagas da cdmara dar-se-ao por extingdo ou cassacdo do mandato.
§1°- Extingue-se 0 mandato do vereador, e assim serd declarado pelo presidente da cdmara (decreto Lei Federal n°201/67, art. 87) quando:
I — ocorrer falecimento, rentincia por escrito, cassagdo dos direitos politicos ou condenagdo por crime funcional ou eleitoral;
11 - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela cdmara, dentro do prazo estabelecido em lei;

111 - deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa anual, & terca parte das sessdes ordindrias da cdmara municipal, salvo por motivo de doenga comprovada, licenca ou missdo auto-
rizada pela edilidade.

§2°- A cdmara poderd cassar o mandato do vereador quando:
I - utilizar mandato para a pratica de atos de corrup¢ao ou de improbidade administrativa;
Il - proceder de modo incomparavel com a dignidade da cdmara ou faltar com o decoro n a sua conduta publica.

Art. 166 — 0 processo de cassacdo de mandato de vereador, se prefeito e vice-prefeito, inclusive nos casos de infracao politico-administrativas previstas em lei federal, obedecerd ao
sequinte rito:
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I - ainstauracdo do processo a que se refere o presente artigo ser requerida por qualquer eleitor de Morada Nova, mediante dentincia escrita, na qual o denunciante deverd expor os fatos
e indicar os meios de prova com que pretende demonstrar tais fatos:

11 - uma vez apresentada a dentincia na secretdria da cdmara, o presidente determinard sua leitura na primeira sessao ordinaria apés a data do protocolo de recebimento e, na sesséo
ordindria imediatamente sequinte & da leitura da denuncia, consultard o plendrio sobre a instauracao do processo:

111 - pela maioria dos vereadores presentes, o plendrio poderd decidir pela instauragao do processo, ocasido em que serd imediatamente constituida a comissao processante, composta de
trés vereadores sorteados dentre os desimpedidos, os quais, ato continuo, elegerdo o presidente e o relator;

IV - uma vez instaurado o processo e constituida a comissao, o presidente desta iniciard os trabalhos dentro de no maximo cinco dias, mandando notificar o denunciado, remetendo-lhe
cOpias da dentincia e dos documentos que a instruirem e fixando-Ihe o prazo de dez dias para que apresente defesa prévia por escrito, na qual deverd indicar as provas que pretende produzir
e rol de testemunhas;

V - decorrido o prazo de dez dias para a apresentacdo da defesa, com ou sem a apresentacdo desta, a comissdo emitird parecer, que, se for pelo arquivamento da dentincia, seré submetido
a0 plendrio na primeira sessdo ordindria apds o decurso do prazo mencionado neste inciso, podendo o plenério confirmar ou rejeitar o parecer;

VI - sendo o caso de prosseguimento do processo, seja em face de parecer da comissdo processante ou de decisao do plenério, dar-se-d inicio a instrucao, mediante a designacdo por parte
do presidente da comissao, dos atos, diligéncias e audiéncias de ouvida do denunciado e das testemunhas;

VII - uma vez encerrada a instrugdo, sera dada vista dos autos ao denunciado para que o mesmo apresente razdes finais por escrito no prazo de cinco dias, findo o qual a comissao
processante emitird parecer conclusivo, opinando pela procedéncia ou pela improcedéncia da dendncia e, em qualquer hipétese, solicitando ao presidente da camara realizacao de sessao
para julgamento;

VIII - na sessao de julgamento, o processo deverd ser integralmente lido e, a sequir, todos os vereadores terdo direito a se manifestar sobre o feito tempo de quinze minutos cada um, apés
0 qual serd assegurado ao denunciado ou a seu procurador o tempo de duas horas para apresentar defesa oral;

IX - concluida a defesa oral ou decorridas &s duas horas, proceder-se-d a tantas votacdes quantas sejam as infracdes articuladas na dentncia, sendo considerado afastado do cargo o
denunciado que for declarado pelo voto de, pelo menos, dois tercos dos membros da cdmara municipal, incurso em qualquer das infracdes indicadas na denuncia;

X - concluido o julgamento, o presidente da cimara imediatamente resultado e fard lavrar a ata que consigne o competente decreto legislativo de cassacao de mandato do anunciado,
comunicando, em qualquer caso, o resultado 4 justica eleitoral.

§1°- 0 processo de cassacao de mandato de vereador, prefeito e vice-prefeito, de que trata o artigo ndo poderd exceder o prazo de noventa dias contados da data da afetiva notificacao do
denunciado, que uma vez transcorridos, acarretard o arquivamento do processo independentemente de sua conclusdo, podendo ser oferecida nova denuncia, ainda que sobre os mesmos
fatos.

§2°-Se o denunciante for vereador, este ficard impedido de votar sobre a dentincia e de integrar a comissao processante, podendo, entretanto, praticar todos os atos de acusacdo. Se o
denunciante for presidente da cdmara municipal, este passard a presidéncia ao seu substituto legal para a realizacdo dos atos pertinentes ao processo e somente votara, se necessario, para
completar quérum de julgamento.

§3°-Na hipétese do denunciado estar ausente do municipio, a notificagdo de que trata o inciso IV do presente artigo seré realizada por edital, a ser publicado no érgdo oficial por, pelo
menos, duas vezes, com intervalos de, no minimo, trés dias contados da primeira publicagdo.

§4°-0 denunciado serd intimado de todos os atos do processo, pessoalmente ou na pessoa de procurador constituido nos autos, com antecedéncia minima de vinte e quatro horas, sendo-
-Ihe permitido assistir a todos os atos, especialmente a inquiricdo de testemunha, bem como requerer tudo o que entende de interesse 4 sua defesa.

Art. 167 —Consideram-se sessoes ordindrias aquelas realizadas de acordo com o previsto neste regimento, somente se aplicando falta ao vereador ausente a sessao se realize.

Paragrafo tnico - As sessdes solenes, convocadas pelo presidente da camara, ndo sdo consideradas sesses ordindrias para efeito do disposto no Art. 80, Ill, do Decreto Lei Federal
n°201/67.

Art. 168 - Para efeito de extingdo do mandato, somente serdo consideradas as sessdes extraordinarias convocadas pelo prefeito na apreciacdo de matéria urgente. Se a sessao extra-
ordindria ndo for convocada pelo prefeito, ndo serd contada para efeito de extingdo de mandato do vereador faltoso, nos termos do citado artigo. 8°, Il do decreto lei federal n° 201/67.
Mesmo que a sessao extraordindria tenha sido convocada pelo prefeito, nao devera ser computada para aquele efeito, se a convocagdo ndo teve em vista a aprovagdo de matéria urgente,
assim declarada na convocagdo.

Art. 169 - A extingao do mandato se torna efetiva pela sé declaracao do ato ou fato extintivo por parte do presidente da cdmara, que, ndo o fazendo, ficara sujeito s sancdes de perda
da presidéncia e de inelegibilidade para cargo da mesa durante a legislatura, nos termos da legislacao federal aplicavel.

Art. 170 - Arentncia do vereador far-se-a por oficio dirigido a cimara, reputando-se aceita, independentemente de votacao desde que seja em sessdo piblica e conste na ata.

CAPITULO I
DAS LIDERANCAS

Art. 171 - Lider é 0 porta-voz de uma apresentacdo partiddria desde que por ela autorizada ou de agrupamentos de representacdes partidérias e intermedidrias autorizadas pela mesa
da cdmara como também pelo poder executivo.

§1°- Cada bancada terd um Lider.

§2°- A escolha do lider serd comunicada & mesa, no inicio de cada legislatura, em documentos subscrito pela maioria da bancada.
Art. 172 -0 lider, além de outras atribuicdes, tem as sequintes prerrogativas:

1 - dirigir 8 mesa comunicacdes relativas & sua bancada;

11 - indicar & mesa os membros da bancada para comporem as comissdes e, a qualquer tempo, 0s substitutos.

Art. 173 - facultado ao prefeito indicar, através de oficio dirigido & mesa, vereador que funciona como seu lider.

Morada Nova em Leis 1988 - 2014

do Estado do Ceara

Morada Nova em Leis 1988 - 2014



<
o
N
1
o)
)
o))
>
o
@
=
IS
)
©
>
o
=
©
e
I
.
o
=

TiTULO IV
DA MESA DA CAMARA

CAPITULOI
DOS MEMBROS DA MESA

Art. 147 - Amesa da cimara serd composta por 01 (um) presidente, 01 (um) vice-presidente e 01 (um) secretdrio, 12 secretério e 22 secretdrio.

§1°- A eleicdo da mesa da cdmara para um mandato de 02 (dois) anos, ocorrerd no primeiro ano da legislatura, imediatamente apés a posse, sob a presidéncia do vereador mais votado
dentre os presentes, e no dia 15 de dezembro, ds 10 (dez) horas, a da mesa da cdmara subsequente, da mesma legislatura.
NOTA: De acordo com a resolugdo N° 02/06 de 11 de julho de 2006, o paragrafo 1° possa ter a sequinte redacao: “A eleicdo da mesa diretora da camara municipal de Morada
Nova, para um mandato de 02 (dois) anos, se dara no primeiro ano da legislatura, imediatamente ap6s a posse, sob a presidéncia do vereador
mais votado dentre os presentes, e até dia 15 de julho, do segundo ano da mesma legislatura, para a eleicao da mesa da camara subsequente
ao primeiro biénio e mandato. A designacao de dia, hora e local, podera ser feita através de uma resolucédo.”

§2°- 0s membros da mesa serdo eleitos para um mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugdo para o mesmo cargo na eleicdo imediatamente subsequente, na mesma legislatura.

§3°. Aeleicdo da Mesa dar-se-a por votagdo aberta, na conformidade da Secao |, Capitulo I1l, deste Regimento, sendo garantido a qualquer vereador o direito de se candidatar individual-
mente a qualquer cargo.
(Redagéo dada pela Resolugdo n° 02/2014, de 04 de abril de 2014).

* Redacao Anterior: §3° - A eleicdo da mesa dar-se-a por votacdo secreta, na conformidade da secdo |, capitulo Il, deste
individualmente a qualquer cargo.

sendo garantido a qualquer vereador o direito de se candidatar

9!

Art. 175 - No caso de vacancia de todos os cargos da mesa, assumird o vereador mais votado, e na impossibilidade desse, assumird o vereador com maior nimero de legislatura, até a
realizacdo da nova eleicdo dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

Art. 176 - 0 vereador ocupante de cargo na mesa, podera renunciar, através de oficio a ela dirigida, que se efetivard, independente de deliberacao do plendrio, a partir de sua leitura
em sessao.

Paragrafo Unico - Se a rentincia for coletiva, de toda a mesa, o oficio serd levado ao conhecimento do plendrio.
Art. 177 - Compete & mesa entre outras atribuicdes:

I —Tomar as providéncias necessérias & regularidade dos trabalhos legislativos e administrativos;

11 - designar vereadores para missao de apresentacdo da cimara municipal;

111 - promulgar emendas 4 lei organica.

Secao |

Do Presidente
Art. 178 - (abe ao presidente da cimara municipal, além do que estd expresso no regimento ou decorra da natureza de suas fungdes e prerrogativas:
I - quanto ds sessdes;
a)anunciar a convocacao das sessdes, nos termos do regimento;
b)abrir, presidir, suspender e encerrar as sessoes;
c)passar a presidéncia a outro vereador, bem como convidar qualquer deles para secretarid-lo, na auséncia de membros ou suplentes na mesa;
d)Manter a ordem dos trabalhos, interpretar e fazer cumprir o regimento interno;
e)mandar proceder & chamada e 4 leitura dos papeis e proposicao;
f)transmitir ao plendrio, a qualquer momento, as comunicacdes que julgar convenientes;
g)conceder ou negar a palavra aos vereadores nos termos regimentais;

h)interromper o orador que se desviar da questao em debate ou falar sem respeito devido a cdmara ou qualquer de seus membros, advertindo-o, chamando-o & ordem, €, em caso de
insisténcia, cassando-lhe a palavra, podendo, ainda, suspender a sessdo, quando ndo atendido e as circunsténcias o exigem;

i)chamar a atengao do orador, quando se esgotar o tempo a que tem direito;

j)anunciar a ordem do dia e submeter & discussdo e votacao a matéria dela constante;

Kk)anunciar os resultados das votacdes;

1)estabelecer o ponto da questao sobre a qual deva ser feita a votacdo;

m)determinar, nos termos regimentais, de oficio ou a requerimento de qualquer vereador, que se proceda a verificagdo de presenca;
n)anotar, em cada documento, a decisdo do plendrio;

o)resolver qualquer questao de ordem, e, quando omisso o regimento, estabelecer precedentes regimentais, que serdo anotados para solugdo de casos analogos;
p)anunciar o término das sessdes, convocando, antes, a sessao sequinte.

11 - quanto ds proposicdes:

a)receber as proposicdes apresentadas;

b)distribuir proposicdes, processo e documentos ds comissdes;

c)determinar, a requerimento do autor, a retirada de proposicdes nos termos regimentais;
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d)declarar prejudicada a proposicao, em face da rejeicdo ou da aprovacao de outra com o mesmo objetivo;

e)devolver ao autor, quando ndo atendida as formalidades regimentais, proposicao em que se pretenda o reexame de matéria anteriormente rejeitada ou votada, e cujo veto tenha sido
mantido;

f)recusar substitutivos ou emendas que ndo sejam & proposicdo inicial;

g)determinar o desarquivamento de proposi¢do, nos termos regimentais;

h)retirar da pauta da ordem do dia proposi¢ao, em desacordo com as exigéncias regimentais;

i)despachar requerimento verhais ou escritos, processos e demais papéis submetidas & sua apreciacao;

j)observar e fazer cumprir os prazos regimentais;

k)solicitar informagoes e colaboracdes técnicas para estudo de matéria sujeita & apreciacao da cimara, quando requeridas pelas comissdes;
I)devolver proposicao que contenha expressoes anti-regimentais;

m)determinar entrega obrigatdria de cpias de projetos de lei a todos os vereadores em exercicio;

n)promulgar as leis quando ndo sancionadas pelo prefeito municipal, as resolugdes e os decretos legislativos.

11 - quanto &s comissdes:

a)designar os membros das comissdes tempordrias, nos termos regimentais;

b)designar substitutos para os membros das comissdes em caso de vaga, licenca ou impedimento ocasional, observada a indicacao partidaria;
c)declarar a destituicdo de membros das comissdes, quando deixarem de comparecer a 03 (trés) reunides ordindrias consecutivas das comissdes, sem motivo justificado.
IV - quanto s reunides da mesa:

a)convocar e presidir as reunides da mesa;

b)tomar parte nas suas discussoes e deliberaces, com direito a voto e assinar os respectivos atos e decisoes;

c)distribuir as matérias que dependerem do parecer da mesa;

d)encaminhar as decisdes da mesa, cuja execucdo ndo for atribuida a outro de seus membros.

V — quanto s publicacdes:

a)determinar a publicacdo de todos os atos da cdmara, da matéria de expediente, da ordem do dia e do inteiro teor dos debates;

b)revisar os debates, ndo permitindo a publicagdo de expressdes e conceitos anti-regimentais ou ofensivos ao decoro da cdmara, bem como de pronunciamentos que envolvam ofensas
ds instituicdes nacionais, propaganda de guerra, de preconceito de raqa, de religido ou de classe, ou que configurem crime contra a honra ou contenha incitamentos & pratica de crimes de
qualquer natureza;

c)determinar a publicado de informagdes, notas e documentos que digam respeito s atividades da cdmara e que devam ser divulgados.
VI - quanto ds atividades e relagdes externas da camara:

a)manter, em nome da cdmara, todos contratos de direito com o prefeito e demais autoridades

b)agir judicialmente, em nome da cdmara, ad deferendum do plendrio;

c)determinar o lugar reservado aos representantes credenciados da imprensa;

d)zelar pelo prestigio da cdmara e pelos direitos, garantias e respeito devido aos seus membros.

Secao Il
Do vice-presidente
Art. 179 — Ao vice-presidente cabe, sempre que o presidente ndo se achar no recinto & hora regimental do inicio das sessdes, substitui-lo no desempenho de suas funcdes, cedendo-lhe
o lugar d sua presenca.

Paragrafo tnico - 0 vice-presidente substituira o presidente em suas faltas, auséncias, impedimento ou licencas, ficando nas duas tltimas hipdteses, investidos na plenitude da
respectivas fungdes.

Secao lll

Do Secretario
Art. 180 - Sao as sequintes fungdes do secretdrio:
a)proceder & chamada nos casos previstos no regimento, assinando as respectivas folhas;
b)ler todos os papéis sujeitos ao conhecimento ou & deliberacdo da cdmara;
c)determinar o recebimento e zelar pela guarda de proposicao e papéis entregues & mesa para cumprimento e deliberacdo da camara;
d)receber e determinar a elaboracdo de toda correspondéncia oficial da cdmara, sujeitando-a ao conhecimento, apreciacdo e assinatura do presidente;
e)encerrar, com as necessarias anotagdes, as folhas de presenca ao final de cada sessdo.
f)secretariar as reunioes da mesa, redigindo, em livro préprio, as respectivas atas;

g)substituir o presidente, na falta do vice-presidente.
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TiTULOV
DAS COMISSOES

Art. 181 — As comissdes sdo drgdos técnicos constituidos pelos proprios membros da cdmara, destinados, em carter permanente ou transitdrio, a proceder estudos, emitir pareceres
especializados, realizar investigacdes e representar o legislativo.

Paragrafo unico - As comissoes da cmara sao de duas espécies: permanentes e tempordrias.

CAPITULOI
DAS COMISSOES PERMANENTES

Art. 182 - As comissdes permanentes tém por objetivo estudar e emitir parecer sobre matéria submetida ao seu exame.

Art. 183 — As comissdes permanentes sao em niimero de 03 (trés), compostas cada uma de 03 (trés) vereadores, com as sequintes denominagdes:

I - Legislacao, justica e redacéo;

11 - Financas, orcamento e fiscalizacdo;

111 - Urbanismo, Infra-estrutura, educacdo. Cultura, desporto, satide, ética, disciplina, direitos humanos, defesa do consumidor, urbanismo e meio ambiente.
Paragrafo unico - 0s membros das comisses permanentes serdo escolhidos para integra-las por um periodo de 02 (dois) anos.

Art. 184 - Na composi¢do das comissdes permanentes serao observada a proporcionalidade partidaria, indicando as bancadas os membros que compordo as comissdes.

Art. 185 — Asindicacdes das bancadas, para a composicdo das comissdes, serdo precedidas de acordo entre as bancadas, devendo as indicacdes serem assinadas por todos os membros
indicados, para as diversas comissoes.

Paragrafo unico - Nao chegando as bancadas a um acordo, a escolha dos membros das comissdes serd feita pela mesa da cdmara, observadas as disposicdes deste capitulo.
Art. 186 - As bancadas terdo até 05 (cinco) dias apds o inicio do periodo legislativo para indicarem os membros das comissdes.

Art. 187. - 0s vereadores poderao participar de até 02 (duas) comissdes permanentes.

§1°- E permitido ao vice-presidente e ao secretdrio participarem de comissdes permanentes e de inquérito.

§2°- Dois vereadores de um mesmo partido que participem de uma comissao ndo poderao, conjuntamente, fazer parte de outra comissao.

§3°- F vedada a participacio de trés vereadores de um mesmo partido em uma mesma comissao.

Art. 188 — Recebidas as indicacdes, o presidente as homologara, considerando-se automaticamente empossados os membros indicados.

Secao |
Da Competéncia das Comissoes permanentes
Art. 189 - (ompete:

I - 4 comissdo de legislacdo, justica e redacdo, os aspectos constitucionais, legais e regimentais, juridico e de técnica legislativa de todas as proposicdes, salvo a excecdes previstas neste
regimento.

11 - & comissdo de finangas, orcamentos e fiscalizacdo os aspectos econdmicos e financeiros, e, especialmente:

a)matéria tributdria, abertura de crédito adicional, divida publica, anistia, e remissdo de divida e outras que, direta ou indiretamente, alterem a despesa ou receita do municipio, ou
representem o patrimdnio municipal;

b)os projetos do plano plurianual da lei de diretrizes orcamentarias e, privativamente, os projetos de orcamento anual do municipio e da cimara municipal;

c)a fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial da administracao direta ou indireta do municipio no tocante d legalidade, regularidade, eficiéncia e eficacia de seu drgdo
no cumprimento dos objetivos institucionais, recorrendo ao auxilio do tribunal de contas dos municipios sempre que necessario.

111 -4 comissao que trata de educagdo, cultura e desporto, matérias que digam respeito ao ensino, &s artes e ao esporte.

IV - & comissdo que trata de satide, matéria alusiva & satide, a higiene, publica, a higiene, questdes sanitarias, bem como apreciar os direitos e deveres previdencidrios e de assisténcia
social, objetivando uma politica de municipalizagdo dentro dos critérios ordenados em nosso regime juridico que cuide das respectivas reas;

V — & comissdo que trata de infra-estrutura, urbanismo e meio ambiente, matérias sobre o transporte coletivo, sistema vidrio e de servico publico prestado diretamente pelo municipio
ou em regime de permissao ou concessao, e matéria relativas aos planos de desenvolvimento urbano, controle de uso e parcelamento do solo urbano, edificagdes, obras publica e politica
habitacional do municipio e ainda, saneamento bsico e o controle da poluicdo e preservacao ambiental.

VI -A comissao que trata de defesa dos direitos humanos, matérias sobre o exercicio dos direitos inerentes 4 cidadania, & sequranca puiblica dos grupos minoritarios, & familia, 4 mulher, &
crianga ou ao adolescente, ao idoso e ao excepcional ou deficiente fisico;

VII - A comissio que trata de defesa do consumidor, matérias relativas 4 economia popular, relagdes de consumo e 4 defesa do consumidor e iniciativas voltadas a reprimir 0 abuso do poder
econdmico, bem como ao esclarecimento da populagdo sobre o exercicio dos direitos do consumidor.

VI - A comisséo que trata de ética e disciplina, apreciar deniincias e requerimentos relativos 4 conduta parlamentar dos vereadores, apurar as infraces e recomendar ao plenario, quando
for 0 caso, a aplicagdo das respectivas penalidades.

Art. 190 — Compete, em comum, &s comissoes,
I - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

11 - encaminhar, através da mesa, pedidos de informacdes sobre matéria que Ihe for submetida;
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111 - receber reclamagdes e sugestdes de qualquer cidadao;
1V - solicitar colaboragdo de drgaos e entidades da administracdo piblica e da sociedade civil, para elucidacdo de matéria sujeita a seu pronunciamento;

V - estudar qualquer assunto compreendido nos respectivos campos teméticos, podendo promover ou propor & mesa da cdmara a promogdo de conferéncia, semindrios, palestras e
exposicoes.

Art. 191 - A comissdo responsavel pela legislacdo, justica e redacdo cabe, preliminarmente, examinar a admissibilidade de matéria do ponto de vista da constitucionalidade e de
conformidade 4 lei organica e ao regimento interno.

§1°- Se o parecer for pela inadmissibilidade total, a proposicdo serd arquivada, ressalvando disposto no pardgrafo sequinte.

§2°- No caso do paragrafo anterior, o prazo de cinco dias (teis, contados da ciéncia do parecer ao autor, podera mesmo, com apoiamento de 1/3 (um terco) dos membros da cdmara ou do
prefeito, em projetos de sua iniciativa solicitar d mesa que submeta o parecer & deliberagdo do plendrio.

§3°- Aprovada em discussdo e votagdo tnica o parecer pelo plendrio, a proposicdo serd definitivamente arquivada, se rejeitada, retornaré s comissdes que deve manifestar-se sobre mérito.

§4° - Se o parecer for pela inadmissibilidade parcial, a comissao de legislacdo, justica e redacdo propord emenda supressiva, se insandvel, ou modificativa, se sanavel a contrariedade a
constituicdo & lei orgnica ou ao regimento interno.

Secao Il
Do Funcionamento das Comissdoes permanentes
Art. 192 - Dentro do prazo de até trés dias Uteis depois de composta, a comissao reunir-se -4 para eleger seu presidente.

Paragrafo tnico - Se nesse caso no for eleito presidente, assumird a presidéncia, até a eleicdo, o membro mais votado no dltimo pleito, o qual também substituira o presidente
eleito, em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 193 - As comissao permanentes funcionarao de acordo com os preceitos sequintes, afora outros previstos neste regimento:
I - as reunides das comissdes serdo publicas, sendo obrigatdria a realizacdo de pelo menos uma reuniao semanal;

11 - o presidente da comissao tem o prazo de 03 (trés) dias para designar relator para a matéria submetida a exame;

111 - o relator tem o prazo de 07 (sete) dias para apresentar o parecer;

1V - caso solicite, o membro da comissdo terd o prazo minimo de 03 (trés) dias para vistas;

V - adeliberagdo da comissdo sera tomada por maioria absoluta.

Paragrafo unico - os prazos previstos nos incisos anteriores deverao ser rigorosamente obedecidos sob pena de comunicagao obrigatdria 4 mesa da cdmara, que abrira um prazo fatal
de 03 (trés) dias para devolugdo do projeto, que, uma vez descumprido, impedird o vereador de retirar ou receber qualquer outro projeto para vistas ou parecer.

Art. 194 — Um mesmo projeto poderd ser distribuido a mais de uma comissdo, caso o assunto seja pertinente a vdrias comissdes.

Art. 195 - As comissdes permanentes realizarao reunides pertinentes a ambas e a elas submetidas, devendo, nesse caso, apresentarem um parecer em conjunto.
§1°- Ocorrendo a hipétese prevista neste artigo, a presidéncia dos trabalhos caberd ao mais votado dos presidentes das comissdes conjuntas.

§2°- As deliberacdes conjuntas das comissdes serao tomadas por maioria, absoluta de votos dos seus membros.

Art. 196 — Salvo excecdo prevista neste regimento, cada comissao terd o prazo de 10 (dez) dias para exarar parecer, prorrogavel por igual periodo, pelo presidente da cdmara, mediante
requerimento fundamentado.

§1°- 0 prazo previsto neste artigo é contado da data em que a matéria der entrada na comissao.
§2°-Findo 0 prazo, a matéria deverd ser encaminhada ao plendrio, que se pronunciard a respeito, ou & presidéncia se for o caso, com o seu parecer.

§3°- 0 pedido de informagdes dirigido ao executivo municipal ou de diligéncia imprescindivel a0 estudo da matéria, desde que solicitada através da mesa, suspende o prazo do caput deste
artigo.

§4° - Para a matéria com pedido de urgéncia do executivo, 0 prazo para exarar parecer serd de 05 (cinco) dias comuns a todas as comissdes que devam se pronunciar.
Art. 197 - A comissao poderd solicitar @ mesa diretora, assessoria técnica especifica nas matérias que julgar necesséria.
§1°- 0 6rgdo de assessoramento, se for o caso, sugerird ao relator as modificagdes que entender necessarias ao projeto.

§2° - Se preferir o autor, depois da audiéncia do relator, em face das conclusdes do exame preliminar, poderd elaborar novo texto ao projeto substitutivo, que,com sua assinatura, sequird
a tramitagao regimental.

§3° - Néo figurardo no autos do processo legislativo e nem serdo publicados os atos decorrentes do exame preliminar, sendo arquivados em separados, sujeitos, porém, & requisicao de
qualquer das comissdes permanentes.

CAPITULO I
DAS COMISSOES TEMPORARIAS

Art. 198 - As comissdes tempordrias, se extinguem com o término da legislatura ou logo que tenham alcangado o seu objetivo, sdo:
I - especiais;

11 - de inquérito;

111 - de representacdo;

IV —processante.

Paragrafo unico — Na composicao das comissdes previstas nos incisos deste artigo, adotar-se-d o critério da proporcionalidade partidaria, e serdo compostas por 05 (cinco) membros.
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Secao |
Das Comissoes Especiais
Art. 199 - As comissoes especiais, constituidas mediante requerimento aprovado pela maioria absoluta, destinam-se ao estudo da reforma ou alteracao deste regimento, ao estudo de
problemas municipais e & tomada de posicao pela cdmara em assunto de reconhecida relevancia.
Paragrafo unico - A proposicao indicard, fundamentalmente, a finalidade.

Secao Il
Das Comissoes de Inquérito
Art. 200 —As comissoes de Inquérito, criadas mediante pronunciamento de 1/3 (um terco) dos vereadores, independentemente de deliberacdo do plendrio, destinam-se a apuracdo de
fato determinado e por prazo certo, de acordo com a lei n®1.579, de 18 de marco de 1952, que dispde sobre as comissdes parlamentares de inquérito.
§1°- Apresentado o requerimento, o presidente da cdmara criara, no prazo de 05 (cinco) dias, a comissdo de inquérito.
§2° - Serd necessariamente observada a representacdo proporcional dos partidos.

Art. 201 - (onstituida a comissdo de Inquérito, cabe-lhe requisitar, por intermédio da mesa diretora, os servidores do quadro da cdmara necessérios aos trabalhos ou & designacao de
técnicos e peritos que possam cooperar no desempenho de suas atribuicdes.

Art. 202 - Em sua primeira reunido, a comissao de inquérito elegerd o seu presidente e seu relator geral e, se necessario varios relatores parciais.
Paragrafo unico - De todas as reunioes e audiéncias da comissao de inquérito serdo lavradas atas nos respectivos autos do inquérito parlamentar.
Art. 203 - A comissao de inquérito deverd concluir seus trabalhos até 90 (noventa) dias apds sua instalagdo.

Paragrafo tinico - (aso entenda a comissao de inquérito ser o prazo previsto neste artigo insuficiente para ultimar os trabalhos, solicitara ao plendrio da cmara prorrogacao do
prazo, cabendo essa decisdo d mesa ad referendum do plendrio durante o recesso legislativo.

Art. 204 - As audiéncias de inquérito serdo publicas, salvo deliberacdo em sentido contrario, tomada pela maioria da comissdo.

Art. 205 - A comissdo desenvolverd seus trabalhos de acordo com as normas previstas no regimento interno da comissdo, elaborado e votado no prazo de 05 (cinco) dias apés a primeira
reuniao.

Art. 206 -A comissao de inquérito redigira suas conclusdes em forma de relatério que conforme o caso, alternativa ou cumulativamente, conterd sugestoes, recomendagoes 4 autoridade
administrativa compete, terminando pela apresentacdo de projeto de lei, ou concluindo pelo encaminhamento ao ministério publico para que este promova a responsabilidade civil ou
criminal dos infratores.

Secao lll
Das Comissoes de Representacao
Art. 207 - As comissdes de representacdo, constituidas para representar a cimara em atos externos, serao designadas pelo presidente, por iniciativa prpria ou a requerimento de
vereador, aprovado em plendrio.

§1°-Quando a cimara se fizer representar em conferéncia, reunides, congressos e simpdsios, ndo exclusivamente de vereadores serdo preferencialmente, indicados vereadores que desejem
apresentar trabalhos relativos ao temério, e membros das comissdes permanentes na esfera de suas atribuicdes.

§2°- As representagdes da cdmara municipal em 6rgao ou entidades, na forma da legislao especifica, terdo seus integrantes escolhidos pelo plendrio, mediante indicacdo dos lideres.

Secao IV
Das Comissoes processantes
Art. 208 - As comissdes processantes destinam-se:
I - aaplicacdo de procedimento instaurado em face de dentincia contra vereador, por in fragdes previstas na lei organica e neste regimento assegurando-lhe o direito de ampla defesa;
11 - a aplicacdo de procedimento instaurado em face de representacao contra membros da mesa da cdmara por infragdes previstas na lei organica e neste regimento.
111 - aaplicago de processo instaurado em face de dendincia contra o prefeito municipal ou contra o secretério municipal, por infrao politico-administrativa prevista na legislacao vigente.

CAPITULO NI
DOS PARECERES

Art. 209 - parecer é 0 pronunciamento da comissdo sobre qualquer matéria sujeita ao seu estudo.
§1°- Salvo nos casos expressamente previstos neste regimento, o parecer serd escrito e contara de trés partes;
I - exposicao da matéria em exame;

11 - concluséo do relator, tanto quanto possivel, sintética, com sua opinido sobre a conveniéncia da aprovacdo ou rejeicao total ou parcial da matéria, e, quando for o caso, oferecendo-lhe
substitutivo ou emenda.

111 - decisdo da comissdo com assinatura dos membros que votaram a favor ou contra.

§2°- 0 voto de manifestacdo do relator, poderd ser favordvel, contrdrio ou favoravel com restricdes, devendo nos dois tiltimos casos vir acompanhado, por escrito, das razdes que o funda-
mentam em separados.

§3°-Voto em separado, acompanhado pela maioria da comissdo, passa a constituir o seu parecer.

§4° - Nao escolhidos pela maioria, 0 voto do relator ou voto em separado, novo relator ser designado pelo presidente da comissao.
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§5° - Considera-se impedido para fins de relatoria, o vereador autor da propositura.

Art. 210 - Na hipétese do artigo 145, 3°, deste regimento, o relator ou, na sua auséncia o presidente, ou na auséncia deste, o membro da comissao, emitird o posicionamento dos
mesmos acerca do parecer.

TiTULO VI
DAS ATAS

Art. 211 - As atas das sessdes serdo lavradas de acordo com a transicdo sucinta da gravacdo das sessdes, feita em fita magnética e dos acontecimentos na sessdo que ndo possam ser
objeto de gravacao.

Paragrafo unico - f vedado o uso de fita magnética da gravacdo da sessdo da cdmara para outro fim, se ndo os de interesse especificamente da cimara, ressalvada a hipétese de
requerimento escrito dirigido 4 mesa diretora e formulado pelo interessado, o qual sera apreciado pelo plendrio, podendo ser deferido mediante aprovacéo de pelo menos um terco dos
vereadores presentes.

Art. 212 - As proposicdes e documentos apresentado a em sessdo serdo indicados apenas com a declaragdo do objeto a que se referirem, salvo requerimento de transcrigdo integral
aprovado pela cdmara.

Art. 213 - Atranscricdo de declaragdo do objeto de voto, feita por escrito em termos concisos e regimentais, deve ser requerida ao presidente, que ndo poderd negéd-la.
Art. 214 - A ata da sessao anterior ficard & disposicao dos vereadores 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio da sessao.

Art. 215 - Aata serd considerada aprovada independentemente de consulta ao plendrio, salvo houver impugnado de retificagdo.

Art. 216 - 0 vereador podera falar sobre a ata, para pedir sua impugnacdo ou retificacdo, apds a leitura da mesma e quando posta em discussdo.

§1°- Se o pedido de retificacdo ndo for contestado, a ata serd considerada aprovada com retificagdo, caso contrario caberd ao plendrio, deliberar a respeito.

§2° - Feita a impugnacao o plendrio deliberard a respeito, e sendo por este aceita, o presidente determinard as corredes.

TiTuLo VI
DO RECURSO DAS DECISOES DO PRESIDENTE

Art. 217 - Das decisdes da presidéncia, cabe recurso ao plendrio.

Paragrafo unico - 0 recurso nao terd efeito suspensivo, salvo quando a decisao versar sobre recebimento da emenda, no caso em que, o respectivo projeto terd sua votagao suspensa
até decisao do plendrio, do recurso interposto.

Art. 218 -0 recurso dever ser interposto por escrito, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas contado da decisdo.

§1°-Na hipétese do disposto no parégrafo tnico do artigo anterior, sequnda parte, o recurso podera ser formulado verbalmente, em sess&o, sendo considerado prejudicado se. Até 01 (uma)
hora depois do encerramento da sessao nao for apresentado por escrito.

§2°- No prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o presidente podera rever a decisao recorrida, ou, caso contrério, encaminhar o recurso d comissdo de legislacao justica e redacdo final.
§3°- No prazo improrrogével de 48 (quarenta e oito) horas, a comissdo de legislagdo, justica e redacao final emitir parecer sobre o recurso.
§4°- 0 recurso e o parecer da comissao serdo imediatamente incluidos na pauta da ordem do dia para apreciacdo plendria, em discussao tnica.

§5°- A decisdo do plendrio é definitiva.

TiTuLO VIl
DO PLENARIO

Art. 219 - 0 plendrio é um 6rgdo deliberativo e soberano da cdmara, constituido pela reunido dos vereadores em exercicio, em local, forma e nimero estabelecidos neste regimento.

Art. 220 - As deliberacdes do plendrio serdo tomadas de acordo com as regras previstas neste regimento.

Art. 221 - Sdo atribuicdes do plendrio:
I - eleger a mesa e destituir qualquer de seus membros, na forma regimental;
11 - alterar, reformar ou substituir o regimento interno;

111 = dispor sobre sua organizacao funcionamento, politica, criacdo, transformacao ou extingdo dos cargos, empregos e funces de seus servigos e fixacdo das respectivas remuneragdes,
observados os pardmetro estabelecidos na lei de diretrizes orcamentdrias.

1V - dar posse ao prefeito e ao vice-prefeito, conhecer de sua rentincia e afasta-los, definitivamente, do exercicio do cargo;

V — conceder licenca, para afastamento, ao prefeito, ao vice-prefeito e aos vereadores;

VI - fixar, para viger na legislatura subsequente, a remuneracdo dos vereadores, bem como a do prefeito, vice-prefeito e secretdrios municipais;
VII - autorizar o prefeito a ausentar-se do municipio por mais de 10 (dez) dias consecutivos;

VIII - criar comissdes parlamentares de inquérito, no caso de ndo ser requerida pelo minimo 1/3 (um terco) dos membros da camara;
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IX - convocar secretdrios municipais ou responsaveis pela administracdo direta e indireta para prestar informagdes sobre matéria de sua competéncia;
X - solicitar informagdes ao prefeito sobre assuntos referentes a administracéo;

XI - autorizar a convocagdo de referendo e plebiscito, exceto os casos previstos em lei organica do municipio.

XII - tomar e julgar as contas do prefeito;

XII1 - zelar pela apresentacdo de sua competéncia legislativa, sustando os atos normativos do executivo que exorbitem do poder regulamentar;

XIV -julgar o prefeito, o vice-prefeito e os vereadores nos casos previstos em lei;

XV - legislar sobre criacdo, organizacdo e funcionamento de conselhos e comissdes da camara;

XVI - legislar sobre tributos municipais, bem como autorizar isengdes, anistias fiscais e remissdo de dividas;

XVII - votar o plano plurianual, as diretrizes orcamentérias e 0 orcamento anual, bem como autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais;
XVIII - deliberar sobre obtencdo e concessdo de empréstimos e operagdes de crédito, bem como sobre a forma e os meios de pagamentos;

XIX - autorizar a concessao de auxilio e subvengdes;

XX - autorizar a concessao de servicos piblicos;

XXI - autorizar a concessao do direito real de uso de bens municipais;

XXII - autorizar a concessdo administrativa de uso de bens municipais;

XXIII - autorizar a alienacéo de bens iméveis municipais;

XXIV - autorizar a aquisicao de bens imdveis, salvo se trata de aquisicdo sem encargos;

XXV - criar, alterar e extinguir cargos, fungdes e empregos publicos e fixar remuneracdo da administracdo direta, autdrquica e fundacional;

XXVI - aprovar as diretrizes gerais de desenvolvimento urbano, o plano diretor, a legislacao de controle de uso, de parcelamento e de ocupacdo do solo urbano;
XXVII - dispor sobre convénios com entidades publicas e particulares e autorizar consércio com outros municipios;

XXVII - criar, estruturar e atribuir fungdes s secretarias e aos 6rgdos da administracdo publica;

XXIX - autorizar a alteracdo de denominagdo de pragas, vias e logradouros publicos;

XXX - delimitar o perimetro urbano e o de expansao urbana;

XXXI - aprovar cdigo de obras e edificacdes;

XXXII - conceder titulos de cidadao honordrio ou qualquer outra honraria;

XXXIII - exercer outras atribuicdes regimentais e legais;

TiTULO_IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 222 - 0s casos omissos deste regimento serdo resolvidos soberanamente pelo plenario.

Art. 223 - Na contagem dos prazos regimentais, observar-se-a, no que for aplicavel, a legislagdo processual civil.

Art. 224 — Este regimento entrard em vigor a partir de 1° de janeiro de 2005, ficando revogadas todas as disposicdes em contrario.
Morada Nova, 30 de novembro de 2004.
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LEI N° 835, DE 19 DE DEZEMBRO DE 1988

Dispoe sobre a criacdo do Fundo Municipal de Irrigacao e da outras providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1"° - Fica criado o fundo Municipal de Irrigacdo, gerido diretamente pela Prefeitura Municipal de Morada Nova.
Art. 2° - 0 objetivo do Fundo Municipal de Irrigagdo é estimular a pratica da agricultura irrigada, através da aquisicdo de equipamentos de irrigagao.

Art. 3° - 0 Fundo Nacional de Irrigacdo, sera constituido pelos recursos financeiros provenientes do pagamento de modulos pelos agricultores, com base em valores firmados em contrato
entre a Prefeitura Municipal de Morada Nova e os agricultores.

Paragrafo Unico — Constitui também recursos do Fundo Municipal de Irrigacéo, os valores resultantes das penalidades aplicadas pelo ndo comprimento das normas contratuais.

Art. 4° - 0 Fundo Municipal de Irrigacdo tém cardter rotativo, sendo obrigatdrio a aplicacdo dos seus recursos, na aquisi¢do de novos modulos de irrigagao, completos de 03 (TRES) hectares
cada, para ampliacdo das atividades de irrigacdo do municipio.

Paragrafo Unico — Os médulos de irrigacdo adquiridos através dos recursos de Fundo Rotativo, sero distribuidos entre os agricultores, obedecendo as mesmas condicdes das clausulas
constantes no convénio n° 122 datado de 05 de agosto de 1988, firmado entre o Programa Nacional de Irrigagdo PRONI e a Prefeitura Municipal de Morada Nova

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicado revogadas as disposicdes em contrério.

Paco da PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, 19 de Dezembro de 1988.
Francisco Chavier Andrade Girdo
Prefeito Municipal

LEIN°922, DE 19 DE NOVEMBRO DE 1.991

Modifica a Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Morada Nova e da outras
providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPALDE MORADA NOVA,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE M ORADA NOVA
APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

Art. 1° - A Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Morada Nova passa a ter nova estruturagdo motivada por determinacdes supesuperiores em face da municipalizagdo dos
setores de Educacdo, Satde e Acdo Social como a sequir indica:

07 - CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

02 — GABINETEDO PREFEITO

03 - ASSESSORIA TECNICA

04 - ESCRITORIO DE REPRESENTACAO MUNICIPAL
05 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
06 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
07 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
08 - SECRETARIADE SAUDE

09 - SECRETARIA DE EDUCACAQ E CULTURA

10 - SECRETARIA DE ACAO SOCIAL
11-RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 2° - 0 desdobramento verificado na Secretaria de Salide e Acdo Social ndo afetard as obrigacdes, deveres e atividades que ficardo afetas a cada drgéo de acordo
com sua nova nomenclatura.

Art. 3°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo revogadas as disposicdes em contrdrio.
Paco da PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA em 19 de novembro de 1.991
Maria Auxiliadora Damasceno

Prefeita Municipal
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LEI N°1.035, DE 29 DE JANEIRO DE 1997

Altera a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal e da outras providéncias.

Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.
Art. 1° - Modifica os Orgdos de Assisténcia Imediata da Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Morada Nova, que passam a ser os sequintes:

1. ORGAOS DE ASSISTENCIA IMEDIATA
a) Gabinete do Prefeito
b) Secretaria de Fianas, Coordenacdo e Planejamento
) Secretaria de Administragdo

Art. 2° - Ficam extintos os cargos de Assessor Técnico e Secretdrio de Administracdo e Financas e criados os cargos de Secretdrio de Financas, Coordenacdo e Planejamento, respectivamente.

Art. 3° - As divisoes, secdes e servicos que completam e integram a estrutura das Secretarias definidas nesta Lei, bem como a competéncia dos 6rgéos, serdo definidos por Decreto do Poder
Executivo Municipal.

Art. 4° - Para fazer face as despesas de correntes do disposto nesta Lei fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir crédito especial no valor dos saldos orcamentdrios das dotagoes das
Secretarias de Financas, Coordenacdo e Planejamento e Secretaria de Administracdo, utilizando como fonte de recursos o cancelamento as mesmas dotacdes.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Pago da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 29 de Janeiro de 1997.

Glauber Barbosa Castro
Prefeito Municipal

LEI N° 1.036, DE 29 DE JANEIRO DE 1997

Define o veiculo de divulgacao oficial dos Atos Administrativos Municipais.

Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.

Art. 1° - Fica definido como sendo o veiculo oficial de divulgacdo oficial dos Atos Administracao Piblica Municipal o rol de entrada do prédio da sede do Poder Executivo Municipal, situado
na Av. Manoel Castro,726, Morada Nova, Ceard.

Paragrafo Unico — Os Atos da Administragdo Piiblica Municipal serdo fixados por um prazo de no minimo, 05 (cinco) dias teis.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 29 de Janeiro de 1997.

Francisco Xavier Andrade Girao

Prefeito Municipal
~
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LEI N° 964, DE 08 DE FEVEREIRO DE 1993

Dispoe sobre a Reorganiza¢ao Administrativa da Prefeitura Municipal de Morada Nova.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA,

Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1° - A estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Morada Nova passa a constituir-se dos sequintes 6rgaos:

1 - ORGAOS DE ASSISTENCIA IMEDIATA
a) Gabinete do Prefeito
b) Assessoria Técnica
¢) Secretaria de Administracao e Financas

11 - ORGAQS DE ASSISTENCIA DESCONTINUADA
a) Escritdrio de representacdo Municipal

111 - ORGAOS DE ADMINISTRACAQ ESPECIFICA
a) Secretaria de Obras e servigos Urbanos
b) Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos
) Secretaria de Satde
d) Secretaria de Educagdo e Cultura
e) Secretaria de Agao Social

Paragrafo Unico: Os 6rgaos constantes desta Estrutura Administrativa subordinar-se ao Prefeito por linha de autoridade integral.

Art. 2° - A Prefeitura recorrerd a execucdo de obras e servicos sempre que admissivel e aconselhdvel mediante contrato, concessao, permissao ou convénio, através de pessoas ou entidades
publicas ou privadas, de forma a alcancar melhor rendimento, evitando encargos permanentes e aplicacao desnecesséria de seu quadro de servidores.

Art. 3° - 0 Prefeito Municipal poderd instituir programas especiais de trabalho para o trato de assuntos especificos, que nao sejam incluidos na drea de competéncia das Secretarias.
Paragrafo Primeiro: Os programas especiais de trabalho de que trata este Artigo, serdo instituidos por Decretos.

Paragrafo Segundo: 0 Decreto instituidor do programa especificara:

1 - Os assuntos que constituem objetivo do programa.

11 - As atribuicdes da coordenacéo do programa, bem como suas competéncias;

111 - 0 6rgdo a que o programa se subordinara diretamente.

Art. 4° - Ainstituicdo de programas especiais de trabalho dependerd da existéncia de recursos para fazer face as despesas.

CAPITULO I
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Art. 5° - Ao gabinete do Prefeito compete assistir ao Prefeito nas funcdes politico-administrativas, cabendo-lhe especialmente a assisténcia direta para contatos com os demais drgaos
da Prefeitura, quando estes ndo possam ser feitos de forma direta; coordenar os contatos da Prefeitura com os Municipes, entidades, associacdes de classes e autoridades de modo geral,
atender e fazer encaminhar os interessados aos drgaos competentes da Prefeitura, para solucdo de consultas ou reivindicagdes; registrar e controlar as audiéncias do Prefeito; manter o
Prefeito informado sobre o noticidrio de interesse da Prefeitura e assessord-lo em sua relagoes publicas; manter uma coletdnea de documentos e publicacdes de interesse do Municipio,
elaborar e expedir atos e/ou correspondéncia oficial, promover: recebimento, distribuicao, controle de andamento e arquivamento definitivo de papeis da Prefeitura; prestar toda assisténcia
necessaria ao Prefeito.

Art. 6° - A Assessoria Técnica é o 6rgéo incumbido do assessoramento técnico-administrativo da Administracdo Municipal, competindo-Ihe coordenar, assistir a elaboracao e acompanhar a
execugdo de planos e programas dos 6rgaos da Administracao Municipal; coordenar a elaboracdo e execucdo do orcamento-programa e de outros orcamentos de investimentos do Munici-
pio; promover a elaboracdo e coordenar a execucdo de planos municipais de desenvolvimento; coordenar a realizacao das atividades que dizem respeito a organizacdo e reorganizacdo dos
servicos municipais; executar, coordenar e controlar todos as atividades inerente ao turismo local e, em especial realizar estudos e pesquisas relacionadas com o desenvolvimento turistico
do Municipio; promover a realizacdo e publicagdo de trabalhos sobre as caracteristicas, belezas naturais e pontos turisticos do Municipio; coordenar a elaboracao e execucdo do Plano Pluria-
nual; coordenar a elaboragdo e execucdo do Plano Diretor Urbano e do Plano Diretor de Desenvolvimento Integralo; e assessoramento geral na érea de sua competéncia.

Art. 7° - a Secretaria de Administracdo e Financas é o drgao incumbido de exercer as atividades ligadas a Administracdo Geral da Prefeitura, especialmente no que diz respeito a recrutamen-
to, selecdo, treinamento, regime juridico, controle funcional e demais atividades de pessoal, padronizacdo, aquisi¢ao, guarda, distribuicdo, controle de estoque de todo material utilizado na
Prefeitura, tombamento, registro, inventario, manutencao adequada de todos os bens moveis e imdveis da Prefeitura; conservacao interna e externa do prédio da Prefeitura, equipamentos
e instalagdes; manutencdo dos servicos de vigildncia e zeladoria; exercer e executar a politica financeira e fiscal do Municipio; controlar a atividade financeira da Prefeitura; executar as ati-
vidades relativas a lancamentos de Tributos e arrecadacéo de rendas municipais; fiscalizacdo de contribuintes; recebimento, guarda e movimentacao de valores; processamento da despesas
publica municipal; contabilizacao orcamentdria, financeira e patrimonial; elaboragdo do orcamento municipal e 0 acompanhamento e controle de sua adequada execucdo; escrituragdo
contdbil da Prefeitura e assessoramento geral em assuntos econdmico-financeiros.
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Art. 8° - a Secretaria de Obras e Servicos Urbanos é o 6rgdo incumbido de executar as atividades de obras e servicos publicos no dmbito municipal, elaborar projetos; construir e conservar
as obras publicas municipais; proceder as licencas e a fiscalizagdo das obras particulares, a artérias e pavimentagdo de ruas e logradouros publicos, construcao, conservacao e manutengao
de estradas e caminhos integrantes do Sistema Vidrio do Municipio, demolicao de edificios e quaisquer construgdes determinadas pela Prefeitura; acompanhar a observéncia das normas
de urbanismo e postura de interesse do Municipio; executar os servicos de limpeza puiblica; manter logradouros publicos, tais como avenidas, pracas, parque e outros em perfeito estado de
conservagdo. Zelar pela adequada arborizagao de ruas, avenidas e parques; promover a administragao dos chafarizes, lavanderias, matadouros, mercados e feiras; promover as providencias
necessarias ao bom funcionamento do Sistema de Transporte do Municipio.

Art. 9° - A Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos é o drgdo incumbido de promover o desenvolvimento agropecudrio do Municipio; fomentar a producdo animal e vegetal do muni-
cipio; promover andlise e recuperagao de solo; promover o combate as pragas da lavoura; promover a distribuido de sementes selecionadas e fertilizantes; promover a vacinagdo periédica
esistematica dos rebanhos; dar toda assisténcia possivel aos produtores do municipio; organizar e manter atualizado o Cadastro de Produtores do Municipio; orientar os produtores quanto
a0 financiamento, mercado consumidor, recuperacao do solo, utilizacdo de matrizes, etc; promover exposicdes agropecudrias do Municipio; propugnar pelo aproveitamento racional e
integrados dos recursos hidricos do Municipio; coordenar, gerenciar e operacionalizar estudos, pesquisas, programas, projetos, obras e servicos relacionados com os recursos hidricos do
Municipio; promover a articulagdo com drgaos estaduais e federal na drea de recursos hidricos.

Art. 10 — A secretaria de Sadde é o 6rgao incumbido de propugnar pelo desenvolvimento das aces de satide, preventivas e curativas do Municipio; elaborar, executar e coordenar as aoes
de salide emanada da municipalizacdo da satide e do Sistema Unico de Satide; dar orientacdo geral e especifica ao pessoal da area da satide do Municipio; promover e/ou executar cursos e
treinamentos para o pessoal do Sistema Municipal de Satide; orientar o servico médico-odontoldgico, manter, supervisionar e acompanhar as atividades das unidades de satiide municipais;
supervisionar atividades ligadas a fiscalizagao sanitdria e epidemioldgica, de conformidade com a legislagao em vigor.

Art. 11 — A Secretaria de A¢do Social é 0 drgao incumbido de propugnar pelo desenvolvimento social do Municipio. Em seus aspectos de assisténcia social, agdo comunitdria e trabalho de
educacdo informal; planejar, executar, supervisionar e acompanhar as atividades de carter assistencial aos carentes, sobretudo o que diz respeito ao menor, a gestante, aos idosos, aos men-
digos, aos deficientes fisicos ou mentais, etc, coordenar e/ou executar campanhas referentes a situacdo de emergéncia e/ou calamidade publica, em colaboracao com rgaos da administra-
¢dolocal, estadual e/ou federal; prestar quando solicitado, orientacao e assisténcia técnica a organismos ligados a assisténcia social ou desenvolvimento comunitario, sediados no Municipio;
elaborar, executar, coordenar e acompanhar programas que visem a elevacéo do nivel de vida da populagao, no que diz respeito ao mercado informal, visando solucdes alternativas para
absorver a mdo-de-obra subempregada; apoiar a estrutura de cooperativas e/ou similares que visem fortalecer a participacdo da comunidade no processo de desenvolvimento municipal.
Art. 12 - a secretaria de Educacdo e cultura é o drgao responsével pelas politicas educacional, cultural e desportiva, do Municipio, cabendo-Ihe planejar, executar, coordenar e controlar
todas as atividades relativas ao ensino de 1° Grau do Sistema Municipal de ensino, manter as unidades escolares municipais em condicdes adequadas de funcionamento; cumprir e fazer
cumprir os dispositivos legais concornentes a educado especialmente no que se refere a obrigatoriedade escolar, dar orientaco técnico-pedagdgico ao pessoal do Sistema Municipal do
Ensino; elaborar e executar Projetos de interesse do Ensino Municipal; promover e/ou realizar treinamentos, cursos de atualizagdo e outros interesse de pessoal da Rede Municipal de Ensino;
promover e/ou realizar levantamentos para a coleta de dados estatisticos ou gerenciais de interesse da educacdo local, estadual ou federal, executar todas atividades da drea informacional
de educacdo no que diz respeito as competéncia do Municipio; orientar, coordenar e acompanhar as atividades da assisténcia a educandos especialmente no que se refere & merenda esco-
lar, material didético, bolsas de estudo e fardamento escolar, elaborar e executar programas de educacdo sanitdria; coordenar e executar as atividades de ensino condizente a pré-escolar
e adultos, dando que mantidos pelo Municipio; elaborar, coordenar e executar programa para promogdes civicas artisticas, culturais e recreativas do Municipio; coordenar e executar as
atividades de origem culturais e desportivas do Municipio; manter na unidades Culturais do Municipio; manter convénios com 6rgdos publicos ou particulares para o desenvolvimento de
atividades culturais, desportivas e recreativas do Municipio.

CAPITULO NI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 13 - Ficam criados todos os drgdos competentes da organizacdo basica da Prefeitura, mencionados nesta Lei, os quais serdo instalados de acordo com as conveniéncias da Adminis-
tracao.

Art. 14 - Fica a Prefeitura Municipal autorizada a complementar, mediante Decreto, a Organizacao Administrativa da Prefeitura, criando drgaos de nivel inferior ao de Secretaria, observa-
dou os principios estabelecidos na presente Lei e a existéncia de recursos financeiros para atender as despesas de provimento das respectivas chefias.

Art. 15 - A proporcdo que forem instalados os rgdos componentes da estrutura administrativa da Prefeitura, os atuais 6rgaos serdo extintos automaticamente, ficando o Executivo Muni-
cipal autorizado a tomar as providéncias relativas a dotacéo, pessoal, atribuigdes e instalagdes.

Art. 16 — 0 Prefeito baixard, por decreto, o novo requlamento Interno da Prefeitura que anulard o Regulamento atual e do qual constardo:
1 - Atribuicdes gerais das diferentes unidades Administrativas da Prefeitura Municipal;

11 - Atribuicdes especificas dos servidores investidas nas fun¢des nele contidas;

111 - Normas de trabalho que pela sua propria natureza se facam necessérias.

Art. 16 — Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 26 de fevereiro de 1993

Glauber Barbosa Castro
Prefeito Municipal
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LEI N°1.125, DE 26 DE JUNHO DE 2000

Dispde sobre a nova Estrutura Organica da Prefeitura Municipal de Morada Nova e da outras
providéncias.

0 Prefeito Municipal de Morada Nova, no uso de suas atribuicdes legais, fago saber que a Cémara Municipal decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei :

TiTULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

Art. 1° APrefeitura Municipal de Morada Nova dispora de 6rgéos préprios, agrupados sequndo sua natureza funcional, os quais responderao de forma conjunta pelas atividades e objetivos
que tenham em vista o bem estar da coletividade.

Art. 2° Responderao pelo efetivo exercicio das atividades da Administracdo Piblica Municipal os drgaos diretamente subordinados ao Chefe do Poder Executivo, a saber:
1- Orgéos de apoio e assessoramento direto ao Prefeito, com fungdes auxiliares de natureza administrativa e juridica e de coordenagao e controle dos planos municipais;

11 - Secretarias Municipais, classificadas como de execucdo instrumental (meio) e de atuacdo programética (fim), drgdos de primeiro nivel hierdrquico, com funcdes de planejamento,
comando, coordenacdo, fiscalizacdo, execucdo, controle e orientacao normativa da acao do Poder Executivo.

Art. 3° A estrutura organizacional basica da Prefeitura de Morada Nova ficard assim constituida:

1 - ORGAOS DE APOIO SUPERIOR E ASSESSORAMENTO
1.1. Gabinete do Prefeito;
1.2. Procuradoria Juridica;
1.3. Assessoria de Comunicacdo;
1.4. Escritério de Representagao Municipal.

2- ORGAOS DE EXECUCAQ INSTRUMENTAL
2.1. Secretaria de Administracdo e Finangas;
2.2. Secretaria de Planejamento.

3 - ORGAOS DE ATUACAO PROGRAMATICA
3.1. Secretaria de Satde;
3.2. Secretaria de Trabalho e Ao Social;
3.3. Secretaria de Educacdo, Cultura e Desporto;
3.4. Secretaria de Infra-estrutura e Meio Ambiente;
3.5. Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Rural.

TiTuLo i
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS INTEGRANTES DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

CAPITULO
DOS ORGAOS DE APOIO SUPERIOR E ASSESSORAMENTO

Secao |

Do Gabinete do Prefeito
Art.4° 0 Gabinete do Prefeito Municipal tem como competéncia:
1 - assessorar o Prefeito em sua representacdo politica e social;
11- organizar a agenda didria do Prefeito e coordenar o roteiro de suas audiéncias;
111 - estabelecer contatos e audiéncias com autoridades e representacdes de grupos sociais e politicos;
IV - manter o Prefeito informado das matérias divulgadas pela imprensa de interesse da Administracao Municipal;
V - assessorar o Prefeito nas atividades de comunicacdo social;
VI - receber, redigir, expedir e controlar a correspondéncia oficial do Prefeito, organizando e mantendo atualizado respectivo arquivo;
VII - zelar pela manutencdo, uso e guarda do material de expediente e bens patrimoniais do Gabinete;
VIII - coordenar providéncias para o apoio ao prefeito em meios de transportes;
IX - orientar os setores competentes com referéncia a agenda de viagens do prefeito, identificando prioridades para o atendimento de compromissos agendados;

X- exercer outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos do Regulamento.

Secao Il
Da Procuradoria Juridica.

Art. 5° A Procuradoria Juridica tem como competéncia:

o Morada Nova em Leis 1988 - 2014 y
AssembleiaLegislaﬁya 'fﬂioﬂaﬂ(\ll% J
do Estado do Ceara

Morada Nova em Leis 1988 - 2014



<
o
N
1
o)
)
o))
>
o
@
=
IS
)
©
>
o
=
©
e
I
.
o
=

1 - representar e defender judicial e extrajudicial os interesses do Municipio, em qualquer foro ou insténcia;

11 - emitir pareceres e informagdes sobre assuntos de natureza juridica;

111 - revisar projetos de lei, decretos e atos de interesse da Prefeitura;

1V - assessorar a Comissdo Permanente de Licitacdo na elaboragao de editais e julgamento dos processos licitatdrios;

V - examinar previamente e emitir parecer sobre contratos e/ou convénios a serem formados pela prefeitura;

VI - registrar e controlar a tramitacdo de processos administrativos;

VII - desenvolver estudos visando o aprimoramento da legislado tributdria do Municipio e sua atualizacdo sistematica;

VII - exercer outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos do Regulamento.

Secao lll

Da Assessoria de Comunicacao
Art. 6° A Assessoria de Comunicacao tem como competéncia:
1 - acompanhar as atividades promocionais voltadas para a realizacao de eventos oficiais do Governo Municipal;
11 - promover a manutencéo do perfeito relacionamento entre o Chefe do Poder Executivo Municipal e os municipes;
111 — acompanhar o desenvolvimento das atividades relacionas com pesquisas publicitarias e promocionais;
1V — promover e acompanhar a execucdo dos trabalhos pertinentes a drea de propaganda;
V - coordenar a elaboragdo de programas de comunicacao desenvolvidos pelos 6rgaos da Administracdo Municipal;
VI - coordenar a edicao de publicagdes oficiais do Municipio;
VII - submeter a apreciacdo do prefeito toda e qualquer campanha promocional para efeito de encaminhamento & Comisso de Licitacdo;

VIII - exercer outras atribuicdes necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos do Regulamento.

Secao IV
Do Escritério de Representacao Municipal
Art. 7° 0 Escritdrio de Representacdo Municipal, com sede em Fortaleza, tem como competéncia:

1 - cuidar dos interesses da Administracao do Municipio junto aos drgéos dos governos estadual e federal, bem como entidades privadas, incumbindo-se do encaminhamento de documen-
tos e acompanhamento da tramitacdo de expedientes da municipalidade;

11 - articular e coordenar a divulgacdo politico-administrativa do Municipio;

111 — manter entendimentos com autoridades dirigentes de associacdes de classes, parlamentares e membros do Poder Judicidrio, para verificar o andamento de providéncias do interesse
da Administracdo do Municipio;

1V - negociar convénios, contratos ou acordos, representando os interesses municipais, mediante procuracao competente;
V — desenvolver atividades de relacdes publicas;
VI - manter o Prefeito informado sobre assuntos de especial interesse que venham a ter divulgacao na imprensa local;

VII - exercer outras atribuigdes necessrias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos do Regulamento.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DE EXECUCAO INSTRUMENTAL

Secao |
Da Secretaria de Administracao e Financas.
Art. 8° A Secretaria de Administracdo e Financas tem como competéncia:
1 - responder pela execucao e acompanhamento da politica administrativa, econémica, tributaria e financeira do Municipio;
11 - administrar as atividades de pessoal, material, patrimonio e os servicos gerais,

111 - supervisionar e controlar as atividades relacionadas com a admissdo, movimentacdo e capacitacao de pessoal, gestdo de planos de cargos, avaliacdo de desempenho e elaboracdo da
folha de pagamento;

IV - supervisionar os servicos de protocolo geral e arquivo, guarda e vigilancia dos prédios préprios e locados, portaria e recepao, utilizacdo dos meios de comunicagdes e a manutencao,
abastecimento e controle do uso dos meios de transportes e maquinas do patrimonio municipal ou locados;

V - analisar, controlar e fazer 0 acompanhamento dos custos dos programas e atividades dos 6rgaos da Administracao Municipal;
VI- supervisionar e controlar os investimentos publicos e a capacidade de endividamento do Municipio;

VII - executar as atividades de compras, empenho, liquidacdo e pagamento de despesas;

VIII - elaborar balancetes, demonstrativos e balancos;

IX - proceder prestagdes de contas e observar o cumprimento das exigéncias do controle externo;

X- guardar e movimentar valores e proceder registros e controles contébeis das dotagdes orcamentdrias e dos créditos adicionais e receitas patrimoniais, de transferéncias e de convénios;
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X1 - providenciar o recolhimento das obrigades sociais dentro dos prazos legais;

XII - proceder a gestdo da legislacao tributdria do Municipio, exercendo permanente fiscalizacdo para o seu cumprimento;

X1l - realizar a inscri¢do e o cadastramento de contribuintes e dar procedimento & arrecadacdo e ao langamento dos tributos devidos ao Municipio;
XIV - manter controle sobre a divida ativa do Municipio;

XV - exercer outras atribui¢des necessrias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos do Regulamento.

Secao Il
Da Secretaria de Planejamento
Art.9° A Secretaria de Planejamento tem como competéncia:

1 -assessorar o Prefeito na formulado de politica e diretrizes concernentes a Administracdo Municipal, na elaboragdo de planos estratégicos, taticos e operacionais e projetos de capacitacdo
de recursos;

11 - administrar e manter atualizado o cadastro técnico multifinalitdrio do Municipio e fornecer as secretarias municipais interessadas as informagdes disponiveis;

111 - acompanhar e avaliar a execugdo dos planos estratégico e operacional;

IV — desenvolver as acdes de gerenciamento do planejamento urbano;

V - gerenciar e acompanhar o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano;

VI - articular-se com o Conselho Municipal do Plano Diretor;

VII - desenvolver as atividades de elaboragao da programacao orcamentaria;

VIII - organizar e atualizar o sistema de informagdes sobre planos e cronogramas de execugao;

IX — avaliar os resultados alcancados e apresentar medidas corretivas;

X - elaborar e apresentar relatdrios situacionais;

XI - desenvolver projetos de captacao de recursos financeiros necessarios ao desenvolvimento Municipal;

XII - acompanhar e coordenar as acdes setoriais, e quaisquer outras missdes relativas a programas e projetos especiais que lhe sejam determinadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;
XIII - coordenar os processos de modernizacdo administrativa e informatizacao dos servicos puiblicos municipais;

XIV - articular-se com os sistemas federal e estadual de planejamento, compatibilizando as diretrizes e sistemadticas municipais;

XV — manter o Prefeito Municipal permanentemente informado sobre o andamento dos planos e programas em execugao, nos seus aspectos financeiros, orcamentarios, fisicos e técnicos;
XVI - prestar informagdes e emitir relatdrios periédicos em cumprimento as normas aplicadas ao setor;

XVII - exercer outras atribuicdes necessérias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos do Regulamento.

CAPITULO NI
DOS ORGAOQS DE ATUACAO PROGRAMATICA

Secao |
Da Secretaria de Educagao, Cultura e Desporto.
Art. 10 ASecretaria de Educacdo, Cultura e Desporto, tem como competéncia:
1 - planejar, coordenar, executar, controlar e avaliar a politica governamental nas dreas da educacdo, da cultura e do desporto;

11 - gerenciar o Fundo Municipal de Educagdo, incubindo-se da sua contabilidade, elaboracdo de balancetes mensais e demais demonstrativos exigidos pela Administragdo, conforme a
legislacdo pertinente;

11 - articular-se e manter sintonia com o Conselho Municipal de Educacéo e outros instrumentos de participacao comunitdria;

IV - desenvolver o planejamento e a execucdo de atividades pedagdgicas de ensino, o controle e a fiscalizacdo do funcionamento dos estabelecimentos do ensino fundamental, a ativacdo
do ensino supletivo e a alfabetizacdo de adultos;

V - planejar e supervisionar o programa da merenda escolar e outros programas de assisténcia ao estudante;
VI - realizar levantamento estatistico do ensino no Municipio;

VII - planejar e desenvolver o calenddrio de atividades culturais e desportivas;

VIII - estimular e incentivar a prética esportiva, a produgao e pesquisa em artes, cultura e patrimonio histdrico;
1X - promover campanhas de difusdo de atividades artisticas e culturais do Municipio;

X - mobilizar e desenvolver projetos de cooperagdo e parceria com érgéos publicos dos demais niveis de governo, e com entidades da iniciativa privada para maior desenvolvimento das
acdes na drea de sua responsabilidade;

XI - exercer outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos do Regulamento.

Secao ll
Da Secretaria de Saude.

Art. 11 A Secretaria de Satide tem como competéncia:
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1 - planejar e executar a politica de satide do Municipio conforme Plano Municipal de Satide, a ser implementado sob sua coordenacdo, uma vez aprovado pelo Prefeito Municipal;

11 - apoiar o Conselho Municipal de Satide promovendo a necessaria integracdo para o desenvolvimento das politicas de satide;

111 - gerenciar o Fundo Municipal de Satde, incubindo-se da sua contabilidade, elaboracao de balancetes mensais e demais demonstrativos exigidos pela Administracdo e conforme a
legislacdo pertinente;

IV - planejar, coordenar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos financeiros disponiveis no desenvolvimento das acdes de satde, a vigildncia sanitéria e a epidemoldgica, mediante critérios
estabelecidos em conjunto com o Conselho Municipal de Satde;

V - coordenar o funcionamento dos centros de satide e de outras unidades integrantes da rede municipal de sadde, de modo a assequrar a prestacao de servicos médicos, odontoldgicos,
ambulatoriais de urgéncia e fisioterapéuticos;

VI - promover campanhas de esclarecimento e educagao sanitdria;

VIl -implantar e fiscalizar as posturas municipais relativas a higiene e a sadde piblica;

VIII - acompanhar e desenvolver atividades de auditoria, manter registros e controles estatisticos relacionados com o desempenho dos 6rgaos municipais de satide;
1X - exercer outras atribuigdes necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos do Regulamento.

Secao lll
Da Secretaria de Trabalho e Acao Social
Art.12 E competéncia da Secretaria de Trabalho e Acdo Social:
1 - planejar, coordenar, controlar e executar a¢des que visem assegurar aimplementacdo de programas de natureza social do Poder Executivo Municipal;
111 - apoiar e contribuir diretamente para o bom desempenho dos conselhos de participagdo comunitdria existentes na sua area de competéncia;

111 - incentivar a formagao de grupos produtivos e cooperativas, particularmente voltadas para atividades artesanais, e outras iniciativas que favorecam a criacdo de oportunidades de
emprego e renda;

1V - promover a realizacdo de cursos profissionalizantes para a qualificagdo de jovens e adultos inabilitados;

V-implantar politicas de Assisténcia Social, visando assegurar condicdes para o atendimento a segmentos especiais que necessitem atengdo, nos quais se incluem idosos, deficientes fisicos
e os impossibilitados de trabalhar e produzir tempordria ou permanentemente; promover a implementado de programas de assisténcia a crianga e ao adolescente e favorecimento da
profissionalizacao de menores;

VI - apoiar as iniciativas comunitdrias de atendimento as criancas, para instalagdo e manutencdo de creches;
VII - coordenar os servicos relacionados com a emissao de documentos visando a legalizado do cidadao;
VIII - prestar assessoramento aos Conselhos Municipais instituidos para atividades da drea social;

IX - exercer outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, os termos do Regulamento.

Secao IV
Da Secretaria de Infra-estrutura e Meio Ambiente.
Art.13 A Secretaria de Infra-estrutura e Meio Ambiente tem a competéncia:
1 - cumprir a politica de desenvolvimento urbano do Municipio;

11 - planejar, executar, acompanhar e fiscalizar obras publicas de construcao civil, pavimentagdo, drenagem e manutencdo de vias publicas e rodovias municipais, bem como reforma e
manutencdo de prédios publicos;

111 - formular e executar no dmbito do Municipio a politica de meio ambiente e coordenar programas correlatos;

IV - articular-se com os conselhos comunitdrios existentes em sua drea de competéncia;

V - cumprir e fazer cumprir o cédigo de obras e posturas municipais e a legislacao urbana bésica, bem como normatizar e controlar o uso do solo urbano;
VI - divulgar, cumprir e fazer cumprir o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano;

VII - elaborar e coordenar projetos de urbanizacdo;

VIII - fazer 0 acompanhamento de obras de infra-estrutura em mutirdo;

IX- controlar, vistoriar e fiscalizar obras particulares;

X- emitir licencas, alvards e habite-se;

Xl — desenvolver as providéncias necessarias no que concerne ao Estudo Prévio do Impacto Ambiental e respectivo Relatdrio de Impacto Ambiente;

XI - planejar e executar servicos urbanos referentes a limpeza publica, conservagdo de parques e jardins, organizacao e controle do funcionamento de feiras, mercados e matadouros;
XII - supervisionar e controlar o funcionamento de terminais rodoviarios e cemitérios municipais;

XIIl - implementar e fiscalizar o cumprimento de medidas necessérias ao disciplinamento de transito de veiculos na sede do municipio;

XIV - exercer outras atribuicdes necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos do Regulamento.
SecaoV
Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Rural.

Art. 14 A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Rural tem como competéncia:

1 - coordenar a politica governamental relacionada com as dreas de suas responsabilidades;

I~
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11 - planejar e executar agdes de fomento as atividade agropecudrias;

111 - desenvolver e acompanhar os programas especiais e as atividades de psicultura e apicultura;

IV - manter atualizado o registro de dados cadastrais e estatisticos do setor agricola do municipio;

V - prestar assessoramento técnico na producdo e articular meios facilitadores de financiamentos;

VI - realizar 0 acompanhamento das questdes concernentes ao controle das dreas de preservacdo ambiental;

VII - promover campanhas de protegdo do meio ambiente e o aproveitamento racional e integrado dos recursos hidricos municipais;

VIII - definir politica de abastecimento d'dgua para o consumo humano e para os setores de produgao;

IX- formular e executar a politica do governo municipal nas dreas da Indstria, do Comércio e dos Servios, mantendo atualizado o registro de dados cadastrais e estatisticos;
X — articular e mobilizar as forcas produtivas da comunidade para a promogdo do desenvolvimento econdmico;

XI - orientar e apoiar o setor produtivo em iniciativas de comercializagdo de seus produtos no mercado local, regional e nacional;

XII — desenvolver programas de cooperativismo e associativismo nas dreas de produgdo, armazenamento, distribuicdo e comercializagdo;

XIII - estudar e propor incentivos municipais para empreendimento de atividades produtivas;

XIV - identificar e difundir oportunidades de geracao de novos negdcios;

XV - articular-se com outros 6rgaos municipais, com os demais niveis de governo e entidades privadas, para promocdo de projetos de fomento as atividades industriais e comerciais do
Municipio;

XVI - exercer outras atribuicdes necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos do regulamento.

TiTuLoni
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15 Asestruturas complementares das secretarias municipais e demais 6rgdos, bem como as competéncias das unidades orgénicas e as atribuicdes dos dirigentes de cada um dos cargos
indicados, serdo estabelecidas por decreto do Chefe do Poder executivo.

Art. 16 As Instrucdes Normativas, necessarias 4 implantacdo de rotinas é procedimentos concernentes ao processo de modernizacdo administrativa serdo gradualmente aprovadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 17 Ficam criados 7 (sete) cargos de Secretario Municipal, agente politico de livre nomeacao e exoneracao pelo chefe do Poder Executivo Municipal, com responsabilidades de direcao
das Secretarias Municipais, em igual nimero, fixadas nesta Lei.

Art. 18 A Procuradoria Juridica do Municipio € dirigida por um Advogado, com remuneracdo, prerrogativas e honras protocolares de Secretario Municipal e terd suas atribuicdes definidas
em lei especifica.

Art. 19 Fica criado o cargo de Assessor Extraordindrio de Articulagdo, que exercera a direcdo e responderd pelas competéncias do Escritorio de Representagao Municipal, sediado em Forta-
leza, com remuneracdo, prerrogativas e honras protocolares de Secretério Municipal e terd suas atribuicdes definidas em Lei especifica.

Art. 20 Fica mantida a simbologia DAS — Direcéo e Assessoramento Superior, referéncias DAS- e DAS-II, correspondentes aos Cargos de provimento em comisséo da Prefeitura Municipal
de Morada Nova, constante no Anexo |, parte integrante desta Lei.

§ 1° Ficam extintos os cargos comissionados, simbolos DAS-II, DAI- 1 e DAI -1, e quaisquer outros critérios remuneratdrios a titulo de comissionamento.

§2° 0s valores dos Cargos de Direcao e Assessoramento Superior - DAS, so fixados pelo Anexo Ill, parte integrante desta Lei:

§3° No minimo 5% (cinco por cento) dos Cargos Comissionados do Quadro de Direcdo e Assessoramento Superior serdo preenchidos por servidores ocupantes de cargos efetivos.

§ 4° Exclui-se dos efeitos do § 1° deste Artigo os cargos comissionados pertinentes ao grupo Magistério, objeto de disciplinamento em lei especial.

Art. 21 Os cargos de Diretor de Niicleo e de Coordenador Técnico terdo o nivel DAS-I e os de Chefe de Setor terdo o nivel DAS-II, do Quadro de Direcdo e Assessoramento Superior.

Art. 22 0 Cargo de Assessor de Comunicagdo terd o nivel DAS-I do Quadro de Direcdo e Assessoramento Superior.

Art. 23 0s membros da Comissdo Permanente de Licitacdo perceberao gratificacdo equivalente ao cargo comissionado de DAS-I para o Presidente e DAS-Il para os outros componentes.

Art. 24 Fica instituida a simbologia FG — Funcéo Gratificada, atribuida a fungdes de confianca e exercidas por servidores de cargo efetivo, referencias FG-I a FG-Ill, constantes do Quadro
de Fungdes Gratificadas, Anexo I, parte integrante desta Lei:

§10 Asfuncdes previstas nos niveis FG-I a FG-Ill serdo distribuidas nas suas respectivas lotagdes, segundo critério de necessidade relevante, através de Decreto do Chefe do Poder Executivo.
§2° Os valores das Fungdes Gratificadas - FG séo fixadas no Anexo IV que integra a presente Lei.

Art. 25 Os servidores que forem designados para cargos comissionados, simbologia DAS, poderdo optar pela percepcdo de seus vencimentos do cargo efetivo, mais a representacdo do
cargo comissionado.

Art. 26 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado dentro dos respectivos créditos, a expedir decretos de transferéncia de dotacdes do orcamento de 1999 ou de créditos adicionais,
requeridos pela execugdo desta Lei.

Art. 27 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, fica revogada a Lei N.© 827, de 16/07/88; Lei N.2 964, de 08/02/93; Lei N.© 1.035, de 29/01/97; o art. 3°, da Lei N.© 1.069, de
02/12/97, bem como todas as disposi¢des em contrério.

Pago da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 26 de Junho de 2.000

Francisco Xavier Andrade Girao

Prefeito Municipal
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Assembleia Legislativa @ lﬂl\la
do Estado do Ceard

Morada Nova em Leis 1988 - 2014



Morada Nova em Leis 1988 - 2014

ANEXO | — PARTE INTEGRANTE DESTA LEI.
CARGOS COMISSIONADOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO ASSESSORAMENTO SUPERIOR— DAS

DENOMINAGAO SIMBOLO QUANTIDADE
CHEFE DE ASSESSORIA DAS-| 01
DIRETOR DE NUCLEQ DAS-| 21
COORDENADORTECNICO DAS-| 04
CHEFE DE SETOR DAS-I 28

ANEXO Il - PARTE INTEGRANTE DESTA LEI.
FUNCOES GRATIFICADAS - FG

DENOMINAGAO SIMBOLO QUANTIDADE
ASSISTENTE TECNICO FG-| 10
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO FG-II 10
ENCARREGADO DE SERVICOS GERAIS FG-lI 10

ANEXO 11 - PARTE INTEGRANTE DESTA LEI.
SIMBOLOGIA E VALORES DOS CARGOS COMISSIONADOS DE DIRECAQ E ASSESSORAMENTO SUPERIOR- DAS

SIMBOLOGIA VENCIMENTO REPRESENTACAO TOTAL
DAS-I R$ 100,00 R$720,00 R$ 820,00
DAS-II R$ 50,00 R$ 630,00 R$ 680,00
ANEXO IV - PARTE INTEGRANTE DESTA LEI.
SIMBOLOGIA E VALORES DAS FUNCOES GRATIFICADAS
SIMBOLOGIA VALOR
FG-I RS 60,00
FG-11 RS 40,00
FG-Ill RS 30,00
o
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LEIN° 1.153, DE 02 DE ABRIL DE 2001

Cria a Ouvidoria Municipal e altera artigos da Lei n.° 1.125, de 26 de junho de 2000, que dispoe
sobre a Estrutura Organica da Prefeitura Municipal de Morada Nova, e da outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Morada Nova, no uso de suas atribuicdes legais, fago saber que a Cémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.
Art. T° Fica criada a Ouvidoria Municipal, passando o art. 3¢, inciso |, Il e lll da lei n° 1.125, de 26 de junho de 2000, a ter a sequinte redacdo:

|- ORGAOS DE APOIO SUPERIOR E ASSESSORAMENTO
a) Gabinete do Prefeito;
b) Procuradoria Juridica;
¢) Coordenadoria de Imprensa e Comunicagdo Social;
d) Escritdrio de Representacdo Municipal;
¢) Ouvidoria Municipal.

II - ORGAOS DE EXECUCAQ INSTRUMENTAL
a) Secretaria de Administracdo e Financas;
b) Secretaria de Planejamento.

I11 - ORGAQS DE ATUACAQ PROGRAMATICA
a) Secretaria de Saude;
b) Secretaria do Trabalho e Ao Social;
¢) Secretaria de Educacdo, Cultura e Desporto;
d) Secretaria de Infra-estrutura e Meio Ambiente;
e) Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Rural.

Pardgrafo tinico A Ouvidoria Municipal é dirigida pelo Ouvidor Municipal, cargo de livie nomeagéo e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo, com remuneragao, prerrogativas e honras
protocolares de Secretério Municipal.

Art. 2° A Quvidoria Municipal, criada por esta Lei, tem como competéncia:

| - assessorar o Prefeito no desenvolvimento de politica e diretrizes concernentes a assegurar os direitos do cidaddo e democratizar a prestacao de atendimento dos servicos publicos
municipais;

1 - atender o usudrio do servico puiblico recolhendo suas sugestdes e reclamacdes;

11l — encaminhar proposicdes visando a melhoria de qualidade na prestacéo de servicos publicos;

IV - processar dados e informacdes concernentes a relagdo Governo-Sociedade-Cidadania;

V —assegurar o direito de informaggo sobre a estrutura municipal, bem como acessa-la sobre as politicas e servico puiblico;

VI - oferecer garantias de tratamento imparcial, isento e legal nos servicos;

VII — apresentar recomendagdes ao Prefeito Municipal quanto a instauragdo de inspecdes, auditorias, investigacoes e sindicancias em drgaos da Administracdo Publica Municipal;
VIl — desenvolver campanhas internas em favor dos servicos publicos efetivos, rapidos e de atendimento democratizado;

IX — exercer outras atribui¢des necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos do requlamento;

Art. 300 titulo da secdo IIl, e o caput do art. 6°, bem como, art. 20 e os pardgrafos 10 e 2° e art. 22, todos da Lei n° 1.125, de 26 de junho de 2000, passam a ter respectivamente a seguinte
redacao:

Secao lll
Da Coordenadoria de Imprensa e Comunicacao Social.
Art. 6° A Coordenadoria de Imprensa e Comunicacdo Social tem competéncia:

Art. 20. Fica mantida a simbologia DAS — Direcéo e Assessoramento Superior, referéncias DAS-I, DAS-II e DAS-III, correspondentes aos cargos de provimento em comissdo da Prefeitura
Municipal de Morada Nova, ficando os Anexos | e Il modificados, passando ter a redacdo constante do Anexo | e Il parte integrante da presente lei.

§7° Ficam extintos os cargos comissionados, Simbolos DAI-I e DAI-II, e quaisquer outros critérios remuneratérios a titulo de comissionamento.
§2° 0s valores de Cargos de Direcdo e Assessoramento Superior — DAS, séo fixados pelo anexo lll, parte integrante da presente lei.

Art. 22. 0 cargo de Coordenador de Imprensa e Comunicacdo Social terd o nivel DAS-I e o de Assessor de Imprensa e Comunicagdo Social terd o nivel DAS-II, do Quadro de Direcao e Asses-
soramento Superior.

Art. 4° Ficam modificados os Anexos | — Cargos Comissionados de Direcdo e Assessoramento Superior — DAS, e Anexo Il — Funcdes Gratificadas — FG, da Lei n® 1.125, de 26 de junho de 2000,
passando ter a redacdo dos Anexos | e Il, parte integrante da presente Lei.

Pardgrafo tinico. Ficam os cargos comissionados de Diregdo e Assessoramento Superior — DAS e das Funcdes Gratificadas — FG, fixados pelos Anexos Il e IV, partes integrantes da Lei n© 1.125,
de 26 de junho de 2000 modificados, passando ter a redacdo dos Anexos lll e IV, parte integrante da presente lei.

Art. 59 Ficam criados os cargos de Coordenador Administrativo, com nivel DAS-II, e Assessor Administrativo, com nivel DAS-III, cargos comissionados de livre nomeagéo e exoneragéo pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, a serem distribuidos nas diversas Pastas da Administracao, quando da regulamentacao desta lei.

Art. 6° As estruturas complementares das Secretarias Municipais e demais drgdos, bem como as competéncias das unidades organicas e as atribuigdes dos dirigentes de cada um dos cargos
indicados, bem como a distribuicao dos cargos comissionados e funcdes gratificadas, serao estabelecidas por Decreto do Chefe do Poder Executivo.
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Art. 7° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado dentro dos respectivos créditos, a expedir decretos de transferéncia de dotacées do orcamento de 2001 ou de créditos adicionais,

requeridos pela execugdo desta Lei.

Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, mantendo-se o disposto na Lei n° 1.125, de 26 de junho de 2000, salvo nos dispositivos e anexos alterados ou ampliados na presente

Lei.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, aos 02 dias do més de abril de 2001.

Adler Primeiro Damasceno Girao
Prefeito Municipal

ANEXO I - A QUE SE REFERE AO CAPUT DO ART. 4° DA PRESENTE LEI.
CARGOS COMISSIONADOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

DENOMINAGAO SIMBOLO QUANTIDADE
DIRETOR DE NUCLEO DAS-I 21
COORDENADOR TECNICO DAS-I 04
COORDENADOR DE IMPRENSA E COMUNICAGAO SOCIAL DAS-I 01
CHEFE DE SETOR DAS-II 34
ASSESSOR DE IMPRENSA E COMUNICAGAO SOCIAL DAS-II 03
COORDENADOR ADMINISTRATIVO DAS-II 08
ASSESSOR ADMINISTRATIVO DAS-IIl 06
ANEXO Il - A QUE SE REFERE AO CAPUT DO ART. 4° DA PRESENTE LEI.
FUNCOES GRATIFICADAS - FG

DENOMINACAO SIMBOLO QUANTIDADE

ASSISTENTE TECNICO FG-l 20

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO FG-II 20

ENCARREGADO DE SERVICOS GERAIS FG-lIl 20

ANEXO 111 - A QUE SE REFERE AO PARAGRAFO UNICO DO ART. 4° DA PRESENTE LEI.
SIMBOLOGIA E VALORES DOS CARGOS COMISSIONADOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS

SIMBOLOGIA VENCIMENTO REPRESENTACAQ TOTAL
DAS-| R$ 100,00 R 720,00 RS 820,00
DAS-II R$ 50,00 R$ 630,00 R$ 680,00
DAS-II R$ 30,00 R$ 390,00 RS 420,00

ANEXO IV - A QUE SE REFERE A0 PARAGRAFO UNICO DO ART. 4° DA PRESENTE LEI.
SIMBOLOGIA E VALORES DAS FUNCOES GRATIFICADAS

SIMBOLOGIA VALOR
FG-I R$ 90,00
FG-Il R$ 70,00
FG-ll RS 50,00

(€]
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LEI N°1.250, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2004

Cria a Secretaria de Cultura, Esporte e Juventude, institui o Fundo Municipal de Cultura, Esporte
e Juventude, modifica a Secretaria de Educacdo, Cultura e Desporto, institui as Diretorias
Distritais, altera artigos da Lei N.° 1.125, de 26 de junho de 2000, que dispoe sobre a Estrutura
Organica da Prefeitura Municipal de Morada Nova, e da outras providéncias.

Prefeito Municipal de Morada Nova,
Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° Fica criada a Secretaria de Cultura, Esporte e Juventude, bem como instituido o Fundo Municipal de Cultura, Esporte e Juventude, e criadas as Diretorias Distritais, e modificada a
estrutura e a nomenclatura da Secretaria de Educacao, Cultura e Desporto para Secretaria de Educago Basica, passando o art. 3°, inciso |, Il e Il da lei n° 1.125, de 26 de junho de 2000, a
ter a sequinte redacdo:

|- ORGAOS DE APOIO SUPERIOR E ASSESSORAMENTO
a) Gabinete do Prefeito;
b) Procuradoria Juridica;
¢) Coordenadoria de Imprensa e Comunicaco Social;
d) Escritério de Representacdo Municipal;
¢) Ouvidoria Municipal;
f) Diretorias Distritais.

II - ORGAQS DE EXECUCAO INSTRUMENTAL
¢) Secretaria de Administracdo e Financas;
d) Secretaria de Planejamento.

[II — ORGAOS DE ATUACAO PROGRAMATICA
f) Secretaria de Sadde;
g) Secretaria do Trabalho e Acdo Social;
h) Secretaria de Educacao Bésica;
i) Secretaria de Infra-estrutura e Meio Ambiente;
j) Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Rural;
k) Secretaria de Cultura, Esporte e Juventude.

Art. 2° - A Secretaria de Cultura, Esporte e Juventude é dirigida pelo Secretdrio Municipal de Cultura, Esporte e Juventude, cargo de livre nomeacéo e exoneracdo pelo Chefe do Poder
Executivo.

Art. 30 - A Secretaria de Cultura, Esporte e Juventude criada por esta Lei, tem como competéncia:
|- planejar, coordenar, executar, controlar e avaliar a politica governamental nas dreas da cultura, esporte e juventude;

Il - gerenciar os recursos destinados, incubindo-se da sua contabilidade, elaboracdo de balancetes mensais e demais demonstrativos exigidos pela Administraco, conforme a legislacdo
pertinente;

Il - planejar e desenvolver o calenddrio de atividades culturais e desportivas;
IV - estimular e incentivar a prética esportiva, a producdo e pesquisa em artes, cultura e patriménio histérico;
V - promover campanhas de difusao de atividades artisticas e culturais do Municipio;

VI - mobilizar e desenvolver projetos de cooperacao e parceria com 6rgdos publicos dos demais niveis de governo, e com entidades da iniciativa privada para maior desenvolvimento das
acdes na drea de sua responsabilidade.

Art. 4° - Fica criado o Fundo Municipal de Cultura, Esporte e Juventude com o objetivo de custear as despesas geradas pelas acdes nas dreas de cultura, esporte e juventude.
Paragrafo Unico - O Fundo Municipal de Cultura, Esporte e Juventude é formado por recursos provenientes das dotacdes orcamentarias municipais, estaduais e federais e de outras fontes.

Art. 5° - As Diretorias Distritais serdo dirigidas por Diretor, cargo de livre nomeagao e exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo, com remuneracdo compativel com a referéncia DAS-,
correspondentes aos cargos de provimento em comissao da Prefeitura Municipal de Morada Nova, com atuacdo nas Sedes Distritais.

Art. 6° - As Diretorias Distritais criadas por esta Lei terdo como fungdes basicas:
| —incrementar agdes de desenvolvimento local integrado;

Il - zelar pelos bens pblicos;

11l - coordenar atividades de limpeza piblica e defesa do meio ambiente;

Il - articular agdes de educacdo, cultura, esporte, satide e assisténcia social.

Art. 7° - O titulo da secdo |, do Capitulo Ill, e o caput do art. 10, e seus incisos, todos da Lei n° 1.125, de 26 de junho de 2000, passam a ter respectivamente a sequinte redacao:
Secao |
Da Secretaria de Educacao Basica.

“Art. 10. A Secretaria de Educacdo Bésica tem como competéncia:

|- planejar, coordenar, executar, controlar e avaliar a politica governamental na drea da educagéo;

fe | e
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Il - gerenciar o Fundo Municipal de Educacdo, incubindo-se da sua contabilidade, elaboracdo de balancetes mensais e demais demonstrativos exigidos pela Administracdo, conforme a
legislacdo pertinente;
Il - articular-se e manter sintonia com o Conselho Municipal de Educagdo e outros instrumentos de participacdo comunitdria;

IV - desenvolver o planejamento e a execugdo de atividades pedagdgicas de ensino, o controle e a fiscalizacao do funcionamento dos estabelecimentos de educagao infantil e do ensino
fundamental, a ativacdo do ensino supletivo e a alfabetizacdo de adultos;

V- planejar e supervisionar o programa da merenda escolar e outros programas de assisténcia ao estudante;
VI - realizar levantamento estatistico do ensino no Municipio;

VII - mobilizar e desenvolver projetos de cooperagao e parceria com 6rgaos publicos dos demais niveis de governo, e com entidades da iniciativa privada para maior desenvolvimento das
acdes na drea de sua responsabilidade;

VIII - exercer outras atividades necessérias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos do Regulamento”.
Art.8°-0art. 17, da Lei n° 1.125, de 26 de junho de 2000, passa a ter a sequinte redacao:

“Art. 17 Ficam criados 8 (oito) cargos de Secretdrio Municipal, agente politico de livre nomeacao e exoneragdo pelo chefe do Poder Executivo Municipal, com responsabilidades de direcao
das Secretarias Municipais, em igual nimero, fixadas nesta Lei.”

Art.9°-0art. 21, da Lei n° 1.125, de 26 de junho de 2000, passa a ter a sequinte redacao:

“Art. 21 - Os cargos de Diretor de Ntcleo, Diretor Distrital e de Coordenador Técnico terdo o nivel DAS-I e os de Chefe de Setor terdo o nivel DAS-II, do Quadro de Diredo e Assessoramento
Superior”

Art. 10° - Fica modificado o Anexo | — Cargos Comissionados de Direcao e Assessoramento Superior — DAS, da Lei n° 1.125, de 26 de junho de 2000, prevalecendo a redacao do Anexo | da
presente Lei.

Art. 11. - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar a transposigao, o remanejamento ou a transferéncia de dotagoes orcamentarias, e de recursos de uma categoria de
programacdo para outra ou de um 6rgao para outro, na Lei Municipal n° 1.245, de 08 de novembro de 2004 — Lei Orcamentaria para o Exercicio de 2005, ou de créditos adicionais, requeridos
pela execugao desta Lei.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, mantendo-se o disposto na Lei n® 1.125, de 26 de junho de 2000, salvo nos dispositivos e anexos alterados ou ampliados na
presente Lei.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 20 de dezembro de 2004.

Francisco Cavalcante Junior
Prefeito em exercicio

LEI N° 1.275, DE 14 DE OUTUBRO DE 2005

Estabelece disposicoes relativas as Organizacoes da Sociedade Civil de interesse Publico.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuigdes legais, faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.

Art. 10 - Fica instituido, no &mbito Municipal de Morada nova, o Termo de Parceria, instrumento passivel de ser firmado entre os entes da Administracao Municipal e as entidades qualificadas
como Organizacdes da Sociedade Civil de interesse Publico, destinado a formacdo de vinculo de cooperagdo entre as partes, para o fomento e a execucdo das atividades de interesse publico
discriminadas no artigo 3° da Lei federal n° 9.790, de 23 de marco de 1999.

Art. 2°- 0 Termo de Parceria firmado de comum acordo entre o Poder Piblico e as Organizagdes da Sociedade Civil de interesse Publico, devidamente qualificada nos termos da lei federal
n°9.790, de 23 de marco de 1999, discriminard direitos, responsabilidades e obrigacdes dos signatdrios.

Art. 30 - Sdo cldusulas obrigatdrias do Termo de Parceria:

|- de objeto, que deverd conter a especificacdo detalhada do programa de trabalho proposta pela Organizacdo da Sociedade Civil de interesse Pblico;
II- de estipulagdo de metas e dos resultados a serem atingidos e os respectivos prazos de execugdo;

Il De previsao expressa dos critérios objetivos de avaliacdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de resultados;

IV- De previsdo de receitas e despesas a serem realizadas em seu cumprimento, estipulando item por item as categorias contébeis usadas pela organizacdo e detalhamento das remunera-
¢0es e beneficios de pessoal a serem pagos com recursos oriundos ou vinculados ao Termo de Parceria, a seus diretores, empregados ou consultores.

V- de estabelecimento das obrigacoes da Sociedade Civil de interesse Piblico, entre as quais a de apresentar ao Poder Piblico, a0 término de cada exercicio, relatdrio sobre a execugdo do
objeto do Termo de Parceria, contendo comparativo especifico de metas propostas com os resultados alcancados, acompanhado de prestacdo de contas dos gastos e receitas efetivamente
realizados, independente das previsdes mencionadas no inciso IV;

VI- de publicagdo no flanelégrafo do PACO MUNICIPAL do resumo do Termo de Parceria( de acordo com a Lei Orgénica do Municipio), contendo demonstrativo de sua execugéo fisica e
financeira, conforme modelo simplificado estabelecido na Lei federal n° 9.790, de 23 de marco de 1999, contendo os dados principais da documentacdo obrigatéria do inciso V, sob pena
de ndo liberacdo dos recursos previstos no termo de Parceria.

Art. 4° - A execucdo do Termo de parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo 6rgdo da Administracdo Municipal signatério do instrumento, que a qualquer momento podera requisitar
informacdes e a devida prestacdo de contas.
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Art. 50 - A prestacdo de contas, que deverd ser realizada anualmente e ao término do termo de Parceria, deve ser instruida com os sequintes documentos:
I- relatdrio anual de execucdo de atividades;

II- demonstracdo do resultado do exercicio;

1l balango patrimonial;

IV- demonstracdo das origens e aplicacdes dos recursos;

V- demonstragao das mutacdes do patrimdnio social;

VI- parecer e relatério de auditoria nos termos do artigo 13, se for o caso.

Paragrafo Unico - para efeito do disposto no“caput” deste artigo, entende-se por prestaao de contas a comprovagao, por parte da Organizaao perante o 6rgao Municipal parceiro, da correta
aplicacdo dos recursos recebidos e do adimplemento do objeto do Termo de Parceria, mediante apresentacdo dos sequintes documentos:

1- relatdrio sobre a execugdo do objeto do Termo de Parceria, contendo comparativo entre metas propostas e os resultados alcangados.
2- Demonstrativo integral da receita e despesa realizada na execucao do termo de parceria;

3- Parecer e relatdrio da auditoria, quando necessaria;

4- Entrega do extrato de execugdo fisica e financeira prevista no inciso VI do artigo 3°.

Art. 6° - Os responsaveis pela fiscalizacao do Termo de Parceria que tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizago de recursos ou bens de origem piblica
pela organizacdo parceira, deverdo representar imediatamente ao Tribunal de Contas dos Municipios e ao Ministério Publico, para que estes tomem as medidas administrativas e judiciais
cabiveis.

Paragrafo Unico - Qualquer cidaddo que tomar ciéncia de malversagao de bens ou recurso piiblicos poderé representar ao tribunal de contas dos Municipios e ao Ministério Publico, para que
estes tomem as medidas administrativas e judiciais cabiveis.

Art. 70 - Caso a Organizagdo adquira bem imével com recursos provenientes da celebracao de termo de Parceria, serd este gravado com cldusula de inalienabilidade.

Art. 8° - Antes da celebragao do termo de parceria, devera o drgao da administracao municipal interessado na assinatura do instrumento verificar se a qualificacdo de organizacdo da socie-
dade de interesse Piblico ainda tem validade, bem como se ndo existe processo administrativo no ministério da justica solicitando o cancelamento da qualificagdo da entidade interessada.

Art. 9° - Qualquer mudanca no estatuto da entidade realizada posteriormente a assinatura do Termo de Parceria deverd ser comunicada imediatamente ao 6rgao municipal.
Art. 10° - Caso o termo de Parceria termine sem o adimplemento total do objeto ou havendo excedentes financeiros disponiveis com a Organizacdo, poderd o referido Termo ser prorrogado.

Art. 11° - A movimentagéo dos recursos destinados ao cumprimento do Termo de Parceria deverd ser feita em conta corrente especifica, a ser aberta em instituicao financeira indicada pelo
0rgdo municipal parceiro.

Art.12° - Os efeitos desta Lei retroagem a 03 de Janeiro de 2005.

Paco da PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 14 de Outubro de 2005.

ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 1.341, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2006

Autoriza o Portal APRECENET a ser um dos veiculos de divulgacao da Imprensa Oficial do
Municipio de MORADA NOVA e da outras providencias, etc.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuigdes legais, faco saber que a cdmara municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:
Art.1°-  Fica autorizado, 0 uso do Portal APRECENET, como um dos veiculos da Imprensa Oficial do Municipio de MORADANOVA paraa publicacdo das leis e dos atos Municipais.
Paragrafo Unico - A publicaco dos atos ndo normativos pelos municipios, por meio do Portal APRECENET, podera ser resumida.

Art. 2°. - 0 Portal APRECENET é uma rede de servicos e comunicagdo na rede mundial de computadores (Internet), de iniciativa da Associacao de Municipios e Prefeitos do Estado do Ceard -
APRECE, com o objetivo de disponibilizar um canal de comunicacdo e de servicos para os cidadaos e para a administracdo publica Municipal. O Portal APRECENET disponibilizard a divulgagdo,
por parte do municipio, das leis e atos oficiais, noticias e informagdes, além de outros servicos.

Paragrafo Unico - A Aprece também disponibilizara aos seus associados as publicagdes da Aprecenet por meio impresso.
Art. 3°. - As informagdes oficiais que alimentarao o Portal e sua periodicidade serdo definidas pelo municipio, conforme sua necessidade e conveniéncia administrativa.

Art. 4°. - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des em contrdrio.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, 29 de Dezembro de 2006.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO

PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N 1.426, DE 20 DE JUNHO DE 2008

Altera o art. 1° da Lei 1.036/97, de 29 de janeiro de 1997 (Define o veiculo de divulgacdo oficial
dos Atos Administrativos Municipais), e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, Adler Primeiro Damasceno Girdo, no uso de suas atribuicdes legais, etc. A CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA APROVOU, e eu SANCIONO E
PROMULGO a sequinte Lei:

Art. 1°- 0 art. 10 da Lei 1.036/97, de 29 de junho de 1997, que define o veiculo de divulgacao oficial dos Atos Administrativos Municipais, passa a vigorar com a sequinte redagdo:

Art. 1° Fica definido como sendo veiculos oficiais de divulgacdo dos Atos da Administracdo Piblica Municipal, o Didrio Oficial do Municipio — DOM e o rol de entrada do prédio da Sede do
Poder Executivo Municipal, situado a Av. Manoel Castro, 726, Centro, Morada Nova — Ceara.

§1°- 0 Poder Executivo Municipal requlamentard a criagdo do Diério Oficial do Municipio (DOM), no prazo de 30(trinta) dias, contado da publicacdo da presente Lei.
§ 20— 0s atos da Administracdo Publica, expostos no atrio da Sede do Poder Executivo, serdo fixados por um prazo minimo de 05(cinco) dias.
Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 20 de Junho de 2008.

ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N© 1.448, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2008

Altera o art. 25 da Lei n° 1.036/97, alterada pela Lei n° 1.426/2008, e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, etc. A CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA APROVOU, e eu SANCIONO E PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 10- 0 Art. 25 da Lei Municipal N° 1.036/97, alterada pela Lei Municipal N° 1.426/2008, de 20 de Junho de 2008 (publicada no Didrio Oficial do Estado do Ceard em 06 de Agosto de 2008,
pag. 82), regulamentada pelo Decreto Municipal N° 22, de 18 de Julho de 2008 (publicado no Didrio Oficial do Estado do Ceard em 06 de Agosto de 2008), passard a ter a sequinte redacdo:

Art. 25. “0 Docente acometido de doenca profissional no exercicio do magistério, readaptado, poderd exercer outras atividades do quadro do magistério nas unidades escolares ou na sede
da Secretaria de Educagdo do Municipio, inclusive garantindo gratificagdes e ascensao profissional comuns ao professor em efetiva regéncia de sala de aula, percebendo seus vencimentos
pelos 60% (sessenta por cento) do FUNDEB.

§ Unico — Caso esse Professor seja remanejado para outra secretaria, que seus saldrios sejam reajustados de acordo com o dos profissionais do quadro do magistério e que o mesmo ndo
venha perder nenhum direito assegurado.

Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo. Revogadas as disposi¢des em contrdrio.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, 28 de Novembro de 2008.

ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N 1.449, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2008

Dispde sobre a instituicao de regras de transicao de mandato do candidato eleito para o cargo
de Prefeito Municipal, e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, etc. A CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA APROVOU, e eu SANCIONO E PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 10, Transicdo governamental é o processo que objetiva propiciar condicdes para que o candidato eleito para o cargo de Prefeito possa receber de seu antecessor todos os dados e infor-
macgdes necessarios a implementacao do programa do novo governo, desde a data de sua posse.

§100 processo de transicao governamental deverd ter inicio seis meses antes da data da posse do novo Prefeito e se encerrar 30 dias apds.
§2° Para o processo de transicao governamental, deverdo ser instituidas duas equipes de transicdo, uma pelo atual Prefeito e outra pelo Prefeito eleito.

Art. 2°. 0 atual Prefeito deverd instituir equipe de transicao, observado o disposto nesta Lei.
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§1° A equipe de transicdo, instituida pelo atual Prefeito, tem por objetivo propiciar condicdes para que o seu sucessor possa receber todos os dados e informagdes necessarias a implemen-
tacdo do novo governo municipal.

§2° 0s membros da equipe de transicdo, de que trata este artigo, serao indicados pelo atual Prefeito, terao acesso as informagdes relativas as contas piiblicas, aos programas e aos projetos
do Governo Municipal.

Art. 3. 0 candidato eleito para o cargo de Prefeito Municipal deverd, também, instituir equipe de transicdo, observado o disposto nesta Lei.

§1° A equipe de transicdo, instituida pelo Prefeito eleito, tem por objetivo inteirar-se do funcionamento dos drgdos e entidades que compdem a Administracdo Piblica Municipal e preparar
0s atos de iniciativa do novo Prefeito Municipal, a serem editados apds a posse.

§2° 0s membros da equipe de transicdo, de que trata este artigo, serao indicados pelo candidato eleito e terdo acesso as informagdes relativas as contas pblicas, aos programas e aos
projetos do Governo Municipal.

§3° Aindicacdo a que se refere o pardgrafo anterior seré feita por meio de oficio ao atual Prefeito.

Art. 4. As equipes de transicdo, de que tratam os artigos 2° e 3° desta Lei, serdo supervisionadas, cada uma, por um Coordenador, a quem competird requisitar as informacdes dos drgéos
e entidades da Administracao Publica Municipal.

§10 0 atual Prefeito, bem como o Prefeito eleito nomearao, individualmente, o Coordenador da sua equipe de transicao.

§2° Poderdo nomear o Coordenador da equipe de transi¢do para o cargo de Secretario Extraordindrio, nos termos do art. 37 do Decreto-Lei N 200, de 25 de fevereiro de 1967, caso a
indicacdo recaia sobre membro do Poder Legislativo Municipal.

Art. 5°. Caso a indicacdo de membro de qualquer das equipes de transicao recaia em servidor pablico municipal, sua requisicdo serd feita pelo atual Prefeito e pelo eleito, conforme o caso,
e terd efeitos juridicos equivalentes aos atos de requisi¢do para exercicio na Prefeitura.

Art. 6°. Os titulares dos 6rgdos e entidades da Administragdo Pdblica Municipal ficam obrigados a fornecer as informagdes solicitadas pelos Coordenadores das equipes de transigdo, bem
como a prestar-lhes o apoio técnico e administrativo necessarios aos seus trabalhos.

Art. 70, Compete ao atual Prefeito disponibilizar, ao candidato eleito para o cargo de Prefeito, local, infra-estrutura e apoio administrativo necessarios ao desempenho de suas atividades.

Art. 8°. 0s pedidos de acesso as informagdes, feitos pela equipe de transicao do Prefeito eleito, qualquer que seja a sua natureza, deverao ser formulados por escrito e encaminhados ao atual
Prefeito, a quem competird requisitar dos 6rgaos e entidades da Administraao Piblica Municipal os dados solicitados.

Art. 9°. s Secretarios ou os Gestores Municipais dos 6rgdos ou entidades municipais deverdo encaminhar ao Prefeito eleito as informagdes relativas as contas publicas, aos programas e aos
projetos, s quais serdo consolidados pela coordenacéo da equipe de transicdo do atual Prefeito.

Art. 10°. 0 atual Prefeito expedird normas complementares (Portarias) para execucdo do disposto no art. 11.
Art. 11°. 0 Prefeito eleito solicitard aos Secretdrios e Gestores Municipais, informagdes circunstanciadas sobre:
|. programas realizados e em execugao relativos ao periodo do mandato do atual Prefeito;

1. assuntos que demandardo acdo ou decisao da administragao nos cem primeiros dias do novo governo;

IIl. projetos que aguardam implementagao ou que tenham sido interrompidos.

IV. Demais documentos, relatdrios e leis.

PARAGRAFO UNICO: As reunides de servidores com integrantes das duas equipes de transicdo devem ser objeto de agendamento e registro sumario em atas que indiquem os participantes,
0s assuntos tratados, as informacdes solicitadas e o cronograma de atendimento das demandas apresentadas.

Art. 12°. As propostas orcamentarias para 0 ano em que ocorrerem eleicdes municipais deverao prever dotagdes orcamentarias, alocadas em agdo especifica na Prefeitura, para atendimento
das despesas decorrentes do disposto nesta Lei.

PARAGRAFO UNICO: Excepcionalmente, no exercicio de 2008, no se aplica a exigéncia de aio especifica de que trata o caput, e as referidas despesas correrao a conta das dotagdes orcamen-
tdrias alocadas a Prefeitura, cabendo ao Prefeito ou ao Secretdrio de Planejamento, Orcamento e Gestdo propor os créditos suplementares eventualmente necessérios.

Art. 13°. Fica terminantemente proibida, as equipes de transicdo, a retirada das dependéncias dos drgaos e entidades municipais, ainda que por breve espaco de tempo, de quaisquer
arquivos, documentos, processos, equipamentos e programas de informética de propriedade do erdrio municipal.

PARAGRAFO UNICO: A ndo observancia ao disposto no caput deste artigo ensejaré representagao ao Ministério Pblico e aplicacdo de multa ao Prefeito (atual ou eleito) infrator equivalente
a, no minimo, 30% (trinta por cento) dos subsidios correspondentes a um exercicio financeiro.

Art. 14°. 0 disposto nesta Lei ndo se aplica no caso de reeleicao de Prefeito.
Art. 15°. 0 Poder Executivo Municipal adotard as providéncias necessarias ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 16°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaao.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 05 de Dezembro de 2008.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO

Prefeito Municipal
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LEIN° 1.461, DE 12 DE JANEIRO DE 2009

Dispde sobre o modelo de gestao do poder executivo, altera a estrutura municipal, promove
a extingdo e criagao de cargos de direcdo e assessoramento superior e da outras providéncias.

0 PREFEITO DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

TiTULO |
DO MODELO DE GESTAO

Art. 10 0 Modelo de Gestao do Poder Executivo obedecera, em todos os seus atos, aos principios constitucionais da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da
eficiéncia.
1. Em razao do principio da legalidade, o exercicio das fun¢des administrativas deverdo se submeter a ordem juridica vigente.

I1. Pelo principio da impessoalidade, a conduta do agente publico, no desempenho da atividade administrativa, deve ser sempre objetiva e imparcial, tendo por tnico propésito, em suas
acdes, o interesse publico.

M1l Por forca do principio da moralidade, a ética na conduta administrativa e os valores morais norteardo a Administracdo Publica para a consecucdo do interesse coletivo.

IV. Com esteio no principio da publicidade, o administrador piblico é obrigado a proceder a divulgacdo oficial dos atos administrativos para conhecimento publico e inicio de seus efeitos
legais, através da afixacdo e da publicacao em Didrio Oficial do Municipio.

V.Em decorréncia do principio da eficiéncia, exige-se que a atividade administrativa seja desenvolvida com resultados positivos para o servico publico, garantindo maior rentabilidade social.
Art. 20 0s programas de cada Orgdo e Entidade da Administracao Municipal deverdo ser definidos de forma participativa, envolvendo os clientes externos e internos.

Art. 30 Para atender ao interesse publico a administracdo € dotada de poderes administrativos que se apresentam de forma diversificada, sequndo as exigéncias do servico publico, o
interesse da coletividade e os objetivos a que se destinam.

Art. 4° 0s Poderes Administrativos sdo:
1. VINCULADO — € aquele que a Lei confere a Administracdo Publica para a pratica de atos de sua competéncia, determinando os elementos e requisitos necessarios a sua formalizagao;

I1. DISCRICIONARIO — é 0 que o Direito concede a Administragao Pblica, de modo explicito ou implicito, para a pratica de atos administrativos, com liberdade na escolha de sua conveniéncia,
oportunidade e contetdo.

III. HIERARQUICO — é o que dispde o Executivo para distribuir e escalonar as fungdes de seus Orgéos, ordenar e rever a atuao de seus agentes, estabelecendo a relagao de subordinagdo
entre os servidores do seu Quadro de Pessoal.

IV. DISCIPLINAR — é a faculdade de punir internamente as infragdes funcionais dos servidores e demais pessoas sujeitas a disciplina dos Orgaos, Entidades e servicos da Administracao
Piblica.

V. REGULAMENTAR — é a faculdade indelegada de que dispde o Chefe do Poder Executivo de explicar, esclarecer e requlamentar a lei para a sua correta execugdo, ou de expedir decretos
sobre matéria de sua competéncia, ndo disciplinada em lei.

V1. POLICIA ADMINISTRATIVA — é a faculdade de que dispde a Administracio Piblica para condicionar e restringir o uso e gozo de bens, atividades e direitos individuais, em beneficio da
coletividade ou do proprio Estado Brasileiro.

TiTuLon
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

CAPITULOI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

Art. 50 Para fins desta Lei, a Administracao Pablica Municipal compreende aos 6rgaos e entidades que atuam na esfera do Poder Executivo, os quais visam atender as necessidades coletivas
da sociedade.

§ 10 0 Poder Executivo, como agente do Sistema da Administracao Pblica Municipal, tem a missao bésica de conceber e executar planos, programas e projetos que traduzam de forma
ordenada os objetivos emanados das Constituicdes Federal e Estadual, da Lei Orgénica do Municipio e das Leis especificas, em estreita articulacdo com os demais Poderes.

§ 20 As acoes empreendidas pelo Poder Executivo devem propiciar o aperfeicoamento das condicdes sociais e econdmicas da populagdo municipal, nos seus diferentes segmentos, e a
perfeita integracao do Municipio ao esforco de desenvolvimento estadual e nacional.

Art. 6° 0 Poder Executivo € exercido pelo Prefeito auxiliado pelos Secretérios e os que Ihes sdo equivalentes e, indiretamente, pelos dirigentes de Autarquias.
Pardgrafo tnico. O Prefeito e os Secretdrios Municipais exercem as atribuigdes de suas competéncias constitucionais, legais e requlamentares, conforme a ordem juridica vigente.

Art. 70 Respeitadas as limitagdes estabelecidas na Lei Organica do Municipio, o Chefe do Poder Executivo regulamentara por Decreto a organizagdo, a estrutura, as atribuigdes de cargos e o
funcionamento dos Orgdos e Entidades da Administracio Publica.

Art. 8° 0 Poder Executivo Municipal disporé de Orgdos e Entidades que integram a Administraco Direta e Indireta, respectivamente, os quais responderao de forma conjunta pelas ativida-
des e objetivos que tenham em vista o bem estar da coletividade.
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§ 10 Administragdo Direta — E o conjunto composto de 6rgdos de apoio e assessoramento direto ao Prefeito e das Secretarias Municipais, integrados na estrutura administrativa do Municipio.
§ 20 Administracdo Indireta — E o conjunto de Entidades que, vinculadas a uma Secretaria, prestam servigos piblicos de interesse da coletividade.

Art. 9° Responderao pelo efetivo exercicio das atividades da Administracdo Publica Municipal, os Orgdos e Entidades diretamente subordinados ao Chefe do Poder Executivo, que terd a
seguinte estrutura organizacional basica.

| — ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA
. Secretaria de Governo e Articulagdo - SGA
I1. Secretaria da Administracdo — SEAD
IIl. Secretaria do Planejamento e Financas — SEFIN
IV. Secretaria da Satide - SESA
V. Secretaria da Educagdo Basica- SEDUC
VI. Secretaria do Trabalho e A¢do Social - SETAS
VII. Secretaria da Infra-estrutura e Meio Ambiente - SEINFRA
VIII. Secretaria da Agricultura, Pecudria e Recursos Hidricos - SEAGRI
IX. Secretaria da Defesa Municipal - SDM
X. Secretaria da Cultura e Turismo - SECULT
XI. Secretaria do Esporte e Juventude - SEJUV

II - ADMINISTRACAO INDIRETA
a) Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova — IPREMN, autarquia municipal vinculada a Secretaria do Planejamento e Financas;
b) Instituto do Meio Ambiente de Morada Nova — IMMN, autarquia municipal vinculada a Secretaria da Infra-estrutura e Meio Ambiente;
¢) Servio Autonomo de Agua e Esgoto — SAAE, autarquia municipal vinculada a Secretaria da Infra-estrutura e Desenvolvimento Urbano;
d) Autarquia Municipal de Trénsito de Morada Nova — DMUTRAN, vinculada a Secretaria da Defesa Municipal.

Morada Nova em Leis 1988 - 2014

Art. 10. A estrutura organizacional de cada Orgdo e Entidade compreende:

I. Nivel de direcao superior, representado pelos dirigentes maximos dos Orgéos e Entidades municipais, dos Secretérios Adjuntos, com fungdes relativas a lideranca e articulagéo institucional
inerentes a missdo da Pasta;

II. Nivel de assessoramento, relativo as funcdes de apoio direto aos dirigentes maximos dos Orgéos e Entidades Municipais nas suas responsabilidades;

IIl. Nivel de execucdo programtico, representado por unidades administrativas responsaveis pelas atividades fins dos Orgaos e Entidades, consubstanciadas em programas e projetos ou
em missdes de cardter permanente;

IV. Nivel de execucdo instrumental, representado por unidades administrativas, com funcdes relativas a coordenacdo da atividade de planejamento e & prestacdo dos servigos necessarios
ao funcionamento dos Orgdos e Entidades.

Art. 11. 0 Poder Executivo Municipal promovera a administragdo regionalizada das atividades de administragdo especifica das Secretarias do Municipio ou Orgaos equivalentes, no nivel de
execu¢do ou prestacdo de servicos.

CAPITULO I
DOS SISTEMAS DE ATIVIDADES AUXILIARES

Art. 12. Serdo organizadas, sob a forma de sistemas, as atividades de Gestdo de Pessoas, Modernizacdo Administrativa, Desenvolvimento Institucional e Tecnoldgico, Planejamento e
Execucdo Orcamentaria, Controle Orgamentdrio, Programacdo e Acompanhamento Fisico-financeiro e Contabil, Gestao Previdencidria, Controle Interno, Ouvidoria, Compras Corporativas e
de Material e Patrimonio;
§1°S30 6rgaos centrais dos sistemas a que se refere o caput do artigo:
a) A Secretaria da Administracdo, relativamente as atividades de Modernizagdo Administrativa, Gestao de Pessoas, Desenvolvimento Institucional e Tecnoldgico;
b) A Secretaria do Planejamento e Financas, relativamente as atividades Planejamento e Execugdo Orcamentéria, Controle Orcamentdrio, Programacdo e Acompanhamento Fisico-fi-
nanceiro e Contdbil, Gestao Previdencidria;
¢) A Secretaria de Governo e Articulacdo, relativamente a atividades de Controle Interno, Ouvidoria e Compras Corporativas;
d) A Secretaria da Defesa Municipal, relativamente a atividade de controle de Material e Patrimdnio.
§200s 6rgdos setoriais dos sistemas exercerao suas competéncias legais e requlamentares nas proprias Secretarias Municipais a que pertencerem, mas orientados, coordenados e contro-
lados tecnicamente pelos 6rgos centrais;
§ 30 Além das atividades mencionadas no Art. 12, o Prefeito Municipal podera organizar, sob forma sistémica, aquelas comuns a todos os 6rgaos da Administragdo Municipal e que neces-
sitarem de orientacdo central.

TiTULO NI
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DA ADIMINISTRACAO DIRETA

CAPITULO
DA SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO

Art. 13. Compete a Secretaria de Governo e Articulado - SGA:

1. Auxiliar o Prefeito Municipal na formulagdo de politica e diretrizes nas dreas de articulacdo politica, assessoria juridica, controle interno, comunicacdo social e no desempenho de suas
atribuicdes privativas;
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II. Assessorar o Prefeito Municipal e aos membros da gestdo municipal nas articulaces e no acompanhamento dos interesses do Municipio de Morada Nova junto as instituices publicas
federais sediadas em Brasilia;
I1I. Articular a agdo governamental entre os drgdos e entidades da administracao direta e indireta;
IV. Articular parceiros e agentes externos visando firmar acordos de cooperagdo técnica, nacionais e internacionais;
V. Coordenar as atividades proprias do Escritério de Representacdo Municipal;
VI. Estimular a participacao efetiva da sociedade nos assuntos de interesse da Administragdo Municipal;
VII. Coordenar e processar as atividades de compras dos Orgaos e Entidades da Administragdo Direta e Indireta;
VIII. Coordenar e processar as atividades de Licitagdo dentro das diversas modalidades de licitagdes para formulagdo dos processos administrativos;
IX. Através do Controlador Geral:
a) Implantar e coordenar as atividades de Controle Interno;
b) Assessorar ao Chefe do Poder Executivo e aos gestores dos Orgaos da Administracdo Direta e Indireta, no alinhamento e controle dos processos e na integragao entre as areas;
¢) Realizar auditorias de gestao contabil, financeira, orcamentdria, operacional, e patrimonial;

d) Analisar licitagdes, processos de suprimento de fundos, contratos, ajustes, convénios e outros instrumentos;
e) Emitir parecer sobre prestacoes e tomadas de contas dos responsaveis pela Administragdo Publica Municipal;
X. Implantar e coordenar as atividades de Assessoria de Comunicagdo, assessorando ao Chefe do Poder Executivo e aos gestores dos Orgaos da Administracdo Direta e Indireta nas atividades
de assessoria de imprensa, publicidade e propaganda, e relacdes publica;
XI. Através do Procurador Geral:
a) Assessorar e representar judicialmente e extrajudicialmente o Prefeito, o Vice-Prefeito, os Secretérios Municipais e os que Ihe sdo equiparados no que concernem aos aspectos
juridicos;
b) Representar junto ao Poder Judicidrio, nas diversas instdncias quando se tratar de matéria de interesse da Administracdo Publica Municipal;
¢) Prestar informagdo no mandato de seguranga em que o impetrado seja o Prefeito, Vice-Prefeito, os Secretdrios Municipais e os que lhe sdo equiparados;
d) Prestar informagdes ao Poder Judicidrio quando for solicitado;
e) Responder a mandado de injuncéo e habeas data, em que sejam apontados como co-autores, quando se tratar de matéria de interesse da Administracdo Pdblica Municipal;
f) Promover a inscrigao e a execucao judicial da Divida Ativa inscrita no Municipio;
g) Exercer a fungdo de drgdo central de consultoria juridica do Municipio;
h) Elaborar projetos de lei e atos normativos de competéncia do Chefe do Poder Executivo;
i) Promover processos administrativo-disciplinares contra servidores da Administracao Direta e Indireta assegurada a ampla defesa e a revisao processual;
j) Velar pela legalidade dos atos da Administracdo Municipal, representando ao Chefe do Poder Executivo quando constatar infrages e propondo medidas que vise corrigir as ilegali-
dades encontradas, inclusive a anulacdo ou revogacéo de atos e punicdo dos responsaveis;
k) Requisitar aos drgaos e entidades da Administragdo Pdblica Municipal, fixando prazo, os elementos de informacao necessarios ao desempenho de suas atribuicoes, podendo, em
caso de urgéncia, ser feita verbalmente;
1) Propor ao Prefeito medidas de carater juridico que visem a proteger o patriménio do Municipio e/ou aperfeicoar as praticas administrativas;
XII. Coordenar e processar as publicacdes e divulgacdes das leis, decretos e atos oficiais, através do Didrio Oficial do Municipio;
XIII. Executar as atividades de cerimonial, organizando os eventos, promogdes e campanhas de interesse da Administracdo Municipal;
XIV. Organizar os servigos de logistica e sequranca do Chefe do Poder Executivo;

XV. Manter o Chefe do Poder Executivo, permanentemente, informado quanto a evolugdo das acdes de governo, o cumprimento das diretrizes e o alcance das metas estabelecidas para a
gestdo municipal e o atendimento das demandas da populagdo;

XVL. Sintetizar, memorizar e registrar as reunides do Prefeito com os Secretariados e dirigentes de Entidades da administracdo indireta, suas conclusdes, decisdes e encaminhamentos, bem
como o monitoramento do cumprimento de suas deliberaces e providéncias;

XVII. Apoiar a Defesa Civil nas agoes que minimizem os efeitos de ocorréncias desastrosas e calamidade publica sobre as comunidades e atender suas demandas durante tais periodos;
XVIII. Proporcionar apoio técnico e administrativo a manutencao das atividades da Comissao de Programagéo Financeira e Crédito Publico — CPFCP;

XIX. Proceder no dmbito do seu 6rgdo a gestdo e o controle financeiro dos recursos orcamentdrios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consondncia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo.

XX. Outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO I
DA SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

Art. 14. Compete a Secretaria da Administracdo - SEAD:

1. Auxiliar o Prefeito Municipal e os dirigentes de Orgdos/Entidades na formulagdo de politicas e diretrizes concernente a Administragdo Piblica Municipal;

1. Propor préticas e estabelecer diretriz e normas da Reforma Administrativa, de Recursos Humanos, de Modernizacdo Administrativa e de Desenvolvimento Institucional e Tecnoldgico;
Il. Executar, coordenar, avaliar e controlar as agdes estratégicas das Gestoes de Recursos Humanos, de Modernizagdo Administrativa e de Desenvolvimento Institucional e Tecnoldgico;

IV. Implantar e gerenciar a infra-estrutura central da tecnologia da informacéo da Administragdo Municipal, compreendendo as dreas de projetos, de rede de dados, Internet e Intranet,
suporte operacional a sistemas de informacdes e dados em nivel coorporativo;

V. Promover concursos publicos e selecdes, salvo nos casos em que seja delegada essa atribuicao;

VI. Normatizar e controlar o Protocolo Geral do Municipio;
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VII. Normatizar e controlar o acervo e os servicos do Arquivo Geral do Municipio de Morada Nova;
VIII. Implantar e controlar a Central de Copias, executando os trabalhos gréficos em geral, destinados aos drgaos e entidades da Administracdo Publica Municipal;
IX. Apoiar a Defesa Civil nas acdes que minimizem os efeitos de ocorréncias desastrosas e calamidade publica sobre as comunidades e atender suas demandas durante tais periodos;

X. Proceder no ambito do seu 6rgdo a gestao e o controle financeiro dos recursos orgamentdrios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em conso-
nancia com as diretrizes e requlamentos emanados do Chefe do Poder Executivo.

XI. Outras competéncias que lhe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO NI
DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E FINANCAS

Art. 15. Compete a Secretaria do Planejamento e Finangas - SEFIN:

I. Auxiliar ao Prefeito Municipal e os dirigentes de Orgéos/Entidades na formulagdo de politicas e diretrizes concernentes as politicas financeiras e tributarias do Municipio;

1. Coordenar, executar, fiscalizar e controlar as atividades referentes aos sistemas financeiro, fiscal, tributério, contabil, divida publica e processamento de dados do Municipio;
III. Efetuar a guarda e movimentacdo do dinheiro e de outros valores pertencentes ou confiados a Fazenda Municipal;

IV. Efetuar a contabilidade do Municipio em todos os seus sistemas orcamentdrio, financeiro, patrimonial, de resultados e de custos - e a de todos os atos da Administracdo Municipal de
natureza financeira, resultantes ou independentes da execugdo orcamentéria;

V. Executar as atividades referentes ao langamento, a cobranca, a arrecadacdo e a fiscalizagdo dos tributos, taxas municipais e de outros valores pertencentes ou confiados a Fazenda
Municipal;

VI. Executar as atividades de classificacdo, registro e controle da divida publica municipal, em todos os seus aspectos;

VII. Elaborar o balano anual da administracdo municipal e as prestacdes de contas especificas de recursos financeiros repassados através de fundos especiais, convénios, contratos, acordos
€ outros mecanismos, quando exigidos;

VIII. Manter e administrar o Cadastro Econdmico e Imobilidrio do Municipio;

IX. Elaborar e acompanhar a execugdo, em parceria com os 6rgdos e entidades, do Plano Plurianual - PPA, das Diretrizes Orcamentdrias e do Orcamento Anual do Municipio;
X. Subsidiar a Comissao de Programacdo Financeira e Credito Publico — CPFCP no desempenho das atividades cometidas a SEFIN;

XI. Proporcionar apoio técnico e administrativo ao Contencioso Administrativo Tributdrio do Municipio;

XII. Coordenar e apoiar tecnicamente as acdes relacionadas com os sistemas da SEFIN, de sua drea de competéncia, que envolvam as Geréncias Regionais do Municipio;

XIlI. Estabelecer controles e promover o acompanhamento necessario ao cumprimento da Lei Complementar Federal n°101, de 04.05.2000, que dispde sobre a responsabilidade na gestao
fiscal;

XIV. Estabelecer diretrizes e supervisionar as atividades desenvolvidas pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Morada Nova;
XV. Apoiar a Defesa Civil nas acdes que minimizem os efeitos de ocorréncias desastrosas e calamidade publica sobre as comunidades e atender suas demandas durante tais periodos;

XVI. Proceder no ambito do seu drgdo a gestdo e o controle financeiro dos recursos orcamentarios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consondncia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo.

XVII. Outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA DA SAUDE

Art. 16. Compete a Secretaria da Satide - SESA:

I. Auxiliar o Prefeito Municipal na formulagdo de politicas e diretrizes concernentes a drea da satide;
II. Executar a gestao municipal do Sistema Unico de Satide — SUS;

Il. Elaborar a proposta orcamentdria e complementar do SUS;

IV. Executar acdes de vigilancia sanitdria e epidemioldgica e de satde do trabalhador;

V. Promover a prevencao, o combate e o controle de doengas e endemias;

V1. Promover o controle de zoonoses;

VII. Elaborar e atualizar periodicamente o Plano Municipal de Satide, levando em conta as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Satide e pela legislagdo federal e estadual
disciplinadora da matéria;

VIII. Implementar e manter o Sistema de Informagoes de Sadde;

IX. Acompanhar, avaliar e divulgar os indicadores de mortalidade;

X. Promover as assisténcias médicas, hospitalares e odontoldgicas, através de unidades especializadas;

XI. Fiscalizar o controle das condicdes sanitdrias de higiene e saneamento e da qualidade de medicamentos e alimentos;

XII. Promover campanhas educacionais e informativas de orientacao a comunidade, visando a preservagao das condicdes de satide da populagdo;

XIlI. Executar o Programa de Sadde da Familia;
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XIV. Estabelecer medidas gerais de protecdo a satide da populacdo;

XV. Subsidiar a Conselho Municipal de Satde no desempenho das atividades cometidas a SESA;

XVI. Proporcionar apoio técnico e administrativo a manutencao dos Conselhos Municipais;

XVII. Proporcionar apoio técnico e administrativo a manutencao da Casa de Apoio na cidade de Fortaleza;

XVIII. Apoiar a Defesa Civil nas acdes que minimizem os efeitos de ocorréncias desastrosas e calamidade publica sobre as comunidades e atender suas demandas durante tais periodos;

XIX. Proceder no dmbito do seu drgao a gestdo e o controle financeiro dos recursos orcamentarios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo.

XX. Outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULOV
DA SECRETARIA DA EDUCAGAOQ BASICA

Art. 17. Compete a Secretaria da Educagdo Basica— SEDUC:

1. Auxiliar o Prefeito Municipal na formulacdo de politicas e diretrizes concernentes a drea da Educacdo;

1. Organizar, executar e avaliar a acdo municipal no campo da educacdo, da cultura, dos esportes e do lazer;

III. Articular-se com Orgdos do Governo Federal e Estadual em matéria de politica e legislacdo educacional;

IV. Administrar, avaliar e controlar o Sistema de Ensino Municipal, promovendo sua expansao e atualizacdo;

V. Estudar, pesquisar e avaliar os recursos financeiros para o custeio e investimento no sistema educacional, assegurando sua plena utilizacao e eficiente operacionalidade;
VI. Propor e executar medidas que assegurem processo continuo de renovacao e aperfeicoamento dos métodos e técnicas de ensino;

VII. Pesquisar, planejar e promover o aperfeicoamento e atualizacdo permanente das caracteristicas e qualificagdes do magistério e da populagdo estudantil, e atuar de maneira compativel
com os problemas identificados;

VIII. Assistir ao estudante carente do Sistema Municipal de Ensino;

IX. Planejar, coordenar e executar a politica relativa ao programa de assisténcia escolar, no que concerne a sua suplementacao alimentar como merenda escolar e alimentacdo dos usuarios
de creches e demais servicos pablicos;

X. Proporcionar apoio técnico e administrativo a manutencdo dos Conselhos Municipais;
XI. Apoiar a Defesa Civil nas agdes que minimizem os efeitos de ocorréncias desastrosas e calamidade puiblica sobre as comunidades e atender suas demandas durante tais periodos;

XIl. Proceder no ambito do seu drgao a gestao e o controle financeiro dos recursos orcamentarios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo.

XIll. Outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA DO TRABALHO E ACAO SOCIAL

Art. 18. Compete a Secretaria do Trabalho e Acdo Social - SETAS:
. Auxiliar Prefeito Municipal na formulagdo de politicas e diretrizes concernentes as dreas da Assisténcia Social;

1. Propor e efetivar a politica da assisténcia social através de programas, projetos e acdes de geracdo de renda, promogdo e atencdo a crianca e ao adolescente, ao portador de deficiéncia, ao
idoso, a mulher e demais usudrios da assisténcia social do Municipio, com o objetivo de garantir os direitos fundamentais, com foco na familia, nas pessoas e grupos em situacao de exclusdo;

IIl. Estimular a organizacdo comunitdria, habilitando a populagdo a construir ou resgatar a sua cidadania, com vistas a melhores condicdes de vida;
IV. Promover a descentralizaco da assisténcia social, fomentando entidades filantrépicas, piblicas ou privadas, observando a legislaao atinente em vigor;
V. Promover e fomentar o cooperativismo;

V. Criar, programar e desenvolver programas e servicos nas areas de informagéo e educagdo dos direitos inerentes ao consumidor, encaminhado os prejudicados a Orgaos que tenham por
objetivo a garantia e defesa desses direitos;

VII. Promover agdes visando o fortalecimento e exercicio da cidadania;

VIII. Articular-se com os Conselhos Tutelares, de Direitos Humanos e Orgaos que compdem o Sistema de Justica da Infancia e da Juventude, promovendo acdes de atendimento e garantia;
IX. Coordenar, no &mbito municipal, programas federais e estaduais de assisténcia social e desenvolvimento da cidadania;

X. Promover, coordenar e realizar os encontros e reunides com segmentos e movimentos representativos da comunidade;

XI. Estimular acoes que promovam o desenvolvimento do protagonizo juvenil;

XII. Formular politicas, diretrizes e propostas de acdo no segmento de habitacdo popular e em articulagdo com a Secretaria da Infra-estrutura e assegurar suas implementacdes;

XIII. Promover politicas de habitacdo para a populagdo de baixa renda, bem como estruturar e manter cadastro tnico de habitagdo;

XIV. Promover a Seguranca Alimentar;

XV. Proporcionar apoio técnico e administrativo a manutencao dos Conselhos Municipais;

XVI. Apoiar a Defesa Civil nas acdes que minimizem os efeitos de ocorréncias desastrosas e calamidade publica sobre as comunidades e atender uas demandas durante tais periodos;
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XVII. Proceder no dmbito do seu 6rgdo a gestao e o controle financeiro dos recursos orcamentdrios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consondncia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo;

XVIII. Outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULOVII
DA SECRETARIA DA INFRA-ESTRUTURA E MEIO AMBIENTE

Art. 19. Compete a Secretaria da Infra-estrutura e Meio Ambiente — SEINFRA:
1. Auxiliar ao Prefeito Municipal na formulagdo de politicas e diretrizes nas dreas de desenvolvimento urbano e infra-estrutura do municipio;
1. Promover os estudos econdmicos, administrativos, estatisticos, tecnoldgicos e de engenharia, necessarios ao planejamento e execucdo das atividades de sua competéncia;

II. Coordenar e definir as politicas nas dreas de desenvolvimento urbano, meio ambiente, comunicagdo, obras publicas, saneamento bdsico, drenagem, esgotamento sanitdrio e abasteci-
mento d'dgua;

IV. Elaborar, acompanhar, avaliar e manter atualizado o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano;

V. Definir politicas de ordenamento do uso e ocupacdo do solo urbano, bem como propor legislacao disciplinando a matéria;

VI. Executar, direta ou indiretamente, as obras publicas de responsabilidade do Municipio;

VII. Contratar, controlar, fiscalizar e receber as obras piblicas municipais autorizadas;

VIII. Promover os levantamentos e avaliagdes de iméveis e benfeitorias do interesse do Municipio;

IX. Inspecionar sistematicamente obras e vias publicas, tais como: avenidas, ruas, obras d'arte, galerias, dutos e caminhos municipais, promovendo as medidas necessarias a sua conser-
vaao;

X. Agir em casos de emergéncia e calamidade piblica, diligenciando a execucdo de medidas corretivas que mantenham operativas as obras piblicas e os sistemas vidrios municipais;

XI. Implantar e atualizar o sistema de informagdes acerca do arquivo municipal de documentagdo grafica de loteamento, dreas publicas e outras inerentes a ocupacéo do territorio urbano;
XII. Manter atualizado o cadastro de obras e dos sistemas vidrios e das drenagens municipais;

XIII. Promover a conservacdo das obras e vias publicas, através da administracdo direta ou por empreitada;

XIV. Promover a conservagao e a manutencdo dos equipamentos piblicos;

XV. Elaborar planos, programas e projetos de protecdo, recuperagao e conservacdo do meio ambiente;

XVI. Estabelecer diretrizes para as atividades desenvolvidas pelo Servico Autonomo de Aqua e Esgoto do Municipio-SAAE;

XVII. Estabelecer diretrizes para as atividades desenvolvidas pelo Instituto de Meio Ambiente de Morada Nova-IMAMN;

XVIII. Apoiar a Defesa Civil nas acoes que minimizem os efeitos de ocorréncias desastrosas e calamidade publica sobre as comunidades e atender suas demandas durante tais periodos;

XIX. Proceder no dmbito do seu 6rgao a gestdo e o controle financeiro dos recursos orcamentdrios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consondncia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo;

XX. Outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO VIII
DA SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA E RECURSOS HIDRICOS

Art. 20. Compete a Secretaria da Agricultura, Pecudria e Recursos Hidricos - SEAGRI;

1. Auxiliar ao Prefeito Municipal na formulagdo de politicas e diretrizes nas areas de desenvolvimento rural, pecudria e de recursos hidricos do municipio;

I Promover o aproveitamento racional e integrado dos recursos hidricos do Municipio, de acordo com a Legislacdo Estadual;

IIl. Coordenar, gerenciar e operacionalizar estudos, pesquisas, programas e projetos, referentes a recursos hidricos, e a atividade de irrigacao e de piscicultura;

IV. Promover o desenvolvimento das atividades agropecudrias, dentro dos principios de modernizacdo dos métodos da produgédo, pesquisa e experimentacdo, difundindo as atividades
técnicas de agricultura e pecudria;

V. Exercer vigilancia, defesa sanitdria e inspecdo de produtos de origem animal e vegetal, desenvolver estudos objetivando a reorganizacdo da estrutura fundiaria, visando a melhoria da
vida rural;

VI. Apoiar os planos e programas, a nivel Federal e Estadual, relativos a Reforma Agraria de modo a contribuir para a fixacdo do homem no meio rural e eliminacao de conflitos de terra;
VII. Apoiar a Defesa Civil nas agdes que minimizem os efeitos de ocorréncias desastrosas e calamidade pdblica sobre as comunidades e atender suas demandas durante tais periodos;

VIII. Proceder no dmbito do seu érgdo a gestao e o controle financeiro dos recursos orcamentarios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consondncia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo;

IX. Outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO IX
DA SECRETARIA DA DEFESA MUNICIPAL

Art. 21. Compete a Secretaria da Defesa Municipal - SDM:

4,

Morada Nova em Leis 1988 - 2014 Mo, da
s

e’\‘l.l‘ "y,
X

e

Morada Nova em Leis 1988 - 2014



<
o
o
1
Q
(o]
()]
—
oA
(]
—
S
(]
©
>
[©)
=z
©
o
©
=
[©)
=

. Auxiliar o Prefeito Municipal na formulaco da politica e diretrizes de seguranca publica e defesa da cidadania;
1. Coordenar e operacionalizar as atividades da Guarda Municipal, com aces na seguranca publica e na seguranca do patrimdnio piblico;

Il. Executar as acdes da Defesa Civil com vistas a minimizar os efeitos de ocorréncias desastrosas e calamidade puiblica sobre as comunidades e atender suas demandas durante tais periodos,
podendo utilizar os meios disponiveis no municipio;

IV. Implantar, gerenciar e avaliar as acdes estratégicas dos Sistemas de Controle de Material e Patrimdnio, de Defesa Civil e de Gestdo de Transito e Transportes;
V. Propor préticas, estabelecer diretriz e normas de gestao patrimonial, bens e de material e almoxarifado;

VI. Administrar os servicos de manutencdo de veiculos e controle de estoques de materiais;

VII. Administrar, manter e conservar os equipamentos publicos;

VIII. Manter logradouros, administrar cemitérios e mercados piblicos;

IX. Supervisionar as atividades desenvolvidas pela Autarquia Municipal de Transito;

X. Proceder no &mbito do seu 6rgdo a gestdo e o controle financeiro dos recursos orcamentdrios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em conso-
nancia com as diretrizes e requlamentos emanados do Chefe do Poder Executivo;

XI. Outras competéncias que lhe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO X
DA SECRETARIA DA CULTURA ETURISMO

Art. 22. Compete a Secretaria da Cultura e Turismo — SECULT:

. Auxiliar o Prefeito Municipal na formulacdo de politicas e diretrizes concernente a Cultura e Turismo;
1. Coordenar os programas de gestao cultural e do turismo;

Il. Estimular as atividades artisticas e culturais;

IV. Fomentar a preservacdo do universo cultural e da meméria do Municipio;

V. Administrar o acervo e os servicos do Arquivo Pdblico;

V1. Fomentar o desenvolvimento do Turismo através dos investimentos locais;

VII. Promover a capacitacdo e qualificacdo de mao de obra voltada para o turismo;

VIII. Desenvolver politicas voltadas para atragdo de investimentos publicos e privadas;

IX. Proceder no &mbito do seu drgdo a gestao e o controle financeiro dos recursos orcamentdrios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consonancia com as diretrizes e requlamentos emanados do Chefe do Poder Executivo;

X. Outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULOXI
DA SECRETARIA DO ESPORTE E JUVENTUDE

Art. 23. Compete a Secretaria do Esporte e Juventude — SEJUV

. Auxiliar o Prefeito na formulagao de politicas e diretrizes concernente a drea do Esporte e da Juventude;
1. Promover e difundir as atividades desportivas;

I1l. Revitalizar a pratica esportiva no municipio abrangendo as mais diversas modalidades;

IV. Administrar pracas de Esportes e outros equipamentos esportivos;

V. Articular as agdes para inclusao e valorizacdo dos jovens;

V1. Normatizar e implementar politicas voltados para o lazer e a recreaao;

VII. Proceder no ambito do seu drgao a gestao e o controle financeiro dos recursos orcamentarios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consonancia com as diretrizes e requlamentos emanados do Chefe do Poder Executivo;

VIII. Outras competéncias que lhe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

TiTULO IV
DOS CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO

CAPITULO
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 24. 0s cargos de Direcdo e Assessoramento serdo providos em comissao e classificados em niveis correspondentes a hierarquia da estrutura organizacional, com base na complexidade
e responsabilidade das respectivas atribuicdes, segundo os critérios estabelecidos em regulamento, designados por numeragao cardinal crescente.
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§ 10 A dlassificacdo dos cargos de Direco e Assessoramento observard uma diferenca de, pelo menos, um nivel em relaao aqueles a que se subordinarem.

§ 20 Observados os niveis hierarquicos de que trata 0 “caput” deste artigo, os cargos de Diredo e Assessoramento terdo as mesmas denominacdes e simbolos em todos os Orgdos/ Entidades
do Poder Executivo Municipal.

Art. 25. Ajornada de trabalho dos ocupantes de cargo de Direcao e Assessoramento, de provimento em comissao, é de 40 (quarenta) horas semanais, exceto para os cargos de Diretor Adjunto
de Escolas A, B e C que terdo jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais.

Art. 26. Ficam extintos os cargos de Direcdo e Assessoramento integrantes das lotagdes dos Orgaos e Entidades do Poder Executivo do Municipio, em especial os criados pelas Leis n°s.1125,
de 26/06/2000, 1153,de 02/04/2001, 1236, de 28/06/2004, 1250, de 20/12/2004, 1268, de 23/06/2005, 1279, de 28/10/2005, 1280, de 31/10/2005, 1281, de 31/10/2005, 1298, de
24/03/2006, 1302, de 12/05/2006, 1329, de 06/10/2006, 1346, de 15/02/2007, 1351,de 2103/2007, 1361, de 17//2007, 1388, de 03/09/2007, 1389, de 03/09/2007 e 1422, de 30/05/2008.

Art. 27. Ficam criados, na estrutura do Poder Executivo, os cargos de Dire¢do e Assessoramento, de provimento em comissao, constantes dos ANEXO | e I, desta Lei, com os respectivos valores
do vencimento base e da gratificacdo de representagdo ali fixados, a serem distribuidos nas respectivas lotagdes por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 10 0s valores dos subsidios dos agentes politicos e os valores mensais do vencimento base e da gratificacdo de representacdo, que compdem a remuneracdo dos cargos de Diregdo e
Assessoramento, de provimento em comissao, sao divisiveis e proporcionais aos dias do més em que o titular permanecer no efetivo exercicio de suas fungdes.

§ 20 0s cargos de Secretdrio Municipal, Presidente de Autarquia, de Presidente do Conselho de Desenvolvimento Econémico e de Presidente da Comissdo de Programacdo Financeira e
Credito Publico, sdo de livre nomeacao e exoneragdo do Chefe do Poder Executivo.

§300s demais cargos de provimento em comissao sdo de livre nomeagao e exoneracdo dos Secretarios Municipais e Presidentes das Autarquias.

§ 40 0s servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo ou exercente de funcdo, nomeado para o cargo de Direcdo e Assessoramento, de provimento em comissdo, terdo obrigatoria-
mente que fazer op¢do entre o vencimento do cargo de provimento efetivo ou fungdo e o vencimento do cargo de provimento em comissao;

§ 5° No prazo de 90(noventa) dias, o Chefe do Poder Executivo, editard Decreto com as atribuigdes dos cargos de Direcao e Assessoramento, de provimento em comissao, criados no caput
deste artigo, revogando-se as disposicdes em contrario.

CAPITULO I
DOS SECRETARIOS E SECRETARIOS ADJUNTOS MUNICIPAIS

Art. 28. Constituem atribuicdes basicas do Secretdrio Municipal, além das previstas na Lei Organica do Municipio:

I Promover a administragdo geral da Secretaria, em estreita observancia as disposicoes normativas da Administracdo Publica Municipal;

1. Exercer a representacdo politica e institucional do setor especifico da Pasta, promovendo contatos e relagdes com autoridades e organizagdes de diferentes niveis governamentais;
11l Assessorar o Prefeito e colaborar com os demais dirigentes méximos dos drgdos e entidades em assuntos de competéncia da Secretaria de que é titular;

IV. Delegar atribuicdes ao Secretdrio Adjunto do Municipio;

V. Despachar com o Prefeito do Municipio;

VI. Participar das reunides do Secretariado com drgdos colegiados superiores, quando convocado;

VII. Nomear os ocupantes para o provimento de cargos de Dire¢do e Assessoramento;

VIII. Empossar em cargo efetivo e ou provimento em comissdo, o servidor piblico municipal;

IX. Atender as solicitagdes e convocades da Cémara Municipal de Morada Nova;

X. Apreciar, em grau de recurso hierdrquico, quaisquer decisdes no dmbito da Secretaria, ouvindo sempre a autoridade cuja decisao ensejou o recurso, respeitando os limites legais;
XI. Decidir sobre assuntos de sua competéncia;

XII. Autorizar a instalacdo de processos de licitacdo;

XIlI. Autorizar a instalacdo de processo de sindicancia;

XIV. Aprovar a programacdo a ser executada pela Secretaria, a proposta orcamentdria anual e as alteracdes e ajustamentos que se fizerem necessérios;

XV. Expedir portarias e atos normativos sobre a organizacdo administrativa interna da Secretaria, nao limitada ou restrita por atos normativos superiores, e sobre a aplicacdo de leis, decretos
ou regulamentos de interesse da Secretaria;

XVI. Apresentar, anualmente, relatdrio analitico das atividades da Secretaria;

XVII. Referendar atos, decretos, contratos ou convénios em que a Secretaria seja parte, ou firma-los quando tiver competéncia delegada;

XVIII. Promover reunides periddicas de coordenagdo entre os diferentes niveis de gestdo hierdrquica da Secretaria;

XIX. Atender prontamente as requisicdes e pedidos de informacdo do Judicidrio e do Legislativo, da Procuradoria Geral do Municipio, ou para fins de inquérito administrativo;
XX. Desempenhar outras atribuicdes que Ihe forem determinadas pelo Prefeito do Municipio nos limites de sua competéncia constitucional e legal;

XXI. Estabelecer diretrizes para as atividades a serem executadas pelas entidades da Administracdo Indireta, vinculadas a Secretaria.

§ 100 Secretdrio Municipal terd honras compativeis com a dignidade da funcao.

§2°Sa0 do mesmo nivel hierrquico e gozam prerrogativas e honras do cargo de Secretério Municipal, o Procurador Geral, e 0 Assessor Governamental.
Art. 29. Constituem atribuicdes basicas do Secretério Adjunto de Municipio:

1. Auxiliar o Secretdrio, dirigir, organizar, orientar, controlar e coordenar as atividades da Secretaria, conforme delegagdo do Secretario Municipal;

1. Despachar com o Secretdrio Municipal;

I11. Substituir automaticamente o Secretdrio nos seus afastamentos, auséncias e impedimentos, independentemente de designacdo especifica, e de retribui¢do adicional, salvo se por prazo
superior a 30(trinta) dias;
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IV. Coordenar a atuacdo dos 6rgaos setoriais de administracao e de financas;

V. Submeter a consideracdo do Secretario os assuntos que excedem a sua competéncia;

VI. Autorizar a expedicdo de certiddes e atestados relativos a assuntos da Secretaria;

VII. Participar e, quando for o caso, promover reunides de coordenagdo no ambito da Secretaria ou entre Secretdrios Adjuntos do Municipio, em assunto que envolva articulagdo inter-setorial;

VIII. Auxiliar o Secretario no controle e supervisao dos Orgdos da Secretaria, propondo alteracdes tais como criagdo, extingdo, transformacdo ou fusao de unidades administrativas de nivel
sub-departamental, visando a aumentar a eficacia das aoes e viabilizar a execugao da programacdo da Pasta;

IX. Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes face a determinacéo do Secretério a que esteja vinculado.

Art. 30. As atribuicoes e responsabilidades especificas de cada um dos Secretarios e Secretérios Adjuntos Municipais poderao ser complementadas por meio de Decreto expedido pelo Chefe
do Poder Executivo.

Art. 31. Os cargos de Secretdrio do Municipio tém as seguintes denominagdes:
. Secretdrio de Governo e Articulado;

1. Secretdrio da Administragdo;

IIl. Secretério do Planejamento e Finangas;

IV. Secretdrio da Satide;

V. Secretdrio da Educacdo Basica;

VI. Secretdrio do Trabalho e A¢do Social;

Morada Nova em Leis 1988 - 2014

VII. Secretario da Infra-estrutura e Meio Ambiente;

VIII. Secretdrio da Agricultura, Pecudria e Recursos Hidricos;

IX. Secretdrio da Defesa Municipal;

X. Secretario da Cultura e Turismo;

XI. Secretario do Esporte e Juventude.

Art. 32. 0s cargos de Secretdrio Adjunto do Municipio tém as sequintes denominagdes:
1. Secretdrio Adjunto de Governo e Articulagdo;

I1. Secretdrio Adjunto da Administracdo;

Il. Secretério Adjunto do Planejamento e Finangas;

IV. Secretdrio Adjunto da Satide;

V. Secretdrio Adjunto da Educagdo Bésica;

VI. Secretdrio Adjunto do Trabalho e A¢do Social;

VII. Secretdrio Adjunto da Infra-estrutura e Meio Ambiente;

VIII. Secretério Adjunto da Agricultura, Pecudria e Recursos Hidricos.
IX. Secretério Adjunto da Defesa Municipal;

X. Secretario Adjunto da Cultura e Turismo;

XI. Secretario Adjunto do Esporte e Juventude.

CAPITULO NI
DO PROCURADOR GERAL E DO ASSESSOR GOVERNAMENTAL

Art. 33. Constituem atribuigdes basicas do Procurador Geral:

. Auxiliar o Prefeito no que concerne aos aspectos juridicos;

1. Representar o Municipio em qualquer juizo ou insténcia, nas agdes em que o mesmo for parte, como autor, réu, assistente ou oponente;

IIl. Receber, pessoalmente, as citacdes relativas a quaisquer ades ajuizadas contra o Municipio ou em que 0 mesmo seja parte interessada;

IV. Desistir, firmar compromisso, acordo e, ainda, confessar nas aces de interesse do Municipio, quando autorizado pelo Prefeito;

V. Representar os interesses do Municipio junto ao Tribunal de Contas dos Municipios;

VI. Minutar informagdes em mandados de seguranca impetrados contra despacho ou ato do Prefeito, Secretérios do Municipio e demais autoridades de igual nivel hierdrquico;

VII. Sugerir ao Prefeito a propositura de agdo direta de inconstitucionalidade de lei ou de ato normativo e elaborar as informagdes que Ihe caiba prestar, na forma das Constituigdes Federal
e Estadual e da legislacao especifica;

VIII. Propor, a quem de direito, declaragdo de nulidade ou anulagao de atos administrativos manifestamente inconstitucionais ou ilegais;
IX. Submeter ao despacho do Chefe do Poder Executivo o expediente que depender de sua decisao;
X. Propor as agdes judiciais civis competentes, nos casos de crimes praticados em detrimento do Patrimdnio Pdblico Municipal;

XI. Avocar o exame do processo administrativo para elaboracao de parecer, ou de processo judicial, inclusive para prestacdo de informagdes em Mandado de Seguranca, Mandado de
Injungdo, Habeas-Corpus e Habeas-Data;
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XII. Exercer outras atribuicdes inerentes as fungdes do cargo.

Art. 34, Constituem atribuicdes basicas do Assessor Governamental:

. Assessorar o Prefeito e colaborar com os demais dirigentes maximos dos 6rgéos e entidades da Administracdo Municipal;

I1. Participar, quando convocado, das reunides dos secretérios com drgéos colegiados superiores;

I1l. Desempenhar outras atribui¢des que Ihe forem determinadas pelo Prefeito do Municipio nos limites de sua competéncia constitucional e legal.
Art. 35. s cargos de Procurador e Assessor tém as sequintes denominagdes:

. Procurador Geral do Municipio;

I1. Assessor Governamental do Municipio.

TiTULO Vv
DAS DISPOSICOES REFERENTES AOS SERVIDORES

CAPITULO
DO PLANEJAMENTO E SUPRIMENTO DE PESSOAL

Art. 36. 0 ingresso de pessoal em Orgdo e Entidade Municipal far-se-4, sempre, mediante prévia habilitagio em concurso puiblico de provas ou provas e titulos, sendo nulas, de pleno direito,
as nomeagdes e admissdes que se realizarem em desacordo com os dispostos neste artigo, ressalvados os casos de provimento de cargos em comissao.

§1°0 concurso piblico de provas ou provas e titulos serd disciplinado por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

§2°0 dirigente de Orgéo que nomear admitir ou contratar, sob qualquer modalidade, servidor em desacordo com o disposto neste artigo, respondera, civilmente, pelos danos decorrentes,
sem prejuizo de outras penalidades cabiveis.

Art. 37. (ada unidade administrativa terd revista a sua lotacdo, a fim de que passe a corresponder as suas estritas necessidades de pessoal e seja apossada as dotacdes previstas no orca-
mento.

Art. 38. 0 Poder Executivo Municipal adotard providéncias para a permanente verificacdo da quantidade de pessoal na Administracdo Municipal, diligenciando para a plena utilizagdo dos
recursos humanos.

§ 10 Nao se preencherd vaga nem se abrird concurso, na Administracdo Direta e Indireta sem que se verifique, previamente a existéncia de servidor qualificado a aproveitar.

§ 20 Excetuam-se do disposto no paragrafo anterior as situacdes de caréncia devidamente comprovadas e que justificam a nomeacdo de candidatos aprovados em concurso ptiblico, dentro
do prazo de validade.

Art. 39. Dependera de lei a criagdo de cargos, a fixagao ou majoragdo de remuneragdes e concessao de quaisquer vantagens pecunidrias, nos orgaos e entidades da Administracdo Direta e
Indireta.

Art. 40. Instaurar-se-a processo administrativo para a demissao ou dispensa de servidor efetivo ou estavel, comprovadamente ineficiente e desidioso no cumprimento de seus deveres.

CAPITULOII
DA CAPACITACAO E DO APERFEICOAMENTO

Art. 41. As atividades de capacitagdo e aperfeicoamento do servidor, como parte integrante do Sistema de Gestao de Recursos Humanos, serdo planejadas, organizadas e executadas com
vistas a proporcionar aos servidores:

1. Conhecimento, habilidades e técnicas administrativas aplicadas as dreas de atividades finalisticas e instrumentais da Administracao Piblica Municipal, sequndo as respectivas carreiras;

II. Conhecimentos, habilidades e técnicas de Direcdo e Assessoramento, visando a formacdo e consolidacdo de valores que definam uma cultura gerencial na Administracao Pdblica Muni-
cipal.

§1°0s programas de capacitacdo relacionados a cada carreira terao por objetivo a habilitacdo do servidor para o eficaz desempenho das atribuicdes inerentes a respectiva classe e a classe
imediatamente superior.

§ 20 0s programas de capacitacdo serao desenvolvidos através de cursos, estagios, treinamento em servico ou outras formas de capacitacao no trabalho.
Art. 42. As atividades de capacitacdo e aperfeicoamento serao desenvolvidas:

|. Pelo drgdo central do Sistema de Gestdo de Recursos Humanos;

I1. Pelos drgaos setoriais do Sistema de Gestao de Recursos Humanos.

Art. 43. Compete ao érgdo central do Sistema de Gestdo de Recursos Humanos formular politicas e diretrizes, coordenar, supervisionar e compatibilizar agdes, implantar programas e avaliar
resultados.

Pardgrafo tinico. A execucdo dos programas de capacitacdo estabelecidos para as reas de atividades finalisticas poderd ser atribuida aos 6rgéos e entidades setoriais do Sistema de Gestdo
de Recursos Humanos ou ainda delegada as entidades publicas ou privadas especializadas na capacitacdo de recursos humanos, mediante convénio ou contratos, observadas as normas
pertinentes a matéria.
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CAPITULO NI
DA GESTAO E CONTROLE DE PESSOAL

Secao |
Do Quadro de Pessoal
Art. 44. Quadro de Pessoal € o conjunto de cargos, ou fungdes que compdem a lotagdo de um Orgdo e Entidade necessério em quantidade e qualidade para assegurar o eficaz cumprimento
de suas missoes e objetivos.
Parégrafo tinico. Os quadros de pessoal dos Orgdos e Entidades serdo estruturados com cargos de provimento efetivo e em comissao e funcdes a serem extintas ao vagarem.

Art. 45. Os quadros de pessoal serao organizados e administrados de acordo com as diretrizes do Sistema de Gestao Recursos Humanos, devendo-se obrigatoriamente, fixar o nimero de
cargos e fungdes, sem o qual ndo sera permitida a nomeacéo do servidor.

Pardgrafo tnico. A quantificagdo dos cargos e funcdes serdo fixadas e alteradas com base em estimativas técnicas que considerem as necessidades de funcionamento dos servicos, os
indices de movimentagéo de pessoal e o principio escalar da divisdo do trabalho, respeitando-se as classes de carreiras ou singulares préprias de cada Orgdo e Entidade, quando for o caso.

Art. 46. A quantificacdo dos cargos e ou fungdes necessarios a cada 6rgao e entidade da Administracao Publica, ird constituir a lotacdo numérica dos mesmos.
§1° Alotagdo propria de cada 6rgdo e entidade, serd fixada em Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 20 0s cargos vagos existentes nas lotagdes dos drgdos e entidades, poderao ser extintos ou redistribuidos, a fim de suprirem necessidades em outras areas.
Art. 47. 0 Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal fica estruturado em 2 (duas) partes:

. Parte Permanente — composta de cargos de carreira e classes singulares, de provimento efetivo, e cargos de provimento em comissao;

I1. Parte Especial — composta de funcdes existentes que serdo extintas quando vagarem.

Secao li

Da Organizacao de Carreiras
Art. 48. Serdo instituidas carreiras organizadas em classes integradas por cargos de provimento efetivo e funcdes, dispostas de acordo com a natureza profissional e a complexidade de suas
atribuicdes.
Pardgrafo Uinico. Serdo estabelecidos para cada classe os requisitos de formagao, experiéncia, os cursos de capacitagao, bem como o nivel de complexidade das atividades dos cargos e
fungdes.
Art. 49. A organizacao de carreiras de cargos e fungdes, objetiva, fundamentalmente, a valorizacdo e profissionalizacdo do servidor, bem como a maior eficiéncia e continuidade da acao
administrativa, mediante:
1. Adocdo do principio do mérito para o ingresso e desenvolvimento na carreira;
II. Estabelecimento sistemético e permanente, de programas de capacitacdo e aperfeicoamento dos servidores.

Art. 50. Compete & Secretaria da Administragdo, como Orgéo Central do Sistema de Gestao de Recursos Humanos, a organizacdo, a implantagdo e a administracéo das carreiras e o desen-
volvimento dos servidores na mesma.

TiTULO VI
DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

Art. 51. Ressalvados os casos de competéncia privativa, previstos na Lei Organica do Municipio, é facultado ao Prefeito e aos Secretdrios Municipais e os que Ihe sao equiparados, delegar
competéncia aos subordinados imediatos e dirigentes de Entidades, para a prética de atos administrativos, conforme se dispuser em instrumento legal, com vistas a assegurar eficiéncia e
eficdcia as decisdes.

Pardgrafo dnico. A delegacdo de competéncia, prevista neste artigo, seré formalizada por meio de Portaria, devendo a autoridade delegante indicar as atribuicdes, o delegado e o periodo
de delegagdo.

TiTuLo v
DAS DIRETRIZES ADMINISTRATIVAS

Art. 52. A Administragdo Municipal deverd ajustar-se as disposies da presente Lei e, especialmente, as diretrizes e principios fundamentais anunciados no seu Titulo I.

Pardgrafo tnico. A aplicacdo desta Lei objetiva a execugao ordenada dos servicos da Administracao Municipal, segundo os principios nela enunciados e com apoio na instrumentagao bésica
adotada.

Art. 53. Séo consideradas prioritérias a implantaco dos sistemas de atividades auxiliares e as mudangas organizacionais de que tratam esta Lei.
Art. 54. Constituem-se diretrizes bésicas da Administracao Municipal:

. A racionalizacdo e contencdo de gastos piblicos através da implementacéo da centralizacdo da Gestao de Recursos Humanos, compreendendo:
a) Atualizagdo e manutencdo do banco de dados cadastrais dos servidores ativos, dos inativos e dos pensionistas;
b) Racionalizacdo e controle dos pagamentos dos servidores ativos, dos inativos e dos pensionistas;
¢) Utilizacdo de mecanismos de controle nas dreas de recursos humanos, material, patriménio e aplicagdo de recursos pablicos;
d) Manutencao de critérios rigidos de concessao e de cdlculo de vantagens pecunidrias;
e) Padronizacdo de especificacdes do material utilizado pelo setor piblico;
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f) Implantacdo e manutencdo do Cadastro Geral dos Bens Mdveis e Imdveis do Municipio;
Il Aimplementacéo de nova politica de Gestao de Recursos Humanos, compreendendo:
a) Politica de progressdo periddica, como estimulo permanente ao servidor;
b) Revisao e consolidacdo progressiva das normas estatutdrias e da legislacdo complementar;
¢) Disciplinamento das solicitacdes de pessoal no &mbito da Administracao e redistribuicao de pessoal sem lotagdo definitiva;
d) Implantacdo do plano de cargos e carreiras;
e) Elaboracéo e implantagdo do plano de capacitagdo permanente para os servidores;
f) Manutencao dos critérios determinantes das lotacdes nos Orgéos e Entidades das atividades meio e fim do Municipio;
g) Elaboracao do Manual de Verbas para conhecimento dos calculos de vantagens pecunidrias em folha de pagamento, constando a forma de célculo de cada parcela remuneratdria,
dos descontos obrigatdrios e facultativos, com a respectiva legislacdo que disciplina a matéria, bem como os descontos optativos.
11l Aracionalizagdo da estrutura da Administragdo Municipal e dos mecanismos de tutela administrativa no que diz respeito a:
a) Deshurocratizacdo e racionalizaco dos servicos e dos procedimentos do setor publico;
b) Implantacao de novos mecanismos de acompanhamento e controle da produtividade nos drgaos e entidades da Administracdo Pdblica;
¢) Criagao de mecanismos de fiscalizacdo e participacdo, pela sociedade, dos atos e procedimentos do Servico Piblico Municipal;

TiTuLo i
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 55. Ficam extintos, na estrutura do Poder Executivo, o Gabinete do Prefeito, a Secretaria de Planejamento e a Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Rural, bem como os respectivos
cargos de Chefe de Gabinete, Secretdrio de Planejamento e Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico e Rural.

Art. 56. Ficam criadas, na estrutura do Poder Executivo, a Secretaria de Governo e Articulacdo - SGA, Secretaria da Administracdo — SEAD, Secretaria da Agricultura, Pecudria e Recursos
Hidricos — SEAGRI, Secretaria da Defesa Municipal - SDM e Secretaria do Esporte e Juventude - SEJUV, com suas competéncias estabelecidas pelos artigos 13, 14, 20, 21 e 23, respectiva-
mente, desta lei.

Art. 57. Fica criado, na estrutura do Poder Executivo, o Instituto de Meio Ambiente de Morada Nova — IMAMN, autarquia municipal vinculada a Secretaria da Infra-estrutura e Meio Ambiente
— SEINFRA, com suas competéncias, estrutura organizacional e denominacao dos cargos de direcdo e assessoramento superior a serem dispostos por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 58. Fica criado, na estrutura do Poder Executivo, o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico — CMDE, bem como o cargo de Presidente do Conselho Municipal de Desenvol-
vimento Econdmico, com sua composicdo, competéncias, estrutura organizacional e denominagao dos cargos de direcdo e assessoramento superior a serem dispostos por Decreto do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 59. A Secretaria de Governo e Articulacdo absorve as atribuicdes do Gabinete do Prefeito com as suas competéncias estabelecidas no art.13 desta Lei.

Art. 60. A Secretaria de Administracdo e Finangas passa a denominar-se Secretaria do Planejamento e Financas, e absorve as atribuicdes da area de planejamento com suas competéncias
estabelecidas no art. 15 desta Lei.

Art. 61. A Secretaria de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude, passa a denominar-se Secretaria da Cultura e Turismo, com suas competéncias estabelecidas no art. 22 desta Lei.

Art. 62. Fica criada, na estrutura do Poder Executivo, a Comissao de Programacdo Financeira e Crédito Publico — CPFCP, com objetivo de fixar cotas de desembolso, com base na programacdo
de gastos e disponibilidades de recursos financeiros, a serem liberadas a crédito dos respectivos Orgaos e Entidades.

. A comissdo sera composta pelo Secretério de Governo e Articulagdo, Secretdrio do Planejamento e Finangas e Secretério da Administracdo, sendo presidida pelo primeiro.
1. As despesas necessérias ao funcionamento da Comissao correrao por conta das dotacdes orcamentdrias da Secretaria do Planejamento e Finangas;

I1I. A comissdo contara com o0 01(um) Secretario Executivo que tem como competéncias assessorar e secretariar as reunides da comissao, bem como conduzir as acdes que garantam o apoio
técnico e administrativo ao funcionamento da comissdo.

Art. 63. As atividades de Controle Interno e Assessoria de Comunicacdo, integradas a Secretaria de Governo e Articulacdo serdo exercidas, respectivamente, pelos cargos de provimento em
comissdo de: Controlador Geral do Municipio, e Assessor de Comunicagdo.

Art. 64. A atividade de Ouvidoria juntamente com a Gestdo da Casa do Cidaddo, integradas a Secretaria do Trabalho e Agdo Social serdo exercidas pelo cargo de provimento em comissdo
de Ouvidor Geral do Municipio.

Art. 65. 0s servidores lotados nos Orgaos e Entidades equivalentes, extintos ou transformados por esta Lei, serdo absorvidos automaticamente pelos Orgaos e Entidades que absorverem
as respectivas atividades.

Art. 66. Ficam todos os bens patrimoniais méveis e iméveis, equipamentos e instalagdes, dos Orgaos e Entidades extintas, transferidos para os Orgaos e Entidades sucessoras.

Art. 67. 0 Chefe do Poder Executivo encaminhard Projeto de Lei especifico tratando: da abertura de créditos especiais; do remanejamento dos saldos orcamentdrios dos drgaos extintos;
ampliacdo do Plano Plurianual — PPA; alteracdo da Lei de Diretrizes Orcamentdria — LDO; e alteracao da Lei Orcamentdria Anual — LOA.

Art. 68. Os convénios, Ajustes e Contratos de qualquer natureza a serem celebrados pelo Municipio, serdo firmados exclusivamente pelos Secretdrios ou pelos Secretarios Adjuntos, bem
como, a estes equiparados, e pelos titulares das Entidades da Administracao Publica Indireta Municipal, incluidas as Autarquias.

Pardgrafo tinico. A execucdo dos Convénios, Ajustes e Contratos referidos no caput deste artigo, serdo de responsabilidade do Secretario e ou Secretdrio Adjunto.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 69. Compete a Secretaria da Administracdo a orientado, coordenacao e supervisdo da implementacdo da Reforma Administrativa do Poder Executivo.

Art. 70. 0 Chefe do Poder Executivo baixara Decreto dispondo sobre a estrutura organizacional e distribuicdo dos cargos de Direcdo e Assessoramento dos Orgéos e Entidades que integram
a Administracao Direta e Indireta do Poder Executivo.
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Art. 71. Respeitada a legislacdo pertinente, o Prefeito Municipal baixard os atos necessdrios a execucdo desta Lei.

Art. 72. As despesas decorrentes da implementacdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias vigentes e retroagirao seus efeitos a 01 de janeiro de 2009.

Art. 73. Revogadas as disposicdes em contrdrio, esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO DE MORADA NOVA, em 12 de janeiro de 2009.

GLAUBER BARBOSA CASTRO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO | A QUE SE REFERE O ART. 27 DA LEI N° 1461, DE 12 DE JANEIRO DE 2009.

NOME DOS CARGOS Simbolo Quant. Vencimento Representacao Total
Secretdrio APM n - - *4.300,00
Procurador Geral APM 01 - - *4.300,00
Assessor Governamental APM 04 - - *4.300,00
Superintendente (DA1 05 300,00 2.700,00 3.000,00
Ouvidor Geral do Municipio (DA1 01 300,00 2.700,00 3.000,00
Secretdrio Adjunto (DA2 n 200,00 1.800,00 2.000,00
Secretdrio Executivo da CPFCP (DA2 01 200,00 1.800,00 2.000,00
Secretario Executivo da CMDE (DA2 01 200,00 1.800,00 2.000,00
Diretor da Central Unica de Compras (DA2 01 200,00 1.800,00 2.000,00
Assessor Técnico (DA2 02 200,00 1.800,00 2.000,00
Assessor Juridico (DA3 02 150,00 1.350,00 1.500,00
Coordenador de Programas Sociais (DA3 01 150,00 1.350,00 1.500,00
Chefe do Cerimonial (DA 4 01 100,00 900,00 1.000,00
Controlador Geral do Municipio (DA 4 01 100,00 900,00 1.000,00
Diretor do Escritdrio de Fortaleza (DA4 01 100,00 900,00 1.000,00
Sub-Prefeito do Distrito de Sao Jodo do Aruaru (DA4 01 100,00 900,00 1.000,00
Assessor de Comunicagdo (DA 4 01 100,00 900,00 1.000,00
Chefe do Gabinete do Prefeito (DA 4 01 100,00 900,00 1.000,00
Diretor de Departamento (DA 4 25 100,00 900,00 1.000,00
Presidente da Comisso de Licitacao (DA 4 01 100,00 900,00 1.000,00
Tesoureiro (DAS 01 70,00 630,00 700,00
Membro da Comissao de Licitacdo (DAS 02 70,00 630,00 700,00
Diretor Logistico do Centro Administrativo (DAS 01 70,00 630,00 700,00
Diretor de Divisdo (DAS 08 70,00 630,00 700,00
Coordenador Regional (DAS 09 70,00 630,00 700,00
Secretaria do Prefeito (DAS 01 70,00 630,00 700,00
Secretdria do Vice-Prefeito (DA 6 01 55,00 495,00 550,00
Diretor de Unidade (A6 91 55,00 495,00 550,00
Chefe de Setor (DA7 07 47,00 423,00 470,00
Secretdrio da JARI (DA7 01 47,00 423,00 470,00
Secretdrio da (DA (DA7 01 47,00 423,00 470,00
TOTALDE CARGOS 196
*Estabelecido através da Lei n° 1.439/08 de 03 de outubro de 2008.
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ANEXO Il A QUE SE REFERE 0 ART. 27 DA LEI N° 1461, DE 12 DE JANEIRO DE 2009.

NOME DOS CARGOS Simbolo Quant. Vencimento Representagao Total

Diretor Geral de Escola A (DE1 01 590,00 710,00 1.300,00
Diretor Geral de Escola B (DE2 03 590,00 460,00 1.050,00
Diretor Geral de Escola C (DE3 04 590,00 310,00 900,00
Diretor Adjunto de Escola A (DE4 06 400,00 350,00 750,00
Diretor Adjunto de Escola B (DE>5 09 400,00 250,00 650,00
Diretor Adjunto de Escola C (DE6 12 400,00 150,00 550,00
Coordenador de Escola D (DE7 08 590,00 260,00 850,00
Coordenador de Escola E (DE8 08 590,00 210,00 800,00
Coordenador de Escola F (DE9 26 590,00 160,00 750,00
Coordenador de Escola G (DE10 09 590,00 110,00 700,00
TOTALDE CARGOS 86

(lassificagdes das Escolas
Nivel A — acima de 1.000 alunos
Nivel B — de 601 a 1.000 alunos
Nivel C—de 401 a 600 alunos
Nivel D — de 301 a 400 alunos
Nivel E—de 201 a 300 alunos
Nivel F —de 101 a 200 alunos
Nivel G — até 100 alunos.

LEI N°1.537, DE 31 DE MAIO DE 2010

Define a obrigacdo de pequeno valor para a fazenda municipal para efeito de pagamento
decorrente de sentenca judicial transitada em julgado, na forma do § 4° do Art. 1° da EC. N°
62/2009.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 10 Para efeito do disposto no Art. 100, §5 3° e 4°, da Constituicao Federal, com a nova redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 62, de 09 de dezembro de 2009, considera-se como
obrigacao de pequeno valor, para a Fazenda Municipal, o valor do maior beneficio do regime geral de previdéncia social.

Art. 2° 0 credor de importancia superior ao valor estipulado no caput deste artigo poderd optar por receber seu crédito, por meio de RPV, desde que renuncie, expressamente, na forma da
lei, junto ao Juizo da Execugdo, ao valor excedente.

Art. 39 Em virtude da programacdo financeira e orcamentdria fica estipulado o prazo de 60 (sessenta) dias para a Administragdo Publica efetuar o pagamento.
Art. 4° Os recursos para atendimento dos encargos desta Lei correrdo a conta das dotagdes constantes do orcamento vigente.

Art. 50 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 31 de Maio de 2010.

GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipal
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LEI N° 1.544, DE 21 DE OUTUBRO DE 2010

Cria o Sistema Municipal de Defesa Civil, a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC,
e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 10 Fica criado, no Gabinete do Prefeito, o Sistema Municipal de Defesa Civil, com a finalidade de coordenar as medidas permanentes de defesa civil, destinadas a prevenir conseqiiéncias
nocivas de eventos desastrosos de qualquer natureza, e a socorrer as populagdes das areas atingidas.

Art. 2° Por Defesa Civil compreende-se o conjunto de medidas permanentes, preventivas, de socorro, de assisténcias e recuperativas, destinadas a evitar conseqiiéncias danosas de eventos
desastrosos, previsiveis e imprevisiveis, preservar a moral da populacdo e restabelecer o bem estar social.

Art. 3° 0 Sistema Municipal de Defesa Civil constitui o instrumento de coordenacao dos esforcos de todos os 6rgdos piblicos e privados e da comunidade em geral, para o planejamento e
execugdo das medidas previstas no artigo anterior.

Art. 4° Compdem o Sistema Municipal de Defesa Civil:

| — a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil — COMDEC, integrante da estrutura organizacional da Secretaria de Defesa Municipal;

Il - Os Nticleos Comunitérios de Defesa Civil - NUDEC's, que venham a ser organizados pela comunidade;

Pardgrafo dnico. 0 Sistema Municipal de Defesa Civil integrara o Sistema Estadual de Defesa Civil.

Art. 5° A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil — COMDEC coordenara e orientard, no dmbito municipal, todas as medidas previstas no art. 2° desta Lei.
Art. 6° Compdem a estrutura organizacional da COMDEC:

| — PRESIDENCIA - cujo titular do cargo serd indicado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;

1l — SECRETARIA EXECUTIVA - cujo titular do cargo serd eleito em plendrio pelos membros da COMDEC;

II1 - CONSELHO TECNICO - composto por representantes de entidades governamentais das esferas municipal, estadual e federal, sendo os representantes do municipio indicados pelo Gestor
Municipal e os demais pelas entidades representadas;

IV — CONSELHO COMUNITARIO - composto por representantes da sociedade civil organizada, a serem indicados formalmente pelas entidades representadas na COMDEC.

Pardgrafo tnico. 0 exercicio dos cargos supra mencionados sera considerado servigo relevante sem dnus para a municipalidade, e as atribuices de cada serdo definidas por Decreto do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 7° A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC serd constituida por representantes das sequintes Instituicoes:

| — Pelo Governo Municipal:
a) Um representante da Secretaria de Agricultura, Pecudria e Recursos Hidricos — SEAGRI;
b) Um representante da Secretaria do Trabalho e A¢do Social;

Il - Pelo Governo Estadual:
a) Um representante da Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Ceard;
b) Um representante da Policia Militar do Ceard;

Il - Pelo Governo Federal:
a) Um representante da Empresa Brasileira dos Correios e Telégrafos;
b) Um representante do Departamento Nacional de Obras Contra as Secas;

IV — Pelo Poder Legislativo Municipal:
a) Um representante da base situacionista;
b) Um representante da base oposicionista;

V - Um representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Morada Nova;

VI — Um representante da Federacao da Unido das Entidades Civis e Comunitérias de Morada Nova;
VII - Um representante da Pardquia do Divino Espitito Santo;

VIl - Um representante evangélico.

Pardgrafo tnico. Compete ao Chefe do Poder Executivo através de Decreto, aprovar o Regimento Interno da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC, e baixar toda a requlamen-
tacdo necessaria ao fiel cumprimento desta Lei, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 8° Qualquer dos drgdos ou membros representantes ou componentes da COMDEC deverd informar, imediata e inadiavelmente, & Secretaria Executiva da COMDEC, quaisquer ocorréncias
anormais e adversas que possam afetar gravemente a comunidade municipal, privando-a total ou parcialmente do atendimento de suas necessidades, ou ameacando a existéncia ou
integridade de seus elementos componentes.

Art. 9° As despesas com a execucdo desta Lei correrdo a conta das dotacdes orcamentdrias da Secretaria de Defesa Municipal, que serdo suplementadas se forem insuficientes.

Art. 10. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Lein®777, de 25 de maio de 1987, e a Lei n® 1.166, de 04 de julho de 2001.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 21 de outubro de 2010.

GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal
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LEI N° 1.560, DE 27 DE MAIO DE 2011

Institui o Portal da Transparéncia do Municipio de Morada Nova para disponibilizacdo de
informacdes sobre a execucio orcamentaria e financeira dos Orgaos da Administragao Piblica
Municipal, define o padrdo minimo de qualidade do Sistema Integrado de Administracao
Financeira e Controle no ambito do Poder Executivo Municipal, e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Portal da Transparéncia do Municipio de Morada Nova, endereo eletrdnico a disposicao na Internet, que tem por finalidade disponibilizar a qualquer cidadao o acesso
aos dados e informagdes sobre a execucao orcamentéria, financeira e contabil dos Orgdos da Administracio Direta e Indireta, e define o padrdo minimo e qualidade do Sistema Integrado
de Administracao Financeira e Controle no dmbito do Poder Executivo Municipal.

§1°0 Sistema Integrado de Administrao Financeira e Controle utilizado no ambito do Poder Executivo Municipal, de agora em diante denominado SISTEMA, deverd permitir a liberagao,
em tempo real, das informacdes sobre a execucdo orcamentdria e financeira das Unidades Gestoras, referentes a receita e a despesa, bem como o registro contabil tempestivo dos atos e
fatos que afetam o patriménio da Entidade.

§2°0 acesso ao Portal da Transparéncia do Municipio de Morada Nova dar-se-a por meio de “link” inserido na pagina inicial da Prefeitura Municipal de Morada Nova, na Internet, ou por
atalho inserido na pagina inicial do sitio eletronico do Municipio, conhecido como “banner”.

§3°Para os fins desta Lei, entende-se por:

| —sistema integrado de administragdo financeira e controle: as solugdes de tecnologia da informacdo que, no todo ou em parte, funcionando em conjunto, suportam a execugao orcamen-
tdria, financeira e contdbil do Municipio, bem como a geracdo dos relatérios e demonstrativos previstos na legislacao;

Il - liberagdo em termo real: a disponibilizacdo das informacdes, em meio eletronico que possibilite amplo acesso puiblico, até o primeiro dia (til subseqiiente a data do registro contébil no
SISTEMA, sem prejuizo do desempenho e da preservagdo das rotinas de seguranca operacional necessarios ao seu pleno funcionamento;

Il — meio eletrdnico que possibilite amplo acesso publico: a Internet, sem exigéncias de cadastramento de usuérios ou utilizagdo de senhas para acesso;

IV — unidade gestora: a unidade orcamentéria ou administrativa que realiza atos de gestdo orcamentdria, financeira ou patrimonial, cujo titular, em conseqiiéncia, estd sujeito & tomada
de contas anual.

Art. 200 Portal da Transparéncia do Municipio de Morada Nova terd por finalidade a divulgacdo das sequintes informacdes detalhadas acerca dos drgdos da Administracdo Direta e Indireta
do Poder Executivo Municipal:

| - receita;

Il - despesa;
11l - licitacdes;
IV — contratos.

CAPITULO I
DOS REQUISITOS TECNOLOGICOS

Secaoll
Das Caracteristicas do Sistema
Art. 3 Sem prejuizo da exigéncia de caracteristicas adicionais no &mbito do Poder Executivo Municipal, sdo requisitos tecnoldgicos do padrao minimo de qualidade do SISTEMA:
| — disponibilizar ao cidaddo informagdes de todas as Unidades Gestoras da Prefeitura Municipal de modo consolidado analitico, quando for o caso;

Il - permitir o armazenamento, a importacdo e a exportacdo de dados a qualquer hora do dia, sem a necessidade de interrupcdo dos servicos contabeis no momento da transferéncia das
informagdes para o Portal da Transparéncia do Municipio;

11l - possuir mecanismos que possibilitem a integridade, confiabilidade e disponibilidade da informacdo exportada para o Portal da Transparéncia.

Secao Il
Da Geracao das informacoes para o meio eletronico de acesso publico
Art. 49 0 SISTEMA deverd permitir a integracao com meio eletronico que possibilite amplo acesso puiblico, assegurando a sociedade o acesso as informacdes sobre a execucdo orcamentaria
e financeira conforme o art. 48, parégrafo tnico, inciso lll, da Lei Complementar n° 101, de 2000, as quais sero disponibilizadas no ambito do Poder Executivo Municipal.

Art. 5° A execucdo orcamentdria e financeira do Poder Executivo Municipal deverd ser divulgada e atualizada, semanalmente, no Portal da Transparéncia do Municipio de Morada Nova, para
consulta publica de tal modo que a populagdo possa avaliar a evolucdo dos gastos e a eficiéncia dos programas geridos.

Art. 60 0 Portal da Transparéncia do Municipio de Morada Nova terd por finalidade a divulgacao, pelo menos, das sequintes informagdes relativas aos atos praticados pelas unidades gestoras
no decorrer da execucao orcamentria e financeira:

| — quanto a receita, os valores de todas as receitas da unidade gestora, compreendendo no minimo sua natureza, relativas a:
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a) previsao;
b) arrecadacdo de receitas orcamentdrias.

I - quanto a despesa:
a) o valor do empenho, liquidacéo e pagamento;
b) 0 niimero do correspondente processo de licitacdo, quando for o caso;
¢) a classificagdo orcamentdria, especificando a unidade orcamentdria, fundo, subfuncdo, natureza da despesa e a fonte dos recursos que financiaram o gasto;
d) a pessoa fisica ou juridica beneficidria do pagamento, inclusive nos desembolsos de Restos a Pagar.

Art. 7° As informagdes sobre as licitaes e contratos realizados pelo Poder Executivo Municipal serdo divulgadas e atualizadas mensalmente, por meio de relatdrios e disponibilizadas, no
minimo, as sequintes:

§70 Sobre licitagdes:

| - data da licitacdo;

Il - dlassificacdo da licitacdo;
Il - situacdo (status);

IV — data da proposta;

V —valor homologado;

VI - objeto licitado.

§ 20 Sobre contratos:

| = ndmero do contrato;

Il — nome do Contratante;

Il - data do inicio do contrato;
IV —tipo de processo licitatdrio;
V - objeto;

VI - vigéncia do contrato;

VIl - valor do contrato.

Secao lll
Das informag¢6es complementares e usabilidade do Portal da Transparéncia
Art. 8° Para auxiliar o cidaddo na localizagao, compreensao e utilizacao dos dados e informagdes veiculadas, o Portal da Transparéncia podera disponibilizar, dentre outras, as sequintes
secdes:
|- glossério (termos técnicos): contém palavras ou expressdes que nao fazem parte do vocabuldrio coloquial dos cidadaos comuns;
Il — manual de navegacdo: apresenta em forma de tdpicos e figuras toda a estrutura de contetidos disponiveis no Portal da Transparéncia;
Il - perguntas e respostas mais freqiientes: apresenta as respostas para as ddvidas mais comuns dos cidadaos em relagéo aos dados disponibilizados no Portal da Transparéncia.

IV — fale conosco — por telefone e/ou e-mail: canal interativo para solucdo de duvidas e prestaco de informacdes adicionais relacionadas ao tema transparéncia da administracao publica
municipal;

V — links: apresenta guias com nomes, definicdes e hiperlink de sites de instituicdes e 6rgaos governamentais relacionados com o tema transparéncia, cidadania, controle de recursos
publicos, gestdo e administracao publica.

CAPITULO NI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 9° Todas as Secretarias Municipais e Unidades Gestoras da Administracdo Direta e Indireta adotardo as providéncias necessarias para o aprimoramento da qualidade das informagoes
disponibilizadas por meio do Portal da Transparéncia do Municipio de Morada Nova.

Art. 10. 0 Poder Legislativo Municipal é o responsével pelas publicagdes das informagdes de que trata a presente Lei, no &mbito de sua competéncia e gestdo.

Art. 1. 0 SISTEMA ou servigos necessarios para cumprimento da presente Lei poderdo ser préprios do Municipio ou contratados pela administracdo através de licenciamento ou locagao
para o regular funcionamento do Portal da Transparéncia.

Art. 12. A partir de 27 de maio de 2011 a divulgagdo e atualizacdo da execucdo orcamentaria e financeira do Poder Executivo Municipal passara a ser diariamente, e em tempo real, na forma
do art. 73-B, da Lei Complementar n° 101/2000, com as alteragdes introduzidas pela Lei Complementar n° 131, de 27/05/2009.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor nada de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 27 de maio de 2011.

GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

Mo, da Morada Nova em Leis 1988 - 2014 (8

@ Nova Assembleia Legislativa

do Estado do Ceara




LEI N°. 1.568, DE 26 DE SETEMBRO DE 2011

Altera a Lei N° 1.468, de 20 de fevereiro de 2009.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:
Art. 10 0s artigos 2°, 3° e 4° da Lei N° 1.468, de 20 de fevereiro de 2009, passam a vigorar com a sequinte redacdo:

“Art. 2° Cabe ao Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Morada Nova-COMSEA, estabelecer permanente diélogo entre o Governo Municipal e as organizacdes sociais
nele representadas, com o objetivo de subsidiar o Poder Executivo na formulagdo de politicas publicas e na definicao de diretrizes e prioridades que visem a garantia do direito humano &
alimentacdo adequada, em quantidade e qualidade, de forma acessivel e permanente, e valorizando e fortalecendo o principio da soberania alimentar.”

“Art. 30 0 Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Morada Nova-COMSEA tem como finalidade propor politicas, programas, projetos e acdes que configurem o direito
humano a alimentacdo adequada e a soberania alimentar, competindo-lhe, ainda:

|- propor as diretrizes da politica municipal de seguranga alimentar e nutricional a serem implementadas;

Il - incentivar a articulacao e mobilizacao da sociedade civil paraimplementacdo de acdes voltadas para o combate as causas da miséria e da fome no &mbito municipal;

1l - realizar, promover e apoiar estudos que fundamentem as propostas ligadas a sequranca alimentar e nutricional;

IV - estabelecer parcerias que garantam mobilizacdo e racionalizacdo do uso dos recursos disponiveis;

V - propor e aprovar a politica municipal de sequranga alimentar e nutricional, em conformidade a legislagdo que disciplina a politica estadual de seguranca alimentar e nutricional;
VI - contribuir na integracao do plano municipal com os programas de combate a fome e sequranca alimentar, instituidos pelos Governos Estadual e Federal;

VII - promover e coordenar campanhas de conscientizacao da opinido puiblica, objetivando a unido de esforco;

VIII - criar cdmaras tematicas para o acompanhamento permanente de assuntos fundamentais na drea da sequranca alimentar e nutricional;

IX - planejar, organizar e implementar, a cada dois anos, a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Morada Nova;

X - apresentar anualmente para insercdo na Lei de Diretrizes Orcamentdrias e na Lei do Orcamento Anual do Municipio os projetos e acdes prioritdrias do plano municipal de seguranca
alimentar e nutricional;

XI - elaborar o seu regimento interno.

“Art. 4° 0 COMSEA observard, em sua composicao, a proporcionalidade de 1/3 (um terco) de representantes do Poder Piblico e 2/3 (dois tercos) de representantes das entidades da sociedade
civil e 0 nimero minimo de 12 (doze) conselheiros.

§ 10 Caberd ao Governo Municipal definir seus representantes, incluindo as Secretarias afins a politica de Seguranca Alimentar e Nutricional (Saude, Educacdo, Agricultura, Assisténcia
Social, Desenvolvimento Econdmico, Meio Ambiente, Planejamento e de Governo) e 6rgao estaduais e federais da drea de produgao e abastecimento de alimentos sediados no municipio.
§2° A definicdo da representagdo da sociedade civil deverd ser estabelecida através de consulta publica, entre outros, aos seguintes segmentos sociais:

a) movimento sindical, de empregados, urbano e rural;

b) movimento sindical patronal, urbano e rural;

¢) associagdo de classe e conselhos profissional;

d) associagdes empresarias;

e) instituicdes religiosas de diferentes expressdes de fé, existentes no municipio, por exemplo catlicos, espiritas, evangélicos, umbandistas e demais representacdes religiosas;

f) movimentos populares organizados, associacdes comunitdrias e organizagdes nao-governamentais;

g) institui¢des educacionais;

h) associacdes de assentamentos rurais;

i) associacdes de comunidades tradicionais (quilombolas, pescadores, artesdes, ribeirinhas, povos indigenas e ciganos);

j) Clube de Diretores Lojistas - (DL;

k) Associagdo Comercial.
§ 30 As institui¢des representadas no COMSEA devem ter efetiva atuacdo no municipio, especialmente, as que trabalham com alimentos, nutri¢do, educacéo e organizacao popular.
§ 40 0s componentes do COMSEA serdo nomeados através de Portaria do Chefe do Poder Executivo contendo a indicacdo dos conselheiros governamentais e ndo governamentais com seus
respectivos suplentes.
§ 50 Por ocasido dos afastamentos e/ou impedimentos eventuais dos Conselheiros titulares os respectivos suplentes os substituirdo nas reunides do COMSEA e de suas Cmaras Tematicas,
com direito a voz e voto.

§6° 0 mandato dos membros representantes da sociedade civil no COMSEA, seré de dois anos, admitidas até duas reconducdes consecutivas.

§7° A auséncia as reunides plendrias deve ser justificada através de comunicacdo por escrito a Presidéncia, com antecedéncia de no minimo trés dias, ou trés dias posteriores a cessdo, se
imprevisivel a falta.

§8° A Comissao Executiva do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Morada Nova- COMSEA, terd a sequinte composicdo:
1-Um (01) Presidente;

II- Um (01) Vice-Presidente;

Il - Um (07) Secretario.

§90 A Comissdo Executiva do COMSEA serd eleita dentre os membros titulares, e por votos destes.

§10. 0 COMSEA serd presidido por um Conselheiro representante da sociedade civil escolhido por suas partes, na reunio de instalacao do conselho.

§11. 0 Vice-presidente presidird as reunies nos afastamentos e/ou impedimentos eventuais do Presidente..
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§12. Poderd ser convidado a participar das reunides do COMSEA, sem direito a voto, titular de outros 6rgaos ou entidades publicas bem como pessoas que representem a sociedade civil,
sempre que da pauta constar assuntos de sua drea de atuacao.

§13.0 COMSEA tera como convidados permanentes, na condicao de observadores, um representante de cada um dos Conselhos Municipais e outros existentes.
§14. A funcdo de Conselheiro do COMSEA € considerada servico de interesse publico relevante e ndo serd remunerada.”

Art. 2°. Fica acrescido ao art. 1, o Pardgrafo tinico, com a sequinte redagdo:

V4 L

Paragrafo tnico. 0 Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Morada Nova - COMSEA é 6rgao colegiado, autnomo, de caréter consultivo, constituido em parceria com Governo
Municipal e com a sociedade civil, vinculado diretamente a Secretaria do Trabalho e Acdo Social - SETAS do municipio.”

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

PAGO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 26 de setembro de 2011.

GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipal

LEI N° 1.582, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011

Autoriza o Chefe do Poder Executivo a adotar o Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara,
instituido e administrado pela Associacdo dos Municipios do Estado do Ceara (APRECE) como
meio oficial de comunicacao dos atos normativos e administrativos do Municipio de Morada
Nova/CE, na forma que indica, e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a adotar o Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Ceard instituido e administrado pela Associacdo dos Municipios do Estado do Ceara
(APRECE), como um meio oficial de comunicacdo, publicidade e divulgacdo dos atos normativos e administrativos do Municipio de Morada Nova, bem como dos drgaos da administracdo
indireta.

Art. 2° As edicdes do Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Ceara serdo realizadas em meio eletrdnico e atenderao aos requisitos de autenticidade, integridade, validade juridica e
interoperabilidade da Infra-Estrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP Brasil, instituida pela Medida Provisdria n° 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

Art. 3° As edicdes eletronicas do Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Ceard serdo disponibilizadas na rede mundial de computadores, no endereco eletronico www.diariomunicipal.
com.br/aprece, podendo ser consultadas, sem custos, e independentemente de cadastramento.

Art. 4° s direitos autorais dos atos municipais publicados no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Ceara s&o reservados ao Municipio de Morada Nova.

Pardgrafo tinico. 0 Municipio podera disponibilizar copia da versdo impressa do Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Ceard mediante solicitagdo e o pagamento do valor correspondente
a sua reprodugdo.

Art. 5° A responsabilidade pelo contetido da publicacdo é do drgao que o produziu.

Art. 6° Ficam definidos como sendo veiculos oficiais de divulgacdo e/ou publicacdo dos atos da Administracao Pablica Municipal:

|- 0 Didrio Oficial do Municipio;

I1- o Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Ceard-APRECE.

Pardgrafo tnico. O controle e 0 envio das matérias e o nimero de publicacdes nos veiculos oficiais de divulgacao de que trata o artigo acima ficardo a cargo da Secretaria da Administragao.
Art. 7° 0 Poder Executivo requlamentard a presente lei no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 8° As despesas com a execucdo da presente Lei correrdo a conta das dotacdes orcamentdrias da Secretaria da Administraco, que serdo suplementadas se forem insuficientes.

Art. 9° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicado, revogadas as disposicdes em contrério, em especial as Leis n°s 1.036, de 29 de junho de 1997 e 1.426, 20 de junho de 2008.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 22 de dezembro de 2011.

GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipal
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LEIN°1.627, DE 09 DE JULHO DE 2013

Regulamenta aimplantagao da Descentralizacao administrativa, configurando-se a consecugéo
definitiva das Contas de Gestao e de Governo, na forma do art. 47 da Lei Federal n° 4320/64 e da
outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido no ambito do Poder Executivo a descentralizacdo administrativa das acoes governamentais, que serdo distribuidas entre as Secretarias de Educagdo, Satide, Acao Social
e Fundo Geral, tendo como ordenadores da despesa e do pagamento, os Secretarios de Planejamento e Finangas, Satide, Educaco e Secretaria do Trabalho e Acdo Social, da seguinte forma:

§ 710 Fica delegado aos Secretdrios de Planejamento e Financas a responsabilidade de ordenador e liquidante da despesa e do pagamento de sua pasta e das demais secretarias a sequir
discriminada: Secretaria de Governo e Articulacdo, Secretaria de Administracdo, Secretaria de Cultura e Turismo, Secretaria de Esporte e Juventude, Secretaria de Agricultura e Recursos
Hidricos, Secretaria da Defesa e da Secretaria da Infraestrutura e Meio Ambiente(denominado de Fundo Geral), cujas Delegagdes serdo regulamentadas por Decreto do Executivo Municipal.

§ 2° Fica determinado que as Autarquias terdo como ordenadores das despesas e dos pagamentos os seus Presidentes, quais sejam: SAAE, IPREMN, DEMUTRAN e IMAMN.

§ 30 Fica delegado ao Secretario de Planejamento e Financas, a responsabilidade de ordenador da Despesa e Liquidante e do Pagamento com o Secretério Adjunto do Municipio, da Secre-
taria do Trabalho e Assisténcia Social, Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

§ 40 Fica determinado que o Secretdrio Adjunto de Planejamento e Finangas do municipio assinara todos os pagamentos de todas as Secretarias com seus ordenadores responsaveis, ficando
excluso somente as Autarquias, SAAE, IPREMN, DEMUTRAN e IMAMN.

§ 5° Fica determinado ao Secretdrio de Planejamento e Finangas, a responsabilidade pelo pagamento de todos os Fundos e Secretarias, ora descentralizada juntamente com o Secretdrio
Adjunto de Planejamento e Financas do municipio com a denominacdo de Fundo Geral.

§ 60 Fica determinado que os pagamentos das Secretarias de Educacdo, Satide, terdo como responsdveis o Secretdrio de sua pasta, juntamente com o Secretario de Planejamento e Finangas
e 0 Secretdrio Adjunto de Planejamento e Financas do municipio.

Art. 2°. A delegacdo realizada aos dois Secretdrios a que se refere o Artigo 1°, é ampla, geral e irrestrita, inclusive inerente as responsabilidades pela movimentacao dos créditos orcamen-
tdreis, juntamente com os programas que estes devem executar, e ainda lhes compete:

Pardgrafo Unico. Encaminhar isoladamente, por secretaria ora descentralizada, o balancete analitico mensal e sua documentacdo comprobatdria da despesa, ficando o envio de outras pecas
—inclusive os balancetes consolidados — sob a responsabilidade do Senhor Prefeito Municipal na forma do artigo 42, da Constituicdo Estadual.

Art. 3°. Compete ainda aos Secretdrios delegados exercer as funcdes:

| — Desenvolver sistemas de controle interno nas diversas unidades setoriais, na forma como prevé o art. 74, da Constituicdo Federal, combinado com o Art. 76 da Lei Federal n° 4320, de 17
de marco de 1697;

I - Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano de Governo e do Orcamento do Municipio;

11l — Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficdcia e eficiéncia da gestao orcamentdria, financeira e patrimonial de seus 6rgaos, bem como da aplicacdo de recursos
publicos por entidades de direito privado;

IV — Exercer 0 acompanhamento das operacdes de créditos;
V — Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

VI - Organizar e executar, por iniciativa prépria ou por determinacdo do Tribunal de Contas dos Municipios, programacdo bimestral de auditoria contébil, financeira, orcamentaria, opera-
cional e patrimonial nas unidades administrativas, sob seu controle;

VIl - Realizar levantamento nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo relatdrios.

VIII - No caso de conhecimento de qualquer irreqularidade ou ilegalidade, dela darao ciéncia ao Prefeito Municipal/Tribunal de Contas dos Municipios, sob pena de responsabilidade
soliddria, nos termos do Art. 49, § 1°,incisos |, 11, lll e § 2°, da Lei n® 12.160/93;

IX — Coordenar e manter o efetivo controle dos estoques de seus almoxarifados;

X — Exercer controle interno periddico junto ao responsavel pelo almoxarifado, no que concerne ao recebimento de bens e servicos contratados;
XI - Decidir pelo atendimento das necessidades peculiares de suas secretarias;

XII - Responsabilizar-se pelos bens vinculados as secretarias;

XIII — Obedecer aos principios administrativos que dispuserem sobre os procedimentos contabeis;

XIV — Reconhecer a liquidagdo da despesa;

Art. 4°. 0s Secretdrios sdo obrigados a enviar, até o dia 30 do més subsequente, ao Tribunal de Contas dos Municipios, o Balancete Analitico Mensal e a documentagéo referente a despesa, na
forma prevista no Art. 42, da Constituicao do Estado do Ceard, devendo também compor o Balancete Consolidado das Contas de Governo, através do Sistema de Informagdo Municipal - SIM.

Art. 5°. Permanecem centralizados na Secretaria de Planejamento e Finangas, como fungdes de apoio e controle interno, objetivando o equacionamento entre as agdes governamentais, as
atividades de Contabilidade e Tesouraria.

Art. 6°. A comisso Permanente de Licitacdo ficard vinculada a Secretaria de Administracdo que serd dnica, devendo manter um controle de acordo com o que estabelece a Lei 8.666/93,
fazendo-se a divisdo entre Obras e Servicos de Engenharia, Compras e Outros Servicos, por cada uma das unidades ora descentralizadas, no caso Educacdo, Satide, Acdo Social e Fundo Geral.

Art. 7°. Todos os preceitos constitucionais inerentes a autonomia municipal e as decisdes em que esteja presente a outorga do Chefe do Poder Executivo, caberd a este, decidir sobre a matéria
— apds ouvir o Secretdrio da Pasta, ndo cabendo a este a iniciativa da decisdo, apesar da delegacdo de poderes ora efetivada.

Art. 8°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia 01.06.2013, revogadas as disposices contrarias.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 09 de julho de 2013.

GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipal
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LEI N°1.634, DE 01 DE OUTUBRO DE 2013

AlteraaLein°1.541, de 12 de agosto de 2.010; a Lei n° 1.472, de 20 de fevereiro de 2009; a Lei n°
1.542, de 30 de agosto de 2.010 na forma que indica, e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:
Art. 1005 §§ 10 e 20 do Art. 10 da Lei n° 1.541, de 12 de agosto de 2.010, passam a vigorar com a sequinte redacdo:
“§10 Administracdo Direta:
| - GOVERNADORIA MUNICIPAL:
1. Secretaria de Governo e Articulagdo — SGA
a) Gabinete do Prefeito
a.1- Escritério de Representacdo em Fortaleza
a.2 - Coordenadoria Municipal de Protecao e Defesa Civil
b) Procuradoria-Geral do Municipio
¢) Controladoria-Geral do Municipio

Il — SECRETARIAS MUNICIPAIS:
1. Secretaria de Planejamento e Finangas — SEFIN
2. Secretaria da Administragao — SEAD
3. Secretaria da Satde — SESA
4. Secretaria da Educacdo Bésica — SEDUC
5. Secretaria do Trabalho e A¢do Social — SETAS
6. Secretaria da Infraestrutura e Meio Ambiente — SEINFRA
7. Secretaria da Agricultura, Pecuéria e Recursos Hidricos — SEAGRI
8. Secretaria da Defesa Municipal — SDM
9. Secretaria da Cultura e Turismo — SECULT
10. Secretaria do Esporte e Juventude — SEJUV

“§20Administracdo Indireta:

| — AUTARQUIAS:
1. Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova — IPREMN, autarquia municipal vinculada a Secretaria da Administragao;
2. Instituto do Meio Ambiente de Morada Nova — IMAMN, autarquia municipal vinculada a Secretaria da Infraestrutura e Meio Ambiente;
3. Servico Autdnomo de Agua e Esgoto — SAAE, autarquia municipal vinculada a Secretaria da Infraestrutura e Meio Ambiente;
4. Autarquia Municipal de Trénsito de Morada Nova — AMT, vinculada a Secretaria da Defesa Municipal.

Art. 2° Fica acrescido a Lei n° 1.541, de 12 de agosto de 2.010, 0 Artigo 13-A com a sequinte redagdo:
“Art. 13-A. Compete ao Gabinete do Prefeito:

| - a assisténcia imediata e o assessoramento direto ao Chefe do Poder Executivo quanto ao trato de questdes, providéncias e iniciativas atinentes ao desempenho de suas atribuicdes e
prerrogativas;

Il - a gestdo da documentagdo recebida e expedida e transmissdo e controle da execucdo das ordens e determinagdes dele emanadas;
1l - o assessoramento especial na celebracdo de convénios, nas relagdes interestaduais e cerimonial publico;

IV —recepcéo de autoridades e pessoas em visita a Prefeitura e eventos similares;

V — 0 agendamento e a coordenacdo de audiéncias e desempenhar outras missdes ou atividades determinadas pelo Prefeito.
“Pardgrafo tinico. Decreto do Chefe do Poder Executivo requlamentard a estrutura e lotacdo do Escritdrio de Representacdo em Fortaleza.
Art. 3° Ficam revogados, na Lei n° 1.541 de 12 de agosto de 2.010, os incisos a sequir especificados:

|- osincisos VIl e VIl do art. 14;

Il - oinciso XVl do art. 19;

Il - os incisos X e XI do Art. 22.

Art. 4° Ficam acrescidos ao art. 15 da Lei n° 1.541, de 12 de agosto de 2.010, os incisos a sequir elencados com as respectivas redacdes:
()

“XI - coordenar e processar as atividades de compras dos 6rgdos e entidades da Administraco Direta e Indireta;

“XII - coordenar e processar as atividades de licitagao dentro das diversas modalidades para formulagao dos processos administrativos;
“XIIl - coordenar e processar as atividades de gest&o patrimonial, de bens e de material e almoxarifado

Art. 50 0s cargos de Direcdo e Assessoramento, de provimento em comissdo, dos 6rgaos/entidades da Administracao Direta e Indireta criados pelo art. 27 da Lei n° 1.541/2.010 serao os
constante no Anexo Unico desta Lei.

Art.600§2°doart. 27 e 0§ 2° do art. 28 da Lei n° 1.541, de 12 de agosto de 2.010, passam a vigorar, respectivamente, com a seguinte redacdo:
ANt 27 s
()
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“§ 20 0s cargos de Secretario Municipal, Chefe de Gabinete, Procurador Geral, Controlador Geral, Assessor Governamental, Presidente de Autarquia so de livre nomeagao e exoneracao pelo
Chefe do Poder Executivo.

();

“§ 20 0 Chefe de Gabinete, o Procurador Geral, Controlador Geral e o Assessor Governamental séo do mesmo nivel hierdrquico e gozam das prerrogativas e honras do cargo de Secretdrio
Municipal.

Art.7° 0 art. 60 da Lei n° 1.541, de 12 de Agosto de 2.010, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“60. Ficam criadas na estrutura organizacional da Procuradoria-Geral do Municipio - PGM, com subordinacdo administrativa e funcional ao Procurador Geral:
| —a Procuradoria de Gestao do Contencioso Administrativo Disciplinar, Fiscal e de Transito;

Il — a Procuradoria de Gestdo do Contencioso Civel e Trabalhista;

11l - a Procuradoria de Gestdo Patrimonial e Consultoria.

Art. 80 0 item ntimero 1 do Art. 14 da Lei n° 1.472, de 20 de fevereiro de 2009, com as alteracdes introduzidas pela Lei n° 1.578/2011, passa a vigorar acrescido do inciso IV com a sequinte
redacdo:

“Art. 14...........

“1- Orgdo de Diredo Executiva:

()

“IV - Procuradoria Autdrquica.

Art. 90. 0 Art. 15 da Lei n® 1.472, de 20 de fevereiro de 2009, com as alteragdes introduzidas pela Lei n° 1.578/2011, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 15. Ficam criados na estrutura organizacional do IMAMN os cargos de provimento em comissao a sequir elencados, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, de livre
nomeagéo e exoneraao pelo Chefe do Poder Executivo, que constituirdo o Orgao de Direcdo Executiva:

101 (um) de Presidente;

11— 02 (dois) de Diretor Executivo;

Il - 03 (trés) de Chefe de Setor;

IV—01 (um) de Procurador Autarquico.

“Pardgrafo tnico. Compete ao Procurador Autdrquico do IMAMN as atribuicdes previstas no art. 33, § 1°, da Lei n° 1.541, de 12 de agosto de 2.010, apenas no que for pertinente especifi-
camente a Autarquia.

Art. 10. Ficam acrescidos ao caput do Art. 11- A da Lei n° 1.542, de 31 de agosto de 2.010, com as alteracdes introduzidas pela Lei n° 1.572, de 10 de outubro de 2011, os incisos V, VI e VII,
com as respectivas redacdes:

A TT-A e

()

“V -3 (trés) cargos de Supervisor de Transito;

“VI -1 (um) cargo de Secretdrio da Comissdo de Andlise de Defesa de Autuacao — CDA.
“VII -1 (um) cargo de Secretdrio da JARI.

Art. 1. A remuneracao dos cargos a seguir nominados obedeceré aos padrdes e valores previstos no art. 27 da Lei n° 1.541, de 12 de agosto de 2.010, com as sequintes simbologias: Procu-
rador Autdrquico, CDA-1; Supervisor de Trénsito, CDA-6; Secretério da Comissao de Andlise de Defesa de Autuacdo, CDA-8 e Secretdrio da Junta Administrativa de Recurso de Infracao, CDA-8.

Pardgrafo tnico. As despesas decorrentes da criagdo dos cargos de que trata o caput deste artigo correrdo por conta das dotagdes orcamentarias proprias dos respectivos drgaos/entidades
em cujas estruturas estao lotados.

Art. 12. Revogadas as disposi¢des em contrdrio, em especial a Lei n® 1.629, de 15 de julho de 2013, esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, salvo quanto aos efeitos financeiros
que retroagirao a 1° de setembro de 2013.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 01 de outubro de 2.013.

GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE 0 ART. 5° DA LEI N 1.634, DE 01/10/ 2013.

(Cargo/Fungao Simb Qtd Vr.R$ Total
Secretario Municipal APM 1 5.500,00 60.500,00
Chefe de Gabinete do Prefeito APM 01 5.500,00 5.500,00
Assessor Governamental APM 06 5.500,00 33.000,00
Controlador Geral do Municipio APM 01 5.500,00 5.500,00
Procurador Geral do Municipio APM 01 5.500,00 5.500,00
Procurador Municipal (A1 03 3.000,00 9.000,00
Superintendente (A1 04 3.000,00 12.000,00
Diretor do Hospital Regional (DA1 01 3.000,00 3.000,00
Diretor da Casa do Cidadao (A1 01 3.000,00 3.000,00
Coordenador de Protegao e Def Civil A1 01 3.000,00 3.000,00
Pregoeiro (DA1 01 3.000,00 3.000,00
Presidente da Comissao Central de Licitacao (A1 01 3.000,00 3.000,00
Chefe do Escritdrio de Representacdo (A1 01 3.000,00 3.000,00
Assessor Técnico de Gabinete | (DA1 05 3.000,00 15.000,00
Secretério Adjunto (DA2 1 2.500,00 27.500,00
Assessor Técnico de Gabinete |l (DA3 08 2.000,00 16.000,00
Assessor de Comunicagdo (DA3 01 2.000,00 2.000,00
Chefe do Cerimonial (DA3 01 2.000,00 2.000,00
Diretor do Transporte Escolar (DA3 01 2.000,00 2.000,00
Diretor de Gestao do Matadouro Piblico (DA3 01 2.000,00 2.000,00
Assistente Técnico | (DA 4 10 1.500,00 15.000,00
Secretdria do Gabinete do Prefeito (DA 4 01 1.500,00 1.500,00
Diretor da Central de Compras (DA 4 01 1.500,00 1.500,00
Assessor de Imprensa (DA 4 02 1.500,00 3.000,00
Diretor de Departamento (DAS 17 1.200,00 20.400,00
Ouvidor de Atendimento na Satide (DA6 01 1.000,00 1.000,00
Articulador de Politicas Publicas (DA 6 10 1.000,00 10.000,00
Secretdria do Gabinete do Vice Prefeito (DA 6 01 1.000,00 1.000,00
Coordenador Distrital (DA6 07 1.000,00 7.000,00
Diretor de Cadastro (DA 6 01 1.000,00 1.000,00
Chefe de Divisdo (DA7 n 800,00 8.800,00
Assistente Técnico Il (DA7 03 800,00 2.400,00
Assistente de Comunicacao (DA7 02 800,00 1.600,00
Assistente de Imprensa (DA7 03 800,00 2.400,00
Membro da Comissao Central de Licitacdo (DA7 02 800,00 1.600,00
Chefe da Junta do Servico Militar (DA7 01 800,00 800,00
Inspetor de Gestao Escolar (DA 07 750,00 5.250,00
Auxiliar de Gestao (DA8 08 750,00 6.000,00
Chefe de Unidade (DAY 56 700,00 39.200,00
Auxiliar Gestéo Il (DAY 03 700,00 2.100,00
Total 208 347.050,00
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LEIN°1.635, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

Disciplina a celebracdo de convénios de natureza financeira que tenham por objeto a execucao
de projetos ou realizacio de eventos, autoriza a concessdo de subvencdes, auxilios e/ou
contribuicdes e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a celebrar convénios com organizagdes de direito privado, para fins de execucdo descentralizada de Programas de Trabalho de responsa-
bilidade de 6rgéo da Administracao Publica Municipal, os quais serao efetivados nos termos desta Lei.

Pardgrafo tnico. Para fins desta Lei, considera-se:

|- Convénio - instrumento qualquer que discipline a transferéncia de recursos publicos e tenha como participe 6rgdo da administracdo pdblica municipal, visando a execugdo de programas
de trabalho, projeto/atividade ou evento de interesse reciproco, em regime de mutua cooperacdo;

I - Concedente - drgdo da administracdo pudblica municipal responsavel pela transferéncia dos recursos financeiros destinados a execugdo do objeto do convénio;
Il - Convenente - organizacdo particular com a qual a administracdo municipal pactua a execucdo de programa, projeto/atividade ou evento mediante a celebracao de convénio;

IV - Contribuicao - transferéncia corrente ou de capital concedida em virtude de lei, destinada a pessoas de direito publico ou privado, sem exigéncia de contraprestacao direta em bens ou
Servicos;

V - Auxilio - transferéncia de capital derivada da lei orcamentdria que se destina a atender a dnus ou encargo assumido pelo Municipio e somente serd concedida a entidade sem finalidade
lucrativa;

VI- Subvencdo Social - transferéncia que independe de lei especifica, a instituicdes piblicas ou privadas de carater assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir
despesas de custeio;

VII - Termo Aditivo - instrumento que tenha por objetivo a modificacdo de convénio ja celebrado, formalizado durante sua vigéncia, vedada a alteracdo da natureza do objeto aprovado.
VIII - Objeto - 0 produto final do convénio, observados o programa de trabalho e as suas finalidades;

IX - Meta - parcela quantificével do objeto.

CAPITULO I
DOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO

Art. 2°. 0 convénio serd proposto pelo interessado ao titular da Secretaria Municipal responsével pelo programa, mediante a apresentacéo do Plano de Trabalho, que conterd, no minimo,
as seguintes informagdes:

|- razdes que justifiquem a celebragdo do convénio;

1 - descricdo completa do objeto a ser executado;

1l - descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

IV - etapas ou fases da execucdo do objeto, com previsao de inicio e fim;

V - plano de aplicacdo dos recursos a serem desembolsados pelo concedente e a contrapartida financeira do proponente, se for o caso, para cada projeto ou evento;

VI - cronograma de desembolso;

VII - comprovacdo pelo convenente de que nao se encontra em situagao de mora ou inadimpléncia perante érgaos ou entidades da Administracao Publica Federal, Estadual e Municipal;
VIl —ato de criagdo da entidade e aditivos, se for o caso;

IX — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ.

§1°. Quando o convénio envolver recursos oriundos de transferéncias legais da Unido e/ou Estado, o proponente deverd observar as normas emanadas dos 6rgaos competentes, além do
disposto nos incisos | a IX do caput deste artigo.

§20. Integrard o Plano de Trabalho a especificagdo completa do servico a ser executado ou do bem a ser produzido ou adquirido.

§ 30. Visando evitar atraso na consecugdo do objeto do convénio, pelo descumprimento do cronograma de desembolso de recursos, o concedente devera desenvolver sistematica especifica
de planejamento e controle dos convénios, de maneira a garantir harmonia entre sua execucdo fisica e a financeira, esta subordinada as normas de programacdo financeira do Poder
Executivo Municipal.

Art. 3°. A obrigacdo de as entidades convenentes comprovarem sua situaco de regularidade serd procedida mediante apresentacao da devida documentagdo impressa, original, que sera
autenticada pelo titular da Secretaria Municipal responsavel pelo programa, constando dos seguintes documentos:

| — Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal;
Il - Certiddo de Regularidade com INSS e FGTS;

11l - Declaragdo, firmada pelo representante da entidade, de que ndo se encontra inadimplente com 6rgéos da Unido, Estado e Municipio.
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§1°. A comprovacdo de que trata o “caput” deste artigo deve ser realizada no ato da celebragao (assinatura) do convénio ou respectivos aditamentos, se houver;

§2°. Quando o aditamento ao convénio ndo implicar liberagdo, pelo concedente, de recursos adicionais aos previstos no Termo de Convénio, a comprovacdo de que trata o “caput” deste arti-
go poderd, a critério do concedente, mediante despacho formal apensado ao processo administrativo relativo ao convénio, ser limitada a verificaco da regularidade de que trata o inciso Il.

§ 30, Aliberacéo de cada parcela dos recursos envolvidos serd precedida da comprovagdo da regularidade do convenente, a ser confirmada pela Secretaria de Planejamento e Financas.

Art. 40, Atendidas as exigéncias previstas no artigo anterior, o 6rgdo de controle interno e a assessoria juridica do Municipio, sequndo as suas respectivas competéncias, apreciardo o texto
das minutas de convénio, emitindo pareceres sobre o mesmo.

Pardgrafo tnico. Os instrumentos e respectivos aditivos, regidos por esta Lei, somente poderao ser celebrados apds a aprovagdo pela autoridade competente, que se fundamentara nos
pareceres dos drgdos referidos no “caput” deste artigo.

Art. 5. E vedado celebrar convénio, efetuar transferéncia, ou conceder beneficios sob qualquer modalidade, destinado a qualquer entidade que esteja em mora, inadimplente com outros
convénios ou ndo esteja em situacao de regularidade para com a Unido, o Estado e o Municipio.

§1°. Para os efeitos do disposto no caput deste artigo, considera-se em situagdo de inadimpléncia o convenente que:
|- ndo apresentar a prestacdo de contas dos recursos recebidos, nos prazos estipulados no convénio;
Il - ndo tiver a sua prestagdo de contas aprovada pelo concedente por qualquer fato que resulte em prejuizo ao erério.

Il - estiver em débito junto a drgdo ou entidade, da Administracdo Publica, pertinente a obrigacdes fiscais ou a contribuicdes legais.

CAPITULO NI
DA FORMALIZACAO

Art. 6°. 0 preambulo do termo de convénio conterd a numeracdo sequencial, a identificagdo da Secretaria Municipal que esteja firmando o instrumento, 0 nome, enderego, niimero e drgao
expedidor da Cédula de Identidade e o CPF dos respectivos titulares dos drgaos convenentes, ou daqueles que estiverem atuando por delegacdo de competéncia, indicando-se, ainda, os
dispositivos legais de credenciamento; a finalidade, a sujeicdo do convénio e sua execucdo as normas da Lei n° 8.666, de 21.06.93, no que couber, bem como a esta Lei.

Art. 7°. 0 convénio conterd, expressa e obrigatoriamente, cldusulas estabelecendo:

1- 0 objeto e seus elementos caracteristicos com a descricao detalhada, objetiva, clara e precisa do que se pretenda realizar ou obter, em consonancia com o Plano de Trabalho, que integrard
0 Convénio independentemente de transcricdo;

Il - a obrigacao de cada um dos participes, inclusive a contrapartida, de responsabilidade do convenente, se for o caso, que deve ser aportada, proporcionalmente, de acordo com o crono-
grama de liberacéo das parcelas de recursos municipais do convénio;

Il - a vigéncia, que deverd ser fixada de acordo com o prazo previsto para consecucao do objeto do convénio, em fungao das metas estabelecidas, e as demais exigéncias legais aplicéveis;
IV - a obrigacdo do concedente de prorrogar“de oficio”a vigéncia do convénio, quando houver atraso na liberagao dos recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado;

V- a prerrogativa do Municipio, exercida pela Secretaria Municipal responsavel pelo programa, de conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizacao sobre a execucdo, bem
como de assumir ou transferir a responsabilidade pelo mesmo, no caso de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade do servico;

VI - a dassificado funcional-programética e econdmica da despesa;
VIl - aliberacdo de recursos, obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho;
VIII - a obrigatoriedade de o convenente apresentar relatérios de execugdo fisico-financeira e prestar contas dos recursos recebidos, observada a forma prevista nesta Lei;

IX - a faculdade aos participes para denuncia-lo ou rescindi-lo, a qualquer tempo, imputando-se-lhes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenham vigido e
creditando-se-lhes, igualmente os beneficios adquiridos no mesmo periodo;

X - a obrigatoriedade de restituicdo de eventual saldo de recursos, inclusive os rendimentos da aplicagdo financeira, ao Tesouro Municipal, na data de sua conclusdo ou extingdo;

XI- 0 compromisso do convenente de restituir ao concedente o valor transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros legais, na forma da legislacao
aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, nos sequintes casos:

a) quando ndo for executado o objeto da avenca;

b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestacao de contas;e

¢)quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no convénio.

XII - o compromisso de o convenente recolher a conta do concedente o valor, atualizado monetariamente, na forma prevista no inciso anterior, correspondente ao percentual da contrapar-
tida pactuada, ndo aplicada na consecucdo do objeto do convénio;

XIII - o compromisso do convenente de recolher a conta do concedente o valor correspondente aos rendimentos de aplicagao no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido
entre a liberagdo do recurso e sua utilizaao, quando ndo comprovar o seu emprego na consecugdo do objeto ainda que nao tenha feito aplicagao;

XIV - o livre acesso de servidores do 6rgao de controle interno do Municipio, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o instrumento
pactuado, quando em missao de fiscalizacao ou auditoria;

XV - 0 compromisso do convenente de movimentar os recursos em conta bancaria especifica;
XVI - aindicacao do foro para dirimir ddvidas decorrentes de sua execucao.

XVII - a obrigatoriedade de o concedente comunicar ao convenente qualquer situacdo de irregularidade relativa a prestagéo de contas do uso dos recursos envolvidos que motive suspensao
ou impedimento de liberagdo de novas parcelas, caso ndo haja regularizacdo no periodo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do evento.

Art. 8. E vedada a inclusdo, tolerancia ou admissdo, nos convénios, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente, de clausulas ou condicdes que prevejam ou permitam:
|- realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;

Il - pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal do Poder Executivo, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

I~
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Il - aditamento com alteracdo do objeto;

IV - utilizagdo, mesmo em carater emergencial, dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no Termo de Convénio;

V - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

VI - atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

VIl - realizacdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou correcao monetdria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos; e

VIII - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal.

Art. 9°. Assinarao, obrigatoriamente, o termo de convénio os participes e duas testemunhas devidamente qualificadas.
Art. 10. Assinado o convénio, 0 6rgéo concedente dard ciéncia do mesmo a Cdmara Municipal.
Art. 11. A execucdo de convénio subordinar-se-a a prévia apresentacdo, pelo convenente, do Plano de Trabalho, independentemente do seu valor.

Art. 12. 0 processo, contendo termo de convénio e seus aditivos, bem como Plano de Trabalho e suas eventuais reformulagdes, serd encaminhado ao setor de contabilidade, no prazo de
5(cinco) dias, a contar da data da assinatura dos instrumentos e da aprovacéo da reformulagdo pelo concedente, respectivamente.

CAPITULO IV
DA ALTERACAO

Art. 13. 0 convénio somente poderd ser alterado mediante proposta do convenente, devidamente justificada, a ser apresentada no prazo maximo de 30 (trinta) dias, antes do término de
sua vigéndia.

CAPITULOV
DA PUBLICACAO

Art. 14. A eficacia dos convénios e de seus aditivos, qualquer que seja o seu valor, fica condicionada a publicacao do respectivo extrato, por afixaao, que serd providenciada pela Adminis-
tragdo até o quinto dia Util do més sequinte ao de sua assinatura, contendo os seguintes elementos:

| - espécie, nimero, e valor do instrumento;

I - denominagao, domicilio e inscricdo no CNPJ/MF dos participes e nome e inscrigdo no CPF/MF dos signatarios;
Il - resumo do objeto;

IV - crédito pelo qual correrd a despesa;

V - valor a ser transferido, bem como o da contrapartida que o convenente se obriga a aplicar, se for o caso; e

VI - prazo de vigéncia e data da assinatura.

CAPITULO VI
DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Art. 15. A liberacdo de recursos financeiros, em decorréncia de convénio, deve obedecer ao cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho de que trata o art. 2° desta Lei, guar-
dando consonancia com as fases ou etapas de execucdo do objeto do convénio e ser depositado em instituigao financeira oficial.

Art. 16. Os recursos serdo mantidos em conta bancaria especifica, somente permitidos saques para pagamento de despesas constantes do Programa de Trabalho ou para aplicacdo no mer-
cado financeiro, devendo sua movimentagao realizar-se, exclusivamente, mediante cheque nominativo, ordem bancaria, transferéncia eletrénica disponivel ou outra modalidade de saque
autorizada pelo Banco Central do Brasil, em que figuem identificados sua destinado e, no caso de pagamento, o credor.

§10. 0s recursos transferidos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, sero obrigatoriamente aplicados em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo.

§2°. 0s rendimentos das aplicades financeiras serao, obrigatoriamente, aplicados no objeto do convénio, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidos para os
recursos transferidos.

§ 3¢, As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro ndo poderdo ser computadas como contrapartida, devida pelo convenente.

Art. 17. A transferéncia de recursos financeiros destinados ao cumprimento do objeto do convénio obedecera ao Plano de Trabalho previamente aprovado, tendo por base o cronograma de
desembolso, cuja elaboracdo terd como parametro para a defini¢do das parcelas o detalhamento da execucdo fisica do objeto e a programacdo financeira do Governo Municipal.

§ 1°. Quando a liberacéo dos recursos ocorrer em 2 (duas) ou mais parcelas, a sequnda ficard condicionada a apresentacdo de prestaco de contas referente a primeira parcela liberada,
composta da documentagdo especificada nos itens 1 a IX do art. 20, e assim sucessivamente.

§2°. A liberacdo das parcelas do convénio serd suspensa até a correcao das impropriedades ocorridas, nos casos a sequir especificados:

|- quando ndo tiver havido comprovacao da boa e regular aplicacdo da parcela anteriormente recebida, na forma da legislagdo aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizacdo
local, realizados periodicamente pelo 6rgdo de controle interno da Administragdo Municipal;

11 - quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos nao justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatdrias aos principios funda-
mentais da Administragdo Publica nas contratagdes e demais atos praticados na execugdo do convénio;

Il - quando for descumprida, pelo convenente, qualquer clausula ou condi¢do do convénio.

§30. Aliberacdo das parcelas do convénio serd suspensa definitivamente na hipétese de sua rescisao.
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§ 4°. Quando da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo do convénio, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas em aplicagdes financeiras
realizadas, serao devolvidos a Prefeitura Municipal, no prazo improrrogével de 30(trinta) dias do evento, sob pena da imediata instauracao de tomada de contas especial do responsavel.

CAPITULOVII
DA EXECUCAO

Art. 18. 0 convénio devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

Art. 19. A funcao gerencial fiscalizadora serd exercida pelo concedente, dentro do prazo requlamentar de execugdo/prestacao de contas do convénio, ficando assegurado a seus agentes
qualificados o poder discriciondrio de reorientar agdes e de acatar, ou ndo, justificativas com relacdo as disfuncdes porventura havidas na execucdo.

CAPITULO VINI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 20. A entidade que receber recursos, na forma estabelecida nesta Lei, ficara sujeita a apresentar prestacdo de contas de cada parcela dos recursos recebidos, que sera constituida de
relatério de cumprimento do objeto, acompanhada de:

| - Plano de Trabalho;
Il - Copia do Termo de Convénio ou Termo Simplificado de Convénio, com a indicagdo da data de sua publicagdo;
Il - Relatério de Execucdo Fisico-Financeira;

IV - Demonstrativo da Execugdo da Receita e Despesa, evidenciando os recursos recebidos em transferéncias, a contrapartida, se for o caso, os rendimentos auferidos da aplicacao dos
recursos no mercado financeiro e os saldos;

V - Relagao de Pagamentos e documentos comprobatdrios;
VII - Extrato da conta bancdria especifica do periodo do recebimento da parcela e conciliagdo bancdria, quando for o caso;
IX - comprovante de recolhimento do saldo de recursos, a conta indicada pelo concedente, se for o caso;

Paragrafo tnico. A prestacao de contas serd apresentada ao concedente até 30(trinta) dias apds o repasse efetuado, quanto este for feito em parcelas mensais, ou apds o encerramento do
convénio.

Art. 21. Incumbe ao érgdo concedente decidir sobre a regularidade, ou ndo, da aplicacao dos recursos transferidos, e, se extinto, ao seu sucessor.

Art. 22. As despesas serdo comprovadas mediante documentos fiscais ou equivalentes, originais, devendo as faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatdrios
serem emitidos em nome do convenente.

Pardgrafo dnico. Os documentos originais referidos neste artigo, apds analise e autenticacdo das cpias pelo drgdo de contabilidade, serdo restituidos ao concedente e por ele mantidos em
arquivo em boa ordem, no proprio local em que forem contabilizados, a disposicao dos 6rgéos de controle interno e externo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados da aprovacdo da prestacao
ou tomada de contas do 6rgéo concedente, pelo Tribunal de Contas dos Municipios.

Art. 23. A partir da data do recebimento da prestado de contas, o ordenador de despesa da unidade concedente, com base nos documentos referidos no art. 20, terd o prazo de 15 (quinze)
dias para pronunciar-se sobre a aprovagdo ou ndo da prestacdo de contas apresentada, sendo 10 (dez) dias para o pronunciamento do 6rgo de contabilidade e 5 (cinco) dias para o pronun-
ciamento do ordenador de despesa, a vista do relatério do drgao de contabilidade.

§1°. A prestacao de contas serd analisada e avaliada pelo titular do drgdo concedente, que a aprovard ou rejeitara, tendo por base o relatério emitido e a avaliagao dos seguintes aspectos:
|- técnico - quanto a execugao fisica e atingimento dos objetivos do convénio;
Il - financeiro - quanto a correta e regular aplicacdo dos recursos do convénio.

§2°.0 descumprimento do prazo previsto no paragrafo tinico do art. 20 desta Lei e a ndo aprovacdo da prestacéo de contas obriga o ordenador de despesa da unidade concedente aimediata
instauracdo de Tomada de Contas Especial.

§3°.0 drgdo concedente, com o auxilio da Procuradoria Geral do Municipio, procederd a instauracdo da Tomada de Contas Especial, e dard ciéncia ao setor de contabilidade, para que sejam
efetuados os registros de sua competéncia.

§ 4. Quando a prestacéo de contas nao for encaminhada no prazo convencionado, o concedente assinara o prazo méximo de 30 (trinta) dias para sua apresentacao, ou recolhimento dos
recursos, incluidos os rendimentos da aplicacdo no mercado financeiro, acrescidos de juros e correcdo monetaria, na forma da lei.

§ 50, Esgotado o prazo, referido no parégrafo anterior, e ndo cumpridas as exigéncias, ou, ainda, se existirem evidéncias de irregularidades de que resultem em prejuizo para o erério, a
unidade concedente dos recursos adotard as providéncias previstas no § 2° deste artigo.

Art. 24. Constatada irregularidade ou inadimpléncia na apresentacao da prestacao de contas, o ordenador de despesas suspenderd imediatamente a liberacdo de recursos e notificaré o
convenente dando-Ihe o prazo mdximo de 30 (trinta) dias para sanar a irreqularidade ou cumprir a obrigacao.

Pardgrafo tinico. Decorrido o prazo de que trata o “caput” deste artigo sem que a irregularidade haja sido sanada ou adimplida a obrigacdo, o titular do 6rgéo concedente, sob pena de
responsabilidade no caso de omissao, providenciard a instauracao de Tomada de Contas Especial.
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CAPITULO IX
DA RESCISAO

Art. 25. Constitui motivo para rescisdo do convénio independentemente do instrumento de sua formalizacdo, o inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas, particularmente
quando constatadas as sequintes situagdes:

|- utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

1 - falta de apresentacdo das Prestagdes de Contas nos prazos estabelecidos.

Art. 26. A rescisao do convénio, na forma do artigo anterior, enseja a instauracdo da competente Tomada de Contas Especial.

CAPITULO X
DA TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

Art. 27. Seré instaurada a competente Tomada de Contas Especial, visando a apuragdo dos fatos, identificagdo dos responséveis e quantificacao do dano, por iniciativa do respectivo ordena-
dor de despesas ou, na sua omissdo, por iniciativa do drgdo de controle interno, quando:

|- Néo for apresentada a prestagdo de contas no prazo de até 30(trinta) dias concedido em notificagdo pelo concedente;

Il - ndo for aprovada a prestacdo de contas, apesar de eventuais justificativas apresentadas pelo convenente, em decorréncia de:
a) ndo execucdo total do objeto pactuado;
b) atingimento parcial dos objetivos avencados;
¢) desvio de finalidade;
d) impugnacao de despesas;
€) ndo cumprimento dos recursos da contrapartida, se for o caso;
f) ndo aplicagdo de rendimentos de aplicacdes financeiras no objeto pactuado.

IIl- ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erdrio.

§1°. Ainstauracao da Tomada de Contas Especial, obedecida a norma especifica, serd precedida ainda de providéncias saneadoras por parte do concedente e da notificacao do responsavel,
assinalando prazo de, no méximo, 30 (trinta) dias, para que apresente a prestacdo de contas ou recolha o valor do débito imputado, acrescido de corre¢do monetéria e juros de mora, bem
assim, as justificativas e as alegacoes de defesa julgadas necessarias pelo notificado, nos casos em que a prestacao de contas nao tenha sido aprovada.

§ 2°. Instaurada a Tomada de Contas Especial e havendo a apresentacdo, embora intempestiva, da prestacdo de contas ou recolhimento do débito imputado, inclusive gravames legais,
poderao ocorrer as sequintes hipéteses:

I - No caso da apresentacdo da prestacdo de contas ou recolhimento integral do débito imputado, antes do encaminhamento da Tomada de Contas Especial ao Tribunal de Contas dos
Municipios, deverd ser baixado o registro de inadimpléncia, e:

a) aprovada a prestacdo de contas ou comprovado o recolhimento, 0 processo serd arquivado e efetuado o registro da baixa da responsabilidade;

b) ndo aprovada a prestacdo de contas, sera dado prosseguimento a Tomada de Contas Especial e mantido o registro de inadimpléncia.

11 - No caso da apresentacdo da prestacao de contas ou recolhimento integral do débito imputado, apds o encaminhamento da Tomada de Contas Especial ao Tribunal de Contas dos Muni-
cipios, adotar-se-ao as sequintes providéncias:
a) sendo aprovada a prestacdo de contas ou comprovado o recolhimento, tal circunstancia devera ser comunicada ao Tribunal de Contas dos Municipios ebaixada a inadimpléncia,
mantendo-se a inscricdo da responsabilidade apurada, que so poderd ser baixada por decisao do Tribunal;
b) ndo sendo aprovada a prestacdo de contas adotar-se-d as providéncias do inciso anterior e inscrever-se-a a inadimpléncia.

CAPITULOXI
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 28. No se aplicam as exigéncias desta Lei aos instrumentos:
I - cuja execucdo ndo envolva a transferéncia de recursos entre os participes;

I - celebrados anteriormente a data da sua publicacdo, devendo ser observadas, neste caso, as prescri¢des normativas vigentes a época da sua celebracdo, podendo, todavia, se Ihes aplicar
naquilo que beneficiar a consecugdo do objeto do convénio.

Art. 29. Ainobservancia do disposto nesta Lei constitui omissao de dever funcional e serd punida na forma prevista em lei.

Art. 30. A autorizacdo de que trata o art. 1° desta Lei contemplard todas as entidades de direito privado, reconhecidas como de utilidade piblica, tais como: associacdes, organizagdes ndo
governamentais - ONGs, Sindicatos, ligas Esportivas, Clube de Futebol, estabelecidas no ambito do Municipio de Morada Nova, que atendam as exigéncias desta Lei.

Art. 31. Ficam convalidados os atos praticados no corrente exercicio, relacionados a concesséo de subvencao, auxilio e/ou contribuicao as entidades acima nominadas.

Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 10 de outubro de 2.013.

GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipal
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LEI N°1.636, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

Dispde sobre a gestdo administrativo-financeira da Administracdo Municipal na forma que
indica, e adota outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 10 Esta Lei institui o modelo de gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial, operacional e dos atos relativos as subvengdes, quanto a legalidade, legitimidade e economicidade no
ambito da Administracdo Piblica Municipal.

Pardgrafo tnico. Por esta Lei o Chefe do Poder Executivo fica liberado dos atos e rotinas de processamento e das tarefas de mera execucdo e formalizacdo de atos administrativos, para se
concentrar nas atividades de planejamento, supervisao, coordenacdo e controle da Administragdo.

Art. 2° Para os fins desta Lei a gestdo compreende a concentracdo das competéncias para empenhar, liquidar e autorizar o pagamento da despesa, conceder suprimentos de fundos no
interesse da Secretaria, 6rgaos/entidades, observadas as responsabilidades juridico-contabil, civil e penal do ordenador de despesa pelos atos que praticar no exercicio de suas atribuicdes.

Pardgrafo dnico. Além das atribui¢des de que trata o caput, aos agentes publicos responsdveis pela gestao concentrada compete a prética de todos os demais atos necessérios a realiza¢do
de dispéndios, inclusive a autorizacdo e homologacdo dos procedimentos licitatdrios préprios pertinentes a realizacao de suas despesas.

Art. 3° Compete a gestao concentrada, observados os respectivos dmbitos de atuagao:

| —ao Secretdrio da Secretaria da Educacdo Basica e/ou Secretdrio Adjunto - empenhar, liquidar e autorizar o pagamento dadespesa da Unidade Orcamentdria e dos fundos a ela vinculados,
nos limites dos correspondentes créditos orcamentarios;

Il — a0 Secretdrio da Secretaria da Satide e/ou Secretdrio Adjunto - empenhar, liquidar e autorizar o pagamento da despesa da Unidade Orcamentdria e dos fundos a ela vinculados, nos
limites dos correspondentes créditos orcamentarios;

11l - a0 Secretdrio do Trabalho e A¢do Social e/ou Secretdrio Adjunto - empenhar, liquidar e autorizar 0 pagamento da despesa da Unidade Orcamentaria e dos fundos a ela vinculados, nos
limites dos correspondentes créditos orcamentarios

IV - a0 Secretério da Secretaria de Planejamento e Financas e/ou Secretério Adjunto - empenhar, liquidar e autorizar o pagamento da despesa das Unidades Orcamentarias, a sequir especi-
ficadas, nos limites dos correspondentes créditos orcamentarios:

a) Secretaria de Governo e Articulacdo;

b) Secretaria da Administracdo;

¢) Secretaria de Planejamento e Financas;

d) Secretaria da Infraestrutura e Meio Ambiente;

e) Secretaria da Cultura e Turismo;

f) Secretaria do Esporte e Juventude;

g) Secretaria da Defesa Municipal;

h) Secretariada Agricultura, Pecudria e Recursos Hidricos.

IV — ao Presidente de Autarquia e/ou servidor indicado legalmente para esse fim - empenhar, liquidar e autorizar o pagamento da despesa da Unidade Orcamentdria nos limites dos
correspondentes créditos orcamentdrios;

§1° Ao Chefe do Poder Executivo ndo remanesce qualquer competéncia ou responsabilidade no tocante ao processamento e ordenacdo de despesas publicas.

§2°No exercicio da competéncia financeira concentrada os agentes publicos competentes observarao as etapas de empenho, liquidacdo e pagamento, nos termos da legislagao pertinente,
e ainda, ao respectivo processo licitatdrio, ressalvadas as hipoteses de inexigibilidade e/ou dispensa nos termos das normas gerais pertinentes.

Art. 4° 0s atos de processamento de despesas publicas, bem como seus correspondentes registros contabeis, deverao se fazer registrar em documentos que comprovem as operagdes quanto
aos aspectos formal, temporal e material, com plena obediéncia as normas legais pertinentes, vedado o contrato verbal sob pena de nulidade.

Art. 5° As operacdes de movimentagdo financeira serdo procedidas da sequinte forma:

| - das contas de receitas para as contas de despesas das respectivas Unidades Gestoras - as transferéncias serao realizadas conjuntamente pelo Secretdrio de Planejamento e Financas e
pelo Tesoureiro;

Il - nas operagdes de pagamentos de despesas das respectivas Unidades Gestoras as transferéncias serdo realizadas conjuntamente pelo Secretdrio de Planejamento e Finangas e pelo
ordenador de despesa do 6rgao/entidade pagador.

Art. 6° s agentes puiblicos responsdveis pela gestdo administrativa na forma desta Lei apresentarao, anualmente, suas contas ao Tribunal de Contas dos Municipios-TCM na forma da Lei,
sem prejuizo do controle interno a ser realizado sequndo normatizacdo propria do Ente.

Art. 7° A gestdo da programacdo orcamentdria e financeira necessdria ao cumprimento desta Lei observara as prescri¢des sobre programagdo de despesas estabelecidas pela Lei n° 4.320/64,
e execucdo orcamentdria e cumprimento de metas na forma da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 8° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos a 1° de outubro de 2013, revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Lei n° 1.627, de 09 de
julho de 2.013.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 10 de outubro de 2.013.

GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipal
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0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°. Ficam criados, no ambito do Poder Executivo Municipal, os cargos de provimento efetivo, cujas denominagdes, quantitativos e formagdo do Cadastro de Reserva estdo especificados

LEI N° 1.642, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2013

Cria novos Cargos e acrescenta Vagas a Cargos existentes, para provimento efetivo no Quadro de

Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Morada Nova, e da outras providéncias.

no ANEXO UNICO, parte integrante desta Lei.

§ 1°. 0s cargos criados, convalidados e especificados no ANEXO UNICO desta Lei sdo cargos de provimento efetivo no Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal, onde fica definido o

ntmero de vagas abertas ao concurso

§2°. 0s cargos jd existentes nominados no ANEXO UNICO tem as suas vagas acrescidas nas quantidades especificas no referido anexo.
§3°.0s ocupantes dos cargos existentes com atividades equivalentes aos cargos ora criados no ANEXO UNICO poderdo solicitar o seu enquadramento nos novos cargos.

Art. 2°. Os cargos de provimento efetivo de que trata o artigo anterior serdo providos mediante concurso publico, de prova e/ou de provas e titulos e de acordo com o grau de atribuicdes

responsabilidades de cada cargo.

Art. 3°.0s pré-requisitos, escolaridades, gratificacdes, atividades a serem desempenhados pelos ocupantes dos cargos e lotacdo dos cargos relacionados no ANEXO UNICO serdo requlamen-

publico.

tados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 4°.As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta de dotagdes orcamentrias proprias do Municipio, que serdo suplementadas, se insuficientes.

Art. 5°.Revogadas as disposicdes em contrdrio, esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 06 de dezembro de 2.013.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE DA LEI N° 1.642, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2013.

CARGOS PADRAO FUNCIONAL VAGAS CARGA HORARIA SALARIO PROVENTOS
Agente Administrativo SPMMN I 104 200h/m 705,00 (1)
Agente de Controle de Endemias SPMMN I 30 200h/m 737,00 (1)
Agente Municipal de Transito SPMMN I 9 200h/m 1.000,00 (1)
Agronomo SPMMN I 2 200h/m 2.500,00 (U)]
Arquiteto SPMMN I 1 200h/m 2.500,00 (1)
Assistente Social SPMMN I 14 30h/s 2.500,00 M
Atendente de Consultdrio Dentario SPMMN Il 10 200h/m 690,00 Q)]
Atendente de Consultério Médico SPMMN I 15 200h/m 690,00 (1)
Autocadista SPMMN Il 2 200h/m 1.000,00 (1)
Auxiliar Administrativo SPMMN I 29 200h/m 678,00 Q)]
Auxiliar de Laboratdrio SPMMN I 3 200h/m 690,00 (1)
Auxiliar de Servigos Gerais SPMMN I 360 200h/m 678,00 (1)
Bibliotecario SPMMN I 1 200h/m 1.246,00 (1)
Biélogo SPMMN 11 1 200h/m 2.500,00 m
(alceteiro SPMMN I 2 200h/m 737,00 (1)
Cirurgido Dentista — Clinico Geral SPMMN I 14 200h/m 2.642,75 (1)
Enfermeiro SPMMN I 36 200h/m 2.642,75 Q)]
Engenheiro Civil SPMMN I 3 200h/m 2.500,00 Q)]
Farmacéutico SPMMN I 3 200h/m 2.642,75 U]
Farmacéutico Bioquimico SPMMN I 1 200h/m 2.642,75 (U]
Fiscal de Meio Ambiente — com CNH SPMMN Il 8 200h/m 900,00 (1)(4)
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CARGOS PADRAO FUNCIONAL VAGAS CARGA HORARIA SALARIO PROVENTOS
Fiscal de Tributos Municipais SPMMN I 4 200h/m 900,00 (1))
Fisioterapeuta SPMMN I 6 30h/s 2.500,00 (1)
Fonoaudiélogo SPMMN I 2 200h/m 2.500,00 (U]
Gari SPMMN I 40 200h/m 678,00 (1)
Guarda Municipal SPMMN Il 60 200h/m 1.000,00 (1)
Médico — Perito SPMMN I 1 100h/m 3.500,00 (1)
Médico — PSF SPMMN I 17 200h/m 3.825,00 Mm@ o)
Merendeira SPMMN Il 49 200h/m 678,00 (1)
Monitor Cultural SPMMN I 24 200h/m 705,00 (1)
Motorista SPMMN I 56 200h/m 830,00 M
Nutricionista SPMMN I 4 200h/m 1.500,00 (1)
Operador de Maquinas Pesadas SPMMN I 8 200h/m 1.054,00 (1)
Orientador Social SPMMN Il 16 200h/m 705,00 (1)
Pedagogo SPMMN I 1 200h/m 1.896,07 (1)
Pedreiro SPMMN I 3 200h/m 774,00 (V)]
Procurador SPMMN I 2 200h/m 3.000,00 U]
Professor - PEB | SPMMN I 80 100h/m 948,04 (1)
Professor - PEB Il - Arte e Educacdo SPMMN Il 10 100h/m 948,04 (U]
Professor - PEB Il - Ciéncias SPMMN Il 15 100h/m 948,04 Q)]
Professor - PEB Il - Educacdo Fisica SPMMN Il 10 100h/m 948,04 (1)
Professor - PEB I - Espanhol SPMMN Il 10 100h/m 948,04 (U]
Professor - PEB Il - Geografia SPMMN I 5 100h/m 948,04 1]
Professor - PEB Il - Histdria SPMMN I 5 100h/m 948,04 (1)
Professor - PEB I - Inglés SPMMN I 20 100h/m 948,04 (1)
Professor - PEB Il - Matematica SPMMN I 25 100h/m 948,04 (1)
Professor - PEB Il - Portugués SPMMN I 10 100h/m 948,04 (1)
Professor de Educacdo Fisica SPMMN I 7 100h/m 948,04 (1)
Professor de Educagdo Infantil SPMMN I 140 100h/m 948,04 (1)
Professor de Libra SPMMN I 5 100h/m 948,04 (1)
Professor de Mdsica SPMMN I 2 100h/m 948,04 (V)]
Psicélogo SPMMN I 8 200h/m 2.500,00 m
Psicopedagogo SPMMN I 6 200h/m 1.896,04 (1)
Secretdrio Escolar SPMMN I 30 200h/m 900,00 (U]
Técnico Agricola SPMMN Il 5 200h/m 900,00 Q)]
Técnico de Laboratdrio SPMMN Il 1 200h/m 900,00 (1)
Técnico de Radiologia SPMMN Il 4 200h/m 1.150,00 M@
Técnico em Edificagdes SPMMN I 2 200h/m 900,00 M@
Técnico em Enfermagem SPMMN Il 25 200h/m 900,00 (1)
Tecndlogo em Irrigaco e Drenagem SPMMN I 1 200h/m 2.000,00 m
Tecnélogo em Saneamento Ambiental SPMMN I 1 200h/m 2.000,00 (1)
Tecnélogo em Alimentos SPMMN I 2 200h/m 2.000,00 (1)
Terapeuta Ocupacional SPMMN I 1 200h/m 2.000,00 (1)
Topdgrafo SPMMN 11 3 200h/m 900,00 mE
Veterindrio SPMMN I 3 200h/m 3.000,00 (1)
TOTAIS 1377
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LEGENDA

(1)- Salario Base

(2)- Gratificagao de Assiduidade = até 100% do salario

(3)- Gratificagdo de Localizagao do PSF — ( atuacdo fora da sede do Municipio) = até 50% do Salario Base
(4)- Gratificacdo de Produtividade = até 200% do salrio Base

OBSERVACOES:
1)- Além das vagas acima especificadas fica criado um Cadastro de Reserva com 3(Trés) vezes o niimero de vagas.

2)- As Categorias profissionais que tenham o seu regime de carga hordria modificados por Lei Federal ou por processo transitado e julgado em dltima insténcia terdo as suas cargas hordrias enquadradas nesta
nova realidade.

3)- As Gratificagdes sao calculadas em cima do Saldrio Base.
*SPMMN Il = Servidor Pdblico Municipal de Morada Nova
*PEB | - Professor de Educagdo Basica (Professor do 1° ao 5° ano)

*PEB Il - Professor de Educacdo Basica (Professor do 6° ao 9° ano)

LEI N° 1.650, DE 07 DE MARCO DE 2014

Dispoe sobre a estrutura remuneratdria dos cargos de provimento em comissao de Direcdo e
Assessoramento e de Direcao Escolar da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo, na
forma que indica, e adota outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° Os cargos de provimento em comissao de Dire¢do e Assessoramento dos drgdos da Administracao Direta do Poder Executivo, criados pelo art. 27 da Lei n° 1.541/2.010 e alteracdes
posteriores, serdo os constantes no Anexo | desta Lei.

Art. 2° 0s cargos de provimento em comissdo de Direcdo Escolar integrantes da estrutura da Secretaria da Educacao do Municipio, criados pela Lei n° 1.541/2010 e alterados pela Lei n°
1.562/2011, serdo os constante no Anexo Il desta Lei.

Art. 3° Para adequarem-se a finalidade desta Lei, as entidades integrantes da Administracdo Indireta do Poder Executivo reduzirdo, cada, em 20% (vinte por cento), os respectivos e atuais
valores remuneratérios dos cargos de provimento em comissdo, a partir do cargo de Presidente ou Superintendente.

Art. 4° 0s efeitos financeiros da presente Lei vigorarao a contar de 03 de fevereiro a 31 de dezembro do corrente ano, porém, a partir de 1° de janeiro de 2015 as remuneracdes dos cargos
em comissdo ora atingidos por esta Lei retornardo aos mesmos valores do més de janeiro de 2014.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6° Revogam-se as disposicoes em contrdrio.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 07 de margo de 2.014.

GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipa
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LEIN°916, DE 13 DE SETEMBRO DE 1991

Regulamenta o Artigo 146 da Lei Organica do Municipio e Cria o Conselho Municipal de
Agricultura.

0 PREFEITO MIUNICIPAL DE MORADA NOVA,
FACO SABER QJEA CAMARA MUNICIPAL DE MORADA MOVA APROVOU E EU SANC) 0JIO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

Art. 1° - Einstituido na forma do Artigo 146 da Lei Organica Municipal, o Conselho Municipal de Agricultura-CMA que tem por objetivo coordenar e tragar as diretrizes politicas do setor
Agropecuério do Municipio, com cooperacdo técnica e financeira da Unido, do Estado do Ceard e entidad es Civis afins.

§1°- 0 Conselho Municipal de Agricultura-CMA e o 6rgéo deliberativo maximo do plano Municipal de Agricultura serd composto por membros representativos de Orgaos Municipais,
Estaduais, Federais e en tidades civis e de classes, que de forma integrada oferecerdo melhor assis téncia técnica ao setor primdrio, objetivando 0 aumento da producdo e da produtividade .

Art. 2° - A elaboragdo do plano municipal de Agricultura terd como base as decisoes tomadas em um Forum de debates com toda so ciedade civil.
§1°-0 plano seré anual cenviado a Cdmara Municipal e ao Prefeito para consideracdo c adequacdo ao orcamento do Municipio e as dotacdes do Estado e da Unido.

§2°-0 Conselho Municipal de Agricultura-CMA reunir - se-d ordinariamente no sequndo sdbado de cada més e extraordinariamente quando houver necessidade para acompanhamento
e avaliacdo do plano .

§ 3°- 0 Conselho Municipal de Agricultura CMA fard reunir trimestralmente, um Forun de debates com lideres das comunidades rurais e interessados para criticas e avaliagdes das acdes
dos 6rgaos exe- cutore s do plano Municipal de Agricultura.

Art. 3° - Compde o Conselho Municipal de Agricultura, um representante ou seu respectivo suplente dos seguintes sequimentos;

a - Secretaria de Agricultura do Municipio

b - Cdmara Municipal

¢- Cooperativa Agricola Mista de Morada Nova

d - Cooperativa Central dos Irrigantes

e - Sindicato dos Trabalhadores Rurais

f- Sindicato Patronal

g- Extensao.Rural

h-Igreja

i - Companhia Brasileira de Lacticinios

j - Associacao dos Vaqueiros e Criadores de Morada Nova

|- Companhia Estadual de Desenvolvimento da Agricultura e Pesca .

§ Unico - 0 Conselho solicitar a substituicdo do repre sentante de entidades que faltar a trés reunides consecutivas ou cinco alternadas.

Art. 4° - 0 Conselho Municipal de Agricultura ser coordenado por una diretoria executiva, composta de um presidente, vice-presidente, primeiro ¢ sequndo secretdrio e um coordenador.
§ Unico - 0 Presidente do Conselho Municipal de Agricul tura ser a o secretdrio de Agricultura do Municipio, e os demais membros da diretoria serdo eleitos pelo conselho.
Art. 5° - Compete ao presidente convocar e presidir as reunides e representar o conselho, e no caso de empate em votacdo, terd o voto de minerva .

Art. 6° - Compete ao vice -presidente, substituir o presidente, bem como intregar -se em todas as acdes como conselheiro .

Art. 7° - Compete ao primeiro secretdrio’ secretariar, as reunioes, preparar as atas e o local de reunides, redigir e atualizar as correspondéncias, receber as sugestdes e queixas dos produtores.
Art. 8° - Compete ao sequndo secretdrio substituir o primeiro secretdrio em suas auséncias ou impedimentos e fazer a divulgacdo do Conse lho Municipal de Agricultura.
Art. 9° - Compete ao coordenador geral coordenar a elaboracao, a execucdo c a fiscalizagdo dos trabalhos oriundos do plano Municipal de Agricultura .

Art. 10- Compete ao Conselho Municipal de Agricultura :

1 - Elaborar c aprovar o Plano Municipal de Agricul tura, bem como acompanhar e avaliar sua execugdo, podendo modificar a qual quer tempo objetivando sua atualizagdo na forma do
disposto do Artigo  2° desta lei..

11- Promove r a intercessao junto aos Orgaos Municipa s , Estaduais e Federais com acdesno Municipio, quanto ao cumprimento do plano

111 - Selecionar os produtores que participarao do plano Municipal de Agricultura, obedecendo critérios pré-estabelecidos pelo Conselho

IV - Pugnar pela preservacao do meio ambiente no conserne a utilizagdo de defensivos agricolas, assoreamento dos rios de que ni vel e conservagao do solo.
V - Elaborar estudos sobre o potencial das micros-bacias do municipios, fazendo um diagndstico do potencial hidrico na regido do sequeiro.

VI - Denunciar a autoridade competente a presenca de agentes poluidores ambientais .

VII - Desenvolver agdes de vigilancia epidemioldgica .

VIII - Opinar, quando solicitado por autoridades compe tentes, sobre qualquer assunto inerente a agricultura e pecudria .

IX - Contribuir co.n os 6rgdos estaduais, no cadastramento dos produtores participantes do programa de distribuicdo de sementes .

X - Orientar ¢ apoiar os projetos associativos desen volvidos pelo Estado, Municipios e Comunidades Rurais .

X1 - Estimular as cooperativas e associagdes comunitd rias a desenvolverem a comercializacao de produtos agropecuérios, buscando a padronizacao c embalagem apropriadas objetivando
melhores pregos.
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Art. 11- Os recursos do Conselho Municipal de Agricultura serdo provinientes de dotacdes orcamentdrias proprias da Prefeitura Municipal de Morada Nova, bem como os convencionados
com .o Estado e Unido .

§1°- 0 Conselho Municipal de Agricultura poderd solicitar aos Orgaos Municipal, Estadual e Federal com ag&o no Municipio, pés- soal técnico, veiculos, mdquinas , implementos agricolas
€ outros equipamentos.

§ 2°- As entidades afins participantes, concorrerdo com recursos financeiros, com veiculos , maquinas e implementas dentro de suas possibilidades, consideradas as previsdes de retomo
de capital.

Art. 12- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrério .

Pago da PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA N'OVA em 13 de setembro de 1991.

LEI N° 929, DE 30 DE NOVEMBRO DE 1991

Institui o Fundo Municipal de Agricultura e Recursos Hidricos e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA,
FACO SABERQUE A CAMARAMUNICIPAL DE MORADA NOVA APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |

SECAO I

DOS OBJETIVOS
Art. T° - Fica instituido o Fundo Municipal de Agricultura que tem por objetivo criar condic6es financeiras e de geréncia dos recursos destinados ao desenvolvimento das acdes de agricultura
e Recursos Hidricos executadas ou coordenadas pela Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos que compreendem:
0 atendimento ao Ag ricultor e ao pecuarista universalizado, regionalizado e hierarquizado:
a) - A primazia do atendimento as v itimas das -secas;
b)- Precedéncia de atendimento nos servicos pd blicas;
€)- Assisténcia ao homem d o campo através de
extensdo e promogao rural;
IV - Promover um planejamento nas condi¢des ade quadas as necessidades da regiéo, onde a cultura e as condi¢des ambientais sejam de vidamente observadas;

V - Participar das decisdes politicas na forma da legislacao vigente.

CAPITULO |
DA ADMINISTRACAO DO FUNDO

SECAO |
DA SUBORDINACI-\O DO FUNDO

Art. 2° - 0 Fundo Municipal de Agricultura ficard subordinado diretamente ao Secretério de Agricultura e Recursos Hidricos.

SECAO I
DAS ATRIBUICOES DO SECRETARIO DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS

Art. 3° - So atribuices do Secretdrio de Agricultura e Recursos Hidricos:

I- Gerir o Fundo Municipal de Agricultura e estabe cer politicas de aplicacdo dos seus recursos em conjunto com o Prefeito Municipal;

11 - Acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizacdo das acdes previstas no Plano Municipal de Agricultura;

111 - Submeter ao Prefeito Municipal o Plano de aplicacdo a cargo do Fundo, em consonéncia com o Plano Municipal de Agricultura e Recursos Hidricos e-com a Lei de Diretrizes Orcamen-
tarias;

IV - Submeter ao Conselho de Contas dos Municipios do Ceard as demonstragdes mensais de receita e des pesa do Fundo;

V - Encaminhar a contabilidade geral da Prefeitura Municipal as demonstracdes mencionadas no inciso anterior;

VI - Subdelegar competéncia aos responséveis pelos estabelecimentos de prestacao de Agropecuaristas que integram a rede municipal;

VII- Assinar cheques com o responsavel pela Tesoura ria, quando for o caso;

VIII - Ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;
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1X - Firmar convénios e contratos, inclusive de em préstimos, juntamente com o Prefeito Municipal referentes a recursos que serdo administrados pelo Fundo.

SECAO Il

DA COORDENACAO DO FUNDO
Art. 49 - Sdo atribuicdes do Coordenador do Fundo:
1 - Preparar as demonstragdes mensais da receita e despesas a serem encaminhadas ao Secretério de Agricultura e Recursos Hidricos;
11 - Manter os controles necessarios -a execucao orcamentaria do Fundo referentes a empenhos, liquidagdo e pagamento das despesas e aos re cebimentos das receitas do Fundo;
111 - Manter, em coordenacdo com o setor de patrimdnio do Fundo, os controles necessarios sobre os bens patrimoniais com carga ao Fundo;
IV - Encaminhar a contabilidade geral do Municipio:
Mensalmente, as demonstracdes de receitas e despesas;
Trimestralmente, os inventdrios de estoque e de instrumentos agricolas;
Anualmente, o inventério dos bens mdvels e imdveis e o balanco geral do Fundo Municipal de Agricultura;
- Firmar, com o responsével pelos controles da execucdo orgamentdria, as demonstracdes menci onadas anteriormente;
- Preparar os relatdrios de acompanhamento da realizacao das acdes do Fundo para serem submetidos ao Secretdrio de Agricultura e Recursos Hidricos
- Providenciar, junto a contabilidade geral do Fundo, as demonstracdes que indiquem a situa ¢do econdmica financeira geral do Fundo Municipal de Agricultura;

- Apresentar, ao Secretdrio de Agricultura e Recursos Hidricos, a andlise e a avaliagdo da situacdo econdmico-financeira do Fundo Municipal de Agricultura detectada nas demonstragdes
mencionadas;

- Manter os controles necessérios sobre convénios ou contratos de prestacao de servicos pelo setor privado e dos empréstimos feitos para suprir deficiéncias financeiras;

- Encaminhar mensalmente, ao Prefeito Municipal, relat ‘orios de acompanhamento e avaliacdo da producdo de servigos prestados pelo setor privado na forma mencionada no inciso
anterior ;

- Manter o controle e a avaliagdo da produgdo das unidades integrantes do Setor Assistencial;

XII - Encaminhar mensalmente, ao-Secretdrio de Agricultura e Recursos Hidricos relatdrios de acompanhamento e avaliacdo da produgdo de servicos prestados pelo Conselho Fiscal .

SECAO IV
DOSRECUKSOS DO FUNDO

SUBSECAO |
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 5° - Sdo receitas do Fundo:

1 - As transferéncias de recursos financeiros do Governo Federal, estadual e Municipal;

11 - Os rendimentos e os juros provenientes de aplicacdes financeiras;

111 - 0 produto de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

IV - 0 produto da arrecadacdo de multas e juros de mora por infracdes ao Cédigo Tributdrio do Municipio;

V - As parcelas do produto da arrecadagdo de ou tras receitas proprias oriundas das ativida des economicas de prestacdo de servicos e outras transfer8ncias que o Municipio tenha direito a
receber por forca de lei de convé nios no setor;

VI - Doagdes em esp “ecie feitas diretamente para este Fundo .

§ 1° - As receitas descritas neste artigo serao depositadas obrigatoriamente em conta especial a ser aberta e mantida em Agéncia do estabelecimento oficial de crédito.
§ 2°- Aaplicacdo dos recursos de natureza financeira dependera:

1 - Da existéncia de disponibilidade em funcdo do cumprimento de programacéo;

11 - De prévia aprovacao do Prefeito Municipal.

SUBSECAO I
DOS ATIVOS DO FUNDO

Art. 6° - Constituem ativos do Fundo Municipal de Agricultura:

1 - Disponibilidades monetérias em bancos ou em caixa especial oriundas das receitas especificadas;
11 - Direitos que porventura vier a constituir;

111 - Bens moveis e imdveis que forem destinados:-ao Fundo;

IV - Bens moveis e imdveis doados, com ou sem onus, destinados ao Fundo;

v -Bens moveis e imdveis destinados a tragao do Fundo.

Paragrafo Unico - Anualmente se processara o inventario dos bens e -direitos vinculados ao Fundo .
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SUBSECAO Il
DOS PASSIVOS DO FUNDO

Art. 7° - Constituem passivos do Fundo Municipal De Agricultura as obrigacoes de qualquer natureza que porventura o Conselho Municipal venha a assumir a manutencao e o funcio
namento do Sistema ‘Municipal de atendimento ao homem do campo .

SECAOV
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SUBSECAO |
DO ORCAMENTO

Art. 8° - 0 orcamento do Fundo Municipal de Agri cultura evidenciard as politicas e o programa de trabalho gover namentais, observados o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orcamen-
tarias, e os principios da universalidade e do equilibrio.
§ I- 0 Orcamento do Fundo Municipal de Agricultu ra integrard o orcamento da Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos, em obediéncia ao principio da unidade .

§2- 0 Orcamento do Fundo Municipal de Agricultura observard, na sua elaboracdo e na sua execucdo, os padrdes e as normas estabelecidas na legislacao pertinente.

SUBSECAO II
DA CONTABILIDADE

Art. 9 - A contabilidade do Fundo Municipal Agricultura tem por objetivo evidenciar a situacdo financeira, patrimonial e orcamentdria do Fundo, observados os padrdes e normas estabe-
lecidas, na legislacdo pertinente.

Art. 10 - A contabilidade ser a organizada de forma a permitir o exercicio das suas fungdes de controle previo, concomitante e subsequente, e de informar, inclusive de apropriar e apurar
custos dos servicos , e, consequentemente de concretizar o seu objetivo, vem como interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 11° - A escrituraco cont“abil serd feita pelo método das partidas dobradas.
§ 1° - A contabilidade emitird relat6rios mensais de gestao, inclusive dos custos dos servicos.

§ 20 - Entende-se por relatérios de gestdo os balancetes mensais de receita e de despesa do Fundo 1uniclpal de Agricultura e demais demonstracdes exigidas pela Administraco e pela
legislagdo pertinente.

§30- As demonstracdes e os relat “orios produzidos passardo a integrar a contabilidade geral do Municipio.

SECAOVI
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

SUBSECAO |
DA DESPESA

Art. 12 - Imediatamente ap6s a promulgagdo da Lei de Orcamento com a aprovacao do cronograma de desembolso da Prefeitura Municipal, serao distribuidas entre as unidades executoras
do sistema o que lhes couber.

Paragrafo Unico - As cotas trimestrais poderdo ser alteradas durante o exercicio, observados o limite fixado no orcamento e o comportamento ela sua execucao.

Art. 13 - Nenhuma despesa serd realizada sem a necessria autorizacao orcamentaria .

Paragrafo Unico - Para os casos de insuficiéncia e omissdo orcamentérias poderéo ser utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por lei e aber tos por Decreto
do Executivo .

Art . 14 - A despesa do Fundo Municipal de Agricult ra se constituird de:
I- Financiamento total ou parcial de programas integrados de agropecudria desenvolvidos pela Secretaria ou com ela conveniado s;

11 - Pagamento de vencimento, saldrios, gratifica ¢des ao pessoal dos drgaos ou entidades de Ad ministracdo direta ou indireta que participem da execugdo das acdes previstas no Art. 19
da presente Lei;

111 - Pagamento pela prestacdo de servicos a entidades de direito privado para execucao de progra - mas ou projetos especificos do setor de A¢do Social, observado o disposto nesta Lei.
IV - Aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas;

V - Construgdo, reforma, ampliacdo, aquisicdo ou locacdo de imdveis para adequacdo da rede fisica de prestacdo de servicos de Agricultura e Pecu “aria;

VI - Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo, planejamento, administracao e controle das acdes de Assisténcia ao homem do campo;

VII - Desenvolvimento de programas de -capacitacdo e aperfeicoamento de recursos humano s em Agricultura e Pecudria;

VIII - Atendimento de despesas diversas, de carater urgente e inadidvel, necess5rias a execucdo das agdes ¢ servicos mencionados no Art. 1° da presente Lei.

SUBSECAO 11
DAS RECEITAS

Art. 15 - A execugdo orcamentaria das receitas se processara da obten¢do do seu produto nas fontes determinadas nesta Lei .

Paragrafo Unico - As receitas do Fundo Municipal de Agricultura serio liberadas em um prazo de 10 (dez) dias.
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CAPITULO 111
DISPOSICOGS FINAIS

Art.16-0 Fundo lunicipal de Agricultura terd vigéncia ilimitada.

Art. 17 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contraario.

Paco da PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 30 de Novembro de 1991.
MARIA AUXILIADORA DAMASCENO GIRAQ
PREFEITA MUNICIPAL

LEIN° 1.619, DE 26 DE MARCO DE 2013

Autoriza o Poder Executivo Municipal a criar o Programa Municipal de Desenvolvimento da
Cadeia Produtiva da Aquicultura Familiar, bem como utilizar recursos na promogao de acoes de
apoio e incentivo a atividade.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar o Programa Municipal de Desenvolvimento da Cadeia Produtiva da Aquicultura Familiar, bem como utilizar recursos da Secre-
taria Municipal da Agricultura, Pecudria e Recursos Hidricos e da Secretaria da Infraestrutura e Meio Ambiente para promover a¢des de apoio e incentivo a atividade da piscicultura na fase
de implantacdo (construcdo de agudes e tanques), visando aumentar a produgéo e agregar renda as familias rurais mediante a projetos especificos.

Art. 2° 0s recursos utilizados deverdo ser ressarcidos ao municipio pelos produtores na forma de pectinia correspondente ao valor do 6leo diesel, na forma que determina o art. 7° desta
Lei.

Art. 3° Esses valores retornarao aos cofres publicos e formarao um fundo para utilizacao de outros produtores na continuidade do programa.

Art. 4° 0s beneficidrios do programa devero ser produtores proprietarios ou arrendatdrios de estabelecimentos rurais, assentamentos, localizados no Municipio de Morada Nova-CE.

Art. 5° 0s agricultores que desejarem participar do programa devem se enquadrar nos parametros de classificacdo do Programa Nacional de Agricultura Familiar (PRONAF) do Governo
Federal, para depois ser dado atendimento aos demais agricultores.

Art. 6° (ada produtor terd direito a vinte e cinco (25) horas de maquinas, sendo utilizado o equipamento da prefeitura para a construcao e adequacao dos agudes ou tanques.
Art. 7° 0s valores cobrados serdo estipulados através do preco do dleo diesel no mercado, considerando um consumo médio de 10 (dez) litros por hora.

Art. 8° 0s produtores inscritos no programa passarao por uma selecao onde um comité gestor municipal, de forma isondmica, definird quais agricultores serao beneficiados, e também
avaliard se o referido servico ndo causaré danos ao meio ambiente.

Paragrafo unico. 0 nimero de produtores beneficiados sera estipulado conforme disponibilidade de recursos que comporao o programa.

Art. 9° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 26 de marco de 2013.
JOSE VANDERLEY NOGUEIRA

Prefeito Municipal
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LEI' N° 980, DE 24 DE JUNHO DE 1993

Reformula o Estatuto do Movimento de Promocao Social de Morada Nova e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Morada Nova, no uso de suas atribuicdes legais, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1°- 0 movimento de Promogéao Social de Morada Nova — MPS, criado em 04 de junho de 1976, é uma entidade sem fins lucrativos, ndo distribuindo lucros nem dividendos sob qualquer
forma, com sede e foro no municipio de Morada Nova — estado do Ceara.

Art. 2° - 0 MPS tem como ambito de atuacdo o municipio de Morada Nova e sua duragdo € ilimitada de acordo com a decisdo da maioria dos seus membros.
Art. 3°- 0 MPS de Morada Nova ndo tem carater discriminativo politico partidario, religioso e de sexo ou raga.
Art. 4° - Sdo finalidades do MPS de Morada Nova:

§ 1° - executar atividades, projetos e programas que visem o bem-estar social da populagdo de Morada Nova, bem como assessorar tecnicamente instituides sem fins lucrativos, visando
a promogdo humana.

§2° - estimular a organizagao da comunidade apoiando as suas reivindicagdes junto ao poder publico, objetivando a satisfacao das necessidades bésicas da populacgo.
§ 3¢ - promover a integracdo de acdes junto a instituicdo congéneres, visando uma melhor solugdo para os problemas da coletividade.

§ 4° - promover estudos e pesquisas sobre os problemas sociais do municipio e participal da elaboragao de planos e projetos especificos desta area.

CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO

Art. 50 - Sdo 6rgdos da administracdo:
1 - Conselho Deliberativo

2 — Conselho Fiscal

3 —Diretoria

Paragrafo Unico — os membros da diretoria e dos conselhos, exercerdo seus mandatos sem renumeracao.

Secao |
Conselho deliberativo.
Art. 6° - 0 Conselho Deliberativo é 6rgao normativo e consultivo do M.PS. de Morada Nova e compde-se de:
1 - A Primeira Dama do municipio, como sua presidente nata;
11 - Um representante da Secretéria de Agdo social;
111 - Um representante da Secretaria de Satde do municipio;
IV — Um representante da Secretaria de Educacéo;
V - Um representante da Secretaria de Agricultura;
VI - Um representante da Secretaria de Finangas.

Paragrafo Unico — 0 Conselho Deliberativo reunir-se-4 trimestralmente e quando necessario, extraordinariamente, por convocagdo da Presidente, e com presenca da maioria dos seus
membros.

Art. 7° - Compete ao Conselho Deliberativo:

1 - Analisar e aprovar os planos do trabalho apresentados pela diretoria;

11 - Analisar e aprovar o relatério anual de atividades, acompanhado do respectivo balango financeiro, apds a apreciacao pelo Conselho Fiscal
111 - Reformular o estatuto mediante proposta do Presidente do Conselho Deliberativo na forma de seu art.;

IV - Analisar e aprovar o regimento interno do M.PS. de Morada Nova;

V - Resolver os casos omissos neste estatuto.

Secao Il
Conselho Fiscal
Art. 8° - 0 Conselho Fiscal compde-se 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, indicados pelo presidente do MPS de Morada Nova e eleitos pelo Conselho Deliberativo para um
mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleito por mais um mandato.
Art. 9° - Compete ao Conselho Fiscal:

1 -0 controle interno de Administracao Financeira, Orcamentdria e Patrimonial do M.PS. de Morada Nova, através do exame de balancetes, balancos anuais e exame de contas, a respeito
dos quais deverd exarar parecer;

11 - Articular-se com o setor competente no sentido de ter acesso aos documentos relacionados com a aplicagao dos recursos do M.PS. de Morada Nova.
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Secao lll

Diretoria
Art. 10° - A Diretoria, drgao executivo do M.PS. de Morada Nova, cujo mandato coincidira com o do Prefeito Municipal, compde-se de um Presidente, um vice-presidente, um 1° secretério,
um 2° secretario e um diretor social, um 1° tesoureiro e um 2° tesoureiro.
Paragrafo Unico — 0 presidente da Diretoria ser o presidente do Conselho Deliberativo e o vice-presidente o substituird automaticamente na sua falta e impedimento.
Art. 11 - Compete a Diretoria:
1 - Apresentar as decisoes adotadas ao conselho Deliberativo para ratificacdo;
11 - Elaborar e/ou reformular o regimento interno do M.PS. de Morada Nova, e submeté-lo a exame e aprovacao do Conselho Deliberativo;
111 - coordenar todas as atividades do M.PS. de Morada Nova, e distribuir tarefas entre os seus membros;
IV - Ampliar a acdo do M.PS. de Morada Nova a nivel de municipio, com vistas a uma maior participacdo da populacdo nas atividades;
V - Reunir —se trimestralmente e, quando necessario extraordinariamente, por convocagdo do presidente, e com a presenca da maioria dos integrantes convocados;

VI - Elaborar e analisar a programagao, relatdrios, balancetes mensais, balango anual e prestar contas dos gastos e recursos disponiveis a serem submetidos ao Conselho Fiscal e posterior-
mente aprovado pelo conselho Deliberativo.

Art. 12 - Atribuico do Presidente:

1 - representar o M.PS. de Morada Nova em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;

11 - presidir as reunides da Diretoria e do conselho Deliberativo;

11 - orientar as atividades programadas, devidamente aprovadas e postas em execucao;

IV - assinar juntamente com o tesoureiro, cheques e demais documentos de responsabilidade financeira;

V - adotar ou determinar qualquer providéncia visando o bom andamento dos trabalhos, bem como no progresso e a expansao do M.PS. de Morada Nova.
Art. 13 - E atribuicdo de vice-presidente:

1 - Auxiliar e substituir o presidente em suas faltas e impedimentos eventuais;

Art. 14 - E atribuicdo do 1° secretdrio:

1 - redigir e assinar com o presidente as atas das reunides de Conselho deliberativo e da Diretoria;

11 - providenciar oficios e demais correspondéncias do M.PS. de Morada Nova, mantendo o arquivo organizado.
Art. 15 - E atribuicdo do 2° secretdrio:

1 - auxiliar e substituir o 1° secretdrio em suas faltas e impedimentos eventuais.

Art. 16 - E atribuigao do 1° tesoureiro:

1 - assinar, juntamente com o presidente, os cheques e demais documentos da responsabilidade financeira;

11 - efetuar pagamento autorizado pelo presidente;

11 - coordenar campanhas financeiras;

IV — elaborar prestacdo de contas, balancetes mensais e balanco anual;

V — manter em ordem a contabilidade do M.PS. de Morada Nova.

Art. 17 - E atribuicdo do 2° tesoureiro:

1 - auxiliar e substituir o 1° tesoureiro em suas faltas e impedimentos eventuais.

Art. 18 - E atribuicdo do Diretor Sodial:

1 - acompanhar e propor alternativas de solugdo para os problemas sociais das comunidades;

11— manter contato com as liderancas de bairro do municipio, com vistas a colher subsidios para elaboracao de planos e projetos, visando a melhoria de vida das comunidades;
111 - divulgar as acdes desenvolvidas.

CAPITULO NI
DO PATRIMONIO

Art. 19 - 0 Patrimdnio do M.PS. de Morada Nova, se constituira de :

1 - fundos e contribuicdes oriundas de entidades publicas e/ou privada, nacionais ou estrangeiras;
11 - doagdes de pessoas fisicas;

111 - juros bancérios e rendas patrimoniais;

IV — reandas provenientes de receitas;

V - outras espécies de receitas.

Paragrafo Unico — os recursos do M.PS. de Morada Nova, s6 poderao ser aplicados no &mbito do municipio de Morada Nova e nas finalidades previstas neste estatuto, exceto promogdes
e campanhas com o objetivo de angariar para uma aco , defenida.
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CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 20 — A Diretoria organizard estrutural e administrativamente o M.PS. de Morada Nova para garantir o funcionamento deste estatuto e a concretizacdo de suas finalidades.

Art. 21 - 0membro do Conselho Deliberativo, Fiscal e da Diretoria do M.PS. de Morada Nova, que se candidatar a cargo eletivo junto ao poder pablico municipal, estadual e/ou federal, serd
afastado do seu corpo até que ocorram as eleicdes respectivas e no caso do referido ser eleito, assumiré o cargo seu suplente.

Art. 22 - 0 ano social coincidira com o ano civil.

Art. 23 — este estatuto s6 poderd ser reformulado no todo ou em parte, por iniciativa do presidente, com a aprovacao do Conselho Deliberativo e com a maioria dos seus membros.
Paragrafo Unico — 0 presidente do Conselho, além do voto quantitativo terd o qualitativo, em caso de empate.

Art. 24 — A dissolugdo do M.PS. de Morada Nova, somente se dard a juizo do Conselho Deliberativo em reuniao realizada nos termos do artigo anterior.

Art. 25 — Em caso de dissolugdo, o patrimonio do M.PS. de Morada Nova, revertera em beneficio de uma entidade congénere a juizo do Conselho Deliberativo e que seja devidamente
registrada no C.N.S.S..

Art. 26 - Fica eleito o foro da comarca de Morada Nova, Estado do Ceara.
Art. 27 - Os casos ndo previstos neste estatuto, serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.

Art. 28 - Este estatuto reformulado entraré em vigor apds a sua aprovacdo, publicagdo em D.0. e averbado em Cartdrio.

Paco da PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 02 de Julho de 1993.
GLAUBER BARBOSA CASTRO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 1015, DE 29 DE MARCO DE 1996

Cria 0 Conselho Municipal de Assisténcia Social e da outras providéncias.

Prefeito Municipal de Morada Nova.

Faco saber que a Cdmara Municipal Morada Nova aprovou e, eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.

CAPITULO
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social, rgdo deliberativo, de cardter permanente e dmbito municipal.

Art. 2° - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo Municipal, compete ao Conselho de Assisténcia Social:

1 - definir as prioridades da politica de assisténcia social;

11 - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia;

111 - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social;

IV - atuar na formulacdo de estratégias e controle da execucdo da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V - propor critérios para a programacao e para execugoes financeiras e orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e fiscalizar a movimentagéo dos recursos;

VI - acompanhar critérios para a programacdo e para execucdes financeiras e orcamentdrias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e fiscalizar a movimentacdo e aplicacao dos recursos;
VII - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia prestados a populagao pelos 6rgaos, entidades pblicas e privadas do municipio;

VIII - aprovar critérios de qualidade para o funcionamento dos servicos de assisténcia social pablica no &mbito municipal;

1X - aprovar critérios para a celebracdo de contratos e convénios entre o setor piblico e as entidades privadas que prestam servicos de assisténcia social no &mbito municipal;
X - apreciar previamente os contratos e convénios referidos no inciso anterior;

XI - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XII - zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo da assisténcia social;

XIV - convocar ordinariamente a cada dois (02) anos ou extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que terd a atribuicdo de
avaliar a situacdo da assisténcia social, e propor diretrizes para o aperfeicoamento do sistema;

XV - acompanhar e avaliar a gestdo de recursos, bem como os ganhos e o desempenho dos programas e projetos aprovados;

XVI - aprovar critérios de concessdo e valor de beneficios eventuais.
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CAPITULO I
DA ESTRUTURA DE DO FUNCIONAMENTO

SECAOI
DA COMPOSICAO
Art. 3° - 0 CMAS teré a seguinte composi¢ao:
1 - do Governo Municipal:
a) representante da Secretaria de Acdo Social;
b) representante da Secretaria de Educacéo;
) representante da Secretaria de Administracdo e Financas;
d) representante da Secretaria de Obras e Servicos Urbanos;
e) representante da Secretaria de Satde;
f) representante da Ematerce;
g) representante da Fundacdo Nacional de Satide.
11 - dos Prestadores de Servico:

a) representante do Centro de Nutricdo;

Morada Nova em Leis 1988 - 2014

b) representante da Fundagdo Sdo Lucas Hospital e Maternidade de Morada Nova;

¢) representante do Conselho Municipal da Crianca do Adolescente;

d) representante das Creches.

111 - dos Profissionais da Area:

a) representante dos Professores (pedagogos).

IV - dos Usuérios:

a) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

b) representante da Associacdo dos Portadores de Deficiéncias de Morada Nova;

¢) representante do Clube de Idosos.

Paragrafo Primeiro - Cada titular do CMAS terd um suplente, oriundo da mesma categoria representativa.

Paragrafo Segundo - Somente serd admitida a participagdo no CMAS entidades juridicamente constituidas e em regular funcionamento.
Paragrafo Terceiro — A soma dos representantes que tratam os incisos I, lll, IV do presente artigo nao serd inferior a metade do total de membros do CMAS.
Art. 4° - 0s membros efetivos e suplentes do CMAS serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicacdo:

I - dos Diretores ou Chefes das Unidades indicadas;

11 - dos tnico representante legal das entidades nos demais casos;

Paragrafo Primeiro — Os representantes dos membros do Governo Municipal serdo de livre escolha do Prefeito.

Art. 5° - As atividades dos membros do CMAS reger-se-d pelas disposicdes sequintes:

1 - 0 exercicio da fungdo de Conselheiro é considerado servico publico relevante, e ndo sera remunerado;

11 - os Conselheiros serao excluidos do CMAS e substituidos pelos respectivos suplentes em caso de faltas injustificadas a 3 trés reunides consecutivas ou 5 reunides intercaladas;
111 - os membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante solicitacdo da entidade ou autoridade responsével, apresentada ao Prefeito Municipal;
1V - cada membro do CMAS terd direito a um Uinico voto na sessao plendria;

V - as decisoes do CMAS serdo consubstanciadas em resolugdes.

SECAO NI
DO FUNCIONAMENTO
Art. 6° - 0 CMAS terd seu funcionamento regido por regimento interno préprio e obedecendo as sequintes normas:
1 - plendrio com 6rgdo de deliberacdo méxima;
11 - as sessdes plendrias serdo realizadas ordinariamente a cada me se extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria se seus membros.
Art. 7° - A Secretaria de Acdo Social prestard o apoio administrativo necessério ao funcionamento do CMAS.
Art. 8° - Para o melhor desempenho de suas fungdes o CMAS poderd recorrer a pessoas e entidades, mediante os sequintes critérios:

1- considerem-se colaboradores do CMAS, as instituicdes formadoras de recursos humanos para a assisténcia social e as entidades representativas de profissionais e usudrios dos servicos de
assisténcia social sem embargo de sua condigdo de membro;

11 - poderao ser convidadas pessoas ou instituicdes de notdria especializacdo para assessorar o CMAS em assuntos especificos.
Art. 9° - Todas as sessoes do CMAS serdo publicas e precedidas de ampla divulgagdo.

Parégrafo Unico — As resolugdes do CMAS, bem como os temas tratados em plendrio de diretoria e comissdes, seréo objeto de ampla e sistematica divulgagdo.
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Art. 10° - 0 CMAS elaborard seu Regimento Interno no prazo de 60 (sessenta) dias apds a promulgacdo da Lei.

Art. 11° - Fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir credito especial no valor de R$ 1.000,00 (Hum Mil Reais) para promover as despesas com a instalacao do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 12° - Fica revogada a Lei N° 976, de 13 de Maio de 1993.

Art. 13° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas disposicdes em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, 29 de Marco de 1996.
Glauber Barbosa Castro

Prefeito Municipal

LEIN° 1.016, DE 29 DE MARCO DE 1996

Cria o Fundo Municipal de Assisténcia Social e da outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Morada Nova,

Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.

Art. 1° - Fica criado Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, instrumento de captacdo e aplicacdo de recursos e meios para o financiamento das acoes na drea de assisténcia social.
Art. 2° - Constituirao receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social:

1 - recursos provenientes das transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

11 - dotagdes orcamentdrias do Municipio e recursos adicionais que a lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

111 - doagdes, auxilios, contribuicdes, subvencdes e transferéncias de entidades nacionais e internacionais, organizagdes governamentais e ndo-governamentais;

IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na forma da lei;

V- as parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas proprias oriundas de financiamentos das atividades econdmicas de prestacdo de servicos e de outras transferéncias que o Fundo
Municipal de Assisténcia Social terd direito a receber por forca da lei e de convénios no setor;

VI - produto de convénios firmados com outras entidades financiadoras;
VII - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VIII - outras receitas que venham a ser legalmente constituidas.

Paragrafo Primeiro — A dotacdo orcamentaria prevista para o drgdo executor da Administracao Piblica Municipal, responsavel pela assisténcia social, sera automaticamente transferida
para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

Paragrafo Segundo - Os recursos quem compdem o Fundo serao depositados no Banco do Brasil S.A. , em conta especial sob a denominacdo — Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS.

Art. 3° - 0 FMAS serd gerido pela Secretaria de Assisténcia Social sob orientacdo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Paragrafo Primeiro - A proposta orcamentdria do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS — constard no Plano Diretor do Municipio.
Paragrafo Segundo — 0 orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS integrard o orcamento da Secretaria de Assisténcia Social.
Art. 4° - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, serdo aplicados em:

1-financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de Assisténcia Social desenvolvidos pelo drgao da Administracao Pablica Municipal responsével pela execucao da Politica
de Assisténcia Social ou por 6rgao conveniados;

11 - pagamento pela prestacdo de servios e entidades conveniadas de direito publico e privado para a execugdo de programas e projetos especificos do setor de assisténcia social;
111 - aquisicao de material permanente e de consumo e de outros insumos necessérios ao desenvolvimento dos programas;

IV - construcdo, reforma, ampliacéo, aquisicdo ou locacdo de imdveis para a prestacao de servigos de assisténcia social;

V - desenvolvimento de aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento, administrado e controle das acdes e assisténcia social;

VI - desenvolvimento de programas de capitacdo e aperfeicoamento de recursos humanos na drea de assisténcia social;

VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme disposto no inciso | do art. 15 da Lei Orgénica da Assisténcia Social.

Art. 5°- 0 repasse de recursos para entidades e organizaoes de assisténcia social, devidamente registradas CNAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com os critérios
estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paréagrafo Unico — As transferéncias de recursos para organizagdes governamentais e ndo governamentais de Assisténcia Social se processarao mediante convénios, contratos, acordos,
ajustes e/ou similares, obedecendo a legislado vigente sobre a matéria e de conformidade com os programas, projetos e servicos aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 6° - As contas e os relatdrios do gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, serdo submetidas a apresentacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, men-
salmente, e de forma sintética e, anualmente, de forma analitica.
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Art. 7° - Para atender as despesas decorrentes de implantacdo da presente Lei fica o Poder Executivo autorizado a abrir, no presente exercicio, Crédito Adicional Especial até o valor de R$
3.000,00 (trés mil reais), obedecias as prescri¢des contidas nos incisos | a IV, do paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal n° 4320/64.

Art. 8° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 29 de Marco de 1996.
Glauber Barbosa Castro

Prefeito Municipal

LEI'N° 1.206, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2002

Institui tarifa social sobre servico de 4gua e esgoto prestado pelo SAAE e da outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Morada Nova,
Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido tarifa social, a ser utilizada pela Autarquia municipal prestadora dos servigos de dgua e esgoto sanitério, para familias alcancadas pelo Projeto de Desenvolvimento
Urbano e Gestéo de Recursos Hidricos — PROURB-CE, especificamente para as 365 unidades habitacionais partes do Programa localizadas no Bairro Divino Espirito Santo, sede urbana, deste
municipio.

Paragrafo tnico — o valor da tarifa social para o servico de dgua serd de 40% (quarenta por cento) da tarifa residencial do consumidor alcancado pelo Programa, incluidos no Cadastro de
Usudrios do SAAE, adicionando-se 50% (cinqiienta por cento) deste valor para o servico de esgoto da mesma unidade familiar.

Art. 2° - Autoriza a0 SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO parcelar em até 60 (sessenta) meses os débitos atuais existentes, contados a partir da publicacdo desta lei.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrério.

Pago da Prefeitura Municipal de Morada Nova, 04 de Dezembro de 2002.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO

Prefeito Municipal

LEI N° 1.322, DE 25 DE AGOSTO DE 2006

AlteraoArt. 92, incisoVlll daLei Organica do Municipio de Morada Nova e dd outras providencias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais. Fago saber que a Cémara Municipal APROVOU e Eu Sanciono e Promulgo a Seguinte Lei:
Art.1°. 0Art. 92, inciso VIl da Lei Organica do Municipio de Morada Nova, passa a ter a sequinte redacdo.

Art.92. Sao direitos do servidor publico, entre outros:

VIII - Licenca Gestante, sem prejuizo do emprego e do salario com duragdo de 180 ( cento e oitenta ) dias.
Art.2°. Ficam mantidos os demais termos da Lei n° 879/90, e revogadas as disposi¢des em contrario a esta Lei, que passa a vigorara na data de sua publicacdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, 25 de Agosto de 2006.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO

Prefeito Municipal
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LEI N°1.376, DE 29 DE JUNHO DE 2007

Autoriza o Municipio de Morada Nova - SAAE Servico Auténomo de Agua e Esgoto, a conceder
descontos de até 50% (cinqiienta por cento) nos débitos de entidades pibLicas e/ou particuLares
de cunho associativo, educacional, comunitario, fiLantropico, sindical e assemeLhados, em
divida com o SAAE de Morada Nova, até Fevereiro de 2007, e da outras providéncias, etc.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais,etc. Fago saber que A cAMARA municipal de Morada Nova APROVOU, e eu, SANCIONO e PROMULGO a sequinte lei:
Art. 1°Fica o Municipio de Morada Nova / SAAE

Servico Autonomo de Aqua e Esgoto de Morada Nova, autorizado a conceder desconto de até 50% sobre débitos de consumidores do SAAF de Morada Nova, que representem entidades p-
blicas ou Privadas Associativas, de cunho educacional, filantrdpico, sindical, comunitdrio e assemelhados, composicao que deverd ocorrer dentro de um prazo maximo de 120 (cento e vinte)
dias, sob pena de ndo ocorrendo a composicéo para a liquidacao da divida, ser o débito em seu valor original acrescido de juros legais, correcdo monetdria e multa, cobrado por via judicial.

Art.2°. Aliquidacdo do débito com o desconto a ser concedido pelo Municipio/SAAE autorizado por esta lei, s6 poderd receber desconto de 50% sobre o débito, acaso o valor restante seja
liquidado dentro de um prazo méximo de 120 dias.

Art.3°. Nos casos em que 0 prazo para composi¢o exceda os 120 dias iniciais concedidos para a composicao, por cada més de prorrogacéo serd diminuido o percentual de 10% sobre os
509% inicialmente concedidos, até que retorne o débito ao seu valor total, ndo sendo obrigados, Municipio e SAAE, a aguardar depois do prazo de 120 dias concedidos, por outras composi-
¢0es ainda ndo ocorridas, de j& autorizados para ajuizar os débitos existentes contra as mesmas entidades.

Art. 4. Apresente lei revoga as disposicdes em contrario, devendo a autarquia municipal SAAE, durante o periodo de vigéncia de possibilidade de composicdo previsto nesta, dar ampla
divulgacdo de tal beneficio, de forma direta e/ou publica, mais especificamente, a todas as entidades e drgdos que se enquandram nas disposicdes aqui contidas.

Art. 5°.0s casos omissos e nao previstos nesta lei, serao requlamentados por decreto do Executivo Municipal de ja autorizado, limitado entretanto, a ndo poder dilatar prazos e percentuais
aqui contidos, mas, tao somente, definindo como heneficidrios dos termos destas, as entidades que assim o requereram e restem dvidas quanto ao seu enquadramento.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 29 de Junho de 2007.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO

Prefeito Municipal

LEI N°®1.485, DE 19 DE JUNHO DE 2009

Disciplina a aquisi¢do de bens de consumo e servigos para doacao a pessoas carentes e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA aprovou e eu sanciono e promulgo
asequinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a, através dos drgéos da administracao municipal, adquirir bens de consumo e servicos, e efetuar sua doagao a pessoas carentes, na
forma da Lei, devidamente atestados por drgao competente.

§1°0s bens de consumo e servicos referidos no caput deste artigo, para efeito desta Lei, sao:
I - drteses, proteses, 6culos de grau, cadeiras de rodas e lentes corretivas, concedidas mediante prescricdo médica, e a pacientes em tratamento na rede publica de satide;
11 - géneros alimenticios ndo pereciveis, que compdem a cesta bésica, ou para dietas especiais, leite de soja, prescritos por profissional registrado no Conselho Regional de Medicina;

111 - passagem para pessoas carentes, na forma da lei, para deslocamento dentro e fora do Estado, vedada a passagem para retorno dos beneficiados no periodo de 06 (seis) meses, exceto
quando o deslocamento se der para tratamento de satde;

1V - segunda via de certiddo de nascimento, casamento e 6bito, e outros documentos necessarios a formacao do cidadao, exceto passaporte;
V — outros bens de consumo e servicos para atendimento a pessoas desabrigadas ou desalojadas, na ocorréncia de estado de calamidade publica.

§ 2 Excepcionam a proibicao do pardgrafo anterior as cirurgias plasticas para correco de deformidades em acidentados, bem como os tratamentos ortoddnticos ofertados em programas
oficiais de satde bucal.

Art. 2° Nos casos previstos no Art. 1° desta Lei, 0 6rgdo da administracao publica responsavel pela doacdo fard obrigatoriamente uma avaliacao prévia da necessidade do material ou
servico solicitado observando a renda per capita e familiar e outros elementos necessarios a determinacdo do nivel de caréncia do solicitante, considerando, ainda, as disposicdes contidas
na Lei Orgdnica da Assisténcia Social — LOAS.

Paragrafo tnico. Em se tratando de instituicdo, somente poderd ser concedido apoio financeiro para projetos que, comprovadamente, objetivem a melhoria de vida da populacéo-
-alvo.

Art. 3° A doagdo de bens de consumo ou servios somente podera ser efetivada mediante apresentacao dos sequintes documentos:

a) solicitacao do interessado;
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b) avaliacdo prévia da necessidade, a ser realizada por profissional com formacdo académica na area de servigo social;
¢)comprovante do recebimento do material ou servico, com identificacao do beneficio.
d) comprovante de inscricdo cadastral em programas de atendimento social destinado a pessoas carentes, desenvolvidas pelo Governo Federal, Estadual ou Municipal.

§ 10 Nos casos de doagdes feitas sem o cumprimento das formalidades relacionadas nos itens a, b e c deste artigo, o responsavel pela doacdo restituird aos cofres da municipalidade o valor
original do bem ou servico doado, acrescido de multa equivalente a 1% (um por cento) do valor original por més decorrido entre a doacdo e a restituicao, e da correcdo monetaria calculada
pela variacdo da UFIR.

§ 20 0s documentos relacionados nos itens a, b e ¢ deste artigo, deverao ser arquivados nos 6rgaos da administragéo concedente das doagdes, para verificacdo pelos Orgdos de Controle
Externo.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor a partir de 1° de abril de 2009, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 19 de Junho de 2009.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

LEI N°1.573, DE 19 DE OUTUBRO DE 2011

Autoriza o Chefe do Poder Executivo a conceder beneficios eventuais a cidadaos e familias
carentes na forma que indica, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder beneficios a cidaddos e a familias, eventualmente, na forma de provisdes suplementares e provisérias, em virtude de
nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporéria e de calamidade publica.

Paragrafo tnico. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.

Art. 2° 0s beneficios eventuais serdo concedidos a familias com renda mensal per capita de até meio saldrio minimo, e que comprovem a necessidade do beneficio.

Art. 3°0 beneficio eventual por nascimento constitui-se em uma prestacdo temporéria, ndo contributiva, de assisténcia social e serd concedida, através de bens de consumo e terd como
condicdes:

I - necessidades do nascituro;

11 - apoio a mae nos casos de natimorto e morte do recém nascido; e,

111 - apoio a familia no caso de morte da mée.

§1° 0s bens de consumo consistem no enxoval do recém nascido incluindo itens de vestudrio, utensilio para alimentagdo e higiene, observado a quantidade que garanta a dignidade e o
respeito a familia beneficidria.

§2° 0 requerimento do beneficio eventual por nascimento deve ser protocolado no drgdo competente até 90 (noventa) dias do nascimento da crianga.
§3° 0 beneficio eventual por nascimento deve ser concedido até 30 (trinta) dias apés a formalizacdo do requerimento.
§4° A morte da criana nao inabilita a familia a receber o beneficio eventual por nascimento.

Art. 4° 0 beneficio eventual por morte constitui-se em uma prestacao tempordria, ndo contributiva, de assisténcia social, em prestacdo de servico, para reduzir a vulnerabilidade provo-
cada por morte de membro da familia.

Art. 5° 0 beneficio eventual por morte atenderd prioritariamente:

I - as despesas de urna funeraria, veldrio e sepultamento;

11 - as necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores; e,
111 - ressarcimento, no caso da auséncia do beneficio eventual no momento em que este se fez necessério.

§1° 0s servigos devem cobrir o custeio de despesas de urnas funerarias, veldrio, sepultamento, transporte funerdrio e outros servicos inerentes que garantam a dignidade e o respeito a
familia beneficidria.

§2° 0 heneficio eventual por morte deverd ter como referéncia o valor das despesas previstas no paragrafo anterior, respeitado o limite de até RS 1.300,00 (hum mil e trezentos reais).
§3° 0 beneficio eventual por morte requerido deve ser pago em até 48 horas.

§4° Em caso de ressarcimento das despesas previstas no §1°%

I - afamilia pode requerer o beneficio em até 30 (trinta) dias apds o funeral; e,

11 - o beneficio eventual por morte poderd ser pago até 30 (trinta) dias apés o requerimento.

Art. 6° 0s beneficios eventuais por nascimento e morte poderdo ser concedidos a um integrante da familia beneficidria: mae, pai, parente até segundo grau ou pessoa autorizada
mediante procuracdo.
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Art. 7° Fica autorizada a concessao de beneficios eventuais para a reducdo de vulnerabilidade tempordria caracterizada pelo advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e
familiar.

§1° Nessas circunstancias os beneficios poderdo ser concedidos em forma de bens de consumo, materiais e prestacdo de servico, objetivando:
I - garantir condicdes e meios para suprir a reproducdo social cotidiana do solicitante e sua familia, principalmente a de alimentacdo;

11 - custear gastos para expedicdo de documentagao pessoal, desde que ndo disponibilizado por sistemas oficiais facilitadores de documentacéo;
111 - assegurar a manutencao do domicilio para evitar ou diminuir riscos a familia e sua vizinhana através de:

a) aquisicdo de material para construgdo, elétricos e hidrdulicos;

b) aquisicdo de materiais para alojamento, moradias provisérias e prestacdo para aluguel tempordrio;

¢) aquisi¢do de material de limpeza e desinfeccdo na ocorréncia de calamidade;

d) enfrentamento de outras situagdes que comprometam a sobrevivéncia.

§2° A concessdo dos beneficios de que trata o artigo acima serd condicionada a:

a) renda per capita comprovada de até meio saldrio minimo;

b) apresentacdo de parecer técnico de Trabalhadores da Assisténcia Social; e,

¢) cadastramento na Secretaria do Trabalho e Acao Social-SETAS.

Art. 8° 0s beneficios eventuais serdo coordenados e executados pelo érgao gestor da politica de assisténcia social.

Art. 9° As provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios diretamente vinculados ao campo da satide, educagdo, integracdo nacional e das demais politicas setoriais ndo
se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social.

Art. 10. Anualmente serd destinado recurso no orcamento municipal para execugdo dos beneficios eventuais.

Paragrafo tnico. As despesas com a execugdo da presente lei serdo suportadas pelo orcamento da Secretaria do Trabalho e Acdo Social, que serdo suplementados se forem insufi-
cientes.

Art. 11. Esta Lei entrard em vigor nada de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 19 de outubro de 2011.
GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipal

LEI N°1.574, DE 27 DE OUTUBRO DE 2011

Estima a Receita e fixa Despesa do Municipio de Morada Nova para o Exercicio Financeiro de 2012
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°Esta Lei estima a Receita e fixa Despesa do Municipio de MORADA NOVA, para o exercicio de 2012, compreendendo, o Orcamento Fiscal referente aos poderes do Municipio, Orgéos
e Fundos instituidos e mantidos pelo poder Pablico Municipal.

CAPITULO
DAS ESTIMATIVAS DA RECEITA

Art. 2° Fica estimada a Receita total do Municipio, a preco corrente, em R$ 96.346.664,30 (Noventa e Seis Milhdes, Trezentos e Quarenta e Seis Mil, Seiscentos e Sessenta e Quatro
Reais e Trinta Centavos).

Art. 3° Asreceitas decorrentes da arrecadacdo de tributos, contribuicdes e outras receitas correntes e de Capital, prevista na legislacdo vigente sdo discriminadas por categoria econdmica
conforme demonstrativo ahaixo:

FONTES VALOR
RECEITAS CORRENTE 93.673.839,29
Receita Tributaria 2.466.090,05
Receita de Contribuicées 6.227.170,87
Receita Patrimonial 626.000,00
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Receita de Servicos 4.523.600,00
Transferéncia Correntes 79.258.907,46
QOutras Receitas Correntes 572.070,91
RECEITAS DE CAPITAL 8.847.000,00
Alienacbes de Bens 80.000,00
Transferéncia de Capital 8.767.000,00
DEDUGOES DA RECEITA CORRENTE -6.174.174,99
DEDUGOES DE TRANSFERENCIAS CORRENTES -6.174.174,99
TOTAL GERAL 96.346.664,30

CAPITULO I
DA FIXACAO DAS DESPESAS

Art. 4° A despesas total, no mesmo valor da Receita total é fixada:
1 - no Orcamento Fiscal em R$ 70.783.800,00 (Setenta Milhdes, Setecentos e Oitenta e Trés Mil e Oitocentos Reais);
I - no Orcamento da Sequridade Social em R$ 25.562.864,30 (Vinte e Cinco Milhdes, Quinhentos e Sessenta e Dois Mil, Oitocentos e Sessenta e Quatro Reais e Trinta Centavos).

Art. 5° A Despesa Fixa, a conta de recursos previstos neste capitulo, apresenta por drgao o sequinte desdobramento:

ORGAO VALOR
Camara Municipal 2.440.000,00
Secretaria de Infra Estrutura e Meio Ambiente - SEINFRA 10.227.200,00
Secretaria da Saude - SESA 17.801.600,00
Secretaria da Educacéo Basica — SEDUC 37.509.600,00
Secretaria de Trabalho e A¢ao Social - SETAS 5.248.200,00
Autarquia Municipal de Transito - AMT 666.200,00
Servico Auténomo de agua e Esgoto — SAAE 4.258.600,00
Inst. Prev. dos Servidores de Morada Nova - IPREMN 5.108.264,30
Secretaria de Governo e Articulacdo - SGA 2.846.500,00
Secretaria de Administracdo — SEAD 903.800,00
Secretaria de Planejamento e Financas — SEFIN 2.796.400,00
Secretaria da Agricultura Pec. e Rec. Hidricos - SEAGRI 2.633.400,00
Secretaria da Cultura e Turismo — SECULT 1.820.500,00
Secretaria do Esporte e Juventude - SEJUV 942.000,00
Secretaria da Defesa Municipal - SDM 548.300,00
Instituto do Meio Ambiente — IMMN 326.000,00
Reserva de Contingéncia 270.100,00
TOTAL GERAL 96.346.664,30

Art. 6° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a:

I - abrir crédito semelhante, de modo a atualizar os valores orcados nesta Lei, a conta do excesso de arrecadacao representado pelo total positivo das diferencas acumuladas, més a més,
entre a arrecadacdo prevista e a realizada (Item II, do Paragrafo 1° do Art. 43 da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de marco de 1964);

11 - abrir crédito suplementar, até o limite de cem por cento do total da Despesa Autorizada nesta Lei, com a finalidade de reforcar as dotacdes orcamentarias, utilizando como fonte de
recursos compensatdrios, a Reserva de Contingéncia e disponibilidades referidas nos itens I, do Paragrafo 1° do Art. 43 da Lei Federal n°. 4.320 de 17 de marqo de 1964.
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CAPITULO NI
AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO DE OPERACAO DE CREDITOS

Art. 7°Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a realizar operacdes de crédito por antecipacdo de receitas, até o limite previsto na Constitui¢do Federal, as quais deverao ser liquidadas
até 30 (trinta) dias apds o encerramento do exercicio, podendo oferecer em garantia, parcelas de Recursos do Tesouro Municipal.

Paragrafo tnico. 0 Chefe do Poder Executivo, ao realizar operagdes de crédito por Antecipacdo de Receitas, dard ciéncia a Cémara Municipal do montante da respectiva operagdo, bem
como a capacidade de endividamento anexando as minutas dos contratos e planilhas de calculos do desembolso financeiro.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 8° 0 Chefe do Poder Executivo fixard através de Decreto, o detalhamento da despesa por elemento de gasto das atividades e projetos correspondente aos respectivos programas de
trabalho das Unidades Orcamentdrias.

Art. 9° Através de Decreto, o Chefe do Executivo Municipal, fixard o cronograma de desembolso financeiro das diversas unidades orcamentgrias.

Art. 10. Havendo justificado interesse piblico, fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a celebrar convénios, acordos, ajustes ou congéneres com entes publicos federais, estaduais e
municipais, para os fins de que trata o art. 62 da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 11. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des em contrério.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 27 de outubro de 2011.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal
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LEI N° 1.300, DE 28 DE ABRIL DE 2006

Concede aos estudantes da rede piiblica e particular do municipio de Morada Nova o desconto
de 50% em ingressos nos estabelecimentos de carater cultural, desportivo e de lazer e da outras
providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes Legais, faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.

Art. 1°-Fica assegurado o abatimento de 50% do valor efetivamente cobrado para o ingresso em casas de diversdes, estadios esportivos, de espetaculos teatrais, musicais, circenses, em
casas de exibicoes cinematogréficas, parques de diversdes e similares nas dreas de cultura, desporto e lazer aos estudantes da rede publica e particular de ensino no municipio de Morada
Nova.

§ 1°- Aidentificacdo do estudante para utilizacdo do beneficio, ocorrerd mediante a apresentacao da Carteira de Identificacdo Estudantil fornecida pela entidade representativa do estu-
dante, em 1° de Abril de cada ano, com prazo de validade de 01(um ) ano, a contar da data de sua expedicdo.

§ 20 - Ficam as diregdes das escolas do municipio de Morada Nova, obrigadas a fornecer as respectivas entidades estudantis legalmente constituidas no municipio de Morada Nova, as
listagens no inicio do semestre letivo dos estudantes devidamente matriculados em suas unidades de ensino, para fins de fiscalizacdo e confeccdo das identidades estudantis.

§ 3¢ - Em caso de ndo existirem entidades estudantis legalmente constituidas no Municipio de Morada Nova, a Carteira estudantil serd expedida pela Secretaria de Educacdo do Municipio,
na mesma data e com mesmo prazo de validade do pardgrafo § 1°.

§ 40 - A carteira valerd em todo o municipio de Morada Nova.
§ 59- Os estudantes terao direito aos beneficios a que se refere o art. 1°, independente de estar utilizando o fardamento escolar, bastando apresentar a carteira de identificacdo estudantil.

§ 6° - As carteiras estudantis terdo dentre outras informagdes o nome da entidade responsavel pela expedicao da Carteira estudantil, o nome do aluno, nivel de escolaridade, serie, curso,
nome da instituicdo escolar, matricula, data de nascimento e data de expedicao com prazo de validade.

§7°- As entidades estudantis poderéo veicular na carteira estudantil fotos ilustrativas ou mensagens de carater educativo, cultural e artistico, sendo vedado qualquer tipo de publicidade
que faca apologia a bebidas alcodlicas, drogas ou afins.

Art. 2° - (aberd a Prefeitura Municipal de Morada Nova, através dos respectivos 6rgaos de Educacao, Cultura e Turismo, a procuradoria Geral do Municipio, bem como ao Ministério Publico
do estado do Ceara, a fiscalizagdo e 0 cumprimento desta Lei.

Art.3° - As casas de shows artisticos, estadios e gindsios esportivos, circenses, exibicdes cinematogréficas, parque de diversdes, teatros e similares poderdo ter o alvard de funcionamento
suspenso e/ou cassado se descumprir o que determina o art.1° desta Lei.

Art.4e° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogando as disposicdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 28 de Abril de 2006.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAQ
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N°1.301, DE 28 DE ABRIL DE 2006

Concede aos estudantes universitarios das faculdades existentes no municipio de morada nova
o abatimento de 50% em ingressos nos estabelecimentos de carater cultural, desportivo e de
lazer e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuigdes Legais,fago saber que a Cémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.

Art. 1° - Fica assegurado o abatimento de 50% do valor efetivamente cobrado para o ingresso em casas de diversdes, estadios esportivos, de espetaculos teatrais, musicais, circenses,
em casas de exibides cinematogréficas, parques de diversdes e similares nas dreas de cultura, desporto e lazer aos estudantes universitdrios das faculdades existentes no municipio de
Morada Nova.

§ 1° - Aidentificacdo do estudante para utilizacdo do beneficio de que trata o art.1°, ocorrerd mediante a apresentacao da Carteira de Identificacdo Estudantil, a ser expedida pela(s)
entidade(s) representativa(s) do(s) estudante(s), fornecida pela entidade representativa do estudante, em 1° (primeiro) de Abril de cada ano, com prazo de validade de 01( um ) ano, a
contar da data de sua expedicao.

§2°- Ficam os responsdveis/representantes legais das Universidades/Faculdades existentes em nosso municipio, obrigados a fornecer a(s) entidade(s) representativa(s) dos estudantes, a
listagem no inicio do semestre letivo, dos estudantes devidamente matriculados, para fins de fiscalizacao e confeccdo das identificagdes estudantis.

§30°-Em caso da inexisténcia da(s) entidade(s) referida(s) no § 1°, a carteira estudantil serd expedida pelas respectivas Universidades/Faculdades na mesma data e com mesmo prazo de
validade estipulado em citado paragrafo .

§40- A carteira estudantil terd validade em todo o municipio de Morada Nova e conterdo, dentre outras informagdes, o nome do aluno, curso, nome da instituicdo universitaria, matricula,
data de nascimento, data de expedicdo e prazo de validade;

§ 50- A(s) entidade(s) ou universidade(s) responsavel(eis) pela expedicao das carteiras estudantis, poderdo veicular nas mesmas fotos ilustrativas ou mensagens de carter educativo,
cultural e artistico, sendo vedado qualquer tipo de publicidade que faca apologia a bebidas, drogas ou afins;
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Art. 2° - (aberd a Prefeitura Municipal de Morada Nova, através dos respectivos 6rgaos de Educacdo, Cultura e Turismo, a procuradoria Geral do Municipio, bem como ao Ministério Publico
do estado do Ceara, a fiscalizacdo e o cumprimento desta Lei.

Art.3° - As casas de shows artisticos, estadios e gindsios esportivos, circenses, exibicdes cinematogréficas, parque de diversdes, teatros e similares poderdo ter o alvaré de funcionamento
suspenso e/ou cassado se descumprir o que determina o art.1° desta Lei.

Art.4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogando as disposicdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 28 de Abril de 2006.

ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAQ
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 1.643, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2013

Cria a Coordenadoria Municipal de Protecao e Defesa Civil - COMPDEC, dispde sobre o Conselho
Municipal de Protecao e Defesa Civil do Municipio e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criada a Coordenadoria Municipal de Protedo e Defesa Civil do Municipio de Morada Nova, diretamente subordinada ao Secretério da Municipal de Governo e Articulagdo,
ou ao seu eventual substituto, com a finalidade de coordenar, em nivel Municipal, todas as aoes der protecdo e defesa civil, nos periodos de normalidade e de anormalidade, em especial
as medidas necessdrias a reducdo dos riscos de desastre.

Art. 2°, Para as finalidades desta Lei denomina-se:

1 — defesa civil: o conjunto de acdes preventivas, de socorro, assistencial e reconstrutivas, destinadas a evitar ou minimizar os desastres, preservar o moral da populacdo e restabelecer a
normalidade social;

Il - desastre: resultado de eventos adversos, naturais ou provocados pelo homem sobre um cenério vulnerdvel, causando grave perturbacdo ao funcionamento de uma comunidade ou
sociedade envolvendo extensivas perdas e danos humanos, materiais, econdmicos ou ambientais, que excede a sua capacidade de lidar com o problema usando meios proprios;

Il - situacdo de emergéncia: situacdo de alteracdo intensa e grave das condi¢des de normalidade em um determinado municipio, estado ou regido, decretada em razao de desastre,
comprometendo parcialmente sua capacidade de resposta;

IV - estado de calamidade publica: situagdo de alteragdo intensa e grave das condicdes de normalidade em um determinado municipio, estado ou regido, decretada em razdo de desastre,
comprometendo substancialmente sua capacidade de resposta.

Art. 3°. A COMPDEC manterd com os demais drgdos congéneres municipais, estaduais e federais estreito intercimbio com o objetivo de receber e fornecer subsidios técnicos para escla-
recimento relativos a protecdo e defesa civil.

Art. 4°. A Coordenadoria de Protecao e Defesa Civil — COMPDEC constitui drgao integrante do Sistema Nacional de Protecao e Defesa Civil —SINPDEC em acordo com o disposto na Politica
Nacional de Protecdo e Defesa Civil - PNPDEC.

Art. 5°. A COMPDEC compor-se-4 de:

| - Gabinete do Coordenador;

11 - Secretaria;

11 - Secdo de Planejamento e Redugao de Desastres;

IV - Secdo de Operagdes.

§1°. 0 Coordenador da COMPDEC terd funcao remunerada e nomeada por escolha do Chefe do Executivo Municipal através de portaria.

§ 20, 0s demais membros da COMPDEC serdo servidores do Poder Executivo Municipal.

Art. 6°. Compete a COMPDEC:

1 - executar a PNPDEC no d&mbito municipal;

11 - coordenar as ages do SINPDEC no ambito local, em articulagdo com a Unido e o Estado;

11— incorporar as acdes de protecao e defesa civil no planejamento municipal;

IV - identificar e mapear as dreas de risco de desastres;

V - promover a fiscalizagdo das dreas de risco de desastres e vedar novas ocupagdes nessas dreas;

VII - vistoriar edificacdes e dreas de risco e promover, quando for o caso, a intervencdo preventiva e a evacuacdo da populacdo das areas de alto risco ou das edificagdes vulnerdveis;
VIII - organizar e administrar abrigos provisdrios para assisténcia a populagdo em situacdo de desastre, em condicdes adequadas de higiene e sequranca;

IX - manter a populacéo informada sobre dreas de risco e ocorréncia de eventos extremos, bem como sobre protocolos de prevengdo e alerta e sobre as agdes emergenciais em circunstancias
de desastres;

X — mobilizar regularmente os radioamadores para atuacéo na ocorréncia de desastres;

XI - realizar regularmente exercicios simulados, conforme Plano de Contingéncia de Protecdo e Defesa Civil;

XII - promover a coleta, a distribuicdo e o controle de suprimentos em situacdes de desastre;

XIII - proceder a avaliacdo de danos e prejuizos das areas atingidas por desastres;

XIV — manter a Unido e o Estado informados sobre a ocorréncia de desastres e as atividades de protecdo civil no Municipio;

XV — estimular a participacdo de entidades privadas, associagdes de voluntdrios, clubes de servico, organizacdes ndo governamentais e associades de classe e comunitarias nas agoes do
COMPDEC e do Conselho Municipal de Protecdo e Defesa Civil e promover o treinamento de associagdes de voluntdrios para atuacdo conjunta com as comunidades apoiadas; e

XVI - promover solugdo de moradia temporaria as familias atingidas por desastres.

Paragrafo unico. As agdes previstas neste artigo poderao ser adotadas com a colaboracao de entidades publicas ou privadas e da sociedade em geral.
Art. 7°. Compete a COMPDEC, em parceria com a Unido e o Estado:

1 - desenvolver cultura nacional de prevencdo de desastres, destinada ao desenvolvimento da consciéncia nacional acerca dos riscos de desastre no Pais;

1l — estimular comportamentos de prevencdo capazes de evitar ou minimizar a ocorréncia de desastres;

111 - estimular a reorganizacao do setor produtivo e a reestruturacao econdmica das dreas atingidas por desastres;
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1V — estabelecer medidas preventivas de sequranca contra desastres em escolas e hospitais situados em dreas de risco;

V - oferecer capacitacdo de recursos humanos para acoes de protecao e defesa civil;

VI - fornecer dados e informagdes para o sistema nacional de informagdes monitoramento de desastres.

Art. 8°.Para o desempenho do estabelecido s artigos 6° e 7°, fica atribuida a COMPDEC a competéncia de unidade gestora de orcamento.

Paragrafo tinico.Compete ao coordenador da COMPDEC ordenar empenhos e autorizar pagamentos de despesas nos termos dos artigos 58 e 64 da Lei Federal 4.320/64.

Art. 9°. Fica criado o Conselho Municipal de Protecdo e Defesa Civil do Municipio de Morada Nova presidido pelo Secretério Municipal de Governo e Articulagdo, com a finalidade de:
1 - auxiliar na formulacdo, implementacdo e execucdo das acdes da COMPDEC;

11 - propor normas para implementacéo e execucao da PNPDEC no dmbito municipal;

111 - propor procedimentos para atendimento a criancas, adolescentes, gestantes, idosos e pessoas com deficiéncia em situacdo de desastre, observada a legislacao aplicavel; e

IV — acompanhar o cumprimento das disposicdes legais e requlamentares de protecdo e defesa civil.

Paragrafo tinico.0 Conselho Municipal de Protecdo e Defesa Civil contard com representantes de érgaos da Unido e do Estado sediados no Municipio, do Poder Executivo Municipal e
da sociedade civil organizada, incluindo-se representantes das comunidades atingidas por desastres, e por especialistas de notdrio saber.

Art. 10. 0s membros do Conselho Municipal de Protecdo e Defesa Civil exercerao suas atividades sem prejuizos das funces que ocupam e ndo fardo jus a qualquer espécie de gratificacao
ou remuneragao especial.

Paragrafo tnico. A colaboragdo referida neste artigo serd considerada prestacao de servico relevante e constara nos assentamentos dos respectivos membros, se servidores piblicos.
Art. 11. Apresente Lei serd requlamentada pelo Poder Executivo no prazo de 60 (sessenta) dias a partir de sua publicacdo. ...

Art. 12. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des em contrério, em especial a Lei n° 1.544, de 21 de Outubro de 2010.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 06 de dezembro de 2.013.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal
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LEI N°1.378, DE 29 DE JUNHO DE 2007

Cria o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Morada Nova - CMDM, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes Legais. Faco saber que a CAMARA Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a sequinte
Lei:

CAPITULO|
DAS DEFINICOES

Art. 1°- Fica criado pela presente Lei, vinculado administrativamente a Secretaria do Trabalho e Acdo Social de Morada Nova, o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Morada
Nova - CMDM, com fins de promover os direitos da mulher e sua integracao nas politicas publicas desenvolvidas no municipio de Morada Nova.

Art. 2° - 0 Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Morada Nova - CMDM, é érgao de deliberacdo coletiva constituido por 10 (dez) conselheiras com mandato de 02 (dois) anos,
sendo 05 (cinco) conselheiras indicadas pela Sociedade Civil e 05 (cinco) conselheiras indicadas pelo Poder Executivo Municipal, desde que estejam engajadas em acdes de interesse da
mulher na jurisdi¢do do Municipio de Morada Nova

Paragrafo Unico -.0 Poder Executivo nomeard, mediante ato proprio, as conselheiras representantes do Poder Executivo Municipal e da Sociedade Civil escolhidas no Férum de
Mulheres, convocado especialmente para esse fim, atendido o requisito no caput deste artigo.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 3°- Sdo competéncias do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Morada Nova - CMDM:

a) Desenvolver estudos, debates, eventos e pesquisas relativas a condicao da mulher no municipio de Morada Nova;

b) Realizar a¢des de forma integrada com os 6rgaos estaduais, nacionais e internacionais de promogéo e defesa dos direitos da mulher;

¢) Finalizar e promover dentincias as infringéncias aos direitos da mulher, assim entendidas como toda violagdo as normas que regulem a condico de qualidade de vida da pessoa humana;

d) Promover intercimbio com organismos nacionais e internacionais, governamentais e ndo governamentais, com o objetivo de difundir politicas voltadas para as mulheres no municipio
de Morada Nova;

e) Apoiar programas e projetos que visem a eliminacdo de qualquer discriminacéo e incentivem a participacdo social, econdmica, politica e cultural da mulher;

f) Denunciar diretamente as autoridades legalmente constituidas, qualquer ato de violéncia contra a mulher, acompanhando inquéritos policiais, sindicancias administrativas e todos os
procedimentos necessérios para que seja assegurada a integral reparacdo dos direitos;

g) Participar de todas as discussdes referentes aos direitos da mulher, formulando questdes que visem a sua plena integrado nas politicas piblicas;
h) Assessorar o Poder Executivo na elaboracdo de programas e projetos voltados para a promogao e a defesa dos direitos da mulher e acompanhar a execucéo dos mesmos;

CAPITULO 1IN
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO

Art. 4° -0 Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Morada Nova — CMDM, tem a sequinte estrutura:
| - Colegiado

Il — Presidéncia

11l - Vice-Presidéncia

IV — Secretaria Executiva

Art. 5° - 0 colegiado, 6rgdo méximo de deliberacao do conselho, é constituido de 10 (dez) conselheiras escolhidas entre o Poder Municipal e a Sociedade Civil que comprovadamente,
tenham envolvimento com a condicdo feminina e/ou masculina, isto é, com questdes de género, seja pela producao de estudos e pesquisas, seja por uma atuacao relevante.

Paragrafo Unico - a Presidente e a Vice- Presidente, serdo eleitas dentre as conselheiras, com mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitas por mais um periodo.
Art. 6° - 0 Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Morada Nova- CMDM, criard o Regimento Interno para orientar o seu pleno funcionamento.

Art. 7° - Ficaa Secretaria do Trabalho e A¢do Social autorizada a adotar as providéncias necessérias a operacionalizacdo e ao funcionamento do Conselho municipal dos Direitos da Mulher
de Morada Nova, dotando-o de condigdes fisicas e meios de execucdo propicios ao atendimento de suas finalidades legais.

Paragrafo Unico - 0 Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Morada Nova gozara de autonomia administrativa e financeira, gozando seus bens, rendas e servicos de imuni-
dade tributdria total.

Art. 8¢ - Fica criado o Fundo Especial do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Morada Nova — FECMDM, destinado a gerir recursos e financiar as atividades do CMDM, de acordo
com o orcamento apresentado anualmente pelo Poder Executivo.

Art. 9° - Constituirdo receitas do Fundo Especial do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Morada Nova — FECMDM, além de verba consignada no orcamento anual, doagdes de
entidades ndo governamentais e verbas oriundas de convénios com 6rgaos da Administracdo Publica Direta e Indireta, Federal e Estadual.
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Art. 10 - A presente Lei serd requlamentada no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da sua publicacdo.
Art. 11 —Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, 29 de Junho de 2007.
Adler Primeiro Damasceno Girdo

Prefeito Municipal
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LEI N° 927, DE 30 DE NOVEMBRO DE 1991

Institui o Fundo Municipal de Educacao e dé outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DEMORADA NOVA,
FACO SABER QUEA CAMARA MUNICIPAL DEMORADA NOVA APROVOU EEU SANCIONO EPROMULGO A SEGUINTELEI:

CAPITULO |

SECAO|
DOS OBJETIVOS

Art. 10 - Fica instituido o Fundo Municipal da Educagdo que tem por objetivo criar condigdes financeiras e de geréncia dos recursos destinados ao desenvolvimen toda politica educacional
do Municipio executadas ou coordenadas pela Secretaria de Educacdo e Cultura, que compreendem:

1- Propiciar o atendimento a todos aqueles que desejarem o acesso a escola, mantidas ou no pelo poder ptblico Municipal.

Il - Garantir a gratuidade do ensino pré-escolar e fundamental, criando na medida do possivel acesso aos maiores;

11l - Manter o funcionamento gratuito das creches agilizando seus funcionamentos através da modernidade e dos novos métodos de aprendizagem;
IV - Durar o sistema de ensino de um perpétuo método de treinamento de seus técnicos e professores para que o aproveitamento seja uma tonica;
V - Preparagdo ao Plano Plurianual de Educacdo, visando a articulacdo e o desenvolvimento do ensino que conduzam a:

a) - Erradicado ao analfabetismo;

b) - Universalizagao do atendimento escolar;

¢) - Melhoria da qualidade do ensino ;

d) - Formagao para o trabalho;

¢) - Promogdo humanistica, cientifica e tecnoldgica do Municipio .

CAPITULO 1I
DA ADMINISTRACAO DO FUNDO

SECAO
DA SUBORDINACAO DO FUNDO

Art. 20 - 0 Fundo Municipal da Educacdo ficard subordinado diretamente ao Secretdrio de Educagéo e Cultura .

SECAOII
DAS ATRIBUICOES DO SECRETARIO DE EDUCACAO E CULTURA

Art. 30 - Sdo atribuicdes do Secretdrio de Educacao e Cultura :

| - Gerir o Fundo Municipal de Educacdo e estabelecer politicas de aplicaao dos seus recursos em conjunto com o Prefeito Municipal;

|- Acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizacao das acdes previstas no Plano Plurianual da Educagao;

11l - Submeter ao Prefeito Municipal o plano de aplicacao a cargo do Fundo, em consonéncia com o Plano Plurianual da Educacdo e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias;
VI - Submeter ao Conselho Municipal da Educagao as demonstragdes mensais de receita e despesa do Fundo;

V - Encaminhar a contabilidade geral da Prefeitura Municipal as demonstracdes mencionadas no inciso anterior;

VI- Subdelegar comprténcia aos responséveis pe- los estabelecimentos de prestacao de servigos de educagdo  que integram a rede municipal;

VIl - Assinar cheques com o responsavel pela Tesouraria, quando for o caso;

VIII - Ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo

IX - Firmar convénios e contratos, inclusive de empréstimos, juntamente com o Prefeito Municipal, referentes a recursos que serdo administrados pelo Fundo .

SECAO NI
DA COORDENACAO DO FUNDO
Art. 40 - Sdo atribuicdes do Coordenador do Fundo:
I- Preparar as demonstracoes mensais da receita e despesa a serem encaminhada s ao Secretario de educacéo e Cultura;
11 - Manter os controles necessarios a execucao orcamentdria do Fundo referente a empenhos, liquidacao e pagamento das despesas e aos recebimentos das receitas do Fundo;
11l - Manter, em coordenacdo com o setor de patri mdnio da Prefeitura, os controles necessarios sobre os bens patrirmoniais com carga ao Fundo;

IV - Encaminhar & contabilidade geral do Municipio:
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a) Mensalmente, as demonstracdes de receitas e despesas;
b) Trimestralmente, os inventdrios de estoques de medicamentos e de instrumentos médicos;
¢) Anualmente, o inventdrio dos bens méveis e imdveis e o balano geral do fundo Municipal de Educacdo;

V - Firmar, com o respons “avel pelos controles da execugdo orcamentdria , as demonstragdes mencionadas anteriormente ; Preparar os relatdrio s de acompanhamento da Irealizacao das
acdes doFundo para serem submetidos ao Secretério d e Educagdo ¢ Cultura;

VI - Providenciar, junto a contabilidade geral da Prefeitura, as demonstracdes que indiquem a situacao econdmico financeira do Fundo Municipal de Educagéo;
VIII - Apresentar, ao Secretdrio de Educacdo e Cultura, anadlise e a avaliacao da situacdo econdmico -financeira do Fundo Municipal da Educaco detectada nas demonstracdes mencionadas;
IX - Manter os controle s necessarios sobre convé nios ou contratos de prestagdo de servicos pelo setor privado e dos em préstimos feitos para suprir deficiéncias de caixa;

X - Encaminhar mensalmente, ao Prefeito Municipal relatérios de acompanhamento e avaliacdo da producdo de ser vicos prestados pelo setor privado na forma mencionada no inciso
anterior;

XI - Manter o controle e a avaliacdo da produgdo das unidades integrantes do Sistema Educacional do Municipio;

XII - Encaminhar mensalmente, ao Secretério de Educac@o e Cultura, relatérios de acompanhamento e avaliacdo da produgao de servicos prestados pelas diversas unidades Administrativas
do Sistema Educacional;

XIII - Remeter mensalmente ao Secretario de Educacdo e Cultura, para apreciagao pelo Prefeito Municipal e Conselho de Contas dos Municipios do Ceard, os sequintes documentos:
1 - Balancete financeiro do més anterior;

2 - Demonstrativo das receitas arrecadadas;

3 - Demonstrativo das despesas fixadas, empenhada, pagas e a pagar;

4 - Extratos bancdrios;

5 -Termo de conferéncia de caixa;

6 - Consiliagdo bancaria se for o caso.

SECAO IV
DOS RECURSOS DO FUNDO

SUBSECAO |
DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 59 - Sao Receitas do Fundo:
|- As transferéncias de recursos financeiros transferidos pelos Governos Federal e Estadual;
Il - Os rendimentos e os juros provenientes de aplicagdes financeiras;
Il - 0 produto de convénios firmados.com ou tras entidades financiadoras;
IV- 0 produto de 25 (VINTE B CINCO POR CENTO) da arrecadagdo de impostos ¢ transferéncias, na forma do Art. 212, da Constituicao Federal;

V - As parcelas do produto da arrecadacdo de outras receitas proprias oriundas das atividades econdmicas, de prestacao de servicos e de outras transferéncias que o Mu nicipio tenha direito
areceber por forca de lei e de convé nios no setor;

VI - Doagdes em espécie feitas diretamente para este Fundo .

§ 1°- As receitas descritas neste artigo serdo depositadas obrigatoriamente em conta especial a ser aber ta e mantida em agéncia de estabelecimento oficial de crédito pertencentes aos
Governos Federal e Estadual, conforme géncia impostas.

§29-A aplicacdo dos recursos de natureza financeira dependerd:
|- Da existéncia de disponibilidade em funcdo do cumprimento de programacéo;

I1- De prévia aprovacao do Prefeito Municipal.

SUBSECAO I
DOS ATIVOS DO FUNDO

Art. 69 - Constituem ativos do Fundo Municipal da Educagdo:

|- Disponibilidades monetarias em bancos ou em caixa especial oriundas das receitas especificadas;
Il - Direitos que porventura vier Fundo ;

1ll- Bens méveis e imdveis que forem destinados ao

IV - Bens maveis e imdveis doados, com ou sem 6nus, destinados ao fundo;.

V- Bens méveis e imveis destinados a administracao do Fundo;

Paragrafo Unico - Anualmente se processaré o inventario dos bens e direitos vinculados ao Fundo.
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SUBSECAO Il
DOS PASSIVOS DO FUNDO

Art. 79 - Constituem passivos do Fundo Municipal da Educagao as obrigacdes de qualquer natureza que porventura o Prefeito Municipal venha a assumir para a manutencgo e o funcio nam
ento do Sistema Municipal de Educagdo.

SECAO V
DOORCAMENTOE DA CONTABILIDADE

SUBSECAO |
DO ORCAMENTO

Art. 80 - 0 orcamento do Fundo Municipal de Educagdo evidenciard as politicas e o programa de trabalho governomentais, observados o plano plurianual e a lei de diretrizes orcamentarias,
€ 0s principios da universalidade e do equilibrio.
§1°- 0 orcamento do Fundo Municipal da Educacdo integrara o Orcamento Programa do Municipio, em obediéncia ao princ “ipio da unidade.

§2°- 0 orcamento do Fundo Municipal da Educado observara, na sua elaboracdo c na sua execucdo, os padrdes e as normas estabelecidos na legislaao pertinente.

SUBSECAO 11
DA CONTABILIDADE

Art. 9° - A contabilidade do Fundo Municipal da Educacdo tem por objetivo evidenciar a situacdo financeira, pa trimonial e orcamentdria do Fundo, observado s os padrdes e as normas
estabelecidas na legislacao pertinente.

Art. 10 - A contabilidade serd organizada de forma a permitir o exercicio das suas funcdes de controle concomitante e subsequente, e de informar, inclusive de prévio, apropriar e apurar
custos dos servicos, e, consequentemente, de concretizar o seu objetivo, bem como interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 11 - A escrituragdo contabil serd feita pelo método das partidas dobradas.
§ 1°- A contabilidade emitird relatérios mensa- is degestéo, inclusive dos custos dos servicos.

§ 20 - Entende -se por relatorios de gestao os balancetes mensais de receita o de despesa do Fundo Municipal da Educacdo e demais demonstracdes exigidas pela Administracdo e pela
legislagdo pertinente.

§ 39 - As demonstragdes e os relatdrios produzidos passardo a integrar a contabilidade geral do Municipio .

SECAO VI
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

SUBSECAO |
DA DESPESA

Art. 12 — Apé6s a promulgacdo da Lei do Orcamento, serd elaborado o Cronograma de Desembolso Financeiro dos recursos destinados as diversas Unidades Orcamentdrias, juntamente com
0s quantitativos destinados ao Fundo Municipal da Educacdo para os diversos trimestres os quais serdo reprogramados mensalmente pelo Secretario de Educacdo e Cultura em funcdo de
sua programagdo de Trabalho.

Paragrafo "Unico - As cotas trimestrais poderdo ser alteradas durante o exercicio, observados o limite fixado no orcamento e comportamento da sua execugdo.
Art. 13 - Nenhuma despesa serd realizada sem a necessaria autorizacao orcamentdria.

Paragrafo Unico - Para os casos de insuficiéncia e omissdes orcamentarias poderio ser utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por Lei e abertos por Decreto
do Executivo.

Art. 14 - A despesa do Fundo Municipal da Educacéo se constituird de:
1 - Financiamento total ou parcial de programas integrados de Educagdo desenvolvidos pela Secretaria ou com ela conveniados;

11 - Pagamento de vencimentos, saldrios, gratificagdes ao pessoal dos Orgdos ou entidades de Administracdo direta ou indireta que participem da execucdo das acdes previstas no Art. 10
da presente Lei;

111 - Pagamento pela prestacdo de servicos a entidades de direito privado para execucdo de programas ou projetos especificos do setor de Educacdo, observado o disposto na Legislacdo
Vigente;

IV - Aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos necessrios ao desenvolvimento dos programas;

V - Construgo, reforma, ampliacdo, aquisicdo ou locacao de imdveis para adequacdo da rede fisica de prestacao de servicos de Ensino Fundamental e Pré-Escolar;
VI - Desenvolvimento e aperfeicoamento .dos instrumentos de gestao, planejamento, administracdo e controle das acdes educacionais do Municipio;

VII - Desenvolvimento de programas de capacitacdo e aperfeicoamento de recursos humanos do Setor Educacional do Mu nicipio;

VIII - Atendimento de despesas diversas, de carter urgente e inadidvel, necessarias a execugdo das acdes e servicos mencionados no Art. 19 da presente Lei.

SUBSECAO I
DAS RECEITAS

Art. 15. A execucdo orcamentdria das receitas se processara através da obtencao do seu produto nas fontes determinadas nesta Lei.
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Paréagrafo Unico - As receitas do Fundo Municipal da Educacdo serdo creditadas na forma do § 19, do Art. 5° desta Lei, 24 :00h (VINTE E QUATRO HORAS) apés seus lanamentos pela
contabilidade central da Prefeitura Municipal.

CAPiTULOIN
DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 0 Fundo Municipal da Educacdo terd vigéncia ilimitada .

Art. 17 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrério .

Paco da PREFEITURA MUNIC!PAL DE MORADA NOVA em 30 de Novembro de 1991.

LEIN°1.113, 19 DE NOVEMBRO DE 1999

Institui a Conferéncia Municipal de Educacao de Morada Nova e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:
Art. 1° - Fica instituida a conferéncia Municipal de Educacéo de Morada Nova a ser realizada anualmente pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto de Morada Nova.
Art. 2° - A Conferéncia Municipal de educacdo de Morada Nova tem como objetivos :

1 - Discutir a politica municipal de ensino;

11 - Analisar o diagndstico da situacao do ensino municipal;

111 - Debater temas relacionados a educagéo;

1V - Propor diretrizes e politicas pablicas para a educacdo em Morada Nova.

Art. 3° - Participardo da conferéncia os Orgaos Municipais, conselhos e entidades da sociedade civil que atuam, direta ou indiretamente, na drea da educagio em Morada Nova.

Art. 4° - 0 Poder executivo requlamentara esta lei no prazo maximo de noventa (90) dias a partir da data de sua publicacdo.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNUCIPAL DE MORADA NOVA, EM 19 DE NOVEMBRO DE 1999.
FRANCISCO XAVIER ANDRADE GIRAO.

Prefeito Municipal.

LEI N° 1.162, DE 08 DE JUNHO DE 2001

Define o Sistema de Educacao do Municipio de Morada Nova, estabelece o Estatuto do Magistério
Municipal e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicoes legais, fago saber que a Camara Municipal de Morada Nova aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TiTuLo1
DO SISTEMA DE EDUCACAO MUNICIPAL

CAPITULOI
DA NATUREZA, PRINCIPIOS E FINS

Art. 1° - A Educacdo é direito de todos, dever do Estado e da familia, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tendo por finalidade o pleno desenvolvi-
mento do Educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

Art. 2° - 0 Sistema Municipal de Educacao serd regido pela Constituigdo Federal, pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, pela Lei Orgénica do Municipio de Morada Nova, pelos
dispositivos deste Estatuto e demais leis atinentes & matéria e tomard por base os sequintes principios:
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1 -igualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia na escola;

11 - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgara cultura,0  pensamento, a arte e 0 saber;

111 - pluralismo de idéias e de concepcdes pedagdgicas e a existéncia de instituicdes publicas e privadas de ensino;
IV - gratuidade do Ensino Piblico, em estabelecimentos oficiais;

V - valorizacdo dos profissionais de ensino garantindo, na forma da Lei, Plano de Carreira e Remuneracéo para o Magistério Pdblico, com piso salarial profissional e ingresso, exclusivamente,
por Concurso Pdblico de provas e titulos;

VI - respeito a liberdade e apreqo a tolerancia;

VII - garantia de padréo de qualidade;

VIII - formagdo de seres humanos, plenamente desenvolvidos, capazes de compreender os direitos da pessoa, do cidaddo, do Estado e dos diferentes organismos da sociedade;
IX - valorizagao da experiéncia extra — escolar;

X - preparacdo dos individuos para o dominio dos recursos cientificos e tecnoldgicos, que permitam utilizar as possibilidades do meio em funcao do bem comum;

XI - vinculagdo entre a educagdo escolar, o trabalho e as praticas sociais;

Xl - fortalecimento da unidade nacional e da solidariedade internacional, assim como a preservacdo, a difusao e expresséo do patriménio cultural da humanidade;

XIHI - curriculos voltados para os problemas locais e suas peculiaridades;

XIV - gestao democrética de Ensino Publico, na forma da Lei;

XV - liberdade de organizacdo dos alunos, professores, funciondrios e pais de alunos, sendo facultada a utilizacdo das instalacdes dos estabelecimentos de ensino, para atividades das
associagoes.

CAPITULO I
DO DIREITO A EDUCACAO E DO DEVER DE EDUCAR

Art. 3°- 0 acesso ao Ensino Fundamental é direito piblico subjetivo, podendo qualquer cidadao, grupo de cidadaos, associagdes comunitérias, organizaao sindical, entidade de classe ou
outra legalmente constituida, e, ainda, o Ministério Publico, acionar o Poder Piblico, para exigi-lo.

§ 10 - Compete a0 Municipio, em regime de colaboracao com o Estado do Cearé e com a assisténcia da Unido:

1 - recensear a populacdo em idade escolar para o Ensino Fundamental, e os jovens e adultos que a ele ndo tiverem acesso;
II- fazer-lhes a chamada publica;

111 - zelar junto aos pais ou responsaveis, pela freqiiéncia a escola.

§20- Em todas as esferas administrativas, o Poder Piblico assegurard, em primeiro lugar, 0 acesso ao Ensino Fundamental obrigatdrio, nos termos deste artigo, contemplando, em seguida,
os demais niveis e modalidades de ensino, conforme as prioridades constitucionais e legais;

§30- Para garantir o cumprimento da obrigatoriedade do ensino, o Poder Publico criard formas alternativas de acesso aos seus diferentes niveis, independente da escolarizagdo anterior;
§ 40 - F dever dos pais ou responsaveis efetuar a matricula dos menores, a partir dos seis anos de idade, no Ensino Fundamental.

Art. 4° - 0 dever do Municipio com a educacdo escolar publica serd efetivado mediante a garantia de:

1 - Ensino Fundamental, obrigatdrio e gratuito, inclusive para os que a ele ndo tiverem acesso na idade propria;

11 - atendimento educacional especializado, gratuito aos educandos com necessidades especiais, preferencialmente, na rede regular de ensino;

111 - atendimento gratuito em creches e pré - escola, as criancas de zero a seis anos de idade;

IV - oferta de ensino noturno reqular, adequado as condigdes do educando;

V- oferta de educacdo escolar reqular para jovens e adultos, com caracteristicas e modalidades adequadas as suas necessidades e disponibilidades, garantindo aos que forem trabalha-
dores, as condicdes de acesso e permanéncia na escola;

VI - atendimento ao Educando, no Ensino Fundamental Puiblico, por meio de programas suplementares de material didético-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a satide;

VII - destinar recursos a bolsas de estudo a alunos das escolas publicas para escolas privadas do Ensino Fundamental, quando houver falta de vagas e cursos regulares da rede piblica no
domicilio do educando.

CAPITULO NI
DA ESTRUTURA

Art. 50 - 0 Sistema Municipal de Educagdo compreende:
1 - a secretaria de Educacdo, Cultura e Desporto;
11 - as instituicdes de Ensino Fundamental e de Educacdo Infantil, mantidas pelo Poder Pablico Municipal;

111 - as instituicdes de Educacdo Infantil, criadas e mantidas pela iniciativa privada.

Secaoll
Da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto

Art. 6° - A Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto € o drgao responsavel e executor das politicas educacionais no dmbito do Municipio, devendo neste sentido:
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1 - elaborar o Plano Municipal de Educacdo, onde constem Diretrizes e Bases da Educagdo do Municipio;
11 - organizar e manter de forma atualizada, um banco de dados sobre a situacdo educacional do Municipio;

111 - manter, com os 6rgdos responsaveis, estaduais e federais de coordenacdo e acompanhamento de ensino, uma interacdo continua, no que se refere a informacdo, orientacdo, estabe-
lecimento de metas, dentre outras, visando ao desenvolvimento do ensino;

IV - coordenar e acompanhar o trabalho desenvolvido nas unidades escolares vinculadas ao Municipio;

V - viabilizar o acesso, a permanéncia e o sucesso do aluno em todas as atividades realizadas pelo Municipio, no d&mbito da educacao, envidando, para isso, os esforcos que se fizerem
necessdrios;

VI - desenvolver programas de assisténcia ao estudante;
VII - estabelecer normas para o funcionamento das instituicdes de Educacao Infantil, criadas e mantidas pela iniciativa privada, bem como zelar para que tais normas sejam observadas;

VIII - organizar o Quadro do Magistério Municipal e desenvolver acoes no sentido de habilitar, capacitar e acompanhar os profissionais da drea, promovendo a integracdo entre as mesmas,
visando, sobretudo, a sua valorizagao pessoal e profissional.

Secao Il
Do Conselho Municipal de Educacao
Art. 7° - 0 Conselho Municipal de Educacdo é um 6rgao autdnomo, de caréter deliberativo, articulador das organizacdes representativas da sociedade que participam do processo educacio-
nal do Municipio, definidor das politicas municipais de educacao, com fun¢des normativas e de supervisao permanentes.

Art. 8° - 0 Conselho Municipal de Educacdo tem por finalidade asseqgurar a gestao democrética da educacdo, propiciando a participacdo comunitdria na elaboragdo, implementacdo e
execucdo das Politicas e Diretrizes Educacionais do Municipio, de modo a contribuir para a universalizacdo do Ensino Fundamental e garantia da qualidade do ensino, adequando-o as
demandas e aos interesses e necessidades da populagdo

Art. 9° - Ao Conselho Municipal de Educacdo compete:

1 - participar da formulagao das politicas de educagao do Municipio;

11 - fixar normas para a elaboracéo de planos municipais de aplicacao de recursos em educagao;

111 - aprovar planos de educacdo do Municipio, acompanhar e avaliar a sua execucdo;

1V - emitir parecer sobre convénios, acordos e/ou contratos relativos a assuntos educacionais que o Poder Executivo pretenda celebrar;

V - participar da elaboracdo dos planos municipais de Educacdo, formulando diretrizes, programas, atividades e metas educacionais a serem alcangadas;
VI - aprovar plano de aplicagdo de recursos estaduais e federais destinados a educacdo;

VII - manifestar-se sobre a localizagdo e ampliagao de escolas municipais;

VIII - emitir parecer sobre a expansao do nimero de escolas no Municipio;

IX - fixar critérios para a ampliacdo da rede municipal de ensino;

X - receber dentincias de usudrios, quanto aos servicos relacionados a Educagao;

X1 - estimular a participacdo comunitdria, incentivando a criacdo de conselhos escolares;

XII - divulgar as atividades do Conselho Municipal de Educagao, bem como os assuntos ligados a drea de Educacdo e Cultura, através de canais de comunicagdo;
XIII - sugerir medidas que visem a expanséo e ao aperfeicoamento do Ensino Municipal;

XIV - articular-se com drgdos e instituicdes vinculadas a Educacdo;

XV - colaborar com as autoridades em atividades que visem ao desenvolvimento da Educacao;

XVI - participar de eventos da comunidade e outros, dentro e fora do Municipio, de interesse da Educacao;

XVII - realizar estudos e pesquisas em Educacéo;

XVIII - manter-se informado quanto ao levantamento anual da populacao, em idade escolar, e das alternativas para o seu atendimento;

XIX - zelar pela observancia das leis do Ensino;

XX - fiscalizar os programas e a execucdo de normas expedidas pelo Conselho de Educacao do Ceard dentro dos limites do Municipio e das atribuicdes recebidas;

XXI - emitir parecer quanto a localizacdo de unidades prestadoras de servicos educacionais piblicos ou privados, participando do Sistema de Educacdo, no dmbito do Municipio de Morada
Nova.

XXII - emitir resolugdes, pareceres e indicagdes, dentro dos limites de sua competéncia;
XXIII - aprovar calendarios especiais;

XXIV - manifestar-se sobre regimento, calenddrio e curriculos comuns as escolas municipais;
XXV - elaborar o seu Regimento Interno;

XXVI - manter-se informado sobre os indicadores educacionais, propondo medidas para garantir o acesso das criancas e jovens a escola e a erradicacdo do analfabetismo.

Subsecao |
Da Composi¢ao do Conselho Municipal de Eduacacao

Art. 10 - 0 CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO tera sua composicdo paritéria, sendo 50% ( cingiienta por cento) de 6rgdos governamentais e 50% ( cingiienta por cento) de usudrios
residentes no Municipio, tendo a sequinte distribuicao:

1 - GOVERNAMENTAIS:
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a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto;
b) 1 (um) representante da Secretaria de Satide do Municipio;
) 1 (um) representante da Secretaria do Trabalho e A¢ao Social do Municipio;
d) T (um) representante da Secretaria de Administragdo e Finangas do Municipio;
) 1 (um) representante do Poder Legislativo Municipal;
f) 1 (um) representante dos diretores das escolas do Ensino Fundamental do Municipio
g) T (um) representante do Conselho Regional de Educacdo do Estado do Ceard.
II- NAO GOVERNAMENTAIS:
a) 1(um) representante do movimento religioso
b) 1(um) representante dos pais de alunos da Rede de Ensino
) 1(um) representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
d) 1(um) representante do Conselho Tutelar do Municipio
) 1(um) representante da Classe Estudantil do Municipio
f) 1(um) representante da Comunidade Universitéria do Municipio
g) 1(um) representante do Sindicato dos Profissionais do Magistério do Municipio.
Art. 11- Os membros do Conselho Municipal de Educacao serao nomeados por Ato do Prefeito Municipal, mediante indicacao:
I- 0s representantes governamentais serao indicados pelo Prefeito Municipal;

II- os representantes ndo governamentais serdo escolhidos, através de reunides, coordenadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto, com a participacdo das classes
mencionadas no item Il, do pardgrafo anterior;

1l- para cada titular do Conselho Municipal de Educacdo haverd um suplente, escolhido, simultaneamente, pelo o mesmo procedimento, atendendo as mesmas exigéncias.
Art.12 - 0 Conselho Municipal de Educacéo reger-se-a pelas seguintes disposicdes, no que se refere aos seus membros:

|- consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de Educacdo as instituicdes formadoras de recursos humanos para Educacdo e as entidades representativas de profissionais e usuarios
de educagao em assuntos especificos.

II- poderéo ser convidados pessoas ou institui¢des de notério conhecimento, para assessorar o Conselho Municipal de Educagdo em assuntos especificos.
Art. 13 - 0 Conselho Municipal de Educacdo terd uma diretoria eleita, diretamente por sua Assembléia Geral, com os sequintes cargos:

I- Presidente

1I- Vice-Presidente

II- Secretdrio Executivo

Paragrafo Unico — 0 mandato da diretoria serd de 2 ( dois ) anos, com possibilidade de uma recondugéo.

Art. 14 - 0 Conselho Municipal de Educacdo terd seu funcionamento regido pela seguintes normas gerais:

1- 006rgdo de deliberacdo maxima é a Assembléia Geral;

1I- cada membro do Conselho Municipal de Educacdo terd direito a um tnico voto, na Assembléia Geral;

II- as assembléias gerais serdo instaladas com a presenca da maioria dos membros do Conselho Municipal de Educacéo que deliberardo pela a maioria dos votos dos presentes;
1V- as decises do Conselho Municipal de Educagdo serdo consubstanciadas em resolucdes;

V- a Diretoria do Conselho Municipal de Educacdo elaborara um Regimento Interno, apds 60 ( sessenta ) dias da promulgacao da presente Lei, no qual se disporao normas complementares,
para o seu funcionamento e organizado.

Art.15- Asassembléias gerais ordindrias e extraordindrias do Conselho Municipal de Educagéo, deverdo ter ampla divulgacdo.

Pardgrafo Unico- As resolugdes do Conselho Municipal de Educacdo, bem como, os temas tratados em suas assembléias, reunides da Diretoria, etc, deverdo ser amplamente divulgadas.

Secao lll
Do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
Art. 16 - 0 Conselho Municipal do Fundo de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEF, terd como objetivo exercer as atividades de acompanhamento e controle social sobre a distri-
buicdo, a transferéncia e a aplicagdo dos recursos do FUNDEF.

Art. 17 - 0 Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEF do Municipio de Morada Nova, constitui-se de um 6rgdo permanente e deliberativo da Secretaria de
Educacdo, Cultura e Desporto

Art. 18 - Sao competéncias do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEF, do Municipio de Morada Nova:

I- acompanhar e controlar a reparticdo, transferéncia e aplicagdo dos recursos do FUNDEF;

1I- supervisionar a realizacdo do Censo Educacional Anual;

11I- examinar os registros contdbeis e demonstrativos gerenciais mensais atualizados, relativos aos recursos repassados ou retidos a conta do FUNDEF.

1V- definir critérios para celebracdo de contratos ou convénios que tenham como objetivo o Desenvolvimento do Ensino Fundamental e a Valorizacdo do Magistério, no Municipio de Morada
Nova.
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Art. 19 — 0 Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEF do Municipio de Morada Nova serd constituido por um titular e um suplente, distribuidos da sequinte
forma:

11 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacdo,Cultura e Desporto;

1= 1 (um) representante dos professores e coordenadores das Escolas Publicas do Ensino Fundamental, escolhido em Assembléia;
11l - 1 (um) representante dos servidores das escolas publicas do Ensino Fundamental;

IV -1 (um) representante do Conselho Municipal de Educagao;

V-1 (um) representante de Pais e Alunos;

VI- 1 (um) representante da Promotoria Publica.

Art. 20— 0 Conselho Municipal do Fundo de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEF do Municipio de Morada Nova, deverd realizar uma reunido ordindria por més, podendo haver
convocagdo de reunido extraordindria, através de comunicagdo escrita, de quaisquer de seus membros ou do Prefeito Municipal.

§ 1° - Cada membro do Conselho terd direito a um tnico voto

§ 2° - As reunides serdo instaladas com a presenca da maioria dos membros, que deliberarao pela maioria dos votos presentes;

§3°- As decises do Conselho serao consubstanciadas em resolugdes, que deverao ser amplamente divulgadas;

§ 40 - As reunides ordindrias / extraordindrias do Conselho, bem como os temas a serem tratados, deverao ter a divulgacdo ampla e acesso assegurado ao publico.

Art. 21 - Evedado a qualquer drgdo municipal eximir-se da obrigacdo de prestar qualquer informagéo relativa a aplicacdo dos recursos do FUNDEF, desde que devidamente oficializada
pelos Conselheiros, sob pena de responsabilidades.

Art. 22 - 0 Conselho tera autonomia em suas decisdes.

SECAO IV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR- CAE
Art. 23 - 0 Conselho de Alimentacdo Escolar — CAE, drgao deliberativo, fiscalizador e de assessoramento de cardter permanente, tem a finalidade de assegurar a participacao da comuni-

dade, no processo de municipalizacdo da merenda escolar, na conformidade da Medida Proviséria N° 1979-19 de 02 de junho de 2000 e resolucdo n° 15, de 25 de agosto de 2000, do MEC/
FNDE.

Art. 24 - Compete ao CAE:
1 - Acompanhar a aplicagdo dos recursos federais transferidos a conta do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar- PNAE;
11 - Zelar pela qualidade dos produtos, em todos os niveis, desde a aquisi¢do até a distribuicdo, observando sempre as boas praticas higiénicas e sanitdrias;

11 - Receber, analisar e remeter ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao — FNDE, com parecer conclusivo, as prestagdes de contas do PNAE encaminhadas pelo municipio, na
forma da MP© 1979 -19.

IV- Orientar sobre 0 armazenamento dos géneros alimenticios nos depdsitos e/ou escolas;

V- Comunicar a Entidade Executora (EE) a ocorréncia de irregularidade com os géneros alimenticios(tais como: vencimento do prazo de validade, deterioracao, desvio e furtos) para que
sejam tomadas as devidas providéncias;

VI- Apreciar e votar, anualmente, o plano de agdo do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) a ser apresentada pela Entidade Executora (EE);
VII- Divulgar em locais publicos os recursos financeiros do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) a ser transferidos a Entidade Executora (EE);
VIII- Apresentar o relatério de atividade ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE);

1X- Comunicar ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE) o descumprimento das disposicdes previstas nos pardgrafos e caput do art. 6° da resolucdo n 15, de 25 de agosto
de 2000, do MEC/FNDE.

Art. 25 - 0 CAE serd constituido por 07(sete) membros titulares e 07(sete) suplementes por categoria representada, com a seguinte composico:

1-01 (um) representante do Poder Executivo, indicado pelo chefe desse poder;

11-01 (um) representante do Poder Legislativo, indicado pela Mesa Diretora desse Poder;

111 - 02 (dois) representantes dos professores indicados pelo Sindicado dos Profissionais do Magistério do Municipio;

1V - 02 (dois) representantes de pais de alunos indicados pelos Conselhos Escolares, associagdes de pais e mestres ou entidades similares;

V- 01 (um) representante de outro segmento da sociedade civil.

Art. 26 - Os membros do CAE, serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, através de Ato, para um mandato de dois anos, permitida a sua recondugo, uma tnica vez.

Art. 27 - 0 Presidente serd eleito e destituido pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros do CAE presentes em Assembléia Geral especialmente convocada para tal fim;

CAPITULO IV
DAS UNIDADES ESCOLARES

Art. 28 - 0 Ensino Publico Municipal serd ministrado nas Unidades Escolares mantidas e geridas pelo Municipio, vinculadas a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto.
Art. 29 - Sao deveres das Unidades de Ensino:

1 - elaborar e executar a sua proposta pedagdgica;

11 - administrar seus recursos humanos, materiais e financeiros;
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111 - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas — aula estabelecidas;
1V - zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada Docente;
V - prover meios para recuperagdo dos alunos de menor rendimento;
VII - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de integragdo da sociedade com a escola;
VIII - informar aos pais ou responséveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucdo de sua proposta pedagdgica.
Secio Unica
Do Processo de Escolha para Diretor e Diretor Adjunto de Escola

Art. 30 - 0 processo de escolha do Diretor e do Diretor Adjunto das escolas municipais, dar-se-a através de nomeacao pelo Secretario Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto, os quais,
deverdo preencher os sequintes requisitos:

Ser ocupante do cargo de professor do ensino fundamental
Ter, no minimo, trés anos de experiéncia no magistério do sistema piblico de ensino municipal;
Néo ter sofrido pena disciplinar nos trés anos anteriores a data do pleito;

Apresentar plano de trabalho;

TiTULO 11 )
DO ESTATUTO DO MAGISTERIO

CAPITULO
DO OBJETIVO

Art. 31 - Este Estatuto tem por objetivo requlamentar a atuacdo dos profissionais do Sistema de Educacdo Municipal, visando a garantir a efetividade dos direitos e deveres da categoria.

CAPITULO NI
DA ESTRUTURACAO DA CARREIRA DO MAGISTERIO
Secao |
Do Quadro do Magistério Municipal
Art. 32 - 0 Quadro do Magistério Municipal é composto por profissionais que exercem atividades de docéncia e os que oferecem suporte pedagdgico direto a tais atividades, incluidas as
de direcao ou administragdo escolar, planejamento e supervisao pedagdgica.

Art. 33 - 0 Quadro de Pessoal da Secretaria de Educacdo, Cultura e Desporto é composto por cargos de carreira, constantes do Plano de Carreira e Remuneragdo, onde estao definidos os
grupos ocupacionais, categoria funcionais, cargos/ classes, referencias, quantidade e qualificacao para o ingresso.

Art. 34 — Dentre os cargos constantes do Quadro de Pessoal, serd reservado um percentual de 5% ( cinco por cento ) aos deficientes fisicos, ofertados como reserva especial, a ser definido
no Edital de Concurso.

§ 1°. — Para o provimento dos cargos de que trata o caput deste artigo, as atribuicdes a eles inerentes, deverao ser compativeis com a deficiéncia de que sao portadores.
§ 20, — 0 percentual definido no caput deste artigo incidird sobre o nimero de cargos, ofertados pelo Edital de Concurso, em cada classe de cargos.

§ 3¢, — Para efeito do calculo determinante do niimero de cargo a ser destinado aos candidatos portadores de deficiéncia, serdo desprezadas as fragdes decimais.

Art. 35 - Para efeito desta Lei, consideram-se:

1- Cargo - lugar instituido na organizagdo do Servigo Publico, com denominacdo propria, atribuigdes e responsabilidades especificas e estipéndio correspondente, para ser provido e exercido
por um titular, na forma estabelecida em Lei.

11 - Classe - agrupamento de cargos da mesma profissao, e com idénticas atribuicdes, responsabilidades e vencimentos.

111 - Referéncia - Nivel Vencimental integrante da faixa de vencimentos fixados para a classe e atribuido ao ocupante do cargo, em decorréncia do seu progresso salarial.

IV - Carreira - agrupamento de classes da mesma profissao ou entidade, escalonadas sequndo a hierarquia do servigo, para acesso privativo dos titulares dos cargos que a integram.

V - Categoria Funcional - conjunto de carreiras agrupadas pela natureza das atividades e pelo grau de conhecimento exigivel para o seu desempenho.

VI - Grupo Ocupacional - conjunto de categorias funcionais reunidas, sequndo a correlacéo e a afinidades existentes entre elas, quanto a natureza do trabalho e\ou o grau de conhecimento.

VIl - Quadro - conjunto de carreiras, cargos e fungdes de um mesmo servico, 6rgao ou poder.

Subsecao |
Do Ingresso no Quadro do Magistério Municipal
Art. 36 - Ainvestidura nos cargos de que trata esta Lei, dependeré de aprovagdo prévia em Concurso Pblico de Provas e Titulos, ressalvadas as nomeagdes para Cargo em Comissao.
Art. 37 - prazo de validade do Concurso Publico serd de 02 (dois) anos, prorrogdvel uma vez, por igual periodo.

Art. 38 - A aprovacao em Concurso Publico ndo gera direito a nomeagdo; mas esta, quando se der, respeitara a ordem de classificagdo dos candidatos habilitados, salvo prévia desisténcia
por escrito.
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§ 1° - Os aprovados em Concurso Publico de Provas e Titulos, submeter-se-ao a Estagio Probatdrio, de 03 (trés) anos, observado o disposto no art. 28 da Emenda Constitucional N 19;
§ 20 - 0 disciplinamento normativo do Concurso Pblico far-se-a por Lei especifica e pelo Edital de Concurso;

§3°-Durante o prazo, previsto no art. 37, o candidato aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos, sera convocado com prioridade sobre novos concursados, para assumir
cargo criado por novas vagas.

§4° - Ao final do concurso, nao havendo candidatos aprovados em nimero suficiente, para prover todos os cargos destinados aos deficientes fisicos, 0s cargos que excederem ao niimero de
candidatos deficientes aprovados, poderdo ser providos pelos candidatos nao deficientes, obedecida a ordem de classificagao.

§5¢- 0s candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, no ato da inscri¢do, atestado médico que comprove a existéncia de compatibilidade entre o grau de deficiéncia que apresentar
e o exercicio do cargo a que pretende concorrer.

Secao Il
Do Desenvolvimento do Profissional na Carreira

Subsecao |
Da Evolug¢ao Funcional
Art. 39 - Evolucdo Funcional é a passagem do integrante do Quadro do Magistério para nivel retribuitdrio superior da respectiva classe, mediante avaliacao de indicadores de cresci-
mento e da capacidade potencial de trabalho do Profissional do Magistério.

Art. 40 - O integrante da Carreira do Magistério, quando devidamente habilitado, passara para o nivel imediatamente superior da respectiva classe, pela via ndo académica (Avaliagao de
Desempenho), considerados os fatores relacionados a atualizacao, aperfeicoamento profissional e producdo de trabalho na respectiva drea de atuagdo.

Art. 41 - Fica assegurada a Evolugdo Funcional pela via académica, por enquadramento automatico, para os servidores concursados na primeira referéncia da nova classe.
Art. 42 - 0 intersticio para a concessdo da Evolugdo Funcional pela via ndo académica, serd de 02 (dois) anos.

Art. 43 - 0 intersticio para a concessdo da Evoluco Funcional pela via ndo académica serd computado em periodos corridos, interrompendo-se quando o profissional:
1 - for afastado para o trato de interesses particulares;

11 - estiver gozando licenca sem vencimentos;

111 - for condenado a punigao disciplinar que importe em suspensao;

IV - estiver com o vinculo suspenso;

V- estiver em prisdo administrativa ou decorrente de decisdo judicial;

VI - estiver no exercicio de cargo de dire¢do e assessoramento, em 6rgao ou entidade nao educacional e/ou Direito Publico Interno, néo pertencente ao Municipio;

VII - estiver desempenhando mandato eletivo;

VIII - estiver afastado para cursar pds-graduagao.

§ 1° - Considerar-se-d periodo corrido, para os efeitos deste artigo, aquele contado de data a data, sem qualquer deducao na respectiva contagem;

§20- Serd restabelecida a contagem do intersticio com os efeitos dele decorrentes, a partir da data do afastamento do profissional, para cumprimento de pena de suspenséo ou prisao
administrativa, se posteriormente o mesmo for considerado inocente.

Art. 44 - No caso de evolucdo pela via ndo académica, no maximo 40% (quarenta por cento) dos ocupantes de cargos de mesma denominagéo e referéncia serdo beneficiados.

Art. 45 - Para efeito da determinacdo do nimero de profissionais que terao direito a Evolucdo Funcional, na forma do artigo anterior, quando o resultado da aplicagdo do percentual ndo
forigual aum nidmero inteiro, proceder-se-a o arredondamento da fragdo para o nimero imediatamente superior.

Art. 46 - Havendo empate na lista de classificago da Evolugdo Funcional, terd preferéncia, sucessivamente , o profissional:
1 - com maior tempo de Servico Pdiblico no Municipio;

11- com maior tempo de Servico Publico nas esferas federal e estadual;

111 - com maior nimero de dependentes;

1V - com maior idade.

Subsecdo Il
Da Avaliacao pela Via Académica
Art. 47 - Para efeito desta Lei, considera-se Avaliagdo pela Via Académica, a elevacao de uma referéncia qualquer para a primeira referéncia da nova classe, do Profissional do Magistério.

Art. 48 - A Evolucdo Funcional pela via académica tem por objetivo reconhecer a formagao académica do Profissional do Magistério, no respectivo campo de atuacao, como um dos fatores
relevantes para a melhoria da qualidade do seu trabalho.

§10- 0s diplomas e/ou certificados utilizados em uma Evolugdo Funcional, ja efetivada, ndo terdo validade para efeito de outra;

§ 2° - Na medida em que for obtendo qualificacdo, deverd o Profissional do Magistério requerer o registro desta, para efeito de avaliagdo, ao Secretdrio Municipal de Educacdo, Cultura e
Desporto, mediante a apresentacdo de documentos comprobatdrios tais como diplomas, certificados ou certiddes de sua nova formagdo profissional;

§3°- A evolucao funcional serd concedida a partir da data do requerimento do Profissional do Magistério.

Art. 49 - Ao Profissional do Magistério que no momento do ingresso na classe em que se encontrar, jé era portador da titulacao apresentada, para fins de Evolugdo Funcional, serd conce-
dido o beneficio somente apds o estagio probatdrio.
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Subsecao IlI
Da Avaliacao Pela Via Nao Académica

Art. 50 — A avaliacdo pela via ndo académica tem por objetivo reconhecer os niveis de crescimento, capacidade, qualidade e da produtividade do Profissional do Magistério, através dos
fatores atualizagdo e producdo profissionais.

Art. 51 - A avaliacdo pela via ndo académica €é o instrumento utilizado na afericao do desempenho do Profissional do Magistério no cumprimento de suas atribuicdes, permitindo o seu
desenvolvimento profissional na carreira.

Art. 52 — Na Avaliacdo de Desempenho serdo adotados modelos que atendam a natureza das atividades desempenhadas, os fatores de produgéo, de capacitacdo e atualizacdo do profissio-
nal do Magistério e as condicdes em que estas sdo exercidas, observadas as sequintes caracteristicas fundamentais.

1 - objetividade e adequacdo aos processos e instrumentos de avaliacdo do contetido ocupacional das carreiras;

11 - contribuicdo do profissional do Magistério para a consecucao dos objetivos da educagdo do Municipio;

111 - comportamento observavel do profissional do Magistério relativo a participacéo, qualidade do trabalho, responsabilidade e producéo de trabalhos técnico-cientificos;
IV - programa de treinamento e desenvolvimento, através de cursos e estagios no respectivo campo de atuagdo;

V - capacidade do avaliador.

Paragrafo Unico - Os critérios, a periodicidade e os formulérios da avaliagdo dos requisitos indicados nos incisos acima citados, serdo requlamentados por Decreto do Chefe do Poder do
Executivo Municipal.

Art. 53 - Serd instituida a Comissao de Gestao de Carreira com o fim de promover, coordenar e supervisionar o Processo de Avaliacdo de Desempenho dos profissionais do Magistério, em
conformidade com as normas constantes do Decreto do Poder Executivo Municipal.

§1° - A Comissao a que se refere o caput deste artigo serd constituida de:

1- 02 representantes da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto,
11- 11 representantes do Sistema de Acompanhamento Pedagégico;

111 - 01 representante da Secretaria de Administracdo e Financas;

IV - 01 representante do Conselho Municipal de Educacdo

§ 2°- Nao perceberdo remuneragdo especifica para essa atividade os membros da Comisséo a que se refere o § 1o deste artigo, porém serd considerado um servico relevante prestado ao
Municipio.

CAPITULO NI
DAS ATIVIDADES DO MAGISTERIO

Secaol
Do Ensino

Art. 54 - As atividades de ensino sdo exercidas por professores admitidos, na forma da Lei.

Secao Il
Do Professor e suas Atribuicoes
Art. 55 - Professor é o profissional integrante do Quadro do Magistério que, no desempenho de suas funcdes, proporciona ao educando a formacdo necessaria ao pleno desenvolvimento
de suas potencialidades, como elemento de auto-realizacdo, preparo para o trabalho e para o exercicio consciente da cidadania.

Art. 56 - A formacdo do Docente para atuar na Ensino Fundamental far-se-d, preferencialmente, em nivel superior, em Curso de Licenciatura de Graduagdo Plena em Universidades e/ou
Institutos Superiores de Ensino, observado o disposto no Art. n° 62 da Lei n° 9394 de 20/12/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, combinado com o artigo 4°, incisos
I, Ile 11l da Resolucao ne 3, de 8/10/97 do Conselho Nacional de Educacdo e Decreto Federal n° 3.554, de 07 de agosto de 2000.

Art. 57 - As atribuicdes do Professor sdo as estabelecidas nesta Lei e no Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério.

Secao lll
Dos Profissionais em Educacéao e suas Atribuicoes
Art. 58 — 0s Profissionais em Educacdo séo os integrantes do Quadro do Magistério Municipal com habilitacdo especifica, a saber:
1 - Professor de Ensino Fundamental | - formacao correspondente ao 3° Pedagdgico (Curso Normal), para lecionar na Educacdo Infantil e nas quatro primeiras séries.
11 - Professor de Ensino Fundamental Il — formagdo correspondente ao 4° Pedagdgico (Curso Normal), para lecionar na Educacdo Infantil e nas quatro primeiras séries.
111 - Professor de Ensino Fundamental Ill - Curso de Pedagogia em Regime Especial ou Curso Superior de Licenciatura Curta, para lecionar na Educacao Infantil e nas quatro primeiras séries.

IV - Professor de Ensino Fundamental IV — Curso Superior de Licenciatura Plena, com habilitagdo especifica em area propria ou formacdo superior em drea correspondente e complemen-
tacdo, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 59 - Sao considerados Profissionais do Apoio Pedagdgico os integrantes do Quadro do Magistério Municipal com habilitagdo especifica de grau superior, obtida em Cursos de Graduagdo
Plena em Pedagogia ou a nivel de Pés-Graduacdo:

1 - Supervisor Pedagdgico;

11 - Técnico em Educagdo.
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Art. 60 - Compete ao Supervisor Educacional planejar, acompanhar e avaliar as atividades técnico-pedagdgicas do Sistema Oficial de Educacdo do Municipio, visando a melhoria do processo
ensino-aprendizagem.

Art. 61 - Compete ao Técnico em Educacao a execugdo de atividades técnicas de registros, informagdes, coleta e tratamento de dados estatistico.

Art. 62 - Os Profissionais em Educagdo da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, exercerao suas atividades relacionadas de acordo com as suas atribuicdes.

Secao IV
Da habilitacao e do treinamento
Art. 63 - Além dos requisitos exigidos para admissao dos profissionais do Magistério, constantes em Lei, exigir-se-d a qualificagdo de professores para que estes adquiram habilitaao
necessaria ao exercicio das atividades docentes.

Art. 64 - 0 desenvolvimento do Profissional do Magistério dar-se-a através de cursos de pds-graduacdo e treinamentos, através de cursos de atualizagdo, para os quais seja designado, fora
ou dentro do Municipio, do Estado ou do Pais.

Art. 65 - A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto, planejard o processo de aperfeicoamento do Profissional do magistério, estabelecendo adequada programagao com
entidades educacionais ou outras instituicdes nacionais ou estrangeiras.

Art. 66 - Podera ser designado para curso ou estagio, conforme prevé o art. 52 desta Lei, o Profissional do Magistério em pleno exercicio do cargo, com excecao daquele que ainda estiver
cumprindo o Estégio Probatdrio.

Paragrafo tinico - 0 Profissional do Magistério que estiver cumprindo o Estdgio Probatério, exclui-se da excecdo disposta no caput deste artigo, quando se caracterizar a absoluta e
imediata necessidade de qualificacdo para desenvolver atividades imprescindiveis ao bom desempenho de suas fungdes.

Art. 67 - Compete a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto, a selecao dos profissionais do Quadro do Magistério Municipal para cursos ou estégios relacionados com a drea
educacional, observados os sequintes critérios

I- que haja afinidade entre os objetivos do curso ou estdgio e as atividades exercidas no Magistério, pelo Profissional de Educacéo;
11- limitado o niimero de vagas, dar prioridade ao candidato com melhor desempenho de servicos no Magistério Municipal, prevalecendo, em caso de empate, o de maior idade;
11I- que o candidato, no momento de submeter-se a selecdo, esteja em pleno exercicio do magistério.

Art. 68 - Compete ao Chefe do Poder Executivo autorizar o afastamento do integrante do Magistério aprovado em selecdo, para participar de curso ou estagio, bem como prorrogar o
respectivo prazo, quando necessario.

Art. 69 - 0 Profissional do Magistério afastado para curso ou estagio, assinard, previamente, Termo de Compromisso, submetendo-se a permanecer no desempenho de suas fungdes no
Sistema Oficial de Educacdo do Municipio, durante o periodo equivalente ao do afastamento, a contar da data de concluso do referido curso ou estégio.

Art. 70 - 0 Docente que se ausentar para curso de pés-graduacdo ndo poderda pedir licenca para o trato de interesse particular, nem exoneracdo do seu cargo antes de decorrido periodo
de tempo igual ao que passou afastado de suas fungdes de Professor, apds a realizagdo do aludido curso de pés-graduacdo, salvo se ressarcir a Prefeitura, o total das despesas realizadas
durante o afastamento.

Art. 71 - 0 Sistema de Educacdo Municipal assegurara, em parceria com os Sistemas Estadual e Federal e/ou Instituicdes credenciadas, programas permanentes e regulares de aperfeicoa-
mento profissional, inclusive em nivel de graduacao.

CAPITULO IV
DA SUBSTITUIGAO, REMOCAOQ E AFASTAMENTO DO PROFISSIONAL DO MAGISTERIO

Secao |
Da Substituicao
Art. 72 - 0 Profissional do Magistério investido em funcéo de direcdo ou chefia e os ocupantes de cargos em comissao, terdo substitutos previamente designados pela autoridade compe-
tente.
§ 1°- 0 substituto assumira automaticamente o exercicio do cargo ou fun¢do de direcdo ou chefia, nos afastamentos ou impedimentos requlamentares do titular;
§20- 0 Profissional substituto, a partir do 30° (trigésimo) dia trahalhado, fard jus a gratificacdo pelo exercicio da Funco de Direcao, Chefia ou Cargo Comissionado.

§ 3°- 0 Profissional do Magistério, quando designado para substituicdo ou para responder pelas atribuicdes de Cargo Comissionado, integrante da Secretaria de Educacdo, Cultura e
Desporto, podera optar pelos vencimentos do cargo efetivo ou pelo vencimento do Cargo em Comissdo.

Art. 73 - Para suprir caréncias que possam surgir nas unidades escolares, serao convocados os servidores do Quadro de Magistério, com habilitagao necessria.

Art. 74 - Compete a Secretaria de Educacao, Cultura e Desporto, estabelecer as normas que disciplinarao a sistematica da substituicdo eventual.

Secao Il

Da Remocao
Art. 75 - 0 Profissional do Magistério poderd ser deslocado de uma para outra unidade escolar ou 6rgao integrante da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Educacgo, Cultura
e Desporto.
Paragrafo Unico - Processar-se-4 o deslocamento nos sequintes casos:
1 - a pedido, desde que ndo contrarie os dispositivos legais, nem a conveniéncia do Ensino;
11 - por permuta das partes interessadas e anuéncia prévia dos dirigentes envolvidos;
111 - por necessidade interna de Organizacdo do Sistema, desde que nao contrarie os dispositivos legais.

Art. 76 - 0 Profissional do Magistério somente poderd ser deslocado no periodo do recesso escolar, salvo quando do interesse piblico.
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Secao lll

Dos Afastamentos
Art. 77 - Além dos afastamentos previstos nas normas da Administracdo de Pessoal do Poder Executivo Municipal, o Profissional do Magistério poderd se afastar nos sequintes casos:
I -para pés-graduagdo e treinamento, através de cursos de atualizagdo na sua drea de atuagdo;
11 - para exercer as atribuicdes de cargos comissionados em Orgdos ou Entidades do Servico Piblico Estadual, Federal ou de outros Municipios, desde que sem dnus para o 6rgdo de origem.
Paragrafo Unico - 0 ato de afastamento ser da competéncia do Chefe do Poder Executivo Municipal.
Art. 78 - 0 docente que se afastar para cursos de pds — graduagéo stricto sensu e/ou lato sensu, terd os seguintes limites de prazo de afastamento:
1-até 01 ano e 06 meses para curso de especializacdo;
11 - até 03 anos para mestrado;
111 - até 04 anos para doutorado;
IV - até 06 anos para mestrado e doutorado cursados de uma s6 vez.

§ 1°- 0s afastamentos de que tratam os incisos |, II, Il e IV, serdo concedidos pelos prazos acima e somente poderdo ser prorrogados por 06 (seis) meses, levando-se em conta os relatdrios
circunstanciados de atividades realizadas pelo Docente;

§2° - A prorrogacdo, prevista no paragrafo anterior, sera concedida pelo Prefeito, mediante parecer da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto.

§ 3° - Poderé ocorrer a interrupcdo do afastamento, caso o Docente ndo cumpra as condicdes estabelecidas nesta Lei, ficando 0 mesmo obrigado a se apresentar no prazo de 30 (trinta)
dias a sua Unidade de lotacdo;

§ 4° - 0 Docente afastado para cursar pds-graduacdo fora do Municipio, fica obrigado a:

I - apresentar, semestralmente, a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto, declaracdo da instituicdo promotora do evento, mencionando o nivel de aproveitamento da(s)
disciplina(s) cursada(s) e da freqiiéncia as aulas, sob pena de suspenséo do afastamento e do pagamento de saldrio até o cumprimento desta determinacdo;

11- concluir o curso com aprovacdo e apresentar o certificado de conclusdo no prazo de 90 (noventa) dias apds o término .

CAPITULOV
DOS DIREITOS

Art. 79 - Além dos direitos advindos da Lei Organica do Municipio, do Estatuto dos Servidores Municipais, do Plano de Carreira e Remuneracdo e das Normas da Administragdo de Pessoal
do Poder Executivo Municipal, serd assegurado ao Profissional do Magistério:

1 - reconhecimento da necessidade de profissionalizacdo de todos os educadores e sua promogdo pela oferta de habilitagdes em nivel médio e superior para a formagdo inicial e continuada,
em programas de qualidade ministrados em instituicdes publicas e privadas;

11 - composicdo organica da jornada de trabalho do Professor, garantido, sem prejuizo da acdo docente direta em sala de aula, tempo remunerado de preparacdo de suas atividades de
ensino, avaliagdo criteriosa dos alunos, aprimoramento cientifico-cultural e integragdo com a comunidade, numa agdo coletiva dentro do projeto pedagdgico de cada Escola;

111 - valorizac@o pessoal e Profissional do educador, como forma de reconhecer a relevéncia do seu trabalho para o desenvolvimento integral do educando e a conseqiiente modificacdo e
melhoria do meio social em que este vive;

IV - implantacdo de meios que propiciem ao Profissional de Educacdo a dedicacdo exclusiva ao cargo no Sistema de Ensino.

Secao |
Das Férias
Art. 80 - Os Docentes em Regéncia de Classe terdo direito a 45 (quarenta e cinco) dias de férias anuais, distribuidos nos periodos de recesso, conforme o interesse da escola, fazendo jus os
demais integrantes do Magistério a 30 (trinta) dias por ano.
Parégrafo Unico — No periodo do recesso, o Professor podera ser convocado para retornar suas atividades, quando for de necessidade da Secretaria de Educacdo, Cultura e Desporto.

Art. 81 - Independentemente de solicitacdo, sera pago ao Profissional do Magistério, um adicional de 1/3 (um terco) da remuneracdo correspondente ao periodo de 30 (trinta) dias, por
ocasido das férias.

Paragrafo Unico - No caso do Profissional exercer Funcao de Direcao, Chefia ou Assessoramento, ou ocupar Cargo em Comissao, a respectiva vantagem seré considerada no calculo do
adicional de que trata este artigo.

Art. 82 - A Escala de Férias poderd ser alterada pela autoridade superior, ouvido o Chefe Imediato do Profissional.

Secaolll
Das Gratificacoes
Art. 83 - Além do vencimento e das vantagens previstas nesta Lei, serdo deferidas aos profissionais do Magistério as sequintes gratificacdes:
1 - pelo exercicio dos cargos de Diretor de Escola, Diretor Adjunto de Escola e Coordenador de Escola;
11 - gratificacdo de produtividade;
111 - gratificacdo pelo exercicio do cargo em lugares indspitos ou de dificil acesso;

IV - gratificacdo de incentivo profissional.
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Subsecao |
Da Gratificacao de Representacao pelo Exercicio dos Cargos de Provimento em Comissao de Diretor de Escola,
Diretor Adjunto de Escola e Coordenador de Escola.
Art. 84- Ao profissional investido em Cargo de Provimento em Comissao de Diretor de Escola, Diretor Adjunto de Escola e Coordenador de Escola é devida uma gratificacdo pelo seu exercicio.

Paragrafo Unico - Os valores das gratificacdes a que se refere o caput deste artigo, serdo estabelecidos no Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério

Subsecao Il
Da Gratificacao de Produtividade

Art. 85 - Considera-se produtividade, para os efeitos desta Lei, o resultado do empenho do Profissional do Magistério para o cumprimento das metas estabelecidas, através do seu esforco
pessoal, com o objetivo de atingir os patamares de qualidades exigidos pela Administracdo.

Art. 86 - A Gratificacdo de Produtividade sera concedida, anualmente, ao Profissional do Magistério, quando ocorrer saldo proveniente do FUNDEF, com base nos seguintes critérios:

[ - Assiduidade;

il - Pontualidade;

11 - Redugao dos indices de repeténcia;

IV - Avaliacéo do rendimento escolar;

Art. 87 - A concessao de Gratificacdo de Produtividade serd condicionada a existéncia da disponibilidade financeira oriunda do FUNDEF.

Art. 88 - A Gratificagdo de Produtividade, serd calculada de forma varidvel e dependera do niimero de pontos obtidos individualmente por cada profissional.

Art. 89 - s critérios e os valores para a concessao da gratificacdo aludida no Art. 88 e a atribui¢do dos pontos a que se refere o artigo anterior, serdo regulamentados por Decreto do Chefe
do Poder Executivo.

Subsecao Ill
Da Gratificacao Pelo Exercicio do Cargo em Lugares Indspitos ou de Dificil Acesso

Art. 90 - A Gratificacdo pelo Exercicio em Lugares Inéspitos ou de Dificil Acesso é constituida como estimulo a atividade docente, nas escolas localizadas em determinadas regides do
Municipio, carentes de recursos humanos.

Paragrafo Unico - A gratificacio de que trata o caput deste artigo é devida ao Profissional de Magistério em funcéo da distancia da residéncia do servidor no Municipio ao local de trabalho,
e, sequindo os critérios:

I- 05309Kkm......oveencd 05 % do vencimento bdsico do docente;
- 10220 kMoo 10 % do vencimento basico do docente;
-21a40km.....ooneeenee. 15% do vencimento bésico do docente;
IV-47a 60 km.......coorne. 20%do vencimento bésico do docente;

V —acimade 60 km........... 25%do vencimento basico do docente;

Art. 91 - A identificacdo das escolas consideradas de dificil acesso serd de competéncia da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto do Municipio ndo servindo de base para
cdlculo de quaisquer outras vantagens e ndo serd incorporada ao Vencimento Bésico do Docente.

Subsecéo IV
Da Gratificacao de Incentivo Profissional
Art. 92 - A Gratificagdo de Incentivo Profissional serd concedida aos Professores que concluiram cursos de pés-graduacao, com base nos sequintes critérios:
1-15% para Especializacao;
11-30% para Mestrado;
111 - 50% para Doutorado.

§ 1° - A concessdo da Gratificacdo de Incentivo Profissional dar-se-a quando da apresentacdo do referido Diploma, Certificado ou Declaragdo, emitidos por Instituicdes Universitarias
Nacionais ou Internacionais, devidamente reconhecidas.

§2° - 0 Professor serd beneficiado, uma tinica vez de acordo com o tipo de curso de pds-graduagdo.

§ 3°- A concessao objeto deste artigo nao terd carater acumulativo, ou seja, um curso de maior graduacdo elimina, automaticamente, o de menor graduagdo.

CAPITULO VI
DOS DEVERES, PROIBICOES E PENALIDADES

Secao l
Dos Deveres
Art. 93 - E dever do Profissional do Magistério observar os dispositivos legais norteadores do Servico Publico, em todas as instancias administrativas, notadamente as atinentes ao exercicio
do Magistério.

§ 1° - Deve ainda o Profissional do Magistério observar as normas disciplinadoras dos servicos, emitidas pelo 6rgao que integra e, no geral, as emanadas da Secretaria Municipal de Edu-
cacao, Cultura e Desporto;
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§2¢ - No exercicio de suas fungdes, deverd o Profissional do Magistério observar, cumprir e fazer cumprir os principios da Educacdo Municipal, com énfase aos constantes na presente Lei.
Art. 94 - Obrigar-se-4, ainda, o Profissional do Magistério, no exercicio de suas atribuicdes, a:

1 - promover no que Ihe couber, 0 bom funcionamento do Sistema de Educacdo Municipal;

11 - proporcionar ao educando desenvolvimento integral de sua personalidade, aprendizado, senso critico, consciéncia moral, politica e social;

111 - obedecer as diretrizes e prioridades estabelecidas no Plano Municipal de Educacéo;

IV - participar de todas as atividades educacionais de seu Municipio;

V - executar com responsabilidade os trabalhos que Ihe forem confiados;

VI - fornecer informagdes aos drgdos competentes;

VII - acompanhar o desenvolvimento tecnoldgico e buscar seu aperfeicoamento profissional, garantindo melhor desempenho de seu trabalho.

Secao ll

Das Proibicoes
Art. 95 - Além das proibigdes definidas por Lei e das limitacdes legais que sao impostas ao exercicio de suas fungdes, ao Profissional do Magistério é proibido:
1 - descumprir ou alterar o horério de trabalho, bem como suspender aulas sem a competente autorizacéo;
11 - deixar de ministrar, sem causa justa, os programas de ensino aprovados;
111 - ocupar-se, em sala de aula, de assunto estranho a finalidade educativa ou permitir que outros o facam;
IV - fazer ou permitir que se facam manifestacdes politico-partidérias no recinto de trabalho;
V - usar tratamento desrespeitoso com o aluno, sua familia, colegas e demais funciondrios do local de trabalho e autoridades.

Secao lll
Das Penalidades

Art. 96 - Ao Profissional do Magistério Municipal sdo extensivas, no que couber, as penas disciplinares aplicaveis aos demais servidores municipais.

CAPITULOVII
DA JORNADA DE TRABALHO E DO REGISTRO DE FREQUENCIA

Secao |
Da Jornada de Trabalho
Art. 97 - A jornada de trabalho do docente é constituida de horas em atividades com alunos, de trabalho pedagdgico na escola e de trabalho pedagdgico, em local de livre escolha pelo
docente.

§1°- As horas de trabalho pedagdgico na escola deverao ser utilizadas para reunides e outras atividades pedagdgica e de ensino, de carater coletivo, organizadas pelo estabelecimento de
ensino, bem como o atendimento aos pais de alunos.

§2°- As horas de trabalho pedagdgico, em local de livre escolha pelo docente, destinam-se a preparagdo de aulas e “a avaliagdo de trabalho dos alunos.
Art. 98 - 0 regime de trabalho dos profissionais do Magistério, compreenderd as sequintes modalidades:

1 - regime 20 (vinte) horas semanais de atividades:

a) 16 (dezesseis) horas em atividades com alunos

b) 04 (quatro) horas de trabalho pedagdgico das quais, duas na escola, em atividades coletivas e duas em local de livre escolha pelo docente.

11 - regime de 40 (quarenta) horas semanais de atividades:

a) 32 (trinta e duas) horas em atividades com alunos;

b) 08 (oito) horas de trabalho pedagdgico das quais, quatro na escola, em atividades coletivas e quatro em local de livre escolha pelo docente.

§ 1° - A jornada de trabalho prevista no inciso | do caput deste artigo, podera ser alterada em 40 (quarenta) horas, para suprir as caréncias ocasionadas pelas licenqas, afastamentos e
aposentadorias que excedam o periodo de 30 (trinta ) dias ou para o exercicio de direcéo, autorizadas pelo Secretario de Educacdo, Cultura e Desporto.

§2°- (essada a necessidade da ampliagdo da carga hordria de trabalho do docente, 0 mesmo retornara ao regime de trabalho contratual de 20 (vinte) horas semanais;

§ 3 -0 Docente sujeito ao regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, teré vencimento mensal na proporcionalidade de 100% (cem por cento) do vencimento basico mensal, do
docente no regime de 20 (vinte)horas semanais de trabalho.

Art. 99 — 0 Docente sujeito ao regime de 20 (vinte) horas semanais de atividades, previsto no inciso | do Art. 99, poderd exercer carga suplementar de trabalho.

§ 1° - Entende-se por carga suplementar de trabalho, o nlimero de horas de trabalho a serem prestadas pelos docentes, além daquelas fixadas péra a jornada de provimento inicial de 20
(vinte) horas semanais de atividades, em carater emergencial, para suprir as caréncias ocasionadas pelas licencas e afastamentos, no periodo de até 30(trinta) dias.

§2°- 0 niimero de horas semanais de carga suplementar de trabalho, correspondera a diferenca entre o limite de 40 (quarenta) horas semanais de atividades e o numero de horas previstas
no regime de 20(vinte )horas semanais de atividades.

§ 30 - Aretribuicdo pecunidria, por hora prestada a titulo de carga suplementar de trabalho docente, corresponderd a 1/20 ( um, vinte avos) do valor fixado para a jornada inicial de trabalho
docente da tabela de vencimentos, de acordo com a referéncia, em que estiver enquadrado o Docente.

§ 4° - Para efeito do cdlculo da retribuicdo mensal, o més seré considerado como de 05 (cinco) semanas.
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Art. 100 — Os ocupantes dos cargos de Suporte Pedagdgico exercerdo suas atividades na jornada de trabalho de 40(quarenta) horas.

Art. 101 - Ao Docente investido na funcao de Diretor Geral de Escola serd atribuido a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, sem a obrigatoriedade de Regéncia de Classe,
porém com obrigatoriedade de assisténcia aos turnos em que funcionar a escola.

Art. 102 - Ao Docente investido na funcdo de Diretor Adjunto de Escola serd atribuida a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
Parégrafo Unico- 0 cargo de Diretor Adjunto de Escola obrigard o seu titular a 02 (dois) turnos completos, com o minimo de 01 (uma) turma e/ou 01 (uma) disciplina.
Art. 103 — A hora de trabalho do Docente terd duragdo de 60 (sessenta) minutos.

Art.104 - 0 Docente em Regéncia de Classe é obrigado a cumprir o nimero de horas-aula, sequndo o calendério escolar, devendo recuperd-lo quando, por motivo de forca maior, estiver
impossibilitado de comparecer ao estabelecimento.

Art. 105 — A recuperacao da hora-aula acontecerd conforme calendario a ser definido através de consenso da Direcao da Escola e seus docentes.
Art. 106 - Fica asseqgurado ao Docente, no maximo 10 (dez) minutos consecutivos de descanso a cada hora de aula.

Art. 107 - Na hipétese da acumulagdo de dois cargos de docéncia ou de 01 (um) cargo de Suporte Pedagdgico com 01 (um) cargo Docente, a carga total ndo poderd ultrapassar o limite
de 60 (sessenta) horas semanais.

Secao ll
Do Registro de Freqiiéncia
Art. 108 - 0 hordrio de trabalho dos profissionais do Magistério serd determinado pelo Secretdrio Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, respeitada a jornada de trabalho a que esta
submetido, observando-se, no que couber, o estabelecido no respectivo calendério escolar.
Art. 109 - 0 Profissional do Magistério ficard sujeito a freqiiéncia, que € o registro pelo qual se verificard, diariamente, sua entrada e saida no servico.
§1°-0 Docente em Regéncia de Classe terd como controle de freqiiéncia o didrio de classe;

§ 2° - 0 Secretdrio de Educacéo, Cultura e Desporto determinard quais os demais profissionais de Magistério que, em virtude das atribuicdes que desempenham, terdo controle especial
de freqiiéncia.

CAPITULO VINI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 110 - No prazo de 05 (cinco) anos, contados a partir da data da vigéncia da Lei no. 9.424, de 24/12/96, assegurar-se-a aos docentes em exercicio na Rede Municipal de Ensino, a oferta
de formacdo profissional em nivel superior, através de instituigdes publicas e instituicdes privadas credenciadas.

Art. 111 - Nao se incorporam aos vencimentos e proventos de aposentadoria, as gratificagdes estabelecidas neste Estatuto a as decorrentes da ocupacéo de Cargo em Comissao.

Art. 112 - Os aposentados terdo proventos definidos, sequndo a situacdo correspondente aos Cargos do Grupo Ocupacional, ora estruturado em correspondéncia aos por eles ocupados,
a0 tempo em que passaram para inatividade e de acordo com a classe e Referéncia estabelecidas, no Anexo V desta Lei, sem prejuizo das vantagens que tenham sido incorporadas aos
proventos da sua aposentadoria.

Paragrafo Unico — 0 inativo ou pensionista, cujos enquadramentos processados, conforme o disposto no caput deste artigo, resultarem em prejuizos aos seus vencimentos e beneficios,
em decorréncia da aplicacao desta Lei, poderdo requerer, administrativamente, revisdo dos mesmo, visando a regularizacdo de sua situacdo funcional.

Art. 113 - 0s Cargos de Docente e de Suporte Pedagdgico ao vagarem serdo deslocados, para a referéncia inicial da respectiva Classe.

Art. 114 - 0 Docente concursado, integrante do Quadro em Extingdo, com atuacdo na Educacdo Infantil e nas 12 a 42 séries do Ensino Fundamental, ao obter a qualificacdo ou habilitacdo
requerida, terd seu Cargo extinto e serd enquadrado, automaticamente, no Quadro Permanente do Magistério Piblico Municipal, de acordo com a formagao obtida nos cargos de Professor
de Ensino Fundamental I, II, Ill ou IV, na Referéncia 1.

Parégrafo Unico — 0 Docente do Quadro em Extingdo, que ndo se qualificar no prazo fixado no § 2° do art. 9° da Lei n° 9.424 de 24/12 /96, ser posto em disponibilidade, com remuneracio
proporcional ao tempo de servico, até seu adequado aproveitamento, em outro Cargo.

Art. 115 - Os ocupantes do cargo de Professor que tenham sido concursados e/ou contratados para 20 (vinte) horas/aula, serao enquadrados em regime de 20 (vinte) horas/aula e que
estejam com aditivo, poderdo permanecer com o aditivo, enquanto existir a caréncia.

Art. 116 — As Gratificacdes de Regéncia de Classe ficam incorporadas a partir da publicacdo desta Lei, ao Vencimento Bésico do Servidor.

Art. 117 — Os professores do Ensino Médio passaro lecionar no Ensino Fundamental Il para efeito de enquadramento, devido a desvinculagdo do Ensino Médio da Rede Municipal de
Educagdo.

Art. 118 — Fica vedado, a partir da data da promulgacdo da Lei que institui o Estatuto do Magistério, desvio de fungdo, para o exercicios de outras atribuicdes nao assemelhadas as do
Cargo exercido pelo Profissional do Magistério

Art. 119 - Naquilo em que for omissa a presente Lei, ou a esta ndo colidir, aplicam-se ao pessoal do Magistério Municipal, no que couber, as disposicdes do Estatuto dos Servidores Pdblicos
do Municipio.

Art. 120 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 08 de Junho de 2001.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO

Prefeito Municipal
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LEI N° 1.256, DE 04 DE ABRIL DE 2005

Dispoe sobre a organizacao do Ensino Fundamental de nove anos, com o acesso de alunos de seis
anos e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuigdes legais, faco saber que a Cémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.
Art. 1° - Fica o Ensino Fundamental, em Morada Nova, organizado em 9 (nove) anos, compreendendo as criancas da faixa etdria de 6 a 14 anos de idade.
Paragrafo Unico - Respeitado o nivel de desenvolvimento da crianca, serd admitida, a critério das unidades escolares, a matricula de criangas a partir de 5 (cinco) anos e 6 (seis) meses.

Art. 2°— A organizagdo do ensino fundamental de nove anos, com o acesso de alunos de seis anos de idade, atenderd a sequinte orientacéo:

ENSINO FUNDAMENTAL
ANOS INICIAIS ANOS FINAIS

1°ano 2°ano 3°ano | 4 ano | 5°ano 6°ano 7°ano 8 ano 9°ano

Art. 3° - Os efeitos legais da presente lei retroagirao ao inicio do ano letivo de 2.005.
Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, observado o disposto no artigo anterior, revogadas as disposicdes em contrério.

Pago da PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 04 de Abril de 2005.
Adler Primeiro Damasceno Girdo

Prefeito Municipal

LEI N° 1.277, DE 14 DE OUTUBRO DE 2005

Institui o PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO do Municipio de Morada Nova e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a Cémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.

Art. 1°. - Fica instituido no &mbito administrativo do Municipio de Morada Nova, Secretaria de Educaco do Municipio, o PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAQ, nos termos do anexo tinico, e
parte integrante desta Lei, constituido de 30 (trinta) paginas.

Art. 2°. - Ficam revogadas as disposicdes em contrdrio a esta Lei, que passa a vigorar a partir de sua publicagdo que serd imediata.

Paco da PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 14 de Outubro de 2005.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N°1.282, DE 31 DE OUTUBRO DE 2005

Institui no ambito do Municipio de Morada Nova, com efeitos e reflexos
onde for apresentado e exigido, o Conselho Municipal de educacao, atribui
competéncias, funcionamento, composicdo, valor mensal e anual de
repasse e da outras providéncias, etc.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.

Art. 1° - Fica criado e instituido no dmbito administrativo do Municipio de Morada Nova, o Conselho Municipal de Educacdo, que funcionara com a sigla CME Morada Nova, e terd atuagao
onde for representado e sua documentagao exigida.

Art. 2° - Fica o chefe do Poder Executivo Municipal de Morada Nova, autorizado a conceder por meio de portaria, repasse mensal de valores até o limite de 18.000,00 (dezoito mil reais) ano,
divididos em 12 parcelas, igual nimero de meses de cada ano, de acordo com a conviniéncia e caixa do erdrio.
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Art. 3° - 0 reajuste de valores repassados a cada ano, poderd sofrer atualizacdo por meio de decreto do Executivo Municipal de j autorizado, respeitado como limite méximo, o percentual
de crescimento de um ano para outro dos repasses federais dos recursos dirigidos para a educacao (FUNDEF).

Art. 4° - 0 repasse mensal dos recursos ao CME de Morada Nova, serd feitos com recursos provenientes da educacao municipal e previstos no orcamento. Caso o orcamento do Municipio
seja omisso quanto a matéria, poderd o Executivo Municipal proceder com todos os atos necessarios de ja autorizados para fins de consumacdo do repasse, inclusive, abertura de créditos
suplementares, anulagdes, abertura de créditos extraordindrios e demais atos.

Art. 5° - Faz parte desta lei a constituicdo do Conselho Municipal de Educagdo, com todas as normas ali contidas, inclusive, formacdo, composicao, atribuicdes, caracteristicas e natureza,
fungdes, competéncias, etc., constantes do anexo tinico e parte integrante desta lei.

Paco da PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 31 de Outubro de 2005.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAQ
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N°1.350, DE 21 DE MARCO DE 2007

Dispoe sobre a cria¢do do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valoriza¢ao dos Profissionais da
Educacao-Conselho do FUNDEB.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA , no uso de suas atribuicdes e de acordo com o disposto no art. 24, § 1° da Medida Proviséria n° 339, de 28 de dezembro de 2006, Faco saber que
a CAMARA Municipal de Morada Nova APROVOU e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacdo-Conselho do FUNDEB, no ambito do Municipio de Morada Nova.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO

Art. 2° 0 Conselho a que se refere o art. 1° é constituido por 10 (dez) membros titulares, acompanhados de seus respectivos suplentes, conforme representacao e indicacao a sequir
discriminados:

1) um representante da Secretaria Municipal de Educacéo, indicado pelo Poder Executivo Municipal;
1) um representante dos professores das escolas publicas municipais;

111) um representante dos diretores das escolas pidblicas municipais;

1V) um representante dos servidores técnico-administrativos das escolas ptblicas municipais;

V) dois representantes dos pais de alunos das escolas piblicas municipais;

VI) dois representantes dos estudantes da educagao bésica publica;

VII) um representante do Conselho Municipal de Educacéo; e

VIII) um representante do Conselho Tutelar.

§1°-0s membros de que tratam osincisos II, Ill, 1V, V, VI, VIl e VIII deste artigo serdo indicados pelas respectivas representacdes, apds processo eletivo organizado para escolha dos indicados,
pelos respectivos pares.

§20 - Alindicacdo referida no art. 1°, caput, deverd ocorrer em até vinte dias antes do término do mandato dos conselheiros anteriores, para a nomeagédo dos conselheiros.

§ 39— Os conselheiros de que trata o caput deste artigo deverdo guardar vinculo formal com os segmentos que representam, devendo esta condicao constituir-se como pré-requisito a
participacdo no processo eletivo previstono § 1°.

§ 4° — S&o impedidos de integrar o Conselho do FUNDEB:
1 - cdnjuge e parentes consangiiineos ou afins, até terceiro grau, do Prefeito e do Vice-Prefeito, e dos Secretdrios Municipais;

11 - tesoureiro, contador ou funciondrio de empresa de assessoria ou consultoria que prestem servicos relacionados a administragdo ou controle interno dos recursos do Fundo, bem como
cOnjuges, parentes consangiiineos ou afins, até terceiro grau, desses profissionais;

111 - estudantes que ndo sejam emancipados; e

IV - pais de alunos que:
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a) exercam cargos ou fungdes pablicas de livie nomeacdo e exoneracdo no dmbito do Poder Executivo Municipal; ou
b) prestem servigos terceirizados ao Poder Executivo Municipal.

Art. 3° — 0 suplente substituird o titular do Conselho do FUNDEB nos casos de afastamentos tempordrios ou eventuais deste, e assumird sua vaga nas hipéteses de afastamento definitivo
decorrente de:

1 - desligamento por motivos particulares;
11 - rompimento do vinculo de que trata 0 § 3°, do art. 29; e
111 - situacao de impedimento previsto no § 6°, incorrida pelo titular no decorrer de seu mandato.

§ 1° - Na hipétese em que o suplente incorrer na situacdo de afastamento definitivo descrita no art. 3¢, o estabelecimento ou segmento responsavel pela indicacao deverd indicar novo
suplente.

§2° - Na hipdtese em que o titular e o suplente incorram simultaneamente na situacdo de afastamento definitivo descrita no art. 3¢, a instituicdo ou segmento responsavel pela indicagdo
deverd indicar novo titular e novo suplente para o Conselho do FUNDEB.

Art. 4° — 0 mandato dos membros do Conselho seré de 2 (dois) anos, permitida uma tinica reconducdo para o mandato subseqiiente por apenas uma vez.

CAPITULO NI
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO DO FUNDEB

Art. 5° - Compete ao Conselho do FUNDEB :
| — acompanhar e controlar a reparticdo, transferéncia e aplicacdo dos recursos do Fundo;

11 - supervisionar a realizagdo do Censo Escolar e a elaboracdo da proposta orcamentdria anual do Poder Executivo Municipal, com o objetivo de concorrer para o regular e tempestivo
tratamento e encaminhamento dos dados estatisticos e financeiros que alicercam a operacionalizacdo do FUNDEB;

111 — examinar os registros contdbeis e demonstrativos gerenciais mensais e atualizados relativos aos recursos repassados ou retidos a conta do Fundo;
IV — emitir parecer sobre as prestacdes de contas dos recursos do Fundo, que deverdo ser disponibilizadas mensalmente pelo Poder Executivo Municipal; e
V - outras atribuices que legislacdo especifica eventualmente estabeleca;

Paragrafo Unico - 0 parecer de que trata o inciso IV deste artigo devera ser apresentado ao Poder Executivo Municipal em até trinta dias antes do vencimento do prazo para a apresentagao
da prestacao de contas junto ao Tribunal de Contas dos Municipios.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 6° - 0 Conselho do FUNDEB terd um Presidente e um Vice-Presidente, que serdo eleitos pelos conselheiros.
Paragrafo Unico — Esta impedido de ocupar a Presidéncia o conselheiro designado nos termos do art. 2°, | desta lei.

Art. 7° — Na hipdtese em que o membro que ocupa a funcdo de Presidente do Conselho do FUNDEB incorrer na situacdo de afastamento definitivo prevista no art. 3°, a Presidéncia sera
ocupada pelo Vice-Presidente.

Art. 8° - No prazo méximo de 30 (trinta) dias apds a instalacdo do Conselho do FUNDEB, devera ser aprovado o Regimento Interno que viabilize seu funcionamento.

Art. 9° - As reunides ordindrias do Conselho do FUNDEB serao realizadas mensalmente, com a presenca da maioria de seus membros, e, extraordinariamente, quando convocados pelo
Presidente ou mediante solicitago por escrito de pelo menos um terco dos membros efetivos.

Paragrafo tinico. As deliberacdes serdo tomadas pela maioria dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, nos casos em que o julgamento depender de desem-
pate.

Art. 10° - 0 Conselho do FUNDEB atuard com autonomia em suas decisdes, sem vinculagao ou subordinacdo institucional ao Poder Executivo Municipal.
Art. 11° - A atuacdo dos membros do Conselho do FUNDEB:

I - ndo serd remunerada;

11 - é considerada atividade de relevante interesse social;

111 - assegura isencdo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas ou prestadas em razéo do exercicio de suas atividades de conselheiro, e sobre as pessoas que lhes
confiarem ou deles receberem informagoes; e

IV - veda, quando os conselheiros forem representantes de professores e diretores ou de servidores das escolas publicas, no curso do mandato:

a) exoneragdo de oficio ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa, ou transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino em que atuam;
b) atribuicdo de falta injustificada ao servico, em fungdo das atividades do conselho; e

¢) afastamento involuntdrio e injustificado da condicdo de conselheiro antes do término do mandato para o qual tenha sido designado.

Art. 12° - 0 Conselho do FUNDEB néo contard com estrutura administrativa prépria, devendo o Municipio garantir infra-estrutura e condigdes materiais adequadas a execugdo plena das
competéncias do Conselho e oferecer ao Ministério da Educacdo os dados cadastrais relativos a sua criagdo e composicdo.

Parégrafo Unico — A Prefeitura Municipal devera ceder ao Conselho do FUNDEB um servidor do quadro efetivo municipal para atuar como Secretario Executivo do Conselho.
Art. 13°- 0 Conselho do FUNDEB podera, sempre que julgar conveniente:

1 - apresentar, ao Poder Legislativo local e aos rgaos de controle interno e externo manifestacao formal acerca dos registros contébeis e dos demonstrativos gerenciais do Fundo; e

b ¢ Tk
LY Morada Nova em Leis 1988 - 2014 a
Assembleia Legislativa i lﬂwa
do Estado do Ceara

Morada Nova em Leis 1988 - 2014



Morada Nova em Leis 1988 - 2014

11 - por decisdo da maioria de seus membros, convocar o Secretario Municipal de Educacdo, ou servidor equivalente, para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e a execucdo
das despesas do Fundo, devendo a autoridade convocada apresentar-se em prazo ndo superior a trinta dias.

Art. 14° — Durante o prazo previsto no § 2° do art. 2°, os novos membros devero se reunir com os membros do Conselho do FUNDEB, cujo mandato estd se encerrando, para transferéncia
de documentos e informacdes de interesse do Conselho.

Art. 15° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, 21 de Margo de 2007.
Adler Primeiro Damasceno Girdo

Prefeito Municipal

LEI N° 1.427, DE 20 DE JUNHO DE 2008

Altera o art. 90 da Lei n° 1.162/01 (Estatuto do Magistério) e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, Adler Primeiro Damasceno Girdo, no uso de suas atribuicdes legais, etc. A CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA APROVOU, e eu SANCIONO E
PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1°- 0 artigo 90 da Lei 1.162/02 (Estatuto do Magistério), passa a ter a seguinte redagao:
Art. 90 - A gratificacdo por Deslocamento é constituida como estimulo a atividade docente, sempre que o profissional do Magistério exercer essa atividade foro do seu local de residéncia.

Paragrafo Unico — A gratificacdo de que trata o caput deste artigo é devida ao Profissional do Magistério em funcio da distancia entre a Unidade Politico-Administrativa onde estd fixada
sua residéncia, qual seja Sede ou Distritos, e seu local de trabalho, e, seguindo os critérios abaixo:

1-05a09Km.......... 05% do vencimento basico do docente;
I11-104a 20 Km.........10% do vencimento basico do docente;
111-212a40Km.

IV-41a60Km......... 20% do vencimento basico do docente;

..15% do vencimento basico do docente;

V - acima de 61Km....25% do vencimento basico do docente;
Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 20 de Junho de 2008.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 1.429, DE 20 DE JUNHO DE 2008

Dispde sobre os estagios de estudantes de estabelecimento de Ensino Superior, Ensino
Profissionalizante e Supletivo e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, Adler Primeiro Damasceno Girdo, no uso de suas atribuicdes legais, etc. A CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA APROVOU, e eu SANCIONO E
PROMULGO a sequinte Lei:

Art. 1° As pessoas juridicas de Direito Privado, os 6rgaos de Administracdo Piblica e as Instituicdes de Ensino podem aceitar, como estagidrios, os alunos regularmente matriculados em
cursos vinculados ao ensino publico e particular.

§ 10 Os alunos a que se refere o caput deste artigo devem, comprovadamente, estar freqiientando cursos de educacdo superior, de ensino médio, de educacao profissional de nivel médio
ou superior ou escolas de educacdo especial.

§29 0 estagio somente poderd verificar-se em unidades que tenham condicdes de proporcionar experiéncia prética na linha de formacao do estagiério, devendo o aluno estar em condicdes
de realizar o estagio, sequndo o disposto na requlamentacdo da presente lei.

§ 30 0s estdgios devem propiciar a complementacao do ensino e da aprendizagem e ser planejados, executados, acompanhados e avaliados em conformidade com os curriculos, programas
e calenddrios escolares.

Art.2° 0 estdgio, independentemente do aspecto profissionalizante, direto e especifico, poderd assumir a forma de atividade de extensdo, mediante a participacdo do estudante em
empreendimentos ou projetos de interesse social.
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Art. 3° A realizacdo do estégio dar-se-d mediante termo de compromisso celebrado entre o estudante e a parte concedente, como interveniéncia obrigatdria da instituicdo de ensino.
§ 10 0s estagios curriculares serdo desenvolvidos de acordo com o disposto no § 3° do art. 1° desta lei.
§2¢ - 0s estdgios realizados sob a forma de agdo comunitéria estdo isentos de celebracdo de termo de compromisso.

Art. 4° 0 estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e o estagidrio poderd receber bolsa, ou outra forma de contraprestagdo que venha a ser acordada, ressalvado o que
dispuser a legislacdo previdencidria, devendo o estudante, em qualquer hipétese, estar sequrado contra acidentes pessoais.

Art. 5° A jornada de atividade em estégio, a ser cumprida pelo estudante, deverd compatibilizar-se com o seu horério escolar e com o hordrio da parte em que venha a ocorrer o estagio.

Paragrafo tinico. Nos periodos de férias escolares, a jornada de estégio serd estabelecida de comum acordo entre o estagidrio e a parte concedente do estagio, sempre com interveniéncia
da instituicdo de ensino.

Art.6° 0 Poder Executivo regulamentard a presente Lei, no prazo de 30 (trinta) dias.
Art.7° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art.8° Revogam-se as disposicoes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 20 de Junho de 2008.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO
PREFEITO MUNICIPAL

Morada Nova em Leis 1988 - 2014

LEI N 1.433, DE 20 DE JUNHO DE 2008

Autoriza o Chefe do Poder Executivo a repassar as Unidades Escolares do Municipio, incentivos
financeiros voltados ao estimulo a leitura e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, Adler Primeiro Damasceno Girao, no uso de suas atribuigdes legais, etc. A CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA APROVOU, e eu SANCIONO E
PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a repassar as Unidades Escolares do Municipio, incentivos financeiros voltados ao estimulo a leitura na elaboracdo, execucdo e prestacao
de contas dos Projetos Pedagdgicos na qual este recurso serd aplicado.

Art. 2° - As Unidades Escolares a serem contempladas, receberao incentivos financeiros no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), cada, por terem sido selecionadas pela Unidade de Arte-
-Educagdo da SEMEB, de acordo com os relatérios enviados acerca da Caravana da Leitura nas Escolas, tendo sido selecionada uma Unidade Escolar por distrito, uma dentre a Sede Rural e
uma dentre a Sede Urbana, conforme disposto no EDITAL CARAVANA DA LEITURA.

Art. 3°- 0 estimulo financeiro a que se refere o artigo anterior, deverd ser voltado ao incentivo a leitura junto aos alunos das referidas Unidades Escolares, dentro de um Projeto Pedagégico a
ser entregue a SEMEB, podendo ser utilizado para aquisi¢do de material didatico, livros ou material permanente, aluguel de equipamentos e servicos, bem como pagamento ou gratificacdo
de servidores e/ou terceiros.

Art. 4° - 0 projeto Pedagdgico disposto no art. 3° desta Lei, deverd conter justificativa, objetivos, metodologia, cronograma de atividades, orcamento e instrumentos de avaliacdo, onde o
orcamento no ultrapasse ao valor total de R$ 500,00 (Quinhentos reais).

Art. 5° - Os objetivos e acdes do Projeto Pedagdgico deverdo estar comprometidos com a construcdo de conhecimentos e saberes, a partir do estimulo a leitura, junto aos alunos, com a
interacdo da comunidade escolar, de acordo com os dispositivos do Edital Caravana da Leitura.

Art. 6° - De acordo com o Cronograma de Atividades, a SEMEB ird fazer o repasse do recurso 05 (cinco) dias teis antes do inicio das acdes.
Art. 7° - A Unidade Escolar contemplada terd um més para prestar contas do recurso devido, a contar do dia em que 0 mesmo lhe foi repassado.

Art. 8°- As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo por conta de dotagdes orcamentdrias proprias da Secretaria de Educagdo Basica do Municipio, previstas no Orcamento
Geral do Municipio.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 10 - Revogam-se as disposicdes em contrério.

Pago da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 20 de Junho de 2008.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAQ

Prefeito Municipal
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LEI N 1.434, DE 20 DE JUNHO DE 2008

Altera o Paragrafo Unico do artigo 77 da Lei 1.174/01, de 13 de novembro de 2001 e da outras
providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, Adler Primeiro Damasceno Girdo, no uso de suas atribuicdes legais, etc. A CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA APROVOU, e eu SANCIONO E
PROMULGO a sequinte Lei:

Art. 1°- 0 Paragrafo Unico do art. 77 da Lei 1.174/01, de 13 de novembro de 2001, passa a ter a sequinte redaco:

Art. 77 — 0 Professor de Ensino Fundamental I, Il ou Il que ministrar aulas nas 52 a 82 séries do Ensino Fundamental na forma prevista no Paragrafo Unico do art. 8° desta Lei, terd a retri-
buicao referente a essas aulas calculadas, com base no vencimento correspondente ao Cargo de Professor de Ensino Fundamental IV.

Paragrafo Unico — 0 Professor de Ensino Fundamental, com habilitagdo em licenciatura Plena, do Quadro do Magistério Municipal, investido dos Cargos de Suporte Pedagdgico, descritos
noart. 6° inciso Il, alinea a e b, desta lei, no interesse da Administragao Municipal, observada a necessidade do servico, fard jus a uma gratificacdo correspondente a 30% (trinta por cento)
sobre 0 vencimento).

Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 20 de Junho de 2008.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAQ
PREFEITO MUNICIPAL

LEIN°1.518, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009

Institui o programa de bolsas de estudos para alunos universitarios da drea de educacao, do
municipio de Morada Nova e da outras providéncias.

0 PREFEITO DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicBes legais, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:
Art. 1° Fica instituido o Programa de Bolsas de Estudo para alunos universitdrios que estejam cursando licenciatura plena nas seguintes dreas:

1 - Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa ou Lingua Estrangeira, preferencialmente inglés;

11 - Matematica,

111 - Ciéncias Fisicas e Bioldgicas ou disciplinas correspondentes, como Fisica, Quimica ou Biologia;

IV - Educacdo Fisica;

V - Pedagogia.

Art. 2° Para a selecdo dos alunos universitarios bolsistas, a Secretaria da Educacdo Basica, no inicio de cada ano, emitird edital contendo a regulamentacao da aludida selecao e a quantidade
de bolsas a serem concedidas.

Art. 3° Os universitarios bolsistas realizarao atividades de apoio pedagdgico e em Projetos desenvolvidos pelas Escolas Pdblicas Municipais que visem & melhoria da aprendizagem dos
alunos em Leitura, Escrita e Matematica e na Ampliacdo da Jornada Escolar.

Paragrafo unico. Os universitdrios bolsistas, poderdo, em carater excepcional, assumir a regéncia de turmas da Educacéo Infantil, anos iniciais e finais do Ensino Fundamental, desde que
jé estejam cursando o IV semestre da Graduagdo correspondente a drea em que vai atuar, e sejam acompanhados pela coordenagao pedagdgica da escola onde terdo exercicio e dos técnicos
da Secretaria da Educacdo Bésica.

Art. 4° 0 valor da bolsa serd de %2 salério minimo, para uma jornada de 20 (vinte) horas semanais e terd prazo méximo de até 06(seis) meses, prorrogdveis por igual ou menor periodo.
Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta do Fundo Municipal de Educacdo — FME.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas todas as disposi¢des em contrério.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 30 de dezembro de 2009.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal
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LEI N°1.519, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009

Dispde sobre a reestruturacdo do plano de cargos, carreira e remuneragao dos profissionais do
magistério da educacao basica do municipio de Morada Nova e da outras providéncias.

0 PREFEITO DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, fao saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

CAPITULO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E OBJETIVOS

Art. 1° Fica reestruturado o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo dos Profissionais do Magistério da Educacéo Basica do Municipio de Morada Nova com base no artigo 6° da Lei Federal
n° 11.738, de 16 de julho de 2008, Parecer CNE/CEB ne 09/2009, de 02 de abril de 2009 e Resolugdo CNE/CEB n° 02, de 28 de maio de 2009, Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, Lei
Organica do Municipio e as demais normas da Administracao de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° Esta Lei aplica-se aos profissionais do magistério que desempenham as atividades de docéncia ou as de suporte pedagdgico a docéncia, isto €, diregdo ou administragao, plane-
jamento, inspecdo, supervisdo, orientagdo e coordenagdo educacionais, exercidas no ambito das unidades escolares de Educacao Bésica, em suas diversas etapas e modalidades, com a
formacdo minima determinada pela legislacao federal da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

Paragrafo tinico. Os servidores piblicos municipais abrangidos por essa Lei, naquilo que nao conflitar, serdo regidos pela Lei n° 1.162, de 08 de junho de 2001, que definiu o Sistema de
Educacdo de Morada Nova e estabeleceu o Estatuto do Magistério Municipal.

Art. 3° s critérios para a remuneracdo dos profissionais do magistério devem pautar-se nos preceitos da Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, que estabelece o Piso Salarial Profissional
Nacional e no artigo 22 da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007, que dispde sobre a parcela da verba do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e Valorizacdo do
Magistério (FUNDEB) destinada ao pagamento dos profissionais do magistério, bem como no artigo 69 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que define os percentuais minimos de
investimento dos entes federados na educacéo.

Paragrafo tinico. As fontes de recursos para o pagamento da remuneracdo dos profissionais do magistério sao aquelas descritas no artigo 212 da Constituicao Federal e no artigo 60 do Ato
das Disposicdes Constitucionais Transitdrias, além de recursos provenientes de outras fontes vinculadas a manutencao e ao desenvolvimento do ensino.

Art. 4° Para os efeitos desta lei entende-se por:

1 - Rede Municipal de Ensino: é o conjunto de institui¢des e drgaos que realiza atividades de educacéo sob a coordenagao da Secretaria da Educacdo Bésica;
11 - Magistério Ptblico Municipal: é o conjunto de profissionais da educacdo, titulares do cargo efetivo de Professor, do ensino pablico municipal;

11 - Professor: é o titular de cargo de Carreira do Magistério Pdblico Municipal, com funcdes de magistério;

IV - Fungdes de magistério: sao as atividades de docéncia e de suporte pedagdgico direto a docéncia, ai incluidas as de direcdo ou administracdo, planejamento, inspecdo, supervisao,
orientacdo e coordenagdo educacionais, exercidas no ambito das unidades escolares de educacdo basica, em suas diversas etapas e modalidades, com formagao minima determinada pela
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDB.

CAPITULO Il
DO PLANO DE CARGOS E CARREIRA

Secao |
Dos Objetivos do Plano de Cargos
Art. 5° 0 Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao do Magistério objetiva a profissionalizacdo e a valorizacao do profissional do magistério, bem como a melhoria do desempenho e da
qualidade dos servicos de educacdo prestados a populacdo e, ainda, a eficicia e a continuidade da acdo administrativa, através das sequintes agdes:

1 - Restabelecer a carreira do magistério através de uma estrutura compativel com o nivel organizacional da Secretaria da Educacdo Bésica, e adotar mecanismos que regulem a evolugdo
funcional dos seus integrantes;

11 - Adotar os principios da habilitagdo, titulagdo do mérito e da avaliacdo de desempenho para o desenvolvimento na carreira;
111 - Manter corpo profissional de alto nivel, dotado de conhecimentos, valores e habilidades compativeis com a responsabilidade politico-institucional da Secretaria da Educacdo Bdsica;

IV - Integrar o desenvolvimento profissional de seus servidores ao desenvolvimento da educacao do Municipio.

Secao Il
Dos Conceitos Fundamentais do Plano
Art. 6° A estruturacao do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao do Magistério obedece a uma sequéncia ldgica e hierérquica de cargos/funcdo, dispostos em classes, sequndo a escolari-
dade e qualificacao profissional exigidas, objetivando nortear a evolugéo funcional do profissional do magistério, orientando-se pelos sequintes conceitos bésicos:

1 - Cargo Publico — € o lugar na organizacao do servico publico correspondente a um conjunto de atribuides com remuneracdo especifica e estabelecida pelo poder piblico, denominacéo
prépria e quantidade, nos termos da Lei;

11 - Classe — é a divisdo basica da carreira contendo determinado niimero de referéncias de provimento efetivo, com idénticas denominacdes e atribuicdes, agrupadas segundo sua natureza
e complexidade e da habilitacdo profissional exigida;

111 - Carreira do Magistério Piblico Municipal — conjunto de classes da mesma profissao, escalonadas segundo a hierarquia das atividades, para acesso privativo dos titulares dos cargos que
integram a educacao bésica municipal;

IV - Referéncia — nivel de saldrio, fixado para a classe, atribuido ao ocupante do cargo em decorréncia do seu progresso salarial;
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V - Categoria Funcional — carreira composta de cargo/funcdo, agrupadas pela natureza das atividades e pelo grau de conhecimento exigivel para o seu desempenho;
VI - Grupo Ocupacional — cargos/classes reunidos seguido a correlagdo e a afinidade existentes entre elas, quanto a natureza do trabalho e/ou o grau de conhecimento;

VI - Quadro — conjunto de cargos/fungdes de um mesmo servico, drgdo ou poder, escalonados em classes e referéncias.

Secao lll
Da Natureza dos Cargos e Fun¢oes da Carreira e da Estrutura
Art. 7° Para os efeitos desta Lei, considera-se:
i - Cargo do Magistério — é aquele cujas atribuicdes e responsabilidades abrangem todas as fungdes do magistério.

iii - Quadro do Magistério — € o conjunto de profissionais da educacao, titulares de cargos e ocupantes de fungdes que exercem a docéncia e as atividades de suporte a docéncia, exercidas no
ambito das unidades escolares de educagdo hésica, em suas diversas etapas e modalidades, com formagao minima determinada pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB.

Art. 8° 0 Quadro de Pessoal do Magistério € constituido por classes que constituem a linha de promocdo da carreira do titular de cargo de Professor de Educagdo Basica designadas da
sequinte forma:

I - Docéncia:
a) Professor de Educacdo Basica, Classe |;
b) Professor de Educacao Basica, Classe Il.

Paragrafo tnico. Além dos empregos e ou cargos compostos das classes previstas no Anexo I, integram, também, o Quadro do Magistério, cargos de provimento em comissdo e fungdes
de confianga as quais cabem as atribui¢des de planejar, inspecionar, supervisionar, orientar e administrar a educacéo bdsica, exercidas no mbito das unidades escolares, estabelecidas na
Lei da Estrutura de Cargos Comissionados e Fungao de Confianga da Prefeitura Municipal.

Art. 9° Os integrantes da Carreira de Docéncia exercerdo suas atividades da sequinte forma:
i - Professor de Educacdo Basica Classe | - lecionard na Educacdo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental;
iii - Professor de Educacdo Basica Classe Il - lecionaré na Educagao Infantil e no Ensino Fundamental.

§ 100 professor de Educacdo Bsica Classe | ou |l poderd a titulo precério, para atender a necessidade do sistema, lecionar nos anos finais do Ensino Fundamental, com a devida autorizacdo
legal.

§ 200 Professor de Educacao Basica Classe II, quando designado para as fungdes de Suporte Pedagdgico, exercerd suas atividades nos diferentes niveis e modalidades de ensino da Educacao
Basica, observada a formagdo em Curso de Graduagdo em Pedagogia ou em nivel de Pés-Graduacdo, exigidas pelo Art. 64 da Lei n® 9.394/96 — LDB.

§ 3° A mudanca de classe serd processada mediante requerimento da parte interessada ao setor de recursos humanos do municipio e vigorara quando da apresentacdo do diploma e/ou
certiddo da nova habilitacao na drea de atuacdo e formagao.

Art. 10. A qualificacdo exigida para o provimento do cargo pblico de Professor de Educacéo Basica Classe Il da Carreira de Docéncia é a estabelecida no Anexo Il, parte integrante desta Lei.

Art. 11. 0 Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo, instituido por esta Lei, objetiva a valorizacdo do profissional do magistério, de modo a proporcionar a melhoria da qualidade do ensino
e fica assim organizado:

i - Redenominacdo dos Cargos definidas conforme dispde o Anexo |, parte integrante desta lei;

II - Estrutura e Composicdo do Quadro Permanente de Pessoal do Magistério — MAG, organizado em Grupos Ocupacionais, Categorias Funcionais, Carreiras, Cargos/Classes, Referéncias,
Quantidade e Qualificacdo para ingresso, na forma do Anexo I, parte integrante desta lei;

111 - Estrutura e Composicdo do Quadro em Extingdo de Natureza Provisdria do Pessoal do Magistério, organizado em grupos ocupacionais, categorias funcionais, carreiras, cargos/classes,
referéncias, quantidade e qualificacdo na forma do Anexo Ill, parte integrante desta Lei;

IV - Tabela Vencimental, correspondente as jornadas de trabalho previstas pelo Estatuto do Magistério, contidas no Anexo IV, parte integrante desta Lei;
V - Descrigdo e Especificacdo da Carreira e dos respectivos cargos/fungdes, contidas no Anexo V desta Lei;

VI - Tabela de Transposicao dos Cargos com as Formas de Enquadramento dos atuais profissionais do Magistério, dar-se-a de acordo com a Titulagao/Habilitacao e tempo relativo de servico,
contidos no Anexo VI desta Lei.

Secao IV
Do Quadro do Magistério Municipal
Art. 12. 0 Quadro do Magistério é composto de 02 (duas) partes:
1 - Quadro Permanente — Composto de cargos de carreira, de provimento efetivo e de cargo em comissao, de livre nomeacdo e exoneracao do Chefe do Poder Executivo.
11 - Quadro em Extingao — Composto de cargos/funcdes de natureza proviséria que serao extintos quando vagarem.

§ 1° A estrutura e composicdo do Quadro de Pessoal Permanente, Grupo Ocupacional, Categoria Funcional, Carreira, Cargo/Classe, Referéncia, Quantitativo e a Qualificagdo exigida para o
ingresso no respectivo cargo, sdo os constantes do Anexo Il desta Lei.

§ 20 A estrutura e composicao do Quadro de Pessoal, em Extingao, Grupo Ocupacional, Categoria Funcional, Carreira, Cargo/Funcdo/Classe, Referéncia, Quantitativo e Qualificacdo, sao os
constantes no Anexo lll, parte integrante desta Lei.

§ 3° Integram o Quadro em Extindo, de natureza provisdria, constante do Anexo Ill desta Lei, os integrantes da categoria funcional do magistério estabilizados pelo Art. 19 do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitdrias que nao possuam habilitacao pedagdgica para ocuparem o cargo/fungdo do magistério e os Monitores de Educagao Fisica, incluidos na Lei n° 1360,
de 17 de maio de 2007, como suporte pedagdgico.
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SecaoV
Da Organizacao e do Ingresso na Carreira do Magistério
Art. 13. A Carreira de Professor da Rede Municipal de Educacdo Bésica € integrada por 02 (duas) classes de provimento efetivo de Professor de Educacdo Bésica, dispostos de acordo com a
natureza profissional e complexidade de suas atribuigdes e fica assim estruturada:
1 - Professor de Educacdo Bésica Classe | - referéncias 1a 15;
11 - Professor de Educacdo Basica Classe Il - referéncias 1a 15.

§ 1° A carreira abrange atividades inerentes as fungdes, caracterizados por acdes desenvolvidas em campo de conhecimento especifico, com as qualificages exigidas no Anexo I, parte
integrante desta Lei.

§ 2° A funcao que compdem a carreira do Magistério serd quantificado em cada classe, conforme os Anexos Il e Il desta Lei.

Art. 14. 0 ingresso na carreira dar-se-a por nomeagdo para cargo efetivo, apds aprovacdo em concurso publico de provas e provas e titulos, na Classe Il — referéncia 1, para lecionar na
Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental de acordo com a formacao especifica.

Art. 15. 0 Concurso Pdblico sera de provas e ou provas e titulos, sempre de carater competitivo, eliminatdrio e classificatdrio, conforme o disposto no inciso V do art. 206, da Constitui¢do
Federal.

Paragrafo unico. 0 Concurso Pdblico de que trata o caput deste artigo serd requlamentado através de Edital que especificard todo o certame.
Art. 16. Sao vedadas e, se realizadas, consideradas nulas de pleno direito, as nomeacdes que contrariem o disposto no artigo 14 desta Lei.

Art. 17. Durante o Estdgio Probatdrio, o servidor do Grupo Ocupacional do Magistério ndo podera ser afastado do 6rgao de origem, nem fard jus a evolugdo funcional.

CAPITULO NI
DO DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR NA CARREIRA

Secao |
Da Evolugao Funcional do Servidor
Art. 18. Evolugdo Funcional é a passagem do integrante do Quadro do Magistério para referéncia superior da mesma classe e de uma classe para outra.

Art. 19. Ointegrante da Carreira do Magistério poderd passar para classe superior e/ou de uma referéncia para outraimediatamente superior dentro da mesma classe, através das sequintes
modalidades:

1 - Via Académica (Promogdo), considerado o fator formagdo académica obtida em grau superior de ensino, na respectiva drea de atuacdo e formacao em instituicdo de ensino superior
credenciadas pelo Conselho Nacional da Educacéo e cursos devidamente reconhecidos;

11 - Via ndo Académica (Progressdo), considerados os fatores relacionados a experiéncia, desempenho, atualizacdo e aperfeicoamento profissional na sua respectiva drea de atuacdo e
formagao.

Art. 20. A Prefeitura Municipal devera alocar, anualmente, na Lei Orcamentaria, recursos financeiros para efetivar a evolugdo pela via académica e ndo académica.

Subsecdo |
Da evolucao funcional pela via académica

Art. 21. Considera-se evolucdo funcional pela via académica a passagem do profissional do magistério da classe | para a classe Il, quando o docente adquirir nova formacdo académica na
sua drea de formagdo e atuacao, com a devida comprovacdo legal.

Art. 22. A evolugdo funcional pela via académica tem por objetivo reconhecer a formagdo académica do profissional do magistério, no respectivo campo de atuacdo e formagao e melhoria
da qualidade do seu trabalho.

Art. 23. Fica assegurada a evolugdo funcional pela via académica na classe, de acordo com percentuais estabelecidos na tabela vencimental, Anexo IV, parte integrante desta Lei.
§ 100 profissional do magistério ocupante de 02 (dois) cargos fard jus a evolugdo funcional prevista nos respectivos cargos.
§2°0s diplomas e certificados dos cursos, apresentados para obtendo da evolugdo funcional, deverao ter correlacdo com a drea de atuagdo do profissional do magistério.

§ 30 0 profissional do Magistério devera solicitar a evolugo funcional através de requerimento, junto ao setor de recursos humanos do municipio, anexando fotocdpia autenticada do
diploma e/ou certiddo ou certificado.

§ 40 A evolugdo funcional pela via académica serd efetivada a partir da data de seu requerimento deferido retroativo a data da solicitacdo.

Art. 24. 0s diplomas e certificados utilizados em uma evolugao funcional ja efetivada ndo terdo validade para efeito de outra evolugao funcional, devendo o mesmo ser arquivado em seus
assentamentos funcionais no drgdo de pessoal do municipio.

Art. 25. 0 profissional do magistério que, no momento do ingresso no quadro de pessoal do magistério ja era portador do titulo de pds-graduacdo, somente fard jus a evolucao funcional
pela via académica, apds o estagio probatdrio.

Subsecao Il
Da evolucao funcional pela via nao académica

Art. 26. A evolucdo funcional pela via ndo académica (progressao), dar-se-a de uma referéncia para outra, imediatamente superior, dentro da faixa salarial da mesma classe, obedecido o
critério de merecimento, mediante avaliacao de desempenho do profissional do magistério.

Art. 27. 0 intersticio para a concessao da evolugao funcional pela via ndo académica ocorrerd a cada 02 (dois) anos de efetivo exercicio do profissional do magistério na referéncia em que
estiver enquadrado para a referéncia imediatamente superior e serd computado em periodos corridos, interrompendo-se quando o profissional:

1 - for afastado para o trato de interesses particulares;
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11 - for condenado a punicdo disciplinar que importe em suspensao;

111 - estiver no exercicio de cargo de diredo e assessoramento, em drgdo ou entidade ndo educacional de direito publico ndo pertencente ao Municipio;
IV - estiver afastado para desempenho de mandato eletivo fora do sistema escolar;

V - for afastado para prestar servicos junto a drgao do Poder Legislativo do Municipio;

VI - for afastado para prestar servicos junto a outra Secretaria ou entidade do Poder Executivo do Municipio;

VIII - for afastado para acompanhar conjuge ou companheiro.

§ 1° Considerar-se-& periodo corrido para os efeitos deste artigo, aquele contado data a data, sem qualquer deducdo na respectiva contagem.

§ 20 Serd restabelecida a contagem do intersticio com os efeitos dele decorrentes, a partir da data do afastamento do profissional, para cumprimento de pena de suspenséo ou prisdo
administrativa, se, posteriormente, o mesmo for considerado inocente.

Art. 28. Na evolucdo funcional pela via ndo académica serao beneficiados os ocupantes de cargos de mesma denominacdo e referéncia, correspondente a pontuacdo minima exigida pelos
critérios definidos através de Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 29. A evolugdo por merecimento terd inicio a partir de janeiro de 2010 e sua efetivado ocorrerd em dezembro de 2011.

Art. 30. Serd instituida a Comissdo de Gestdo da Carreira — CGC, no prazo de 120 (cento e vinte) dias com o fim de promover, coordenar e supervisionar o processo de avaliacdo de desem-
penho dos profissionais do magistério, em conformidade com as normas constantes de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§1° A Comissao a que se refere o caput deste artigo serd constituida de:

1-07 (um) representante da Secretaria da Educacdo Bésica da drea de recursos humanos;

11- 03 (trés) representantes da Secretaria da Educagdo Bésica da equipe de Acompanhamento Pedagdgico;
111 - 01(um) representante do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;

IV - 01 (um) representante dos diretores das escolas municipais;

V - 02 (dois) representantes da classe sindical;

VI-01 (um) representante da categoria de docentes, Educagdo Infantil;

VII - 01 (um) representante da categoria de docentes, Ensino Fundamental anos iniciais;

VIII - 01 (um) representante da categoria docente, Ensino Fundamental anos finais.

IX- 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educagdo.

§2° Aescolha dos representantes que participardo da comissdo como membros a que se refere 0 §1° deste artigo, recaird entre os servidores efetivos do Municipio e serd feita por seus pares.

§ 30 Nao perceberdo remuneracdo especifica para essa atividade os membros da Comissdo a que se refere o §1° deste artigo, considerando-se, porém, como servico publico relevante
prestado ao Municipio sem prejuizo em sua carga hordria de trabalho.

§ 4° Ao Secretario da Educacdo Bésica, competird assequrar a estrutura,o funcionamento e a nomeacdo dos integrantes da Comissao de Gestao da Carreira, que, além de operacionalizar o
processo de avaliagao de desempenho para fins de evolugdo funcional, terd competéncia para:

1 - Orientar e distribuir, em tempo hébil, os formulérios da avaliacdo pela via ndo académica;

11 - Analisar e computar os pontos obtidos para a consolidacéo dos resultados;

111 - Elaborar os boletins de pontuacdo referentes a evolugdo funcional;

1V - Afixar, em local visivel, a relacao dos profissionais do magistério classificados para a evolugdo, com indicacdo do cargo, classe, referéncia e o nimero de pontos obtidos;
V - Rever e analisar recursos dos profissionais que se julgarem prejudicados;

VI - Encaminhar ao Secretdrio da Educagdo Basica, relatdrio conclusivo dos trabalhos.

Art. 31. Na avaliagdo de desempenho serdo adotados modelos que atendam a natureza das atividades desempenhadas, os fatores de producdo e atualizagao do profissional do magistério,
as condicdes em que estas sao exercidas, observadas, dentre outras, as sequintes caracteristicas fundamentais:

§ 1° Para o Magistério:

1 - Objetividade e adequagao dos processos e instrumentos de avaliagdo do contetido ocupacional das carreiras;

11 - Assiduidade;

111 - Pontualidade;

IV - Aplicabilidade do contetido desenvolvido;

V - Dominio do contetido;

VI - Comportamento ético;

VII - Presteza e disponibilidade de atendimento;

VIII - Comportamento observavel do profissional do magistério relativo a participacdo, qualidade do trabalho, responsabilidade;
1X - Contribuicdo do profissional do magistério para a consecucdo dos objetivos da educacdo do Municipio;

X - Resultados de aprendizagem dos alunos publicados nos sistemas de avaliagdo interna e externa;

X1 - Programa de treinamento e desenvolvimento, através de cursos e estagios no respectivo campo de atuacdo;

XII - Participacao em comissdes examinadoras, revisdes, conselhos, cargos comissionados, funcdes de confianga e assessoramento educacional;
X1 - Produgdo de trabalho técnico-cientifico.

§ 2° Para o sistema de ensino:
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I- a formulacao das politicas educacionais;

11- a aplicacdo delas pelas redes de ensino;

111- a estrutura escolar;

IV- as condigdes socioeducativas dos educandos;

V- os resultados educacionais da escola.

§ 39 A periodicidade, os formuldrios de avaliagao e os critérios indicados nos incisos acima citados, serdo requlamentados por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.
§ 4° Em caso da ndo realizacdo da Avaliagdo de Desempenho a mudanca serd automatica.

§ 50 A avaliacdo de desempenho a que se refere os Pardgrafos 1° e 2° deve reconhecer a interdependéncia entre trabalho do profissional do magistério e o funcionamento geral do sistema
de ensino, e, portanto, ser compreendida como um processo global e permanente de andlise de atividades, a fim de proporcionar ao profissional do magistério um momento de aprofundar
a andlise de sua pratica, percebendo seus pontos positivos e visualizando caminhos para a superacéo de suas dificuldades, possibilitando, dessa forma, seu crescimento profissional e, ao
sistema de ensino, indicadores que permitam o aprimoramento do processo educativo .

Art. 32. A avaliacdo de desempenho, realizada para apurar os fatores atualizacdo e producao profissional, considerard, para efeitos desta lei, indicadores de crescimento da capacidade, da
qualidade e da produtividade do trabalho do profissional do magistério.

§ 1° Aos fatores de que trata o caput deste artigo serdo atribuidos pesos, calculados a partir de itens, componentes de cada fator, aos quais serdo conferidos pontos, sequndo os critérios
fixados por esta Lei e pelo requlamento prdprio a ser baixado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 20 Consideram-se componentes do fator de atualizacdo profissional, todos os estégios e cursos de formagdo complementar, no respectivo campo de atuacao, de duragdo igual ou superior
a 40 (quarenta) horas, realizados pela Secretaria de Educagdo ou por outras instituicdes reconhecidas, aos quais serdo atribuidos pontos, conforme suas caracteristicas e especificidades,
considerados a partir do ano de 2007.

§ 3° Consideram-se componentes do fator de producdo profissional, as produgdes individuais e coletivas, realizadas pelo profissional do magistério, em seu campo de atuacdo as quais serao
atribuidos pontos, conforme suas caracteristicas e especificidades;

§ 4° (s itens da atualizacdo profissional, bem como os itens da produgdo profissional, serdo considerados uma tinica vez, vedada sua acumulacdo, contados a partir da promulgacéo desta
Lei.

Secao Il
Da Qualificacao Profissional
Art. 33. A qualificagdo profissional ocorrerd com base no levantamento prévio das necessidades e prioridades do sistema de ensino de modo a atender aos objetivos das diferentes etapas
e modalidades da Educagdo Bésica, sob os sequintes fundamentos e de acordo com as diretrizes curriculares nacionais de formagao de professores:
1 - formacao inicial bsica, que propicie a aquisicao de competéncias necessarias ao desempenho da prética docente;
11 - associagdo entre teorias e praticas, mediante capacitagdo em servico e formacdo continuada;
111 - aproveitamento da formacao e experiéncias anteriores, em instituicdes de ensino e em outras atividades.

Art. 34. A Secretaria da Educagdo Basica deverd promover, no proprio sistema ou em colaboragdo com os demais sistemas de ensino, a oferta de programas permanentes e regulares de
formacao continuada para aperfeicoamento profissional, inclusive em nivel de pés-graduacéo.

Art. 35. As horas de trabalho pedagdgicas coletivas poderdo ser utilizadas como momento de formagdo do profissional da educagdo.

Art. 36. Os critérios e mecanismos de concessao de licengas para aperfeicoamento e formagdo continuada, de modo a promover a qualificacdo profissional devera ocorrer sem ferir os
interesses do aprendizado dos alunos.

Paragrafo unico. Os critérios para realizacdo de Cursos de Aperfeicoamento e Formacao Continuada pautar-se-ao com base:
I- drea de atuagdo;

11- percentual por escola;

111 aproveitamento e assiduidade;

IV- indicadores educacionais por escola.

Art. 37. Os cursos de pds-graduacdo lato sensu que compreendem a Especializagdo, devera ser em drea relacionada diretamente com a formagdo e a atuacao do profissional, com carga
horéria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, realizados em instituicoes de ensino superior devidamente credenciada junto ao Conselho Nacional de Educacdo.

§1°F concedida a licenga ou afastamento para participagdo em cursos de Pés-Graduacéo Lato Sensu, quando realizado em outro municipio e ndo podera exceder a 18 (dezoito) meses, caso
nao seja ofertado no municipio ou nos municipios circunvizinhos.

§ 20 £ concedida para os profissionais do magistério para participagao em cursos de Pés-Graduagdo Lato Sensu no préprio municipio um periodo de 02 (dois) meses para confecgdo das
respectivas monografias.

§ 3¢ Essa liberacdo estard condicionada ao nimero de professores ja liberados, a partir de um plano de qualificado.

Art. 38. 0s cursos de pés-graduacdo stricto sensu compreendem o Mestrado e ou Doutorado realizados em Instituicdes de Ensino Superior nacionais ou estrangeiras, credenciadas e ou
reconhecidas pelos drgdos competentes, mediante cumprimento de todos os créditos disciplinares, inclusive com a defesa da dissertacdo e ou tese, necessarias a outorga dos titulos de
Mestre e ou Doutor, relacionados a drea de formagéo e atuacao do professor.

§ 10 Serd concedido afastamento ao docente que cursar pés-graduacéo stricto sensu obedecendo aos sequintes limites de prazos de afastamento:
1 - até 30(trinta) meses para o mestrado;
11 - até 36(trinta e seis) meses para o doutorado.

§ 2° 0s afastamentos de que tratam os incisos | e Il que serdo concedidos inicialmente, por periodo de 12(doze) meses e poderdo ser prorrogados, anualmente, até o limite maximo, levan-
do-se em conta os relatdrios circunstanciados de atividades realizadas pelo docente.
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Art. 39. Compete ao Chefe do Poder Executivo autorizar o afastamento do integrante do magistério aprovado em selecdo, para participar de Curso de Pés-Graduacdo Stricto Sensu, bem
como, prorrogar o respectivo prazo, quando necessario, mediante parecer do Secretdrio da Educagao Basica.

Art. 40. 0 docente liberado para cursar Pés-Graduagao Stricto Sensu deverd enviar, semestralmente, relatdrio de atividades e histdrico académico do Curso, para acompanhamento e
avaliagdo pelo setor competente da Secretaria da Educacdo Bésica.

Paragrafo tnico. 0 desenvolvimento da pesquisa deverd manter correlagdo com a drea de atuacao e formacéo do docente visando a melhoria do ensino municipal.

Art. 41. 0 profissional do magistério afastado para cursar Pés-Graduacdo Stricto Sensu, assinara, previamente, Termo de Compromisso, submetendo-se a permanecer no desempenho de
suas fungdes no Sistema Municipal de Educacao, durante o periodo equivalente ao do afastamento, a contar da data de concluso do referido curso.

Paragrafo tinico. 0 docente que se ausentar para cursar Pés-Graduacdo Stricto Sensu, ndo podera pedir licenca para o trato de interesses particulares, nem exoneracao do seu Cargo, antes
de decorrido periodo de tempo igual ao que passou afastado de suas fungdes de Professor, apds a realizacdo do aludido curso de Pds-Graduacao, salvo se ressarcir ao Municipio, o total das
despesas realizadas, durante o afastamento.

Subsecao Unica
Do aperfeicoamento
Art. 42. As atividades na drea de Aperfeicoamento do profissional do Magistério referem-se aos cursos de atualizagdo, através de congressos, semindrios e simpdsios.

§ 10 Aselecdo dos cursos de atualizagdo profissional serd definido pela Secretaria Municipal da Educagdo Basica e direcionados a aquisicdo de conhecimentos tedricos e praticos, capazes de
melhorar o desempenho das atividades inerentes ao magistério.

§ 20 0s certificados dos cursos de atualizacdo de que trata o caput deste artigo, serdo utilizados para fins de evolugdo funcional do profissional do magistério no processo de avaliagéo de
desempenho.

Art. 43. 0s cursos de que trata o artigo anterior serdo classificados, quanto a sua duracdo em:
1 - Curta duracdo: 40 h/a

11 - Média duracdo: 80 h/aa 180 h/a

111 - Longa duragdo: acima de 180 h/a

Art. 44. 0 docente que participar de um programa de treinamento, através de cursos de atualizacdo, usufruindo dos beneficios desta lei, somente poderd ser autorizado a participar de
outro, depois de decorridos:

1-12 meses, para curso de longa duracdo;
11- 6 meses, para curso de média duragao;
111 - 3 meses, para cursos de curta duragdo.

Paragrafo tinico. A critério da Secretaria da Educacdo Bésica, os intersticios de que tratam os incisos anteriores poderao ser dispensados, quando se tratar de cursos complementares a
formagdo do profissional do magistério, na drea de atividade e de interesse da Secretaria.

Art. 45. 0 processo de qualificagdo profissional ocorrerd por iniciativa da Secretaria da Educagdo Bésica, mediante convénio, ou por iniciativa do préprio profissional do magistério.

Secao lll
Da Remuneracao e do Vencimento
Art. 46. A remuneracao condigna para todos e, no caso dos profissionais do magistério, com vencimentos ou saldrios iniciais nunca inferiores aos valores correspondentes ao Piso Salarial

Profissional Nacional, nos termos da Lei n 11.738/2008, diferenciados pelos niveis das habilitacdes a que se refere o artigo 62 da Lei n°. 9.394/96, vedada qualquer diferenciacao em virtude
da etapa ou modalidade de atuacdo do profissional.

§ 1° A remuneracdo do professor corresponde ao vencimento relativo a classe e ao nivel de habilitacdo em que se encontre, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes ou tempo-
rarias a que fizer jus, estabelecidas em Lei.

§ 2° Considera-se vencimento base da Carreira os valores abrangidos por esta Lei, fixados no Anexo IV.

Secao IV
Da Jornada de Trabalho
Art. 47. A jornada de trabalho, preferencialmente em tempo integral de, no maximo, 40 (quarenta) horas semanais, tendo sempre presente a ampliagdo paulatina da parte da jornada

destinada as atividades de preparacdo de aulas, avaliacdo da produgdo dos alunos, reunides escolares, contatos com a comunidade e formagdo continuada, assegurando-se, no minimo, os
percentuais da jornada que j& vém sendo destinados para estas finalidades pelos diferentes sistemas de ensino, de acordo com os respectivos projetos politico-pedagdgicos.

§ 1° Ajornada de trabalho do professor podera ser de:
I - 20 (vinte) horas semanais;
11 - 40 (quarenta) horas semanais.

§2° A jornada de trabalho do professor em fun¢do docente inclui uma parte de horas de aula e uma parte de horas atividades, destinadas, de acordo com a proposta pedagégica da escola,
a preparacdo e avaliacao do trabalho didatico, a colaboragdo com a administracao da escola, as reunides pedagdgicas, a articulagdo com a comunidade, a interagdo com o aluno e ao
aperfeicoamento profissional.

§ 30 A jornada de 20 (vinte) horas semanais do professor em fungao docente inclui 14 (quatorze) horas de sala de aula e 6 (seis) horas de atividades na escola de acordo com o Projeto
Politico-Pedagdgico da Escola.

§ 4° A jornada de 40 (quarenta) horas semanais do professor em fungdo docente inclui 28 (vinte e oito) horas de aula e 12 (doze) horas de atividades na escola de acordo com o Projeto
Politico-Pedagdgico da Escola.
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§ 5° A jornada das horas de atividades serd revista, no decorrer do ano de 2010, mediante adequacdo do redimensionamento e ou planejamento de rede e disponibilidade financeira, com
acompanhamento da Comissao de Gestdo da Carreira — CGC.

§ 6° A hora aula serd de 55 (cingienta e cinco) minutos.

Art. 48. 0 titular do cargo de professor em jornada de 20 (vinte) horas, que ndo esteja em acumulagéo de cargo, emprego ou fungéo piblica, podera ser convocado para prestar servigos,
prioritariamente:

1 - Em regime suplementar, até o méximo de mais 20 horas semanais, para substituicdo tempordria de professores em funcdo docente, em seus impedimentos legais, e nos casos de desig-
nacao para o exercicio de outras fungdes do magistério, de forma concomitante com a docéncia;

§ 1° A convocagdo em regime suplementar serd remunerada proporcionalmente ao niimero de horas adicionais a jornada de trabalho do titular do cargo de professor;

§2° 0 regime de carga horéria suplementar de trabalho visa suprir caréncias no Sistema de Ensino, precedida de solicitacao com justificativa da unidade requisitante, anuéncia do professor,
declaracao de actimulo de cargos e ou empregos, com os respectivos hordrios de trabalho/aula, bem como a formagao devida e autorizagao do Secretdrio da Educagao Bésica.

§ 30 Cessada a necessidade da alteracdo da carga hordria de trabalho do docente, o mesmo retornard ao regime normal de trabalho de 20 (vinte) horas semanais de atividades.

§ 4° Entende-se por alteracdo da carga hordria de trahalho o nimero de horas a ser prestada pelo docente, além daquelas fixadas para a jornada de provimento inicial de 20 (vinte) horas
semanais de atividades, em cardter provisério e ndo passivel de incorporagdo posterior a remuneragao dos profissionais sobre qualquer hipétese.

§ 5 Aalterado da carga horéria de que trata 0 §1°, do artigo anterior, dar-se-a por Ato do Secretdrio da Educagao Bésica.
§ 6° Na convocagdo de que trata o caput deste artigo deverd ser resquardada a proporcéo entre horas de aula e horas de atividade quando para o exercicio da docéncia.

Art. 49. A retribuicao pecunidria, por hora prestada a titulo de carga suplementar de trabalho docente, correspondera a 1/20 avos do valor fixado para jornada inicial de trabalho da tabela
vencimental, de acordo com a classe e a referéncia em que estiver enquadrado o docente.

Art. 50. Os ocupantes dos cargos de Suporte Pedagdgico exercerdo suas atividades na jornada de trabalho de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com a necessidade do
sistema.

Art. 51. Ao docente investido na funcdo de Diretor e Coordenador de Escola serd atribuida a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, sem a obrigatoriedade de regéncia de
classe, porém com obrigatoriedade de assisténcia aos turnos em que funcionar a escola.

Art. 52. 0 docente em regéncia de classe € obrigado a cumprir 0 nimero de horas-aula, sequndo o calendério escolar, devendo recuperd-lo quando estiver impossibilitado de comparecer
ao estabelecimento.

Paragrafo uinico. A recuperacdo da hora-aula acontecerd conforme calendario a ser definido através de consenso da direcdo da escola e seus docentes, informando a Secretaria da Educa-
¢do Bésica as deliberagdes consensuadas.

SecaoV
Das Vantagens
Art. 53. Além do vencimento, o professor fard jus as seguintes vantagens:
1 - pelo exercicio do cargo de gestor escolar nas dreas administrativa e pedagdgica exercida no ambito escolar;
11 - pelo tempo de servico prestado;
111 - pela localizagdo da unidade de exercicio do cargo;
IV - pelo incentivo profissional.

Paragrafo uinico. A gratificacdo instituida ndo servira de base para calculo de quaisquer outras vantagens e ndo serd incorporada ao vencimento base do docente.

Subsecao |
Gratificacao pelo exercicio do cargo de gestor escolar nas areas administrativa e pedagdgica

Art. 54. A gratificacdo pelo exercicio do cargo de gestor escolar nas dreas administrativa e pedagdgica observard a tipificacdo das escolas e corresponderd aos valores determinados em lei
especifica.

Paragrafo tinico. A classificacdo das unidades escolares sequndo a tipificacdo sera determinada em Lei especifica, com base no censo oficial do Ministério da Educagdo do ano anterior e
por proposta da Secretaria da Educagdo Bésica.

Subsecao Il
Da gratificacao pelo tempo de servico prestado

Art. 55. A gratificacdo pelo tempo de servico prestado é a apuracao do tempo de servico do professor e serd feita em dias, que serdo convertidos em anos, considerado o ano como 365(tre-
zentos e sessenta e cinco) dias.

Art. 56. A gratificacdo pelo tempo de servico prestado a que se refere o artigo anterior serd calculado na razéo de 1%(um por cento) por ano de servico efetivo observado o limite de 30%
(trinta por cento) para o professor e de 25% (vinte e cinco por cento) para a professora, incidente exclusivamente sobre o vencimento base do cargo.

Paragrafo uinico. 0 docente fard jus a gratificacdo a partir do més subseqiiente em que completar o intersticio necessario e serd implantada automaticamente em folha de pagamento.

Subsecao Il
Da gratificacao pela localizacao da unidade de exercicio do cargo

Art. 57. A gratificaco pela localizacdo da unidade de exercicio do cargo é devido aos profissionais do magistério em efetivo exercicio em sala de aula e aos profissionais de suporte pedagd-
gico que exercem suas atividades distantes de suas residéncias e que precisam permanecer no seu ambiente de trabalho para cumprimento de carga horaria em dois turnos.
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Art. 58. A gratificacdo pela localizacdo da unidade de exercicio do cargo serd paga na razao de 10% (dez por cento) sobre o valor do piso salarial profissional nacional do magistério puiblico
da educacdo bdsica em vigor.

Subsecao IV
Da gratificacao pelo incentivo profissional

Art. 59. A gratificacdo de incentivo profissional serd concedida aos professores que concluiram cursos de pds-graduagdo, com base nos seguintes critérios:
1- 20% para Especializacao;

11 - 40% para Mestrado;

111 - 60% para Doutorado.

§ 1° A concessdo da Gratificacao de Incentivo Profissional dar-se-a quando da apresentacéo do referido Certificado ou Certidao com prazo de validade de até 03(trés) meses, emitidos por
Instituicdes de ensino superior, devidamente reconhecidas pelo 6rgao competente, e ainda com a formagéo realizada na drea de atuacdo do profissional do magistério.

§ 2° 0 Professor serd beneficiado, uma tinica vez de acordo com o tipo de curso de pds-graduagdo apresentado.
§ 3° A concessdo objeto do caput deste artigo ndo terd cardter cumulativo, ou seja, um curso de maior graduacéo elimina, automaticamente, o de menor graduacgo.

Secao VI
Da Comissao de Gestao do Plano de Carreira
Art. 60. F instituida a Comisséo de Gestao do Plano de Carreira do Magistério Pdblico Municipal, com a finalidade de orientar sua implantacéo, adequagéo e operacionalizago.
§ 1° A Comissdo de Gestdo serd composta por membros indicados pelas Secretarias: da Educacao, da Administracdo, da Financas, representantes dos profissionais do Magistério indicados
pela classe, Conselhos do FUNDEB e de Educagdo, sendo presidida pelo representante da Secretaria da Educagdo Bésica.

§ 2° A normatizacdo e funcionamento da Comissao de Gestdo do Plano de Carreira serao estabelecidos por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Secao |
Das Disposi¢oes Transitorias

Subsecao Unica
Do enquadramento

Art. 61. 0 enquadramento dos profissionais do magistério dar-se-& com base na qualificacdo exigida para o exercicio das atividades do magistério, nos cargos e funcdes do quadro perma-
nente e em extingdo, constantes dos Anexos |, Il e IIl parte integrante desta Lei, nas referéncias compativeis com seus saldrios atuais, em respeito ao principio constitucional da irredutibili-
dade salarial, disposto no inciso XV do art. 37 da Constituicdo Federal.

Art. 62. 0 enquadramento dos profissionais do magistério serd feito de forma automatica, através de transposicdo do respectivo cargo/classe/referéncia do nivel hierdrquico atual, para a
referéncia da faixa vencimental correspondente a classe em que foi enquadrada obedecida a linha de transposigdo prevista no Anexo VI.

Art. 63. 0 enquadramento previsto nesta lei dar-se-4 uma Gnica vez, aos atuais docentes do quadro de pessoal existente na Secretaria da Educacdo Basica, por ser medida de carater
transitdrio.

§ 1° 0 enquadramento de que trata o caput deste artigo dar-se-a por Decreto do Chefe do Poder Executivo e constard, obrigatoriamente, o nome do docente, denominacéo do cargo,
situacdo atual e situacao nova.

§ 2° 0s profissionais do magistério serdo distribuidos nas classes e referéncias com observancia da posicdo relativa ocupada no plano de carreira vigente.

§3°0 profissional do magistério que se julgar prejudicado quando do seu enquadramento, poderd requerer reavaliagao junto a Secretaria da Educacao Basica, em até 30 (trinta) dias apés
apublicacdo do Decreto de Enquadramento, aduzindo os motivos que demonstrem o seu prejuizo.

Secao Il
Das Disposicoes Finais

Art. 64. Sao considerados em extingdo os cargos constantes do Quadro em Extingao de Monitor de Educacdo Fisica | e Il, criados pela Lei Municipal n° 1.360, de 17 de maio de 2007 e os
Professores Leigos, ficando desde ja extintos os cargos a medida que vagarem.

§ 10 0s Monitores de Educacao Fisica ocupantes do quadro em extingdo, ao adquirirem a formacdo na drea de Educacdo Fisica, conforme exigéncia da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
n°9.394, de 20 de dezembro de 1996, serdo enquadrados no quadro do magistério na referéncia relativa ao seu vencimento base, estabelecido, no entanto, o prazo maximo até dezembro
de 2013 para sua qualificacdo.

§ 2° 0s Professores Leigos ocupantes do quadro em extingdo, ao adquirirem a formagdo minima, conforme exigéncia da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, n° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, serdo enquadrados no quadro do magistério na referéncia relativa ao seu vencimento base.

Art. 65. A Lei dispora sobre a contratacdo por tempo determinado para atender as necessidades de substituicao temporaria do titular de cargo de professor na funcao docente, com base
no inciso IX, do art. 37 da Constituicdo Federal.

Paragrafo tinico. Para efeito de remuneragao dos profissionais do magistério contratados, temporariamente, para atender as necessidades identificadas, o valor do vencimento base serd o
correspondente a referéncia inicial da carreira de Professor da Educaco Basica, Classe |, referéncia 1, para formagao em ensino médio na modalidade normal e Professor da Educacdo Basica,
Classe I, referéncia 1, com formacdo em Licenciatura Plena, respeitando-se a proporcionalidade de carga horéria.
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Art. 66. 0 Poder Executivo Municipal procederd o rateio, na forma de abono do saldo constante da conta especifica do FUNDEB 60% aos profissionais do magistério publico municipal em
efetivo exercicio de sala de aula e suporte pedagdgico, atuantes nos estabelecimentos de ensino da educagdo basica, de acordo com o disposto na Lei Federal n° 11.494, de 20 de junho de
2007, associada a sua regular vinculagdo contratual, tempordria ou estatutaria.

§ 100 valor a ser rateado é resultante de eventual saldo financeiro apurado na conta de controle de recursos do FUNDEB - 60% (sessenta por cento).
§2° 0 valor serd apurado considerando-se as provisdes para o pagamento do 13° (décimo terceiro) saldrio, 1/3 (um terco) de férias e encargos previdencidrios incidentes.
§ 300 pagamento do abono deverd ser efetuado na folha de pagamento do més subseqiiente ao periodo de apuracdo do rateio.

Art. 67. 0 abono concedido na forma desta Lei serd devido aos profissionais do magistério e suporte pedagdgico em efetivo exercicio em sala de aula, observados vencimento base, carga
horéria e tempo de servico para o periodo do rateio.

Art. 68. Na elaboracdo dos critérios de concessao do abono devem ser observados ainda para efeito de calculo, o vencimento base do professor em efetivo exercicio em sala de aula e a sua
carga hordria.

Art. 69. 0 valor dos vencimentos referentes as classes da Carreira do Magistério Pablico Municipal, bem como os coeficientes de diferenciaco entre as classes e referéncias constam na
Tabela Vencimental, Anexo IV, parte integrante desta Lei.

Art. 70. £ fixado o valor do vencimento-base da carreira, correspondente ao piso salarial para os profissionais do magistério publico da educacdo bésica, para a formagdo em nivel médio,
na modalidade normal prevista no art. 62 da Lei 9.394/96, que estabelece as diretrizes e base da educacao nacional e artigo 2° da Lei n° 11.738/2008.

§ 1° 0 piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual o Municipio ndo podera fixar o vencimento inicial das Carreiras do magistério da Educacao Basica, para a jornada de, no
maximo, 40 (quarenta) horas semanais, para formagdo em nivel médio, na modalidade normal.

§ 2° 0s vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho serdo, no minimo, proporcionais ao valor mencionados no caput deste artigo.

§ 300 piso salarial profissional do magistério piblico da educacao bésica municipal serd atualizado, anualmente, no més de janeiro, conforme determinacdo de legislacao federal perti-
nente.

Art. 71. 0 exercicio das funcdes de direcdo e coordenacdo de unidades escolares é reservado, preferencialmente, aos integrantes da Carreira do Magistério Municipal com o minimo de 02
(dois) anos de docéncia.

Paragrafo tinico. Aos gestores que ocupam cargos a que se refere o artigo anterior terdo um prazo de 24 (vinte e quatro) meses para se adequar o que determina o art. 64 da LDB 9.394/96
a partir da promulgacdo desta Lei.

Art. 72. Nao se incorporam aos vencimentos e proventos de aposentadoria, as gratificaes e adicionais estabelecidos neste Plano e as decorrentes da ocupacdo de Cargo em Comissdo.
Art. 73. Fica vedado, a partir da data de promulgacao desta Lei, o desvio de funcdo, para o exercicio de outras atribuicdes ndo assemelhadas as do cargo exercido pelo profissional do
Magistério.

Art. 74. 0 municipio deverd envidar esforcos no sentido de universalizar a observancia das exigéncias minimas de formagdo docente determinadas pela Lei 9.394/96, a partir da promulga-
¢do desta Lei, cujo acompanhamento serd realizado pela Comissao de Gestdo do Plano, inclusive para os ocupantes de cargos de suporte pedagdgico.

Art. 75. 0 municipio deverd promover na organizacdo da rede escolar, adequada relagdo numérica professor-educando nas etapas da educacéo bsica, prevendo limites menores do que os
atualmente praticados nacionalmente de alunos por sala de aula e por professores, a fim de melhor prover os investimentos publicos, elevar a qualidade da educagdo e atender as condicoes
de trabalho dos educadores.

Art. 76. A partir da data da promulgacdo desta Lei o Municipio deverd promover estudos e elaborar legislacdo prépria para regulamentacao da gestao democratica do sistema de ensino,
da rede e das escolas, fixando regras claras para a designacdo, nomeacao e exoneragdo do diretor de escola, preferencialmente dentre os ocupantes de cargos efetivos da carreira docente.

Art. 77. 0 Chefe do Poder Executivo regulamentard, por meio de lei especifica e em consonéncia com o paragrafo tinico do artigo 11 da Lei n° 9.394/96 e o artigo 23 da Constituicdo Federal,
a recepcdo de profissionais de outras redes publicas do magistério de outros entes federados, bem como a permuta ou cessao tempordria, havendo interesse das partes e coincidéncia de
cargos, no caso de mudanca de residéncia do profissional e existéncia de vagas, inclusive para fins de intercimbio entre os diversos sistemas, como forma de propiciar ao profissional da
educacdo sua vivéncia com outras realidades laborais, como uma das formas de aprimoramento profissional.

Paragrafo uinico. A cessao temporéria citada no artigo anterior deverd se pautar na Lei 11.494/07.

Art. 78. Fica assequrado o direito adquirido para os profissionais do magistério que ja concluiram e que estao cursando a Pés-Graduagdo Lato Sensu em dreas diferentes da sua formacao
até a promulgacao deste Plano, em caréter excepcional e transitorio.

Art. 79. 0 municipio promoverd, em parceria com outras secretarias, orientacao e acompanhamento visando melhorar e prevenir as doencas advindas do exercicio da profissdo do
magistério.

Art. 80. 0 Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério da Educacdo Basica do Municipio de Morada Nova deverd ser revisto em até 180 (dias) de sua implanta-
¢do, para avaliacdo das acdes implementadas, monitoramento e correcao de rumos.

Art. 81. As disposicdes relativas ao piso salarial de que trata esta Lei serao aplicadas a todas as aposentadorias e pensdes dos profissionais do magistério puiblico da educacdo basica alcan-
cadas pelo art. 70 da Emenda Constitucional no 41, de 19 de dezembro de 2003, e pela Emenda Constitucional no 47, de 5 de julho de 2005.

Art. 82. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes orcamentdrias do Municipio e da Unido, de acordo com o artigo 4° da Lei Federal n° 11.738, de 16 de
julho de 2008.

Art. 83. Esta lei entrard em vigor a partir de 01 de janeiro 2010, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 30 de dezembro de 2009.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

Morada Nova em Leis 1988 - 2014

ova

Morada Nova em Leis 1988 - 2014



ANEXO | A QUE SE REFERE AO ART. 11, INCISO | DA LEI N° 1.519/2009, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009.
Redenominagao dos Cargos
Grupo Ocupacional: MAGISTERIO
| - QUADRO PERMANENTE
Carreira: DOCENCIA

SITUACAO ANTERIOR SITUACAQ NOVA
Professor de Educagdo Basica Nivel | Professor da Educagdo Basica
Professor de Educagdo Basica Nivel |l Classel
Professor de Educacao Basica Nivel Ill Professor da Educago Basica
Professor de Educagdo Bésica Nivel IV Classell

ANEXO Il A QUE SE REFERE AO ART. 11, INCISO 11 DA DE LEI N° 1.519/2009, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009.

| — Estrutura e Composicdo do Quadro Permanente do Magistério

GRUPO CATEGORIA CARGO/ N
OCUPACIONAL | FUNCIONAL CARREIRA CLASSE REFERENCIA | QUANT QUALIFICACAO EXIGIDA PARA O INGRESSO

Morada Nova em Leis 1988 - 2014

Professor da Educacdo Bsica Curso de Ensino Médio na Modalidade Normal (3° Pedagdgico e 4° Pedagé-

1a15 125

. Classe | gico).
macisTeRio | EPUACAO T pocencia - , . — . )
BASICA Professor da Educagdo Basica 1215 681 Curso em Nivel Superior com Licenciatura em Pedagogia e/ou em Area
Classe ll Especifica.

ANEXO 111 A QUE SE REFERE 0 ART. 11, INCISO 111, DA LEI N° 1.519/09, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009.

|- Composicao do Quadro em Extingdo quando vagarem

GRUPO OCUPACIONAL CATEGORIA FUNCIONAL CARREIRA CARGO/CLASSE
PROFESSOR LEIGO
MAGISTERIO EDUCAGAO BASICA DOCENCIA ;
MONITOR DE EDUCACAO FISICATEI

ANEXO IV A QUE SE REFERE O ART. 11, INCISO IV DA LEI N° 1.519/2009

CARGO Referéncia P";g"h P'Sg:‘)h

Professor da Educacdo Bésica 1 475,00 950,00
Classe | 2 494,00 988,00

3 513,76 1.027,52

4 534,31 1.068,62

5 555,68 1.111,37

6 57791 1.155,82

7 601,03 1.202,05

8 625,07 1.250,14

9 650,07 1.300,14

10 676,07 1.352,15

n 703,12 1.406,23

12 731,24 1.462,48

13 760,49 1.520,98

14 790,91 1.581,82

15 822,55 1.645,09

Professor da Educagdo Bésica 1 574,75 1.149,50
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CARGO Referéncia P'Sggo" P's‘;go"
Classe I 2 597,74 1.195,48
3 621,65 1.243,30
4 646,52 1293,03
5 672,38 134,75
6 699,27 1398,54
7 727,24 1.454,48
8 756,33 1.512,66
9 786,59 157317
10 818,05 1.636,10
1 850,77 1701,54
12 884,80 1.769,60
13 920,19 1.840,39
14 957,00 1.914,00
15 995,28 1.990,56

ANEXO V A QUE SE REFERE O ART. 11, INCISO V DA LEI N° 1.519/09, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009.

DENOMINAGAQ DO CARGO

FORMA DE PROVIMENTO

QUALIFICAGAO EXIGIDA PARA O INGRESSO

Professor da Educagdo Bésica Classe Il

Concurso Publico de Provas e ou Provas e Titulos

Curso em Nivel Superior com Licenciatura em Pedagogia e em Area
Especifica.

ANEXO VI A QUE SE REFERE 0 ART. 11, INCISO VI DA LEI N°. 1.519/09, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009

SITUACAO ATUAL SITUAGAO NOVA
(argo Nivel Ref. Quant. Cargo Classe Ref.
Professor da Educacdo Bésica | 1 80 Professor da Educacdo Bésica | 1
Professor da Educagao Bsica | 2 02 Professor da Educacao Bésica | 2
Professor da Educagdo Bésica | 3 20 Professor da Educagdo Bésica | 3
Professor da Educacdo Bésica 5 3 Professor da Educacdo Bésica | 5
Professor da Educagao Bsica | 6 15 Professor da Educagao Bésica | 6
Professor da Educagdo Bésica | 7 1 Professor da Educagdo Bésica | 7
Professor da Educacdo Bésica I 6 4 Professor da Educacdo Bésica | 8
Professor da Educagao Bsica I 3 1 Professor da Educagao Bésica 1 2
Professor da Educagdo Bésica v 1 210 Professor da Educagdo Bésica 1 1
Professor da Educacdo Bésica v 2 10 Professor da Educacdo Bésica I 2
Professor da Educagdo Basica v 3 409 Professor da Educagao Bésica I 3
Professor da Educagdo Bésica v 5 1 Professor da Educagdo Bésica I 5
Professor da Educacdo Bésica v 6 48 Professor da Educacdo Bésica I 6
Professor da Educagao Bsica v 7 2 Professor da Educagao Bésica I 7
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LEI'N°1.522, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009

Estabelece regras para o financiamento de cursos de pés-graduacao “lato-sensu” em nivel de
especializacao no ambito do poder executivo municipal e da outras providéncias.

0 PREFEITO DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicBes legais, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:
Art. 1° Fica instituido o financiamento de cursos de pds-graduacao “lato-sensu” em nivel de Especializacao no ambito do Poder Executivo Municipal que reger-se-a por esta Lei.

§ 1° Para fins de conceituagao dos cursos de pés-graduacdo de que trata o caput deste artigo, adotar-se-ao as definicdes estabelecidas pela Lei das Diretrizes e Bases da Educagao Nacional,
Lein°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

§2° 0s cursos de pds-graduacao, de que trata o caput deste artigo, destinam-se aos servidores, no exercicio da gestao escolar detentores de cargo efetivo.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a custear, mediante Indenizacdo, as despesas com cursos de pés-graduacdo “lato-sensu” em nivel de Especializacdo dentro ou fora do Municipio,
nao podendo a mensalidade ultrapassar o limite de:

i - RS 100,00 (cem reais) para curso de especializagdo dentro do municipio;
i - R$ 200,00 (duzentos reais) para curso de especializacao fora do municipio.

Parégrafo tinico. Cabe ao servidor a responsabilidade pelo pagamento complementar da mensalidade e da taxa de matricula, bem como de taxas adicionais cobradas em virtude de
atraso na liquidagdo do débito.

Art. 3° Com a finalidade de qualificar profissionais efetivos para o exercicio de funcdes na drea de gesto escolar atendendo as exigéncias da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional,
as despesas efetuadas pelo servidor para esse fim, poderdo ser indenizadas pelo Poder Piblico Municipal, desde que prevaleca o interesse publico na qualificacdo do servidor, e que o curso
seja compativel com o desempenho de sua funao.

Paragrafo tnico. A Indenizacdo prevista no caput deste artigo restringir-se-a efetivamente ao estudo, conforme disposto nesta Lei, ndo podendo, portanto, sob qualquer hipdtese, ser
caracterizada como saldrio, vencimento, remuneragao ou complementacdo remuneratdria, de qualquer natureza.

Art. 4° 0 prazo de duracdo do auxilio financeiro na modalidade de Indenizacdo serd de 18 (dezoito) meses.
Art. 5° Sdo beneficidrios do Auxilio Financeiro na modalidade de Indenizacdo os servidores comissionados e efetivos do Poder Executivo.
Art. 6° Fica proibido o beneficio previsto nesta Lei, cumulativamente, com qualquer outro com o mesmo fim.

Art. 7° 0 pagamento do Auxilio Financeiro na modalidade Indenizacéo serd efetuado diretamente na folha de pagamento do servidor puiblico municipal, mensalmente, em até 5 (cinco) dias
apos a apresentacdo ao Orgao/Entidade de efetivo exercicio, do comprovante de quitacdo do pagamento e da declaracio de assiduidade, emitida pela instituicdo de ensino patrocinadora
do curso.

Paragrafo tinico. 0 servidor piblico municipal que, injustificadamente, ndo concluir o curso devera ressarcir ao Municipio os valores pagos, mediante desconto em folha de pagamento, na
mesma forma em que recebeu e em consondncia com os valores e prazos do cronograma original de pagamento da despesa, anteriormente cumprido pelo Municipio.

Art. 8° Perderd o direito ao Auxilio Financeiro na modalidade Indenizacéo o servidor publico municipal que:

| - abandonar o curso;

11 - ndo comprovar a freqiiéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga hordria, por médulo ou disciplina cursada;

111 - for reprovado em disciplina ou mddulo;

IV - efetuar trancamento, total ou parcial, do curso, mddulo ou disciplina, sem a prévia e devida autorizagao;

V - ndo apresentar, semestralmente, declaracéo de aprovacdo das disciplinas ou médulos cursados, ao seu 6rgéo de efetivo exercicio.

Art. 9° A efetivacdo do disposto nesta Lei ocorrerd mediante a regulamentacéo por Decreto do Chefe do Poder Executivo, no prazo de 30 (trinta) dias, apds a sua publicagdo.

Art. 10. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das dotacdes orcamentdrias préprias da Secretaria da Educacdo Bésica, que serao suplementadas se insuficientes.

Art. 11. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 30 de dezembro de 2009.

GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

LEI N° 1.523, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009

Institui a obrigatoriedade de inclusao no curriculo escolar de ensino fundamental no municipio
de Morada Nova (CE) de temas transversais que sejam trabalhados efetivamente na prevencao
e combate as drogas e da outras providéncias.

0 PREFEITO DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
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Art. 1° Fica instituida como obrigatdria no curriculo escolar das escolas da rede municipal do Municipio de Morada Nova (CE) a inclusdo de temas transversais que sejam trabalhados
efetivamente na prevengdo e combate ao uso de drogas.

§ 10 Esses temas transversais serao ministrados a partir da 5° Ano do ensino fundamental com linguagem, contetido curricular e técnicas adequadas a cada série.

§ 20 Asaulas sobre o tema em referéncia terdo a participacdo de profissionais com conhecimento na drea, com insercdo especialmente das ciéncias da satide.

Art. 2° As aulas (temas) de Educagdo e Prevencdo ao Uso de Drogas serdo ministradas por professores devidamente capacitados para tanto.

§1° 0 Municipio devera proporcionar aos professores da rede piiblica a competente capacitacdo para ministrar as aulas (temas) com contetido programético e linguagem adequada a cada
série.

§2° 0 Municipio devera proporcionar aos professores da rede piblica a competente capacitacdo para a identificacdo dos alunos usudrios de drogas e o devido encaminhamento dos mesmos
para tratamento adequado.

Art. 3° Deverao ser realizadas atividades bimestrais que oportunizem a participacdo de familiares, professores e alunos, a fim de promover a integracdo e discussdo da problemética do uso
de drogas com a comunidade escolar e a sociedade em geral.

Art. 4° Aimplementacdo da obrigatoriedade de efetivacdo do ensino desses temas se dard no ano letivo imediatamente posterior a entrada em vigor da presente Lei.
Art. 5° 0 Poder Executivo devera regulamentar a presente Lei no prazo de até 60 dias a contar da sua entrada em vigor.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 30 de dezembro de 2009.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

LEI N°1.539, DE01 DE JULHO DE 2010

Altera a Lei N° 1.519, de 30 de dezembro de 2009.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°.0 caput dos artigos 21;22; 28; 30 e § 4°; e 72; da Lei N° 1.519, de 30 de dezembro de 2009, passam a vigorar com a sequinte redacéo:

“Art. 21. Considera-se evolugao funcional pela via académica a passagem do profissional do magistério da classe | para a classe Il, quando o docente adquirir nova formacdo em sua
drea de atuacdo na educacdo bésica, com a devida comprovacao legal.”

“Art. 22. A evolugdo funcional pela via académica tem por objetivo reconhecer a formagdo académica do profissional do magistério, no respectivo campo de atuacdo na educacao
bsica, visando a melhoria da qualidade do seu trabalho.”

“Art. 28. Na evolugao funcional pela via ndo académica serdo beneficiados os ocupantes de cargos de mesma denominagdo e referéncia, correspondente a pontuagdo minima exigida
pelos critérios definidos pela Comissao de Avaliacdo de Desempenho, regulamentada através de Decreto do Chefe do Poder Executivo.”

“Art. 30. Serd instituida a Comissao de Avaliacao de Desempenho — CAD, no prazo de 120 (cento e vinte) dias com o fim de promover, coordenar e supervisionar o processo de avaliagao
de desempenho dos profissionais do magistério, em conformidade com as normas constantes de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

();

§ 4° Ao Secretario da Educagdo Bésica, competird assequrar a estrutura o funcionamento e a nomeacao dos integrantes da Comissao Avaliagdo de Desempenho que, além de opera-
cionalizar o processo de avaliagdo de desempenho para fins de evolucdo funcional, terd competéncia para:”

“Art. 72. Se incorporam aos vencimentos e proventos de aposentadoria, as gratificacdes pelo tempo de servico prestado e pelo incentivo profissional.”

Art. 2°. 0s pardgrafos, inico do art. 2°; 3° do art.9°; 2° do art. 23 e 3° do art. 37, passam a vigorar com a sequinte redacao:

Pardgrafo tnico. Os servidores piblicos municipais abrangidos por essa Lei, naquilo que nao conflitar, serdo regidos pela Lei n° 1.162, de 08 de junho de 2001, que definiu o Sistema
de Educacdo de Morada Nova, e estabeleceu o Estatuto do Magistério Municipal.”

B LN

§3° Amudanca de classe serd processada mediante requerimento da parte interessada ao setor de recursos humanos do municipio e vigorara quando da apresentagdo do diploma e/
ou certiddo da nova habilitacdo na drea de atuacdo da educacdo bésica e formacao.”

“Art. 23......
§ 20 0s diplomas e certificados dos cursos, apresentados para obtencdo da evolugao funcional, deverao ter correlagdo com a drea de atuacdo na educagdo basica do profissional do
magistério.”
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§ 3° Essa liberacdo estard condicionada ao nimero de professores jd liberados, a partir de um plano de qualificaao a ser requlamentado por Ato do Poder Executivo, no prazo de 90
(noventa) dias.”

Art. 3°. Fica acrescido ao art. 39, o Paragrafo tnico, com a seguinte redacéo:
LR N

Pardgrafo tnico. Essa liberagdo estara condicionada ao nimero de professores jd liberados, a partir de um plano de qualificagdo a ser requlamentado por Ato do Poder Executivo, no
prazo de 90 (noventa) dias.”.

Art. 4°. Fica revogado 0 § 5° do art. 47, da Lei N°1.519, de 30 de dezembro de 2009.
Art. 5°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrério.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 01 de Julho de 2010.

GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

LEI N°1.577, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011

Morada Nova em Leis 1988 - 2014

Altera a Lein° 1.519, de 30 de dezembro de 2009, na forma que indica.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:
Art. 1° Os pardgrafos 1°, 39 e 4° do art. 47 da Lei n° 1.519, de 30 de dezembro de 2009, passam avigorar com a sequinte redacao:

“Art. A7, e

“§1° A jornada de trabalho do professor serd de:

20 (vinte) horas semanais;

40 (quarenta) horas semanais.

“§ 30 A jornada de 20 (vinte) horas semanais do professor em funcao docente inclui 2/3 (dois tercos) de horas de sala de aula e 1/3 (um terco) de horas de atividades na escola, de
acordo com o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola.

“§ 40 A jornada de 40 (quarenta) horas semanais do professor em funcao docente inclui 2/3 (dois tercos) de horas de sala de aula e 1/3 (um terco) de hora de atividades na escola, de
acordo com o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola.

Art. 2° Ficam acrescidos a Lei n° 1.519, de 30 de dezembro de 2009 os arts. 47-A e 47-B e seus pardgrafos, com a sequinte redagdo:

“Rrt. 47-A. Fica criado o Adicional Extraordindrio Complementar de Horas de Planejamento como forma de remunerar e complementar as horas de planejamento necessarias ao
cumprimento de 1/3 (um terco) da carga hordria destinada ao planejamento, conforme calenddrio previamente estabelecido entre as escolas publicas municipais e a Secretaria de
Educacao Basica, para o periodo letivo de 2011.

“Art. 47-B 0 valor do Adicional de que trata o artigo acima corresponde a diferenca entre jornada de trabalho na sala de aula (2/3h) e a jornada de trabalho em atividades na escola
(1/3h) de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico.

“§ 1° Adicional é de natureza transitdria e serd pago de setembro a dezembro de /2011, extinguindo-se, automaticamente, ao final deste periodo sem a necessidade de comunicacao
ou aviso prévio.

“§ 20 0 Adicional serd devido aos professores efetivos e contratados que estejam efetivamente participando dos planejamentos, e desde que comprovado pelo documento de fre-
qiiéncia instituido pela Secretaria de Educacdo Bésica.

“§ 3° Ndo haverd recuperacdo de horas de planejamento. O valor somente serd devido pelo efetivo comparecimento do beneficidrio e mediante comprovacéo através de documento
de freqiiéndia.

Art. 3° As despesas com a execucdo da presente Lei correcao por conta das dotacdes orcamentdrias proprias da Secretaria de Educacdo Bésica, que serao suplementadas se forem insufi-
cientes.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrério.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 18 de novembro de 2011.

GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipal
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LEI'N°1.621, DE 25 DE JUNHO DE 2013

Cria a Ilha Digital da Camara Municipal de Morada Nova e dd a Denominacéao que indica.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:
Art. 1°. Fica (riada a llha Digital da Cémara Municipal de Morada Nova e que serd denominada de Vereador Paulo Ivo (Paulo Rabelo de Brito).

Art. 2°. A criacdo da llha Digital da Cdmara Municipal de Morada Nova tem como objetivo o de garantir um local adequado e com equipamentos (Computadores e Internet) que permitirao
a realizacao de pesquisas para atender aos estudantes da sede urbana e das demais comunidades dos distritos e da sede rural do nosso municipio.

Art. 30, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 25 de junho de 2013.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

LEI N° 1.653, DE 31 DE MARCO DE 2014

Dispde sobre a criacao do Centro de Educacao Infantil Eunice Galvao Lima de Castelo Branco e
da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar o Centro de Educaco Infantil Eunice Galvéo Lima de Castelo Branco, em imdvel localizado na Avenida Santos Dumont, 2645,
Bairro das Populares, Morada Nova — Ceard, recém construido pelo Municipio de Morada Nova em parceria com o Governo Federal.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrao por conta de dotagdes orcamentdrias proprias, suplementadas, se necessério.

Art. 3¢, Esta lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 31 de margo de 2.014.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

LEI N°1.656, DE 21 DE MAIO DE 2014

Institui o Programa EDUCANDO E CUIDANDO EM TEMPO INTEGRAL, estabelece orientacdes e
procedimentos referentes a execucao e ao pagamento de bolsas aos voluntarios que atuarem
no ambito do Programa, e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido no ambito municipal e executado através da Secretaria da Educacdo Bdsica do Municipio de Morada Nova o Programa EDUCANDO E CUIDANDO EM TEMPO INTEGRAL
consistente em ampliacao da jornada escolar dos alunos da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental para, no minimo, 08 horas didrias na escola, como forma de assegurar o direito de
aprendizagem das crianqas e adolescentes e melhorar as condigdes de criangas em situacao de risco.

Paragrafo uinico. Para fins de implantacdo do Programa Educando e Cuidando em Tempo Integral de que trata o caput deste artigo, serdo selecionados 360 (trezentos e sessenta) volun-
tdrios, conforme critérios regulamentados por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 2°. Fica instituida a Bolsa a titulo de ajuda de custo, sequndo os valores e referéncias constante do Anexo Unico, para o atendimento aos objetivos previstos no Programa instituido pelo
artigo acima, que serd concedida pela Secretaria de Educacdo Basica a voluntarios colaboradores do ato de educar/cuidar das criancas e adolescentes.

Art. 3. Os voluntdrios colaboradores atuardo nas Unidades Escolares de acordo com as suas especificidades e as necessidades do referido Programa.
Paragrafo tinico. Serao contemplados com bolsas a titulo de ajuda de custo, instituidas pelo art. 2 desta Lei, os voluntdrios colaboradores com atividades:
1 - na elaboragdo e distribuicdo da alimentacdo escolar;

1I- no acompanhamento s criangas no transporte escolar;

111 - no apoio na organizacdo dos diversos espacos de aprendizagem dentro e fora da escola, assim como nos Laboratdrios de Informética e na recepdo e controle de alunos;
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1V - nas atividades esportivas e culturais de projetos especificos.
Art. 4°. A Bolsa a titulo der ajuda de custo ndo gera nenhum vinculo empregaticio do Municipio com o voluntério/colaborador.

Art. 5°. As Bolsas a titulo de ajuda de custo, na forma da presente Lei, poderdo ser concedidas a qualquer época do ano para assegurar o fluxo continuo dos projetos e acdes implementadas
pelo programa que terd prazo de vigéncia de no minimo 3 (trés) meses e no méximo 12 (doze) meses.

Paragrafo tnico. A Bolsa podera ser prorrogada desde que ndo ultrapasse a vigéncia de 36 (trinta e seis) meses, e poderd ser suspensa em qualquer tempo a interesse da Secretaria de
Educacdo ou do bolsista.

Art. 6°. As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta das dotacdes orcamentdrias da Secretaria da Educacéo Bésica, que serdo suplementadas se forem insuficientes.
Art. 7°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 8°. Revogam-se as disposicdes em contrdrio, em especial a Lei n° 1.518, de 30 de dezembro de 2009.
PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 21 de maio de 2014.

GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO DE QUE TRATA 0 ART. 2° DA LEI N 1.656, DE 21 DE MAIO DE 2014.

QUADRO DE VALORES E REFRENCIAS DAS BOLSAS PARA VOLUNTARIOS COLABORADORES

Bolsa/Atividade: Escolaridade Qtd CH Valor Bolsa
Voluntério colaborador nas atividades de elaboragdo e distribui¢do da alimentacéo escolar Alfabetizado 80 04 h/dia R$300,00
Voluntdrio colaborador na atividade de acompanhamento as criangas no transporte escolar Alfabetizado 20 06 h/dia R$ 450,00
Voluntdrio colaborador na atividade de recep¢do e controle dos alunos junto a Unidade Escolar. Ens'?g(‘;u;sf:;ntal 100 06h/dia R$ 450,00
Voluntrio colaborador nas atividades esportivas e culturais de projetos especificos. Ensn;gcf)u[:;ila::ntal 10 04 h/dia R$300,00
Voluntdrio colaborador no apoio as atividades nos Laboratdrios de Informética. Ensino 80 04 h/dia R$ 300,00

Médio Incompleto

LEI N° 1.657, DE 21 DE MAIO DE 2014.

Cria metas de alfabetizacao de criancas e adultos e institui a gratificacao de alfabetizacdo para
os professores alfabetizadores da rede municipal de ensino na forma que indica, e da outras
providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°. Ficam estabelecidas Metas para alfabetizar todas as criancas na idade certa, considerada até 8 anos de idade, do Municipio de Morada Nova, cujo projeto vigera até 31.12.2016.
Art. 2°. Fica instituida a Gratificacdo de Alfabetizacdo, a ser conferida a todos os professores titulares das turmas do 1° (primeiro), 2° (sequndo) e 3° (terceiro) anos do Ensino Fundamental
e coordenadores pedagdgicos que acompanham as referidas turmas.

Paragrafo tinico. Serdo contemplados também com a Gratificacdo de Alfabetizacao os docentes das turmas multiseriadas até o 3°(terceiro) ano do ensino fundamental, bem como as
turmas de Educacdo de Jovens e Adultos - EJA 1° (primeiro) segmento.

Art. 30, Para efeito da referida Gratificacdo serao considerados os resultados das avaliagdes externas divulgados através do SPAECE AIFA, realizado pelo Estado do Ceard, para os alunos do 2°
(segundo) ano do ensino fundamental e pela Avaliacdo Nacional de Alfabetizacdo — ANA, realizada pelo MEC, para as turmas do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

Paragrafo tinico. As turmas do 1° (primeiro) ano do ensino fundamental e as de Educagao de Jovens e Adultos — EJA, do 1° (primeiro) segmento serdo avaliadas através de provas aplicadas
por um grupo de Pedagogos da equipe técnica da Secretaria da Educacdo do municipio.

Art. 4°. 0 valor da referida Gratificacdo de Alfabetizacdo serd no valor de RS 1.000,00 (um mil reais) devendo ser conferida anualmente apds a publicacdo dos resultados oficiais das
avaliagdes.

Art. 5°. A Gratificacdo ora instituida, tipo “pro labore faciendo’, ndo se incorpora a vencimentos ou proventos; ndo servird de base de calculo de nenhuma outra vantagem, e nao servird de
base de contribuicao para o Regime Proprio do Servidor beneficidrio.
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Art. 6°. Os critérios e condigdes de concessao da gratificacdo ora instituida serdo disciplinados através de Decreto do Chefe do Poder Executivo, a ser editado em até 30 (trinta) dias apds a
publicagdo da Lei.

Art. 7°. As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta dos recursos orcamentdrios da Secretaria da Educacdo oriundos do — FUNDEB 40% (quarenta por cento).
Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicado, e vigerd até 31.12.2016.

Art. 9°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

PAGO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 21 de maio de 2.014.
GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipal
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LEI N° 1.119, DE 25 DE JANEIRO DE 2000

Dispde sobre o plano plurianual do municipio de morada nova para o periodo de 1999-2001, e
da outras providéncias.

0 Presidente da Cdémara Municipal de Morada Nova, no uso de suas atribuicdes legais, nas formas da Legislacao em vigor, promulga o sequinte Projeto de Lei.

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual para o periodo de 1999-2001, em cumprimento ao disposto no art. 165, §1°. da Constitui¢do Federal, estabelecendo, de forma regionalizada, as
diretrizes, objetivos e metas da administragdo publica municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas ao programas de duracdo continuada, na forma
dos anexos abaixo:

§1°. As diretrizes, os objetivos, as metas e as despesas a que se refere este artigo, séo especificadas nos anexos desta Lei, observada a seguinte estrutura:
a) ANEXO | - Diretrizes e Objetivos Gerais

b) ANEXO Il — Informacdes Basicas do Municipio

) ANEXO Il — Quadro de Metas Fisicas e Financeiras por Funcdes de Governo

Art. 2° s valores financeiros contidos no ANEXO Il desta Lei sdo orcados precos de agosto de 1999, podendo entretanto, serem corrigidos monetariamente por ocasido da elaboragdo dos
orcamentos anuais correspondentes.

Art. 3° Dependendo da disponibilidade de recursos financeiros e orcamentdrios, devidamente em cada exercicio do periodo, fica o Poder Executivo autorizado a reajustar o Plano objeto
desta Lei durante o préprio exercicio em que decorra a execu¢do orcamentdria anual, procedendo conforme a necessidade, a antecipacdo, prorrogacao, anulagdo ou mesmo a inclusao de
novos investimentos e metas fisicas e financeiras, tendo em vista a ajusta-lo:

| - &s alteragbes emergentes ocorridas no contexto sdcio-econémico e financeiro;
11 - ao processo gradual de restruturacao do gasto pdblico do Municipio;
111 - & proposta orcamentdria anual.

Art. 4° A aplicacdo do disposto no artigo anterior, ndo exime a obrigacdo do ajuste concomitante do Orcamento Programa, na forma do que a Lei Orcamentaria dispuser, quando a anteci-
pagao, prorrogacdo, anulagdo ou inclusdo de investimentos ocorrer durante a execucdo orcamentdria de cada exercicio financeiro do Periodo.

Art. 5° As receitas de Capital para a execucdo deste Plano Plurianual serdo formadas pelo Superdvit dos respectivos orcamentos correspondentes, pela obtencéo de empréstimos ou finan-
ciamentos e demais fontes enumeradas no Artigo 11 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA EM,

AWARA
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LEI N° 1.054, DE 14 DE OUTUBRO DE 1997

Dispde sobre a criagao do Conselho Municipal de Habitacdo, conforme estabelece a Portaria
Interministerial n° 02 de 09/05/96 e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA.
Faco saber que a Cdémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.

Art. 1° - Fica o Conselho Municipal de Habitacdo de Morada Nova — Ce, como 6rgéo deliberativo méximo do Sistema de habitacdo, cabendo-lhe definir, acompanhar e avaliar a politica
municipal na drea, consonéncia com a politica estadual de habitacdo.

Art. 2° - Sao competéncias do Conselho Municipal de Habitacao:

i - Promover a iniciativa popular através da participacao da comunidade local nos assuntos relacionados a habitago:

iii - Participacdo na elaboragdo do Plano Municipal de Habitagao;

iiii - Analisar e aprovar o Plano de Habitacdo;

iV - Apresentar sugestdes e assessoramento para implantagao e efetivacao de medidas interentes a solucao dos problemas de Habitacao do Municipio;
V - Acompanhar e avaliar a execugdo do plano de habitagao do Municipio;

VI - Analisar e aprovar a programacdo orcamentdria anual, bem como acompanhar a execugdo orcamentaria.

Art. 3° - A composicdo do Conselho Municipal de Habitagdo obedecera ao critério de paridade os representantes de Instituigdes Piblicas e 6rgaos governamentais afins e Sociedade Civil
organizada, escolhidos pela populacdo do Municipio.

Art. 4° - Serdo membros do Conselho Municipal de Habitacao de Morada Nova — Ce:

1 - Representantes de 6rgaos governamentais:

a) Secretario Municipal de Obras, que é membro nato e exercerd a Presidéncia do Conselho.

iii - Representante da Sociedade Civil:

a) Representante do Sindicato Patronal;

b) Representante da Pastoral da Crianca;

) Representante de Associagoes;

d) Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

@) Representantes do Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentdvel.

Art. 5° - Cada Conselho terd mandato de 02 anos, permitindo a recondugdo por igual periodo.

§ 1°- A substituicdo do Conselheiro poderd ocorrer antes do prazo acima indicado, por decisdo da Entidade ou Instituicao representada.
§2¢ - No caso de ocorréncia da vaga, o novo Conselheiro designado completard o mandato de seu antecessor.

Art. 6° - 0 exercicio do mandato dos Conselheiros serd gratuito e seus servigos considerados relevantes ao Municipio.

Art. 7° - 0 Conselheiro elaborard e aprovard seu Regimento Interno, no prazo de 90 dias a contar da data de sua instalacdo.

Art. 8° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 15 de Outubro de 1997.
Francisco Xavier Andrade Girdo

Prefeito Municipal

LEI N° 1.056, DE 21 DE OUTUBRO DE 1997

Institui o FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO conforme estabelece a portaria interministerial n°
02, de 09/05/96, e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA.
Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.

Art. 1° - Fica instituido o Fundo Municipal de Habitagdo que tem por objetivo criar condi¢des financeiras e de geréncia dos recursos destinados ao desenvolvimento das acdes executadas
ou coordenadas pela Secretaria Municipal de Obras, que compreendem:

i - 0 atendimento a populacao de baixa renda no que tange a viabilizacao de acesso as melhorias de condicdes de moradia;
i - 0 controle e a fiscalizacdo das agressdes ao meio ambiente.
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CAPITULOI
DA APRESENTACAO DO FUNDO

SECAO1
DA SUBORDINACAO DO FUNDO

Art. 2°- 0 Fundo Municipal de Habitacdo fica subordinado diretamente ao Secretdrio Municipal de Obras.

SECAOII
DAS ATRIBUICOES DO SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS
Art. 3° - Sao atribuices do Secretario Municipal de Obras:
i - Gerir o Fundo Municipal de Habitacdo e estabelecer politicas de aplica¢do dos seus recursos em conjunto com o Conselho Municipal de Habitacao;
ii - Acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizacao das a¢des previstas no Plano Municipal de Habitacéo;

iiii - Submeter ao Conselho Municipal de Habitacao, o plano de aplicacdo a cargo do Fundo, em consequéncia do Plano Municipal de Habitacao e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

iV - Submeter ao Conselho Municipal de Habitacdo as demonstracdes mensais de receita e despesas do Fundo;

V - Encaminhar a Contabilidade geral do Municipio as demonstracdes mencionadas no inciso anterior;

VI - Assinar cheques com o responsavel pela tesouraria, quando for o caso;

VII - Ordenar empenhos e pagamentos do Fundo;

VIII - Firmar convénios e contratos, inclusive empréstimos, juntamente com o Prefeito, referentes a recursos que se destinam exclusivamente a atividade habitacional.

SECAO Il

DA COORDENAC[\O DO FUNDO
Art. 4° - Sao atribuicdes do Coordenador do Fundo:
1 - Preparar as demonstragoes mensais da receita e despesas a serem encaminhadas ao Secretdrio Municipal de Obras;
11- Manter os controles necessarios a execucao orcamentaria do Fundo referentes a empenhos, liquidagdo e pagamento das despesas aos recebimentos das receitas do Fundo;
111 - Manter, em coordenagdo com o setor de patrimdnio da Prefeitura Municipal, os controles necessérios sobre os bens patrimoniais com a carga do Fundo;
IV - Encaminhar a Contabilidade geral do Municipio;
a) mensalmente, as demonstracdes de receitas e despesas;
b) trimestralmente, os inventdrios de estoque de materiais;
) anualmente, o inventério de bens mdveis e imdveis e o balanco geral do Fundo;
i - Firmar com o responsavel pelos controles da execucdo orcamentaria, as demonstracdes mencionadas anteriormente;
11 - Preparar relatdrios de acompanhamento da realizacdo das acdes da Habitacdo para serem submetidas ao Secretario de Obras;
111 - Providenciar, junto a Contabilidade geral do Municipio, as demonstracdes que indiquem a situagdo econdmico-financeira do Fundo Municipal de Habitacao;
1V - Apresentar, ao Secretdrio Municipal de Obras, a anélise e a avaliacdo da situacdo econdmico-financeira do Fundo Municipal de Habitacdo detectada nas demonstragdes mencionadas;

V - Manter os controles necessarios sobre convénios ou contratos firmados pelo Fundo em beneficio da Habitacao Municipal.

SECAO IV
DOS RECURSOS DO FUNDO

SUBSECAO |
DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 5° - Sao receitas do Fundo:
1 - As transferéncias oriundas do Orcamento Municipal de Seguridade Social, como decorréncia do que dispde o Art. 30,VII, da Constituicdo da Republica;
11 - Os rendimentos e os juros provenientes de aplicagdes financeiras;
111 - 0 produto de convénios firmados com outras entidades financeiras;

V- 0 produto de arrecadacdo da taxa de fiscalizagdo habitacional, multa e juros de mora por infragdes ao Cddigo de Postura do Municipio, bem como parcelas de arrecadacdo de outras taxas
jéinstituidas de daquelas que o Municipio vier a criar;

VI - As parcelas do produto de arrecadagao de outras receitas proprias oriundas das atividades econdmicas, de prestacdo de servico e de outras transferéncias que o Municipio tenha con-
formidade com os convénios no setor;

VII - Doagdo em espécie feitas diretamente para este Fundo;
§ 1° - As receitas descritas neste artigo serdo depositadas obrigatoriamente em conta especial a ser aberta e mantida em agéncia de estabelecimento oficial de crédito

§ 2° - A aplicagdo dos recursos de natureza financeira dependerd da existéncia de es disponibilidade em funcdo do cumprimento de programacdo, de prévia aprovacdo do Secretdrio
Municipal de Obras e do Prefeito Municipal.
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SUBSECAO I
DOS ATIVOS DO FUNDO

Art. 6° - Constituem ativos do Fundo Municipal de Habitacao:

1 - Disponibilidade monetéria em bancos ou em caixa especial oriundas das receitas especificadas;
11 - Direitos que porventura vier a constituir;

111 - Bens méveis que forem destinados as Sistema de Habitacdo do Municipio;

IV - Bens mdveis e imdveis doados, com ou sem dnus, destinados ao Sistema de Habitacéo;

V - Bens mdveis e imdveis destinados a administracao do Sistema de Habitacao;

Paragrafo Unico — Anualmente se processara o inventario dos bens e direitos vinculados ao Fundo.

SUBSECAO 11l
DOS PASSIVOS DO FUNDO

Art. 7° - Constituem Passivos do Fundo Municipal de Habitacao as obrigaces de qualquer natureza que porventura o Municipio venha a assumir para a manutencdo e funcionamento do
Sistema de Habitagdo.

SECROV
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SUBESECAO |
DO ORCAMENTO

Art. 8° - 0 Orcamento do fundo Municipal de Habitacao enviard as politicas e o programa de trabalho governamentais, observados o Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orcamentarias, e
os principios da Universalidade e do Equilibrio.
§1°- 0 Orcamento do Fundo Municipal de Habitacdo integrard o Orcamento do Municipio, em obediéncia ao principio da unidade.

§2¢- 0 Orcamento do Fundo Municipal de Habitacao observard, na sua elaboracdo e na sua execugdo, os padrdes e normas estabelecidas na legislaao pertinente.

SUBSECAO I
DA CONTABILIDADE

Art. 9° - A contabilidade do Fundo Municipal de Habitacao tem por objetivo evidenciar a situaco financeira, patrimonial e orgamentaria do Sistema Municipal de Habitagdo, observados
os padrdes e normas de legislacdo pertinente.

Art. 10° - A contabilidade serd organizada de forma a permitir o exercicio de funcdes de controle prévio, concomitante e subsequente e de informar, inclusive de apropriar a apurar custos
dos servicos, e, consequentemente, de concretizar o seu objetivo, bem como interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 11° - A escrituragdo contdbil serd feita pelo método das partidas dobradas.
§ 1°- A contabilidade emitird relatérios mensais de movimentacao financeira.
§ 2° - Entende-se por relatérios de gestdo os balancetes e demais demonstracdes exigidas pela Administracdo e pela legislacdo pertinente.

§3¢- As demonstragdes e os relatdrios produzidos passarao a integrar a contabilidade geral do Municipio.

SECAOVI
DA EXECUQT\O ORCAMENTARIA

SUBSECAO |
DA DESPESA

Art. 12° - Imediatamente ap6s a promulgacao da Lei do Orcamento, o Secretdrio Municipal de Habitacao aprovard o quadro de cotas trimestrais, que serdo distribuidas entre as unidades
executoras do Sistema Municipal de Habitacdo.

Paragrafo Unico — As cotas trimestrais poderdo ser alteradas durante o exercicio, observados o limite fixado no Orcamento e o comportamento de sua execugao.

Art. 13° - Nenhuma despesa serd realizada sem a necessaria autorizacdo orgamentdria.

Parégrafo Unico — Para os casos de insuficiéncia e omissdes orcamentarias poderdo ser utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por lei e abertos decretos
do executivo.

Art. 14° - As despesas do Fundo Municipal de Habitacdo se constituirdo de:
1 - Financiamento total ou parcial de programas integrados de Habitacao desenvolvidos pela Secretaria ou com ela conveniados;
11 - Pagamento de vencimentos, saldrios, gratificacdes ao pessoal dos drgdos ou entidades de Administracdo direta ou indireta que participam das acdes previstas no Art. 1° desta Lei;

111 - Pagamento pela prestacao de servicos a entidades de direito privados para a execugdo de programas ou projetos especificos do setor de Habitacdo, observando o disposto no §1°, Art.
199 da Constituicao Federal;

IV - Aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas;

V - Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo planejamento, administracdo e controle das acdes habitacionais;
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VI - Desenvolvimento e aperfeicoamento de capacitagdes e aperfeicoamento de recursos humanos em habitagao;

VII - Atendimento de despesas diversas, de caréter urgente e inadidvel, necessarias a execucdo das agdes e servicos mencionados no Art. 1° da presente Lei.

SUBSECAO 11
DAS RECEITAS

Art. 15° - A execucdo orcamentdria da receita se processara através da obtencdo de seu projeto nas formas determinadas nesta Lei.
Art. 16° - 0 Fundo Municipal de Habitacéo terd vigéncia ilimitada.

Art. 17° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 21 de outubro de 1997.
Francisco Xavier Andrade Girdo

Prefeito Municipal

LEI N° 1490, DE 01 DE JULHO DE 2010

Cria o Fundo Municipal de Habitacao de Interesse Social — FHIS e institui o Conselho Gestor do
FHIS.

0 PREFEITO DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei cria 0 Fundo de Habitacdo de Interesse Social — FHIS e institui o Conselho Gestor do FHIS.

CAPITULOI
DO FUNDO DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL

Secdo |
Objetivos e Fontes

Art. 2° Fica criado o Fundo de Habitacdo de Interesse Social — FHIS, de natureza contabil, com o objetivo de concretizar e gerenciar recursos orcamentarios para os programas destinados a
implementar politicas habitacionais direcionadas a populacéo de menor renda.
Art. 3° 0 Fundo de Habitacdo de Interesse Social — FHIS € constituido por:
1 - dotagdes do Orcamento Geral do Municipio de Morada Nova, classificadas na funcao habitagao;
11 - outros fundos ou programas que vierem a ser incorporados ao FHIS;
111 - recursos provenientes de empréstimos externos e internos para programas de habitacao;
1V — contribuigdes e doacdes de pessoas fisicas ou juridicas, entidades e organismos de cooperagdo nacionais e internacionais;
V - receitas operacionais e patrimoniais de operacdes realizadas com recursos do FHIS; e

VI - outros recursos que Ihe vierem a ser destinados.

Secao Il
Do Conselho Gestor do FHIS
Art. 4° 0 Fundo de Hahitacdo de Interesse Social — FHIS serd gerido por um Conselho Gestor.

Art. 5° 0 Conselho Gestor do FHIS é 6rgdo de cardter deliberativo e serd composto por 08(oito) membros, sendo 05(cinco) representantes das Organizacoes Governamentais e 03(trés)
representantes das Organizacdes Nao Governamentais.

§ 1° A Presidéncia do Conselho Gestor do FHIS serd exercida pelo Secretdrio Municipal de Infra-Estrutura e Meio Ambiente, que exercerd o voto de qualidade;
§ 20 Competird a Secretaria de Infra-Estrutura e Meio Ambiente proporcionar ao Conselho Gestor do FHIS meios necessdrios ao exercicio de suas competéncias.

Secao lll
Das Aplicacoes dos Recursos do FHIS
Art. 6° As aplicaes dos recursos do FHIS serdo destinadas a agdes vinculadas aos programas de habitacdo de interesse social que contemplem:
| - aquisicdo, construgdo, concluséo, melhoria, reforma, locagdo social e arrendamento de unidades habitacionais em dreas urbanas e rurais;
11 - produgao de lotes urbanizados para fins habitacionais;

11 - urbanizagdo, producdo de equipamentos comunitarios, regularizacdo fundidria e urbanistica de dreas caracterizadas de interesse social;
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IV - implantacdo de saneamento bdsico, infra-estrutura e equipamentos urbanos, complementares aos programas habitacionais de interesse social;
V - aquisicao de materiais para construcao, ampliacao e reforma de moradias;

VI - recuperagdo ou producdo de imdveis em dreas encorticadas ou deterioradas, centrais ou periféricas, para fins habitacionais de interesse social;
VII - outros programas e intervencdes na forma aprovada pelo Conselho-Gestor do FHIS.

Paragrafo unico. Serd admitida a aquisico de terrenos vinculada a implantaco de projetos habitacionais.

Secao IV
Das Competéncias do Conselho Gestor do FHIS
Art. 7° Ao Conselho Gestor do FHIS compete:

| — estabelecer diretrizes e fixar critérios para a priorizaco de linhas de acdo, alocacdo de recursos do FHIS e atendimento dos beneficidrios dos programas habitacionais, observando o
disposto nesta Lei, a politica e o plano (estadual ou municipal) de habitacao;

11 - aprovar orcamentos e planos de aplicacdo e metas anuais e plurianuais dos recursos do FHIS;

111 - fixar critérios para a priorizagao de linhas de agoes;

IV - deliberar sobre as contas do FHIS;

V - dirimir duvida quanto a aplicacdo das normas regulamentares, aplicaveis ao FHIS, nas matérias de sua competéncia;
VI - aprovar seu regimento interno.

§ 10 As diretrizes e critérios previstos no inciso | do caput deste artigo deverao observar ainda as normas emanadas do Conselho Gestor do Fundo Nacional de Habitacao de Interesse Social,
de que trata a Lei Federal n° 11.124, de 16 de junho de 2005, nos casos em que o FHIS vier a receber recursos federais.

§2°0 Conselho Gestor do FHIS promoverd ampla publicidade das formas e critérios de acesso aos programas, das modalidades de acesso a moradia, das metas anuais de atendimento ha-
bitacional, dos recursos previstos e aplicados, identificados pelas fontes de origem, das dreas objetivo de intervencdo, dos niimeros e valores dos beneficios e dos financiamentos e subsidios
concedidos, de modo a permitir o acompanhamento e fiscalizagdo pela sociedade.

§ 300 Conselho Gestor do FHIS promoverd audiéncias publicas e conferéncias representativas dos segmentos sociais e existentes, para debater e avaliar critérios de alocacdo de recursos e
programas habitacionais existentes.

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 8¢ Esta Lei serd implementada em consonéncia com a Politica Nacional de Habitacéo e com o Sistema Nacional de Habitacdo de Interesse Social.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 17 de Agosto de 2009.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito
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LEI N° 1.362, DE 21 DE MAIO DE 2007

Cria o0 Conselho Municipal dos Direitos do Idoso- CMDI e adota outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes Legais. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova Aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso-CMDI, em consonéncia com o Art.6° da Lei Federal n° 8.842, 04 de Janeiro de 1994, 6rgdo de deliberacdo coletiva, vinculado
a Secretaria de Governo Municipal do Trabalho e Acdo Social, com a finalidade de:

1 - Aprovar a Politica Municipal do Idoso, bem como as agdes de interesse da populagao idosa;

II- Apreciar, avaliar e aprovar proposta orcamentdria anual no ambito da promogdo e assisténcia ao idoso, a ser encaminhado pela Secretaria de Governo Municipal do Trabalho e Acao Social;
111 - Deliberar, fiscalizar e avaliar a aplicacao dos recursos orcamentdrios do Fundo Municipal destinados a programas e/ou projetos de programas de assisténcia ao ldoso;

1V - Aprovar critérios de destinacdo e transferéncias de recursos financeiros para os municipios e 6rgaos nao governamentais;

V - Avaliar e aprovar as normas referentes a padroes minimos de funcionamento de renda per capitd, relativo aos servicos, programas e projetos de aten¢ao ao Idoso em parceria com o
Conselho de Assisténcia Social e de Satde;

VI - Organizar e sistematizar o cadastro da rede prestadora de servigo de atengdo ao idoso;

VII - Acompanhar e fiscalizar no mbito municipal, a qualidade dos servicos prestados pelos drgdos governamentais, a fim de que sejam cumpridas as Leis Federais 8.080 de 19/09/1990,
8.742 de 07/09/1993 e 8.842 de 04/01/1994.

VIII - Promover foruns, semindrios e acdes semelhantes, com o objetivo de discutir a respeito do envelhecimento, da modernizacdo e adequagdo da rede de servico ao Idoso;
IX - Produzis publicacdes, folders e cartazes, para a divulgagdo da politica Municipal do Idoso.

X - Apoiar a implantacdo da Politica Municipal do Idoso;

XI - Acompanhar a implantagao dos Centros de Referencias de Assisténcia ao Idoso;

X1 - Participar da formacao dos recursos humanos para o atendimento ao Idoso;

XIII - Apoiar campanhas de caréter educativo visando a promogdo da Satide e prevencao de doencas do idoso, junto as unidades escolares da rede publica municipal de ensino, com palestras
e orientagdes, efetivadas por pessoas devidamente habilitadas nas dreas de satide e educagdo.

PARAGRAFO UNICO: Compete ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI, elaborar seu regimento interno, que dispora sobre o seu funcionamento e as atribuicdes de seus membros.

Art. 2° 0 Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI serd composto por 10(dez) membros titulares e respectivos suplentes em carater paritdrio, escolhidos dentre 6rgdos piblicos,
estes nomeados pelo Prefeito Municipal, e organizagdes representativas da sociedade civil, ligadas a drea, com mandato de 02(dois) anos, permitida uma tnica recondugéo.

§ 1° As organizacdes da sociedade civil, elegerdo, em férum especialmente convocado para este fim, seus representantes junto ao Conselho.

§ 2° As representacdes governamentais serao consignadas sequndo as seguintes dreas: A¢do Social, Sadde, Educacdo, Cultura e Desporto, Desenvolvimento Econdmico e Agricultura,
Recursos Hidricos e Meio Ambiente.

Art. 3° 0 Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI, serd presidido por um de seus membros, eleito dentre seus membros titulares para um mandato de um ano, permitida uma
(inica recondugdo.

Art. 4° 0s membros do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI, exercerdo seus mandatos gratuitamente, sendo o exercicio da funcdo considerado de interesse piblico relevante.
Art. 5° Constituem receitas para garantir a politica municipal do Idoso ( plano Municipal do Idoso):

1-Transferéncia de recursos em razéo de convénios, contratos, ajustes, e acordos, firmados pelo municipio com o Estado e com a Unido, organismos internacionais e entidades publicas e ndo governamentais;
11 - Créditos consignados no orcamento do municipio ou em leis especiais;

111 - Doagdes, campanhas, pedégio, contribuicdes e outras receitas eventuais.

Art. 6° Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social destinados a Politica municipal do Idoso serdo aplicados:

1-No financiamento total ou parcial de programas e/ ou projetos de Protecdo e Assisténcia Social, desenvolvidos por drgéos da Administragdo Pblica Municipal, responsdveis pela execucdo
da politica de Protecdo e Assisténcia Social ou 6rgaos conveniados ou ndo da sociedade civil, desde que estejam devidamente legalizados e realizem acdes voltadas para o idoso.

11 - Na aquisi¢do de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas, projetos e eventos.

Art. 7° Ficam incluidos no Projeto Politico Pedagdgico — PPP, das unidades escolares da rede Publica de Ensino, os programas educativos com a finalidade de formar consciéncia, com visitas
e aceitacdo do idoso e o respeito no meio social, bem como em toda a comunidade escolar.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura E desporto fica autorizada a criar programas e projetos para atendimento ao idoso, onde fique assegurado:
1 - Propiciar ao Idoso o acesso aos locais e eventos culturais, patrocinados pelo municipio, mediante precos reduzidos;

11 - Valorizar o registro da Memdria e da Historia, desenvolvendo programas de Historia Oral nos Centros de Referéncia do Idoso;

111 - Desenvolver no dmbito do municipio mecanismos que impecam a discriminacdo do Idoso, quanto a sua participacdo na sociedade .

Art. 9 As despesas decorrentes das acdes da presente Lei correrdo a conta da dotagao orcamentaria do Fundo Municipal Social, que, se insuficiente, serdo suplementadas, na forma da
legislagdo vigente.

Art.10° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrério

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, 21 de Maio de 2007.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO

Prefeito Municipal
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LEI N° 893, DE 12 DE OUTUBRO DE 1990

Regulamenta as fun¢des e a composicao do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, criado pelo Artigo 150 da Lei Organica Municipal e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA,

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MORADANOVA APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI :

Art. 1°- 0 Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, criado pelo Artigo 150 da Lei Organica do Municipio de Morada Nova, é um Orgao de deliberacao coletiva,
com as sequintes funcdes:

1 - Promover, assegurar e defender os direitos da crianca e do adolescente, nos termos da Constituicdo Federal, da Constituicdo do Estado do ceard e da Lei Orgénica do Municipio de
Morada Nova;

11 - Estabelecer normas e diretrizes basicas para a politica de atendimento integral a crianca e ao adolescente em Morada Nova;
111 - Acompanhar e avaliar o desempenho das a¢des do Poder Piblico Municipal e das entidades civis que atuam junto a Crianca e ao Adolescente;

IV - Assessorar o Poder Executivo Municipal e a Sociedade Civil, emitindo pareceres e acompanhando a elaboragdo e execugdo de todos os programas do Municipio relativos a crianca
a0 Adolescente.

Art. 2° - Integram o Colegiado do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, na forma que dispuser o Regimento:

1 - Trés Conselheiros indicados pela Administracdo Municipal vinculados as dreas de Satde e Acdo Social.

11-Trés Conselheiros, eleitos em assembléia, pelas entidades civis que desenvolvem programas, projetos e atividades relacionadas com a crianca e o adolescente em Morada Nova;
111 - Trés Conselheiros constituidos por Pessoas Fisicas cuja luta em prol das Crianas e dos Adolescentes em Morada Nova, seja reconhecida publicamente.

Paragrafo 1°- Todos os membros do Conselho, mesmo os indicados pelo Poder Puiblico Municipal, deverdo ser pessoas identificadas com a luta em prol da Criana e do Adolescente;
Paragrafo 2° - 0 mandato dos Conselheiros previstos nos itens Il e Il deste artigo serd de 02 (dois) anos, permitida a reconducdo por mais de um periodo consecutivo, apenas;
Paragrafo 3°- No exercicio do primeiro mandato, trés Conselheiros da sociedade civil terdo um mandato de trés anos, na forma que dispuser o regimento;

Paragrafo 4° - Para participar da assembleia prevista no item I, as entidades civis deverdo cadastrar-se antecipadamente e ter dois anos de efetivo funcionamento, no minimo.
Art. 3° - A fungao do membro do Colegiado do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente é considerada servico publico relevante e ndo renumerada.
Art. 4° - S3o Orgdos integrantes do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente:

I- Colegiado;

11 - Presidéncia;

111 - Vice-Presidéncia;

IV - Secretaria Executiva;

V - Comissdes, Nicleos e Grupos de Trabalho.

Paragrafo 1° - A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente serao exercida por membros do Colegiado, eleitos pelo mesmo
para mandato de dois anos, podendo ser reeleito: por apenas um periodo consecutivo.

Paragrafo 2° - A Secretaria Executiva sera dirigida por um secretdrio Executivo, designado pelo Presidente;

Paragrafo 3° - As funcdes previstas nos itens I, lll e 1V, serdo transformadas em cargos de Comissdo que integrardo a Estrutura Organizacional bésica da Secretaria Municipal de Satide
e Acdo Social da Prefeitura Municipal de Morada Nova.

Art. 5°- 0 detalhamento da Organizagdo Estrutural, composicdo, competéncia e funcionamento dos Orgdos que compdem o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, bem como as atribuicdes dos seus dirigentes, serdo estabelecidas em Regimento Interno aprovado e expedito pelo préprio Conselho, através de Resolugdo.

Art. 6° - 0 Conselho podera requisitar servidores da Administracdo Municipal direta, indireta, fundagdes e Autarquias os quais continuaram percebendo a remuneracdo, de mais direitos
de seus cargos ou empregos de origem.

Art. 7° - Compete a Secretaria de Satide e A¢do Social tomar providéncias necessérias para que o Conselho seja provido de toda infra-estrutura necesséria ao seu perfeito funcionamento.

Art. 8° - 0s Orgdos e entidades da Administracio Municipal deverdo quando solicitado pelo Conselho, prestar informagdes e fornecer dados ou estudos pertinentes as suas dreas respectivas
de atuagdo.

Art. 9° - Fica o Poder Municipal autorizado a destinar dotacdes orcamentdrias para fazer face as despesas decorrentes dessa Lei, a partir do ano em curso.
Art. 10° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicoes em contrario.
Pago da PREFEITURA MUNICIPAL DB MORADA NOVA; 12 de outubro de 1990.

Maria Auxiliadora Damasceno Girao
PREFEITA MUNICIPAL
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LEIN° 1.117, 28 DE DEZEMBRO DE 1999

Cria o Conselho Tutelar do Municipio de Morada Nova e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Conselho Tutelar como drgdo permanente e auténomo, ndo jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da criana e do adoles-
cente, definitivos na Lei n° 8.069, de 13.07.90.

§1°- 0 Chefe do Poder Executivo baixara decreto requlamentar que dispora sobre o local, dias e hordrios de funcionamento do Conselho Tutelar;
§2°- 0s membros do referido Conselho serdo remunerados, e seus vencimentos fixados em Lei especifica.

Art. 2° - Constard de Lei Orcamentdria Municipal, previsao de recursos necessrios ao funcionamento do Conselho Tutelar.

Art. 3°- 0 Conselho Tutelar sera composto de cinco titulares e cinco suplentes, com mandato de trés anos, permitida uma reeleicdo.
Art. 4° - Sao requisitos para candidatar-se a membro do Conselho Tutelar ;

i- Reconhecida idoneidade moral;

ii - Idade superior a 21 anos;

iiii - Residir no Municipio, ha pelo menos 02 anos ;

1V - Reconhecido servico prestado a comunidade com crianca e adolescente;

V- Atestado de sanidade fisica e mental ;

VI - Atestados de bons antecedentes policiais ;

VII - Certiddo de antecedentes criminais ;

VIII - Haver cursado, no minimo, sequndo grau completo ;

1X - Aprovacdo em prova seletiva de conhecimentos acerca do Estatuto da Crianca e do Adolescente ;

§ 10— Aselecdo a que se refere o inciso IX° deste artigo, serd promovida conjuntamente pelo Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Secretaria Municipal
doTrabalho e da Acdo Social e representante (s) do Ministério Publico do Municipio;

§2° — Havendo necessidade justificdvel, poderdo ser criados novos Conselhos Tutelares, porém, nunca antes de trés anos de funcionamento do I° Conselho Tutelar.

Art. 5° - 0 exercicio efetivo da fungao de Conselheiro Tutelar constitui servico relevante, estabelece presuncao de idoneidade moral e assegura prisao especial, em caso de crime comum,
até julgamento definitivo.

Art. 6° - Na qualidade de membros eleitos por mandato, os Conselheiros Tutelares ndo serdo considerados funciondrios da Administracao Piblica, ainda que sejam remunerados.
Art. 7 ° - 0s Conselheiros Tutelares serao eleitos pelo voto facultativo dos cidaddos do Municipio, em eleicdo prevista nesta Lei.

Art. 8° - (aberd as entidades promotoras da selecdo, constante do pardgrafo primeiro o art. 4 desta Lei, receber o registro de candidatos, impugnacdes, decidir sobre estas, estudar e decidir
o formato da chapa de votacdo, e tomar medidas préticas que achar conveniente.

Art. 9 ° - Perdera mandato o Conselheiro que for condenado por sentenca irrecorrivel pela pratica de crime ou contravencdo, ou mediante comprovacao de ndo cumprimento de suas
atribuicdes.

Paragrafo Unico — Verificada a hipotese prevista neste artigo, o Conselho dos Direitos declarara vago o cargo de Conselheiro, dando posse imediata ao suplente, na ordem de mais votado.
Art. 10 © - Os impedimentos sdo previstos no art. 140, da Lei n° 8.069, de 13.07.90, para servir no mesmo Conselho.

Art. 11 ° - Asatribuicdes e competéncia do Conselho Tutelar séo as previstas nos arts. 136, 137 e 138 da Lei 8.069 de 13.07.90.

Art. 12¢ - Aeleicdo para escolha dos membros do Conselho Tutelar se dara trinta dias antes do encerramento do mandato do Conselho em exercicio, coordenada por comisséo especialmente
designada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e da Secretaria do Trabalho e da Acdo Social, sob fiscalizagdo do Ministério Piblico, obedecidos os sequintes
critérios :

a) - 0 horério de votacdo serd das 8:00 as 17:00 hs.;

b) - No horério de 17:00 hs, encerra-se a votacdo, respeitado o direito daqueles que se acharem em fila, que receberao uma ficha que Ihe dara o direito de votar;

) - 0 voto é facultativo e secreto ;

d) - 0 candidato podera registrar sua candidatura até sessenta dias antes das elei¢des, apresentando documentos que preencham os requisitos do art. 49;

e) - Feito o registro da candidatura, esta poderé serimpugnada perante a comissao coordenadora, no prazo de quinze dias, prescrevendo o direito apds esse prazo ;

f) - A comissao coordenadora, ouvido o representante do Ministério Publico, terd um prazo de cinco dias para decidir sobre aimpugnacao ;

g) - Aimpugnacdo poderd ser requerida, pessoalmente, por qualquer eleitor do Municipio;

h) - 0 niimero de registro do candidato serd dado pela ordem de sua inscrigao, confirmada pela Comissao coordenadora ;

i) - Trinta dias apds a eleicdo, os eleitos serdo diplomados e empossados pelo Juiz da Inféncia e da Juventude da Comarca.

Art. 13° - As sessoes eleitorais serdo instaladas somente na zona urbana da sede do Municipio e dos distritos, ficando a critério da Comissdo Coordenadora os locais e quantidades das
mesmas.

Art. 14° - Durante o periodo da campanha para os membros do Conselho Tutelar, a Comissao coordenadora fard ampla divulgacao dos meios de comunicaco local acerca do Conselho
Tutelar, do papel dos conselheiros, suas funces, bem como a necessidade e responsabilidade da populagdo na escolha dos representantes ;

Art. 15° - Semelhantemente, a comissdo faré avaliacdo de desempenho dos membros do Conselho Tutelar ;
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Art. 16° - Ocorrendo vacéncia quer por destituicao ou rendincia, a vaga serd preenchida pelo suplente, sequindo a ordem de mais votado.

Art. 17° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposides em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, EM 28 DE DEZEMBRO DE 1999.
FRANCISCO XAVIER ANDRADE GIRAO.

Prefeito Municipal.

LEI N°1.213, DE 19 DE MAIO DE 2003

Estabelece Diretrizes Basicas para a Politica de Atendimento Integral a Crianca e ao Adolescente
do municipio de Morada Nova e da outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Morada Nova,
Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°- A Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente serd efetivada nos termos da Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990 e nesta Lei, serd efetivado
por meio de:

1 - Programas e servicos sociais basicos de educagao, satide, recreacdo, esporte, cultura, lazer, profissionalizacdo, que assegurem o desenvolvimento fisico, mental e social da crianga e do
adolescente, em condicdo de liberdade e dignidade;

11 - Programas de assisténcia social, em caréter supletivo, para aqueles que deles necessitarem;
11 - Servicos especiais de prevencdo e atendimento médico e psico-social as vitimas de negligéncias, maus-tratos, exploracao, abuso, crueldade e opressao;
1V — Outros programas e/ou servicos de protecdo ou sécio-educativos, respeitadas as normas a serem definidas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Paragrafo Unico — Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a criar e manter servicos e programas piblicos para efetivacao do disposto neste artigo, podendo, ainda, estabelecer con-
sorcio intermunicipal para atendimento regionalizado, mediante prévia anuéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 2°- A Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente serd assegurada mediante criacdo do:
i - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

iii - Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

111 - Conselho Tutelar;

Art. 3°- 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente funcionard como 6rgdo deliberativo, normalizador e controlador das a¢des governamentais, vinculado a Secretaria
do Trabalho e A¢do Social, Unidade Gestora, competindo-lhe especialmente:

1 - Normalizar, através de diretrizes gerais a politica de atendimento aos direitos da crianca e do adolescente no Municipio de Morada Nova;

1 - Acompanhar e avaliar as agdes do poder piblico municipal e de entidades ndo governamentais que atuam junto a crianga e ao adolescente, mantendo o registro das instituicdes ndo
governamentais, dos programas governamentais e nao governamentais;

111 - Validar a gestao do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, acao efetivada pelo Secretério do Trabalho e Acao Social;
1V - Coordenar o procedimento de escolha dos membros do Conselho Tutelar;

V - Democratizar a informagdo sobre a realidade da crianga e do adolescente do Municipio de Morada Nova mobilizando a populacéo e advogando politicamente os interesses da infancia
e da adolescéncia;

VI - Executar outras atividades correlatas.
Art. 4°- 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente serd composto de Entidades Governamentais e Ndo Governamentais, sendo:
1-07 (sete) Conselheiros Titulares com seus respectivos suplentes indicados e nomeados pelo Prefeito Municipal, representando 6rgaos governamentais.

11- 07 (sete) Conselheiros Titulares, com seus respectivos suplentes representando entidades ndo governamentais que desenvolvam programas, projetos e/ou atividades relacionadas com
a crianca e adolescente no Municipio de Morada Nova, escolhidos soberanamente em Assembléia dessas entidades e nomeados pelo Prefeito Municipal.

§ 1°- 0 exercicio da funcao de Conselheiro é considerada de interesse piblico relevante e ndo sera remunerada.

§ 2°- 0s membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente exercerao mandato de 02(dois) anos, admitindo-se uma tnica recondugdo subsequente.
Art. 5°- Integram o Conselho Municipal dos Direitos da Criana e do Adolescente:

1 - Colegiado

11 - Comissdo Executiva

111 - Comissoes Técnicas

Paragrafo Unico - A estrutura e atribuicdes da Comisséo Executiva seréo definidas pelo Regimento Interno, devendo seus membros serem eleitos pelo Colegiado para um mandato de 02
(dois) anos, permitindo uma tnica reelei¢do.

Art. 6°- Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, que tem como objetivo criar condicdes financeiras de administrar os recursos destinados ao atendimento
de aoes especificas a crianga e ao adolescente.
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Paragrafo Unico- 0 Fundo serd vinculado a Secretaria do Trabalho e Acdo Social e gerido em conformidade com as diretrizes do Plano de Acdo e do Plano de Aplicaio elaborados pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, competindo-lhe especialmente:

1 - Definir as agoes de atendimento;

11 - Elaborar o Regimento Interno do Fundo, a ser aprovado pelo Prefeito Municipal;

111 - Elaborar os Planos de Acdo e de Aplicagao do Fundo.

Art. 7°- Constituirdo receitas do Fundo de que trata esta Lei:

1 - Contribuicdes a fundos consignados no orcamento do Municipio;

11 - Doagdes de pessoas fisicas e juridicas;

111 - Dotaces, auxilios, subvengdes, legados, transferéncias de entidades nacionais e internacionais;
IV - Recursos de aplicacdes financeiras;

V - Produtos de aplicaes financeiras;

VI - Recursos oriundos dos Conselhos Nacional e Estadual da Crianca e do Adolescente;

VI - Valores de multas previstas no art. 214, da Lei Federal de n° 8.069/90, Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Art. 8°- 0s recursos do Fundo serdo depositados e movimentados em estabelecimento de crédito oficial, em contas publicas especificas e serdo aplicados de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Criana e do Adolescente.

Art. 9°- Os recursos necessarios para o atendimento as despesas com a manutencao do Fundo correrdo por conta de dotagdes orcamentdrias préprias ja definidas no vigente Orcamento.

Paragrafo Unico - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a baixar Ato Normativo para requlamentar a gestdo e a administragio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca
edo Adolescente.

Art. 10- Fica criado o Conselho Tutelar, como 6rgéo autonomo e permanente, ndo jurisdicional, encarregado de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente, no ambito
do Municipio de Morada Nova.

§1° 0 Conselho Tutelar serd composto por 05(cinco) membros escolhidos pelo voto facultativo dos eleitores do Municipio de Morada Nova na forma estabelecida por Resolucéo expedida
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para um mandato de (03) trés anos, permitida uma tnica reconducdo subsequente, através de novo procedimento de
escolha.

§2° 0 procedimento de escolha serd realizado sob a responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e a devida fiscalizacdo do representante do Ministério
Piblico Estadual.

§3° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Criana e do Adolescente expedir Resolugdo regulamentando o processo de escolha do Conselho Tutelar, bem como designar uma
Comissdo Especial para acompanhar, organizar, registrar as candidaturas, fixar normas de propaganda, determinar prazos para a impugnacdo de candidatos, exercitar outras atribuicoes
definidas pelo Colegiado.

§4° (aberd ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente proclamar e diplomar os Conselheiros Tutelares eleitos, e dar-lhes posse conjuntamente com o Prefeito Municipal.
Art. 11 - 0 exercicio da fungao de Conselheiro Tutelar serd remunerada, constituindo-se servico publico relevante, com presuncéo de idoneidade moral.

§ 1° 0s Conselheiros Tutelares eleitos perceberdo mensalmente uma ajuda de custo equivalente ao vencimento do cargo de Agente Social do Poder Piblico Municipal, estabelecido como
parametro, e ndo terdo vinculo empregaticio com a municipalidade, por cumprirem mandato, por prazo determinado.

§2° Ajornada de trabalho dos membros do Conselho Tutelar serd de 08(oito) horas didrias, admitindo-se o estabelecimento de plantdes.
Art. 12- A Secretaria do Trabalho e Acdo Social providenciara todas condicdes necessarias ao efetivo funcionamento do Conselho Tutelar.

Art. 13- Somente poderao concorrer ao procedimento de escolha do Conselho Tutelar os candidatos que preencherem, até o final do prazo de inscrigdes fixado pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, os seguintes requisitos:

1 - Reconhecida idoneidade moral, mediante a apresentacéo de certiddo de antecedentes criminais;
11 - Atestado de bons antecedentes policiais;

111 - Comprovacdo de residéncia no Municipio de Morada Nova;

1V - Idade superior a 21(vinte e um) anos.

V - Residir no Municipio ha pelo menos 02(dois) anos;

VI - Reconhecido servio prestado a comunidade com crianga e adolescente;

VII - Atestado de sanidade fisica e mental;

VIII - Haver cursado, no minimo, sequndo grau;

1X - Aprovacdo em processo seletivo de conhecimentos acerca do Estatuto da Crianca e do Adolescente, cuja realizacdo ou ndo ficard a critério do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente;

Art. 14- As atribuicdes do Conselho Tutelar sdo as definidas pela Lei Federal de n° 8.069 de 13 de julho de 1990.

Art. 15- A perda do mandato dos Conselheiros Tutelares seré decidida pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, na ocorréncia das seguintes hipéteses:
1 - For condenado em sentenca penal transitada em julgado;

11 - Proceder de modo incompativel com as fungdes de Conselheiro Tutelar, estabelecidas no Estatuto da Crianca e do Adolescente;

111 - Mudar de domicilio;

IV - Faltar, de maneira injustificada, a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas, no mesmo ano.
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Art.16- 0 procedimento disciplinar a ser instaurado terd como autoridade processante o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, que deliberara pela maioria absoluta
dos seus membros.

Art.17- 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, com antecedéncia de 90 (noventa) dias do término do mandato dos conselheiros tutelares, baixaré Resolugdo
abrindo processo de escolha dos novos membros do Conselho Tutelar.

Art.18- Apés a proclamagdo dos Conselheiros Tutelares serdo todos, Titulares e Suplentes, submetidos a treinamento com o objetivo de capacitd-los para o efetivo desempenho das fungdes
de Conselheiros, sob a responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 19- 0s recursos necessarios para o atendimento as despesas com a manutengdo do Conselho Tutelar correrdo por conta de dotagdes orcamentdrias préprias ja definidas no vigente
Orcamento.

Art. 20- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario, especialmente a Lei n° 893, de 12/10/90, a Lei n° 917, de 21/10/91, a Lei n° 928, de
30/11/91, a Lei n° 944, de 30/04/92, a Lei n° 960, de 27/09/92, a Lei de n° 1.117, de 28/12/1999 e a Lei n® 1.124, 16/05/00, todas relacionadas a matéria em tese.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 19 de Maio de 2003.
Adler Primeiro Damasceno Girao

Prefeito Municipal

LEI N° 1.541, DE 12 DE AGOSTO DE 2010

Dispde sobre o modelo de gestdo do poder executivo, altera a estrutura da administracao
municipal, promove a extingao e criacao de cargos de provimento em comissao de direcao e
assessoramento superior, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

il
DO MODELO DE GESTAO

Art. 1° 0 modelo de Gestao do Poder Executivo obedecerd, em todos os seus atos, aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade e
proporcionalidade, sequranca juridica, motivacao, ampla defesa e contraditério e supremacia do interesse publico.

Art. 2°0s programas de cada drgao e entidade da Administragdo Municipal serao definidos de forma participativa, envolvendo os clientes externos e internos.

Art. 3° Para atender ao interesse publico a administracao é dotada de poderes administrativos que se apresentam de forma diversificada, sequndo as exigéncias do servico piblico, 0
interesse da coletividade e os objetivos a que se destinam.

Art. 4° Sdo Poderes Administrativos:

I - VINCULADO - ¢ aquele que a Lei confere a Administracdo Piblica para a pratica de atos de sua competéncia, determinando os elementos e requisitos necessarios a sua formali-
zaao;

11 - DISCRICIONARIO - ¢ 0 que o Direito concede & Administracdo Piblica, de modo explicito ou implicito, para a pratica de atos administrativos, com liberdade na escolha de sua
conveniéncia, oportunidade e conteddo;

111 - HIERARQUICO - ¢ o que dispde o Executivo para distribuir e escalonar as funces de seus orgdos, ordenar e rever a atuado de seus agentes, estabelecendo a relagdo de subor-
dinacdo entre os servidores do seu Quadro de Pessoal;

1V - DISCIPLINAR - ¢ a faculdade de punir internamente as infragdes funcionais dos servidores e demais pessoas sujeitas a disciplina dos 6rgaos/entidades e servicos da Adminis-
tragdo Publica;

V - NORMATIVO OU REGULAMENTAR - é a faculdade de que dispde o Chefe do Poder Executivo de explicar, esclarecer e regulamentar a lei para a sua correta execugdo, ou
de expedir decretos sobre matéria de sua competéncia, nao disciplinada em lei; e,

VI - DE POLICIA - éafaculdade de que dispde a Administracdo Publica para condicionar e restringir o uso e gozo de bens, atividades e direitos individuais, em beneficio da coletivi-
dade ou do préprio Estado Brasileiro.

TI'TULO~||
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
CAPITULOI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

Art. 5° Para os fins desta Lei, a Administracdo Ptblica Municipal compreende os érgdos e entidades que atuam na esfera do Poder Executivo, os quais visam atender as necessidades
coletivas da sociedade.
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§ 1° 0 Poder Executivo, como agente do Sistema da Administracdo Piblica Municipal, tem a missao basica de conceber e executar planos, programas e projetos que traduzam de forma
ordenada os objetivos emanados das Constituicdes Federal e Estadual, da Lei Orgénica do Municipio e das Leis especificas, em estreita articulagdo com os demais Poderes.

§ 200 exercicio das atribuicdes dos drgdos criados por esta Lei constituem competéncia e responsabilidade dos respectivos dirigentes e/ou gestores.

§ 3° As acdes empreendidas pelo Poder Executivo devem propiciar o aperfeicoamento das condigdes sociais e econdmicas da populacdo municipal, nos seus diferentes segmentos, e a
perfeita integracao do Municipio ao esforco de desenvolvimento estadual e nacional.

Art. 6° 0 Poder Executivo é exercido pelo Prefeito auxiliado pelos Secretdrios e os que Ihes séo equivalentes e, indiretamente, pelos dirigentes das Autarquias.
Paragrafo unico. 0 Prefeito e os Secretarios Municipais exercem as atribuies de suas competéncias constitucionais, legais e regulamentares, conforme a ordem juridica vigente.

Art. 7° Respeitadas as limitacdes estabelecidas na Lei Organica do Municipio, o Chefe do Poder Executivo regulamentara por Decreto a organizagao, a estrutura, as atribuigdes dos cargos
e o funcionamento dos drgdos e entidades da Administracdo Publica.

Art. 8° 0 Poder Executivo Municipal dispora de 6rgdos e entidades que integrem a Administracdo Direta e Indireta, respectivamente, os quais responderao de forma conjunta pelas
atividades e objetivos que tenham em vista o bem estar da coletividade.

§ 1° Por Administracdo Direta entende-se o conjunto composto de drgdos de apoio e de assessoramento direto ao Prefeito e das Secretarias Municipais, integrados na estrutura adminis-
trativa do Municipio.

§ 2° Por Administracdo Indireta entende-se o conjunto de entidades que, vinculadas a uma Secretaria, prestam servicos publicos de interesse da coletividade.
Art. 9° Responderdo pelo efetivo exercicio das atividades da Administragao Pdblica Municipal os 6rgaos e entidades diretamente subordinados ao Chefe do Poder Executivo.
Art. 10. 0 Poder Executivo Municipal terd a sequinte estrutura organizacional bsica:

§1°. Administracdo Direta:

1 - Secretaria de Governo e Articulacdo — SGA;

11 - Secretaria da Administracdo — SEAD;

111 - Secretaria de Planejamento e Financas — SEFIN;

IV - Secretaria da Satide — SESA;

V - Secretaria da Educagao Bésica - SEDUG;

VI - Secretaria do Trabalho e Acdo Social — SETAS;

VII - Secretaria da Infra-estrutura e Meio Ambiente — SEINFRA;

VIII - Secretaria da Agricultura, Pecudria e Recursos Hidricos — SEAGRI;

IX - Secretaria da Defesa Municipal — SDM;

X - Secretaria da Cultura e Turismo — SECULT;

Xl - Secretaria do Esporte e Juventude — SEJUV.

§2°. Administracao Indireta:

1 - Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova — IPREMN, autarquia municipal vinculada a Secretaria da Administrado;
11 - Instituto do Meio Ambiente de Morada Nova — IMAMN, autarquia municipal vinculada a Secretaria da Infra-estrutura e Meio Ambiente;

11 - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE, autarquia municipal vinculada a Secretaria da Infra-estrutura e Meio Ambiente;

IV - Autarquia Municipal de Transito de Morada Nova — AMT, vinculada a Secretaria da Defesa Municipal.

Art. 11. Aestrutura organizacional de cada drgdo/entidade compreende:

I - Nivel de direcao superior — NDS — representado pelos dirigentes maximos dos drgdos e entidades municipais, dos Secretarios Adjuntos, com fungdes relativas a lideranca
e articulacdo institucional inerentes a missao da Pasta;

II- Nivel de assessoramento - NAS - engloba as fungdes de apoio direto aos dirigentes maximos dos 6rgdos e entidades municipais no desempenho de suas atribuicdes;

Il1- Nivel de execucao programatica — NEP - representa as unidades administrativas responsaveis pela atividade fim dos respectivos drgaos e entidades, e consubstancia-
-se pela execucdo dos programas e projetos e pelo desempenho de atribuicdes de carater permanente;

IV - Nivel de execucdo instrumental — NEI - representa as unidades administrativas com funcdes relativas a coordenacdo da atividade de planejamento e a prestacao dos
servicos necessarios ao funcionamento dos drgaos e entidades.

Art. 12. 0 Poder Executivo Municipal promoverd a administrado regionalizada das atividades de administracao especifica das Secretarias do Municipio ou érgdos equivalentes, no nivel
de execucdo ou prestacdo de servios.

CAPITULO NI
DOS SISTEMAS DE ATIVIDADES AUXILIARES

Art. 13. Organizar-se-ao sob a forma de sistemas as atividades de modernizagdo administrativa, gestao de pessoal, material e patrimnio, planejamento e gestao previdenciéria, controle
orcamentdrio e programacdo e acompanhamento fisico-financeiro e contébil.

§1°Sao 6rgdos centrais dos sistemas a que se refere 0 caput deste artigo:
1 - A Secretaria da Administracdo relativamente as atividades de Modernizacao Administrativa e Gestao de Pessoas.
11 - A Secretaria da Defesa Municipal relativamente as atividades de Material e Patrimonio.

111 - A Secretaria de Finangas, relativamente as atividades Planejamento, Execugdo Orcamentdria, Controle Orcamentdrio e Programacao e Acompanhamento Fisico-financeiro e Contabil.
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§ 20 0s 6rgaos setoriais dos sistemas exercerao suas competéncias legais e requlamentares nas proprias Secretarias Municipais a que pertencerem, mas orientados, coordenados e contro-
lados tecnicamente pelos drgaos centrais;

§ 3° Além das no Art. 13, o Prefeito Municipal poderd organizar, sob forma sistémica, outras atividades comuns a todos os érgaos da Administragdo Municipal e que necessitarem de
orientacdo central.

TiTuLo i
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DA ADIMINISTRACAO DIRETA

CAPITULO
DA SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO

Art. 14. Compete a Secretaria de Governo e Articulagdo — SGA:

1 - auxiliar o Prefeito Municipal na formulagdo de politica e diretrizes nas dreas de articulaao politica, assessoria juridica, controle interno, comunicagdo social e no desempenho de suas
atribuicdes privativas;

11 - assessorar o Prefeito Municipal e aos membros da gestao municipal nas articulagdes e no acompanhamento dos interesses do Municipio de Morada Nova junto as instituicdes publicas
federais sediadas em Brasilia;

111 - articular a acao governamental entre os 6rgdos e entidades da administracdo direta e indireta;

IV - articular parceiros e agentes externos visando firmar acordos de cooperacdo técnica, nacionais e internacionais;

V - coordenar as atividades proprias do Escritdrio de Representacdo Municipal;

VI - estimular a participacdo efetiva da sociedade nos assuntos de interesse da Administracao Municipal;

VII - coordenar e processar as atividades de compras dos 6rgaos e entidades da Administracdo Direta e Indireta;

VIII - coordenar e processar as atividades de licitagao dentro das diversas modalidades de licitagdes para formulagao dos processos administrativos;
1X - coordenar e processar as publicacdes e divulgacdes das leis, decretos e atos oficiais, através do Diério Oficial do Municipio;

X - executar as atividades de cerimonial, organizacdo dos eventos, promogdes e campanhas de interesse da Administracao Municipal;

X1 - organizar os servicos de logistica e sequranca do Chefe do Poder Executivo;

XII - manter o Chefe do Poder Executivo permanentemente informado quanto a evolugdo das acdes de governo, o cumprimento das diretrizes e o alcance das metas estabelecidas para a
gestdo municipal e o atendimento das demandas da populagdo;

XIII - sintetizar, memorizar e registrar as reunides do Prefeito com os Secretdrios e dirigentes de entidades da administracdo indireta, suas conclusdes, decisdes e encaminhamentos, bem
como 0 monitoramento do cumprimento de suas deliberagdes e providéncias;

XIV - implantar e coordenar as atividades de Assessoria de Comunicagdo, assessorando ao Chefe do Poder Executivo e aos gestores dos drgéos da Administragao Direta e Indireta nas ativi-
dades de assessoria de imprensa, publicidade e propaganda, e relagdes publica;

XV - proceder no dmbito do seu drgdo a gestdo e o controle financeiro dos recursos orcamentarios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consondncia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo; e,

XVI - outras competéncias mais que Ihes forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO I
DA SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

Art. 15. Compete a Secretaria da Administracao — SEAD:

1 - auxiliar o Prefeito Municipal e os dirigentes de 6rgaos/entidades na formulacdo de politicas e diretrizes concernente a Administraco Piiblica Municipal;

11 - propor praticas e estabelecer diretrizes de:

a) normas da reforma administrativa;

b) recursos humanos; e,

) modernizacdo administrativa e de desenvolvimento Institucional e Tecnoldgico;

111 - executar, coordenar, avaliar e controlar as acdes estratégicas das Gestdes de Recursos Humanos, de Modernizagdo Administrativa e de Desenvolvimento Institucional e Tecnoldgico;
IV - estabelecer diretrizes e supervisionar as atividades desenvolvidas pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Morada Nova;

V - implantar e gerenciar a infra-estrutura central da tecnologia da informacao da Administracao Municipal, compreendendo as dreas de projetos, de rede de dados, Internet e Intranet,
suporte operacional a sistemas de informagdes e dados em nivel coorporativo;

VI - promover concursos publicos de provas e de provas e titulos e selegdes, salvo nos casos em que seja delegada essa atribuicdo;
VII - normatizar e controlar a Central de Atendimento e o Protocolo Geral do Municipio;
VIII - normatizar e controlar o acervo e os servicos do Arquivo Geral do Municipio de Morada Nova;

IX - proceder a gestdo e o controle financeiro dos recursos orcamentdrios internos previstos, bem como os recursos humanos e materiais existentes na Unidade, em consonéncia com as
diretrizes emanados do Chefe do Poder Executivo; e,

X - outras competéncias que lhe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.
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CAPITULO NI
DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

Art. 16. Compete a Secretaria de Planejamento e Financas — SEFIN:

1 - auxiliar ao Prefeito Municipal e aos dirigentes de érgaos/entidades na formulacao de politicas e diretrizes concernentes as politicas financeiras e tributérias do Municipio;

11 - coordenar, executar, fiscalizar e controlar as atividades referentes aos sistemas financeiro, fiscal, tributério, contabil, divida publica e processamento de dados do Municipio;
111 - efetuar a guarda e movimentacdo do dinheiro e de outros valores pertencentes ou confiados a Fazenda Pdblica Municipal;

IV - efetuar a contabilidade do Municipio em todos os seus sistemas orcamentdrio, financeiro, patrimonial, de resultados e de custos - e a de todos os atos da Administracdo Municipal de
natureza financeira, resultantes ou independentes da execugdo orcamentaria;

V - executar as atividades referentes ao lancamento, a cobranca, a arrecadacdo e a fiscalizagao dos tributos, taxas municipais e de outros valores pertencentes ou confiados a Fazenda Piblica
Municipal;

VI - executar as atividades de classificacdo, registro e controle da divida pblica municipal em todos os seus aspectos;

VII - elaborar o balango anual da administracdo municipal e as prestagdes de contas especificas de recursos financeiros repassados através de fundos especiais, convénios, contratos, acordos
e outros mecanismos, quando exigidos;

VIII - manter e administrar o Cadastro Econdmico e Imobilidrio do Municipio;

IX - proporcionar apoio técnico e administrativo a manutencdo das atividades da Comissao de Programacao Financeira e Crédito Publico — CPFCP;

X - subsidiar a Comissao de Programacdo Financeira e Credito Publico — CPFCP no desempenho das suas atividades;

XI - proporcionar apoio técnico e administrativo ao Contencioso Administrativo Tributério do Municipio;

XII - elaborar e acompanhar a execucdo, em parceria com os drgdos/entidades municipais, do Plano Plurianual - PPA, das Diretrizes Orcamentdrias - LDO e do Orcamento Anual — LOA, do
Municipio;

XIII - estabelecer controles e promover 0 acompanhamento necessario ao cumprimento da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, que dispde sobre a responsabilidade
na gestao fiscal;

XIV — proceder, no ambito do seu drgao, a gestdo e o controle financeiro dos recursos orcamentdrios existentes, bem assim dos recursos humanos e materiais, em consonancia com as
diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo; e,

XV - outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA DA SAUDE

Art. 17. Compete a Secretaria da Saide - SESA:

1 - auxiliar o Prefeito Municipal na formulacéo de politicas e diretrizes concernentes a drea da satide;
11 - executar a gestdo municipal do Sistema Unico de Satide — SUS;

111 - elaborar a proposta orcamentéria e complementar do SUS;

IV - executar aes de vigilancia sanitaria e epidemioldgica e de salde do trabalhador;

V - promover a prevengao, o combate e o controle de doengas e endemias;

VI - promover o controle de zoonoses;

VII - elaborar e atualizar periodicamente o Plano Municipal de Satide, levando em conta as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Satide e pela legislagdo federal e estadual
disciplinadora da matéria;

VIII - implementar e manter o Sistema de Informag6es de Satide;

IX - acompanhar, avaliar e divulgar os indicadores de mortalidade;

X - promover a assisténcia médico-hospitalar e odontoldgica, através de unidades especializadas;

X1 - fiscalizar o controle das condicdes sanitdrias de higiene e saneamento e da qualidade de medicamentos e alimentos;

XII - promover campanhas educacionais e informativas de orientagao a comunidade, visando a preservacdo das condicdes de satide da populado;
XIII - executar o Programa de Satide da Familia;

XIV - estabelecer medidas gerais de prote¢do a satde da populagdo;

XV - subsidiar a Conselho Municipal de Satide no desempenho das atividades cometidas a Secretaria;

XVI - proporcionar apoio técnico e administrativo a manutenco dos Conselhos Municipais;

XVII - proporcionar apoio técnico e administrativo a manutencdo da Casa de Apoio na cidade de Fortaleza;

XVIII - proceder no ambito do seu drgdo a gestdo e o controle financeiro dos recursos orcamentdrios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consonancia com as diretrizes emanadas do Chefe do Poder Executivo;

XIX - outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.
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CAPITULOV
DA SECRETARIA DA EDUCAGAO BASICA

Art. 18. Compete a Secretaria da Educacéo Basica - SEDUC:

1 - auxiliar o Prefeito Municipal na formulaco de politicas e diretrizes concernentes a drea da Educacéo;

11 - organizar, executar e avaliar a acdo municipal no campo da educacdo, da cultura, dos esportes e do lazer;

Il - articular-se com Orgaos do Governo Federal e Estadual em matéria de politica e legislacao educacional;

IV - administrar, avaliar e controlar o Sistema de Ensino Municipal, promovendo sua expansao e atualizacéo;

V - estudar, pesquisar e avaliar os recursos financeiros para o custeio e investimento no sistema educacional, assegurando sua plena utilizagdo e eficiente operacionalidade;
VI - propor e executar medidas que assegurem processo continuo de renovagdo e aperfeicoamento dos métodos e técnicas de ensino;

VII - pesquisar, planejar e promover o aperfeicoamento e atualizado permanente das caracteristicas e qualificagdes do magistério e da populacdo estudantil, e atuar de maneira compativel
com os problemas identificados;

VIII - assistir ao estudante carente do Sistema Municipal de Ensino;

IX - planejar, coordenar e executar a politica relativa ao programa de assisténcia escolar, no que concerne a sua suplementagao alimentar como merenda escolar e alimentacéo dos usudrios
de creches e demais servicos publicos;

X - proporcionar apoio técnico e administrativo a manutencao dos Conselhos Municipais;

XI - proceder no ambito do seu 6rgao a gestao e o controle financeiro dos recursos orcamentarios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consondncia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo; e,

XII - outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA DO TRABALHO E ACAO SOCIAL

Art. 19. Compete a Secretaria do Trabalho e A¢do Social - SETAS:
1 - auxiliar ao Prefeito Municipal na formulaco de politicas e diretrizes concernentes as areas da Assisténcia Social;

11 - propor e efetivar a politica da assisténcia social através de programas, projetos e acoes de geracao de renda com o objetivo de garantir direitos fundamentais com foco na familia, nas
pessoas e grupos em situacao de exclusao, e, ainda, a promogao e aten¢do:

a) a crianga e ao adolescente;

b) ao portador de necessidades especiais;

¢) aoidoso;

d) a mulher e demais usudrios da assisténcia social do Municipio.

111 - estimular a organizacdo comunitéria, habilitando a populacéo a construir ou resgatar a sua cidadania, com vistas a melhores condigdes de vida;

IV - promover a descentralizacao da assisténcia social, fomentando entidades filantrépicas, publicas ou privadas, observando a legislacdo atinente em vigor;
V - promover e fomentar o cooperativismo;

VI - criar, programar e desenvolver programas e servicos nas dreas de informacéo e educacao dos direitos inerentes ao consumidor, encaminhado os prejudicados a drgaos que tenham por
objetivo a garantia e defesa desses direitos;

VII - promover acdes visando o fortalecimento e o exercicio da cidadania;

VIII - articular-se com os Conselhos; Tutelares, de Direitos Humanos e 6rgaos que compdem o Sistema de Justica da Infancia e da Juventude, promovendo acdes de atendimento e garantia;
1X - coordenar, no ambito municipal, programas federais e estaduais de assisténcia social e desenvolvimento da cidadania;

X - promover, coordenar e realizar os encontros e reunides com segmentos e movimentos representativos da comunidade;

X1 - estimular a¢des que promovam o desenvolvimento do protagonizo juvenil;

XII - formular politicas, diretrizes e propostas de agao no segmento de habitacao popular e em articulacdo com a Secretaria da Infra-estrutura e assegurar suas implementacdes;

XIII - promover politicas de habitacdo para a populaco de baixa renda, bem como estruturar e manter cadastro dnico de habitacéo;

XIV - promover a Seguranga Alimentar;

XV - proporcionar apoio técnico e administrativo a manutencao dos Conselhos Municipais;

XVI - executar as agdes da Defesa Civil com vistas a minimizar os efeitos de ocorréncias desastrosas e calamidade publica sobre as comunidades e atender suas demandas durante tais
periodos, podendo utilizar os meios disponiveis no municipio;

XVII - proceder no ambito do seu drgdo a gestdo e o controle financeiro dos recursos orcamentdrios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consondncia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo; e,

XVIII - outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.
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CAPITULOVII
DA SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE

Art. 20. Compete a Secretaria da Infra-estrutura e Meio Ambiente — SEINFRA:
1 - auxiliar ao Prefeito Municipal na formulagdo de politicas e diretrizes nas dreas de desenvolvimento urbano e infra-estrutura do municipio;
11 - promover os estudos econdmicos, administrativos, estatisticos, tecnoldgicos e de engenharia, necessdrios ao planejamento e execugdo das atividades de sua competéncia;

111 - coordenar e definir as politicas nas dreas de desenvolvimento urbano, meio ambiente, comunicagdo, obras publicas, saneamento basico, drenagem, esgotamento sanitdrio e abaste-
cimento d'dgua;

IV - elaborar, acompanhar, avaliar e manter atualizado o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano;

V - definir politicas de ordenamento do uso e ocupacéo do solo urhano, bem como propor legislacao disciplinando a matéria;
VI - executar, direta ou indiretamente, as obras publicas de responsabilidade do Municipio;

VII - contratar, controlar, fiscalizar e receber as obras piblicas municipais autorizadas;

VIII - promover os levantamentos e avaliagdes de imdveis e benfeitorias do interesse do Municipio;

IX - inspecionar sistematicamente obras e vias publicas, tais como: avenidas, ruas, obras de arte, galerias, dutos e caminhos municipais, promovendo as medidas necessarias a sua con-
servacao;

X - agir em casos de emergéncia e calamidade publica, diligenciando a execucéo de medidas corretivas que mantenham operativas as obras publicas e os sistemas vidrios municipais;
XI-implantar e atualizar o sistema de informagdes acerca do arquivo municipal de documentagao grafica de loteamento, dreas publicas e outras inerentes a ocupagdo do territério urbano;
XII - manter atualizado o cadastro de obras e dos sistemas vidrios e das drenagens municipais;

XIII - promover a conservacao das obras e vias publicas, através da administracdo direta ou por empreitada;

XIV - promover a conservacdo e a manutencdo dos equipamentos publicos;

XV - elaborar planos, programas e projetos de protecao, recuperagao e conservacao do meio ambiente;

XVI - estabelecer diretrizes para as atividades desenvolvidas pelo Servico Autonomo de Agua e Esgoto do Municipio — SAAE;

XVII - estabelecer diretrizes para as atividades desenvolvidas pelo Instituto de Meio Ambiente de Morada Nova — IMAMN;

XVIII - estabelecer diretrizes para as atividades desenvolvidas pela Autarquia Municipal de Transito de Morada Nova — AMT;

XIX - proceder no dmbito do seu 6rgdo a gestdo e o controle financeiro dos recursos orcamentarios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consondncia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo; e,

XX - outras competéncias que lhe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO VINI
DA SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA E RECURSOS HIDRICOS

Art. 21. Compete a Secretaria da Agricultura, Pecudria e Recursos Hidricos - SEAGRI:

1 - auxiliar ao Prefeito Municipal na formulacéo de politicas e diretrizes nas éreas de desenvolvimento rural, pecudria e de recursos hidricos do municipio;

11 - promover o aproveitamento racional e integrado dos recursos hidricos do Municipio, de acordo com a legislagdo estadual;

111 - coordenar, gerenciar e operacionalizar estudos, pesquisas, programas e projetos, referentes a recursos hidricos, e a atividade de irrigacdo e de piscicultura;

IV - promover o desenvolvimento das atividades agropecurias, dentro dos principios de modernizagdo dos métodos da produgao, pesquisa e experimentacdo, difundindo as atividades
técnicas de agricultura e pecudria;

V - exercer vigilancia, defesa sanitéria e inspegdo de produtos de origem animal e vegetal, desenvolver estudos objetivando a reorganizacdo da estrutura fundiaria, visando a melhoria da
vida rural;

VI - apoiar os planos e programas, a nivel Federal e Estadual, relativos a Reforma Agréria de modo a contribuir para a fixagdo do homem no meio rural e eliminagdo de conflitos de terra;

VII - proceder no dmbito do seu 6rgdo a gestao e o controle financeiro dos recursos orcamentdrios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consondncia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo; e,

VIII - outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO IX
DA SECRETARIA DA DEFESA MUNICIPAL

Art. 22. Compete a Secretaria da Defesa Municipal - SDM:

1 - auxiliar o Prefeito Municipal na formulagdo da politica e diretrizes de sequranca publica e defesa da cidadania;

11 - planejar, orientar, coordenar, controlar e fiscalizar as acdes desenvolvidas pela Guarda Civil Municipal operacional e administrativamente;

111 — a promogdo da seguranca urbana assim entendida a defesa do patriménio ptblico municipal e a promogao da convivéncia pacifica entre os municipes;
IV - garantia da recuperagao dos espacos publicos por meio de medidas de urbanizacao;
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V - observéncia dos principios e diretrizes dos sistemas de gestao descentralizados e participativos das politicas sociais e resolugdes dos conselhos de politicas sociais e de defesa de direitos
afetos ao PRONASCI — Programa Nacional de Seguranca Piblica com Cidadania, Lei n® 11.530/2007;

VI - prevengao da violéncia, da criminalidade e criagdo de sistemas e condicdes de protegdo e de prestacdo de assisténcia as vitimas;

VII - integra-se ao sistema de Justica Criminal (Policias, Ministério Pdblico e poder Judicidrio), visando ao enfrentamento da micro-criminalidade, a desordem urbana e ao provimento de
condigdes para a resolucdo pacifica de conflitos sociais municipais;

VIII - priorizar politicas e acdes integradas, de natureza preventiva e assistencial, programas de reducdo de danos e educativos para a promogao da paz urbana e dos direitos humanos;

IX - adotar acdes prioritarias e preventivas dos conflitos interpessoais e investir na abordagem comunitdria visando a protecdo dos cidados, dos equipamentos e dos espacos publicos
municipais.

X- implantar, gerenciar e avaliar as a¢des estratégicas dos sistemas de controle de material e patrimdnio, de Defesa Civil e de gestdo de transito e transportes;

XI - propor praticas, estabelecer diretrizes e normas de gestao patrimonial, de bens e de material e almoxarifado e de manutencao de veiculos;

XII - manter logradouros, administrar cemitérios e mercados publicos;

XIII - proceder no ambito do seu 6rgao a gestdo e o controle financeiro dos recursos orcamentérios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consondncia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo; e,

XIV - outras atividades correlatas a garantia e manutencdo da sequranca urbana e defesa civil.

CAPITULO X
DA SECRETARIA DA CULTURA ETURISMO

Art. 23. Compete a Secretaria da Cultura e Turismo — SECULT:

1 - auxiliar o Prefeito Municipal na formulacéo de politicas e diretrizes concernente a Cultura e Turismo;
11 - coordenar os programas de gestéo cultural e do turismo;

111 - estimular as atividades artisticas e culturais;

IV - fomentar a preservacao do universo cultural e da memdria do Municipio;

V - administrar o acervo e os servicos do Arquivo Publico;

VI - fomentar o desenvolvimento do turismo através dos investimentos locais;

VII - promover a capacitacdo e qualificacdo de mao de obra voltada para o turismo;

VIII - desenvolver politicas voltadas para atracdo de investimentos publicos e privadas;

IX - proceder no dmbito do seu érgdo a gestéo e o controle financeiro dos recursos orcamentérios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consondncia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo; e,

X - outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULOXI
DA SECRETARIA DO ESPORTE E JUVENTUDE

Art. 24. Compete a Secretaria do Esporte e Juventude - SEJUV:

1 - auxiliar o Prefeito na formulagdo de politicas e diretrizes concernente a drea do Esporte e da Juventude;
11 - promover e difundir as atividades desportivas;

111 - revitalizar a prética esportiva no municipio abrangendo as mais diversas modalidades;

IV - administrar pragas de Esportes e outros equipamentos esportivos;

V - articular as a¢des para inclusdo e valorizacdo dos jovens;

VI - normatizar e implementar politicas voltados para o lazer e a recreacéo;

VII - proceder no dmbito do seu drgéo a gesto e o controle financeiro dos recursos orcamentdrios previstos na sua Unidade, bem como os recursos humanos e materiais existentes em
consondncia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo; e,

VIII - outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

TI'TU!.O '}
DOS CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO

CAPITULO
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 25. 0s cargos de Direcdo e Assessoramento, de provimento em comissdo, serdo classificados em niveis correspondentes a hierarquia da estrutura organizacional interna, com base
na complexidade e na responsabilidade das respectivas atribuicdes regulamentares, designados por numeracdo cardinal crescente.
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§ 1° A dlassificacao dos cargos de Direcao e Assessoramento observard uma diferenca de, pelo menos, um nivel em relaao aqueles a que se subordinarem.

§ 2° Observados os niveis hierdrquicos de que trata o “caput” deste artigo, os cargos de Direcdo e Assessoramento terdo as mesmas denominagdes e simbolos em todos os drgdos/enti-
dades do Poder Executivo Municipais.

Art. 26. Ajornada de trabalho dos ocupantes de cargo de Direcdo e Assessoramento, de provimento em comissdo, € de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 27. Ficam criados, na estrutura do Poder Executivo, os cargos de Direcdo e Assessoramento, de provimento em comissao, constantes dos ANEXO 1 e Il, desta Lei, com os respecti-
vos valores, do vencimento base e da gratificagdo de representacdo, ali fixados, e serdo distribuidos por lotacdes dentro dos drgéos por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

§ 10 0s valores dos subsidios dos agentes politicos e os valores do vencimento base e da gratificagdo de representagao, que compdem a remuneragdo dos cargos de Direcao e Assessoramento
de provimento em comissdo, sdo divisiveis e proporcionais aos dias do més em que o titular permanecer no efetivo exercicio de suas fungdes.

§ 2° 0s cargos de Secretario Municipal, Procurador Geral, Controlador Geral, Assessor Governamental, Superintendente de Autarquia sdo de livre nomeacéo e exoneracdo pelo Chefe do
Poder Executivo.

§ 30 0s demais cargos de provimento em comissao sdo de livre nomeacao e exoneragdo pelos Secretdrios Municipais e Superintendentes das Autarquias.

§ 4° 0 servidor ocupante de cargo de provimento efetivo nomeado para o cargo de Direcao e Assessoramento, de provimento em comisso terd, obrigatoriamente, que fazer op¢do entre o
vencimento do cargo de provimento efetivo ou da fungdo e o vencimento do cargo de provimento em comissao;

§5° Decreto do Chefe do Poder Executivo requlamentard as atribuies dos cargos de que trata ao caput deste artigo, em até 120 (cento e vinte) dias aps a publicacdo desta Lei.

CAPITULO I
DOS SECRETARIOS E SECRETARIOS ADJUNTOS MUNICIPAIS

Art. 28. Constituem atribuicdes basicas do Secretdrio Municipal:

1 - promover a administracdo geral da Secretaria em estreita observancia as disposicdes normativas da Administragdo Publica Municipal;

11 - exercer a representagdo politica e institucional do setor especifico da Pasta, promovendo contatos e relagdes com autoridades e organizagdes de diferentes niveis governamentais;
111 - assessorar o Prefeito e colaborar com os demais dirigentes méximos dos drgdos e entidades em assuntos de competéncia da Secretaria de que é titular;

IV - delegar atribuicdes ao Secretério Adjunto do Municipio;

V - despachar com o Prefeito do Municipio em dia e hora previamente marcado ou quando convocado;

VI - participar das reunides do Secretariado quando convocado;

VII - nomear e exonerar os ocupantes dos Cargos de Dire¢do e Assessoramento;

VIII - empossar em cargo efetivo e/ou de provimento em comisso, o servidor ptiblico municipal;

1X - atender as solicitagdes e convocagdes da Cémara Municipal de Morada Nova;

X - apreciar, em grau de recurso hierarquico, quaisquer decisoes no dmbito da Secretaria, ouvindo sempre a autoridade cuja decisdo ensejou o recurso, respeitando os limites legais;
XI - decidir sobre assuntos de sua competéncia;

XII - autorizar a instalacdo de processos de licitagdo;

XIII - autorizar a instauragdo de sindicancia e de processo administrativo disciplinar;

XIV - aprovar a programagdo financeira a ser executada pela Secretaria, a proposta orcamentaria anual e as alteragdes e ajustamentos que se fizerem necessérios;

XV - expedir portarias e atos normativos sobre a organizacdo administrativa interna da Secretaria, ndo limitada ou restrita por atos normativos superiores, e sobre a aplicacao de leis,
decretos ou regulamentos de interesse da Secretaria;

XVI - apresentar, anualmente, relatdrio analitico das atividades da Secretaria;

XVII - referendar atos, decretos, contratos ou convénios em que a Secretaria seja parte, ou firma-los quando tiver competéncia delegada;

XVIII - promover reunides periddicas de coordenacdo entre os diferentes niveis de gestdo hierdrquica da Secretaria;

XIX - atender prontamente as requisicoes e pedidos de informagao do Judicidrio, do Legislativo, do Procurador Geral do Municipio, ou para fins de inquérito administrativo;
XX - desempenhar outras atribuigdes que he forem determinadas pelo Prefeito do Municipio nos limites de sua competéncia legal; e,

XXI - estabelecer diretrizes para as atividades a serem executadas pelas entidades da Administracdo Indireta, vinculadas a Secretaria.

§ 1° 0 Secretdrio Municipal terd honras compativeis com a dignidade da funcao.

§2° 0 Procurador Geral e o Controlador Geral sdo do mesmo nivel hierdrquico e gozam das prerrogativas e honras do cargo de Secretédrio Municipal.
Art. 29. (onstituem atribuicdes bésicas do Secretdrio Adjunto Municipal:

1 - auxiliar o Secretario, dirigir, organizar, orientar, controlar e coordenar as atividades da Secretaria, conforme delegacao do Secretdrio Municipal;

11 - despachar com o Secretdrio Municipal;

111 - substituir automaticamente o Secretdrio nos seus afastamentos, auséncias e impedimentos, independentemente de designacdo especifica e de retribuicdo adicional salvo se por prazo
superior a 30(trinta) dias;

IV - coordenar a atuacdo dos 6rgéos setoriais de administracao e de finangas;
V - submeter a consideracao do Secretério os assuntos que excedem a sua competéncia;

VI - autorizar a expedicdo de certiddes e atestados relativos a assuntos da Secretaria;
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VII - participar e, quando for o caso, promover reunides de coordenacdo no dmbito da Secretaria ou entre Secretdrios Adjuntos do Municipio, em assunto que envolva articulacdo interse-
torial;

VIII - auxiliar o Secretério no controle e supervisdo dos Orgdos da Secretaria, propondo alteragdes tais como criagdo, extingdo, transformagdo ou fusdo de unidades administrativas de nivel
sub-departamental, visando a aumentar a eficdcia das ades e viabilizar a execucdo da programacdo da Pasta; e,

1X - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicdes face a determinagao do Secretdrio a que esteja vinculado.

Art. 30. As atribuigdes e responsabilidades especificas de cada um dos Secretérios e dos Secretdrios Adjuntos Municipais poderdo ser complementadas por meio de Decreto expedido
pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 31. 0s cargos de Secretdrio do Municipio tém as seguintes denominacdes:
1 - Secretdrio de Governo e Articulado;

11 - Secretdrio da Administracdo;

111 - Secretério de Planejamento e Financas;_

IV - Secretario da Satide;

V - Secretdrio da Educacdo Bdsica;

VI - Secretério do Trabalho e A¢do Social;

VII - Secretario da Infra-estrutura e Meio Ambiente;

VIII - Secretdrio da Agricultura, Pecudria e Recursos Hidricos;

IX - Secretério da Defesa Municipal;

X - Secretario da Cultura e Turismo;

X1 - Secretdrio do Esporte e Juventude.

Art. 32. 0s cargos de Secretdrio Adjunto do Municipio tém as sequintes denominages:
| - Secretdrio Adjunto de Governo e Articulacdo;

11 - Secretdrio Adjunto da Administracéo;

111 - Secretério Adjunto de Planejamento e Finangas;

IV - Secretdrio Adjunto da Satde;

V - Secretdrio Adjunto da Educacdo Basica;

VI - Secretério Adjunto do Trabalho e Acdo Social;

VII - Secretario Adjunto da Infra-estrutura e Meio Ambiente;

VIII - Secretdrio Adjunto da Agricultura, Pecudria e Recursos Hidricos.
IX - Secretario Adjunto da Defesa Municipal;

X - Secretdrio Adjunto da Cultura e Turismo;

XI - Secretdrio Adjunto do Esporte e Juventude.

CAPITULO NI
DO PROCURADOR GERAL E DO CONTROLADOR GERAL

Art. 33. Sdo competéncias da Procuradoria Geral e da Controladoria Geral do Municipio:

§1°. Compete a Procuradoria Geral:

1 - assessorar e representar judicialmente e extrajudicialmente o Prefeito, o Vice-Prefeito, os Secretérios Municipais e os que Ihe sdo equiparados no que concernem aos aspectos juridicos;
11 - receber as citagdes relativas as acdes ajuizadas contra o Municipio ou em que 0 mesmo seja parte interessada;

111 - desistir, firmar compromisso, acordo e, ainda, confessar nas acdes de interesse do Municipio, quando autorizado pelo Prefeito;

IV - representar junto ao Poder Judicidrio, nas diversas insténcias quando se tratar de matéria de interesse da Administracdo Piblica Municipal;

V - representar os interesses do Municipio junto ao Tribunal de Contas dos Municipios;

VI - sugerir ao Prefeito a propositura de aco direta de inconstitucionalidade de lei ou de ato normativo e elaborar as informagdes que Ihe caiba prestar, na forma das Constituicdes Federal
e Estadual e da legislacdo especifica;

VII - submeter ao despacho do Chefe do Poder Executivo o expediente que depender de sua decisao;
VIII - propor as agdes judiciais civis competentes, nos casos de crimes praticados em detrimento do Patrimdnio Pablico Municipal;

IX - avocar o exame do processo administrativo para elaboracdo de parecer, ou de processo judicial, inclusive para prestacdo de informacoes em Mandado de Seguranca, Mandado de
Injungdo, Habeas Corpus e Habeas Data;

X - prestar informacdo na acdo mandamental e contestar as a¢des ordinarias em que o impetrado seja o Prefeito, o Vice-Prefeito, os Secretdrios Municipais e os que Ihe sdo equiparados;
XI - prestar informacdes ao Poder Judicidrio quando for solicitado;
XII - responder a mandado de injuncdo e/ou habeas data quando o municipio ou autoridade que o represente for apontado na agdo como coator;

XIII - promover a inscrigao e a execugao judicial da Divida Ativa inscrita no Municipio;
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XIV - exercer a funcdo de 6rgao central de consultoria juridica do Municipio;
XV - elaborar projetos de lei e de atos normativos de competéncia do Chefe do Poder Executivo;

XVI - provocar e instaurar sindicancias e processos administrativo-disciplinares contra servidores da Administracdo Direta e Indireta, respeitados a ampla defesa e o contraditdrio e a revisao
processual;

XVII - velar pela legalidade dos atos da Administragdo Municipal propondo ao Chefe do Poder Executivo a corre¢do de irreqularidades por ventura encontradas, inclusive a anulagao ou
revogacao de atos inquinados e punicao dos responsaveis;

XVIII - requisitar aos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal, assinalando prazos, os elementos de informacdo necessarios ao desempenho de suas atribuigdes, podendo,
em caso de urgéncia, ser feita verbalmente;

XIX - propor ao Prefeito medidas de cardter juridico que visem a proteger o patriménio do Municipio e/ou aperfeicoar as préticas administrativas;

XX - exercer outras atribuicdes inerentes as fungdes do cargo.

§2°, Compete a Controladoria Geral:

1 - implantar e coordenar as atividades de controle interno;

11 - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do municipio;

111 - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

1V - assessorar o Chefe do Poder Executivo e os gestores dos 6rgaos da Administracdo Direta e Indireta, no alinhamento e controle dos processos e na integrado entre as dreas;
V - realizar auditorias de gestdo contdbil, financeira, orcamentdria, operacional, e patrimonial;

VI - analisar licitagdes, processos de suprimento de fundos, contratos, ajustes, convénios e outros instrumentos pertinentes as atribuicdes de seu cargo; e,

VII - emitir parecer sobre prestacdes e tomadas de contas dos responsaveis pela Administracdo Publica Municipal.

Art. 34. A Procuradoria Geral e a Controladoria Geral sdo 6rgdos integrantes da estrutura da Secretaria de Governo e Articulado.

Art. 35. Para a eficdcia e eficiéncia da processualistica administrativa disciplinar municipal interna a Procuradoria Geral contard com as Comissdes a sequir:
1 - Comissdo de Instauracdo de Sindicancias;

11 - Comisséo de Instauracdo de Processos Administrativos Disciplinares.

§1° Cada comissao seré composta de trés membros; o Presidente da Comissao serd, preferentemente, Advogado, integrante do servico publico municipal; os outros membros serdo servi-
dores publicos todos nomeados por Portaria do Chefe do Poder Executivo.

§2° A autoridade que nomear a comissao podera indicar servidor publico para secretariar os trabalhos das comissdes.

~ TiTuLov
DAS DISPOSICOES REFERENTES AOS SERVIDORES

CAPITULOI
DO PLANEJAMENTO E SUPRIMENTO DE PESSOAL

Art. 36. 0 ingresso de pessoal em 6rgao/entidade municipal far-se-d, sempre, mediante prévia habilitacdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, sendo nulas, de pleno
direito, as nomeagdes e admissdes que se realizarem em desacordo com o disposto neste artigo, ressalvado os casos de provimento em comissdo.

§1° A lei especifica disciplinara o concurso piiblico para provimento de cargos efetivos sequndo o planejamento, a necessidade e o interesse publico.

§2° 0 dirigente de 6rgéo que nomear admitir ou contratar servidor, sob qualquer modalidade, em desacordo com o disposto neste artigo, responderd civilmente pelos danos decorrentes
sem prejuizo de outras penalidades cabiveis.

Art. 37. (ada unidade administrativa terd revista a sua lotacdo, a fim de que o nimero de servidores passe a corresponder as suas reais necessidades de pessoal.

Art. 38. 0 Poder Executivo Municipal adotara providéncias para a permanente verificacdo da quantidade de pessoal na Administracdo Municipal, diligenciando para a plena utilizacdo
dos recursos humanos.

§ 1° Nao se preencherd vaga nem se abrira concurso, na Administracdo Direta e Indireta sem que se verifique, previamente a existéncia de servidor qualificado a aproveitar.

§ 20 Excetuam-se do disposto no pardgrafo anterior as situacdes de caréncia devidamente comprovadas e que justificam a nomeacéo de candidatos aprovados em concurso publico, dentro
do prazo de validade.

Art. 39. Dependerd de lei a criacdo de cargos, a fixacdo ou majoracdo de remuneracdes e concessao de quaisquer vantagens pecunidrias.

Art. 40. Instaurar-se-a processo administrativo para a demissao ou dispensa de servidor efetivo ou estével, comprovadamente ineficiente e/ou desidioso no cumprimento de seus
deveres.

CAPITULO I
DA CAPACITACAO E DO APERFEICOAMENTO

Art. 41. As atividades de capacitacdo e aperfeicoamento do servidor, como parte integrante do Sistema de Gestao de Recursos Humanos, serdo planejadas, organizadas e executadas
com vistas a proporcionar aos servidores:

1 - conhecimento, habilidades e técnicas administrativas aplicadas as dreas de atividades finalisticas e instrumentais da Administracdo Publica Municipal, segundo as respectivas carreiras;
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II - conhecimentos, habilidades e técnicas de Diregdo e Assessoramento, visando a formacdo e consolidacao de valores que definam uma cultura gerencial na Administracdo Piblica
Municipal.

§ 1° 0s programas de capacitacdo relacionados a cada carreira terao por objetivo a habilitacao do servidor para o eficaz desempenho das atribuigdes inerentes a respectiva classe e a classe
imediatamente superior.

§ 20 0s programas de capacitacao serdo desenvolvidos através de cursos, estagios, treinamento em servico ou outras formas de capacitacao no trabalho.
Art. 42, As atividades de capacitagdo e aperfeicoamento seréo desenvolvidas:

1 - pelo 6rgao central do Sistema de Gestdo de Recursos Humanos;

11 - pelos 6rgdos setoriais do Sistema de Gestéo de Recursos Humanos.

Art. 43. Compete ao drgdo central do Sistema de Gestao de Recursos Humanos formular politicas e diretrizes, coordenar, supervisionar e compatibilizar agdes, implantar programas e
avaliar resultados.

Paragrafo unico. A execucao dos programas de capacitagao estabelecidos para as areas de atividades finalisticas podera ser atribuida aos drgaos e entidades setoriais do Sistema
de Gestao de Recursos Humanos ou ainda delegada as entidades publicas ou privadas especializadas na capacitacdo de recursos humanos, mediante convénio ou contratos, observadas as
normas legais pertinentes.

CAPITULO NI
DA GESTAO E CONTROLE DE PESSOAL

SECAO |
DO QUADRO DE PESSOAL
Art. 44. Quadro de Pessoal é o conjunto de cargos ou fungdes que compdem a lotacdo do 6rgao/entidade necessario, em quantidade e qualidade, para assegurar o eficaz cumprimento
de suas atribuicdes institucionais.
Paragrafo tinico. Os quadros de pessoal dos 6rgaos e entidades serdo estruturados com cargos de provimento efetivo e em comissao e fungdes a serem extintas ao vagarem.

Art. 45. 0s quadros de pessoal serdo organizados e administrados de acordo com as diretrizes do Sistema de Gestao Recursos Humanos, devendo-se obrigatoriamente, fixar o nimero de
cargos e fungdes, sem o qual ndo sera permitida a nomeacdo do servidor.

Paragrafo unico. A quantificacao dos cargos e funcdes serao fixadas e alteradas com base em estimativas técnicas que considerem as necessidades de funcionamento dos servicos, os
indices de movimentagéo de pessoal e o principio escalar da divisao do trabalho, respeitando-se as classes de carreiras ou singulares proprias de cada 6rgao e entidade, quando for o caso.

Art. 46. A quantificagdo dos cargos e ou fungdes necessarios a cada 6rgao e entidade da Administracao Publica, ird constituir a lotacdo numérica dos mesmos.
§ 1° A lotagdo propria de cada drgdo e entidade serd fixada em Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 20 0s cargos vagos existentes nas lotacdes dos 6rgaos e entidades poderéo ser extintos ou redistribuidos, a fim de suprirem necessidades em outras dreas.
Art. 47. 0 Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal fica estruturado em 2 (duas) partes:

1 - parte Permanente — composta de cargos de carreira e classes singulares, de provimento efetivo, e cargos de provimento em comissao;

11 - parte Especial — composta de fungdes existentes que serdo extintas quando vagarem.

SECAOII
DA ORGANIZACAO DE CARREIRAS
Art. 48. Serao instituidas carreiras organizadas em classes integradas por cargos de provimento efetivo e fungdes, dispostas de acordo com a natureza profissional e a complexidade de
suas atribuicdes.

Paragrafo unico. Serdo estabelecidos para cada classe os requisitos de formagdo, experiéncia, os cursos de capacitago, bem como o nivel de complexidade das atividades dos cargos
e fungdes.

Art. 49. A organizacao de carreiras de cargos e funcdes, objetiva, fundamentalmente, a valorizacdo e profissionalizacao do servidor, hem como a maior eficiéncia e continuidade da acao
administrativa, mediante:

1 - adogdo do principio do mérito para o ingresso e desenvolvimento na carreira;
11 - estabelecimento sistematico e permanente, de programas de capacitacdo e aperfeicoamento dos servidores.

Art. 50. Compete a Secretaria da Administracao, como 6rgdo central do Sistema de Gestdo de Recursos Humanos, a organizacdo, a implantagdo e a administracdo das carreiras e o
desenvolvimento dos servidores na mesma.

~TI'TULOVI
DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

Art. 51. Ressalvados os casos de competéncia privativa previstos na Lei Organica do Municipio, € facultado ao Prefeito, aos Secretdrios Municipais e os que lhes sao equiparados, delegar
competéncia aos subordinados imediatos e dirigentes de entidades para a pratica de atos administrativos, conforme se dispuser a Lei ou o regulamento, com vistas a assegurar eficiéncia
e eficacia as decisdes.

Paragrafo unico. A delegacao de competéncia prevista no artigo acima sera formalizada por meio de Portaria, com indicagao especifica das atribuicdes, do delegado e o periodo da
delegacdo.
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TiTuLo VIl
DAS DIRETRIZES ADMINISTRATIVAS

Art. 52. A Administracdo Municipal deverd ajustar-se as disposicdes da presente Lei e, especialmente, as diretrizes e principios fundamentais anunciados no Titulo I.

Paragrafo unico. A aplicagao desta Lei objetiva a execucao ordenada dos servicos da Administracao Municipal segundo os principios nela enunciados e com apoio na instrumentagao
basica adotada.

Art. 53. Sdo consideradas prioritarias a implantacéo dos sistemas de atividades auxiliares e as mudancas organizacionais de que tratam esta Lei.
Art. 54. Constituem-se diretrizes basicas da Administracdo Municipal:

1 - aracionalizagdo e contencdo de gastos publicos através da implementacdo da centralizagao da Gestao de Recursos Humanos, compreendendo:
a) atualizacdo e manutencdo do banco de dados cadastrais dos servidores ativos, dos inativos e dos pensionistas;

b) racionalizagdo e controle dos pagamentos dos servidores ativos, dos inativos e dos pensionistas;

¢) utilizacdo de mecanismos de controle nas dreas de recursos humanos, material, patriménio e aplicacdo de recursos publicos;

d) manutengao de critérios rigidos de concessao e de cdlculo de vantagens pecunidrias;

e) padronizacdo de especificacdes do material utilizado pelo setor piblico;

f) implantacao e manutencao do Cadastro Geral dos Bens Mdveis e Imdveis do Municipio;

11 - aimplementacdo de nova politica de Gestao de Recursos Humanos, compreendendo:

a) politica de progressao periddica, como estimulo permanente ao servidor;

b) reviséo e consolidacdo progressiva das normas estatutérias e da legislacdo complementar;

) disciplinamento das solicitagdes de pessoal no dmbito da Administragdo e redistribuicdo de pessoal sem lotacdo definitiva;

d) implantacéo do plano de cargos e carreiras;

e) elaboracdo e implantagdo do plano de capacitagdo permanente para os servidores;

f) manutengdo dos critérios determinantes das lotacdes nos Orgdos e Entidades das atividades meio e fim do Municipio;

g) elaboracdo do Manual de Verbas para conhecimento dos cdlculos de vantagens pecunidrias em folha de pagamento.

111 - a racionalizacdo da estrutura da Administracdo Municipal e dos mecanismos de tutela administrativa no que diz respeito a:

a) desburocratizacdo e racionalizacdo dos servicos e dos procedimentos do setor piblico;

b) implantacéo de novos mecanismos de acompanhamento e controle da produtividade nos érgéos e entidades da Administracao Pblica;

¢) criacao de mecanismos de fiscalizagao e participagdo, pela sociedade, dos atos e procedimentos do Servigo Publico Municipal;

_ TiTuLo vl )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 55. A Comissao de Programagdo Financeira e Crédito Pablico — CPFCP, instituida pela Lei n° 1.461/2009, continua com a competéncia para fixar cotas de desembolso, com base na
programacdo de gastos e disponibilidades de recursos financeiros, a serem liberadas a crédito dos respectivos drgaos e entidades.

1 - a comissdo serd composta pelo Secretdrio do Planejamento e Finangas, Secretdrio da Administracdo e pelo Controlador Geral do Municipio, sendo presidida pelo primeiro.
11 - as despesas necessarias ao funcionamento da Comissdo correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias da Secretaria de Finangas;

111 - a comissao contard com 0 01 (um) Secretdrio Executivo que tem como competéncias assessorar e secretariar as reunides da comissao, bem como conduzir as agoes que garantam o apoio
técnico e administrativo ao funcionamento da comissao.

Art. 56. As atividades de Controle Interno e Assessoria de Comunicacdo, integradas a Secretaria de Governo e Articulagao sero exercidas, respectivamente, pelo Controlador Geral do
Municipio e pelo Assessor de Comunicagao.

Art. 57. As atividades de Gestdo da Casa do Cidadao juntamente com a de Ouvidoria, integradas a Secretaria do Trabalho e Aqao Social, serdo exercidas pelo Diretor da Casa do Cidadao.
Art. 58 As atribuicdes funcionais de Tesouraria serao desempenhadas pelo Secretdrio Adjunto de Financas, em conformidade com a Lei e no dmbito de sua Secretaria.

Art. 59. Conjuntamente, através de planejamento unificado e dentro das respectivas atribuicoes de cada uma, as Secretarias municipais apoiardo o 6rgao de Defesa Civil nas agdes que
minimizem os efeitos de ocorréncias desastrosas e calamidades publicas, e ajudarao no atendimento das demandas surgidas durante tais periodos.

TiTULOJX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 60 Ficam criadas na Administracao Municipal, com subordinacdo administrativa e funcional ao Procurador Geral:
1 - a Procuradoria Fiscal, Trabalhista e Patrimonial; e,
11 - a Procuradoria de Transito, Processos Administrativos Disciplinares e Consultoria.

Art. 61 Fica criada a gratificacdo pela execugdo de trabalho relevante, técnico ou cientifico, que poderd ser concedida, como prolabore, por tempo prefixado, no minimo um més, a
servidor efetivo, estavel e/ou ocupante de cargo de provimento em comissdo, nos valores abaixo estabelecidos:
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| - trabalho relevante:

a) servidor de nivel médio -R$ 300,00;

b) servidor de nivel superior -R$ 500,00;
I - trabalho técnico:

a) servidor de nivel médio -R$ 600,00;

b) servidor de nivel superior -R$ 800,00;
111 - trabalho cientifico:

a) servidor de nivel superior -R$ 1.000,00.

Art. 62 Serd pago, mensalmente, aos servidores integrantes do Grupo Ocupacional de Fiscal de Tributos da Secretaria de Finangas de Morada Nova, Gratificacdo de Produtividade que ndo
sera superior a 100% (cem por cento) da remuneragdo do beneficiado, exclusive os valores decorrentes de cargo de provimento em comissdo ou de fungdo gratificada.

§1° A Gratificagdo de Produtividade de que trata o caput deste artigo serd mensal e concedida ao servidor em efetivo exercicio de suas funcdes e nao integrard base de calculo de qualquer
outra vantagem pecunidria.

§2° Por ocasiao afastamento para gozo de férias requlamentares o servidor percebera a Gratificagdo de Produtividade pela média dos dltimos trés meses anteriores ao més do gozo.

Art. 63. Pela Secretaria de Finangas sera pago auxilio-funeral no valor de R$ 1.300,00 (hum mil e trezentos reais) ao conjuge supérstite, ou a pessoa da familia que
comprovar haver custeado despesa com sepultamento de servidor publico falecido, ativo ou inativo, em até cinco dias apds o falecimento.

Paragrafo tnico. Se o funeral for custeado por terceiro este serd indenizado no valor acima estipulado mediante formal comprovagao.

Art. 64. 0 Controlador Geral do Municipio exercerd, de forma integrada, o controle interno, segundo as finalidades estabelecidas pelo Art. 74 da Constituiao Federal, no que for aplicavel
a0 municipio.

Art. 65. Decreto do Chefe do Poder Executivo requlamentara:
1- 0 que deve ser considerado como trabalho relevante; trabalho técnico e/ou trabalho cientifico, e as condigdes nas quais a gratificacdo poderd ser concedida; e,
I - os critérios para a pontuacdo e os procedimentos para a afericdo da Gratificacdo de Produtividade de que trata o Art. 62 desta Lei.

Art. 66. Ficam estendidos aos Secretdrios Municipais, Secretarios Adjuntos, Procurador-Geral e Controlador-Geral a disposicdes dos Arts. 61, inciso II; 63, 65 e 66 da Lei n° 1.126, de 19
de junho de 2000.

Art. 67. 0 servidor piblico municipal que estiver aguardando aposentadoria, cujo processo esteja em tramitago regular por mais de 60 (sessenta) dias, por ato do gestor de recursos
humanos, serd afastado provisoriamente das atividades funcionais, sem prejuizo de sua remuneragdo, e sem direito de contar o tempo de afastamento para qualquer efeito.

Art. 68. Compete a Secretaria da Administracdo a orientacdo, coordenacdo e supervisao da implementacao da Reforma Administrativa do Poder Executivo.

Art. 69. Respeitada a legislacdo pertinente, o Prefeito Municipal baixara os atos necessarios a execucao desta Lei, assim como a requlamentacdo necessaria dispondo sobre a estrutura
organizacional e distribuicdo dos cargos de Direcao e Assessoramento dos 6rgos e entidades que integram a Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo.

Art. 70. As despesas decorrentes da implementacdo desta Lei correrao por conta das dotacdes orcamentdrias vigentes.

Art. 71. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrério, em especial a Lei n° 1.461, de 12 de janeiro de 2.009.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 12 de Agosto de 2010.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

LEI N°1.552, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2011

Cria politicas publicas municipais para a erradicacao do trabalho infantil, institui a Comissao
Municipal de Prevencao e Erradicacdo do Trabalho Infantil na forma que indica, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a politica de erradicagdo do trabalho infantil, através da instituicdo do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos para criangas e adolescentes na
faixa etdria de 07 (sete) a 15 (quinze) anos.

Art. 2° Para efeitos desta lei, o termo “trabalho infantil” refere-se as atividades econdmicas e/ou atividades de sobrevivéncia, com ou sem finalidade de lucro, remuneradas ou ndo,
realizadas por criancas ou por adolescentes em idade inferior a 16 (dezesseis) anos, ressalvada a condicdo de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos, independentemente de sua condicdo
ocupacional.

Art. 3° Sao consideradas piores formas de trabalho infantil:

1 - todas as formas de escraviddo ou praticas andlogas a escraviddo, tais como a venda e trafico de criangas, a serviddo por divida e a condicdo de servo, e o trabalho forcado ou obrigatdrio
de criangas para serem utilizadas em conflitos armados;

11 - a utilizacdo, o recrutamento ou a oferta de criancas para a prostituicdo, denominada exploragdo sexual comercial, a producdo de pornografia ou atuagdes pornograficas;
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111 - a utilizagdo, o recrutamento ou a oferta de criancas para a realizacdo de atividades ilicitas, em particular a producdo e o trafico de entorpecentes;
IV - o trabalho que, por sua natureza ou pelas condicdes em que € realizado, é suscetivel de prejudicar a satide, a seguranca ou a moral das criangas.
Art. 4° Sdo principios da politica municipal de erradicacdo do trabalho infantil:

1 - 0 reconhecimento da crianqa e do adolescente como sujeitos de direito e pessoas em condicdo peculiar de desenvolvimento que ndo podem, em hipdtese nenhuma, vivenciar situagdes
de trabalho, devendo a todo 0 momento ser protegidas dessa prética;

11 - a garantia dos direitos da crianca e do adolescente retirados da prética do trabalho infantil;

111 - 0 reconhecimento de que o trabalho infantil é proibido, exigindo a eficaz e imediata intervencdo pblica para a interrup¢do, ndo reincidéncia e prevencdo dessa situacdo.
Art. 5° Sdo diretrizes da politica municipal de erradicacdo do trabalho infantil:

1-amobilizacao e sensibilizacdo da sociedade quanto ao enfrentamento ao trabalho infantil;

11- o controle social e garantia de espacos de participacdo da sociedade civil no enfrentamento ao trabalho infantil;

111 - a intersetorialidade, envolvendo diferentes segmentos governamentais e ndo governamentais no enfrentamento ao trabalho infantil;

IV - a universalidade do acesso das familias com criancas e adolescentes em situacdo de trabalho a transferéncia de renda e ao servico de convivéncia e fortalecimento de vinculo, bem
como a rede socioassistencial;

V - a gestdo e financiamento compartilhados pela Unido, Estado e Municipio das a¢des e programas que compdem a politica de erradicacdo do trabalho infantil em ambito municipal;
VI - a gestdo integrada com os servicos e beneficios;
VI - a gestéo da informacdo por meio de sistemas informatizados disponibilizados pelos érgaos competentes.

Art. 6° A politica terd por objetivo erradicar o trabalho infantil, através da constituicdo de espacos de convivéncia, formacdo para a participacdo e cidadania, desenvolvimento do prota-
gonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etdria.

Paragrafo unico. As intervencoes municipais devem ser pautadas em experiéncias ltudicas, culturais e esportivas como formas de expressao, interagao, aprendizagem, sociabilidade
e protecdo social.

Art. 7° Sao objetivos especificos da politica de erradicagdo do trabalho infantil:
1 - complementar as acdes da familia e comunidade na protecdo e desenvolvimento de criancas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;
11 - assequrar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o desenvolvimento de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mtuo;

111 - possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos
e propiciar sua formagdo cidadd;

IV - estimular a participacdo na vida pablica do territério e desenvolver competéncias para a compreenséo da realidade social e do mundo contemporaneo;

V - contribuir para a insercdo, reinsercdo e permanéncia da crianca e do adolescente em situacdo de trabalho infantil no sistema educacional;

VI - promover o acesso as oportunidades e no desempenho escolar com qualidade;

VII - reduzir os indices de defasagem e de abandono escolar das criangas e dos adolescentes;

VIII - prevenir a exposicao de crianas e adolescentes a insalubridade, a periculosidade, as doengas, afetando a satide, violando e retardando o desenvolvimento fisico, psiquico e cognitivo.
Art. 8° 0s programas da politica de erradicacdo do trabalho infantil atenderao;

I - a criancas e adolescentes incluindo-se os com deficiéncia (portadores de necessidades especiais); e,

11 - aos retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violagdes, cujas atividades contribuem para re-significar vivéncias de isolamento e de violagao de direitos.
Art. 9° Terdo prioridade no atendimento:

1 - criancas e adolescentes encaminhadas pelos servigos de busca ativa de situacdo de trabalho infantil e/ou exploracdo, realizados pela protecdo social especial;

11 - criangas e adolescentes reconduzidas pelo poder judicidrio ao convivio familiar apos medida protetiva de acolhimento;

111 - criangas e adolescentes cujas familias s@o beneficidrias de programas de transferéncia de renda;

IV - criangas e adolescentes em situagao de trabalho precoce, oriundas de familias com precdrio acesso a renda e a servicos piblicos e com dificuldades.

Art. 10. Serd instituida a Comissao Municipal de Prevencao e Erradicacao do Trabalho Infantil, com a finalidade de apoiar o drgao gestor da assisténcia social na articulagao intersetorial
e interinstitucional com vistas ao enfrentamento ao trabalho infantil.

Art. 11. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS:

1 - realizar o controle social do PETI, de modo a garantir a integracao do programa ao Sistema Unico da Assisténcia Social-SUAS;

11 - avaliar a necessidade de intersetorialidade com outras politicas publicas e drgaos de defesa de direitos da crianca e do adolescente;

111 - articular-se, no que couber, com o Conselho Municipal dos Direitos da Criana e do Adolescente no sentido de fortalecer as agoes de acompanhamento e controle social do programa.
Art. 12, Para o fiel cumprimento desta Lei a Secretaria do Trabalho e A¢ao Social dispora de meios adequados, tais como:

1- salas de atividades coletivas e comunitarias e instalagdes sanitdrias com adequada iluminacdo, ventilacéo, conservacdo, privacidade, salubridade, limpeza e acessibilidade em todos seus
ambientes;

11 - meios materiais permanentes e de consumo necessérios ao desenvolvimento do servico, tais como: mobilidrio, computadores, entre outros.
111 - artigos pedagdgicos, culturais e esportivos;

IV - coordenacdo pedagdgica e educadores sociais.

Art. 13. Decreto do Chefe do Poder Executivo, requlamentara:

1- o trabalho a ser desenvolvido, a forma de acesso ao programa, o periodo de funcionamento e os locais de atendimento, e outros detalhes mais pertinentes; e,
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11 - as atribuices da Comissdo de que trata o art. 10.

Art. 14. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 18 de fevereiro de 2011.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

LEI N°1.655, DE 14 DE MAIO DE 2014

Altera os paragrafos 1° e 2° e cria os paragrafos 3° e 4° do art. 1° e altera o inciso VI do art. 4°
da Lein° 1.117 de 28 de dezembro de 1999 e altera o inciso VI, paragrafo 1° do art. 10 da Lei n°
1.541, de 12 de Agosto de 2010 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° 0 Art. 1° da Lei municipal n° 1.117, de 28 de dezembro de 1999, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 1°Fica criado, no Municipio de Morada Nova, o Conselho Tutelar como 6rgdo integrante da administraéo publica, composto de 5 (cinco) membros, escolhidos pela populagdo
local para mandato de 4 (quatro) anos, permitida 1 (uma) reconducéo, mediante novo processo de escolha.

§1°0 Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e autnomo, ndo jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente, definidos
na Lein© 8.069, de 13.07.90.

“§290 Local de funcionamento do Conselho Tutelar serd em prédio proprio do Municipio, com estrutura adequada para funcionamento do Conselho.
“§300 hordrio de funcionamento do Conselho Tutelar serd de 8 (oito) horas didrias para todo o colegiado mais regime de rodizio para plantéo nos finais de semana no periodo notumo e nos feriados.
§ 40 0s membros do referido Conselho serao remunerados, e seus vencimentos fixados em Lei Especifica.

§ 500 Regimento Interno do Conselho Tutelar criado por esta Lei, dispord sobre o funcionamento, os pontos bésicos para o regime disciplinar dos conselheiros, o processo de escolha
dos membros, os requisitos para a candidatura, e outros detalhes mais segundo o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Ar

P

. 2° 0inciso VIl do art. 4° da Lei n° 1.117, de 28 de dezembro de 1999, passa a vigorar com a com a sequinte redacdo:

“Art. 4°..........

()

VIl - ter concluido Ensino Médio;
Art. 3°0Art. 6° da Lein° 1.117, de 28 de dezembro de 1999, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 6° (REVOGADO).

Art. 4° Osincisos VI do § 10 do art. 10; VI do art. 31; e VI do art. 32, da Lei n° 1.541, de 12 de agosto de 2010, passam a vigorar com a com as respectivas redacdes, a sequir:
“Art. 10.....

()
VI - Secretaria da Assisténcia Social — SAS;
“Art. 31......
();
VI - Secretdrio da Assisténcia Social;
“Art. 32....
()
VI - Secretério Adjunto da Assisténcia Social;
Art. 5°0 Capitulo VI doTitulo Il e 0 caput do art. 19 da Lei n° 1.541, de 12 de agosto de 2010, passam a vigorar, respectivamente, com a sequinte denominacdo e redacao:
“CAPITULOVI
“DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
“Art. 19. Compete a Secretaria da Assisténcia Social — SAS;
Art. 6° 0 Capitulo Il do Titulo IV da Lei n° 1.541, de 12 de agosto de 2010, passa a vigorar com a sequinte denominacéo:
“CAPITULO Il
“DA PROCURADORIA-GERAL E DA CONTROLADORIA-GERAL
Art. 7° 0art. 33 da Lei n° 1.541, de 12 de agosto de 2010, passa a vigorar com a sequinte redado:
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“Art. 33. Ficam criados, na estrutura da Administraco Pdblica Municipal, a Procuradoria-Geral do Municipio e a Controladoria-Geral do Municipio, com as respectivas competén-
cias, a sequir, elencadas:

Art. 8° 0art. 57 da Lei n° 1.541, de 12 de agosto de 2010, passa a vigorar com a sequinte redagao:
“Art. 57. As atividades de gestao da Casa do Cidaddo e da Ouvidoria, 6rgaos integrados a Secretaria da Assisténcia Social, serdo exercidas pelo Diretor da Casa do Cidadéo.

Art. 9° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 14 de maio de 2.014.
GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipal
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LEIN°861, DE 01 DEJUNHO DE 1989

Proibe a pesca galao na Lagoa da Salina e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA,

Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova, no uso de suas atribuicdes legais, aprovou e eu sanciono a sequinte Lei.
Art. 1° - Fica proibida a pesca de galdo na Lagoa de Salina; sendo permitida a pesca através de tarrafas, landua, anzol e quix.
Art. 2° - A pesca s6 podera ser realizada por pessoas residentes neste Municipio.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao rcvogadas as disposicoes em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 1° de Junho de 1989

LEI N° 871, DE 06 DE DEZEMBRO DE 1989

Cria o Conselho Municipal de Defesa do Meio .Ambiente-COMDEMA e autoriza a assinatura
de convénio de Cooperacao técnica entre a Prefeitura Municipal e a Semace e da outras
providéncias.

0 PREFEITO-MUNICIPAL DE MORADA NOVA,
Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.

Art. 1° - fica criado o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente-COMDEMA de Morada Nova, 6rgao de assessoramento da Prefeitura Mu nicipal para fins de protecao, conservacao e
melhoria do meio-ambiente, cuja competéncia e funcionamento serdo estabelecidos por Decreto do Executivo

Art . 2° - Entende-se por poluicdo ou degradacdo ambiental qualquer alterado das qualidades fisicas, quimicas ou hiolégicas do meio-ambiente que possam:

1 - Prejudicar a saide com o bem-estar da populagéo;

11 - Criar condicdes adversas as atividades sociais e econdmicas;

111 - Ocasionar danos relevantes a flora, a fauna e a qualquer recurso natural;

1V - Ocasionar danos relevantes ao acervo histérico, cultural e paisagistico.

§ 1° - Considera-se fonte de poluicao qualquer atividade, sistema, processo, operacao, maquinaria, equipamento ou dispositivo, mével ou ndo, que induza ou possa produzir poluicao.
§ 2°- Agente poluidor é qualquer pessoa fisica ou juridica responsavel por fonte de poluicdo.

§ 30- A expressao meio-ambiente compreende o espago o se desenvolvem as atividades humanas e a vida dos animais e vegetais, direta ou indiretamente ligados a ela.

Art. 3° - 0 COMDEMA, em face de qualquer alteracdo significati va do meio-ambiente, diligenciard no sentido de sua apuracao encaminhan do o processo, juntamente com o parecer do
Conselho, ao Poder Executivo Municipal.

Art. 4° - 0 Poder Executivo Municipal notificara o responsavel, definindo a ocorréncia o advertindo-o da infracdo as normas federais e/ ou estaduais vigentes.

Art. 5° - 0 COMDEMA promovera semindrios, palestras e estudos, com vistas a identificar e sugerir formas de atuacao da comunidade, assim como a divulgacao de conhecimentos e provi-
déncias relativas a preservacao e melhoria do meio-ambiente.

Art. 6° - 0 COMDEMA. deverd sugerir as autoridades educacionais a inclusdo de matérias, nogdes e conhecimentos relativos ao meio-ambiente nas programagdes e atividades dos estabe-
lecimentos de ensino do Municipio, com énfase nos problemas locais.

Art. 7°- 0 COMDEMA, como 6rgdo de assessoria, ficara direta mente vinculado a chefia do Poder E:xecutivo Municipal.

Art. 8° - 0 COMDEMA compor-se-4 de 9 membros de nomeagao por ato do Prefeito Municipal, sendo um de sua. livre escolha e os demais propos tos em lista triplice pelas entidades
representativas da comunidade.

§ 1°- Serao membros natos do COMDEMA os representantes da administracao estadual federal, vinculados diretamente a preservagdo, con servacao ou melhoria do meio-ambiente.
§2'° - Afuncao do membro do COMDEMA serd considerada como relevante servico prestado & comunidade e exercida gratuitamente.

§ 3°- 0 mandato dos membros do COMDEMA coincidiré com o do Prefeito Municipal permetida a sua recondugdo.

Art. 9° - A direcdo do COMDEMA serd constituida de um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretério executivo.

§ Uniico - A diretoria do COMDEMA serd eleita, na primeira reuni &o do 6rgdo, por maioria de votos de seus integrantes .

Art. 10° - Fica o Prefeito Municipal autorizado a assinar Convé nios de Cooperagdo Técnica com a Superintendéncia Estadual do Meio-Ambiente SEMACE.

Art. 11°- A Prefeitura Municipal propiciara os meios necessarios ao funcionamento do COMDEMA e a execucdo do Convénio de Cooperacdo Técnica a que se refere o artigo anterior.
Art. 12° - Dentro do prazo de 60 (sessenta) dias de sua instala ¢do, 0 COMDEMA, elaborard e aprovara seu regimento interno.

Art. 13°-Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrério.
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Pago da PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 06 de Dezembro de 1.989.
MARIA  AUXILIDORA DAMASCENO GIRAO
PREFEITA MUNICIPAL

LEI N°1.304, DE 19 DE MAIO DE 2006

Dispoe sobre a participacao do Municipio de Morada Nova no consorcio Intermunicipal de
Desenvolvimento Sustentavel do Vale do Jaguaribe - CONDEVALE; e da outras Providéncias.

0 Prefeito do Municipio de Morada Nova, no uso de suas atribuicdes legais, fago saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promul-
go aseguinte Lei.

Art. 1° Fica o Municipio de Morada Nova autorizado a participar da constituicdo e se associar ao Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentdvel do Vale do Jaguaribe — CON-
DEVALE, formado pelos municipios ( Alto Santo, Aracati, Ereré, Fortim, Icapui, Iracema, Itaicaba, Jaguaretama, Jaguaribara Jaguaribe, Jaguaruana, Morada Nova, Palhano, Pereiro,
Potiretama, Quixeré, Russas, Sdo Jodo do Jaguaribe, Tabuleiro do Norte ) que integram a Associacéo dos Municipios do Vale do Jaguaribe — AMUVALE.

Art. 2° Ficam ratificados os termos do protocolo de intencdes para constituicao do Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentével do Vale do Jaguaribe - CONDEVALE ,
firmado em 26 de janeiro de 2006, constituido pelos municipios ( Alto Santo, Aracati, Ereré, Fortim, Icapui, Iracema, Itaicaba, Jaguaretama, Jaguaribara, Jaguaribe, Jaguaruana, Morada
Nova, Palhano, Pereiro, Potiretama, Quixeré, Russas, Sao Joao do Jaguaribe, Tabuleiro do Norte) organizado nos termos da Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005 e da minuta do
Estatuto Social, anexo a presente Lei.

§ 1°. 0 Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentdvel do Vale do Jaguaribe — CONDEVALE , constituido sob a forma de consércio ptiblico como pessoa juridica de direito
privado sem fins econdmicos, regendo —se pelas normas do Codigo Civil Brasileiro e legislacao pertinente.

§2°. 0 Consorcio terd prazo de vigéncia indeterminado.
§39. Aadesdo do municipioao CONDEVALE dar- se -4 nos termos do protocolo de inten¢des e da minuta do Estatuto Social que trata o caput deste artigo.

Art .3° . 0 Municipio fica autorizado a repassar recursos financeiros para manutencdo das atividades do Consorcio e/ ou elaboracéo e execucao de projetos especificos ou aquisicdo de bens
e servicos, mediante contrato de rateio entre os consorciados.

Art.4° . Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA ,19 DE MAIO DE 2006.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAQ
PREFEITO MUNICIPAL

LEIN°1.472, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2009

Cria o Instituto de Meio Ambiente de Morada Nova - IMAMN e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, fago saber que a cdmara municipal de morada nova aprovou e eu sanciono e promulgo a
sequinte Lei:

Art. 1°Fica criado o Instituto de Meio Ambiente de Morada Nova - IMAMN, autarquia dotada de personalidade juridica de direito publico, com autonomia administrativa, patrimonial,
financeira e operacional, vinculada a Secretaria de Infra-Estrutura e Meio Ambiente — SEINFRA, com a finalidade de assessord-la na formacdo, desenvolvimento, coordenagdo e execucdo
da Politica Municipal de Meio Ambiente, dando cumprimento as normas Municipal, Estadual e Federal de protecdo, controle e utilizagdo racional dos recursos naturais e fiscalizando a sua
execugdo.

Art. 2° 0 IMAMN tem sede no municipio de Morada Nova e jurisdicdo em todo territério municipal.

Art. 3°0 Instituto de Meio Ambiente de Morada Nova — IMAMN, tem por finalidade executar a politica ambiental do municipio, com o objetivo de compatibilizar o desenvolvimento
econdmico com a prote¢do do meio ambiente, mediante a racionalizagdo do uso dos recursos ambientais, a preservacdo e recuperacdo do meio ambiente e o controle da poluicdo e degra-
dacdo ambiental, na conformidade das diretrizes estabelecidas na legislagdo em vigor.

Art. 4° Compete a0 IMAMN:
I. Executar, direta e indiretamente, a politica ambiental do Municipio;
1. Estudar, definir e expedir normas técnicas legais visando a protecao ambiental do Municipio;

111. Coordenar acdes e executar planos, programas, projetos e atividades de preservagdo e recuperagao ambiental;
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IV. Identificar, implantar e administrar unidades de conservacdo e outras areas protegidas, por intermédio de producdo de mudas nativas, arbéreas, medicinais, ornamentais e de jardim,
visando a conservacao de mananciais, ecossistemas naturais, flora e fauna, recursos genéticos e outros bens e interesses ecoldgicos, estabelecendo normas a serem observadas nessas areas,
obedecendo a legislagdo municipal, estadual e federal existentes;

V. Estabelecer diretrizes especificas para na participacao e elaboracdo de planos de ocupacéo de érea de drenagem de bacias e sub-bacias hidrograficas;

VI. Elaborar e revisar o planejamento local quanto a aspectos ambientais, controle da poluicdo, expansao urbana e propostas para a criagdo de novas unidades de conservagao e de outras
dreas protegidas;

VII. Participar do zoneamento e de outras atividades de uso e ocupacdo do solo;

VIII. Aprovar e fiscalizar aimplantacdo de regides, setores e instalaces para fins industriais e parcelamentos de qualquer natureza, bem como quaisquer atividades que utilizem recursos
ambientais renovdveis e ndo renovaveis;

IX. Acompanhar, controlar e fiscalizar atividades relativas a extracdo de minérios;

X. Autorizar, de acordo com a legislacdo vigente, o corte e a exploragdo racional ou quaisquer outras alteracdes de cobertura vegetal nativa, primitiva ou regenerada;

XI. Promover, em conjunto com os demais 6rgaos competentes, o controle da utilizagdo, armazenamento e transporte de produtos perigosos;

XII. Participar da promogdo de medidas adequadas a preservagdo do patrimdnio arquitetonico, urbanistico, paisagistico, histdrico, cultural, arqueoldgico e espeleoldgico;
XI11. Desenvolver a manutencdo e gerenciamento de pragas, feiras livres, parques e jardins publicos, unidades de conservacdo e demais dreas verdes de protecdo ambiental;
XIV. Implantar e operar o sistema de monitoramento ambiental;

XV. Autorizar, sem prejuizo de outras licencas cabiveis, o cadastramento e a exploracao de recursos minerais;

XVI. Acompanhar e analisar os estudos de impacto ambiental e andlise de risco, das atividades que venham a se instalar no Municipio;

XVII. Conceder licenciamento ambiental para a instalacéo das atividades sdcio-econdmicas utilizadoras de recursos ambientais e com potencial poluidor;

XVIIL. Anuir e/ou apresentar informacdes técnicas ambientais, conforme o caso, dos processos de licenciamento ambiental de competéncia dos drgdos ou entidades responsdveis pela
execucdo da politica de meio ambiente em nivel federal e estadual;

XIX. Baixar ato administrativo as normas administrativas quando necessarias as definides dos procedimentos especificos e prazos de validades para as licengas ambientais, observadas
a natureza, caracteristicas e peculiaridades da atividade ou empreendimento, bem como a compatibilizacao do processo de licenciamento com as etapas de planejamento, implantacéo, e
operagdo, além do estabelecimento de procedimentos simplificados para atividades e empreendimentos de pequeno impacto ambiental, desde que aprovado pelo Conselho Municipal de
Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA;

XX. Aplicar, no ambito do municipio de Morada Nova, as penalidades por infraces as normas de protecao ambiental, federal estaduais e municipais, de acordo com o que estabelece a
legislagdo em vigor;

XXI. Baixar, mediante portaria e/ou instrugdo normativa, as penalidades por infracdo ds normas técnicas e administrativas necessarias a reqularizacdo da politica Municipal de Meio
Ambiente, mediante, quando for o caso, prévio parecer do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA;

XXII. Implantar sistema de documentagao e informética, bem como os servicos de estatistica, cartografia basica e temética e de editoracdo técnica relativa ao Meio Ambiente;
XXIII. Promover a identificacdo e 0 mapeamento das dreas criticas de poluigdo e as ambientalmente frageis, visando o correto manejo das mesmas;
XIV. Elaborar anualmente o relatério de Qualidade do Meio Ambiente, encaminhando-o para apreciacao do Conselho Municipal do Meio Ambiente e procedendo, apds a sua divulgacao;

XXV. Exigir estudo de Impacto Ambiental para a implantacao de atividades socio-econdmicas, pesquisas, difusdo e implantagao de tecnologias que, de qualquer modo possam degradar
0 Meio Ambiente;

XXVI. Propor, programar e acompanhar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Educacao, os programas de Educagdo Ambiental para o Municipio;

XXVILI. Desenvolver programas de capacitacdo, qualificacao e aperfeicoamento dos Servidores Piblicos em recursos humanos e questdes relacionadas ao meio ambiente;
XXVIII. Promover e colaborar em campanhas educativas e na execugao de um programa permanente de formacao e mobilizacao para a defesa do Meio Ambiente;
XXIX. Manter intercdmbio com entidades piblicas e privadas de pesquisa e de atuagdo na protecdo do Meio Ambiente;

XXX. Convocar audiéncias publicas, quando necessarias, nos termos da legislacao vigente;

XXXI. Propor e acompanhar a recuperacdo dos arroios e matas ciliares;

XXXII. Promover a Gestao Ambiental participativa, envolvendo e praticando a mobilizagao social de todos os segmentos do Poder Piiblico e da Sociedade Civil Organizada;
XXXIIL. Promover o cadastro dos revendedores, o monitoramento da comercializa¢do e do manuseio dos agrotéxicos e seus componentes afins;

XXXIV. Desenvolver politicas de criagdo do “Agente Ambiental Voluntdrio”;

XXXV. Colaborar, facilitar, apoiar e manter a infra-estrutura necessaria ao bom funcionamento do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA;

XXXVI. Submeter ao Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA as propostas de normas, procedimentos e diretrizes para o gerenciamento ambiental municipal, assim
como os pareceres técnicos necessarios ao licenciamento ambiental;

XXXVILI. Arbitrar, definir, controlar e fiscalizar a liberagdo de dreas publicas para instalagdes destinadas ao lazer, entretenimento, préticas desportivas, eventos socioculturais, entre outros
correlatos;

XXXVIII. Elaborar mediante demanda Relatdrios de Impacto Ambientais — EIARIMA em conformidade com a solicitacdo e legislacdo pertinente;
XXXIX. Desenvolver atividades de educacdo ambiental sobre a necessidade de proteger, melhorar e conservar o meio ambiente;

XL. Acompanhar as condigdes do meio ambiente no dmbito do municipio, por meio de um conjunto de indicadores de qualidade ambiental;
XLI. Realizar periodicamente o diagndstico ambiental do Municipio;

XLII. Exercer Poder de Policia administrativa como resposta as dentincias, notificagdes e ocorréncias demandadas da populagdo;

XLIII. Acompanhar, monitorar e controlar a instalacdo de outdoors, faixas, cartazes, painéis, distribuicdo de folder, entre outros em logradouros publicos;
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XLIV. Estimular a sociedade moradanovense para a adogdo da coletiva seletiva;

XLV. Planejar, executar e coordenar meios de adogao de poda sistematica e continuada das reas verdes do municipio;

XLVI. Participar e estimular acdes que visem a criagdo de Consércios Intermunicipais em prol da instalacdo de aterros sanitarios;
XLVII. Apresentar no bimestre, no semestre e anualmente relatdrios, planilhas e gréficos de todas as acdes da entidade;
XLVIII. Desempenhar outras atividades afins e correlatas, necessarias a plena consecucdo de sua finalidade.

Art. 5° 0s servidores do IMAMN responséveis pela fiscalizagao do cumprimento do controle do meio ambiente, no exercicio de sua competéncia terdo garantido o livre acesso as
instalacdes industriais, comerciais e em outros locais, quando verificado a necessidade de acdo da entidade.

Art. 6° Sdo autoridades competentes para lavrar auto de infragdo ambiental e instaurar processo administrativo os funciondrios do IMAMN designados para a fiscalizagdo.
Art. 7° Estao sujeitos ao licenciamento ambiental pelo municipio os empreendimentos e atividades de impacto local e aquelas que Ihe forem delegadas pelo Estado.
Art. 8° 0 IMAMN, no exercicio de sua competéncia expedird as sequintes licengas:

I. Licenga Prévia (LP) concedida na fase preliminar de planejamento do empreendimento ou atividade aprovando sua localizagdo e concep¢do, atestando a viabilidade ambiental e
estabelecendo os requisitos basicos e condicionantes a serem atendidos na proxima fase de sua implementacéo;

Il. Licenca de Instalacao (LI) autorizando o inicio da implantacao, conforme as especificagdes constantes no projeto Executivo aprovado;

I1l. Licenca de Operacao (LO) autoriza a operacao da atividade ou empreendimento, apds a verificagao de efetivo cumprimento do que consta das licencas anteriores, com as
medidas de controle ambiental e condicionantes determinados para a operagdo.

§1° Quando se tratar de empreendimentos ou atividades de significativo impacto ambiental o IMAMN deverd solicitar o Estudo de Impacto Ambiental - EIARIMA

§2°0s estudos de Impacto Ambiental e os respectivos relatérios de Impacto ambiental — EIARIMA serdo submetidos, juntamente com o parecer técnico de analise, a apreciacao e aprovacao
do Conselho de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA;

Art. 9° 0 IMAMN estabelecerd os prazos de validade de cada tipo de licenca, especificando-os no respectivo documento, levando em consideracdo os sequintes aspectos:

I. 0 prazo de validade da Licenca Prévia (LP) deverd ser no minimo, o estabelecido pelo cronograma de elaboragao dos planos, programas e projetos relativos ao empreendimento ou
atividade, ndo podendo ser superior a 05 (cinco) anos.

11. 0 prazo de validade da Licenca de Instalacdo (LI) deverd ser no minimo, o estabelecido pelo cronograma de instalacdo do empreendimento ou atividade, ndo podendo ser superior a 06
(seis) anos.

111. 0 prazo de validade da Licenca de Operacéo (LO) deverd considerar os planos de controle ambiental e serd de, no minimo de 04 (quatro) anos e, no méximo de 10 (dez) anos.
§1° A Licenca Prévia (LP) e a Licenca de Instalacdo (LI) poderdo ter os prazos de validade prorrogados, desde que ndo ultrapassem os prazos maximos estabelecidos nos incisos | e Il.

§2°0 6rgao ambiental competente poderd estabelecer prazos de validade especificos para a Licenca de Operacéo (LO) de empreendimentos ou atividades que, por sua natureza e peculia-
ridades, estejam sujeitos a encerramento ou modificagdes e prazos inferiores.

§3° Na renovagdo da Licenca de Operacdo (LO) de uma atividade ou empreendimento, o 6rgdo ambiental competente poderd, mediante decisdo motivada, aumentar ou diminuir o seu
prazo de validade, apés avaliacdo do desempenho ambiental da atividade ou empreendimento no periodo de vigéncia anterior, respeitados os limites estabelecidos no inciso ll.

§ 4° A renovagao da Licenca Ambiental de uma atividade ou empreendimento devera ser requerida com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias da expiracao do seu prazo de
validade, fixado na respectiva licenca, ficando este automaticamente prorrogado até a manifestacao definitiva do 6rgéo ambiental competente.

§ 5° A inobservancia do prazo fixado no pardgrafo anterior importard, caso se verifique o vencimento da licenca antes do término da andlise pelo IMAMN da respectiva renovagdo, na
suspensdo imediata da atividade, ou obra licenciada.

Art. 10. 0 IMAMN poderd estabelecer, mediante Portaria, prazos de andlise diferenciados para cada modalidade de licenca ambiental, em funcdo das peculiaridades da atividade ou
empreendimento, bem como para a formulagdo de exigéncias complementares, desde que observado o prazo maximo de 06 (seis) meses a contar do ato de protocolar o requerimento até
seu deferimento ou indeferimento, ressalvados os casos em que houver EIARIMA e/ou audiéncia pablica, quando o prazo méximo serd de 12 (doze) meses.

Art. 11. 0 solicitante devera providenciar a publicagdo em jornal, pelo menos, de circulagdo local, conforme modelo fornecido pelo IMAMN, dos pedidos de licenciamento, sua
renovacao e a respectiva emissao.

Art. 12. Considera-se infracdo administrativa ambiental toda acdo ou omissao que viole as regras juridicas de uso, gozo, promogao, prote¢do e recuperagdo do meio ambiente, ficando os
infratores sujeitos, no ambito de atribuicdes do IMAMN, as sequinte penalidades:

I.Adverténcia;

11.Multa Simples;

I1.Multa Didria;

1V.Apreensdo dos animais, produtos e subprodutos da fauna e flora instrumentos, petrechos, equipamentos ou veiculos de qualquer natureza utilizados na infracdo;
V.Destruicao ou inutilizagdo do produto;
VI.Suspensao de venda e fabricacao do produto;
VII. Embargo de obra ou atividade;

VIII. Demolicao de obra;

IX. Suspensao parcial ou total de atividade;

X. Restritivas de direitos.

§ 1° Entende-se por sangdes restritivas de direitos:
I. Suspensdo de registro, licenca ou autorizagao;

11. Cancelamento de registro, licenca ou autorizado;
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111 Perda ou restricdo de incentivos e beneficios fiscais concedidos pelo poder piblico municipal;

IV. Perda ou suspensao de participacao em linhas de financiamento em estabelecimentos oficiais de crédito; e

V. Proibicdo de contratar com a Administracdo Publica Municipal pelo periodo de até 03 (trés) anos.

§2° Se o infrator cometer, simultaneamente, duas ou mais infracdes, ser-lhe-do aplicadas, cumulativamente, as sancdes a elas cominadas.

§3° Caberd ao IMAMN a dlassificacdo das infragdes ambientais em leves, graves e gravissimas, considerando as circunstancias atenuantes e agravantes de cada caso.

§ 4° A adverténcia serd aplicada pela inobservéncia das disposicdes desta Lei e da legislagdo em vigor, ou de preceitos regulamentares, sem prejuizo das demais sancdes previstas neste
artigo.

§ 5° Amulta simples pode ser convertida em servicos de preservacao, melhoria e recuperaéo da qualidade do meio ambiente.

§ 6° A multa didria serd aplicada sempre que o cometimento da infracdo se prolongar no tempo. Cessara quando corrigida a irreqularidade, porém ndo ultrapassard o periodo de 30 dias
ininterruptos contados estes da data de sua imposicao.

§7° Nos casos em que a infragao for continuada, poderd a autoridade competente, igualmente, impor multa didria.
§ 8° A critério da autoridade ambiental, as multas por infracdes administrativas poderao ser parceladas, sem prejuizo das demais exigéncias impostas.

§ 9° As multas poderdo ter sua exigibilidade suspensa quando o infrator, por termo de compromisso, se obrigar a adocao de medidas especificas para cessar e corrigir a degradacdo ou
polui¢do ambiental.

§10° Cumpridas as obrigacdes assumidas pelo infrator, a multa poderd ser reduzida em até 90% (noventa por cento).

§ 11° A penalidade de embargo seré aplicada no caso de atividades, obras ou empreendimentos executados sem a necessaria licenca ambiental ou em desacordo com a licenca concedida,
quando sua permanéncia contrariar as disposicoes desta Lei, do seu requlamento e das normas dela decorrentes.

§ 12° As sancdes indicadas nos incisos VI a IX do caput serdo aplicadas quando o produto, a obra, a atividade ou estabelecimento ndo estiver obedecendo as prescri¢des legais ou regula-
mentares.

§13° A reincidéncia se caracterizard quando o infrator cometer nova infracdo poluindo ou degradando o mesmo recurso ambiental anteriormente poluido ou degradado, ou ainda nao ter
sanado a irregularidade constatada apds o decurso do prazo concedido ou prorrogado para a sua corregao.

§ 14° Sem prejuizo a aplicacdo das penalidades previstas neste artigo, é o poluidor obrigado, independentemente da existéncia de culpa, a indenizar ou reparar os danos causados ao
ambiente e a terceiros, afetados por sua atividade.

Art. 13. 0 processo administrativo para apuracao de infracdo ambiental deve observar os sequintes prazos maximos:

1. Vinte dias para o infrator oferecer defesa ou impugnagao contra o auto de infrado, contados da data da ciéncia da autuagdo;

11. Trinta dias para a autoridade competente julgar o auto de infracao, contados da data de sua lavratura, apresentada ou nao a defesa ou impugnagao;
1. Vinte dias para o infrator recorrer da decisdo condenatdria ao Conselho Municipal de Defesa Ambiental — COMDEMA;

1V. Cinco dias para o pagamento de multa, contados data do recebimento da notificacdo.

Art. 14.0Instituto de Meio Ambiente de Morada Nova - IMAMN tem sua estrutura organizacional e denominagdes dos cargos de dire¢do e assessoramento superior a serem dispostos
por decreto do poder executivo.

Art. 15. 0 Instituto serd dirigido por um Superintendente nomeado pelo Prefeito; os demais cargos e setores serdo dirigidos por diretores e profissionais de reputacéo ilibada.

Art. 16.0 quadro de pessoal do Instituto de Meio Ambiente do Municipio de Morada Nova — IMAMN, sera constituido por servidores oriundos de outras entidades municipais, os quais
serdo transferidos, remanejados, redistribuidos ou relotados, mediante Decreto do chefe do poder Executivo Municipal, preservados os interesses do poder publico.

§1° Alotacao de pessoal no IMAMN serd compativel com as necessidades operacionais das diversas unidades constantes da estrutura organizacional da autarquia.

§ 2° No caso de caréncias ndo supridas pelo quadro geral de servidores do Municipio, nos limites de suas possibilidades, o poder Executivo promoverd concurso publico para o preenchi-
mento das caréncias constatadas.

Art. 17. 0s cargos de provimento em comissao da estrutura organizacional do instituto de meio ambiente do municipio de Morada Nova — IMAMN, s&o os estabelecidos na forma da Lei
1.461, de 12/01/09.

Art. 18. Poderao ser postos a disposicdo do IMAMN, e mediante requerimento do superintendente da Autarquia, servidores da Administracdo Direta ou Indireta ou de entidades
constituidas e mantidas pelo Poder Pdblico em consonancia com as legislagdes em vigor.

Art. 19. Oingresso no Quadro de Pessoal Permanente do IMAMN dar-se-a mediante concurso publico de provas e titulos, observada a ordem de classificagao obtida pelos candidatos.
Art. 20. 0 patrimdnio e os recursos do IMAMN serdo constituidos:

1. Pelos bens, direitos e valores que a qualquer titulo Ihe sejam adjudicados e transferidos.

11. Pelo que vier a ser constituido na forma legal.

Art. 21. AReceita do IMAMN serd constituida por:

11. Dotagdes orcamentdrias préprias;

11. Transferéncia do Tesouro municipal a qualquer titulo;

111, Transferéncias que Ihe couberem em virtude de lei e de convénios, contratos, acordos, ajustes e similares;
IV. Produtos de operacdes de créditos;
V. Quaisquer doacdes de pessoas fisicas e de pessoas juridicas de direito ptblico ou de direito privado;
VI. Rendas patrimoniais;
VII. Remuneragao proveniente das andlises de projetos, emissdo de licengas e certificados;

VIII. Remuneracdes decorrentes da prestacdo de servicos de consultoria e outras pertinentes as atividades do IMAMN;
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IX. Penalidades pecunidrias aplicadas por infracdo das normas legais e regulamentos de protecdo ambiental;
X. Doacges, contribuigdes, auxilios e demais receitas eventuais.

Art. 22. Através de portaria do dirigente do IMAMN serdo estabelecidos os valores cobrados pela emissao de licengas, pela prestacdo de servicos, bem como custos de andlise de
estudos ambientais.

Art. 23. 0 regimento interno do Instituto de Meio Ambiente do Municipio de Morada Nova — IMAMN seré aprovado por decreto do chefe do poder executivo municipal dentro do prazo
de até 30 (trinta) dias apds a publicacao desta lei.

Art. 24 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE MORADA NOVA, em 20 de Fevereiro de 2009.
GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipal

LEIN°1.472, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2009 - CONSOLIDADO

Cria o Instituto de Meio Ambiente de Morada Nova - IMAMN e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a cémara municipal de morada nova aprovou e eu sanciono e promulgo a
sequinte Lei:

Art. 1°Fica criado o Instituto de Meio Ambiente de Morada Nova - IMAMN, autarquia dotada de personalidade juridica de direito pablico, com autonomia administrativa, patrimonial,
financeira e operacional, vinculada a Secretaria de Infra-Estrutura e Meio Ambiente — SEINFRA, com a finalidade de assessora-la na formacdo, desenvolvimento, coordenagdo e execugdo
da Politica Municipal de Meio Ambiente, dando cumprimento as normas Municipal, Estadual e Federal de protecdo, controle e utilizacdo racional dos recursos naturais e fiscalizando a sua
execugao.

Art. 2°0 IMAMN tem sede no municipio de Morada Nova e jurisdicdo em todo territdrio municipal.

Art. 3°0 Instituto de Meio Ambiente de Morada Nova — IMAMN, tem por finalidade executar a politica ambiental do municipio, com o objetivo de compatibilizar o desenvolvimento
econdmico com a protegdo do meio ambiente, mediante a racionalizacao do uso dos recursos ambientais, a preservagdo e recuperacao do meio ambiente e o controle da poluicao e degra-
dacéo ambiental, na conformidade das diretrizes estabelecidas na legislacdo em vigor.

Art. 4° Compete a0 IMAMN:

I. Executar, direta e indiretamente, a politica ambiental do Municipio;

1. Estudar, definir e expedir normas técnicas legais visando a protecao ambiental do Municipio;

111. Coordenar acdes e executar planos, programas, projetos e atividades de preservagdo e recuperagao ambiental;

IV. Identificar, implantar e administrar unidades de conservacdo e outras dreas protegidas, por intermédio de producdo de mudas nativas, arboreas, medicinais, ornamentais e de jardim,
visando a conservacdo de mananciais, ecossistemas naturais, flora e fauna, recursos genéticos e outros bens e interesses ecoldgicos, estabelecendo normas a serem observadas nessas areas,
obedecendo a legislagdo municipal, estadual e federal existentes;

V. Estabelecer diretrizes especificas para na participacao e elaboracdo de planos de ocupacéo de érea de drenagem de bacias e sub-bacias hidrograficas;

VI. Elaborar e revisar o planejamento local quanto a aspectos ambientais, controle da poluicdo, expansao urbana e propostas para a criagdo de novas unidades de conservagao e de outras
dreas protegidas;

VILI. Participar do zoneamento e de outras atividades de uso e ocupacdo do solo;

VII1. Aprovar e fiscalizar aimplantacdo de regides, setores e instalagdes para fins industriais e parcelamentos de qualquer natureza, bem como quaisquer atividades que utilizem recursos
ambientais renovaveis e ndo renovaveis;

IX. Acompanhar, controlar e fiscalizar atividades relativas a extracao de minérios;

X. Autorizar, de acordo com a legislagao vigente, o corte e a exploracdo racional ou quaisquer outras alteracdes de cobertura vegetal nativa, primitiva ou regenerada;

XI. Promover, em conjunto com os demais drgdos competentes, o controle da utilizagdo, armazenamento e transporte de produtos perigosos;

XII. Participar da promocéo de medidas adequadas a preservagao do patrimdnio arquitetonico, urbanistico, paisagistico, histdrico, cultural, arqueoldgico e espeleolégico;
XI11. Desenvolver a manutencdo e gerenciamento de pracas, feiras livres, parques e jardins publicos, unidades de conservacao e demais dreas verdes de protecdo ambiental;
XIV. Implantar e operar o sistema de monitoramento ambiental;

XV. Autorizar, sem prejuizo de outras licencas cabiveis, o cadastramento e a exploracdo de recursos minerais;

XVI. Acompanhar e analisar os estudos de impacto ambiental e andlise de risco, das atividades que venham a se instalar no Municipio;

XVII. Conceder licenciamento ambiental para a instalacdo das atividades sécio-econdmicas utilizadoras de recursos ambientais e com potencial poluidor;

XVIII. Anuir e/ou apresentar informagdes técnicas ambientais, conforme o caso, dos processos de licenciamento ambiental de competéncia dos érgaos ou entidades responsaveis pela
execugdo da politica de meio ambiente em nivel federal e estadual;
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XIX. Baixar ato administrativo as normas administrativas quando necessdrias as definicdes dos procedimentos especificos e prazos de validades para as licengas ambientais, observadas
a natureza, caracteristicas e peculiaridades da atividade ou empreendimento, bem como a compatibilizacao do processo de licenciamento com as etapas de planejamento, implantacéo, e
operagdo, além do estabelecimento de procedimentos simplificados para atividades e empreendimentos de pequeno impacto ambiental, desde que aprovado pelo Conselho Municipal de
Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA;

XX. Aplicar, no ambito do municipio de Morada Nova, as penalidades por infracdes as normas de protecao ambiental, federal estaduais e municipais, de acordo com o que estabelece a
legislacdo em vigor;

XXI. Baixar, mediante portaria e/ou instrugdo normativa, as penalidades por infracdo ds normas técnicas e administrativas necessarias a regularizacdo da politica Municipal de Meio
Ambiente, mediante, quando for o caso, prévio parecer do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA;

XXII. Implantar sistema de documentacdo e informética, bem como os servicos de estatistica, cartografia basica e temética e de editoragdo técnica relativa ao Meio Ambiente;
XXIII. Promover a identificacdo e 0 mapeamento das dreas criticas de poluigdo e as ambientalmente frégeis, visando o correto manejo das mesmas;
XIV. Elaborar anualmente o relatério de Qualidade do Meio Ambiente, encaminhando-o para apreciacao do Conselho Municipal do Meio Ambiente e procedendo, apds a sua divulgacdo;

XXV. Exigir estudo de Impacto Ambiental para a implantacao de atividades sécio-econdmicas, pesquisas, difusao e implantacdo de tecnologias que, de qualquer modo possam degradar
0 Meio Ambiente;

XXVI. Propor, programar e acompanhar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Educacao, os programas de Educacdo Ambiental para o Municipio;

XXVILI. Desenvolver programas de capacitacdo, qualificacdo e aperfeicoamento dos Servidores Publicos em recursos humanos e questdes relacionadas ao meio ambiente;
XXVIII. Promover e colaborar em campanhas educativas e na execugao de um programa permanente de formacao e mobilizacao para a defesa do Meio Ambiente;
XXIX. Manter intercdmbio com entidades piblicas e privadas de pesquisa e de atuacao na protecdo do Meio Ambiente;

XXX. Convocar audiéncias publicas, quando necessarias, nos termos da legislacdo vigente;

XXXI. Propor e acompanhar a recuperacao dos arroios e matas ciliares;

XXXII. Promover a Gestao Ambiental participativa, envolvendo e praticando a mobilizacdo social de todos os segmentos do Poder Piblico e da Sociedade Civil Organizada;
XXXIIL. Promover o cadastro dos revendedores, o monitoramento da comercializagdo e do manuseio dos agrotdxicos e seus componentes afins;

XXXIV. Desenvolver politicas de criagdo do “Agente Ambiental Voluntdrio”;

XXXV. Colaborar, facilitar, apoiar e manter a infra-estrutura necessaria ao hom funcionamento do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA;

XXXVI. Submeter ao Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA as propostas de normas, procedimentos e diretrizes para o gerenciamento ambiental municipal, assim
como os pareceres técnicos necessarios ao licenciamento ambiental;

XXXVILI. Arbitrar, definir, controlar e fiscalizar a liberagdo de dreas publicas para instalagdes destinadas ao lazer, entretenimento, préticas desportivas, eventos socioculturais, entre outros
correlatos;

XXXVIII. Elaborar mediante demanda Relatérios de Impacto Ambientais — EIARIMA em conformidade com a solicitacdo e legislacdo pertinente;
XXXIX. Desenvolver atividades de educacdo ambiental sobre a necessidade de proteger, melhorar e conservar o meio ambiente;

XL. Acompanhar as condi¢des do meio ambiente no ambito do municipio, por meio de um conjunto de indicadores de qualidade ambiental;
XLI. Realizar periodicamente o diagndstico ambiental do Municipio;

XLIL. Exercer Poder de Policia administrativa como resposta as dentincias, notificagdes e ocorréncias demandadas da populagao;

XLIII. Acompanhar, monitorar e controlar a instalacdo de outdoors, faixas, cartazes, painéis, distribuicdo de folder, entre outros em logradouros publicos;
XLIV. Estimular a sociedade moradanovense para a adogdo da coletiva seletiva;

XLV. Planejar, executar e coordenar meios de adogdo de poda sistematica e continuada das dreas verdes do municipio;

XLVI. Participar e estimular acoes que visem a criagdo de Consércios Intermunicipais em prol da instalacao de aterros sanitarios;

XLVII. Apresentar no bimestre, no semestre e anualmente relatdrios, planilhas e gréficos de todas as acoes da entidade;

XLVIII. Desempenhar outras atividades afins e correlatas, necessarias a plena consecucao de sua finalidade.

Art. 5° 0s servidores do IMAMN responséveis pela fiscalizagdo do cumprimento do controle do meio ambiente, no exercicio de sua competéncia terdo garantido o livre acesso as
instalacdes industriais, comerciais e em outros locais, quando verificado a necessidade de acao da entidade.

Art. 6° Sao autoridades competentes para lavrar auto de infragdo ambiental e instaurar processo administrativo os funciondrios do IMAMN designados para a fiscalizagdo.
Art. 7° Estao sujeitos ao licenciamento ambiental pelo municipio os empreendimentos e atividades de impacto local e aquelas que Ihe forem delegadas pelo Estado.
Art. 8° 0 IMAMN, no exercicio de sua competéncia expedird as sequintes licengas:

I. Licenga Prévia (LP) concedida na fase preliminar de planejamento do empreendimento ou atividade aprovando sua localizacao e concepcdo, atestando a viabilidade ambiental e
estabelecendo os requisitos basicos e condicionantes a serem atendidos na proxima fase de sua implementacdo;

1. Licenca de Instalacao (LI) autorizando o inicio da implantacdo, conforme as especificagdes constantes no projeto Executivo aprovado;

I1l. Licenga de Operacgao (LO) autoriza a operacdo da atividade ou empreendimento, apds a verificacdo de efetivo cumprimento do que consta das licengas anteriores, com as
medidas de controle ambiental e condicionantes determinados para a operago.

§ 1° Quando se tratar de empreendimentos ou atividades de significativo impacto ambiental o IMAMN deverd solicitar o Estudo de Impacto Ambiental — EIARIMA

§2°0s estudos de Impacto Ambiental e os respectivos relatérios de Impacto ambiental — EIARIMA serdo submetidos, juntamente com o parecer técnico de analise, a apreciacao e aprovacao
do Conselho de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA;

Art. 9° 0 IMAMN estabelecerd os prazos de validade de cada tipo de licenca, especificando-os no respectivo documento, levando em consideragao os sequintes aspectos:
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1. 0 prazo de validade da Licenca Prévia (LP) deverd ser no minimo, o estabelecido pelo cronograma de elaboragao dos planos, programas e projetos relativos ao empreendimento ou
atividade, ndo podendo ser superior a 05 (cinco) anos.

11. 0 prazo de validade da Licenca de Instalacdo (LI) deverd ser no minimo, o estabelecido pelo cronograma de instalacdo do empreendimento ou atividade, ndo podendo ser superior a 06
(seis) anos.

111. 0 prazo de validade da Licenca de Operacéo (LO) deverd considerar os planos de controle ambiental e serd de, no minimo de 04 (quatro) anos e, no méximo de 10 (dez) anos.
§1° A Licenca Prévia (LP) e a Licenca de Instalacdo (LI) poderdo ter os prazos de validade prorrogados, desde que ndo ultrapassem os prazos maximos estabelecidos nos incisos | e Il.

§2°0 6rgao ambiental competente poderd estabelecer prazos de validade especificos para a Licenca de Operacéo (LO) de empreendimentos ou atividades que, por sua natureza e peculia-
ridades, estejam sujeitos a encerramento ou modificagdes e prazos inferiores.

§3° Na renovagdo da Licenca de Operacdo (LO) de uma atividade ou empreendimento, o 6rgdo ambiental competente poderd, mediante decisdo motivada, aumentar ou diminuir o seu
prazo de validade, apds avaliacdo do desempenho ambiental da atividade ou empreendimento no periodo de vigéncia anterior, respeitados os limites estabelecidos no inciso lll.

§ 4° A renovacdo da Licenca Ambiental de uma atividade ou empreendimento devera ser requerida com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias da expiracdo do seu prazo de
validade, fixado na respectiva licena, ficando este automaticamente prorrogado até a manifestacao definitiva do 6rgdo ambiental competente.

§ 5° Ainobservancia do prazo fixado no pardgrafo anterior importard, caso se verifique o vencimento da licenca antes do término da andlise pelo IMAMN da respectiva renovacdo, na
suspensdo imediata da atividade, ou obra licenciada.

Art. 10. 0 IMAMN poderé estabelecer, mediante Portaria, prazos de andlise diferenciados para cada modalidade de licenga ambiental, em funcdo das peculiaridades da atividade ou
empreendimento, bem como para a formulagdo de exigéncias complementares, desde que observado o prazo maximo de 06 (seis) meses a contar do ato de protocolar o requerimento até
seu deferimento ou indeferimento, ressalvados os casos em que houver EIARIMA e/ou audiéncia publica, quando o prazo méximo serd de 12 (doze) meses.

Art. 11. 0 solicitante deverd providenciar a publicagdo em jornal, pelo menos, de circulagdo local, conforme modelo fornecido pelo IMAMN, dos pedidos de licenciamento, sua
renovacao e a respectiva emissao.

Art. 12. Considera-se infragdo administrativa ambiental toda acao ou omissao que viole as regras juridicas de uso, gozo, promogao, prote¢do e recuperagdo do meio ambiente, ficando os
infratores sujeitos, no ambito de atribuicdes do IMAMN, as sequinte penalidades:

| - Adverténcia;

11 - Multa Simples;

111 - Multa Didria;

IV.Apreensao dos animais, produtos e subprodutos da fauna e flora instrumentos, petrechos, equipamentos ou veiculos de qualquer natureza utilizados na infracao;
V.Destruicdo ou inutilizacao do produto;

VI.Suspensao de venda e fabricacao do produto;

VII. Embargo de obra ou atividade;

VIII. Demolicao de obra;

IX. Suspensdo parcial ou total de atividade;

X. Restritivas de direitos.

§ 1° Entende-se por sancdes restritivas de direitos:

1. Suspensdo de registro, licenca ou autorizacdo;

I1. Cancelamento de registro, licenca ou autorizagao;

111. Perda ou restrico de incentivos e beneficios fiscais concedidos pelo poder ptblico municipal;

IV. Perda ou suspensdo de participagdo em linhas de financiamento em estabelecimentos oficiais de crédito; e

V. Proibicdo de contratar com a Administracdo Publica Municipal pelo periodo de até 03 (trés) anos.

§2° Se o infrator cometer, simultaneamente, duas ou mais infragdes, ser-lhe-do aplicadas, cumulativamente, as sancdes a elas cominadas.

§3° (aberd ao IMAMN a classificacdo das infragdes ambientais em leves, graves e gravissimas, considerando as circunstancias atenuantes e agravantes de cada caso.

§ 4° A adverténcia serd aplicada pela inobservancia das disposicoes desta Lei e da legislagdo em vigor, ou de preceitos regulamentares, sem prejuizo das demais sangdes previstas neste
artigo.

§ 5° A multa simples pode ser convertida em servicos de preservacao, melhoria e recuperagdo da qualidade do meio ambiente.

§ 6° A multa didria serd aplicada sempre que o cometimento da infracdo se prolongar no tempo. Cessaré quando corrigida a irreqularidade, porém nao ultrapassard o periodo de 30 dias
ininterruptos contados estes da data de sua imposicdo.

§7° Nos casos em que a infracao for continuada, poderd a autoridade competente, igualmente, impor multa didria.
§ 8° A critério da autoridade ambiental, as multas por infragdes administrativas poderao ser parceladas, sem prejuizo das demais exigéncias impostas.

§ 9° As multas poderdo ter sua exigibilidade suspensa quando o infrator, por termo de compromisso, se obrigar a adocao de medidas especificas para cessar e corrigir a degradacdo ou
poluicdo ambiental.

§10° Cumpridas as obrigacdes assumidas pelo infrator, a multa poderd ser reduzida em até 90% (noventa por cento).

§11° A penalidade de embargo serd aplicada no caso de atividades, obras ou empreendimentos executados sem a necessaria licenca ambiental ou em desacordo com a licenca concedida,
quando sua permanéncia contrariar as disposicdes desta Lei, do seu requlamento e das normas dela decorrentes.

§ 12° As sancdes indicadas nos incisos VI a IX do caput serdo aplicadas quando o produto, a obra, a atividade ou estabelecimento ndo estiver obedecendo as prescri¢des legais ou regula-
mentares.
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§13° A reincidéncia se caracterizard quando o infrator cometer nova infracdo poluindo ou degradando o mesmo recurso ambiental anteriormente poluido ou degradado, ou ainda nao ter
sanado a irregularidade constatada apds o decurso do prazo concedido ou prorrogado para a sua corre¢do.

§ 14° Sem prejuizo a aplicacdo das penalidades previstas neste artigo, é o poluidor obrigado, independentemente da existéncia de culpa, a indenizar ou reparar os danos causados ao
ambiente e a terceiros, afetados por sua atividade.

Art. 13. 0 processo administrativo para apuracdo de infracdo ambiental deve observar os sequintes prazos maximos:

1. Vinte dias para o infrator oferecer defesa ou impugnacdo contra o auto de infragdo, contados da data da ciéncia da autuacao;

1. Trinta dias para a autoridade competente julgar o auto de infracdo, contados da data de sua lavratura, apresentada ou ndo a defesa ou impugnacao;
111. Vinte dias para o infrator recorrer da decisdo condenatdria ao Conselho Municipal de Defesa Ambiental — COMDEMA;

1V. Cinco dias para o pagamento de multa, contados data do recebimento da notificacao.

Art. 14. 0 Instituto de Meio Ambiente de Morada Nova - IMAMN terd a sequinte estrutura organizacional bésica: (Alterado pela Lei n° 1.578, de 18 de novembro
de 2011 - Publicado no (DOE N° 238, DE 15/12/2011)

1-Orgao de Diregao Executiva:

1 - Presidéncia;

11 - Diretoria Executiva Administrativa e Financeira

111 - Diretoria Executiva Técnica e Operacional.

2 - Orgao de Execucdo Programatica:

1 - Setor Administrativo e Financeiro;

11 - Setor de Planejamento, Projetos e Educacdo Ambiental;
111 - Setor de Controle, Fiscalizacdo e Licenciamento.

Art. 14-A. 0 Orgao de Direcdo Executiva é o responsavel pela direcdo, gerenciamento e administracio do IMAMN. (Acrescido pela Lei n° 1.578, de 18 de novem-
bro de 2011 - Publicado no (DOE N° 238, DE 15/12/2011)

§1° No caso de afastamento ou impedimento do titular ou vacancia do cargo assumira, interinamente, o Diretor Executivo Administrativo e Financeiro. (Acrescido pela Lei n°®
1.578, de 18 de novembro de 2011 - Publicado no (DOE N° 238, DE 15/12/2011)

§2° As atribuicdes dos cargos que compdem a estrutura organizacional do IMAMN serao dispostas conforme Regulamento baixado por Decreto do Chefe do Poder Executivo. (Acres-
cido pela Lei n° 1.578, de 18 de novembro de 2011 - Publicado no (DOE N° 238, DE 15/12/2011)

Art. 15. Ficam criados na estrutura organizacional do IMAMN os cargos de provimento em comissao a seguir elencados, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, de
livre nomeagéo e exoneracao, que constituirdo o Orgdo de Direcdo Executiva: (Alterado pela Lei n° 1.578, de 18 de novembro de 2011 - Publicado no (DOE
Ne° 238, DE 15/12/2011)

1-01(um) de Presidente;
11 - 02(dois) de Diretor Executivo;
111 - 03(trés) de Chefe de Setor.

Art. 15-A. Aremuneracdo dos cargos criados de acordo com o artigo 15 desta Lei obedecerd a sequinte disposicdo: (Acrescido pela Lei n° 1.578, de 18 de novembro
de 2011 - Publicado no (DOE N° 238, DE 15/12/2011)

| - para o cargo de provimento em comissao de Presidente, simbolo APM, correspondera o valor percebido por Secretério Municipal; (Acrescido pela Lei n° 1.578, de 18 de
novembro de 2011 - Publicado no (DOE N° 238, DE 15/12/2011)

Il - para os cargos de provimento em comisso de Diretor Executivo, simbolo DEx, corresponderd o valor igual a 50% (cinquenta por cento) da remuneracdo percebida pelo Presidente,
sendo: (Acrescido pela Lei n° 1.578, de 18 de novembro de 2011 - Publicado no (DOE N° 238, DE 15/12/2011)

a) 10% (dez por cento) como vencimento base;
b) 90% (noventa por cento) como gratificacdo de representacdo.

11 - para os cargos de provimento em comissao de Chefe do Setor, simbolo SET, corresponderd o valor igual a 20% (vinte por cento) da remuneracdo percebida pelo Presidente, sendo:
(Acrescido pela Lei n° 1.578, de 18 de novembro de 2011 - Publicado no (DOE N° 238, DE 15/12/2011)

a) 10% (dez por cento) como vencimento base;
b) 90% (noventa por cento) como gratificacdo de representacdo.

Art. 15-B. 0 Presidente do IMAMN é do mesmo nivel hierdrquico e goza das mesmas prerrogativas e honras do cargo de Secretdrio Municipal. (Acrescido pela Lei n° 1.578,
de 18 de novembro de 2011 - Publicado no (DOE N° 238, DE 15/12/2011)

Art. 16.0 quadro de pessoal do Instituto de Meio Ambiente do Municipio de Morada Nova — IMAMN, sera constituido por servidores oriundos de outras entidades municipais, os quais
serao transferidos, remanejados, redistribuidos ou relotados, mediante Decreto do chefe do poder Executivo Municipal, preservados os interesses do poder publico.

§1° Alotacao de pessoal no IMAMN serd compativel com as necessidades operacionais das diversas unidades constantes da estrutura organizacional da autarquia.

§ 2° No caso de caréncias ndo supridas pelo quadro geral de servidores do Municipio, nos limites de suas possibilidades, o poder Executivo promovera concurso publico para o preenchi-
mento das caréncias constatadas.
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Art. 17.0s cargos de provimento em comissao da estrutura organizacional do IMAMN s&o os estabelecidos no artigo 15 desta Lei. (Alterado pela Lei n° 1.578, de 18 de
novembro de 2011 - Publicado no (DOE N° 238, DE 15/12/2011)

Art. 18. Poderao ser postos a disposicdo do IMAMN, e mediante requerimento do superintendente da Autarquia, servidores da Administracao Direta ou Indireta ou de entidades
constituidas e mantidas pelo Poder Puiblico em consonancia com as legislacdes em vigor.

Art. 19. 0ingresso no Quadro de Pessoal Permanente do IMAMN dar-se-a mediante concurso piblico de provas e titulos, observada a ordem de classificacao obtida pelos candidatos.
Art. 20. 0 patrimdnio e os recursos do IMAMN serdo constituidos:

. Pelos bens, direitos e valores que a qualquer titulo Ihe sejam adjudicados e transferidos.

1. Pelo que vier a ser constituido na forma legal.

Art. 21. AReceita do IMAMN serd constituida por:

1. Dotagdes orcamentdrias proprias;

I1. Transferéncia do Tesouro municipal a qualquer titulo;

111 Transferéncias que lhe couberem em virtude de lei e de convénios, contratos, acordos, ajustes e similares;

IV. Produtos de operacdes de créditos;

V. Quaisquer doacdes de pessoas fisicas e de pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado;

VI. Rendas patrimoniais;

VII. Remuneragao proveniente das andlises de projetos, emissdo de licengas e certificados;

VIII. Remuneracdes decorrentes da prestacdo de servicos de consultoria e outras pertinentes as atividades do IMAMN;
IX. Penalidades pecunidrias aplicadas por infracao das normas legais e requlamentos de protecdo ambiental;

X. Doacdes, contribuigdes, auxilios e demais receitas eventuais.

Art. 22, Através de portaria do dirigente do IMAMN serdo estabelecidos os valores cobrados pela emissao de licengas, pela prestacao de servigos, bem como custos de andlise de
estudos ambientais.

Art. 23. 0 regimento interno do Instituto de Meio Ambiente do Municipio de Morada Nova — IMAMN seré aprovado por decreto do chefe do poder executivo municipal dentro do prazo
de até 30 (trinta) dias apds a publicagdo desta lei.

Art. 23-A. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei corre¢do por conta das dotacoes orcamentarias prprias do IMAMN, que poderdo suplementadas se forem insuficien-
tes. (Acrescido pela Lei n° 1.578, de 18 de novembro de 2011 - Publicado no (DOE N° 238, DE 15/12/2011)

Art. 24. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE MORADA NOVA, em 20 de Fevereiro de 2009.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

LEIN°1.510, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2009

Cria o fundo municipal do meio ambiente e adota outras providéncias.

O PREFEITO DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMA, vinculado ao Instituto do Meio Ambiente de Morada Nova - IMAMN com natureza contabil e financeira, que tem por
finalidade o desenvolvimento de planos e de projetos, que visem ao uso racional e sustentével de recursos naturais, incluindo a manutencdo, a melhoria ou a recuperacéo da qualidade
ambiental vedada o uso de seus recursos para qualquer outro fim.

Art. 2° Constitui recursos do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMA de que trata o art.1° desta Lei:
1 - dotacdes orcamentdrias do Municipio destinadas ao Fundo Municipal do Meio Ambiente e créditos adicionais que Ihe forem atribuidos;

11 - 0 percentual correspondente a 20%(vinte por cento) do valor das multas administrativas aplicadas pelo drgdo de fiscalizagdo ambiental municipal por infracdo a legislacao de protegdo
ambiental;

111 - 0 percentual correspondente a 15%(quinze por cento) dos valores cobrados em face dos licenciamentos ambientais realizados pelo drgao de fiscalizagao ambiental municipal;

IV - o resultante de doagdes, contribuicdes em dinheiro, valores, bens mdveis e imdveis, que venha a receber de pessoas fisicas e juridicas ou de organismos publicos e privados, destinados
especificamente ao Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMA;

V - rendimentos de qualquer natureza que venha a auferir como remuneracdo decorrente da aplicaao de seu patrimonio;

VI - outras receitas que, por sua natureza, possam ser destinadas ao Fundo Municipal do Meio Ambiente — FMA.
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Paragrafo tnico. 0 saldo financeiro do FMA, apurado em balango ao final de cada exercicio, sera transferido para o exercicio seguinte, a crédito do mesmo fundo.

Art. 3° 0s recursos do FMA serdo aplicados mediante convénios, termos de parceria, acordos, ajustes ou outros instrumentos previstos em lei, a serem celebrados com instituigdes da
Administracdo Direta ou Indireta da Uniao, dos Estados e dos Municipios, organizacdes da sociedade civil de interesse piblico e organizagdes nao-governamentais brasileiras sem fins
lucrativos, reconhecidas através de lei, cujos objetivos estejam relacionados aos do FMA.

Art. 4° 0s recursos financeiros do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMA deverao ser depositados em conta especifica denominada “Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMA” em
instituicdo financeira oficial.

Art. 5° 0 Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMA € vinculado ao Instituto do Meio Ambiente de Morada Nova — IMAMN a quem compete a sua gestdo administrativa, orcamentaria,
financeira e patrimonial e que disponibilizard material e pessoal para propiciar a plena e satisfatdria execugdo de suas atividades.

Art. 6° Serdo consideradas prioritérias as aplicacoes de recursos financeiros de que trata esta Lei, em planos e projetos nas sequintes dreas:
1 - unidades de conservacao;

11 - conservagdo da biodiversidade;

111 - Pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico, visando o uso sustentdvel dos  recursos naturais;
IV - educacdo ambiental;

V - desenvolvimento, manejo e extensdo florestal;

VII - desenvolvimento institucional;

VIII - controle, monitoramento, protecdo e recuperacdo ambiental;

IX - utilizacdo racional e sustentavel da flora e fauna nativas;

X - protecdo de matas ciliares, mananciais, recursos hidricos;

XI-implantacdo da Agenda 21.

Art. 7°Fica criado o Conselho do Fundo Municipal do Meio Ambiente — FMA, de carater consultivo e deliberativo, com sede no Municipio de Morada Nova, presidido pelo Superintendente
do Instituto do Meio Ambiente de Morada Nova — IMAMN, tendo em sua composicdo plendria os titulares dos 6rgdos, instituicdes e entidades infra mencionadas e como suplentes os seus
substitutos legais:

I - Instituto do Meio Ambiente;

11 - Secretaria da Infraestrutura e Meio Ambiente;
111 - Secretaria da Cultura e Turismo;

IV - Secretaria da Agricultura e Recursos Hidricos;
V - Secretaria da Educagdo Bdsica;

VI - Secretaria do Trabalho e Acdo Social;

VII - Secretaria do Planejamento e Finangas;

VIII - Secretaria da Satde;

1X - Ministério Pablico Estadual;

X - 02 (dois) representantes de organizagdes nao-governamentais, constituidas ha, pelo menos, um ano nos termos da lei civil, tendo por fim estatutdrias aces voltadas & protecao e
conservagdo do meio ambiente, o desenvolvimento de pesquisas na drea e educacdo ambiental, escolhidos em reunido do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA,
convocada especialmente para esse fim.

§1°0 Conselho do FMA terd uma Secretaria Executiva, que serd exercida por um servidor publico, indicado pelo seu presidente.

§ 2¢ A participacao no Conselho do Fundo Municipal do Meio Ambiente — FMA é considerada de relevante interesse piiblico e néo serd remunerada.

Art. 8° Ao Conselho do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMA compete:

1 - Estabelecer planos e projetos prioritdrios a serem desenvolvidos com recursos do FMA;

11 - aprovar planos e projetos, observando as prioridades a serem estabelecidas de acordo com o art. 6° desta lei;

111 - aprovar, em cada caso, a celebracdo de convénios, acordos, ajustes, termos de parceria, ou outros instrumentos previstos em lei, para a aplicagao dos recursos do FMA;
IV - aprovar relatorios técnicos;

V - aprovar a proposta orcamentdria anual e a programacdo financeira do FMA, bem como suas reformulagdes;

VI - aprovar a destinacao de recursos do FMA, para os planos e projetos previstos no art. 6° desta lei;

VII - aprovar a prestacdo de contas de aplicagao dos recursos do FMA;

VIII - estabelecer a periodicidade das reunides e a forma de funcionamento do Conselho;

IX - aprovar o relatério anual de atividades do Conselho;

X - aprovar o seu regimento interno;

XI - resolver os casos omissos;

Art. 9°0 Chefe do Poder Executivo encaminhard ao Poder Legislativo Municipal pedido de abertura de Crédito especial para atender as despesas decorrentes desta Lei.

Art. 10. 0 Poder Executivo, por Decreto, requlamentard o Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMA e o Conselho do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMA, no prazo méximo de
90(noventa) dias, a contar da publicacao desta Lei.

Art. 11. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.
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PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 17 de novembro de 2009.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito

LEI N°1.578, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011

Altera a Lei n° 1.472, de 20 de fevereiro de 2009, na forma que indica, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1°0s artigos 14,15 e 17 da Lei n° 1.472, de 20 de fevereiro de 2009, passam a vigorar com a sequinte redado:

“Art. 14. 0 Instituto de Meio Ambiente de Morada Nova - IMAMN terd a sequinte estrutura organizacional bésica:

1-Orgao de Direcio Executiva:

| — Presidéncia;

Il - Diretoria Executiva Administrativa e Financeira

Il - Diretoria Executiva Técnica e Operacional.

2 - Orgao de Execugdo Programatica:

| - Setor Administrativo e Financeiro;

Il - Setor de Planejamento, Projetos e Educacdo Ambiental;

Il - Setor de Controle, Fiscalizagao e Licenciamento.

“Art. 15. Ficam criados na estrutura organizacional do IMAMN os cargos de provimento em comissdo a sequir elencados, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, de livre nomeagéo e exoneracao, que constituiro o Orgdo de Direcdo Executiva:

|- 01(um) de Presidente;

Il - 02(dois) de Diretor Executivo;

Il - 03(trés) de Chefe de Setor.

“Art. 17. 0s cargos de provimento em comissao da estrutura organizacional do IMAMN sdo os estabelecidos no artigo 15 desta Lei.

Art. 2° Ficam acrescidos a Lei n° 1.472, de 20 de fevereiro de 2009, os artigos a sequir enumerados com a seguinte redacdo:

Art. 14-A. 0 Orgdo de Direcio Executiva é o responsével pela direco, gerenciamento e administracio do IMAMN.

§1° No caso de afastamento ou impedimento do titular ou vacéncia do cargo assumird, interinamente, o Diretor Executivo Administrativo e Financeiro.

§2° As atribuicdes dos cargos que compdem a estrutura organizacional do IMAMN serdo dispostas conforme Regulamento baixado por Decreto do Chefe do Poder Executivo.
“Art. 15-A. A remuneracdo dos cargos criados de acordo com o artigo 15 desta Lei obedecerd a seguinte disposicdo:

1 - para o cargo de provimento em comissao de Presidente, simbolo APM, correspondera o valor percebido por Secretario Municipal;

11— para os cargos de provimento em comisséo de Diretor Executivo, simbolo DEx, corresponderd o valor igual a 50% (cinquenta por cento) da remuneragao percebida pelo Presidente,
sendo:

a) 10% (dez por cento) como vencimento base;

b) 90% (noventa por cento) como gratificagdo de representacdo.

111 - para os cargos de provimento em comissao de Chefe do Setor, simbolo SET, correspondera o valor igual a 20% (vinte por cento) da remuneragdo percebida pelo Presidente, sendo:
a) 10% (dez por cento) como vencimento base;

b) 90% (noventa por cento) como gratificacao de representacdo.

“Art. 15-B. 0 Presidente do IMAMN é do mesmo nivel hierdrquico e goza das mesmas prerrogativas e honras do cargo de Secretério Municipal.

“Art. 23-A. As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei corregdo por conta das dotacoes orcamentdrias proprias do IMAMN, que poderdo suplementadas se forem
insuficientes.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 18 de novembro de 2011.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal
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LEIN°1.191, DE 28 DE JUNHO DE 2002

Revoga artigos da Lei 954 de 26 de junho de 1992, que Instituiu o Fundo de Seguridade Social do
Servidor Municipal e da outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Morada Nova,
Faco saber que a Cdémara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° - Revoga os artigos 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, seus incisos, alineas e paragrafos, além da alinea ¢, inciso | e d inciso Il do artigo 1°, todos da Lei municipal n°
954 de 26 de junho de 1992, que instituiu o Fundo de Seguridade Social do Servidor Municipal.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 28 de Junho de 2002.
Adler Primeiro Damasceno Girao

Prefeito Municipal

LEI N° 1.235, DE 19 DE MAIO DE 2004

Altera a Lei n° 954, de 26 de junho de 1992, que instituiu o Fundo Municipal de Seguridade
Social, e da outras providéncias.

Prefeito Municipal de Morada Nova,

Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o Pardgrafo Unico do Artigo 20 da Lei n 954, de 26 de junho de 1992, que instituiu o Fundo Municipal de Seguridade Social, que passa a ter a sequinte redagdo:

“ Parégrafo Unico — Aos servidores ocupantes, exclusivamente, de cargos em comissdo declarado nesta lei bem como de outros cargos temporarios ou de empregos piblicos, serdo
contribuintes e segurados obrigatdrios do Regime Geral da Previdéncia Social do Governo Federal.”

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, mantidas as disposicdes da Lei n° 954, de 26 de junho de 1992, que ndo houverem sido revogadas, modificadas ou substi-
tuidas pelos dispositivos contido nesta Lei.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 19 de maio de 2004.
Adler Primeiro Damasceno Girao

Prefeito Municipal

LEI N° 1.279, DE 28 DE OUTUBRO DE 2005

(ria e organiza o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MORADA NOVA —
IPREMN. Dispde sobre o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova,
estabelecendo critérios, procedimentos e requisitos para o gozo e custeio dos heneficios
previdenciarios conferidos aos servidores da Administracao Direta do Municipio, de suas
Autarquias e Fundagoes, e da Cdmara Municipal, e seus dependentes, e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuigdes legais, faco saber que a Cémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.

TiTULO |
DA INSTITUICAO E ORGANIZACAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DE MORADA NOVA — IPREMN

CAPITULO
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL, DA FINALIDADE E SEDE

Art. 1° Fica reorganizado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MORADA NOVA - IPREMN, com personalidade juridica
propria, de natureza autdrquica, com patrimdnio e administracdo auténomos, que atuard, na forma e nos limites estabelecidos na lei federal que trata das normas gerais dos regimes pro-
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prios dos servidores publicos, com sede no Municipio de Morada Nova, passando a responsabilizar-se pela manutencdo do Regime Prdprio de Previdéncia Social dos Servidores Municipais
de Morada Nova, em cuja filiagdo implica na imediata submissao ao regime efetivo, dando suporte as sequintes finalidades:

1 - captagdo e formagdo de um patriménio de ativos financeiros de co-participacdo entre os patrocinadores e os participantes;

11-administracao de recursos e sua aplicacdo, visando ao incremento e a elevacdo das reservas técnicas;

111 - gerenciamento dos recursos repassados para o custeio das folhas de pagamento dos servidores municipais que passarem a inatividade;

IV - andlise e decisao dos requerimentos de beneficios previdencidrios;

V - pagamento da folha dos pensionistas e inativos abrangidos por esta Lei, assim como dos demais beneficios previdencidrios previstos em lei.
Art. 2° (onstituem receita do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova — IPREMN:

1 - as contribuigdes previdencidrias compulsdrias da Prefeitura, (dmara, autarquias e fundacdes piblicas municipais, dos servidores ativos, inativos e pensionistas, conforme disposto,
respectivamente, nos Arts. 39 e 40;

11 - o produto de rendimentos, acréscimos ou corre¢des provenientes das aplicagdes de seus recursos;

111 - as compensagdes financeiras obtidas pela transferéncia de entidades publicas de previdéncia federal, estadual ou municipal e do Regime Geral de Previdéncia Social;
1V — as subvencdes recebidas dos governos federal, estadual e municipal;

V - as doagdes e os legados;

VI - contribuicdes esporddicas e voluntdrias da Prefeitura, Cdmara, autarquias e fundagdes publicas municipais;

VII - os recursos e créditos a titulo de aporte financeiro;

VIII - bens mdveis e imdveis, valores e rendas do Municipio que Ihe forem destinados como forma de integralizacéo;

IX - bens e direitos que, a qualquer titulo, Ihe sejam adjudicados ou que vierem a ser vinculados por forca de lei;

X — outras receitas.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 3° Compdem a estrutura administrativa do IPREMN, os sequintes 6rgaos:
1 - Conselho Municipal de Previdéncia;
11 - Diretoria Executiva, com sua estrutura organizacional;

111 - Conselho Fiscal.

SECAOI

DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
Art. 4°0 Conselho Municipal de Previdéncia de Morada Nova serd composto por 06 (seis) membros titulares, sendo:
1- 02 (dois) membros eleitos pelos servidores entre os seus pares, de modo a 01 (um) destes representarem os ativos e 01 (um), os inativos e pensionistas;
11 - 2 (dois) membros indicados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;
111 - 02 (dois) membros indicados pelo Poder Legislativo Municipal.
IV- 0 presidente e seu vice serdo escolhidos entre seus pares para presidir o Conselho.
§ 3° 0s mandatos dos membros do Conselho Municipal de Previdéncia terdo a duragdo de 02 (dois) anos, permitida a sua reconducdo por uma Gnica vez.
§ 40 0s suplentes dos servidores ativos e inativos serdo os imediatamente mais votados no processo eleitoral que elegeu os membros titulares.
Art. 5° Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:
1- aprovar a politica de investimentos, alienacdo de bens e a proposta orcamentdria anual, bem como suas respectivas alteracdes, elaboradas pela Diretoria do IPREMN;

11 - aprovar a contratagdo de instituicdo financeira privada ou publica que se encarregard da administracdo da carteira de investimentos do IPREMN por proposta da Diretoria, respeitando
os principios da qualidade e da fiel observancia dos procedimentos internos, assegurando total transparéncia na alocacdo e administragao dos Recursos Garantidores das Reservas Técnicas
da Entidade, respeitada a legislacao pertinente a licitagdes e contratos administrativos;

111 - aprovar a contratacdo de consultoria externa técnica para desenvolvimento de servios técnicos especializados necessarios ao IPREMN, com indicacdo da Diretoria, respeitada a legis-
lagdo pertinente a licitagdes e contratos administrativos;

1V - funcionar como drgdo de aconselhamento a Diretoria do IPREMN nas questdes por ela suscitadas;

V - aprovar a celebracdo de convénios para prestacao de servicos, quando integrados ao elenco de atividades a serem desenvolvidas pelo IPREMN;
VI - proceder a aprovacdo das avaliagdes atuariais e auditorias contébeis anuais encaminhadas pela Diretoria do IPREMN;

VII - apreciar a prestacdo de contas quadrimestral e anual a ser remetida ao Tribunal de Contas dos Municipios — TCM;

VIII - aprovar seu regimento interno;

IX - resolver os casos omissos ou que lhes for encaminhados pelo Presidente.

§ 2° As reunides do Conselho Municipal de Previdéncia realizar-se-&o:

1 - ordinariamente, uma vez por més; ou
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11 - extraordinariamente, desde que haja convocaco prévia pelo Presidente do Conselho do IPREMN.
§ 300 conselheiro perdera o mandato, assumindo o conselheiro suplente, nas seguintes condi¢des:

1 - faltar a mais de 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sem justa causa;

11 - deixar de declarar os impedimentos previstos no Regimento Interno;

111 - tiver a decisao de perda de mandato decretada em processo administrativo;

V- outras hipdteses previstas no Regimento Interno.

SECRO 11
DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 6° ADiretoria Executiva, 6rgdo responsével pela dire¢do, gerenciamento e administracdo do IPREMN, compde-se de:
1-1(um) Presidente;
I1- 1 (um) Diretor Financeiro;
111 - 1 (um) Diretor Previdencidrio.
§1°0 Presidente serd de livre nomeacdo e exoneracao pelo Prefeito Municipal.

§ 20 Os integrantes das Diretorias Financeira e Previdencidria serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, dentre os servidores participantes, da administracao direta, suas autarquias e
fundacdes publicas e da Cdmara Municipal.

§ 30 Compete ao IPREMN o pagamento da remuneracdo da sua Diretoria e de seus servidores.

§ 4° 0s mandatos dos membros da Diretoria Executiva terdo duracdo de 02 (dois) anos, podendo serem reconduzidos por igual periodo.

§ 59 No caso de férias, licenca ou impedimento do Presidente, assumird interina e cumulativamente, o Diretor Financeiro, percebendo exclusivamente os vencimentos do cargo de origem.
§ 6° Quando o afastamento do titular do cargo ultrapassar 60 dias, o Prefeito Municipal indicard um substituto.

§7°0s servidores ocupantes dos cargos de Presidente, Diretor Financeiro e de Previdéncia, serdo afastados, com prejuizo dos vencimentos, do cargo de que sdo detentores junto a Adminis-
tragdo Direta, Indireta e da Cdmara Municipal, sendo o tempo de servico prestado junto ao IPREMN contado para todos os efeitos legais, inclusive para promocdo na carreira.

Art. 7° 0 IPREMN contard com uma assessoria e consultoria juridica, responsével por sua advocacia contenciosa e administrativa, subordinado a Presidéncia.

Art. 8° Compete ao Presidente:

1 - aadministracdo geral do IPREMN;

11 - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho Municipal de Previdéncia e do Conselho Fiscal;

111 - encaminhar ao Conselho Municipal de Previdéncia a proposta orcamentdria anual do IPREMN, bem como suas alteracdes e as propostas de sua politica de investimentos;

IV - encaminhar as avaliacdes atuariais e as auditorias contébeis de balanco, apdés devidamente aprovadas pelo Conselho Municipal de Previdéncia, ao Ministério de Previdéncia Social,
conforme disposto na legislacao vigente;

V - decidir, apés o devido tramite do processo administrativo, o pedido de concessdo de beneficio previdencidrio, nos casos de auxilio doenga, saldrio maternidade, auxilio recluso e
salario-familia;

VI - encaminhar, apés o devido trémite do processo administrativo, o pedido de concessdo de beneficio previdencidrio;

VII - organizar os servigos de prestacao previdencidria do IPREMN;

VIII - assinar e responder pelos atos, fatos e interesses do IPREMN, em juizo e fora dele, ressalvada a competéncia prevista no art. 7° desta Lei;

IX - assinar, em conjunto com o Diretor Financeiro, os cheques e demais documentos do IPREMN, movimentando os fundos existentes;

X - submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia e ao Conselho Fiscal os assuntos a eles pertinentes e facilitar o acesso de seus membros aos drgdos, informacdes e documentos do
IPREMN, para o desempenho de suas atribuicdes;

XI - assinar os instrumentos contratuais e ordenar as despesas deles decorrentes;

XII - promover as avaliagdes atuariais anuais, determinada pela legislacéo;

X1 - propor ao Conselho Municipal de Previdéncia, a contratacdo de gestores de carteiras de investimentos do IPREMN, de consultores técnicos especializados e outros servicos de interesse
do drgdo previdencidrio.

Art. 9° Compete ao Diretor Financeiro:

1 - baixar ordens de servicos relacionadas aos assuntos administrativos;

11 - manter os servicos de protocolo, expediente e arquivo;

111 - administrar os servicos relacionados com o pessoal do IPREMN, inclusive os pertinentes ao concurso publico, ao aperfeicoamento, ao treinamento e a assisténcia;
IV - manter os servigos relacionados com a aquisi¢do, recebimento, guarda e controle de materiais;

V - fiscalizar o consumo de material, primando pela economia;

VI - manter arquivo cronoldgico das licitades, dos contratos e de seus aditamentos, observada a legislagao propria;

VIl - supervisionar o servico de relagdes publicas e os de natureza interna;

VIII - supervisionar o setor de documentacéo de sequrados e pensionistas;

IX - providenciar, até o quinto dia (til de cada més, o fornecimento dos informes necessarios a elaboracéo do balancete do més anterior;
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X - manter a contabilidade financeira, econdmica e patrimonial em sistemas adequados e sempre atualizados, elaborando balancetes e balancos, além de demonstrativos das atividades
econdmicas desta autarquia;

XI - promover arrecadacdo, registro e guarda de rendas e quaisquer valores devidos ao IPREMN, bem como a publicidade da movimentagéo financeira;
XII - processar e liquidar as despesas e seus respectivos pagamentos, inclusive dos proventos, dos beneficios e da folha de pagamento;

XIII - efetuar a elaboracdo do orcamento anual e plurianual de investimentos, bem como todas as resolugdes atinentes a matéria orcamentdria ou financeira e o acompanhamento da
respectiva execucdo;

XIV - apresentar e publicar no Diério Oficial do Municipio ou similar, bimestralmente os quadros, dados estatisticos e balancetes, a fim de que se permita 0 acompanhamento das tendéncias
orcamentdrias;

XVI - providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver necessidade, em conjunto com os demais membros da Diretoria e Conselhos;
XVII - efetuar tomada de caixa, em conjunto com os demais membros da Diretoria e Conselhos;
XVIII - assinar, juntamente com o Diretor Presidente, os cheques e requisicdes junto as entidades financeiras;

XIX - propor ao Presidente a politica de investimentos do IPREMN, respeitados os principios da qualidade e da fiel observancia dos procedimentos internos, assegurando total transparéncia
na alocagdo e administracao dos Recursos Garantidores das Reservas Técnicas da entidade, zelando pela promogéo de elevados padrdes éticos nas operagdes e controle dos recursos do
IPREMN;

XX - submeter ao Presidente as propostas de investimentos dos recursos do IPREMN;

XXI - adotar todas as medidas necessérias para que as aplicacdes financeiras do IPREMN tenham a melhor rentabilidade, com liquidez e seguranca;

XXII - acompanhar e controlar as aplicacdes financeiras do IPREMN, encaminhando relatdrios periddicos a Presidéncia sobre a situacao dos investimentos;
XXIII - responder pelos aspectos contdbeis e financeiros da administracao do IPREMN;

XIV - outras atribuices conferidas em lei, bem como as necessarias ou correlatas ao fiel cumprimento de suas fungdes, ainda que ndo mencionadas, observando-se os principios da legali-
dade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia administrativa.

Art. 10 Compete ao Diretor de Previdéncia:

1 - baixar ordens de servicos relacionadas aos assuntos previdencidrios;

11 - supervisionar e gerenciar as atividades de concessdo, atualizagdo e cancelamento de beneficios;
111 - propor ao Presidente a politica de sequridade do IPREMN;

IV - planejar, coordenar e controlar os assuntos administrativos ligados ao segurados do IPREMN;

V - promover o relacionamento entre o IPREMN e seus segurados;

VI - administrar e operacionalizar o passivo do IPREMN;

VII - fornecer os dados necessdrios as avaliagdes atuariais anuais, determinada pela legislacdo;

VIII - promover a elaboracao bimestral dos demonstrativos previdencidrios e financeiros destinados ao Ministério da Previdéncia Social;
1X - criar e manter atualizado o banco de dados dos participantes, beneficidrios e dos dependentes;
X - emitir o extrato anual individualizado, de prestacdo de contas; e

XI - outras atribuicdes conferidas em lei, bem como as necessérias ou correlatas ao fiel cumprimento de suas fungdes, ainda que nao mencionadas, observando-se os principios da legalida-
de, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia administrativa.

Art. 11 Os Diretores perderdo o mandato nas seguintes condicdes:

1 - afastar-se de suas atividades por periodo superior a 60 dias ininterruptos, sem apresentar ao Conselho Municipal de Previdéncia a garantia de retorno até o prazo de 03 (trés) dias tteis
apos o término do periodo do afastamento;

11 - deixar de declarar os impedimentos previstos no Regimento Interno;
111 - tiver a perda de mandato decidida em processo administrativo;
IV - nas condigdes previstas no artigo 143 desta Lei;

V - outras hipdteses previstas no Regimento Interno.

Secao lll
DO CONSELHO FISCAL

Art. 12 0 Conselho Fiscal do IPREMN serd composto por 3 (trés) membros titulares, sendo:
1-1 (um) membro titular eleito pelos servidores ativos;
11- 1 (um) membro titular indicado pelo Poder Executivo;
1I- 1 (um) membro titular indicado pelo Poder Legislativo.
§1° 0s membros titulares do Conselho Fiscal escolherdo entre si o seu Presidente e o Vice- Presidente, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.
§ 200 Presidente serd substituido pelo Vice-Presidente durante seus afastamentos.
Art. 13 0s membros integrantes do Conselho Fiscal terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondugdo por uma tnica vez.
§ 1° 0 conselheiro perderd o mandato, assumindo o conselheiro suplente, nas sequintes condigdes:
1 - faltar a mais de 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sem justa causa;
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11 - deixar de declarar os impedimentos previstos no Regimento Interno;

111 - tiver a perda de mandato decidida em processo administrativo;

IV - nas condides previstas no At. 143 desta Lei;

V - outras hipéteses previstas no Regimento Interno.

§ 20 0s suplentes, indicados pelas parte, assumirdo, imediatamente, no impedimento dos titulares.

Art. 14 Compete ao Conselho Fiscal:

1 - acompanhar e analisar a organizacdo dos servicos técnicos e o ingresso de pessoal;

11 - acompanhar e analisar a execu¢do orcamentaria do IPREMN, conferindo a classificacdo dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatidao;

111 - examinar as prestacdes dos servicos previdencidrios efetivados pelo IPREMN aos servidores e dependentes e a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

IV - proceder, face aos documentos comprobatdrios de realizacao de receita e despesa, a verificagdo dos balancetes mensais, os quais deverdo estar instruidos com devidos esclarecimentos
e parecer, para posterior encaminhamento ao Conselho Municipal de Previdéncia;

V - encaminhar ao Prefeito Municipal, anualmente, até o dia 28 de fevereiro, acrescido de parecer técnico, o relatdrio do exercicio anterior da Diretoria Executiva, o processo de tomada de
contas, o balanco anual e o inventdrio a ele referente, e o relatdrio dos beneficios prestados;

VI - requisitar ao Presidente e ao Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia as informagdes e providenciar as diligéncias que julgar convenientes e necessarias ao desempenho de
suas atribuides, bem como notifica-los para correcdo de irregularidades verificadas, informando ao Prefeito Municipal os fatos ocorridos;

VII - propor ao Presidente do IPREMN as medidas que julgar de interesse para resguardar a lisura, transparéncia e eficiéncia da administragao do drgao;

VIII - acompanhar e analisar o recolhimento mensal das contribuigdes para que sejam efetuadas no prazo legal, notificar e interceder junto ao Prefeito Municipal e demais titulares de 6rgaos
filiados da esfera municipal, na ocorréncia de irregularidades, alertando-os para os riscos envolvidos;

IX - proceder a verificagdo dos valores em depdsito na tesouraria, nos bancos, nas administradoras de carteira de investimentos e atestar sua correcao ou denunciar irreqularidades cons-
tatadas;

X - examinar e dar parecer prévio nos contratos, acordos e convénios a serem celebrados pelo IPREMN, por solicitagdo da Diretoria;
XI - pronunciar-se sobre a alienacéo de bens imdveis do IPREMN;

XII - acompanhar e analisar a aplicacdo das reservas, fundos e provisdes garantidores dos beneficios previstos nesta lei, notadamente no que concerne a observancia dos critérios de
seguranga, rentabilidade e liquidez, e de limites maximos de concentracdo de recursos;

XIII - rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer possivel alteracao;
XIV - emitir parecer sobre as Avaliagdes Contdbeis.

§ 1° Compete, ainda, a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente, o direito de exercer fiscalizagdo dos servigos do IPREMN, ndo Ihes sendo permitido envolver-se na direcdo e
administracdo desta autarquia.

§ 2° As reunides do Conselho Fiscal realizar-se-ao:
1 - ordinariamente, uma vez por més; ou

11 - extraordinariamente, desde que haja convocacdo prévia pelo Presidente do Conselho ou mediante solicitacao do Presidente do IPREMN.

TITULO I
DAS FINALIDADES, DEFINICOES E PRINC’I'PIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MORADA NOVA.

CAPITULO
DAS FINALIDADES

Art. 15 0 IPREMN visa dar cobertura previdencidria, incluindo os riscos a que estdo sujeitos os segurados e compreende um conjunto de beneficios previstos nesta Lei, a serem custeados
pelos patrocinadores, participantes e beneficidrios, na forma dos instrumentos normativos correspondentes e que atendam as sequintes finalidades:

1 - garantir meios de subsisténcia nos casos de aposentadoria, invalidez, doenca, acidente em servico, idade avancada para os participantes e reclusao e morte para os beneficidrios;

11 - protecdo a maternidade e a familia.

CAPITULO I
DAS DEFINICOES

Art. 16 Para os efeitos desta Lei, definem-se como:

|- participante: o servidor publico efetivo e 0 aposentado do Municipio, do Poder Legislativo ou do Executivo e de suas autarquias e fundagdes;
11 - beneficidrio: a pessoa que, na qualidade de dependente do participante, pode exigir o gozo dos beneficios especificados nesta Lei;

111 - segurados: o conjunto de participantes e beneficidrios do IPREMN;

IV - plano de beneficios: especificagdo dos beneficios atribuidos por esta Lei aos seus participantes e beneficidrios;

V- plano de custeio: requlamento e especificagao das regras relativas as fontes de receita do Regime Préprio de Previdéncia Social necessdrias ao custeio dos seus beneficios;
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VI - hip6teses atuariais: conjunto de pardmetros técnicos adotados para a elaboracdo da avaliacdo atuarial necesséria a quantificacdo das reservas técnicas e elaboracdo do plano de custeio
do Regime Proprio de Previdéncia Social;

VII - reserva técnica: corresponde as reservas matematicas totais acrescidas do superdvit ou déficit. Esta reserva tem valor equivalente ao ativo liquido do plano, ou seja, parcela do ativo
do Regime Prdprio de Previdéncia Social destinada a cobertura dos beneficios previdencidrios;

VIII - reserva matematica: expressao dos valores atuais das obrigacoes do Regime Prdprio de Previdéncia Social relativas a beneficios concedidos, no caso de participantes que recebam ou
possam exercer direitos perante o Regime, e a beneficios a conceder, no caso dos que ndo implementaram os requisitos para solicitar beneficios especificados nesta Lei;

IX - recursos garantidores integralizados: conjunto de bens e direitos integralizados ao Regime Prdprio de Previdéncia Social para o pagamento de suas obrigacdes previdencidrias;

X - reservas por amortizar: parcela das reservas técnicas a integralizar através de um plano suplementar de amortizacao do Regime Prdprio de Previdéncia Social, podendo ser por contri-
buicdo suplementar tempordria;

Xl - remuneracdo de contribuicdo: estipéndio correspondente ao vencimento, ao subsidio, ao provento ou aos beneficios de saldrio maternidade e auxilio-doenca, recebidos pelo partici-
pante ou heneficirio, acrescido, quando for o caso, das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de caréter individual, ou demais vantagens de qualquer
natureza, incorporadas ou incorpordveis, sobre o qual incide o percentual de contribuicao ordindria para o plano de custeio;

XII - percentual de remuneracdo de contribuicdo: expressdo percentual, calculada atuarialmente, considerada necesséria e suficiente ao custeio ordinario do plano de beneficios mediante
asua incidéncia sobre a remuneragdo de contribuicdo;

XIII - contribuicdes ordindrias: montante de recursos devidos pelos entes patrocinadores, pelos participantes e beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia Social para o custeio do
respectivo plano de beneficios, resultante da aplicacdo dos percentuais de contribuicdo ordindria sobre a respectiva remuneragdo de contribuigdo;

XIV - contribuicdo definida: contribuicdo condizente com um plano ou um beneficio estruturado no modelo técnico-atuarial que atribui ao participante e beneficidrio um beneficio atuarial-
mente calculado resultante das contribuicdes realizadas durante o periodo de diferimento do referido beneficio;

XV - indice atuarial: indicador econdmico adotado na definicdo e elaboracdo do plano de custeio para atualizacdo monetdria das suas exigibilidades;

XVI - taxa de juros técnico atuarial: taxa de juros real adotada como premissa na elaboracao do plano de custeio, definida como taxa de remuneracao real presumida dos bens e direitos
acumulados e por acumular do Regime Préprio de Previdéncia Social;

XVII - equilibrio atuarial: correspondéncia técnica entre as exigibilidades decorrentes dos planos de beneficios e as reservas matematicas resultantes do plano de custeio;
XVIII - patrocinadores: o Poder Executivo Municipal de Morada Nova, suas autarquias e fundacdes publicas, e o Poder Legislativo Municipal; e
XIX- beneficio definido: modelo de custeio previdencidrio onde as aliquotas de contribuicao sdo definidas em funcéo dos beneficios previstos.

XX — folha liquida de beneficios: total da despesa previdencidria, deduzidas as contribuigdes dos participantes.

CAPITULO NI
DOS PRINCIPIOS

Art. 17 Os recursos garantidores integralizados ao Regime Proprio de Previdéncia Social tém a natureza de direito coletivo dos participantes.

§1° 0 gozo individual pelo participante, ou por seus beneficidrios, do direito de que trata o caput deste artigo fica condicionado ao implemento de condigdo suspensiva correspondente a
satisfacdo dos requisitos necessarios a percepcao dos beneficios estabelecidos nesta Lei, na legislagao supletiva e no regulamento do Regime Proprio de Previdéncia Social.

§ 2° A retirada, voluntéria ou normativa, do participante do Regime Préprio de Previdéncia Social ndo atribui direito a parcela ideal dos recursos garantidores.
Art. 18 Evedado alterar o equilibrio atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social mediante:

1 - a criagdo ou assungdo de beneficios sem o anterior ajuste do plano de custeio e a prévia integralizacao de reservas para beneficios concedidos;

11 - a alteracdo do regime de pagamento de recursos garantidores por amortizar: ou

111 - a desafetacdo, total ou parcial, dos recursos garantidores, integralizados ou por amortizar.

Art. 19 E vedado 0 pagamento de beneficios mediante convénios e consércios com outros entes da federacdo e regimes proprios de previdéndia social.

Art. 20 0 plano de custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social, compreendendo o regime de constituicdo de reservas por amortizar e de contribuicdes ordindrias, serd estabelecido
observando-se o equilibrio atuarial com o plano de beneficios, de acordo com anélise técnica que deverd ser realizada anualmente.

Art. 21 A gestao econdmico-financeira dos recursos garantidores sera realizada mediante atos e critérios que prestigiem a maxima seguranga, rentabilidade, solvéncia e liquidez dos
recursos, garantindo-se a permanente correspondéncia entre as disponibilidades e exigibilidades do Regime Préprio de Previdéncia Social.

§ 10 Serd assegurado pleno acesso do participante as informacdes relativas a gestao do IPREMN.
§ 20 Devera ser realizado registro contabil individualizado por participante das contribuicdes.

§ 300 participante serd cientificado das informacdes constantes do seu registro individualizado, mediante extrato anual de prestacao de contas.
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TiTuLo i B
DOS REGIMES DE ATRIBUICAO DE BENEFICIOS

CAPITULOI
DOS PARTICIPANTES E BENEFICIARIOS

Secao |
DOS PARTICIPANTES
Art. 22 Sdo participantes do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, os titulares de cargo de provimento efetivo da Administragdo Publica Direta, das Fun-
dagdes Publicas Municipais, das Autarquias e da Cdmara Municipal.

Paragrafo tinico. Na hipétese da acumulagao remunerada, prevista no Inciso XVI do Art. 37 da Constituicdo da Repuiblica Federativa do Brasil, o servidor mencionado neste artigo serd
participante obrigatdrio em relacdo a cada um dos cargos ocupados.

Art. 23 0 Regime instituido por esta lei ndo abrange:

1 - 0 Prefeito Municipal, o Vice Prefeito e os Vereadores da Cémara Municipal de Morada Nova, salvo se servidores piblicos efetivos do Municipio de Morada Nova, obedecidos os critérios, as
remuneracdes e os requisitos vinculados a condicéo de servidor;

11 - o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracao, bem como de outro cargo temporario ou emprego publico, ainda que
aposentado pelo Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova.

Art. 24 Permanece filiado ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, na qualidade de participante, o servidor ativo que estiver:

1 - cedido, com ou sem Onus para o cessiondrio, para outro drgao ou entidade da Administracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;
11 - afastado ou licenciado temporariamente do cargo, sem recebimento de subsidio, vencimento ou remuneragao do Municipio;

111 - afastado para cumprimento de mandato eletivo.

Art. 25 0 servidor requisitado junto a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal ou a outros Municipios permanece filiado ao regime previdencidrio de origem.

Secao Il
DOS BENEFICIARIOS

Art. 26 So beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova:
1- na condicdo de dependente presumido do participante:
a) 0 conjuge;
b) 0 companheiro ou a companheira;
) 0 ex-conjuge, separado judicialmente ou divorciado, ou ex-companheiro ou ex-companheira do participante, desde que, percebendo pensdo alimenticia;
d) os filhos ou equiparados, quando:
1 - considerados menores pelo C6digo Civil;

2 - independente da idade, forem invalidos para o exercicio de atividade profissional, desde que devidamente comprovada tal invalidez em pericia da Junta Médica Oficial do Municipio ou
outro drgdo por ele credenciado e desde que a invalidez tenha ocorrido até a maioridade, nos exatos termos da legislacdo civil;

11- na condicdo de dependente econdmico do participante:

a) os pais;

b) os menores, assim definidos em lei civil, sob guarda ou tutela do participante; e

¢) os irmos invélidos, desde que a invalidez tenha ocorrido até a maioridade, nos termos da legislacdo civil.

§ 1° A comprovacdo da qualidade de dependente deverd ocorrer em todos os casos, mediante os critérios estabelecidos no Art. 28 desta Lei.

§ 20 Para os efeitos desta Lei, os enteados equiparam-se aos filhos.

§ 3 Considera-se companheiro ou companheira a pessoa que, sem ser casada, mantém unido estavel com o participante ndo casado, de acordo com a legislagdo em vigor.
§ 4° A existéncia de dependente presumido exclui o direito de inscricao dos dependentes econdmicos.

§ 5° Alegislacdo civil, para os fins deste Capitulo, serd considerada fonte de interpretacao quando nao houver prescri¢o prépria no corpo desta Lei.

CAPITULO I
DA INSCRIGAO DO PARTICIPANTE E DOS SEUS DEPENDENTES

Art. 27 Afiliacdo do participante ao Regime Prdprio de Previdéncia Social é automatica a partir do exercicio das fungdes préprias do servidor e a dos seus dependentes seré feita mediante
inscricao.

Art. 28 Incumbe ao participante, no momento em que ocorrer o fato que justifica a pretensao, e sem prejuizo do disposto no art. 29 desta Lei, inscrever seus dependentes mediante o
fornecimento dos dados e copias autenticadas dos documentos necessarios.

§ 1° Constituem documentos necessarios a inscri¢do de dependente:

1 - conjuge e filhos: respectivamente, certiddes de casamento e de nascimento;
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11 - companheira ou companheiro: documento de identidade e certidao de casamento com averbacao da separacdo judicial ou divércio, quando um dos companheiros, ou ambos jd tiverem
sido casados, ou de dbito do ex-conjuge;

111 - ex-conjuge: certido de casamento com o participante, com averbagdo da separacao ou divércio e certidao de objeto e pé do processo que culminou na sentenca de separacao ou
divorcio e estabelecimento de pensdo alimenticia;

1V - ex-companheiro ou ex-companheira: certiddo de objeto e pé do processo que culminou na sentenca que estabeleceu a pensdo alimenticia;

V - enteado: certiddo de casamento do participante e de nascimento do dependente;

VI - menores: documento de outorga de guarda ou tutela ao participante e certiddo de nascimento do dependente;

VII - pais: certidao de nascimento do participante e documentos de identidade de seus progenitores;

IX - irméos invalidos: certiddo de nascimento e laudo médico;

§ 20 Para comprovagdo do vinculo e da dependéncia econdmica e financeira, conforme o estabelecido no paragrafo 7° deste artigo, poderdo ser apresentados os seguintes documentos:
1 - declaracdo do imposto de renda do participante em que conste o interessado como seu dependente;

11 - disposicdes testamentérias;

111 - anotacéo constante na Carteira Profissional ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, feita pelo 6rgdo competente;

IV - declaragdo especifica feita perante tabelido;

V - prova de mesmo domicilio;

VI - registro em associacao de qualquer natureza em que conste o interessado como dependente do participante;

VII - apdlice de seguro da qual conste o participante como instituidor do seguro e a pessoa interessada como sua beneficidria;

VIII - ficha de tratamento em instituicao de assisténcia médica em que conste o participante como responsavel e a pessoa interessada como dependente;
IX - escritura de compra e venda de imdvel pelo participante em nome de dependente; ou

X- quaisquer outros que possam levar a convicgdo do fato a comprovar.

§ 3° Qualquer fato superveniente a filiacao do participante que implique excluso ou inclusdo de dependente devera ser comunicado de imediato ao IPREMN, mediante requerimento
escrito acompanhado dos documentos exigiveis em cada caso.

§ 4° 0 participante casado ndo poderd realizar a inscricao de convivente ou de companheira.
§ 5° Somente serd exigida a certiddo judicial de adocdo quando esta for anterior a 14 de outubro de 1990, data do inicio de vigéncia da Lei Federal n° 8.069, de 1990.
§ 6° Sem prejuizo do disposto no inciso |1 do § 1° deste artigo, os documentos enumerados nos incisos |, I, IV e VIl do § 2° constituem prova suficiente ao deferimento da inscricdo.

§7° Observado o disposto no paragrafo anterior, a prova da dependéncia econdmica e financeira far-se-a com a entrega de, no minimo, dois dos documentos enumerados no § 2°, a serem
corroborados, quando necessario, por justificacdo administrativa processada na forma desta Lei.

§ 8 No caso de dependente invdlido, para fins de inscricao e concessdo de beneficio, a invalidez serd comprovada mediante exame médico-pericial a cargo do Municipio.
§ 9° 0s dependentes, excluidos desta qualidade em razao de lei, terdo suas inscricdes canceladas automaticamente.

Art. 29 Ocorrendo o falecimento do participante sem que tenha sido feita a inscricao de dependente, cabe a este promové-la, por si ou por representantes, para recebimento de parcelas
futuras, satisfazendo as exigéncias dispostas no artigo 28 desta lei.

Art. 30 Os pais ou 0s menores que estavam sob tutela do participante, estes ltimos por seu novo representante legal, no caso de habilitagdo tardia deverao declarar a inexisténcia de
dependentes presumidos perante o IPREMN, sob as penas da lei.

CAPITULO NI
DA PERDA DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE, DEPENDENTE E DE BENEFICIARIO

Secdo |
DO PARTICIPANTE
Art. 31 Perde a qualidade de participante do IPREMN o servidor efetivo, que tiver extinto, voluntaria ou normativamente, seu vinculo juridico de trabalho subordinado com o Poder
Legislativo ou Executivo Municipal e suas Autarquias e Fundagdes, o que se dard na ocorréncia de uma das seguintes hipéteses:
1- Morte;
11 - Exoneracdo ou demissao;
111 - Cassacdo de aposentadoria, quando esta ensejar a demissao do servidor.

§ 1°Na hipdtese dos incisos Il e Il do art. 22 desta Lei, o servidor mantém a qualidade de participante do Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, responsabili-
zando-se pelas contribuicdes previdencidrias préprias, contribuindo como se no exercicio estivesse, e pelas relativas ao 6rgao ou entidade de vinculacao.

§ 2° A perda da condicdo de participante prevista nos incisos Il e Il do caput deste artigo, implica o automatico cancelamento da inscricdo de seus dependentes.

§ 3 A perda da condicdo de participante ndo ensejard a devolugdo das contribuicdes recolhidas ao Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, assegurada a
contagem de tempo de contribuicdo.

Secao Il
DO DEPENDENTE E DO BENEFICIARIO

Art. 32 Aperda da qualidade de dependente ou beneficirio, para os fins do Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, ocorre:
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1 - para o conjuge:

a) pela separagdo judicial ou divércio, quando ndo Ihe for assegurada a prestacao de alimentos;

b) pela anulacao judicial do casamento;

) pelo dbito; e

d) por decisdo judicial transitada em julgado;

11 - para o companheiro ou companheira, por requerimento do participante, pela cessacdo da unido estavel com o participante, quando nao Ihe for assegurada a prestacao de alimentos;
111 - para o cdnjuge, companheira ou companheiro de participante falecido, por outro casamento ou pelo estabelecimento de outra uniao estavel;

IV - Para o filho ao atingir a maioridade, nos termos da legislacao civil, salvo se invalido, ou pela emancipacdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipacdo for decorrente de
colacdo de grau cientifico em curso de ensino superior;

V - para os dependentes e beneficidrios, em geral:

a) pela cessacdo da invalidez;

b) pela cessagdo da guarda ou tutela;

1 - pela cessacao da dependéncia econdmica e financeira ou mediante requerimento do participante;
d) pelo seu falecimento;

€) por decisdo judicial transitada em julgado; e

f) no caso de terem sido autores, co-autores ou participes de homicidio doloso, ou tentativa deste, contra o participante, ou, se o caso, contra seu conjuge, companheiro ou companheira,
filhos ou convivente na forma definida nesta Lei.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS, BASE DE CALCULO E ATUALIZACAO

Secao |
DOS BENEFICIOS

Art. 37 0 Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova compreende os sequintes beneficios:
1 - quanto ao participante:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulséria;
) aposentadoria por tempo de contribuico e idade;
d) aposentadoria por idade;
e) aposentadoria especial, nos casos admitidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;
f) auxilio-doenca;
g) salario-familia;
h) salario-maternidade; e
11 - quanto ao dependente:
a) pensdo por morte; e
b) auxilio-reclusao.

Art. 38 f vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria aos abrangidos por esta Lei, ressalvados os casos de atividades exercidas exclusiva-
mente sob condicdes especiais que prejudiquem a satide ou integridade fisica, definidos em Lei Complementar Federal.

Secaolll
DA BASE DE CALCULO
Art. 39 Para o célculo dos beneficios sera considerada a remuneracdo de contribuicao de que trata o Art. 16, inciso XI, da presente Lei.

Art. 40 Para o cdlculo dos proventos de aposentadoria serdo consideradas as remuneragdes utilizadas como base para as contribuicdes do servidor a Regimes Préprios de Previdéncia
Social e a0 Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da lei.

Paragrafo unico. Os valores de remuneracéo considerados no caput serdo devidamente atualizados, na forma da lei.

Secao lll
DA ATUALIZACAO

Art. 41 E assegurado o reajustamento dos beneficios previdencidrios, conforme critérios estabelecidos em lei, respeitando-se, no que couber, a data base e o indice de reajuste geral dos
servidores ativos.
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CAPITULOV
DA ESPECIFICACAO DOS BENEFICIOS
Secaoll
Da Aposentadoria por Invalidez Permanente
Art. 42 A aposentadoria por invalidez serd devida ao participante que for considerado incapaz e insuscetivel de reabilitagdo para o exercicio das fungdes essenciais a que esté obrigado
por lei, ensejando o pagamento de proventos a este titulo enquanto o participante permanecer neste estado.
§ 1° A aposentadoria por invalidez serd ordinariamente precedida de auxilio doenca.

§20 A concessao de aposentadoria por invalidez dependerd da verificagdo da situacdo de incapacidade mediante pericia de Junta Médica e a sua manutencéo dependerd de reavaliacao da
pericia a cada 02 (dois) anos, podendo o servidor, as suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua confianca.

§ 3°Em caso de doenca que impuser afastamento compulsério, com base em laudo conclusivo de medicina especializada, ratificado pela Junta Médica Oficial do Municipio, a aposentadoria
por invalidez independerd de auxilio doenca e serd devida a partir da publicacdo do ato de sua concessao.

§ 4° A doenca ou lesdo de que o participante ja era portador ao filiar-se ao Regime Proprio de Previdéncia Social ndo Ihe conferird direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a
incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou agravamento dessa doenca ou lesdo.

Art. 43 A aposentadoria por invalidez, quando ndo decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incurdvel, especificadas nesta Lei, terd
proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, respeitado o valor minimo estabelecido no Art. 90, Il, desta Lei.

Art. 44 A aposentadoria decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurdvel terd proventos integrais.

§1° Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do cargo ou que se relaciona, direta ou indiretamente com as atribuicdes deste, provocando lesao corporal ou perturbagdo funcional
que cause a perda ou reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§2° Equiparam-se ao acidente em servico para os efeitos desta lei:

I- 0 acidente ligado ao servico que embora ndo tenha sido a causa tnica, haja contribuido diretamente para a reduco ou perda de sua capacidade para o trabalho ou produzido lesdo que
exija atencdo médica para a sua recuperagao;

11- 0 acidente sofrido pelo sequrado no local e no hordrio do trabalho, em conseqiiéncia de ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiros, por motivo de disputa relacionada ao servico;

¢) ato de imprudéncia, negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razao;

¢) desabamento, inundacdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca maior;

11I- a doenca proveniente de contaminagdo acidental do sequrado no exercicio do cargo;

IV- 0 acidente sofrido pelo sequrado ainda que fora do local e horério de servigo:

a) na execucdo de ordem ou na realizacdo de servico relacionado ao cargo;

b) na prestacao espontanea de qualquer servico ao municipio para Ihe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

) em viagem de servigo ou no interesse do servico, inclusive para estudo, quando financiada ou autorizada pelo Municipio dentro de seus planos para capacitacao de mao de obra ou para
atendimento de interesse publico, independentemente do meio de locomogdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do participante;

a) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do participante.

§ 3¢ Nos periodos destinados a refei¢do e descanso ou por ocasido da satisfacdo de outras necessidades fisioldgicas, no local de trabalho ou durante este, o servidor é considerado no
exercicio do cargo.

§ 4° Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incurdveis aquelas definidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social contidas no CID da AMB (Associagdo Médica Brasileira) portaria
interministerial n° 2.998 de 23 de agosto de 2001.

Art. 45 Verificada a recuperacdo da capacidade de trabalho do aposentado por invalidez, o beneficio cessara de imediato para o participante que tiver direito a retornar a atividade que
desempenhava ao se aposentar, valendo como documento, para tal fim, o certificado de capacidade laboral fornecido pelo Municipio.

Art. 46 0 participante que retornar a atividade poderd requerer, a qualquer tempo, novo beneficio, tendo este processamento normal.

Secao Il
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 47 0 participante serd automaticamente aposentado ao completar a idade limite definida no inciso I1, do paragrafo 1°, do artigo 40 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasi,
com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, respeitado o valor minimo estabelecido no Art. 90, II, desta Lei.

§ 1° A aposentadoria serd declarada por ato, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servico.

Secao lll
Da Aposentadoria por Tempo de Contribuicao e por Idade

Art. 48 A aposentadoria voluntéria por tempo de contribuicdo e por idade, serd devida ao participante, desde que cumprido o tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servio
publico e cinco anos no cargo em que se daréd a aposentadoria, com proventos calculados na forma do Art. 40 e seu parégrafo tnico, quando implementado os sequintes requisitos: sessenta
anos de idade e trinta e cinco de contribuigdo, se homem, e cingiienta e cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, se mulher.

Art. 49 Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serdo reduzidos em cinco anos, em relagdo ao disposto no caput do artigo anterior, para o professor que comprove exclusiva-
mente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio.
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Paragrafo tnico - Para fins do disposto no caput deste artigo, considera-se funcao de magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

Secao IV
Da Aposentadoria por Idade
Art. 50 A aposentadoria voluntdria por idade, serd devida ao participante, desde que cumprido o tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico e cinco anos no cargo

em que se dard a aposentadoria, com proventos calculados na forma do Art. 40 e seu paragrafo tinico, assim que implementados sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos
de idade, se mulher.

SecaoV
Do Auxilio-doenca
Art. 51 0 auxilio-doenca serd devido ao participante que ficar incapacitado para a atividade de seu cargo por mais de quinze dias consecutivos.

Paragrafo tnico. Nao serd devido auxilio-doenca ao participante que se filiar ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova ja portador de doenga ou lesdo
invocada como causa para a concessao do beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progresséo ou agravamento dessa doenga ou lesao.

Art. 52 0 auxilio-doenca consiste em renda mensal correspondente a integralidade da remuneragao do participante, sendo devido a contar do décimo sexto dia do afastamento a este
titulo.

Art. 53 Durante os primeiros quinze dias consecutivos de afastamento da atividade por motivo de doenca, incumbe ao Municipio, as suas autarquias e fundagdes e a Cémara Municipal
pagar ao participante os seus vencimentos.

§ 1° Quando a incapacidade ultrapassar quinze dias consecutivos, o participante serd encaminhado a pericia médica do Municipio.

§2°Se 0 participante afastar-se do trabalho durante quinze dias por motivo de doenca, retornando a atividade no décimo sexto dia, e se dela voltar a se afastar pela mesma doenca, dentro
de sessenta dias desse retorno, fard jus ao auxilio-doenca a partir da data do novo afastamento.

§ 30 0s afastamentos que ndo se enquadrarem no previsto no paragrafo anterior serdo custeados pelo 6rgdo ou entidade a que se vincule o participante.

Art. 54 0 IPREMN deverd processar de oficio o beneficio, quando tiver ciéncia da incapacidade do participante, ainda que este ndo tenha requerido auxilio-doena.

Art. 55 0 participante em gozo de auxilio-doenca estd obrigado, independentemente de sua idade e sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo do
Municipio.

Art. 56 0 auxilio-doenca cessa pela recuperacdo da capacidade para o trabalho ou pela transformacao em aposentadoria por invalidez permanente.

Art. 57 0 participante, em gozo de auxilio-doenqa insuscetivel de recuperaco para sua atividade habitual, deverd submeter-se a processo de reabilitagao profissional, a cargo do Muni-
cipio, para exercicio mitigado de sua fungdes essenciais, nao cessando o beneficio até que seja dado como habilitado para o desempenho desta nova atividade mitigada.

Paragrafo tinico. Quando o participante for considerado ndo-recuperdvel serd aposentado por invalidez.

Secao VI
Do Salario-Familia
Art. 58 0 saldrio-familia serd devido, mensalmente, aos participantes, nas mesmas bases e nos exatos valores estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na proporcao do
respectivo nimero de filhos ou equiparados, menores de quatorze anos ou invalidos, ndo sendo incorporavel aos vencimentos ou a qualquer outro beneficio.
Paragrafo unico - Quando o pai e a mée forem participantes, ambos perceberao o beneficio.
Art. 59 0 salério-familia serd dividido proporcionalmente ao nimero de filhos sob guarda, em caso de participantes separados de fato ou judicialmente.

Art. 60 0 pagamento do saldrio-familia serd devido a partir da data da apresentacdo da certidao de nascimento do filho ou da documentacdo relativa ao equiparado, estando condicio-
nado a apresentacdo anual de atestado de vacinacdo obrigatdria, até seis anos de idade, e de comprovacao semestral de freqiiéncia a escola do filho ou equiparado, a partir dos sete anos
deidade.

§ 1° Se o participante nao apresentar o atestado de vacinagdo obrigatdria e a comprovagao de freqiiéncia escolar do filho ou equiparado nas datas definidas pelo IPREMN, o beneficio do
saldrio-familia serd suspenso, até que a documentacdo seja apresentada.

§ 20 Nao é devido o salério-familia no periodo entre a suspensao do beneficio motivada pela falta de comprovacdo da freqiiéncia escolar e o seu reativamento, salvo se provada a freqiiéncia
escolar regular no periodo.

§ 39 A comprovacdo de freqiiéncia escolar serd feita mediante apresentacao de documento emitido pela escola, na forma de legislacdo propria, em nome do aluno, em que conste o registro
de freqiiéncia regular ou de atestado do estabelecimento de ensino comprovando a regularidade da matricula e a freqiiéncia escolar do aluno.

Art. 61 Ainvalidez do filho ou equiparado, maior de quatorze anos de idade, deve ser verificada em exame médico-pericial a cargo do Municipio.

Art. 62 Ocorrendo divércio, separacao judicial, separacdo de fato dos pais ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou, ainda, perda do patrio poder, o salario-familia passard a
ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor ou a pessoa indicada em decisdo judicial especifica.

Art. 63 0 direito ao saldrio-familia cessa automaticamente:

1 - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do dbito;

11 - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se invélido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario; ou
111 - pela recuperacdo da capacidade do filho ou equiparado invélido, a contar do més sequinte ao da cessacao da incapacidade.

Art. 64 Para efeito de concessao e manutencao do saldrio-familia, o participante deve firmar termo de responsabilidade em que se comprometa a comunicar ao IPREMN qualquer fato ou
circunstancia que determine a perda do direito ao beneficio, ficando sujeito, em caso do ndo cumprimento, as sangdes penais e administrativas conseqiientes.
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Art. 65 Afalta de comunicagdo oportuna de fato que implique cessacao do salario-familia, bem como a pratica, pelo participante, de fraude de qualquer natureza para o seu recebimento,
autoriza o Municipio a descontar dos pagamentos de cotas devidas com relagdo a outros filhos ou, na falta delas, dos vencimentos do participante ou da renda mensal do seu beneficio, 0
valor das cotas indevidamente recebidas.

Secao VI
Do Salario-Maternidade

Art. 66 0 saldrio-maternidade, que serd pago diretamente pelo Municipio, é devido a participante durante cento e vinte dias, com inicio vinte e oito dias antes e término noventa e um
dias depois do parto, podendo ser prorrogado na forma prevista neste artigo.

§ 1° A participante que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adogdo de crianga, devidamente comprovada através da apresentagdo do termo judicial de guarda a adotante ou
qguardid, sera concedido saldrio-maternidade pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1 (um) ano de idade, de 60 (sessenta) dias, se a crianca tiver entre 1 (um) e 4
(quatro) anos de idade, e de 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

§ 2° Para a participante observar-se-&o, no que couber, as situagdes e condicdes previstas no Estatuto do Servidor Publico Municipal ou em legislacdo municipal ordindria, quanto a protecao
amaternidade.

§ 3° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante atestado fornecido pelo Municipio.

§ 4° Também no caso de parto antecipado, a participante tem direito aos cento e vinte dias previstos neste artigo.

§ 5° Para fins de concessao de saldrio-maternidade, considera-se parto o evento ocorrido a partir da 232 semana (6° més) de gestacao, inclusive em caso de natimorto.

§ 6° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a participante tera direito ao salario maternidade correspondente a 2 (duas) semanas.

§ 7° Serd devido, juntamente com a dltima parcela paga em cada exercicio, 0 abono trezeno correspondente ao salario-maternidade, proporcional ao periodo de duracéo do beneficio.
Art. 67 0 saldrio-maternidade consistird em renda mensal correspondente a remuneracdo integral da participante.

Art. 68 Compete ao servico médico do Municipio ou a profissional por ele credenciado fornecer os atestados médicos necessérios para o gozo de saldrio-maternidade.
Paragrafo unico. Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico, o atestado sera fornecido pela pericia médica do Municipio.

Art. 69 No caso de acumulagdo permitida de cargos publicos, a participante fard jus ao saldrio-maternidade relativo a cada cargo ou emprego, se ambos forem remunerados pelos
patrocinadores.

Art. 70 Nos meses de inicio e término, o saldrio-maternidade da participante serd proporcional aos dias de afastamento do trabalho.
Art. 71 0 saldrio-maternidade ndo pode ser acumulado com beneficio por incapacidade.

Paragrafo tnico. Quando ocorrer incapacidade em concomiténcia com o periodo de pagamento do saldrio-maternidade, o beneficio por incapacidade, conforme o caso, deverd ser
suspenso enquanto perdurar o referido pagamento, ou terd sua data de inicio adiada para o primeiro dia sequinte ao término do periodo de cento e vinte dias.

Art. 72 A participante aposentada que retornar a atividade fard jus ao recebimento de saldrio-maternidade, na forma do disposto nesta Se¢do.

Secao VI
Da Pensao Por Morte

Art. 73 - A concessdo do beneficio de pensdo por morte serd igual ao valor da totalidade da remuneracao ou dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo estabelecido para
os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescido de 70% (setenta) por cento da parcela estipendidria excedente deste limite que, porventura, fosse percebida pelo servidor
falecido.

Art. 74 A concessdo da pensao por morte ndo serd protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel dependente, e qualquer inscricdo ou habilitagdo posterior que implique inclusdo
de dependente s6 produzird efeito a contar da data da inscricdo ou habilitacdo, quando estas forem deferidas.

Art. 75 Apensdo por morte, havendo pluralidade de pensionistas, serd rateada em partes iguais.

Paragrafo unico- Observado o disposto no caput deste artigo, a quota daquele cujo direito a pensao cessar, revertera proporcionalmente em favor dos demais.

Art. 76 Extingue-se a pensdo quando extinta a parte devida ao Ultimo pensionista.

Art. 77 Serd concedida pensao proviséria por morte presumida do participante, quando esta for declarada em decisdo judicial.

§ 1° Verificado o reaparecimento do participante, o pagamento da pensao cessard imediatamente, desobrigados os dependentes da reposicao dos valores recebidos, exceto em caso de
ma-fé.

§ 20 A pensdo proviséria transformar-se-a em definitiva decorridos 10 (dez) anos de sua vigéncia, ressalvado o eventual reaparecimento do participante, hipétese em que o beneficio serd
automaticamente cancelado.

Art. 78 0 beneficio, cujo fato gerador venha a ocorrer ao tempo em que o participante cumprir mandato eletivo, terd como base de calculo a remuneragéo de contribuicdo do cargo, funcao
ou emprego através do qual estava vinculado o participante ao IPREMN, como se no exercicio estivesse.

Secao IX
Do Auxilio-reclusao

Art. 79 0 auxilio-reclusdo serd devido ao conjunto dos dependentes, enumerados no Art. 30 desta Lei, do participante recolhido a prisao que ndo receber remuneracéo ou subsidio nem
estiver em gozo de auxilio-doenga ou aposentadoria, desde que a sua (ltima remuneragdo tenha sido inferior ou igual as mesmas bases estabelecidas para a concessdo do beneficio no
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1°0 pedido de auxilio-reclusao deve ser instruido com certiddo do efetivo recolhimento do participante a prisao, firmada pela autoridade competente.

§2° No caso de qualificacdo de dependentes apds a prisao, reclusdo ou detengao do participante, aplicam-se as normas referentes a pensao por morte, sendo necessaria a preexisténcia da
dependéncia econdmica e financeira.
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§ 300 termo inicial da percepcao do beneficio correspondera a data do efetivo recolhimento do participante ao estabelecimento penitencidrio, quando requerido até trinta dias apds seu
encarceramento.

§ 40 Se 0 requerimento a que se reporta o pardgrafo anterior se der apds trinta dias do encarceramento do participante, o termo inicial da percepcao do beneficio corresponderd a data de
protocolizado do pedido.

Art. 80 0 auxilio-reclusdo serd mantido enquanto o participante permanecer preso, detento ou recluso, exceto nas hipéteses de transito em julgado de condenacdo que implique a perda
do cargo piblico e de perda da qualidade de participante.

Art. 81 0 beneficidrio devera apresentar trimestralmente atestado de que o participante continua preso, detido ou recluso, firmado pela autoridade competente.

Paragrafo unico - No caso de fuga, o beneficio sera suspenso,somente sendo restabelecido se houver recaptura do participante, a partir da data em que esta ocorrer, desde que esteja
ainda mantida a qualidade de participante.

Art. 82 Falecendo o participante preso, detido ou recluso, o auxilio-reclusdo que estiver sendo pago serd automaticamente convertido em pensdo por morte.

Secao X
Do Abono Trezeno
Art. 83 Serd devido abono trezeno ao participante ou ao beneficidrio que, durante o ano, recebeu auxilio-doenca, aposentadoria, pensdo por morte, salrio-maternidade ou auxilio-re-
clusao.

Art. 84 0 abono trezeno serd calculado, no que couber, da mesma forma que o 13° (décimo terceiro) saldrio dos servidores, tendo por base o valor dos beneficios a que faz jus o partici-
pante ou dependente no més de dezembro de cada ano.

CAPITULO VI
DAS REGRAS GERAIS APLICAVEIS A CONCESSAOQ DE APOSENTADORIAS, PENSOES E AO CALCULO DOS RESPECTIVOS
PROVENTOS

Art. 85 (oncedida a aposentadoria ou pensao, serd o ato publicado no Didrio Oficial do Municipio ou similar.
Art. 86 A aposentadoria vigorara a partir da data da concessao do referido beneficio, exceto no caso de aposentadoria compulsoria.

Art. 87 0s proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de sua concessao, ndo poderdo exceder a remuneracdo ou o subsidio do respectivo servidor, no cargo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensdo.

Art. 88 0 Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova observara, no que couber, os requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 89 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis na forma da Constituicao da Repuiblica Federativa do Brasil, é vedada a percepcao de mais de uma aposenta-
doria a conta do IPREMN.

Art. 90 No cdlculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido de sua concessdo, serdo consideradas as remuneracdes utilizadas como base para as contribuicdes do servidor aos regimes
de previdéncia, proprio ou geral, a que esteve vinculado.

Paragrafo 1° Para os fins do disposto no caput, sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneracdes, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

Paragrafo 2° As remuneracdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do indice fixado
para a atualizacdo dos saldrios-de-contribuicao considerados no célculo dos beneficios do regime geral de previdéncia social.

Paragrafo 3° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que nao tenha havido contribuicao para regime proprio, a base de calculo dos proventos seré a remuneracao do servidor
no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isencao de contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

Paragrafo 4° 0s valores das remuneracoes a serem utilizadas no célculo dos proventos de aposentadoria serdo comprovados mediante documento fornecido pelos drgaos e entidades
gestoras dos Regimes de Previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico.

Art. 91 0s proventos, pensdes ou outros beneficios a serem custeados pelo Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, percebidos cumulativamente ou ndo, com a
remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos, incluidas todas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, terdo como limite:

1 — méximo, o subsidio mensal recebido, em espécie, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;

11 = minimo, 100% (cem por cento) do menor vencimento padrao pago pela Administracdo Direta da Prefeitura Municipal de Morada Nova.

CAPITULOVII
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS AS PRESTACOES DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 92 Nenhum beneficio do IPREMN podera ser criado, majorado ou estendido, sem a correspondente fonte de custeio total.
Art. 93 0 IPREMN efetuard, sobre o valor mensal dos proventos e demais beneficios previdencidrios, os sequintes descontos:

1 - contribuicdes devidas pelos participantes e beneficidrios ao Regime Préprio de Previdéncia Social;

11 - pagamentos de beneficios além dos devidos, observado o disposto nesta Lei;

111 - imposto de renda na fonte;

1V - pensdes alimenticias decorrentes de sentenca judicial; e

V - mensalidades de associacdes e demais entidades de aposentados legalmente reconhecidas, desde que autorizadas.
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§1°0 desconto a que se refere o inciso V deste artigo, dependera da conveniéncia administrativa do setor de beneficios do IPREMN.

§ 20 A restituicdo de importancia recebida indevidamente por sequrado do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, nos casos comprovados de dolo, fraude ou
ma-fé, deverd ser feita de uma s6 vez, devidamente atualizada, independentemente da aplicacao de quaisquer apenamentos previstos em lei.

§ 30 (aso o débito seja origindrio de erro do IPREMN, o segurado, usufruindo de beneficio reqularmente concedido, poderé devolver o valor de forma parcelada, monetariamente atualizado
pelos indices de correcdoda caderneta de poupanca, devendo cada parcela corresponder a no méximo 10% (dez por cento) do valor do beneficio em manutencdo e ser descontado
em nimero de meses necessérios a liquidacdo do débito.

Art. 94 No caso de revisdo de beneficios de que resultar valor superior ao que vinha sendo pago, em razéo de erro do IPREMN, o valor resultante da diferenca verificada entre o pago e 0
devido serd objeto de atualizacdo, nos mesmos moldes do parégrafo anterior.

Art. 95 Salvo no caso das aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na forma da Constituicao da Republica Federativa do Brasil, ndo é permitido o recebimento conjunto, a custo
do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova ou do Tesouro Municipal, dos sequintes beneficios, inclusive quando decorrentes de acidente de trabalho:

1 - aposentadoria com auxilio-doenca;

11 - mais de uma aposentadoria;

111 - saldrio-maternidade com auxilio-doenca;

1V - mais de uma pensdo deixada por conjuge;

V - mais de uma pensdo deixada por companheiro, companheira ou convivente;

VI - aposentadoria com abono de permanéncia em servigo;

VII - mais de um auxilio-doenca;

VIII - auxilio-doenca com qualquer aposentadoria

Paragrafo unico. No caso dos incisos IV e V é facultado ao dependente optar pela penséo mais vantajosa.

Art. 96 0 IPREMN manterd programa permanente de revisdo da concessao e da manutencdo dos beneficios, a fim de apurar irregularidades e falhas eventualmente existentes.

Art. 97 Havendo indicio de irregularidade na concessdo ou na manutencdo de beneficio, o IPREMN notificaré o segurado para apresentar no prazo de trinta dias defesa, provas ou
documentos de que dispuser.

§ 1° A notificacdo a que se refere o caput deste artigo far-se-a por via postal com aviso de recebimento, sem prejuizo da publicagéo no Didrio Oficial do Municipio ou similar.

§ 2° Decorrido o prazo concedido pela notificacdo postal ou pelo edital, sem que tenha havido resposta, ou caso seja esta considerada pelo IPREMN como insuficiente ou improcedente, o
beneficio sera corrigido, dando-se conhecimento da decisdo ao segurado.

Art. 98 A perda da qualidade de participante importa a caducidade dos direitos inerentes a essa qualidade.

§ 10 A perda da qualidade de participante ndo prejudica o direito a aposentadoria, desde que tenham sido preenchidos todos os requisitos para a obtencao do referido beneficio, sequndo
alegislagdo entdo vigente.

§ 20 Nao seré concedida pensao por morte aos dependentes do participante que falecer apds a perda desta qualidade, salvo se preenchidos os requisitos para obtencéo de aposentadoria.

Art. 99 Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, todo e qualquer direito de revisdo administrativa para haver prestacdes vencidas ou quaisquer restitui-
¢0es ou diferencas devidas pelo Regime Proprio de Previdéncia Social, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma da legislacdo civil.

Paragrafo unico - 0 prazo de prescricao acima estabelecido nao se aplica aos atos administrativos inexistentes ou nulos de pleno direito.

Art. 100 Os pedidos de aposentadoria, exoneracao e licenca para tratar de interesses particulares ou afastamento sem remuneracao, a qualquer titulo, e suas prorrogacdes, de servidores
publicos da administracdo direta, das autarquias, das fundacdes e do Poder Legislativo do Municipio de Morada Nova, serdo obrigatoriamente instruidos com certificado de reqularidade
de situacdo perante o [PREMN.

Paragrafo tnico. No caso de exoneracao, o certificado referido neste artigo serd expedido no prazo maximo de 05 (cinco) dias Gteis e nos demais casos no prazo méximo de 15 dias
(iteis, contados da data do protocolo.

Art. 101 Serdo submetidos a periédico recadastramento e concomitante comprovacdo de vida:
1 - os servidores inativos, a cada 12 (doze) meses; e
11 - os beneficiarios, a cada 6 (seis) meses.

§ 1° 0 ndo cumprimento do disposto neste artigo, nos prazos estabelecidos nos seus incisos, importard a suspensao dos beneficios até a regularizacao por parte do interessado, sem prejuizo
da prescrico estabelecida no Art. 97 desta Lei.

§2° A documentagdo necessaria para promogdo do recadastramento, serd estabelecida através de Ordem de Servigo.

CAPITULO VINI
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 102 0 participante terd direito de computar, para fins de concessao e revisao dos beneficios do Regime Prprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, o tempo de
contribuicdo em qualquer dos Poderes da Administracdo Piblica Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, bem como ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1° 0 tempo de servico prestado até que a lei discipline a matéria serd considerado tempo de contribuicdo, exigivel, em qualquer caso, a apresentacao da respectiva certiddo original
expedida por instituicdo de previdéncia social oficial ou por 6rgdo responsavel da administracéo direta e indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

§2° No caso do trabalhador que tenha se vinculado a 6rgéo da administracdo direta e indireta da Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios, submetendo-se ao Regime da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, somente serd aceita a certidao de tempo de servico original que for expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social.
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Art. 103 0 tempo de servico considerado pela legislagao vigente até 15 de dezembro de 1998 para efeito de aposentadoria serd contado como tempo de contribuicao, sendo vedado o
computo de qualquer tempo ficticio adquirido apds aquela data.

Paragrafo unico. Considera-se tempo de contribuicdo ficticio, para os efeitos do § 10 do art. 40 da Constituigao Federal, todo aquele expressamente considerado em lei municipal es-
pecifica ou em estatuto de servidores como tempo de servico piblico para fins de concessdo de aposentadoria sem que haja, por parte do servidor, a prestacao de servico e a correspondente
contribuicdo social, cumulativamente, dentre outros, 0s sequintes casos:

1 - tempo contado em dobro da licenca-prémio ndo gozada;

11 - tempo contado em dobro de férias nao gozadas;

111 - tempo contado em dobro do servico prestado as Forcas Armadas em operagdes de guerra.

Art. 104 0 tempo de contribuicdo sera contado de acordo com a legislacao pertinente, observadas as sequintes normas:

1 - ndo serd admitida a contagem em dobro ou em outras condicdes especiais ou ficticias;

11 - é vedada a contagem de tempo de contribuicao no servico piblico com tempo de contribuicdo na atividade privada, quando concomitantes;
111 - somente serd aceita a certidao de tempo de contribuicdo original.

Art. 105 A certiddo de tempo de contribuicdo, para fins de averbacao do tempo em outros regimes de previdéncia, somente serd expedida pelo Municipio apds a comprovacdo da
quitacdo de todos os valores devidos, inclusive de eventuais parcelamentos de débito.

§ 1° 0 Municipio deverd promover o levantamento do tempo de contribui¢do para o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, a vista dos assentamentos internos
ou, quando for o caso, de outros meios de prova admitidos em direito.

§ 20 A expedicdo de certidao de tempo de contribuicdo pelo Municipio importard a baixa do referido tempo nos assentamentos individuais do servidor.

§ 3 Deverd constar em prontudrio proprio o registro da expedicdo da certiddo de tempo de contribuicdo, mencionada no parégrafo anterior, constando o periodo averbado e a finalidade
para a qual foi expedida.

§ 4° 0 interessado dard recibo da certidao de tempo de contribuicdo expedida pelo Municipio, o qual implicaré sua concordancia quanto ao tempo certificado.

Art. 106 Considera-se tempo de contribuicdo, o contado de data a data, desde o inicio do exercicio de cargo até a data do requerimento de aposentadoria ou do desligamento, conforme
0 caso, descontados os periodos legalmente estabelecidos como de suspensdo de exercicio e de desligamento da atividade.

Art. 107 Nao serd admitida prova exclusivamente testemunhal para efeito de comprovagdo de tempo de contribuicao ou de servigo, quando for o caso, salvo na ocorréncia de motivo de
forca maior ou caso fortuito, observado o disposto nesta Lei.

Art. 108 A comprovacdo das fungdes de magistério, far-se-4 mediante a apresentacdo:

1 - do respectivo diploma registrado nos 6rgéos competentes federais e estaduais ou de qualquer outro documento que comprove a habilitacao para o exercicio do magistério, na forma de
lei especifica;

11 - dos registros em Carteira Profissional ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, complementados, quando for o caso, por declaracdo do Estabelecimento de Ensino em que foi exercida
a atividade, devendo na extingao deste ser atestado pela Diretoria de Ensino.

TiTULO IV
DA CONTABILIDADE E FINANCAS DO IPREMN

Art. 109 0 IPREMN deverd manter os seus registros contdbeis préprios, criando o seu plano de contas, que espelhe com fidedignidade a sua situacdo econdmica e financeira de cada
exercicio, evidenciando, ainda, as despesas e receitas previdencidrias, patrimoniais, financeiras e administrativas, além de sua situacao ativa e passiva, observando as seguintes normas
gerais de contabilidade, aplicando-se, no que couber, a legislacdo pertinente:

1 - a escrituracdo deverd incluir todas as operagdes que envolvam direta ou indiretamente a responsabilidade do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova e que
modifiquem ou possam vir a modificar seu patriménio;

11 - as receitas e as despesas operacionais e administrativas serdo escrituradas em regime de competéncia;
111 - a escrituracdo serd feita de forma autonoma em relagdo as contas do ente publico;
1V - 0 exercicio contdbil tem a duracao de um ano civil, com término no tltimo dia dtil de cada ano;

V- 0 IPREMN deverd elaborar, com base em sua escrituracdo contabil, 4 (quatro) demonstragdes financeiras que expressem com clareza a situacdo do patrimonio durante o exercicio contabil
e as variacdes ocorridas no exercicio, a saber:

a) balango patrimonial;

b) demonstracao do resultado do exercicio;

) demonstracao financeira das origens das aplicacdes dos recursos;

d) demonstragdo analitica dos investimentos.

VIII - os investimentos em imobilizagdes para o uso ou renda devem ser corrigidos e depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central do Brasil.

§ 1° Deverd ser realizada auditoria contabil, em cada balanco, por entidades reqularmente inscritas em érgdo competente da Unido, observadas as normas estabelecidas por este 6rgao
fiscalizador.

Art. 110 0IPREMN na condicdo de autarquia municipal autdnoma, prestara contas anualmente ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard, respondendo seus gestores pelo
fiel desempenho de suas atribuides e mandatos, na forma da lei.

Art. 111 0 IPREMN deverd implementar o registro individualizado das contribuicdes dos servidores da Prefeitura, de suas autarquias e fundagdes e da Cdmara Municipal, conforme
previsto nesta lei, onde deverdo constar, do servidor, os sequintes dados:
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I-nome;

11 - matricula;

111 - remuneracao;

IV - valores mensais e acumulados no periodo, da contribuigdo previdencidria;

V - valores mensais e acumulados do recolhimento previdencidrio do respectivo ente estatal referente ao servidor.

Paragrafo Unico. 0 sequrado sera cientificado das informagdes constantes de seu registro individualizado mediante extrato anual de prestacio de contas.
Art. 112 NaAvaliacdo Atuarial prevista no § 1°, do Art. 115 desta Lei serao observadas as normas gerais de atudria e os parametros da legislacao pertinente.

§ 1° A Prefeitura Municipal, a Cdmara Municipal, as autarquias e fundacdes, conforme previsto nesta lei, deverdo acatar as orientagdes contidas no parecer técnico atuarial anual, tomando
as medidas necessarias, em conjunto com a Diretoria do IPREMN, para implantacdo imediata das recomendacdes dele constantes, contando, ainda, com todo o apoio e empenho dos
Conselhos Municipal de Previdéncia e do Conselho Fiscal.

§ 2° A Avaliacdo Atuarial descrita no caput deste artigo deverd estar disponivel para conhecimento e acompanhamento do Ministério da Previdéncia Social, até 31 de julho do ano
subsequente.

Art. 113 0 regime de financiamento dos beneficios previdencidrios abrangidos pelo IPREMN, serd o de:
I- reparti¢do simples, para os participantes e seus beneficidrios, sequrados do IPREMN, até a data de publicacdo desta lei;
11 - capitalizacao, para os participantes segurados do IPREMN, que ingressarem a partir da data de publicacdo desta lei e seus beneficidrios.

Art. 114 0IPREMN podera utilizar até 2% (dois por cento) do valor total da remuneracdo dos servidores ativos e inativos, dos proventos e pensdes pagos aos segurados e beneficidrios do
Regime Prdprio de Previdéncia Social, no exercicio anterior, para as suas despesas administrativas, previsto no § 3° do art. 17 da Portaria 4.992 de 05 de fevereiro de 1999, do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social — MPAS, com excecdo na recuperagdo de créditos para o Instituto, ficando o repasse sob responsabilidade dos patrocinadores.

TiTULOV
DO CUSTEIO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiP10 DE MORADA NOVA

Art. 115 Aaliquota de contribuicao dos participantes em atividade para o custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova corresponderda 11 % (onze
por cento) incidentes sobre a remuneracdo de contribuicdo de que trata o Art. 20, desta Lei, a ser descontada e recolhida pelo 6rgéo ou entidade a que se vincule o servidor.

§1° A cada ano, atendendo ao disposto na legislacao federal, depois de aprovado pelo Conselho Municipal de Previdéncia, o estudo atuarial que indique a necessidade de revisdo da aliquota
de que trata o caput, o Poder Executivo encaminhard a Cémara Municipal proposta de lei ordindria para a sua revisdo, com o objetivo de adequé-la a percentual que assegure o equilibrio
atuarial e financeiro do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova.

§2° A avaliacdo financeira e atuarial do sistema deverd ser realizada por profissional ou empresa de atudria, reqularmente inscritos no Instituto Brasileiro de Atudria.
§ 30 A avaliagao atuarial e as reavaliagdes subsequentes serdo encaminhadas ao Ministério de Previdéncia Social no prazo previsto na Legislacdo Federal pertinente;
§ 40 Até que possa ser regularmente exigida a contribuicdo de que trata o caput, permanece a aliquota previdencidria de 11% (onze por cento).

§ 5° A contribuicao de que trata o caput deste artigo s6 sera cobrada decorridos 90 ( noventa ) dias da vigéncia desta lei, de conformidade com o disposto no paragrafo 6° do art. 195
da Constituicdo Federal.

Art. 116 As contribuicdes dos participantes em atividade sao devidas mesmo que se encontrem sob o regime de disponibilidade ou gozo de beneficios.
Paragrafo unico. A contribuicdo previdencidria, sem prejuizo das regras gerais desta Lei, observara, ainda, os sequintes preceitos:

1 — em caso de cessdo, com prejuizo de seus vencimentos, o respectivo termo deverd estabelecer o regime de transferéncia dos valores atinentes ao participante e ao 6rgdo ou entidade
cessiondria, sendo o repasse destes valores de responsabilidade do érgao cessiondrio, devendo a contribuico previdencidria ter como base a remuneracdo de contribuicdo do participante
junto ao 6rgdo cedente, como se na ativa estivesse;

11 - em caso de afastamento para cumprimento de mandato eletivo, a respectiva portaria devera designar os valores de contribuicao do servidor e do 6rgéo, devendo a contribuicao previ-
dencidria ter como base a remuneracdo de contribuicao do participante, como se na ativa estivesse;

111 — em caso de afastamento, com prejuizo de seus vencimentos, incumbe ao participante promover o recolhimento tempestivo das contribuicdes previdencidrias proprias e das relativas
0 6rgao ou entidade de vinculacdo, até a data do término de seu afastamento, devendo a contribuigdo previdencidria ter como base a remuneracdo de contribuigdo do participante, como
se na ativa estivesse.

Art. 117 Incidird contribuico sobre os proventos de aposentadorias e pensdes concedidas pelo Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, com percentual igual ao
estabelecido para os servidores titulares em atividade, conforme:

1-11% (onze por cento) sobre a parcela dos proventos de aposentadorias e pensdes de que trata o Art. 4°, parégrafo tnico, |, da Emenda Constitucional 41/03, que supere cin-
qlienta por cento do limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 118 - Aaliquota de contribui¢do do Poder Executivo Municipal de Morada Nova, suas autarquias e fundagdes publicas e do Poder Legislativo Municipal de Morada Nova correspon-
derda:

1-11% (onze por cento) sobre a totalidade da remuneracéo de contribuicdo dos servidores ativos, e serd determinada através de Avaliagdo Atuarial, atualizado anualmente, nos
termos da legislacdo federal pertinente.
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TiTULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Secao |
Das disposi¢oes para os servidores inativos e pensionistas em gozo de beneficio em 30 de dezembro de 2003:

Art. 119 0s participantes inativos e pensionistas do Poder Executivo Municipal, suas autarquias, fundagdes e Poder Legislativo Municipal, em gozo de beneficios na data de publicacdo da
Emenda Constitucional n° 41/03, contribuirdo para o custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova com percentual igual ao estabelecido para os servidores
publicos efetivos em atividade.

Paragrafo tnico. A contribuigdo previdencidria a que se refere o caput incidira apenas sobre a parcela dos proventos e das pensdes que supere 50% (cingiienta por cento) do limite
madximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 120 0s proventos de aposentadoria e as pensdes dos dependentes referidos no artigo anterior serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a remu-
neracdo dos servidores em atividade, sendo também estendido aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassificacao do cargo ou funcao em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao, na forma da lei.

Secao Il
Das disposi¢des para quem cumpriu os critérios para a concessao dos beneficios de aposentadoria e pensao por
morte até 30 de dezembro de 2003:

Art. 121 Eassequrada a concesséo, a qualquer tempo, de aposentadoria aos servidores piblicos participantes, bem como pensao aos seus dependentes, que, até a data de publicagéo da
Emenda Constitucional n° 41/03, tenham cumprido todos os requisitos para a obtencdo desses beneficios, com base nos critérios da legislagao entao vigente.

§ 1° 0s proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores publicos referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo ja exercido até a data
de publicagdo da Emenda Constitucional n° 41/03, bem como as pensdes de seus dependentes, serao calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os
requisitos nela estabelecidos para a concessao desses beneficios ou nas condicdes da legislagao vigente.

§ 2° 0s proventos de aposentadoria e as pensdes dos dependentes referidos no caput serdo revistos na mesma proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive
quando decorrentes da transformacdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensdo, na forma da lei.

Art. 122 0 servidor de que trata esta Secdo que opte por permanecer em atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntdria e que conte com, no minimo, vinte e
cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos de contribuicdo, se homem, fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicao previdencidria até completar
as exigéncias para aposentadoria compulsria.

Secao lll
Das disposi¢oes para quem ingressou no servico publico como titular de cargo efetivo até 15 de dezembro de
1998:

Art. 123 Ressalvado o direito de op¢o a aposentadoria pelas normas estabelecidas no Capitulo V do Titulo Ill desta Lei, é assegurado o direito a aposentadoria voluntaria com proventos
calculados na forma do Art. 40 e seu pardgrafo tinico, aquele que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo no Poder Executivo Municipal, suas autarquias, fundagdes ou Poder
Legislativo Municipal até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, e ainda ndo cumpriu os requisitos de elegibilidade de que trata a Secao anterior,
quando o servidor, cumulativamente:

1 - tiver cingiienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se mulher;
11 - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

111 - contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a vinte por cento do tempo que, na data da publicacao da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, faltaria para atingir
o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° 0 servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do caput terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relacdo aos limites de idade estabelecidos pelos Arts. 48 e 49 desta Lei, na seguinte proporco:

1 - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;
11 - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 200 professor, servidor do Municipio, incluidas suas autarquias e fundacdes, que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, teré o tempo de servico exercido até a publicagao da Emenda Constitucional n.°
20, de 15 de dezembro de 1998, contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio das fungoes de magistério, observado o disposto no paragrafo 1°.

§ 3¢ Para fins do disposto no pardgrafo anterior, considera-se funcao de magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

Art. 124 Eassequrado o reajustamento das aposentadorias concedidas de acordo com o Art. 123, conforme critérios estabelecidos em lei, respeitando-se, no que couber, a data base e
o indice de reajuste geral dos servidores ativos.
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Secao IV
Das disposi¢des para quem ingressou no servico publico como titular de cargo efetivo até 30 de dezembro de
2003:

Art. 125 Ressalvado o direito de op¢ao a aposentadoria pelas normas estabelecidas no Capitulo V do Titulo Il ou pelas regras da Secéo anterior, é assegurado o direito a aposentadoria
voluntdria com proventos integrais, que corresponderao a totalidade da remuneracéo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, aquele que tenha in-
gressado regularmente em cargo efetivo no Poder Executivo Municipal, suas autarquias, fundacdes e no Poder Legislativo Municipal, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n°
41/03, e ainda ndo cumpriu os requisitos de elegibilidade de que trata a Se¢do I, desde que preencha, cumulativamente, as sequintes condicdes:

1 - sessenta anos de idade, se homem, e cingiienta e cinco anos de idade, se mulher;

11 - trinta e cinco anos de contribuigao, se homem, e trinta anos de contribuicao, se mulher;

111 - vinte anos de efetivo exercicio no servico piblico; e

1V - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

Art. 126 - Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo serao reduzidos em cinco anos, em relacdo ao disposto nos incisos | e Il respectivamente, do artigo anterior, para o professor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcoes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput deste artigo, considera-se fungao de magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

Art. 127 - 0s proventos das aposentadorias concedidas conforme os Arts. 125 e 126 serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos
servidores em atividade, na forma da lei.

CAPITULO I
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 128 Lei prépria dispora sobre o quadro de pessoal do IPREMN.

§ 1° A remuneragdo dos cargos de Presidente e Diretor do IPREMN, observara a sequinte composigao:

1 - Presidente: equiparado ao valor atribuido ao presidente de autarquia do municipio de Morada Nova;

11 - Diretor: equiparado aos valores atribuidos ao diretor de departamento da administraco publica direta do municipio de Morada Nova.

§ 20 Enquanto ndo forem criados e providos os cargos integrantes do quadro de pessoal do IPREMN, serdo comissionados, sem prejuizo dos seus vencimentos e vantagens, para exercerem
as fungdes correspondentes, servidores da Administragdo Pdblica Municipal Direta e Indireta.

§ 3° Para os fins previstos no pardgrafo sequndo poderdo ser aproveitados os servidores lotados em qualquer autarquia da Administracdo Municipal, devidamente efetivados através de
concurso publico.

Art. 129 As despesas decorrentes da aplicacdo da presente lei correrdo por conta de verbas prprias consignadas nos orcamentos da Prefeitura Municipal, da Cdmara Municipal, das
Autarquias e Fundagdes instituidas pelo Municipio, para o exercicio financeiro de 2005, a serem suplementadas, se necessario.

Art. 130 No caso de extingdo do Regime Préprio de Previdéncia Social, estabelecido nesta Lei, ou cessacdo, interrupcdo, supressao ou redugao de beneficios, o Municipio, Autarquias,
Fundagdes Publicas e Cdmara Municipal assumirdo integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios j& concedidos aos seus respectivos servidores, bem como aqueles
beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessao tenham sido implementados anteriormente a extingao do IPREMN.

Art. 131 Em caso de insuficiéncia da capacidade financeira do IPREMN para liquidacdo dos beneficios previstos nesta Lei, a responsabilidade pelo adimplemento da complementacdo do
custeio serd das respectivas entidades patrocinadoras, na proporcéo de suas participacoes.

Art. 132 0 Municipio responderd subsidiariamente pelo pagamento das aposentadorias e pensdes concedidas na forma desta Lei, na hipétese de extingdo ou insolvéncia do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova - IPREMN.

Art. 133 0s atos de ordem normativa e o expediente do IPREMN serao obrigatoriamente publicados no 6rgao de imprensa oficial do municipio, com as mesmas prerrogativas e vantagens
dispensadas a administracdo direta, sendo expressamente vedada a divulgacao ou publicidade de cardter personalistico.

Art. 134 0 Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova somente podera ser extinto através de Lei.
Art. 135 Nenhum servidor do IPREMN seré colocado a disposigdo de outro érgao, com dnus para o referido Instituto.
Art. 136 F vedado ao IPREMN prestar empréstimo, fianca, aval, aceite ou coobrigar-se a qualquer titulo.

Art. 137 Asentidades patrocinadoras do IPREMN serao responsaveis por efetuar o aporte financeiro necessério a cobertura do passivo atuarial relativo aos beneficios previdencirios con-
cedidos e a conceder, aos segurados vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, admitidos no Poder Executivo Municipal, suas autarquias, fundagoes
e Poder Legislativo Municipal até a data da publicacdo desta lei.

§ 1° Fica igualmente autorizadas as entidades patrocinadoras a transferir para o IPREMN os recursos, bens e direitos indispensdveis a composicdo das reservas técnicas necessdrias ao
custeio, total ou parcial, dos planos de beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova.

§ 20 Poderdo ser aportados em regime progressivo, a critério dos patrocinadores, os recursos referentes ao tempo passado, assequrada a viabilidade técnico-atuarial do plano.

Art. 138 Fica autorizado o Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal solicitar o repasse mensal devido ao Instituto, quando nao efetuado pelas autarquias, fundagdes e Cdmara
Municipal. Caso em 48 (quarenta e oito) horas ndo seja efetuado o repasse, caberd ao Presidente tomar as medidas judiciais cabiveis, inclusive, retencdo.

Art. 139 0s créditos do Instituto constituem divida ativa, considerada liquida e certa quando estejam devidamente inscritos em livro proprio, com observéncia dos requisitos exigidos na
legislacdo adotada pelo Estado, para o fim de execugdo judicial.

Art. 140 0s pedidos de beneficios a que os segurados tém direito, serao requeridos diretamente ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova -IPREMN.

Paragrafo 1°. 0 requerimento somente serd aceito e protocolado se acompanhado da documentacao necessaria a anélise do cabimento e concessao do beneficio.
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Paragrafo 2°. Da decisao, o Instituto de Previdéncia Municipal daré ciéncia, por escrito, ao segurado e ao drgao ao qual estiver vinculado, ou ao beneficiario.
Paragrafo 3°. 0 segurado ativo aguardard a decisdo do requerido em servico.

Art. 141 Na apreciacao dos pedidos de aposentadoria serdo observados, no que couber, os dispositivos previstos na Constituicdo Federal, em especial os do artigo 40, com as alteracdes
dadas pela Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003 e pela Lei Federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004.

Art. 142  vedado ao IPREMN assumir atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes estranhas as suas finalidades.

Art. 143 Néo poderao ser designados como membros do Conselho Municipal de Previdéncia, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva do IPREMN as pessoas que tenham sido defini-
tivamente condenadas por crime contra o patrimdnio, administracao publica e tenham sido definitivamente responsabilizadas por ato de improbidade administrativa, enquanto perdurar
0 cumprimento da pena.

Art. 144 0sativos e passivos do Fundo de Seguridade Social do Servidor Municipal de Morada Nova a partir da aprovagdo desta Lei, passam a ser incorporados ao Instituto de Previdéncia
dos Servidores do Municipio de Morada Nova — IPREMN.

Art.145 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrério, em especial a Lei Municipal n® 954, de 26 de junho de 1992 e suas alteracdes, e
devendo ser observado, para efeito de cobranca da contribuicao previdencidria do servidores ativos, inativos e pensionistas, a partir da publicacdo desta Lei.

Paco da PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 28 de Outubro de 2005.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 1.323, DE 25 DE AGOSTO DE 2006

Altera o Art. 66, § 1° e 4°da Lei n° 1279/05, do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Morada Nova e dd outras providencias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais. Fago saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova APROVOU e EU Sanciono e Promulgo a Sequinte Lei:
Art.1°. Oart. 66 e seus § 1° e 4° do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova, passa a ter a sequinte redacao:

“0 salrio maternidade, que serd pago diretamente pelo municipio, é devido a participante durante cento e oitenta dias, com inicio vinte e oito dias antes e termino Cento e Cingiienta
e dois dias depois do parto, podendo ser prorrogado na forma prevista neste artigo.

§1°. A participante que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adogdo de crianca, devidamente comprovada através de apresentacéo do termo judicial de guarda 4 adotante
ou guardid, sera concedido salrio maternidade pelo periodo de 180( cento e oitenta) dias, e se a crianga tiver um ano de idade, de 60( sessenta) dias, se a crianga tiver entre 01 (um)
e 04 ( quatro) anos de idade, e de 30( trinta) dias, se a crianca tiver 04 ( quatro) a 08 ( oito) anos de idade.

§ 40, Também no caso de parto antecipado a participante tem direito aos 180 (cento e oitenta) dias previstos neste artigo.

Art.2°. Ficam mantidos os demais termos da Lei 1.279/05, e revogadas as disposicdes em contrario a esta Lei, que passa a vigorar na data de sua publicacao.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, 25 de Agosto de 2006.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO

Prefeito Municipal

LEI N°1.400, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2007

Altera o Plano de Custeio do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova
— IPREMN, dispde sobre a segregacao de massas do plano de previdéncia municipal e da outras
providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais.Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte lei:

Art. 1°. Art. 118 da Lei Municipal n © 1.279/05, de 28 de outubro de 2005, que Criou e organizou o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova — IPREMN passa
a vigorar com a sequinte redagdo:

“Art. 118 - A aliquota de contribuicdo do Poder Executivo Municipal de Morada Nova, suas autarquias e fundagdes publicas e do Poder Legislativo Municipal de Morada Nova
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1-14,58% (quatorze inteiros e cinqiienta e oito décimos) sobre a totalidade da remuneragéo de contribuicao dos servidores ativos, e serd determinada através
de Avaliagdo Atuarial, atualizado anualmente, nos termos da legislacao federal pertinente.”

Art. 2 Fica criado o Fundo Previdencidrio Capitalizado, de natureza contdbil e carater permanente para custear na forma legal, as despesas previdencidrias relativas aos servidores piiblicos
municipais admitidos a partir da data de vigéncia desta Lei, conforme apurado no Calculo Atuarial realizado no Instituto de Previdéncia Municipal de Morada Nova - IPREMN no ano de 2007.

Paragrafo tnico. 0 Fundo Previdencidrio Capitalizado serd constituido pelas sequintes receitas:

1 - contribuicdo prevista no artigo 115 da Lei Municipal n°. 1279/05, de 28 de outubro de 2005, no tocante ao total da folha de remuneragdo de contribuicdo dos servidores ativos referidos
no caput do presente artigo;

11 - contribuicdo prevista no artigo 117 da Lei Municipal n°. 1279/05, de 28 de outubro de 2005, no tocante ao total da folha de remuneracao de contribuicao dos aposentados e pensionistas
do grupo de servidores de que trata o caput;

111 - contribuicao do Municipio, suas autarquias e fundagdes, prevista no artigo 118 da Lei Municipal n°. 1279/05, de 28 de outubro de 2005, no tocante ao total da folha de remuneracéo
dos servidores ativos referidos no caput do presente artigo;

1V — de créditos oriundos da compensagdo previdencidria de que trata a Lei Federal n° 9.796, de 05 de maio de 1999, no tocante aos servidores referidos no caput do presente artigo;
V - contribuigdes ou aportes extraordindrios, se apurada a necessidade por avaliacdo atuarial.

Art. 3¢. Fica criado o Fundo Previdencidrio Financeiro, de natureza contabil e caréter tempordrio, para custear, paralelamente aos recursos orcamentarios e as respectivas contribuices do
Municipio, suas autarquias e fundacdes, dos segurados e dos beneficidrios, as despesas previdencidrias relativas aos participantes admitidos até a data de vigéncia da lei.

§1° 0 Fundo Previdencidrio Financeiro sera constituido pelas sequintes receitas:

1 - contribuicdo prevista no artigo 115 da Lei Municipal n°. 1279/05, de 28 de outubro de 2005, no tocante ao total da folha de remuneracdo de contribuicdo dos servidores ativos referidos
no caput do presente artigo;

11 - contribuicdo prevista no artigo 117 da Lei Municipal n°. 1279/05, de 28 de outubro de 2005, no tocante ao total da folha de remuneracao de contribui¢éo dos aposentados e pensionistas
do grupo de servidores de que trata o caput;

111 - contribuicdo do Municipio, suas autarquias e fundagdes, prevista no artigo 118 da Lei Municipal n°. 1279/05, de 28 de outubro de 2005, no tocante ao total da folha de remuneracéo
dos servidores ativos referidos no caput do presente artigo;

1V — de créditos oriundos da compensacdo previdencidria de que trata a Lei Federal n° 9.796, de 05 de maio de 1999, no tocante aos servidores referidos no caput do presente artigo;
V - de superavits obtidos pelo Regime Proprio de Previdéncia Social, obedecidas as normas da legislacao federal regente (rentabilidade financeira);

VI - do superdvit gerado pela contribuicdo dos segurados e beneficidrios referidos no caput e pela contribui¢do do Municipio, suas autarquias e fundacdes referente aos segurados admi-
tidos até a data de publicacao desta Lei, em relacdo a despesa previdencidria, enquanto a despesa previdencidria for inferior as respectivas contribuicoes dos servidores ativos, inativos e
pensionistas e do Municipio e seus 6rgaos;

VII - contribui¢des ou aportes extraordinérios, se apurada a necessidade por avaliacéo atuarial;
§2° Fica vedado o pagamento de aposentadoria e pensao de participantes do Fundo Previdencidrio Financeiro com recursos do Fundo Previdenciério Capitalizado.

§3° Anualmente na revisao atuarial, satisfeitas todas as exigéncias legais e requlamentares no que se refere aos beneficios, podera haver migragdo de alguns servidores de cargos efetivos
do Fundo Financeiro para o Fundo Previdenciério, com a respectiva reserva matematica.

Art. 4. Quando as despesas previdencidrias do grupo de servidores admitidos até a data de promulgacdo desta lei for superior a arrecadaco das suas contribuicdes previstas nos art. 115,
117 e 118 da Lei Municipal n°. 1279/05, de 28 de outubro de 2005 serd assim efetivada a necessdria integralizacao da folha liquida de beneficios do grupo em questo:

1-50% (cinqiienta por cento) da complementacdo da despesa seré oriunda dos valores acumulados no Fundo Previdenciario Financeiro;

11-50% (cingiienta por cento) da complementacdo da despesa serd oriunda de recursos orcamentarios, estabelecidos na forma legal instituida para o procedimento orcamentario, obser-
vada a previsdo de despesa apurada em avaliacao atuarial.

Paragrafo tinico. Quando os recursos do Fundo Previdencidrio Financeiro tiverem sido totalmente utilizados, o Municipio, suas autarquias e fundagdes assumirdo a integralidade da folha
liquida de beneficios, observada a previsao orcamentaria de despesa apurada em avaliacao atuarial.

Art. 5° Evedada a transferéncia de recursos entre os Fundos Previdencidrios Financeiro e Previdencidrio Capitalizado, salvo nos casos previstos em lei.
Art. 6°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Art. 7°. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de Janeiro de 2008.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, 21 DE DEZEMBRO DE 2007.

Adler Primeiro Damasceno Girdo

Prefeito Municipal

LEIN°®1.632, DE 24 DE SETEMBRO DE 2013.

Dispde sobre o Parcelamento de Débitos oriundos de Contribui¢des Previdenciarias devidas e
nao repassadas ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Piiblicos de Morada Nova — IPREMN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
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Art. 1°. Fica autorizado o Municipio de Morada Nova a confessar e parcelar os débitos oriundos das contribuicdes devidas pelo ente acima citado, bem como, as contribuicdes descon-
tadas dos segurados ativos e inativos, e dos pensionistas, nao repassadas ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Morada Nova, relativas as competéncias de
maio/2012 a dezembro/2012, inclusive sobre a parcela do décimo terceiro saldrio do exercicio de 2012 e as competéncias de janeiro/2013 e fevereiro 2013, observado o disposto no artigo
50-A, da Portaria n° 402/2008, na redagdo das Portarias n® 21/2013 e n° 307/2013, nos termos dos incisos | e II, a sequir, cujos valores origindrios sdo os sequintes:

1 - As contribuigdes devidas e nao repassadas pelo Municipio de Morada Nova ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos de Morada Nova, no montante de R$ 2.864.571,90
(dois milhdes, oitocentos e sessenta e quatro mil, quinhentos e setenta e um reais e noventa centavos);

11- As contribuicdes descontadas dos sequrados ativos e inativos, e dos pensionistas pelo Municipio de Morada Nova e ndo repassados ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Pblicos de
Morada Nova, no montante de R$ 2.220.564,60 (dois milhdes, duzentos e vinte mil, quinhentos e sessenta e quatro reais e sessenta centavos);

Art. 2°.0s valores origindrios explicitados nos incisos |, e Il, do artigo 1°, para efeito de consolidacao da divida, deverao ser atualizados desde a data do vencimento até o dia 31 de julho
de 2013, pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, acrescido de juros legais de 6,00% (seis por cento) a0 ano e multa de
2,00% (dois por cento).

Art. 3°. 0 valor a que se refere o inciso | do artigo primeiro, depois de atualizados na forma do artigo 2°, poderd ser parcelado em até 240 (duzentos e quarenta) parcelas
mensais e sucessivas, na forma prevista nesta Lei e no artigo 5°-A da Portaria MPS n° 402/2008, observado a redacdo das Portarias n° 21/2013 e n° 307/2013.

Art. 4°. 0 valora que se refere o inciso Il do artigo primeiro, depois de atualizado na forma do artigo 29, poderd ser parcelado em até 60 (sessenta) parcelas mensais e sucessivas, na
forma prevista nesta Lei e no artigo 5°-A da Portaria MPS n° 402/2008 e suas alteracdes posteriores, especificamente, as Portarias n° 21/2013 e n° 307/2013.

Art. 5°. A primeira parcela dos parcelamentos a que se referem os artigos 3° e 4° desta Lei serd paga no dia 30 de setembro de 2013, e as demais no tltimo dia Gtil dos meses ulteriores.

Art. 6°. As parcelas vincendas dos parcelamentos a que se refere a presente Lei serdo atualizadas pelo indice de correcdo monetdria medida pelo INPC/IBGE, acrescido de juros de 6,00%
(seis por cento) ao ano, calculados a contar de 01.08.2013 e o tiltimo dia do més anterior ao de pagamento de cada parcela.

Art. 7°. Ocorrendo atraso no pagamento de quaisquer das parcelas vincendas, por ocasido do pagamento em atraso da mesma incidira atualizacdo monetaria medida pelo INPC/IBGE
contada de 01.08.2013 até o Ultimo dia do més anterior ao que ocorrer o pagamento da parcela em atraso. Além da atualizacao pelo INPC/IBGE na forma retro citada, incidiré ainda, sobre o
valor atualizado, juros simples de 1,00% (um por cento) por més ou fracdo de atraso, contados de 01.09.2013 até a data do pagamento da parcela em atraso.

Art. 8. Fica autorizada a vinculacdo do Fundo de Participacdo dos Municipios — FPM como garantia das prestacdes acordadas no termo de parcelamento nao pagas no seu vencimento.

Paragrafo tnico. A garantia de vinculacdo do FPM deverd constar de cldusula de termo de parcelamento e de autorizacdo fornecida ao agente financeiro responsavel pelo repasse
das cotas, e vigorara até a quitacao do termo.

Art. 9°. As despesas com a execucdo desta Lei correm por conta de dotacdes orcamentérias proprias, consignadas nos respectivos orcamentos anuais, suplementadas, caso necessario.

Art. 10°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 24 de setembro de 2013.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

LEI N° 1.492,DE 17 DE AGOSTO DE 2009

Altera dispositivo da Lei n°. 1.279, de 28 de outubro de 2005, que trata da Regulamentacao do
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova e da outras providéncias.

O PREFEITO DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°0art. 118 da lei Municipal n°1.279, de 28 de outubro de 2005, que criou e organizou o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova — IPREMN passa a
vigorar com a seguinte redacdo:

“ Art.118 - A aliquota de contribuicdo do Poder Executivo Municipal de Morada Nova, suas autarquias e fundagdes piblicas e do poder Legislativo Municipal de Morada Nova
corresponderd a:

|- 14,67% (quatorze inteiros e sessenta e sete décimos) sobre a totalidade da remuneracéo de contribuicao dos servidores ativos, e serd determinada através de Avaliagdo Atuarial,
atualizado anualmente, nos termos da legislacdo federal.”

Art. 2° Fica instituida a aliquota suplementar para equacionar o déficit atuarial no valor 2,16% sendo adicionada ao valor da contribui¢do normal instituida no artigo 118 da lei 1.279/05,
majorando em 2,16% a cada ano até a competéncia de 2043.

Art. 3° Esta lei entra em vigor noventa dias apds a data de sua publicacdo, revogada as disposicdes ao contrario.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 17 de Agosto de 2009.

GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito
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LEI N°.1.567, DE 04 DE JULHO DE 2011

Altera a Lei 1.279/05 que Criou o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
MORADA NOVA — IPREMN. Altera o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada
Nova, estabelecendo critérios, procedimentos e requisitos para o gozo e custeio dos beneficios
previdenciarios conferidos aos servidores da Administracio Direta do Municipio, de suas
Autarquias e Fundagdes, e da Camara Municipal, e seus dependentes, bem como, altera a Lei
1492/2009 e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TITULO I
DA INSTITUICAO E ORGANIZACAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DE MORADA NOVA — IPREMN

CAPITULOI
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL, DA FINALIDADE E SEDE

Art. 1° Ficareorganizado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MORADA NOVA - IPREMN, com personalidade juridica
propria, de natureza autdrquica, com patriménio e administracao autonomos, que atuara na forma e nos limites estabelecidos na Lei Federal que trata das normas gerais dos regimes pro-
prios dos servidores pblicos, com sede no Municipio de Morada Nova, passando a responsabilizar-se pela manutencdo do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Municipais
de Morada Nova, em cuja filiacdo implica na imediata submissao ao regime efetivo, dando suporte as sequintes finalidades:

I - captacdo e formagdo de um patrimonio de ativos financeiros de co-participacao entre os patrocinadores e os participantes;

11 - administracdo de recursos e sua aplicacdo, visando ao incremento e a elevacdo das reservas técnicas;

111 - gerenciamento dos recursos repassados para o custeio das folhas de pagamento dos servidores municipais que passarem a inatividade;

IV - andlise e decisdo dos requerimentos de beneficios previdenciarios;

V - pagamento da folha dos pensionistas e inativos abrangidos por esta Lei, assim como dos demais beneficios previdencidrios previstos em lei.
Art. 2° Constituem receita do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova — IPREMN:

I - as contribuicdes previdencidrias compulsdrias da Prefeitura, Cémara, autarquias e fundagdes piblicas municipais, dos servidores ativos, inativos e pensionistas, conforme disposto,
respectivamente, nos Arts. 35 e 36;

11 - 0 produto de rendimentos, acréscimos ou corregdes provenientes das aplicagdes de seus recursos;

111 - as compensagdes financeiras obtidas pela transferéncia de entidades publicas de previdéncia federal, estadual ou municipal e do Regime Geral de Previdéncia Social;
IV - as subvencdes recebidas dos governos federal, estadual e municipal;

V - as doagdes e os legados;

VI - contribuigdes esporddicas e voluntérias da Prefeitura, Cémara, autarquias e fundagdes piblicas municipais;

VII - os recursos e créditos a titulo de aporte financeiro;

VIII - bens méveis e imoveis, valores e rendas do Municipio que Ihe forem destinados como forma de integralizaco;

IX - bens e direitos que, a qualquer titulo, Ihes sejam adjudicados ou que vierem a ser vinculados por forca de lei;

X - outras receitas.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINSITRATIVA

Art. 3° Compdem a estrutura administrativa do IPREMN, os sequintes 6rgdos:
I - Conselho Municipal de Previdéncia;
11 - Diretoria Executiva, com sua estrutura organizacional;

111 - Conselho Fiscal.

SECAOI
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
Art. 4° 0 Conselho Municipal de Previdéncia de Morada Nova serd composto por 06 (seis) membros titulares, sendo:
I - 02 (dois) membros eleitos pelos servidores entre os seus pares, de modo que 01 (um) destes represente os ativos e 01 (um), os inativos e pensionistas;
11 - 02 (dois) membros indicados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;

111 - 02 (dois) membros indicados pelo Poder Legislativo Municipal.
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1V - 0 presidente e seu vice serdo escolhidos entre seus pares para presidir o Conselho.

§ 1° 0s mandatos dos membros do Conselho Municipal de previdéncia terdo a duracao de 02 (dois) anos, permitida a sua reconducao por uma tinica vez.

§2° 0s suplentes dos servidores ativos e inativos serao os imediatamente mais votados no processo eleitoral que elegeu os membros titulares.

Art. 5° Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

I - aprovar a politica de investimentos, alienacdo de bens e a proposta orcamentdria anual, bem como suas respectivas alteracdes, elaboradas pela Diretoria do IPREMN;

11 - aprovar a contratado de instituicao financeira privada ou piblica que se encarregard da administragdo da carteira de investimentos do IPREMN por proposta da Diretoria, respeitan-
do os principios da qualidade e da fiel observancia dos procedimentos internos, assegurando total transparéncia na alocacdo e administracdo dos Recursos Garantidos das Reservas Técnicas
da Entidade, respeitada a legislagao pertinente a licitacdes e contratos administrativos;

111 - aprovar a contratacao de consultoria externa técnica para desenvolvimento de servigos técnicos especializados necessarios a0 IPREMN, com indicacdo da Diretoria, respeitada a
legislagdo pertinente a licitacdes e contratos administrativos;

1V - funcionar como drgao de aconselhamento a Diretoria do IPREMN nas questdes por ela suscitadas;

V - aprovar a celebracdo de convénios para prestacdo de servicos, quando integrados ao elenco de atividades a serem desenvolvidas pelo IPREMN;
VI - proceder a aprovacao das avaliagdes atuariais e auditorias contdbeis anuais encaminhadas pela Diretoria do IPREMN;
VII - apreciar a prestacao de contas quadrimestral e anual a ser remetida ao Tribunal de Contas dos Municipios — TCM;

VIII - aprovar seu regimento interno;

IX - resolver os casos omissos ou que Ihes forem encaminhados pelo Presidente.

§ 1° As reunides do Conselho Municipal de Previdéncia realizar-se-ao:

I - ordinariamente, uma vez por més; ou,

11 - extraordinariamente, desde que haja convocacdo prévia pelo Presidente do Conselho do IPREMN.

§2°0 conselheiro perdera o mandato, assumindo o conselheiro suplente, nas seguintes condi¢des:

I - faltar a mais de 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sem justa causa;

11 - deixar de declarar os impedimentos previstos no Regimento Interno;

11 - tiver a decisao de perda de mandato decretada em processo administrativo;

1V - outras hipdteses previstas no Regimento Interno.

SECAO I
DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 6° Ficam criados na estrutura administrativa do IPREMN os cargos de provimento em comissao, com jornada de trabalho de 40(quarenta) horas semanais, de livre nomeacao e
exoneracao, a seguir elencados, que constituirdo o drgao de Direcdo Executiva:
1 -1 (um) de Presidente;
I - 1 (um) de Diretor Executivo Financeiro;
111 - 1 (um) de Diretor Executivo Previdencidrio.

§ 1° A remuneracdo dos cargos criados segundo o caput deste artigo obedecerd a sequinte disposicdo: o cargo de provimento em comissdo de Presidente, simbolo APM, correspondera
ao valor percebido pelo Secretdrio Municipal e os cargos de provimento em comissao de Diretor Executivo Financeiro e Diretor Executivo Previdencidrio, simbolo DEx, corresponderd a
509%(cinquenta por cento) do valor percebido pelo Presidente, sendo 10%(dez por cento) correspondente ao vencimento base e 90%(noventa) por cento a gratificacdo de representacdo.

§ 2° A Diretoria Executiva serd o 6rgao responsavel pela direcao, gerenciamento e administracdo do IPREMN.

§ 3° Os integrantes da Direcao Executiva serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, sendo que os ocupantes dos cargos de provimento em comissdo de Diretor Executivo Financeiro e Previ-
dencidrio serdo nomeados dentre os servidores efetivos integrantes do Quadro de Pessoal dos 6rgaos/entidades do Poder Executivo e Legislativo.

§ 4° Compete ao IPREMN o pagamento da remuneracdo da sua Diretoria e de seus servidores.

§ 59 No caso de afastamento, impedimento ou vacéncia do cargo de Presidente, assumird interinamente o Diretor Executivo Financeiro, passando este a perceber os vencimentos de maior
remuneracdo se decorridos mais de 30 dias interinidade.

§ 6° No caso de afastamento, impedimento ou vacancia do cargo do Diretor Executivo Financeiro, assumird interina e cumulativamente o Diretor Executivo Previdencidrio, percebendo
exclusivamente os vencimentos de origem.

§ 7° No caso de afastamento, impedimento ou vacéncia do cargo do Diretor Previdencidrio Executivo, assumird interina e cumulativamente o Diretor Executivo Financeiro, percebendo
exclusivamente os vencimentos de origem.

§ 8° Quando do afastamento injustificado do titular do cargo ultrapassar 60 (sessenta) dias o Prefeito Municipal o substituird.

§9° 0 servidor ocupante de cargo de provimento efetivo, quando nomeados para cargo da Direcao Executiva do IPREMN, teré que optar pelo vencimento base do seu cargo de provi-
mento efetivo ou o pelo vencimento base do cargo de provimento em comissdo, sendo o tempo de servico prestado junto ao Instituto contado para todos os efeitos legais, inclusive para
promocao na carreira.

Art. 7° 0 IPREMN contard com uma assessoria e consultoria juridica que serd responsdvel por sua advocacia contenciosa e administrativa, subordinada a Presidéncia.
Art. 8° Compete ao Presidente:
1 - aadministracao geral do IPREMN;

11 - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Municipal de Previdéncia e do Conselho Fiscal;

4,
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111 - encaminhar ao Conselho Municipal de Previdéncia a proposta orcamentéria anual do IPREMN, bem como suas alteracdes e as propostas de sua politica de investimentos;

IV - encaminhar as avaliagdes atuariais e as auditorias contabeis de balango, apds devidamente aprovadas pelo Conselho Municipal de Previdéncia, ao Ministério de Previdéncia Social,
conforme disposto na legislacdo vigente;

V - decidir, apds o devido tramite do processo administrativo, o pedido de concessao de heneficio previdencidrio, nos casos de auxilio doenca, saldrio maternidade, auxilio recluséo e
salario-familia;

VI - encaminhar ao érgao competente, apés o devido tramite do processo administrativo, o pedido de concessao de beneficio previdenciério;

VII - organizar os servicos de prestacao previdencidria do IPREMN;

VIII - assinar e responder pelos atos, fatos e interesses do IPREMN, em juizo e fora dele, ressalvada a competéncia prevista no art. 7° desta Lei;
IX - assinar, em conjunto com o Diretor Executivo Financeiro, os cheques e demais documentos do IPREMN, movimentando os fundos existentes;

X - submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia e ao Conselho Fiscal os assuntos a eles pertinentes e facilitar o acesso de seus membros aos drgaos, informagoes e documentos do
IPREMN, para o desempenho de suas atribuigdes;

XI - assinar os instrumentos contratuais e ordenar as despesas deles decorrentes;
XII - promover as avaliacdes atuariais anuais, determinada pela legislacdo;

XIII - propor ao Conselho Municipal de Previdéncia, a contratacdo de gestores de carteiras de investimentos do IPREMN, de consultores técnicos especializados e outros servicos de
interesse do drgdo previdencidrio.

Art. 9° Compete ao Diretor Executivo Financeiro:

I - baixar ordens de servicos relacionadas aos assuntos administrativos;

11 - manter os servicos de protocolo, expediente e arquivo;

111 - administrar os servicos relacionados com o pessoal do IPREMN, inclusive os pertinentes ao concurso publico, ao aperfeioamento, ao treinamento e a assisténcia;
IV - manter os servigos relacionados com a aquisicéo, recebimento, guarda e controle de materiais;

V - fiscalizar o consumo de material, primando pela economia;

VI - manter arquivo cronolégico das licitagdes, dos contratos e de seus aditamentos, observada a legislagéo propria;

VII - supervisionar o servico de relagdes piblicas e os de natureza interna;

VIII - supervisionar o setor de documentagao de segurados e pensionistas;

IX - providenciar, até o quinto dia util de cada més, o fornecimento dos informes necessarios a elaboracdo do balancete do més anterior;

X - manter a contabilidade financeira, econdmica e patrimonial em sistemas adequados e sempre atualizados, elaborando balancetes e balangos, além de demonstrativos das atividades
econdmicas desta autarquia;

XI - promover arrecadacdo, registro e guarda de rendas e quaisquer valores devidos ao IPREMN, bem como a publicidade da movimentagdo financeira;
XII - processar e liquidar as despesas e seus respectivos pagamentos, inclusive dos proventos, dos beneficios e da folha de pagamento;

XIII - efetuar a elaboracdo do orcamento anual e plurianual de investimentos, bem como todas as resolucdes atinentes a matéria orcamentdria ou financeira e o acompanhamento da
respectiva execuao;

XIV - apresentar e publicar no Didrio Oficial do Municipio ou similar, bimestralmente os quadros, dados estatisticos e balancetes, a fim de que se permita 0 acompanhamento das ten-
déncias orcamentdrias;

XV - providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver necessidade, em conjunto com os demais membros da Diretoria e Conselhos;
XVI - efetuar tomada de caixa, em conjunto com os demais membros da Diretoria e Conselhos;
XVII - assinar, juntamente com o Presidente, os cheques e requisicdes junto as entidades financeiras;

XVIII - propor ao Presidente a politica de investimentos do IPREMN, respeitados os principios da qualidade e da fiel observéncia dos procedimentos internos, assegurando total
transparéncia na alocacao e administracdo dos Recursos Garantidores das Reservas Técnicas da entidade, zelando pela promogéo de elevados padrdes éticos nas operagdes e controle dos
recursos do IPREMN;

XIX - submeter ao Presidente as propostas de investimentos dos recursos do IPREMN;

XX - adotar todas as medidas necessarias para que as aplicagdes financeiras do IPREMN tenham a melhor rentabilidade, com liquidez e sequranca;

XXI - acompanhar e controlar as aplicacdes financeiras do IPREMN, encaminhando relatdrios periédicos a Presidéncia sobre a situacdo dos investimentos;
XXII - responder pelos aspectos contabeis e financeiros da administragdo do IPREMN;

XXIII - outras atribuicdes conferidas em lei, bem como as necessdrias ou correlatas ao fiel cumprimento de suas fun¢des, ainda que ndo mencionadas, observando-se os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia administrativa.

Paragrafo unico. 0 Presidente do IPREMN ¢ do mesmo nivel hierarquico e goza das prerrogativas e honras do cargo de Secretario Municipal.
Art. 10. Compete ao Diretor Executivo Previdencidrio:

I - baixar ordens de servicos relacionadas aos assuntos previdencidrios,

11 - supervisionar e gerenciar as atividades de concessao, atualizacao e cancelamento de beneficios;

111 - propor ao Presidente a politica de seguridade do IPREMN;

IV - planejar, coordenar e controlar os assuntos administrativos ligados ao segurados do IPREMN;

V - promover o relacionamento entre o IPREMN e seus sequrados;

I~
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VI - administrar e operacionalizar o passivo do IPREMN;

VII - fornecer os dados necessarios as avaliagdes atuariais anuais, determinada pela legislacdo;

VIII - promover a elaboragdo bimestral dos demonstrativos previdenciérios e financeiros destinados ao Ministério da Previdéncia Social;
IX - criar e manter atualizado o banco de dados dos participantes, beneficidrios e dos dependentes;

X - emitir o extrato anual individualizado, de prestacdo de contas;

XI - outras atribuicoes conferidas em lei, bem como as necessérias ou correlatas ao fiel cumprimento de suas funcdes, ainda que ndo mencionadas, observando-se os principios da legali-
dade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia administrativa.

Art. 11. 0s Diretores Executivos perderdo seus cargos nas sequintes condicdes:

1 - afastar-se de suas atividades por periodo superior a 60 (sessenta) dias ininterruptos, sem apresentar ao Conselho Municipal de Previdéncia a garantia de retorno até o prazo de 03 (trés)
dias Gteis apds o término do periodo do afastamento;

11 - deixar de declarar os impedimentos previstos no Regimento Interno;
111 - tiver a perda de cargo decidida em processo administrativo;
1V - nas condicdes previstas no artigo 138 desta Lei;

V - outras hipdteses previstas no Regimento Interno.

Secao lll

DO CONSELHO FISCAL
Art. 12. 0 Conselho Fiscal do IPREMN serd composto por 3 (trés) membros titulares, sendo:
I - 1 (um) membro titular eleito pelos servidores ativos;
11 - 1 (um) membro titular indicado pelo Poder Executivo;
111 - 1 (um) membro titular indicado pelo Poder Legislativo.
§ 1° 0s membros titulares do Conselho Fiscal escolherdo entre si o seu Presidente e o Vice- Presidente, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.
§ 200 Presidente serd substituido pelo Vice-Presidente durante seus afastamentos.
Art. 13. 0s membros integrantes do Conselho Fiscal terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondugéo por uma tnica vez.
§ 100 conselheiro perdera o mandato, assumindo o conselheiro suplente, nas seguintes condi¢des:
I - faltar a mais de 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sem justa causa;
11 - deixar de declarar os impedimentos previstos no Regimento Interno;
111 - tiver a perda de mandato decidida em processo administrativo;
1V - nas condi¢des previstas no Art. 139 desta Lei;
V - outras hipdteses previstas no Regimento Interno.
§2° 0s suplentes, indicados pelas partes, assumirdo, imediatamente, no impedimento dos titulares.
Art. 14. Compete ao Conselho Fiscal:
1 - acompanhar e analisar a organizagao dos servicos técnicos e o ingresso de pessoal;
11 - acompanhar e analisar a execugdo orcamentaria do IPREMN, conferindo a classificacao dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatiddo;
111 - examinar as prestacdes dos servicos previdencidrios efetivados pelo IPREMN aos servidores e dependentes e a respectiva tomada de contas dos responséveis;

1V - proceder, face aos documentos comprobatdrios de realizacdo de receita e despesa, a verificagdo dos balancetes mensais, os quais deverao estar instruidos com devidos esclarecimentos
e parecer, para posterior encaminhamento ao Conselho Municipal de Previdéncia;

V - encaminhar ao Prefeito Municipal, anualmente, até o dia 28 de fevereiro, acrescido de parecer técnico, o relatério do exercicio anterior da Diretoria Executiva, o processo de tomada de
contas, 0 balanco anual e o inventario a ele referente, e o relatdrio dos beneficios prestados;

VI - requisitar ao Presidente e ao Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia as informagdes e providenciar as diligéncias que julgar convenientes e necessdrias ao desempenho de
suas atribuicoes, bem como notificé-los para correcdo de irreqularidades verificadas, informando ao Prefeito Municipal os fatos ocorridos;

VII - propor ao Presidente do IPREMN as medidas que julgar de interesse para resquardar a lisura, transparéncia e eficiéncia da administracdo do 6rgao;
VIII - acompanhar e analisar o recolhimento mensal das contribuicdes para que sejam efetuadas no prazo legal.
IX - notificar e interceder junto ao Prefeito Municipal e demais titular de érgéos filiados da esfera municipal, na ocorréncia de irreqularidades, alertando-os para os riscos envolvidos;

X - proceder a verificacdo dos valores em depdsito na tesouraria, nos bancos, nas administradoras de carteira de investimentos e atestar sua corre¢do ou denunciar irregularidades cons-
tatadas;

XI - examinar e dar parecer prévio nos contratos, acordos e convénios a serem celebrados pelo IPREMN, por solicitagdo da Diretoria;
XII - pronunciar-se sobre a alienacdo de bens imoveis do IPREMN;

XIII - acompanhar e analisar a aplicagdo das reservas, fundos e provisdes garantidores dos beneficios previstos nesta Lei, notadamente no que concerne a observancia dos critérios de
seguranga, rentabilidade e liquidez, e de limites maximos de concentracdo de recursos;

XIV - rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer possivel alteracao;

XV - emitir parecer sobre as Avaliacdes Contéabeis.
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§ 1° Compete, ainda, a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente, o direito de exercer fiscalizacdo dos servicos do IPREMN, ndo Ihes sendo permitido envolver-se na direcao
e administracdo desta autarquia.

§ 20 As reunides do Conselho Fiscal realizar-se-ao:
I - ordinariamente, uma vez por més; ou

11 - extraordinariamente, desde que haja convocacdo prévia pelo Presidente do Conselho ou mediante solicitacdo do Presidente do IPREMN.

TiTULO 1l
DAS FINALIDADES, DEFINICOES E PRINCiP10S DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MORADA NOVA.

CAPITULOI
DAS FINALIDADES

Art. 15. 0 IPREMN visa dar cobertura previdenciéria, incluindo os riscos a que estdo sujeitos os segurados e compreende um conjunto de beneficios previstos nesta Lei, a serem
custeados pelos patrocinadores, participantes e beneficidrios, na forma dos instrumentos normativos correspondentes e que atendam as sequintes finalidades:

I - garantir meios de subsisténcia nos casos de aposentadoria, invalidez, doenqa, acidente em servico, idade avancada para os participantes, reclusdo e morte para os beneficiarios;

11 - protecdo a maternidade e a familia.

CAPiTULO Il
DAS DEFINICOES

Art. 16. Para os efeitos desta Lei, definem-se como:

I - participante: o servidor ptiblico ocupante de cargo de provimento efetivo e o aposentado do Municipio, do Poder Legislativo ou do Executivo e de suas autarquias e fundacdes;
11 - beneficidrio: a pessoa que, na qualidade de dependente do participante, pode exigir o gozo dos beneficios especificados nesta Lei;

111 - segurados: o conjunto de participantes e beneficidrios do IPREMN;

IV - plano de beneficios: especificacdo dos beneficios atribuidos por esta Lei aos seus participantes e beneficirios;

V - plano de custeio: regulamento e especificacdo das regras relativas as fontes de receita do Regime Proprio de Previdéncia Social necessérias ao custeio dos seus beneficios;

VI - hip6teses atuariais: conjunto de pardmetros técnicos adotados para a elaboracdo da avaliacao atuarial necessaria a quantificacdo das reservas técnicas e elaboragao do plano de custeio
do Regime Prdprio de Previdéncia Social;

VII - reserva técnica: corresponde as reservas matematicas totais acrescidas do superdvit ou déficit. Esta reserva tem valor equivalente ao ativo liquido do plano, ou seja, parcela do ativo
do Regime Préprio de Previdéncia Social destinada a cobertura dos beneficios previdencidrios;

VIII - reserva matematica: expressao dos valores atuais das obrigacdes do Regime Proprio de Previdéncia Social relativas a beneficios concedidos, no caso de participantes que recebam ou
possam exercer direitos perante o Regime, e a beneficios a conceder, no caso dos que ndo implementaram os requisitos para solicitar beneficios especificados nesta Lei;

IX - recursos garantidores integralizados: conjunto de bens e direitos integralizados ao Regime Proprio de Previdéncia Social para o pagamento de suas obrigagdes previdencidrias;

X - reservas por amortizar: parcela das reservas técnicas a integralizar através de um plano suplementar de amortizacao do Regime Préprio de Previdéncia Social, podendo ser por contri-
buicdo suplementar temporaria;

XI - remuneragdo de contribuicdo: estipéndio correspondente ao vencimento, ao subsidio, ao provento ou aos beneficios de saldrio maternidade e auxilio-doenca, recebidos pelo partici-
pante ou beneficirio, acrescido, quando for o caso, das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de caréter individual, ou demais vantagens de qualquer
natureza, incorporadas ou incorporéveis, sobre o qual incide o percentual de contribuico ordindria para o plano de custeio;

XII - percentual de remuneracao de contribuicao: expressao percentual, calculada atuarialmente, considerada necessaria e suficiente ao custeio ordindrio do plano de beneficios mediante
a sua incidéncia sobre a remuneracdo de contribuicdo;

XIII - contribuigdes ordindrias: montante de recursos devidos pelos entes patrocinadores, pelos participantes e beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia Social para o custeio do
respectivo plano de beneficios, resultante da aplicacdo dos

percentuais de contribuicdo ordindria sobre a respectiva remuneragdo de contribuigao;

XIV - contribuicdo definida: contribuicdo condizente com um plano ou um beneficio estruturado no modelo técnico-atuarial que atribui ao participante e beneficidrio um beneficio
atuarialmente calculado resultante das contribuicdes realizadas durante o periodo de diferimento do referido beneficio;

XV - indice atuarial: indicador econdmico adotado na definicdo e elaboragao do plano de custeio para atualizagdo monetdria das suas exigibilidades;

XVI - taxa de juros técnico atuarial: taxa de juros real adotada como premissa na elaboracdo do plano de custeio, definida como taxa de remuneracdo real presumida dos bens e direitos
acumulados e por acumular do Regime Préprio de Previdéncia Social;

XVII - equilibrio atuarial: correspondéncia técnica entre as exigibilidades decorrentes dos planos de beneficios e as reservas matematicas resultantes do plano de custeio;
XVIII - patrocinadores: o Poder Executivo Municipal de Morada Nova, suas autarquias e fundagdes publicas, e o Poder Legislativo Municipal;
XIX - beneficio definido: modelo de custeio previdencidrio onde as aliquotas de contribuicdo sao definidas em funcao dos beneficios previstos.

XX - folha liquida de beneficios: total da despesa previdencidria, deduzidas as contribuicdes dos participantes.
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CAPITULO NI
DOS RECURSOS

Art. 17. 0s recursos garantidores integralizados ao Regime Proprio de Previdéncia Social tém a natureza de direito coletivo dos participantes.

§ 100 gozo individual pelo participante, ou por seus beneficidrios, do direito de que trata o caput deste artigo fica condicionado ao implemento de condi¢do suspensiva correspondente
a satisfacdo dos requisitos necessarios a percepcdo dos beneficios estabelecidos nesta Lei, na legislacdo supletiva e no requlamento do Regime Pr6prio de Previdéncia Social.

§2¢ A retirada, voluntdria ou normativa, do participante do Regime Prdprio de Previdéncia Social ndo atribui direito a parcela ideal dos recursos garantidores.
Art. 18. E vedado alterar o equilibrio atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social mediante:

I - a criagdo ou assuncao de beneficios sem o anterior ajuste do plano de custeio e a prévia integralizacdo de reservas para beneficios concedidos;

11 - a alteracdo do regime de pagamento de recursos garantidores por amortizar: ou

111 - a desafetacdo, total ou parcial, dos recursos garantidores, integralizados ou por amortizar.

Art. 19. E vedado 0 pagamento de beneficios mediante convénios e consércios com outros entes da federacdo e regimes proprios de previdéndia social.

Art. 20. 0 plano de custeio do Regime Prprio de Previdéncia Social, compreendendo o regime de constituicao de reservas por amortizar e de contribuicdes ordindrias, serd estabelecido
observando-se o equilibrio atuarial com o plano de beneficios, de acordo com anlise técnica que deverd ser realizada anualmente.

Art. 21. A gestao econdmico-financeira dos recursos garantidores serd realizada mediante atos e critérios que prestigiem a méxima seguranca, rentabilidade, solvéncia e liquidez dos
recursos, garantindo-se a permanente correspondéncia entre as disponibilidades e exigibilidades do Regime Proprio de Previdéncia Social.

§ 10 Serd assegurado pleno acesso do participante as informacdes relativas a gestao do IPREMN.
§ 2¢ Deverd ser realizado registro contabil individualizado por participante das contribuicdes.

§ 300 participante serd cientificado das informagdes constantes do seu registro individualizado, mediante extrato anual de prestacdo de contas.

TiTULO Il _ )
DOS REGIMES DE ATRIBUICAO DE BENEFICI0S

CAPITULOI
DOS PARTICIPANTES E BENEFICIARIOS
Secao |
DOS PARTICIPANTES
Art. 22, Sao participantes do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, os titulares de cargo de provimento efetivo da Administracdo Publica Direta, das
Fundagdes Pdblicas Municipais, das Autarquias e da Cdmara Municipal.

Paragrafo unico. Na hipotese da acumulagdo remunerada, prevista no Inciso XVI do Art. 37 da Constituicao da Repuiblica Federativa do Brasil, o servidor mencionado neste artigo sera
participante obrigatdrio em relacdo a cada um dos cargos ocupados.

Art. 23. 0 Regime instituido por esta Lei ndo abrange:

1 - 0 Prefeito Municipal, o Vice Prefeito e os Vereadores da Cdmara Municipal de Morada Nova, salvo se servidores publicos efetivos do Municipio de Morada Nova, obedecidos os critérios, as
remuneragdes e os requisitos vinculados a condicéo de servidor;

11 - o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, bem como de outro cargo tempordrio ou emprego publico, ainda que
aposentado pelo Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova.

Art. 24, Permanece filiado ao Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, na qualidade de participante, o servidor ativo que estiver:

I - cedido, com ou sem dnus para o cessiondrio, para outro drgao ou entidade da Administracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;
11 - afastado ou licenciado temporariamente do cargo, sem recebimento de subsidio, vencimento ou remuneragéo do Municipio;

111 - afastado para cumprimento de mandato eletivo.

Art. 25. 0 servidor requisitado junto a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal ou a outros Municipios permanece filiado ao regime previdencidrio de origem.

Secao Il

DOS BENEFICIARIOS
Art. 26. Sao beneficidrios do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova:
I - na condicdo de dependente presumido do participante:
a) o conjuge;
b) o companheiro ou a companheira;
) 0 ex-conjuge, separado judicialmente ou divorciado, ou ex-companheiro ou ex-companheira do participante, desde que, percebendo pensdo alimenticia;
d) os filhos ou equiparados, quando:
1 - considerados menores pelo Cédigo Civil;

2 -independente da idade, forem invalidos para o exercicio de atividade profissional, desde que devidamente comprovada tal invalidez em pericia da Junta Médica Oficial do Municipio ou
outro 6rgdo por ele credenciado e desde que a invalidez tenha ocorrido até a maioridade, nos exatos termos da legislacdo civil;

11 - na condido de dependente econdmico do participante:
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a) os pais;

b) os menores,assim definidos em lei civil,sob guarda ou tutela do participante; e

) os irmdos invélidos, desde que a invalidez tenha ocorrido até a maioridade, nos termos da legislacdo civil.

§ 1° A comprovacdo da qualidade de dependente deverd ocorrer em todos os casos, mediante os critérios estabelecidos no Art. 28 desta Lei.

§ 2° Para os efeitos desta Lei, os enteados equiparam-se aos filhos.

§ 3 Considera-se companheiro ou companheira a pessoa que, sem ser casada, mantém unido estavel com o participante nao casado, de acordo com a legislagdo em vigor.
§ 4° A existéncia de dependente presumido exclui o direito de inscricdo dos dependentes econémicos.

§ 5° Alegislacao civil, para os fins deste Capitulo, serd considerada fonte de interpretacdo quando nao houver prescricdo prépria no corpo desta Lei.

CAPITULO I
DA INSCRICAO DO PARTICIPANTE E DOS SEUS DEPENDENTES

Art. 27. Afiliagdo do participante ao Regime Préprio de Previdéncia Social é automatica a partir do exercicio das fungdes préprias do servidor e a dos seus dependentes seré feita mediante
inscrigdo.

Art. 28. Incumbe ao participante, no momento em que ocorrer o fato que justifica a pretensdo, e sem prejuizo do disposto no art. 29 desta Lei, inscrever seus dependentes mediante o
fornecimento dos dados e cGpias autenticadas dos documentos necessérios.

§ 1° Constituem documentos necessarios a inscrigdo de dependente:

I - conjuge e filhos: respectivamente, certiddes de casamento e de nascimento;

11 - companheira ou companheiro: documento de identidade e certidao de casamento com averbacdo da separagdo judicial ou divdrcio, quando um dos companheiros, ou ambos ja tiverem
sido casados, ou de obito do ex-conjuge;

11 - ex-conjuge: certiddo de casamento com o participante, com averbagao da separacdo ou divércio e certidao de objeto e pé do processo que culminou na sentenca de separagao ou
divércio e estabelecimento de pensdo alimenticia;

IV - ex-companheiro ou ex-companheira: certidao de objeto e pé do processo que culminou na sentenca que estabeleceu a pensdo alimenticia;

V - enteado: certiddo de casamento do participante e de nascimento do dependente;

VI - menores: documento de outorga de guarda ou tutela ao participante e certidao de nascimento do dependente;

VII - pais: certidao de nascimento do participante e documentos de identidade de seus progenitores;

VIII - irmaos invélidos: certidao de nascimento e laudo médico;

§ 20 Para comprovagdo do vinculo e da dependéncia econdmica e financeira, conforme o estabelecido no paragrafo 7° deste artigo, poderdo ser apresentados os seguintes documentos:
I - declaracdo do imposto de renda do participante em que conste o interessado como seu dependente;

11 - disposicoes testamentdrias;

111 - anotacdo constante na Carteira Profissional ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, feita pelo 6rgdo competente;

IV - declaracao especifica feita perante tabelido;

V - prova de mesmo domicilio;

VI - registro em associacdo de qualquer natureza em que conste o interessado como dependente do participante;

VII - apdlice de sequro da qual conste o participante como instituidor do seguro e a pessoa interessada como sua beneficidria;

VIII - ficha de tratamento em instituido de assisténcia médica em que conste o participante como responsavel e a pessoa interessada como dependente;
IX - escritura de compra e venda de imdvel pelo participante em nome de dependente;

X - quaisquer outros que possam levar a convicgdo do fato a comprovar.

§ 3° Qualquer fato superveniente a filiagdo do participante que implique exclusdo ou inclusdo de dependente deverd ser comunicado de imediato a0 IPREMN, mediante requerimento
escrito acompanhado dos documentos exigiveis em cada caso.

§ 400 participante casado ndo podera realizar a inscri¢do de convivente ou de companheira.
§ 50 Somente serd exigida a certiddo judicial de adocao quando esta for anterior a 14 de outubro de 1990, data do inicio de vigéncia da Lei Federal n° 8.069, de 1990.
§ 6° Sem prejuizo do disposto no inciso |1 do § 1° deste artigo, os documentos enumerados nos incisos |, I, IV e VIl do § 2° constituem prova suficiente ao deferimento da inscricdo.

§7° Observado o disposto no pardgrafo anterior, a prova da dependéncia econdmica e financeira far-se-a com a entrega de, no minimo, dois dos documentos enumerados no § 2°, a serem
corroborados, quando necessario, por justificagdo administrativa processada na forma desta Lei.

§ 8 No caso de dependente invdlido, para fins de inscricdo e concessao de beneficio, a invalidez serd comprovada mediante exame médico-pericial a cargo do Municipio.
§ 9° 0s dependentes, excluidos desta qualidade em razo de lei, terao suas inscri¢des canceladas automaticamente.

Art. 29. Ocorrendo o falecimento do participante sem que tenha sido feita a inscrigdo de dependente, cabe a este promové-Ia, por si ou por representantes, para recebimento de parcelas
futuras, satisfazendo as exigéncias dispostas no artigo 28 desta Lei.

Art. 30. Os pais ou 0s menores que estavam sob tutela do participante, estes dltimos por seu novo representante legal, no caso de habilitacdo tardia deverdo declarar a inexisténcia de
dependentes presumidos perante o IPREMN, sob as penas da lei.
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CAPITULO NI
DA PERDA DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE, DEPENDENTE E DE BENEFICIARIO

Secao |
DO PARTICIPANTE
Art. 31. Perde a qualidade de participante do IPREMN o servidor efetivo, que tiver extinto, voluntdria ou normativamente, seu vinculo juridico de trabalho subordinado com o Poder
Legislativo ou Executivo Municipal e suas Autarquias e Fundagdes, o que se dard na ocorréncia de uma das sequintes hipdteses:
I - morte;
11 - exoneragdo ou demissdo;
111 - cassacdo de aposentadoria, quando esta ensejar a demissao do servidor.

§ 10 Na hipdtese dos incisos Il e Il do art. 24 desta Lei, o servidor mantém a qualidade de participante do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, responsabili-
zando-se pelas contribuicdes previdencidrias préprias, contribuindo como se no exercicio estivesse, e pelas relativas ao 6rgéo ou entidade de vinculagao.

§ 2° A perda da condicdo de participante prevista nos incisos Il e lll do caput deste artigo, implica o automatico cancelamento da inscricao de seus dependentes.

§ 3° A perda da condicao de participante ndo ensejara a devolugdo das contribuicdes recolhidas ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, assequrada a
contagem de tempo de contribuico.

Secao Il

DO DEPENDENTE E DO BENEFICIARIO
Art. 32. Aperda da qualidade de dependente ou beneficirio, para os fins do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, ocorre:
I - para o conjuge:
a) pela separagdo judicial ou divércio, quando ndo Ihe for assequrada a prestaco de alimentos;
b) pela anulagdo judicial do casamento;
) pelo dbito e
d) por decisdo judicial transitada em julgado.
11 - para o companheiro ou companheira, por requerimento do participante, pela cessacao da uniao estavel com o participante, quando nao Ihe for assegurada a prestacao de alimentos;
11 - para o conjuge, companheira ou companheiro de participante falecido, por outro casamento ou pelo estabelecimento de outra unido estavel;

1V - Para o filho ao atingir a maioridade, nos termos da legislacdo civil, salvo se invélido, ou pela emancipacdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipacéo for decorrente de
colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior;

V - para os dependentes e beneficidrios, em geral:

a) pela cessagdo da invalidez;

b) pela cessacdo da guarda ou tutela;

¢) pela cessacdo da dependéncia econdmica e financeira ou mediante requerimento do participante;
d) pelo seu falecimento;

@) por decisdo judicial transitada em julgado; e

f) no caso de terem sido autores, co-autores ou participes de homicidio doloso, ou tentativa deste, contra o participante, ou, se o caso, contra seu conjuge, companheiro ou companheira,
filhos ou convivente na forma definida nesta Lei.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS, BASE DE CALCULO E ATUALIZACAO
Secao |
DOS BENEFICIOS

Art. 33. 0 Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova compreende os sequintes beneficios:
I - quanto ao participante:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulséria;
) aposentadoria por tempo de contribuicao e idade;
d) aposentadoria por idade;
e) aposentadoria especial, nos casos admitidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;
f) auxilio-doenca;
g) auxilio-acidente;
h) salario-familia;

i) saldrio-maternidade;
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11 - quanto ao dependente:
a) pensao por morte;
b) auxilio-reclusao.

Art. 34. Evedada a adocio de requisitos e critérios diferenciados para a concessao de aposentadoria aos abrangidos por esta Lei, ressalvados os casos de atividades exercidas exclusiva-
mente sob condicdes especiais que prejudiquem a satde ou integridade fisica, definidos em Lei Complementar Federal.

Secao Il
DA BASE DE CALCULO
Art. 35. Para o calculo dos beneficios sera considerada a remuneracao de contribuicdo de que trata o Art. 16, inciso XI, da presente Lei.

Art. 36. Para o célculo dos proventos de aposentadoria serdo consideradas as remuneragdes utilizadas como base para as contribui¢des do servidor a Regimes Préprios de Previdéncia
Social e a0 Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da lei.

Paragrafo unico. Os valores de remuneragao considerados no caput serao devidamente atualizados, na forma da lei.

Secao lll
DA ATUALIZACAO

Art. 37.E assegurado o reajustamento dos beneficios previdencidrios, conforme critérios estabelecidos em lei, respeitando-se, no que couber, a data base e o indice de reajuste geral
dos servidores ativos.

CAPITULOV
DA ESPECIFICACAO DOS BENEFICIOS
Secao l
Da Aposentadoria por Invalidez Permanente
Art. 38. A aposentadoria por invalidez serd devida ao participante que for considerado incapaz e insuscetivel de reabilitagdo para o exercicio das fungdes essenciais a que estd obrigado
por lei, ensejando o pagamento de proventos a este titulo enquanto o participante permanecer neste estado.
§ 1° A aposentadoria por invalidez serd ordinariamente precedida de auxilio doenca.

§2° A concessao de aposentadoria por invalidez dependerd da verificacao da situacdo de incapacidade mediante pericia de Junta Médica e a sua manutencdo dependerd de reavaliacdo da
pericia a cada 02 (dois) anos, podendo o servidor, as suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua confianca.

§ 3°Em caso de doenca que impuser afastamento compulsério, com base em laudo conclusivo de medicina especializada, ratificado pela Junta Médica Oficial do Municipio, a aposentadoria
por invalidez independerd de auxilio doenca e serd devida a partir da publicacdo do ato de sua concessao.

§4° A doenca ou lesdo de que o participante ja era portador ao filiar-se ao Regime Prdprio de Previdéncia Social ndo Ihe conferird direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando
a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa doenca ou leséo.

Art. 39. A aposentadoria por invalidez, quando ndo decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incurdvel, especificadas nesta Lei, tera
proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, respeitado o valor minimo estabelecido no Art. 87, 1I, desta Lei.

Art. 40. A aposentadoria por invalidez decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel terd proventos integrais.

§ 1° Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do cargo ou que se relaciona, direta ou indiretamente com as atribuic6es deste, provocando leséo corporal ou perturbacdo funcional
que cause a perda ou reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 2° Equiparam-se ao acidente em servico para os efeitos desta Lei:

I - 0 acidente ligado ao servico que embora ndo tenha sido a causa (nica, haja contribuido diretamente para a reducao ou perda de sua capacidade para o trabalho ou produzido lesdo que
exija atencdo médica para a sua recuperagao;

I - o acidente sofrido pelo sequrado no local e no hordrio do trabalho, em conseqiéncia de:

a) ato de agressdo, sahotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiros, por motivo de disputa relacionada ao servico;

¢) ato de imprudéncia, negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razao;

) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca maior;

111 - a doenca proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio do cargo;

IV - 0 acidente sofrido pelo sequrado ainda que fora do local e hordrio de servico:

a) na execucdo de ordem ou na realizacdo de servico relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao municipio para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

) em viagem de servigo ou no interesse do servico, inclusive para estudo, quando financiada ou autorizada pelo Municipio dentro de seus planos para capacitagao de mao de obra ou para
atendimento de interesse publico, independentemente do meio de locomogdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do participante;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do participante.

§ 3° Nos periodos destinados a refeicdo e descanso ou por ocasiao da satisfacao de outras necessidades fisiolégicas, no local de trabalho ou durante este, o servidor é considerado no
exercicio do cargo.
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§ 4° (onsideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdveis aquelas definidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social contidas no CID da AMB (Associacdo Médica Brasileira) portaria
interministerial n°. 2.998 de 23 de agosto de 2001.

Art. 41. Verificada a recuperacao da capacidade de trabalho do aposentado por invalidez, ser observado o sequinte procedimento:

I - quando a recuperacao ocorrer dentro de 5 (cinco) anos, contados da data do inicio da aposentadoria por invalidez ou do auxilio-doenca que a antecedeu sem interrupcdo, o beneficio
cessard:

a) de imediato, para o sequrado empregado que tiver direito a retornar a funcdo que desempenhava na empresa quando se aposentou, na forma da legislacao trabalhista, valendo como
documento, para tal fim, o certificado de capacidade fornecido pela Previdéncia Social; ou

b) apds tantos meses quantos forem os anos de duracdo do auxilio-doenca ou da aposentadoria por invalidez, para os demais sequrados;

11 - quando a recuperagao for parcial, ou ocorrer apés o periodo do inciso |, ou ainda quando o segurado for declarado apto para o exercicio de trabalho diverso do qual habitualmente
exercia, a aposentadoria serd mantida, sem prejuizo da volta a atividade:

a) no seu valor integral, durante 6 (seis) meses contados da data em que for verificada a recuperaco da capacidade;

b) com reducdo de 50% (cingiienta por cento), no periodo seguinte de 6 (seis) meses;

) com redugao de 75% (setenta e cinco por cento), também por igual periodo de 6(seis) meses, ao término do qual cessara definitivamente.
Paragrafo tnico. Valendo como documento, para tal fim, o certificado de capacidade laboral fornecido pelo Municipio.

Art. 42. 0 participante que retornar a atividade poderd requerer, a qualquer tempo, novo beneficio, tendo este processamento normal.

Secao Il
Da Aposentadoria Compulsdria
Art. 43. 0 participante seré automaticamente aposentado ao completar a idade limite definida no inciso Il do paragrafo 1°, do artigo 40 da Constitui¢do da Repuiblica Federativa do Brasil,
com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, respeitado o valor minimo estabelecido no Art. 88, I, desta Lei.

Paragrafo unico. A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servico.

Secao lll
Da Aposentadoria por Tempo de Contribuicao e por Idade

Art. 44. A aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo e por idade, serd devida ao participante, desde que cumprido o tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
publico e cinco anos no cargo em que se dard a aposentadoria, com proventos calculados na forma do Art. 36 e seu paragrafo tnico da presente Lei, quando implementado os seguintes
requisitos: sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, e cingiienta e cinco anos de idade e trinta de contribuicao, se mulher.

Art. 45. 0s requisitos de idade e de tempo de contribuico serao reduzidos em cinco anos, em relagdo ao disposto no caput do artigo anterior, para o professor que comprove exclusiva-
mente tempo de efetivo exercicio das fun¢des de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput deste artigo, considera-se funcdo de magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

Secao IV
Da Aposentadoria por Idade
Art. 46. A aposentadoria voluntdria por idade ser devida ao participante, desde que cumprido o tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico e cinco anos no cargo

em que se dard a aposentadoria, com proventos calculados na forma do Art. 36 e seu pardgrafo dnico da presente Lei, assim que implementados sessenta e cinco anos de idade, se homem,
e sessenta anos de idade, se mulher.

SecaoV
Do Auxilio-doenca
Art. 47. 0 auxilio-doenca serd devido ao participante que ficar incapacitado para a atividade de seu cargo por mais de quinze dias consecutivos.

Paragrafo tnico. Nao serd devido auxilio-doenca ao participante que se filiar ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova jé portador de doenca ou leséo
invocada como causa para a concessao do beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa doenca ou lesao.

Art. 48. 0 auxilio-doenca consiste em renda mensal correspondente a integralidade da remuneracdo do participante, sendo devido a contar do décimo sexto dia do afastamento a este
titulo.

Art. 49. Durante os primeiros quinze dias consecutivos de afastamento da atividade por motivo de doenca, incumbe ao Municipio, as suas autarquias e fundagdes e a Cémara Municipal
pagar ao participante os seus vencimentos.

§ 1° Quando a incapacidade ultrapassar trés dias consecutivos ou nao, o participante seré encaminhado a pericia médica do Municipio.

§ 20 Se o participante afastar-se do trabalho durante quinze dias por motivo de doenca, retornando a atividade no décimo sexto dia, e se dela voltar a se afastar pela mesma doenca, dentro
de sessenta dias desse retorno, fard jus ao auxilio-doenca a partir da data do novo afastamento.

§ 3 0s afastamentos que ndo se enquadrarem no previsto no paragrafo anterior serdo custeados pelo 6rgao ou entidade a que se vincule o participante.

Art. 50. 0 IPREMN devera processar de oficio o beneficio, quando tiver ciéncia da incapacidade do participante, ainda que este nao tenha requerido auxilio-doenca.

Art.51. 0 participante em gozo de auxilio-doenca esta obrigado, independentemente de sua idade e sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo do
Municipio.

Art. 52. 0 auxilio-doenca cessa pela recuperacao da capacidade para o trabalho ou pela transformacdo em aposentadoria por invalidez permanente.
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Art. 53. 0 participante, em gozo de auxilio-doenga insuscetivel de recuperacdo para sua atividade habitual, deverd submeter-se a processo de reabilitagao profissional, a cargo do Muni-
cipio, para exercicio mitigado de suas fungdes essenciais, ndo cessando o beneficio até que seja dado como habilitado para o desempenho desta nova atividade mitigada.

Paragrafo unico. Quando o participante for considerado nao-recuperavel seré aposentado por invalidez.

Secao VI
Do Salario-Familia
Art. 54. 0 saldrio-familia sera devido, mensalmente, aos participantes, nas mesmas bases e nos exatos valores estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na proporco do
respectivo ndmero de filhos ou equiparados, menores de quatorze anos ou invalidos, ndo sendo incorporavel aos vencimentos ou a qualquer outro beneficio.
Paragrafo unico. Quando o pai e a mae forem participantes, ambos perceberdo o beneficio.
Art. 55. 0 saldrio-familia serd dividido proporcionalmente ao nimero de filhos sob guarda, em caso de participantes separados de fato ou judicialmente.

Art. 56. 0 saldrio-familia serd devido a partir do més da apresentacao da certiddo de nascimento do filho ou da documentagdo relativa ao equiparado, estando condicionado a apre-
sentacdo anual de atestado de vacinagdo obrigatoria, até sete anos de idade, e de comprovagdo semestral de freqiiéncia a escola do filho ou equiparado, a partir dos sete anos de idade.

§ 1°Se o participante ndo apresentar o atestado de vacinacdo obrigatdria e a comprovagdo de freqiiéncia escolar do filho ou equiparado nas datas definidas pelo IPREMN, o beneficio do
saldrio-familia serd suspenso, até que a documentacdo seja apresentada.

§ 20 Nao é devido o saldrio-familia no periodo entre a suspensao do beneficio motivada pela falta de comprovacdo da freqiiéncia escolar e 0 seu reativamento, salvo se provada a freqiiéncia
escolar regular no periodo.

§ 30 A comprovacdo de freqiiéncia escolar serd feita mediante apresentacao de documento emitido pela escola, na forma de legislacdo prépria, em nome do aluno, em que conste o registro
de freqiiéncia regular ou de atestado do estabelecimento de ensino comprovando a regularidade da matricula e a freqiiéncia escolar do aluno.

Art. 57. Ainvalidez do filho ou equiparado, maior de quatorze anos de idade, deve ser verificada em exame médico-pericial a cargo do Municipio.

Art. 58. Ocorrendo divércio, separacdo judicial, separacao de fato dos pais ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou, ainda, perda do patrio poder, o saldrio familia passara
a ser pago diretamente aquele & cujo cargo ficar o sustento do menor ou a pessoa indicada em decisao judicial especifica.

Art. 59. 0 direito ao saldrio-familia cessa automaticamente:

I - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do dbito;

11 - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se invalido, a contar do més sequinte ao da data do aniversério; ou
111 - pela recuperacdo da capacidade do filho ou equiparado invélido, a contar do més sequinte ao da cessacdo da incapacidade.

Art. 60. Para efeito de concessao e manutencdo do saldrio-familia, o participante deve firmar termo de responsabilidade em que se comprometa a comunicar ao IPREMN qualquer
fato ou circunstancia que determine a perda do direito ao beneficio, ficando sujeito, em caso do ndo cumprimento, as sangdes penais e administrativas conseqiientes.

Art. 61. Afalta de comunicacdo oportuna de fato que implique cessacdo do saldrio-familia, bem como a pratica, pelo participante, de fraude de qualquer natureza para o seu recebimen-
to, autoriza o Municipio a descontar dos pagamentos de cotas devidas com relaao a outros filhos ou, na falta delas, dos vencimentos do participante ou da renda mensal do seu beneficio,
o valor das cotas indevidamente recebidas.

Secao VI
Do Salario-Maternidade

Art. 62. 0 saldrio-maternidade ¢ devido a participante durante cento e vinte dias, com inicio vinte e oito dias antes e término noventa e um dias depois do parto, podendo ser prorrogado
na forma prevista neste artigo.

§ 1° A participante que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adogdo de crianga, devidamente comprovada através da apresentagdo do termo judicial de guarda a adotante ou
quardia, serd concedido saldrio-maternidade pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, se a crianca tiver até 1 (um) ano de idade, de 60 (sessenta) dias, se a crianqa tiver entre 1 (um) e 4
(quatro) anos de idade, e de 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

§ 2° Para a participante observar-se-&o, no que couber, as situagdes e condicdes previstas no Estatuto do Servidor Publico Municipal ou em legislagdo municipal ordindria, quanto a protecao
amaternidade.

§ 3° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante atestado fornecido pelo Municipio.

§ 4° Também no caso de parto antecipado, a participante tem direito aos cento e vinte dias previstos neste artigo.

§ 5° Para fins de concessao de saldrio-maternidade, considera-se parto o evento ocorrido a partir da 232 semana (6° més) de gestacao, inclusive em caso de natimorto.

§ 6° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a participante terd direito ao salario maternidade correspondente a 2 (duas) semanas.

§ 7° Seré devido, juntamente com a tltima parcela paga em cada exercicio, a gratificacdo natalina correspondente ao saldrio-maternidade, proporcional ao periodo de duracdo do beneficio.
Art. 63. 0 saldrio-maternidade consistird em renda mensal correspondente a remuneracdo integral da participante.

Art. 64. Compete ao servico médico do Municipio ou a profissional por ele credenciado fornecer os atestados médicos necessérios para o gozo de salario-maternidade.

Paragrafo unico. Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico, o atestado sera fornecido pela pericia médica do Municipio.

Art. 65. No caso de acumulacdo permitida de cargos publicos, a participante fard jus ao salario-maternidade relativo a cada cargo ou emprego, se ambos forem remunerados pelos
patrocinadores.

Art. 66. Nos meses de inicio e término, 0 saldrio-maternidade da participante serd proporcional aos dias de afastamento do trabalho.

Art. 67. 0 saldrio-maternidade nao pode ser acumulado com beneficio por incapacidade.

Paragrafo unico. Quando ocorrer incapacidade em concomitancia com o periodo de pagamento do saldrio-maternidade, o beneficio por incapacidade, conforme o caso, devera ser
suspenso enquanto perdurar o referido pagamento, ou terd sua data de inicio adiada para o primeiro dia seguinte ao término do periodo de cento e vinte dias.

Art. 68. A participante aposentada que retornar a atividade fard jus ao recebimento de saldrio-maternidade, na forma do disposto nesta Segao.
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Secao VIII
Da Pensao Por Morte

Art. 69. A concessdo do beneficio de pensdo por morte serd igual ao valor da totalidade da remuneracdo ou dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo estabelecido para
os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescido de 70% (setenta) por cento da parcela estipendiaria excedente deste limite que, porventura, fosse percebida pelo servidor
falecido.

Art. 70. A concessao da pensdo por morte ndo sera protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel dependente, e qualquer inscrigdo ou habilitagao posterior que implique inclusdo
de dependente s6 produzird efeito a contar da data da inscricdo ou habilitacdo, quando estas forem deferidas.

Paragrafo tnico. A pensao por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do sequrado que falecer, aposentado ou nao, a contar da data:

1 - do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste;

11 - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;

111 - da decisdo judicial, no caso de morte presumida.

Art. 71. Apensao por morte, havendo pluralidade de pensionistas, serd rateada em partes iguais.

Paragrafo tinico. Observado o disposto no caput deste artigo, a quota daquele cujo direito a pensao cessar, revertera proporcionalmente em favor dos demais.

Art. 72. Extingue-se a pensdo quando extinta a parte devida ao (ltimo pensionista.

Art. 73. Serd concedida pensao proviséria por morte presumida do participante, quando esta for declarada em decisao judicial.

§ 1° Verificado o reaparecimento do participante, o pagamento da pensdo cessara imediatamente, desobrigados os dependentes da reposicdo dos valores recebidos, exceto em caso de
ma-fé.

§ 20 A pensao proviséria transformar-se-d em definitiva decorridos 10 (dez) anos de sua vigéncia, ressalvado o eventual reaparecimento do participante, hipétese em que o beneficio serd
automaticamente cancelado.

Art. 74. 0 beneficio, cujo fato gerador venha a ocorrer ao tempo em que o participante cumprir mandato eletivo, tera como base de calculo a remuneracdo de contribuicdo do cargo,
fungdo ou emprego através do qual estava vinculado o participante ao IPREMN, como se no exercicio estivesse.

Secao IX
Do Auxilio-reclusao
Art. 75. 0 auxilio-reclusdo serd devido ao conjunto dos dependentes, enumerados no Art. 30 desta Lei, do participante recolhido a priséo que ndo receber remuneragdo ou subsidio nem

estiver em gozo de auxilio-doenca ou aposentadoria, desde que a sua (ltima remuneracéo tenha sido inferior ou igual as mesmas bases estabelecidas para a concessdo do beneficio no
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 10 pedido de auxilio-reclusdo deve ser instruido com certidao do efetivo recolhimento do participante a prisao, firmada pela autoridade competente.

§2¢ No caso de qualificacao de dependentes apds a prisao, reclusao ou detenco do participante, aplicam-se as normas referentes a pensao por morte, sendo necessdria a preexisténcia da
dependéncia econdmica e financeira.

§ 300 termo inicial da percepgdo do beneficio corresponderd a data do efetivo recolhimento do participante ao estabelecimento penitencidrio, quando requerido até trinta dias apds seu
encarceramento.

§ 40 Se 0 requerimento a que se reporta o paragrafo anterior se der apds trinta dias do encarceramento do participante, o termo inicial da percepcao do beneficio corresponderd a data de
protocolizado do pedido.

Art. 76. 0 auxilio-reclusdo sera mantido enquanto o participante permanecer preso, detento ou recluso, exceto nas hipdteses de trénsito em julgado de condenagdo que implique a perda
do cargo puiblico e de perda da qualidade de participante.

Art. 77. 0 beneficidrio deverd apresentar trimestralmente atestado de que o participante continua preso, detido ou recluso, firmado pela autoridade competente.

Paragrafo tnico. No caso de fuga, o beneficio sera suspenso, somente sendo restabelecido se houver recaptura do participante, a partir da data em que esta ocorrer, desde que esteja
ainda mantida a qualidade de participante.

Art. 78. Falecendo o participante preso, detido ou recluso, o auxilio-reclusdo que estiver sendo pago sera automaticamente convertido em penséo por morte.

Secao X
Da Gratificacao Natalina
Art. 79. Seréd devida gratificacdo natalina ao participante ou ao beneficidrio que, durante o ano, recebeu auxilio-doenca, aposentadoria, pensdo por morte, saldrio-maternidade ou
auxilio-reclusdo.

Art. 80. A gratificacdo natalina serd calculada, no que couber da mesma forma que o 13° (décimo terceiro) saldrio dos servidores, tendo por base o valor dos beneficios a que faz jus o
participante ou dependente no més de dezembro de cada ano.

CAPITULO VI
DAS REGRAS GERAIS APLICAVEIS A CONCESSAO DE APOSENTADORIAS, PENSOES E AO CALCULO DOS RESPECTIVOS
PROVENTOS.

Art. 81. (oncedida a aposentadoria ou pensao, serd o ato publicado no Didrio Oficial do Municipio ou similar.

Art. 82. A aposentadoria vigorard a partir da data da homologagdo por parte do Tribunal de Contas dos Municipios - TCM do ato de concessdo do referido beneficio, exceto no caso de
aposentadoria compulsoria.
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Art. 83. 0s proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de sua concessdo, nao poderdo exceder a remuneracao ou o subsidio do respectivo servidor, no cargo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensdo.

Art. 84. 0 Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova observar no que couber, os requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 85. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis na forma da Constituicao da Republica Federativa do Brasil, é vedada a percepgdo de mais de uma aposen-
tadoria a conta do IPREMN.

Art. 86. No célculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido de sua concessao, serdo consideradas as remuneracdes utilizadas como base para as contribuicdes do servidor aos regimes
de previdéncia, préprio ou geral, a que esteve vinculado.

§ 1° Para os fins do disposto no caput, seré considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo periodo contributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuido, se posterior aquela competéncia.

§ 2° As remuneracdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terao os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variacdo integral do indice fixado para a atuali-
zacdo dos saldrios-de-contribui¢do considerados no calculo dos beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 3 Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido contribuicao para regime préprio, a base de calculo dos proventos serd a remuneracao do servidor no cargo efetivo,
inclusive nos periodos em que houve isencdo de contribui¢do ou afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 4° 0s valores das remuneracdes a serem utilizadas no calculo dos proventos de aposentadoria serdo comprovados mediante documento fornecido pelos drgaos e entidades gestoras dos
Regimes de Previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico.

Art. 87. 0s proventos, pensdes ou outros beneficios a serem custeados pelo Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, percebidos cumulativamente ou ndo, com a
remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores
de mandato eletivo e dos demais agentes politicos, incluidas todas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, terdo como limite:

I - méximo, o subsidio mensal recebido, em espécie, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;

11 - minimo, 100% (cem por cento) do menor vencimento padrao pago pela Administragao Direta da Prefeitura Municipal de Morada Nova.

CAPITULOVII
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS AS PRESTAGCOES DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 88. Nenhum beneficio do IPREMN podera ser criado, majorado ou estendido, sem a correspondente fonte de custeio total.
Art. 89. 0 IPREMN efetuara, sobre o valor mensal dos proventos e demais beneficios previdencidrios, os sequintes descontos:

I - contribuigdes devidas pelos participantes e beneficidrios ao Regime Prdprio de Previdéncia Social;

11 - pagamentos de beneficios além dos devidos, observado o disposto nesta Lei;

111 - imposto de renda na fonte;

IV - pensdes alimenticias decorrentes de sentenca judicial; e

V - mensalidades de associagdes e demais entidades de aposentados legalmente reconhecidas, desde que autorizadas.

§ 100 desconto a que se refere o inciso V deste artigo, dependera da conveniéncia administrativa do setor de beneficios do IPREMN.

§ 2° A restituicdo de importancia recebida indevidamente por sequrado do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, nos casos comprovados de dolo, fraude ou
mad-fé, deverd ser feita de uma s6 vez, devidamente atualizada, independentemente da aplicacdo de quaisquer apenamentos previstos em lei.

§ 3° (aso o débito seja origindrio de erro do IPREMN, o segurado, usufruindo de beneficio regularmente concedido, podera devolver o valor de forma parcelada, monetariamente atu-
alizado pelos indices de corre¢do da caderneta de poupanca, devendo cada parcela corresponder a no maximo 10% (dez por cento) do valor do beneficio em manutencéo e ser descontado
em niimero de meses necessdrios a liquidacdo do débito.

Art. 90. No caso de revisao de beneficios de que resultar valor superior ao que vinha sendo pago, em razéo de erro do IPREMN, o valor resultante da diferenca verificada entre o pago
e 0 devido serd objeto de atualizacdo, nos mesmos moldes do paragrafo anterior.

Art. 91. Salvo no caso das aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na forma da Constituicdo da Repuiblica Federativa do Brasil, ndo € permitido o recehimento conjunto, a
custo do Regime Pr6prio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova ou do Tesouro Municipal, dos seguintes beneficios, inclusive quando decorrentes de acidente de trabalho:

I - aposentadoria com auxilio-doenca;

11 - mais de uma aposentadoria;

111 - salério-maternidade com auxilio-doenca;

IV - mais de uma penséo deixada por conjuge;

V - mais de uma pensdo deixada por companheiro, companheira ou convivente;

VI - aposentadoria com abono de permanéncia em servico;

VII - mais de um auxilio-doenca;

VIII - auxilio-doenca com qualquer aposentadoria.

Paragrafo tnico. No caso dos incisos IV e V é facultado ao dependente optar pela pensao mais vantajosa.

Art. 92. 0 IPREMN manterd programa permanente de revisao da concessao e da manutencao dos beneficios, a fim de apurar irregularidades e falhas eventualmente existentes.

Art. 93. Havendo indicio de irreqularidade na concessdo ou na manutencéo de beneficio, o IPREMN notificard o segurado para apresentar defesa no prazo de trinta dias, provas ou
documentos de que dispuser.

§ 1° A notificacdo a que se refere o caput deste artigo far-se-a por via postal com aviso de recebimento, sem prejuizo da publicagdo no Diario Oficial do Municipio ou similar.
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§ 2° Decorrido o prazo concedido pela notificagdo postal ou pelo edital, sem que tenha havido resposta, ou caso seja esta considerada pelo IPREMN como insuficiente ou improcedente,
0 heneficio serd corrigido, dando-se conhecimento da decisao ao segurado.

Art. 94. A perda da qualidade de participante importa a caducidade dos direitos inerentes a essa qualidade.

§ 10 A perda da qualidade de participante ndo prejudica o direito a aposentadoria, desde que tenham sido preenchidos todos os requisitos para a obtencdo do referido beneficio, sequndo
a legislagdo entdo vigente.

§ 20 Nao serd concedida pensao por morte aos dependentes do participante que falecer apds a perda desta qualidade, salvo se preenchidos os requisitos para obtenco de aposentadoria.

Art. 95. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, todo e qualquer direito de revisao administrativa para haver prestacoes vencidas ou quaisquer resti-
tuicdes ou diferenqas devidas pelo Regime Proprio de Previdéncia Social, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma da legislacéo civil.

Paragrafo tnico. 0 prazo de prescricio acima estabelecido ndo se aplica aos atos administrativos inexistentes ou nulos de pleno direito.

Art. 96. 0s pedidos de aposentadoria, exoneracdo e licenca para tratar de interesses particulares ou afastamento sem remuneracéo, a qualquer titulo, e suas prorrogagdes, de servidores
publicos da administracdo direta, das autarquias, das fundaces e do Poder Legislativo do Municipio de Morada Nova, serdo obrigatoriamente instruidos com certificado de reqularidade
desituagdo perante o IPREMN.

Paragrafo tnico. No caso de exoneracdo, o certificado referido neste artigo serd expedido no prazo maximo de 05 (cinco) dias teis e nos demais casos no prazo maximo de 15 dias
(iteis, contados da data do protocolo.

Art. 97. Serdo submetidos a periddico recadastramento e concomitante comprovacdo de vida:
I - 05 servidores inativos, a cada 12 (doze) meses; e
11 - os beneficidrios, a cada 6 (seis) meses.

§1° 0 ndo cumprimento do disposto neste artigo, nos prazos estabelecidos nos seus incisos, importard a suspensao dos beneficios até a regularizaao por parte do interessado, sem prejuizo
do que estd estabelecido no Art. 94 desta Lei.

§2° A documentagdo necessaria para promogdo do recadastramento, seré estabelecida através de Ordem de Servigo.

CAPITULO VIII
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 98. 0 participante tera direito de computar, para fins de concessao e revisao dos beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, o tempo de
contribuicdo em qualquer dos Poderes da Administracdo Piblica Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, bem como ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1° 0 tempo de servico prestado até que a lei discipline a matéria serd considerado tempo de contribuicdo, exigivel, em qualquer caso, a apresentacao da respectiva certidao original
expedida por instituicdo de previdéncia social oficial ou por 6rgdo responsavel da administraco direta e indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

§2° No caso do trabalhador que tenha se vinculado a 6rgdo da administracdo direta e indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, submetendo-se ao Regime da Consolidacao
das Leis do Trabalho, somente serd aceita a certidao de tempo de servico original que for expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 99. 0 tempo de servico considerado pela legislacao vigente até 15 de dezembro de 1998 para efeito de aposentadoria serd contado como tempo de contribuicdo, sendo vedado o
cOmputo de qualquer tempo ficticio adquirido apds aquela data.

Paragrafo unico. Considera-se tempo de contribuicdo ficticio, para os efeitos do § 10 do art. 40 da Constituicdo Federal, todo aquele expressamente considerado em lei municipal es-
pecifica ou em estatuto de servidores como tempo de servico piiblico para fins de concessao de aposentadoria sem que haja, por parte do servidor, a prestacdo de servico e a correspondente
contribuicdo social, cumulativamente, dentre outros, os sequintes casos:

I - tempo contado em dobro da licenca-prémio ndo gozada;

11 - tempo contado em dobro de férias ndo gozadas;

111 - tempo contado em dobro do servico prestado as Forcas Armadas em operagdes de guerra.

Art. 100. 0 tempo de contribuicdo serd contado de acordo com a legislacdo pertinente, observadas as seguintes normas:

I - ndo serd admitida a contagem em dobro ou em outras condicdes especiais ou ficticias;

11 - é vedada a contagem de tempo de contribuicdo no servico pdblico com tempo de contribuicdo na atividade privada, quando concomitantes;
111 - somente serd aceita a certiddo de tempo de contribuicdo original.

Art. 101. A certiddo de tempo de contribuigdo, para fins de averbacdo do tempo em outros regimes de previdéncia, somente serd expedida pelo Municipio apds a comprovacdo da
quitacdo de todos os valores devidos, inclusive de eventuais parcelamentos de débito.

§ 100 Municipio deverd promover o levantamento do tempo de contribuicdo para o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, a vista dos assentamentos internos
ou, quando for o caso, de outros meios de prova admitidos em direito.

§2° A expedicdo de certiddo de tempo de contribuicdo pelo Municipio importaré a baixa do referido tempo nos assentamentos individuais do servidor.

§ 30 Deverd constar em prontudrio proprio o registro da expedicdo da certiddo de tempo de contribuicdo, mencionada no parégrafo anterior, constando o periodo averbado e a finalidade
para a qual foi expedida.

§ 40 0 interessado dard recibo da certidao de tempo de contribuicdo expedida pelo Municipio, o qual implicard sua concordancia quanto ao tempo certificado.

Art. 102. Considera-se tempo de contribuicdo, o contado de data a data, desde o inicio do exercicio de cargo até a data do requerimento de aposentadoria ou do desligamento, conforme
0 caso, descontados os periodos legalmente estabelecidos como de suspensao de exercicio e de desligamento da atividade.

Art. 103. Nao serd admitida prova exclusivamente testemunhal para efeito de comprovagéo de tempo de contribuicdo ou de servigo, quando for o caso, salvo na ocorréncia de motivo de
forca maior ou caso fortuito, observado o disposto nesta Lei.
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Art. 104. A comprovagdo das fungdes de magistério, far-se-4 mediante a apresentacdo:

I - do respectivo diploma registrado nos drgaos competentes federais e estaduais ou de qualquer outro documento que comprove a habilitacao para o exercicio do magistério, na forma
de lei especifica;

11 - dos registros em Carteira Profissional ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, complementados, quando for o caso, por declaragdo do Estabelecimento de Ensino em que foi exercida
a atividade, devendo na extingdo deste ser atestado pela Diretoria de Ensino.

TiTULO IV
DA CONTABILIDADE E FINANCAS DO IPREMN

Art. 105.0 IPREMN deverd manter os seus registros contabeis préprios, criando o seu plano de contas, que espelhe com fidedignidade a sua situacdo econdmica e financeira de cada
exercicio, evidenciando, ainda, as despesas e receitas previdencidrias, patrimoniais, financeiras e administrativas, além de sua situacao ativa e passiva, observando as seguintes normas
gerais de contabilidade, aplicando-se, no que couber, a legislagdo pertinente:

I - a escrituracdo deverd incluir todas as operagdes que envolvam direta ou indiretamente a responsabilidade do Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova e que
modifiquem ou possam vir a modificar seu patrimnio;

11 - as receitas e as despesas operacionais e administrativas serdo escrituradas em regime de competéncia;
111 - a escrituracdo serd feita de forma autonoma em relagdo as contas do ente piblico;
IV - 0 exercicio contabil tem a duracao de um ano civil, com término no Gltimo dia dtil de cada ano;

V -0 IPREMN deverd elaborar, com base em sua escrituracdo contabil, 4 (quatro) demonstracdes financeiras que expressem com clareza a situacdo do patrimdnio durante o exercicio
contdbil e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

a) balanco patrimonial;

b) demonstracao do resultado do exercicio;

) demonstracao financeira das origens das aplicagdes dos recursos;

d) demonstracdo analitica dos investimentos.

VI - os investimentos em imobilizacdes para o uso ou renda devem ser corrigidos e depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central do Brasil.

Paragrafo unico. Deverd ser realizada auditoria contabil, em cada balango, por entidades regularmente inscritas em drgdo competente da Unido, observadas as normas estabelecidas
por este drgdo fiscalizador.

Art. 106.0 IPREMN na condico de autarquia municipal autbnoma, prestaré contas anualmente ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard, respondendo seus gestores
pelo fiel desempenho de suas atribuicdes e mandatos, na forma da Lei.

Art. 107.0 IPREMN deverd implementar o registro individualizado das contribuicdes dos servidores da Prefeitura, de suas autarquias e fundacdes e da Cdmara Municipal, conforme
previsto nesta Lei, onde deverao constar, do servidor, s sequintes dados:

I -nome;

11 - matricula;

111 - remuneracao;

IV - valores mensais e acumulados no periodo, da contribuicao previdencidria;

V - valores mensais e acumulados do recolhimento previdencidrio do respectivo ente estatal referente ao servidor.

Paragrafo unico. 0 segurado sera cientificado das informacdes constantes de seu registro individualizado mediante extrato anual de prestacao de contas.
Art. 108. Na Avaliacdo Atuarial prevista no § 1°, do Art. 111 desta Lei serdo observadas as normas gerais de atudria e os parametros da legislacao pertinente.

§ 1° A Prefeitura Municipal, a Cdmara Municipal, as autarquias e fundacdes, conforme previsto nesta Lei, deverdo acatar as orientagdes contidas no parecer técnico atuarial anual, tomando
as medidas necessarias, em conjunto com a Diretoria do IPREMN, para implantacdo imediata das recomendacdes dele constantes, contando, ainda, com todo o apoio e
empenho dos Conselhos Municipal de Previdéncia e do Conselho Fiscal.

§ 2° A Avaliacdo Atuarial descrita no caput deste artigo deverd estar disponivel para conhecimento e acompanhamento do Ministério da Previdéncia Social, até 31 de julho do ano
subsequente.

Art. 109. 0 regime de financiamento dos beneficios previdencidrios abrangidos pelo IPREMN, serd o de:
1 - reparticdo simples, para os participantes e seus beneficidrios, segurados do IPREMN, até a data de publicacdo desta Lei;
11 - capitalizacdo, para os participantes sequrados do IPREMN, que ingressarem a partir da data de publicacao desta Lei e seus beneficirios.

Art. 110. 0 IPREMN podera utilizar 2% (dois por cento) do valor total da remunerago dos servidores ativos e inativos, dos proventos e pensdes pagos aos segurados e beneficirios
do Regime Préprio de Previdéncia Social, no exercicio anterior, para as suas despesas administrativas, previsto no § 3° do art. 17 da Portaria 4.992 de 05 de fevereiro de 1999, do Ministério
da Previdéncia e Assisténcia Social — MPAS, com excecdo na recuperacdo de créditos para o Instituto, ficando o repasse sob responsabilidade dos patrocinadores.
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TiTULOV
DO CUSTEIO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE MORADA NOVA

Art. 111. Aaliquota de contribuicao dos participantes em atividade para o custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova corresponderd a 11 % (onze
por cento) incidentes sobre a remuneracdo de contribuicdo de que trata o Art. 20, desta Lei, a ser descontada e recolhida pelo drgao ou entidade a que se vincule o servidor, devendo ser
recolhido aos cofres do IPREMN até o dia 20 do més subsequente.

§ 1° A cada ano, atendendo ao disposto na legislacdo federal, depois de aprovado pelo Conselho Municipal de Previdéncia, o estudo atuarial que indique a necessidade de revisdo da
aliquota de que trata o caput, o Poder Executivo encaminhard a Cémara Municipal proposta de lei ordindria para a sua revisdo, com o objetivo de adequa-la a percentual que assegure
0 equilibrio atuarial e financeiro do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova.

§ 2 A avaliacdo financeira e atuarial do sistema deverd ser realizada por profissional ou empresa de atudria, reqularmente inscritos no Instituto Brasileiro de Atudria.

§ 39 Aavaliacdo atuarial e as reavaliagdes subsequentes serdo encaminhadas ao Ministério de Previdéncia Social no prazo previsto na Legislacdo Federal pertinente;

§ 40 Até que possa ser regularmente exigida a contribuicdo de que trata o caput, permanece a aliquota previdencidria de 11% (onze por cento).

§ 5° A contribuicdo de que trata o caput deste artigo s6 serd cobrada decorridos 90 (noventa) dias da vigéncia desta Lei, de conformidade com o disposto no paragrafo 6° do art. 195 da
Constitui¢do Federal.

Art. 112. As contribuicdes dos participantes em atividade sdo devidas mesmo que se encontrem sob o regime de disponibilidade ou gozo de beneficios.

Paragrafo tnico. A contribuigao previdencidria, sem prejuizo das regras gerais desta Lei, observard, ainda, os seguintes preceitos:

I - em caso de cessdo, com prejuizo de seus vencimentos, o respectivo termo deverd estabelecer o regime de transferéncia dos valores atinentes ao participante e ao érgdo ou entidade
cessiondria, sendo o repasse destes valores de responsabilidade do drgao cessiondrio, devendo a contribuico previdencidria ter como base a remuneracao de contribuigdo do participante
junto ao 6rgdo cedente, como se na ativa estivesse;

11 - em caso de afastamento para cumprimento de mandato eletivo, a respectiva portaria deverd designar os valores de contribuicdo do servidor e do 6rgdo, devendo a contribuigdo previ-
dencidria ter como base a remuneragdo de contribuicdo do participante, como se na ativa estivesse;

111 - em caso de afastamento, com prejuizo de seus vencimentos, incumbe ao participante promover o recolhimento tempestivo das contribuicdes previdencidrias proprias e das relativas
a0 6rgao ou entidade de vinculagao, até a data do término de seu afastamento, devendo a contribuigdo previdencidria ter como base a remuneracdo de contribuigdo do participante, como
se na ativa estivesse.

Art. 113. Incidira contribuicdo sobre os proventos de aposentadorias e pensdes concedidas pelo Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, com percentual igual ao
estabelecido para os servidores titulares em atividade, conforme:

1 - 11% (onze por cento) sobre a parcela dos proventos de aposentadorias e pensdes de que trata o Art. 4°, paragrafo tnico, |, da Emenda Constitucional 41/03, que supere cingiienta por
cento do limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 114. Aaliquota de contribuicao do Poder Executivo Municipal de Morada Nova, suas autarquias e fundacdes piiblicas e do Poder Legislativo Municipal de Morada Nova correspondera
a:

1-14,67% (quatorze virgula sessenta e sete por cento) sobre a totalidade da remuneracéo de contribuico dos servidores ativos, e serd determinada através de Avaliagdo Atuarial, atualizado
anualmente, nos termos da legislagdo federal pertinente, devendo ser recolhida aos cofres do IPREMN até o dia 20 do més subsequente.

Paragrafo unico. Institui-se a aliquota de 1,03% (hum virgula zero trés por cento) a titulo de custo suplementar, vigente entre agosto de 2011 e dezembro de 2043, cuja base de
incidéncia serd a totalidade da remuneracéo de contribuicdo de todos os sequrados ativos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova — IPREMN, sendo
integralmente destinada ao custeio das despesas previdencidrias do Fundo Previdencidrio Capitalizado.

_Tiuow
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

CAPITULO
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Secaoll
Das disposicoes para os servidores inativos e pensionistas em gozo de beneficio em 30 de dezembro de 2003:

Art. 115. 0s participantes inativos e pensionistas do Poder Executivo Municipal, suas autarquias, fundagdes e Poder Legislativo Municipal, em gozo de beneficios na data de publicacdo
da Emenda Constitucional n° 41/03, contribuirdo para o custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova com percentual igual ao estabelecido para os
servidores publicos efetivos em atividade.

Paragrafo unico. A contribuicao previdencidria a que se refere o caput incidird apenas sobre a parcela dos proventos e das pensdes que supere 50% (cingiienta por cento) do limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 116. Os proventos de aposentadoria e as pensoes dos dependentes referidos no artiga anterior serao revistos na mesma proporcdo e namesma data, sempre que se modificar
a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendido aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores
em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacao ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da
pensdo, na forma da lei.
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Secao Il
Das disposi¢oes para quem cumpriu os critérios para a concessao dos beneficios de aposentadoria e pensao por
morte até 30 de dezembro de 2003:

Art. 117. Eassequrada a concessao, a qualquer tempo, de aposentadoria aos servidores piblicos participantes, bem como penso aos seus dependentes, que, até a data de publicagdo
da Emenda Constitucional n° 41/03, tenham cumprido todos os requisitos para a obtencdo desses beneficios, com base nos critérios da legislacao entdo vigente.

§ 1° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores publicos referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo ja exercido até a data
de publicagdo da Emenda Constitucional n° 41/03, bem como as pensdes de seus dependentes, serao calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os
requisitos nela estabelecidos para a concessdo desses beneficios ou nas condicdes da legislacdo vigente.

§ 20 0s proventos de aposentadoria e as pensdes dos dependentes referidos no caput sero revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive
quando decorrentes da transformacéo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensdo, na forma da lei.

Art. 118. 0 servidor de que trata esta Secdo que opte por permanecer em atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntdria e que conte com, no minimo, vinte
e cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos de contribuicao, se homem, faré jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdencidria até
completar as exigéncias para aposentadoria compulsdria.

Secao lll
Das disposicdes para quem ingressou no servico publico como titular de cargo efetivo até 15 de dezembro de
1998:

Art. 119. Ressalvado o direito de op¢ao a aposentadoria pelas normas estabelecidas no Capitulo V do Titulo |1l desta Lei, é assegurado o direito a aposentadoria voluntdria com proventos
calculados na forma do Art. 36 e seu pardgrafo tnico, aquele que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo no Poder Executivo Municipal, suas autarquias, fundacdes ou Poder
Legislativo Municipal até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, e ainda ndo cumpriu os requisitos de elegibilidade de que trata a Seao anterior,
quando o servidor, cumulativamente:

I - tiver cingiienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se mulher;
11 - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

11 - contar tempo de contribuico igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a vinte por cento do tempo que, na data da publicagdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, faltaria para atingir
o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° 0 servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do caput terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relacdo aos limites de idade estabelecidos pelos Arts. 45 e 46 desta Lei, na seguinte proporcdo:

I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;
11 - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 200 professor, servidor do Municipio, incluidas suas autarquias e fundacdes, que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, teré o tempo de servico exercido até a publicagdo da Emenda Constitucional n.o
20, de 15 de dezembro de 1998, contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio das funcdes de magistério, observado o disposto no pardgrafo 1°.

§ 3¢ Para fins do disposto no pardgrafo anterior, considera-se fungdo de magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

Art. 120. F assequrado o reajustamento das aposentadorias concedidas de acordo com o Art. anterior, conforme critérios estabelecidos em lei, respeitando-se, no que couber, a data base
e o indice de reajuste geral dos servidores ativos.

Secao IV
Das disposicdes para quem ingressou no servico publico como titular de cargo efetivo até 30 de dezembro de
2003:

Art. 121. Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas no Titulo IIl Capitulo V ou pelas regras da Secdo anterior, é assegurado o direito a aposentadoria
voluntdria com proventos integrais, que corresponderao a totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, aquele que tenha in-
gressado regularmente em cargo efetivo no Poder Executivo Municipal, suas autarquias, fundacdes e no Poder Legislativo Municipal, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional
n°41/03, e ainda ndo cumpriu os requisitos de elegibilidade de que trata a Secdo I, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condicdes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cingiienta e cinco anos de idade, se mulher;

11 - trinta e cinco anos de contribuico, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se mulher;

111 - vinte anos de efetivo exercicio no servigo piblico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

Art. 122, 0srequisitos de idade e tempo de contribuicdo serdo reduzidos em cinco anos, em relagdo ao disposto nos incisos | e Il respectivamente, do artigo anterior, para o professor que
comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fun¢des de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput deste artigo, considera-se funcao de magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

Art. 123. 0s proventos das aposentadorias concedidas conforme os Arts. 122 e 123 serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos
servidores em atividade, na forma da Lei.
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CAPITULO I
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 124. Lei propria dispord sobre a criacdo do Quadro Efetivo de servidores do IPREMN.

Paragrafo tinico. Enquanto nao forem criados e providos os cargos integrantes do quadro de pessoal efetivo do IPREMN, poderao ser aproveitados os servidores lotados em
qualquer 6rgdo da Administracdo Municipal direta ou indireta, devidamente efetivados através de concurso pablico.

Art. 125. No caso de extingdo do Regime Proprio de Previdéncia Social, estabelecido nesta Lei, ou cessacdo, interrupcdo, supressao ou reducdo de beneficios, o Municipio, Autarquias,
Fundagdes Publicas e Cdmara Municipal assumirdo integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios ja concedidos aos seus respectivos servidores, bem como aqueles
beneficios cujos requisitos necessdrios a sua concessao tenham sido implementados anteriormente a extin¢do do IPREMN.

Art. 126. Em caso de insuficiéncia da capacidade financeira do IPREMN para liquidacao dos beneficios previstos nesta Lei, a responsabilidade pelo adimplemento da complementagao
do custeio serd das respectivas entidades patrocinadoras, na propor¢do de suas participacdes.

Art. 127. 0 Municipio respondera subsidiariamente pelo pagamento das aposentadorias e pensdes concedidas na forma desta Lei, na hipdtese de extingao ou insolvéncia do Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova - IPREMN.

Art. 128. 0s atos de ordem normativa e o expediente do IPREMN serdo obrigatoriamente publicados no drgéo de imprensa oficial do municipio, com as mesmas prerrogativas e
vantagens dispensadas a administracdo direta, sendo expressamente vedada a divulgacao ou publicidade de carater personalistico.

Art. 129. 0 Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova somente poderd ser extinto através de Lei.
Art. 130. Nenhum servidor do IPREMN sera colocado a disposicao de outro 6rgao, com dnus para o referido Instituto.
Art. 131. Fvedado a0 IPREMN prestar empréstimo, fianca, aval, aceite ou coobrigar-se a qualquer titulo.

Art. 132. Asentidades patrocinadoras do IPREMN serao responsaveis por efetuar o aporte financeiro necessario a cobertura do passivo atuarial relativo aos beneficios previdencidrios
concedidos e a conceder, aos segurados vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova, admitidos no Poder Executivo Municipal, suas autarquias, funda-
¢0es e Poder Legislativo Municipal até a data da publicagdo desta Lei.

§ 1° Fica igualmente autorizadas as entidades patrocinadoras a transferir para o IPREMN os recursos, bens e direitos indispensdveis a composicdo das reservas técnicas necessérias ao
custeio, total ou parcial, dos planos de beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Morada Nova.

§ 2¢ Poderao ser aportados em regime progressivo, a critério dos patrocinadores, os recursos referentes ao tempo passado, assequrada a viabilidade técnico-atuarial do plano.

Art. 133. Fica autorizado o Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal solicitar o repasse mensal devido ao Instituto, quando nao efetuado pelos érgaos e entidades dos Poderes
Executivos e Legislativo.

Art. 134, 0s créditos do Instituto constituem divida ativa, considerada liquida e certa quando estejam devidamente inscritos em livro proprio, com observancia dos requisitos exigidos
na legislacdo adotada pelo Estado, para o fim de execucdo judicial.

Art. 135. 0s pedidos de beneficios a que os sequrados tém direito, serdo requeridos diretamente ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada Nova -IPREMN.
§ 1°. 0 requerimento somente serd aceito e protocolado se acompanhado da documentacdo necessaria a andlise do cabimento e concessdo do beneficio.

§2°. Da decisao, o Instituto de Previdéncia Municipal dard ciéncia, por escrito, ao sequrado e ao drgdo ao qual estiver vinculado, ou ao beneficidrio.

§3°. 0 sequrado ativo aguardard a decisao do requerido em servico.

Art. 136. Na apreciacdo dos pedidos de aposentadoria serao observados, no que couber, os dispositivos previstos na Constituicao Federal, em especial os do artigo 40, com as alteragdes
dadas pela Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003 e pela Lei Federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004.

Art. 137. Evedado a0 IPREMN assumir atribuicges, responsabilidades e obrigacdes estranhas as suas finalidades.

Art. 138. Néo poderdo ser designados como membros do Conselho Municipal de Previdéncia, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva do IPREMN as pessoas que tenham sido
definitivamente condenadas por crime contra o patrimnio, administracdo publica e tenham sido definitivamente responsabilizadas por ato de improbidade administrativa, enquanto
perdurar o cumprimento da pena.

Art. 139. Osativos e passivos do Fundo de Sequridade Social do Servidor Municipal de Morada Nova a partir da aprovagao desta Lei, passam a ser incorporados ao Instituto de Previdéncia
dos Servidores do Municipio de Morada Nova — IPREMN.

Art.140. Ficam revogadas as disposi¢des em contrério, em especial as existentes nas Leis Municipais n° 1.279, de 28 de outubro de 2005, n° 1.492, de 17 de agosto de 2009 e Lei 1.126,
de 19 de junho de 2.000 e alteracdes posteriores.

Paragrafo unico. Devem ser observadas e mantidas as regras de criacao dos fundos previdenciarios financeiro e capitalizado instituidos pela Lei n© 1.400, de 21 de dezembro de 2007.

Art.141. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, salvo quanto aos efeitos financeiros que, com relagdo aos cargos de provimento em comissao de que trata o art. 6°, retro-
agirdo a 1° de julho do ano corrente.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 04 de julho de 2011.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal
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LEI N° 1.625, 09 DE JULHO DE 2013

Acrescenta o inciso iv ao art. 3° e cria o art. 10-a, ambos da lei n° 1.567, de 04 de julho de 2011
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:
Art. 1° Fica acrescentado o inciso [V ao art. 3° da Lei n° 1.567, de 04 de Julho de 2011, com a sequinte redacéo:

Art.30...

I- ...

II-..

I-...

IV — Assessor Técnico
Art. 2° Acrescenta o art. 10-A a Lei n° 1.567, de 04 de Julho de 2011, com a seguinte redacdo:

Art. 10-A - Compete ao Assessor Técnico assessorar o Presidente em suas atribuicdes elencadas no art. 8° da presente Lei.

Paragrafo unico. A remuneragdo do Cargo de Assessor Técnico serd equivalente a simbologia (DA 8.

Morada Nova em Leis 1988 - 2014

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das dotages orcamentérias proprias das Secretarias e Instituto envolvidos, que serdo suplementados se insu-
ficientes.

Art. 4° Revogadas as disposicdes em contrario, esta lei entrard em vigor na data de sua publicaco, tendo seus efeitos praticos e financeiros contados a partir do dia 01.07.2013.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 09 de julho de 2013.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

AWARA

RN
Mn“a, da Morada Nova em Leis 1988 - 2014

@ Nova

o

\S




Postura e
Urbanismo

Morada Nova em Leis
1988 - 2014

Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara







LE I N 822, DE 05 DE ABRIL DE 1988

Determina a criacdo de acesso para os deficientes fisicos e pessoas idosas, aos logradouros,
pracas prédios publicos.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA:
Faco saber que a Cémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sancionoa seguinte Lei:

Art. 1°Fica determinado que os logradouros, as pragas e os prédios publicos, terdo acessos determinados pela Engenharia, bem como, area reservadas, corre-mao, rampa, aos deficientes
fisicos e as pessoas idosas.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicoes em contrdrio

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, 05 DE ABRIL DE 1988
Francisco Xavier Andrade Girao

Prefito Municipal

LEIDEN°1.142 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2000

Altera os limites da Zona Urbana no Municipio de Morada Nova e da outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Morada Nova, no uso de suas atribuicdes legais, fago saber que a Cémara Municipal de Morada Nova, aprovou e eu sanciono a sequinte Lei.
Art. 1°. Esta lei estabelece os limites da zona urbana da cidade de Morada Nova.

Art. 2°. Os limites da zona urbana de Morada Nova, ficam assim definidos:

iniciano ponto 1, localizado na ponte sobre o Rio Banabuiti, na estrada que seque para Jaguaretama, ao sul da cidade, a partir desse ponto, segue pelo Rio Banabui, no sentido
oeste, até 0o ponto 2;

do ponto 2, situado no Rio Banabuit, no local em que incide alinhaimaginaria, paralela a CE-138 e distante 1300,00m (um mil e trezentos metros) desta mesma CE-138 e que parte
do ponto em que um riacho, sem denominacdo conhecida alimenta o Acude Novo, segue por essa linha imagindria, paralela a CE-138, no sentido norte, até o ponto 3,

do ponto 3 situado no ponto em que o Acude Novo é alimentado por um riacho sem denominagdo conhecida, segue por esse riacho, no sentido norte, até o ponto 4;
do ponto 4, situado no local de vazao de uma lagoa sem denominacéo conhecida, seque por uma reta, no sentido norte, até o ponto 5;

do ponto 5 situado na reta que partindo do ponto anterior, atravessa a Estrada que segue para Quixadd, no ponto distante 550,00m (quinhentos e cingiienta metros) do eixo da
rotatdria existente na CE-138, e prossegue, por mais 300,00m (trezentos metros), segue por uma reta, no sentido leste, até o ponto 6;

do ponto 6 situado no bueiro existente no Cérrego Curral Velho, segue através do Cérrego Curral Velho, no sentido nordeste e depois leste, até o ponto 7;
do ponto 7, situadono Acude Cacimbas, prossegue pelo eixo desse agude, até o ponto 8;

do ponto 8, local de incidéncia da linhaimagindria, paralela a Rua, limite leste do Bairro Vazantes e distando 500,00m (quinhentos metros) dessa Rua, segue por essa linha imaginaria,
no sentido sul, até o ponto 9;

do ponto 9, situado a 300,00m (trezentos metros), depois de atravessar a CE-265, seque por uma reta paralela a CE-265 e distando desta 300,00m (trezentos metros), no sentido
oeste, até o ponto 10;

do ponto 10, situado nolocal em que essa reta encontra um canal de irrigacao do DNOCS, seque por esse canal de irrigagdo, no sentido sul, até o ponto 11;
do ponto 11, localizado no encontro entre esse canal de irrigago e o Riacho da Lagoa do DNOCS, segue no sentido sudeste, até o ponto 12;

do ponto 12, situado na estrada vicinal, no ponto em que incide a reta prolongamento de outra estrada vicinal que faz confluéncia com o canal de irrigagdo que passa ao sul do
Conjunto Habitacional, segue por esse prolongamento, no sentido sul, até ponto 13;

do ponto 13, localizado no canal de irrigacao que passa ao sul do Conjunto Habitacional, seque por esse canal de irrigagdo, no sentido oeste até o ponto inicial.
Art. 3°. Alocalizago dos pontos de deflexdo da linha estd demonstrada na planta anexa, parte integrante dessa Lei.
Art. 4°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrério

Pago da Prefeitura Municipal de Morada Nova, 13 de Dezembro de 2000
FRANCISCO XAVIER ANDRADE GIRAQ

Prefeito Municipal
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LEI N° 1.143, 13 DE DEZEMBRO DE 2000

Dispde sobre o uso e ocupacéao do solo no Municipio de Morada Nova e da outras Providéncias.

0 Prefeito Municipal de Morada Nova, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a Cémara Municipal de Morada Nova, aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1°-Esta Lei dispde sobre a divisao do municipio em Zonas de Adensamento e Zonas Especiais, regula o uso e ocupacao do solo considerando as caracteristicas das Zonas citadas, tendo
em vista os seguintes objetivos :

1) a ordenacdo e a expansdo dos nicleos e a adequada distribuicao especial da populacdo e das atividades econdmicas, de modo a evitar e corrigir as distorcdes do crescimento urbano.;
1) a utilizagdo racional do territério quando da implantacdo e funcionamento das atividades;

1Il) a compatibilidade das atividades e a estrutura instalada;

1V) a intensificagdo do processo de ocupagao do solo eliminando-se os vazios urbanos;

V) ainducdo dos vetores de crescimento da cidade inibindo a ocupacdo em dreas inadequadas;

V1) a preservacdo, protecdo e recuperacao da ambiente natural e cultural;

VII. atendimento a funcdo social da propriedade imobilidria urbana, preconizada na Constituicdo Federal.

CAPITULO I
DAS DEFINICOES

Art. 2° - Para efeito desta Lei, além das definigdes constantes de artigos posteriores, sdo adotadas as sequintes definicdes :
Acesso - é o dispositivo que permite a interligacdo para veiculos e pedestres entre:

1. logradouro publicos e propriedade privada;

a) propriedade privada e drea de uso comum em condominio;

b) logradouro puiblico e espaco de uso comum em condominio;

Il. Acostamento - ¢ a parcela da drea de plataforma adjacente a pista de rolamento, objetivando :

a) permitir que veiculos em inicio de processo de desgoverno retornem a diregdo correta;

b) proporcionar aos veiculos acidentados, com defeitos, ou cujos motoristas fiquem incapacitados de continuar dirigindo, um local sequro para serem estacionados fora da trajetdria dos
demais veiculos;

) estimular os motoristas a usar a largura total da faixa mais préxima ao meio-fio;
11l. acréscimo ou Ampliagao - éa obra que resulta no aumento da drea construida total da edificacdo existente;
IV. Alinhamento - éa linha legal, tracada pelas autoridades municipais, que serve de limite entre o lote ou a gleba e a via piiblica

V. Alvara - é o documento que licencia a execucao de obras relativas a loteamentos, urbanizacao de dreas, projetos de infra-estrutura, projetos de edificacdes, bem como a localizacdo
e o funcionamento de atividades;

VI. Anélise de Orientacao Prévia (AOP) - é o procedimento administrativo através do qual a Administracdo Municipal procede o exame de um projeto de empreendimento
ou de uma intengdo de realizacdo de atividade do Municipio, através da qual o Municipio fornece ao interessado as diretrizes para o desenvolvimento do projeto;

VII. Aprovacao do Projeto - é 0 ato administrativo que precede ao licenciamento da construgdo;

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 84 - Poderdo ser examinados pela legislagdo em vigor, os processos administrativos cujos requerimentos hajam protocolados nos drgdos encarregados de sua aprovacdo até a data
da publicacdo desta Lei;

Art. 85. — Serdo resolvidos pelo Prefeito os casos omissos na presente Lei, apds ouvido o Conselho de desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente.

Paragrafo tnico - 0 Prefeito baixara ato administrativo sempre que for necessario estabelecer interpretagdo ou aplicacao de qualquer dispositivos da presente Lei, ato esse que
servird de norma geral da aplicacao particular, em casos semelhantes.

Art. 86 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, EM 13 DE DEZEMBRO DE 2000.
FRANCISCO XAVIER ANDRADE GIRAO

Prefeito Municipal
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LEI N° 1.321, DE 25 DE AGOSTO DE 2009

Institui Tarifa Social sobre o servico de Agua e Esgoto prestado pelo SAAE e di outras
providencias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais. Fago saber que a Cémara Municipal de Morada Nova APROVOU e EU Sanciono e Promulgo a Sequinte Lei:

Art.1°, Ficainstituido tarifa social, a ser utilizada pela Autarquia Municipal prestadora de servicos de dgua e esgoto sanitdrio, para familias alcancadas pelo Programa de Subsidio a
Habitacdo — PSH, especialmente para as 100 ( cem) unidades habitacionais, parte do programa localizadas no Bairro Divino Espirito Santo, sede urbana deste Municipio.

Paragrafo Unico: 0 Valor da tarifa social para o servico de &qua sera de 40% ( quarenta por cento) da tarifa residencial do consumidor alcancado pelo programa, incluidos no
cadastro de usudrios do SAAE, adicionando — se 50% ( cinqiienta por cento) deste valor para o servico de esgoto da mesma unidade familiar.

Art.2°, Esta Lei entrard em vigor na data retroativa a 01 de Agosto de 2006, revogadas as disposicdes em contrario.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, 25 de Agosto de 2006.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO
Prefeito Municipal

AWARA
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LEI N° 906, DE 27 DE MAIO DE 1991

Regulamenta o Artigo 182 da Lei Organica Municipal e cria o Conselho Municipal de Satide .

0 PREFEJTO MUNICIPAL DE MORADA NOVA,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

Art. 1-0 Conselho Municipal de Satide é o Orgéo deliberativo maximo do Sistema Unico de Satide no Municipio e serd composto por representantes das Instituigdes Publicas de Satide e
Orgéos governamentais afins e representantes da sociedade civil organizada, sendo os Ultimos, no minimo, a metade de seus membros.

§ Unico - 0 Secretério de Satide do Municipio € o Presidente do Conselho Municipal de Satide.
Art 2° - Compete ao Conselho Municipal de Sadde:

I- Elaborar e aprovar o seu regimento a partir de sua constituicao, bem como modifica-Ia a qualquer tempo, objetivando sua atualizagao, quando requerida diretamente pelo seu Presiden-
te, ou por no minimo 2/3 (dois tercas) de seus representantes ;

11 - Definir as diretrizes da politica municipal de satde.

111 - Analisar e aprovar o Plano Municipal de Satide ,bem como acompanhar e avaliar a sua execugao;

IV - Analisar e fiscalizar a Programagdo Orcamentdria anual da Secretaria de Satide do Municipio, bem como acompanhar a execugdo Orcamentaria;

V — Analisar e aprovar a instalacao de novos servicos de sadde publica ou o estabelecimento de novos contratos e convénios com os servicos privados ou filantrépicos;

VI - Acompanhar e opinar sobre a comercializacao da carne, leite, peixe, aves e outros géneros alimenticios, no que se refere a higiene, contaminacao, fiscalizagao ou modificacdo por causas
naturais ou por acréscimo de ingredientes estranhos, locais de venda e hordrio de oferta ao consumidor;

VII - Opinar, quando solicitado por autoridades competentes sobre qualquer assunto concernente a satide piblica ou ao bem estar social da populacdo;

VIII - Acompanhar e fiscalizar trimestralmente os recursos financeiros do Sistema Unico de Sadde- S.U.S, através da aprovagdo de contas elaboradas pela Divisdo financeira da Secretaria
Municipal de Satde;

IX - Fazer operar um sistema Unico de Salide, capaz de proporcionar servicos de alto grau de resolutividade, dirigido aos problemas prioritarios de Satide da comunidade.

Art. 3°- Os Conselhos Diretores das Unidades de Satde serdo compostos pelo gerente da unidade de satde, por representantes dos seus profissionais e representantes da populagdo
organizada da drea de abrangéncia de unidade .

Art.4°- Compete ao Conselho Diretor de Unidade planejar, acompanhar e avaliar as acdes por ela desenvolvidas, em consonancia com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal
de Sadde .

Art. 5°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicado revogadas as disposicdes em contrario.

Pago da PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA em 27 de Maio de 1191.
Maria Auxiliadora Damasceno Girdo
PREFEITA MUNICIPAL

LEI N°907, DE 27 DE MAIO DE 1991

Dispde sobre a execugdo do disposto no Art.185, § tinico da Lei Organica Municipal, relativamente
a criagao do Departamento de Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal de satde.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.
Art. 1° - Fica criado o Departamento de Vigildncia Sanitdria da Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2°- Asatribuicdes do Departamento mencionado no caput do Art. 1°, serdo determinados por seu regimento interno, elaborado pelo Conselho Municipal de Satide e executado pela
Secretaria Municipal de sadde através do Departamento.

Art. 3°- 0 Secretério Municipal de Satide, ouvido o Conselho Municipal de Satde, poderd adotar procedimento, além do Regimento Interno, através de portarias, que terdo a forca da Lei.

Art. 4° - As atribuicdes concernentes a Vigildncia Sanitdria, constantes da Lei n® 9 272 de 09/06/63 - Cédigo de Postura Municipal, ora da competéncia da Secretaria de Obras e Saneamento,
passardo a da Secretaria Municipal de Satide e do Departamento de Vigilancia Sanitéria.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em contrério.

Faco da PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 27 de Maio de 1991.
Maria Auxiliadora Damasceno Girao
PREFEITA MUNICIPAL

AWARA
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LEI N° 999, DE 03 DE NOVEMBRO DE 1994

Dispde sobre a instituicio do CODIGO SANITARIO do Municipio de Morada Nova e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA,

Faco saber que a Camara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei:
Art. 1° - Fica instituido o CODIGO SANITARIO do Municipio de Morada Nova, em anexo, e parte integrante da presente Lei.

Art. 2° - 0 C6digo Sanitdrio exercerd suas acdes sobre todo o territorio do Municipio de Morada Nova.

Art. 3 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, EM 03 DE NOVEMBRO DE 1994.

GLAUBER BARBOSA CASTRO
PREFEITO MUNICIPAL

CODIGO SANITARIO DO MUNICiP10 DE MORADA NOVA

TITULO- |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei requlamenta no Municipio de Morada Nova, os direitos bem como as obrigagdes relacionada com a satide e o bem-estar, individual e coletivo de seus habitantes, dispde
sobre o sistema Municipal de Satde.

Art. 2° - A Sadide constitui um direito essencial, sendo dever do Estado, como também da coletividade e do individuo, tornando-se aqui obrigacdo do municipio, adotar medidas concer-
nentes a sua preservagao.

TITULO - II )
DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 3°- 0 Sistema Municipal de Satide abrange o setor Piblico, Privado e Filantropico, que executam acdes e satide, compreendendo assim o Sistema Unico de Satide.
Art. 4° - Compete ao Municipio, como integrante do SUS, prover as condi¢des indispensaveis a promogdo, protecdo e recuperacdo da satide de sua populagdo.

TiTULO - 11 ~
DA HIGIENE DA ALIMENTACAO

Art. 5° - 0 Departamento de Vigilancia Sanitdria do Municipio, exercerd em seu dmbito, administrativo, juntamente com a autoridade sanitdria do Estado, rigorosa fiscalizacdo nos locais
onde haja fabrico, manipulacdo, beneficiamento, acondicionamento, transporte, depésito, conservacdo, distribuicdo ou venda de alimentos, tendo desta forma livre acesso a qualquer um
destes locais.

Paragrafo Unico — Para efeito deste cddigo consideram-se géneros alimenticios, toda substancia, no estado sélido, liquido, pastoso ou qualquer outra forma adequada, destinadas a
fornecer ao organismo humano os alimentos normais a sua formagdo, manutengdo e desenvolvimento, exetuando os medicamentos.

Art. 6° - fica expressamente proibida a producdo ou venda, de géneros alimenticios, deteriorados, falcificados, adulterados ou nocivos a satide Ficando a cargo da autoridade sanitéria a
apreensdo destes produtos para posterior inutilizacdo.

§ 1° - Nao ficara isento do pagamento de multas e demais penalidades a fabrica ou estabelecimento comercial, que vier a infringir o artigo supra citado, independente da apreensdo ou
inutilizacao do produto.

§2¢ - Areincidéncia na prdtica das infragdes previstas neste artigo determinard a cassacdo da licenca para o funcionamento da fabrica ou estabelecimento comercial.

Art. 7° - todo local que haja presenca de género, alimenticio em geral, devera ser convenientemente higienizado.

Art. 8° - No que se refere a utilizacdo de dgua para preparagdo, manipulacéo de géneros alimenticios, esta s6 poderd ser utilizada se comprovadamente tratada.

Art. 9° - Padarias, confeitarias, fabricas de doces ou qualquer outro estabelecimento congénero obriga-se a:

1 - Possuir pisos e paredes das salas onde serao preparados os produtos revestidos de ladrilhos até a altura de dois metros;

11 - as janelas e/ou aberturas deverao permanecer telada e a prova de moscas.

11l — dependéncia sanitdrias para os funciondrios.

Art. 10 - Os vendedores ambulantes de género alimenticio deverao conservar os produtos expostos a venda em recipientes adequados, evitando assim o contato com insetos e impurezas.
§ 1° - Fica proibido a exposicao destes géneros em locais de facil contaminagao.

§20-Todo e qualquer resto de alimentos deverdo ser colocados em vasilhames adequados, sob pena de multa.
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Art. 11— A venda ambulante de sorvetes, picolés, refrescos, paes, doces e outros géneros alimenticios, s6 serd permitida em carros ou recipientes adequados.

Art. 12 - Locais onde o alimento seja fabricado, comercializado e armazenado, ndo sera permitido a presenga de caes, gatos e outros animais domésticos.

Art. 13 — As atividades inerentes a manipulacéo de alimentos, somente poderd ser executados por pessoas consideradas sas, mediante exames médico.

Art. 14 - Ao que se refere a venda, exposicao de alimentos industriais, estes terdo obrigacao de possuir seus registros no drgao sanitario competente.

Art. 15 — A venda de Frutas, lequmes e hortalicas serd fiscalizada pelo 6rgdo sanitério competente, onde seré exigido que estes produtos estejam rigorosamente bem condicionados.

§ 1°fica entendido que a venda destes alimentos s6 serd permitida se estiverem em condicdes ideais para consumo humano.

TiTULO - 101
DA HIGIENE DOS ESTABELECIMENTOS

Art. 16 — Hoteis, restaurantes, bares, churrascarias, lanchonetes assim como outros estabelecimentos congéneres, deverdo obdecer as sequintes normas.

1 - Alavagem de louca e talheres deverd ser feita em dgua corrente ndo podendo a lavagem ser efetuada em vasilhames ou baldes;

11 - Toalhas e guardanapos deverdo estar devidamente higienizados;

111 - Todo e qualquer utensilio para uso relacionado a alimentacdo tera que estar constantemente cobertos, evitando desta forma o contato com moscas e poeiras.

Art. 17 — Em se tratando dos vestimentos dos empregados dos estabelecimentos, o que se refere o artigo anterior, estes deverdo manter seus trajes limpos e se possivel uniformizados.
Art. 18 — A fim de manter a seguranca dos que fazem uso dos sales de cabeleireiros e barbeiros é obrigatdrio o uso de toalhas e golas individuais.

Art. 19 - Os hospitais, maternidades e casas de sade, terdo a obrigacdo de seguir os sequintes preceitos:

1 - Possuir uma lavanderia a dgua quente com instalagdo completa de desinfeccéo;

11 - Possuir depésito adequado para as roupas que foram utilizadas;

111 - Obrigatdrio se faz a presenca de piso bem como paredes revestidas de ladrilhos até a altura minima de dois metros;

Art. 20 — Para efeito do disposto neste titulo as instalacdes de necrotério e capelas mostruais terd que ser feita em prédios isolados, distantes no minimo vinte metros das habilitacoes
vizinhas e situadas de maneira que o seu interior nao seja devassado.

TiTULO -1V
DAS MEDIDAS REFERENTES AOS ANIMAIS

Art. 21 - Fica expressamente proibido o abate de ovinos, suinos, caprinos e bovinos, para posterior venda ao consumidor, sem que antes passe por uma inspeccao de um veterindrio.
§ 1°- A Prefeitura Municipal, ficard na obrigacdo de oferecer gratuitamente este profissional tecnicamente habilitado, para adequada fiscalizagao.

§2° - Ao responsével técnicamente habilitado, caberd:

1 - A obrigatoriedade de elaborar um relatdrio que deverd ser apresentado mensalmente a Secretaria de Satide, para fins de controle;

11 - Dar assisténcia técnica efetiva ao setor sob sua responsabilidade.

Art. 22 — No serd permitida a presenca de cdes, porcos, vaca ou qualquer outro tipo de animais vadios no perimetro urbano

Art. 23 - Ao que se refere a animais tais como: (cdes e gatos vadios), ficard a cargo da prefeitura captura-los e sequir as normas:

1 - Caso ndo haja suspeita de raiva ou agressdo, dé-se um prazo de 07 (sete) dias, para que o dono retire o seu animal, mediante o pagamento de multa e taxa de manutencao;

11 - se 0 animal for resgatado, deverd ser vacinado independente do estado vacinal;

111 - Vencido o prazo, pré-determinado, caso 0 animal ndo tenha sido resgato, deverd o animal ser sacrificado;

IV - Sendo porém, o animal suspeito, este devera ser observado por um periodo de dez (10) dias e, uma vez iniciada as manifestacoes clinicas, deve-se deixar que a doenca evolua até a
morte para retirar a cabeca do animal e envid-la para exame laboratorial.

TiTULO -V
DOS SANEANTES, FARMACIAS, DROGARIAS, POSTOS DE MEDICAMENTOS, AGROTOXICOS E OUTRAS.

Art. 24 - os medicamentos, drogas, correlatos, cosméticos, produtos de higiene, perfumes e similares, saneantes domicissanitdrios e produtos destinados a correcdo, serdo objetos de a¢do
fiscalizadora exercida pela Vigilancia Sanitdria do Municipio.

Paragrafo Unico — a autoridade Sanitéria Municipal competente tera livre acesso a qualquer local onde haja, manipulagéo, beneficiamento acondicionamento, transporte, depésito,
distribuicao, embalagem, reembalagem, ou venda dos produtos referidos neste artigo.

Art. 25 — Ao que se refere as instalagdes dos estabelecimentos farmacéuticos e drogarias, estas deverdo ter:

1 - As dimensdes da sala de exposicao dos medicamentos 20 m? no minimo.

11 - Piso de cerdmica;

111 - Paredes de pintura comum e azulejos com 1,50 cm de altura;

IV - As prateleiras em formica, aco ou pintadas com tinta impermeavel sendo estas dimensoes apropriadas no bom armazenamento dos medicamentos;
V - Afarmdcia deverd ser bem ventilada e iluminada;

VI - Caso seja localizada em frente ao poente, é necessario um protetor solar, para evitar a deteriorizagao dos produtos termolabeis.
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Art. 26 — 56 serd permitida a venda de psicotropicos e entorpecentes as farmacias que tiverem um armdrio com chave, colocado em lugar reservado, para guarda destes produtos que
causam dependéncia Fisica ou psiquica; (03) trés livros apropriados, devidamente visado pela Fiscalizado sanitdria para controle dos mesmos.

Art. 27 — Os ambulatdrios deverao ter estufas para esterilizagdo, seringas, pincas, bracadeiras, garrote, ventilador, livro para controle de psicotrpicos, entorpecentes e Caixa vermelha.
Art. 28 — Somente serd permitida a comercializagdo nas farmacias e drogarias os sequintes produtos:

1 - Aparelhos e acessdrios para fins terapéuticos ou de correcdo estatica;

11 - Produtos para fins de diagndsticos e analiticos;

111 - Cosméticos e perfumaria;

IV - Produtos odontoldgicos e veterindrios;

V — Produtos dietéticos, revistas, livros e jornais;

Art. 29 - F obrigatério a permanéncia nestes estabelecimentos dos alvaras de funcionamento.

Art. 30 - Estes estabelecimentos deverdo ser totalmente independentes, nao podendo ter comunicacdo com a residéncia e nem com outro comércio.

Art. 31— Nao serd permitido a instalacao de consultdrio médico e/ou odontolégico dentro destes estabelecimentos, bem como retencao de receitas.

Art. 32 - Fica proibida a venda de agrotdxico sem o devido receitudrio técnico fornecido por um agronomo responsavel.

~ TiTuo-vi )
DOS LABORATORIOS DE ANALISES CLINICAS

Art. 33 — Os laboratdrios de anélises clinicas, somente poderao funcionar no municipio depois de licenciados, com suas especializaces definidas, sob a responsabilidade de profissionais
legalmente habilitados para cada uma das especializacdes, com termos de responsabilidade assinados perante a autoridade sanitaria competente e com pessoal técnico habilitado.

§ 1°-a presenga do responsavel técnico ou substituto serd obrigatoria, durante todo o hordrio de funcionamento.

§ 20 - 0s estabelecimentos a que se refere este artigo poderdo funcionar com mais de uma especializacao, desde que contenha pessoas legalmente habilitado para cada uma delas, dispo-
nham de equipamentos apropriados e mantenham contrato e desempenho compativeis com as suas finalidades institucionais.

TiTULO - VII
DOS ESTABELECIMENTOS DE ASSISTENCIA ODONTOLOG'ICAS, DOS LABORATORIOS E OFICINAS DE
PROTESE ODONTOLOGICA.

Art. 34 - 0s estabelecimentos de assisténcia odontoldgica, os laboratdrios e oficinas de prétese odontoldgica somente poderdo funcionar depois de devidamente licenciados sob a respon-
sabilidade de profissional habilitado e com termo de responsabilidade assinado perante a autoridade sanitdria competente e com pessoal técnico também habilitado.

Paragrafo Unico — E obrigatdrio a presenca do profissional responsavel ou, de seu substituto legalmente habilitado, durante todo hordrio de funcionamento do estabelecimento.
Art. 35 - Os estabelecimentos de que trata este titulo deverdo ser providos de instalagdes e aparelhos adequados.
Art. 36 — F vedado aos profissionais dos laboratdrios e oficinas de proteses odontoldgica provarem diretamente qualquer dos aparelhos por eles produzidos.

Art. 37 - A mudanca de local dependerd de nova licenqa prévia do 6rgao sanitdrio competente, observadas as mesmas condicdes exigidas para o ato anterior.

TiTULO-VINl
DAS CLiNICAS DE FISIOTERAPIAS

ART. 38 - As clinicas de fisioterapias, assim entendidos os estahelecimentos nos quais sdo utilizados agentes fisicos com finalidade terapéutico, mediante prescricdo do médico, somente
poderdo funcionar apds licenciamento, sob a direcdo e responsabilidade de profissionais habilitados e com termo de responsabilidade assinado perante o 6rgao sanitdrio competente,
devendo o tratamento prescrito ser executado por pessoal técnico legalmente habilitado.

Art. 39 - E expressamente proibido o uso de expressao “Fisioterapia” na denominacio de qualquer estabelecimento que néo satisfaca as condicdes do artigo supracitado.

"

Art. 40 — Em todas as placas indicativas, antincios ou formas de propaganda das clinicas de fisioterapia, deverd ser mencionado com destaque e expressdo “sob a responsabilidade técnica’,
seguida do nome completo do profissional, sua habilitacdo e o nimero de inscricao no respectivo Conselho Regional.

Art. 41 - As dlinicas de fisioterapia deverdo ser providas de instalagdes e aparelhagem adequadas, mantidas em perfeitas condicdes de higiéne.

Art. 42 - A mudanca de local dependerd de nova licenca prévia, observadas as mesmas condicdes exigidas anteriormente.

TiTULO - IX
DAS CONDICOES DE EXERCICIOS DAS PROFISSOES E OCUPACAO TECNICAS E AUXILIARES;
RELECIONADAS DIRETAMENTE COM A SAUDE:

Art. 43 - As autoridades sanitdrias do drgdo de fiscalizagdo municipal exercerdo vigilancia sobre as condigdes de exercicios de profissdes e ocupagdes, técnicas e auxiliares diretamente
com saude.

Art. 44 - Para o cumprimento do disposto no artigo anterior as autoridades sanitdrias verificardo, nas suas visitas e inspeccdes, a capacidade legal do agente através de exames dos docu-
mentos de habilitacdo inerentes ao &mbito profissional ou ocupacional, compreendendo as formalidades intrinsecas e extrinsecas do diploma ou certificado respectivo, tais como: registro,
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expedicdo do ato habilitador pelo estabelecimentos de ensino que funcionam oficialmente de acordo com as normas legais e requlamentares ou em outros drgdos competentes previstos
na legislagdo federal bésica de sadide.

_TiTULo-X
DA POLUICAO DO MEIO-AMBIENTE

Art. 45 — A Secretaria de Satide do Municipio, em articulacdo com os demais 6rgdos competentes, adotarao os meios ao seu alcance para reduzir ou impedir os casos de agravos a salde
humana provocados pela poluigdo do ambiente, em virtude de fendmenos naturais, de agentes quimicos ou pela agdo deletéria do homem, nés limites de suas dreas geogréficas, observada
a legislacdo federal pertinente, a supletiva estadual e municipal, bem como as normas recomendagdes técnicas aprovadas pelos 6rgaos competentes.

Art. 46 — A protecdo dos ecossistemas tem por finalidade precipua salvaguardar suas caracteristicas qualitativas, objetivando:
1 - Prevenir e controlar a poluido do ar, dgua, solo e alimento;

11 - Prevenir a surdez e outras consequéncias nocivas dos residuos.

111 - Prevenir e controlar os efeitos nocivos das radiacdes de origem natural e artificial.

Art. 47 — Para efeito desta Lei considera-se agente poluente ou poluido qualquer substancia que adicionada a dgua ou alimentos e langada ao ar e ao solo possa degradar ou fazer parte de
um processo de degradacdo ou alteracao de suas qualidades, tornando-se prejudicial ao homem, animais e as plantas.

B TITULO - XI
DAS INFRACOES E DAS PENALIDADES

Art. 48 — Constitui infracao toda agdo ou omissdo contraria as disposicdes deste Cdigo ou de outras Leis, Decretos, Resolugdes ou Atos das esferas Federal, Estadual e Municipal.

Art. 49 — Sera considerado infrator todo aquele que cometer, mandar, constranger ou auxiliar alguém a praticar infrao e, ainda, os encarregados de execucdo das Leis que tendo conhe-
cimento da infracdo, deixarem de autuar o infrator.

Art. 50 — A pena, além de impor a obrigacao de fazer ou desfazer, serd pecunidria e consistird em multa, observados os limites maximo estabelecidos neste Cddigo.
Art. 51 - A penalidade pecunidria serd juridicamente executada se imposta de forma regular e pelos meios hébeis, o infrator se recusa a satisfazé-la no prazo legal.
§ 1°- Amulta ndo paga no prazo requlamentar serd inscrita em dividas ativas;

§ 2°- Os infratores que estiverem débito de multa ndo poderao receber quaisquer quantias ou créditos que tiverem com a Prefeitura participar de concorréncia, coleta ou tomada de pregos,
celebrar contatos ou termos de qualquer natureza, ou transacionar a qualquer titulo com a administragao municipal.

Art. 52 — As multas serdo classificadas em:

1 - Leves, aqueles em que o infrator seja beneficiado por circunstancias atenuantes;

11 - Graves, em que for verificada uma circunstancia;

11I- Gravissima, aquelas em que seja verificada a existéncia de uma ou mais circunstancias agravantes;

Art. 53 — Nas reincidéncias, as multas serdo cobradas em dobro.

Art. 54 - As penalidades a que se refere este Cddigo ndo isentam o infrator da obrigacdo de recuperar o dono resultante da infracao, na forma do Art.59° do Cédigo Civil Brasileiro.
Paragrafo Unico — Aplicada a multa, ndo fica o infrator desobrigado do cumprimento da exigéncia que houver determinado.

Art. 55 — Nos casos de apreensao, o produto apreendido serd recolhido ao depdsito da Prefeitura ou poderd ser depositado em mao de terceiros, ou do proprio detentor, se idoneo, obser-
vadas as formalidades legais.

Paragrafo Unico — A devolugéo do produto apreendido sé se faré depois de pagas as multas que tiverem sido aplicadas e de indenizada a Prefeitura das despesas que tiverem sido feitas
com a apreensao, 0 transporte e o deposito.

Art. 56 — No caso de ndo ter reclamado e retirado dentro de 60 (Sessenta) dias, o produto apreendido serd leiloado ou doado a instituicdes Publicas Municipais; sendo aplicadas a impor-
tancia apurada na indenizacdo das multas e despesas de que trata o artigo anterior e entregue qualquer saldo ao proprietdrio, mediante requerimento devidamente instruido e processado.

Art. 57 - a pena de multa consiste no pagamento das seqguintes quantias:

1 - Nas infragdes leves, de Cr$ 10.000,00 a Cr$ 20.000,00

11 - Nas infracdes graves, de Cr$ 20.000,00 a Cr$ 50.000,00

Il - Nas infracdes gravissima, de (r$ 50.000,00 a Cr$ 100.000,00

§1°- Aos valores das multas previstas nesta Lei, aplicar-se-4, o coeficiente de atualizagdo monetdria, vigente na politica monetaria do pais.

TiTULO- XII B
DOS AUTOS DE INFRACAO

Art. 58 — Auto de infracdo € o instrumento por meio do qual a autoridade municipal apura a violacdo das disposices deste Cddigo e de outras Leis, Decretos e Requlamentos do Municipio.

Art. 59 — Dard motivo a lavratura de auto de infragdo qualquer violagdo das normas deste Cdigo que for levada ao conhecimento do Prefeito, ou das autoridades competentes, por qualquer
sevidor municipal ou municipio.

Parégrafo Unico — Recebendo tal comunicacdo, a autoridade competente ordenard, sempre que couber, a lavratura ou auto de infragdo.

Art. 60 — Sao autoridade para lavrar um auto de infracdo ou fiscais, ou outros funciondrios para isso designado pelo Prefeito Municipal.
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§1°- A autoridade fiscalizadora devera sempre que exercer o ato de fiscalizar, estar devidamente identificado.

Art. 61— 0 auto de infracdo serd lavrada na sede de reparti¢do, competente ou no local em que for verificada a infracao, pela autoridade sanitéria que a houver constatado, devendo conter:
1 - Nome do infrator, seus domicilio e residéncia bem como os demais elementos necessarios a sua qualificacao e identificacdo civil;

11 - Local, data e hora da lavratura onde a infracdo foi verificada;

11 - Descri¢do da infracdo e mencao do despositivo legal ou regulamentar transgredido;

IV - Penalidade a que estd sujeito o infrator e o respectivo perceiro, legal que autoriza a sua imposigao;

V - (iéncia, pelo autuado, de que responderd pelo fato em processo administrativo;

VII - 0 prazo de interposicdo de recurso, quando cabivel.

Paragrafo Unico — Havendo recusa do infrator em assinar o auto, seré feita, neste, a mengdo de fato.

Art. 62 - 0 infrator serd notificado para ciéncia da infracdo:

| - Pessoalmente;

11— Pelo correio ou via postal;

111 - Por Edital, se estiver em lugar incerto ou ndo sabido.

§1°- Se o infrator for notificado pessoalmente e recusar-se a exarar ciéncia, deverd essa circunstancia ser mencionada, expressamente, pela autoridade que efetuou a notificagao.
§2°- 0 Edital referido no Inciso IIl deste artigo serd publicado uma tinica vez, considerando-se efetivada a notificacdo 05 (cinco) dias apds a publicacao.

Art. 63 — Quando, apesar da lavratura de auto de infracdo, subsistir, ainda para o infrator, obrigacdo a cumprir serd expedito edital Fixando o prazo de 30 (trinta) dias para o seu cumpri-
mento, observando o disposto no § 2° do artigo anterior.

Paréagrafo Unico — A desobidiéncia a determinagdo contido no edital além de sua execugdo forcada acarretard a imposigdo de multa didria, arbitrada de acordo com os valores correspon-
dentes a classificacdo da infraco, sem prejuizo de outras penalidades previstas na legislacdo vigente.

TiTULO - XIII B
DO PROCESSO DE EXECUCAO

Art. 64 - 0 infrator terd o prezo de sete dias, a contar da data da autuacdo, para apresentar defesa, devendo fazé-la e, requerimento dirigido ao Prefeito Municipal ou autoridade compe-
tente.

Art. 65 - Julgada improcedente ou ndo sendo a defesa apresentada no prazo previsto, serd imposta multa ao infrator, o qual serd estimado a recolhé-la dentro do prazo de 07(sete) dias.

Art. 66 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, Estado do Ceara

E de nossa competéncia resgatar a satide da populacio. Assim sendo, criamos o Codigo Sanitério Municipal, no sentido de implementar agdes de Vigilancia Sanitéria, pois somente dessa
maneira poderemos atingir o firmamento de nossas aspiracdes.

Dr2. Olivani Gongalves Segundo

Farmacéutica do Departamento de Vigilancia Sanitdria do Municipio
Prefeito:

Glauber Barbosa Castro

Secretdrio Municipal de Sadde

Dr. Pedro Correia Junior

Equipe do Departamento de Vigildncia Sanitaria
Dr2 Olivania Gongalves Segundo

- Farmacéutica Bioquimica da S.M.S

Dr. Cicero Natos Feitosa

- Médico Veterindrio do S.M.S

Vicente Paulo Rabélo Matos

-Técnico do Departamento de Vigildncia Sanitaria
Acessoramento Juridico

Dr. Manoel de Castro Neto.
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LEI N° 1080, DE 25 DE MAIO DE 1998

Acrescenta PARAGRAFO UNICO ao Art. 22, da lei Municipal n° 999, de 03 de outubro de 1994, que
dispde sobre o CODIGO SANITARIO do Municipio de Morada Nova.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:
Art. 10— Ndo serd permitida a presenca de caes, porcos, vacas, ou qualquer tipo de animais vadios no perimetro urbano.

PARAGRAFO UNICO - Fica proibida a criagdo de animais pecudrios, especialmente suinos, na zona urbana de Sede do Municipio, devidamente qualificada no Art. 184, da lei Municipal n°
879, Lei Organica de Morada Nova.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNUCIPAL DE MORADA NOVA, EM 25 DE MAIO DE 1998.
FRANCISCO XAVIER ANDRADE GIRAO.

Prefeito Municipal.

LEI N° 1.086, DE 27 DE OUTUBRO DE 1998

Da nova redagdo a Lei N° 948 de 18/05/92 que dispde sobre a criagao do Conselho Municipal de
Satde de Morada Nova — CE da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicées legais, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA,
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica reconhecimento por Lei a criagdo do Conselho Municipal de Satide de Morada Nova — CE — CMS, instituido que foi pela Lei N° 906 de 27 de maio de 1991, revogada pela Lei
948 de 18/05/92.

Art. 2°- 0 Conselho Municipal de Satde — CMS, 6rgaos colegiado vinculado a estrutura organizacional da Secretaria de Satide do Municipio, com atuagdo no dmbito municipal, tem carater
permanente e deliberativo. £ também normativo e fiscalizador das politicas, ades e servigos de satide.

Paragrafo Unico - As decisdes do CMS serdo homologados pelo chefe do poder legalmente constituido da esfera municipal, conforme Lei 8.142/90.

Art. 3° - A Secretaria de satide do Municipio, drgaos responsavel pelo gerenciamento do Sistema Unico de Satide, adotara as medidas necessérias para ao efetivo funcionamento do CMS,
fornecendo todo o apoio administrativo, operacional, econdmico financeiro, recursos humanos e material.

Paragrafo Unico — 0 Conselho Municipal de Satide sera assessorado por uma Secretaria Executiva composta de funcionarios ligados as Sistema Unico de Satide.

CAPITULO
DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 4° - A estrutura basica do CMS compreende :

a) Plendrio

b) Secretaria Executiva

) Mesa Diretora

Paragrafo Unico — A organizacio e as normas de funcionamento do CMS serdo definidas em Regimento proprio pelo Plenario do Conselho.

Art. 5° - Ao Conselho Municipal de Satide — CMS compete, sem prejuizo das fungdes do Poder Legislativo :

1. Atuar na formulacdo e controle da execugdo da politica de satide, em nivel municipal, incluidos seus aspectos econdmicos, financeiros e geréncia técnica administrativa.
1. Estabelecer diretrizes para elaboragao do Plano Municipal de Satide considerando a realidade epidemioldgica do municipio;

1. Estabelecer critérios gerais de controle e avaliaio do Sistema Unico de Satide — SUS em Morada Nova, com base em parametro de cobertura, cumprimentos das metas estabelecidas e
outros mecanismos, objetivando o atendimento pleno das necessidades de satide da populacgo.

IV. Propor critérios que definam os padrdes de qualidade e de resolutividade dos servicos de satide verificando o processo de incorporagdo dos avangos cientificos e tecnoldgicos na drea
dasadde;

V. Propor critérios as programacdes e as execucdes financeiras orcamentdria vinculadas ao Fundo Municipal de Sadde, acompanhando a movimentacdo e destinagdo dos recursos;
VI. Apreciar e acompanhar a proposta orcamentaria financeira da Secretaria de Satide e fiscalizar a sua aplicagdo.
VII. Estabelecer diretrizes e critérios quando a localizacdo, e ao tipo de unidade prestadora de servicos de satide, Publico, Filantrépico e Privado no ambito do Sistema Unico de Satide — SUS.

VIII. Estabelecer critérios para elaboracao de Convénios, Acordos e Termos Aditivos que se refiram ao SUS.
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IX. Requisitar dados e informacdes de carater administrativo, técnico-financeiro, relativo ao SUS, de drgaos ou entidades publicas, privadas e conveniados com o Sistema Unico de Satide;
X. Analisar e apurar dentincias, responder consultas sobre pertinentes a satide;
XI. Elaborar, alterar e aprovar o Regime Interno do Conselho Municipal de Sadde e suas normas de funcionamento ;

XII. Estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar mensalmente o plano de aplicacdo e prestacao de contas, bem como supervisionar e acompanhar a movimentacdo do Fundo Municipal de
Saude;

XIIL. Estabelecer critérios realizacdo de Conferéncias de Sadde, a nivel Municipal;

XIV. Outras atribuicdes estabelecidas pela Lei 8080/90 e outras atribuicdes definidas e asseguradas em atos complementares que se refiram a operacionalidade e a gestdo do Sistema Unico
de Satde.

Art. 6° - 0 conselho Municipal de Satide — CMS tem composicao conforme estabelece a Lei 8.142/90, composto de representantes de institui¢des governamentais, prestadores de servigos
de satide, representantes de profissionais de satide e os representantes dos usudrios, assim composta:

I.GOVERNO:

Representante da Secretaria de Satde.

07.Representante da Secretaria de Educacao, Cultura e Desporto.
01.Representante da Secretaria de A¢do Social.

01.Representante da Secretaria de Obras.

01.Representante da Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos.
11.PRESTADORES DE SERVICOS :

071. Representante da Fundagdo S&o Lucas.

01. Representante da FNS.

lll. PROFISSIONAIS DE SAUDE :

02. Representante dos profissionais de Satide de Nivel Superior.
071. Representante dos profissionais de Satide de Nivel Médio.

01. Representante dos profissionais de Satide de Nivel Elementar.
IV. USUARIOS :

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

§1°- A Composicao do CMS é paritdria, sendo segmento de usudrios 50 % ( cingiienta por cento ) do somatdrio dos demais segmentos, e definida em Plendrio, das Conferéncias Municipais
de satide.

=

. Representante das Igrejas.

=

. Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Morada Nova.

=

. Representante das Areas de Assentados de Bom Jesus, Juca Grosso, Terra Nova, Barbada e Associagao dos Moradores de Boa Agua.

=

. Representante das Areas de Assentados de Cip6 e Sdo José.

=

. Representante das Associacdes do distrito de Aruaru.

=

. Representante das Associacdes do distrito de Juazeiro.

=

. Representante das Associacdes do distrito de Pedras

=

. Representante das Associacdes do distrito de Rold&o.

=

. Representante das Associacdes do distrito de Lagoa Grande

=

. Representante das Associagdes do distrito de Uiraponga.

=

. Representante das Associagdes do distrito de Sede.

§ 20 - Cada membro titular e suplente deverd ser indicado, no caso de Representantes do Orgaos Governamentais e Prestadores de Servigos.

§30- Asindicacdes dos Representantes dos Profissionais de Satide aludidos deverdo ser escolhidos entre as vérias entidades : Sindicato ou Associacdes que representam os Profissionais, sob
a coordenacdo da Secretaria de Satide do Municipio, no dia e hora marcada em edital.

§ 4° - Os Representantes do usudrios serdo escolhidos em Assembléia, coordenadas pela Secretaria de Satide do Municipio, com ampla participagdo da comunidade, por localidade e por
votacdo direta e democratica.

§ 5° - 0s conselheiros do CMS serdo nomeados pelo Prefeito Municipal mediante indicagdes formal dos respectivos drgéos e entidades que representam, com o mandato de dois anos 2
anos, e com direito a uma recondugdo.

§ 6° - Qualquer alteracdo ou modificacdo da composicdo definida no art. 6°, devera ser proposicao de Conferéncia Municipal de Satde, convocada para tal fim, conforme resolugo N°
08/95 — CESAU — CE.

§7° -0 Presidente do Conselho Municipal de Sadde serd o Secretario de Sadde do Municipio.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 7° - As fungdes de Conselheiros serdo consideradas servicos publico relevante.
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Art. 8°- Cada membro terd direito a um unico voto, a exce¢bes do Presidente que terd, além do voto comum, o de qualidade.

Art. 9°- Estd Lei entrard em vigor da data de sua publicagdo, revogam-se as disposicbes em contrdrio.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, EM 29 DE OUTUBRO DE 1998.
Francisco Xavier Andrade Girao

Prefeito Municipal

LEI N°1.188, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2002

Proibe o uso de fumo em veiculos de transporte coletivo, taxis, elevadores, cinemas, teatros,
estabelecimentos de ensino e da outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Morada Nova,
Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°. — F terminantemente proibido fumar em dnibus, lotagdes e outros veiculos de transporte coletivo, taxis, elevadores, cinemas, teatros, estabelecimentos de ensino e recintos
confinados.

Art. 20, - As empresas de transporte coletivo, as cinematogréficas, os proprietdrios de prédios onde existam elevadores, os diretores de estabelecimentos de ensino, sao obrigados a manter
cartazes afixados em destaque com o texto desta Lei.

Art. 3°. — Fica o Prefeito Municipal de Morada Nova autorizado de, através do setor competente, adotar outras providéncias regulamentares com vistas ao cumprimento da presente Lei.

Art. 4°. — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 16 de Maio de 2002.
Adler Primeiro Damasceno Girao

Prefeito Municipal

LEIN° 1.231, DE 12 DE ABRIL DE 2004

Altera o Artigo 6° da Lei N.° 1.086/98 de 27/10/1998 que dispde sobre a composicao do Conselho
Municipal de Saiide de Morada Nova - Ce e da outras providéncias.

Prefeito Municipal de Morada Nova,
Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:
Art. 1° -Ficaalterado o art. 6° da Lei N.2 1.086/98 de 27/10/1998, que dispde sobre a composi¢do do Conselho Municipal de Sadde de Morada Nova, que passa a ter a sequinte redagao:

“ Art. 6° - 0 Conselho Municipal de Sadde - CMS tem sua composicdo conforme estabelece a Lei 8.142/90, composto de representantes de instituicdes governamentais, prestadores
de servicos de satide, representantes de profissionais de satide e os representantes dos usudrios, assim composta:

1. GOVERNO:

01 Representante da Secretaria de Satide.

01 Representante da Secretaria de Educacdo, Cultura e Desporto.

01 Representante da Secretaria do Trabalho e Acdo Social.

01 Representante da Secretaria de Infra-estrutura e Meio Ambiente.
01 Representante da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico Rural
11. PRESTADORES DE SERVICOS:

01 Representante da Fundagdo Séo Lucas.

111. PROFISSIONAIS DE SAUDE:

02 Representantes dos Profissionais de Satde de Nivel Superior.

02 Representantes dos Profissionais de Satide de Nivel Médio.

01 Representante dos Profissionais de Satide de Nivel Elementar.
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IV. USUARIOS:

01 Representante das Igrejas.

01 Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Morada Nova.
01 Representante das Areas de Assentados de Bom Jesus, Juca grosso, Terra Nova, Barbada e Associacio dos Moradores de Boa Agua.
07Representante da Pastoral da Crianca

01 Representante das Associagdes do distrito de Aruaru.

01 Representante das Associacdes do distrito de Juazeiro.

01 Representante das Associacdes do distrito de Pedras.

01 Representante das Associacdes do distrito de Roldao.

01 Representante das Associagdes do distrito de Lagoa Grande.

01 Representante das Associagdes do distrito de Uiraponga.

01 Representante das Associagdes do distrito Sede.

§ 10 - A Composigdo do CMS € paritdria, sendo o segmento de usudrios 50% (cingiienta por cento) do somatério dos demais segmentos, e definida em Plendrio, das Conferéncias
Municipal de Saude.

§20 - Cada membro titular e suplente deverd ser indicado, no caso de Representante dos Orgdos Governamentais e Prestadores de Servigos.

§39- Asindicagdes dos Representantes dos Profissionais de Satide aludidos deverdo ser escolhidos entre as varias entidades: Sindicato ou Associacdes que representam os Profissio-
nais, sob a coordenacdo da Secretaria de Satide do Municipio, no dia e hora marcada em edital.

§ 4 - 0s Representantes dos usudrios serao escolhidos em Assembléia, coordenadas pela Secretaria de Satide do Municipio, com ampla participacao da comunidade, por localidade
e por votacdo direta e democratica.

§ 50 - 0s Conselheiros do CMS serdo nomeados pelo Prefeito Municipal mediante indicacdo formal dos respectivos drgaos e entidades que representam, com o mandato de 2 anos, e
com direito a uma recondugao.

§6° - Qualquer alteracdo ou modificagdo da composicéo definida no artigo 6°, devera ser proposicdo de Conferéncia Municipal de Satide, convocada para tal fim, conforme Resolucao
N.008/95 - CESAU - CE.

§7°-0 Presidente do Conselho Municipal de Satide serd o Secretdrio de Sadde do Municipio.”

Art.2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 12 de abril de 2004.
Adler Primeiro Damasceno Girdo

Prefeito Municipal

LEI N° 1.236, DE 28 DE JUNHO DE 2004

Altera a Lei N° 1.153, de 02 de abril de 2001, que dispde sobre a Estrutura Orgénica
da Prefeitura Municipal de Morada Nova, com relacao ao Hospital Regional Francisco Galvao de
Oliveira e da outras providéncias.

Prefeito Municipal de Morada Nova,
Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°- 0 Hospital Regional Francisco Galvao de Oliveira, assim denominado por forca da Lei Municipal n° 884 de 26 de junho de 1990, Unidade Pdiblica Municipal da Estrutura Adminis-
trativa da Secretaria Municipal de Satide, Orgao de apoio ao Pélo Microrregional, criado por Lei, tem como competéncia:

1 - Promover, desenvolver e participar da politica de assisténcia a satide prestada a populacao do Municipio de Morada Nova e de outros Municipios;

11 - Prestar assisténcia médico-hospitalar em Clinica Pedidtrica e Obstétrica aos habitantes de Morada Nova e de outros Municipios cearenses, mediante pactuacdo, acordos ou consorcios
intermunicipais;

1l - Prestar assisténcia médico-hospitalar em Urgéncia e Emergéncia aos habitantes de Morada Nova e de outros Municipios cearenses, mediante pactuacéo, acordos, convénios ou
consorcios intermunicipais;

1V — Celebrar acordos, convénios ou consorcios entre Entidades Piblicas e Privadas, Municipios, Estado e Unido, visando a melhoria dos servicos de assisténcia médico-hospitalar;

V — Promover o desenvolvimento continuo e sistemético da Administracao Hospitalar.

Art. 2° - Fica criada a Direcao Geral do Hospital Regional Francisco Galvao de Oliveira e o respectivo Cargo de Diretor, de livre nomeagéo e exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo, com
remuneracdo, prerrogativas e honras protocolares de Secretdrio Municipal.

Art. 3° - Ficam criadas a Ouvidoria Hospitalar e as 03 (trés) Diretorias: Clinica; Técnica e Administrativa, com seus respectivos cargos em comissdo, no nivel DAS | - Direco e Assessora-
mento Superior.
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Art. 4° - Ficam criados 06 (seis) Setores, sendo: Administrativo-Financeiro; Administracdo de Material e Patriménio; Recursos Humanos; Informética; Lavanderia e Rouparia; Zeladoria,
com seus respectivos cargos em comissao, no nivel DAS Il - Dire¢do e Assessoramento Superior.

Art. 5° - 0 Anexo | a que se refere o artigo 4° da Lei N° 1.153, de 02 de abril de 2001, passa a fazer parte integrante desta Lei com a nova alteragdo proposta.

Art. 6° - As estruturas complementares da Unidade Hospitalar da Secretaria Municipal de Sadde, terao suas competéncias e atribuicdes dos dirigentes de cada um dos cargos criados por
esta lei, estabelecidas por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 7° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado dentro dos respectivos créditos, a expedir decretos de transferéncia de dotacdes do orcamento de 2004 ou de créditos adicionais,
requeridos para execucdo desta Lei.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, mantendo-se o disposto na Lei N° 1.153, de 02 de abril de 2001, salvo nos dispositivos e anexos alterados ou ampliados na
presente Lei.

Pago da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 28 de junho de 2004.

Adler Primeiro Damasceno Girdo

Prefeito Municipal
ANEXO I - A QUE SE REFERE AO ART. 5° DA PRESENTE LEI.

CARGOS COMISSIONADOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

DENOMINACAO SIMBOLO QUANTIDADE
1. DIRETOR DE NUCLEO DAS-I 25
2 COORDENADOR TECNICO DAS-| 04
3. COORDENADOR DE IMPRENSA E COMUNICAGAO SOCIAL DAS- 01
4, CHEFE DE SETOR DAS-I 40
5. ASSESSOR DE IMPRENSA E COMUNICAGAQ SOCIAL DAS-I 03
6. COORDENADOR ADMINISTRATIVO DAS-II 08
7. ASSESSOR ADMINISTRATIVO DAS-II 06

LEI N © 1.408, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2008

Da novaredagao ao artigo 6° e ao paragrafo 7° da Lei 1.086/98, que dispdem sobre a composi¢ao
e a presidéncia do Conselho Municipal de Saude, para adequacdo a Resolucao N° 333 do
Conselho Nacional de Saude-CNS, de 04 de novembro de 2003, objeto de discussao e aprovagao
na 62 Conferéncia Municipal de Satide, realizada em 08 de agosto de 2007.

PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOV,no uso de suas atribuicdes legais. Fago saber que a Cdmara Municipal Aprovou e Eu Sanciono e Promulgo a sequinte Lei.

ART. 1° - Fica alterado o Art. 6° da Lei 1.086/98, de 27 de outubro de 1998, que dispde sobre a composicao do Conselho Municipal de Satde, j& alterada pela Lei n° 1.231/04, passando a
ter a sequinte redacdo:

“Art. 6° - 0 Conselho Municipal de Satide — CMS — conforme estabelece a Lei 8.142/90, é composto de representantes de instituicdes governamentais, de entidades prestadoras de servigos
de satide, de profissionais de satide e de usudrios, assim discriminados:

| - GOVERNO:

1. Representante da Secretaria Municipal de Satde

2. Representacdo da Secretaria Municipal da Educacao Bdsica

3. Representante da Secretaria Municipal de Infra-estrutura e Meio Ambiente
4. Representante da Secretaria do Trabalho e A¢do Social

5. Representante da Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Rural

6. Representante da Secretaria de Administracdo e Financas

11 - ENTIDADE PRESTADORA DE SERVICO:

01— Representante da Fundacdo S&o Lucas/Santa Casa de Morada Nova

11l - PROFISSIONAIS DE SAUDE:
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02(dois) representantes dos Profissionais de Satide de Nivel Superior
02(dois) representantes dos Profissionais de Satide de Nivel Médio
07(um) representante dos Profissionais de Sadde de Nivel Elementar
IV - USUARIOS:
07(um) representante das Igrejas
01(um) representante do Trabalhadores Rurais de Morada Nova
07(um) representante das Areas de Assentados de Bom Jesus, Juca Grosso, Terra Nova, Barbada e Associagdes do distrito de Boa Agua
01(um) Representante das Associagdes do distrito de Aruaru
07(um) representante das Associacdes do distrito de Juazeiro
01(um) representante das Associades do distrito de Pedras
01(um) representante das Associacdes do distrito de Rolddo
01(um) representante das Associacdes do distrito de Lagoa Grande
01(um) representante das Associacdes do distrito de Uiraponga
01(um) representante das Associacoes da Sede/FUNECCMN
01(um) representante das Associaces de Portadores de Deficiéncia e/ou Necessidades Especiais
01(um) representante da Pastoral da Crianca
A.rt. 2° - 0 pardgrafo 7° do Art. 6° da Lei 1.086/98 passa a ter a sequinte redagdo:
“ 0 Presidente do Conselho Municipal de Saide (e seu vice) serd escolhido entre os membros do referido Conselho, em reunido Plendria convocada para tal.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicago; revogam-se as disposi¢des em contrério.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA-CEARA, 29 de Fevereiro de 2008.

ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 1.451, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008

Institui o Plano Municipal de Saneamento Basico destinado ao planejamento dos servigos de
abastecimento de agua, esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo de residuos sélidos,
drenagem e manejo de dguas pluviais urbanas na sede e distritos do Municipio de Morada Nova.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais. Fago saber que a Cémara Municipal APROVOU e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

ART. 1° - Esta Lei institui o Plano Municipal de Saneamento Bsico, anexo, com a definicao das acdes, metas, programas e projetos dos servicos ptblicos municipais de abastecimento de

dgua, esgotamento sanitdrio, limpeza urbana e manejo de residuos sdlidos, drenagem e manejo de dguas pluviais urbanas, para o horizonte de 20 anos.

Art. 2° - 0 planejamento dos servicos piiblicos de saneamento bésico orientar-se-d nos principios e diretrizes estabelecidos na Lei Federal 11.455/2007, obedecendo ao disposto no

Capitulo IV — Planejamento, da referida legislacdo.

Art. 3° - Esta lei entra vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, 19 de dezembro de 2008.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO

Prefeito Municipal
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LEI N° 1.453, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008

Ratifica Protocolo de Inten¢des com a finalidade de instituir o Consércio Intermunicipal de
Saneamento da Regiao Sul do Ceara.

O Prefeito Municipal de Morada Nova, Estado do Ceara, ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO, no uso de suas atribuigdes legais, etc. FACO SABER QUE A CAMARA
municipal de Morada Nova APROVOU, e eu, SANCIONO e PROMULGO a sequinte lei:

Art. 1°. Fica ratificado, pelo municipio de Morada Nova, Protocolo de Intencdes com a finalidade de instituir o Consércio Intermunicipal de Saneamento da Regiao Sul do Ceara (CISAN-
SUL), o qual poderd vir a ser composto pelos municipios de Banabui, Limoeiro do Norte, S&o Jodo do Jaguaribe, Milha, Quixeramobim, Aiuaba, Brejo Santo, Caririau, Crato, Icd, Morada
Nova, Iguatu, Irapuan Pinheiro, Jaguaribe, Jardim, Jucds, Quixeld e Sondlopoles, ficando desde ja autorizado, o Chefe do Poder Executivo Municipal de Morada Nova, a manifestar expressa
anuéncia, em assembléia, em relacao a aprovaco do respectivo estatuto do consorcio.

Art. 2°. 0 CISANSUL seré constituido sob forma de consorcio puiblico, com personalidade juridica de direito publico, mediante publicacao do competente estatuto.

Art. 3°. Fica o Municipio de Morada Nova autorizado a firmar contrato de rateio com o CISANSUL, visando atender as necessidades do consércio, conforme estabelecido no protocolo de
intengdes, que através da presente lei passa a denominar-se contrato de consorcio.

Art. 4°, Aplica-se para reger as relagdes juridicas entre o Municipio de Morada Nova e o CISANSUL a Lei Federal n°. 11.107, de 06 de abril de 2005.

Art. 5°. Estalei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 19 de Dezembro de 2008.
Adler Primeiro Damasceno Girdo

Prefeito Municipal

LEI N° 1.468, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2009

Cria o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA do Municipal de
Morada Nova e da outras providéncias

O PREFEITO DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei

Art. 1° -Fica criado o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA, com caréter consultivo, constituindo-se em espaco de diretrizes para politicas e acoes na
drea da seguranca alimentar e nutricional do municipio de Morada Nova.

Art. 2° - (abe ao Conselho Municipal da Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA estabelecer didlogo permanente entre o Governo Municipal e as organizagdes sociais nele
representadas, com o objetivo de assessorar a Prefeitura do Municipio de Morada Nova na formulacdo de politicas publicas e na defini¢do de diretrizes e prioridades que visem a garantia
do direito humano a alimentagao.

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA do Municipio de Morada Nova propor e pronunciar-se sobre:
1. As diretrizes da politica municipal de sequranca alimentar e nutricional, a serem implantadas pelo Governo;

1. Os projetos e acdes prioritarias da politica municipal de sequranca alimentar e nutricional a serem incluidos, anualmente, na Lei de Diretrizes Orcamentdrias e no orcamento do Municipio
de Morada Nova:

I1l. As formas de articular e mobilizar a sociedade civil organizada, no dmbito da politica municipal de sequranca alimentar e nutricional, indicando prioridades;
IV. A realizacdo de estudos que fundamentem as propostas ligadas a sequranga alimentar e nutricional;
V. A organizagdo e implementagéo das conferéncias Municipais de Seguranga Alimentar.

Paragrafo Unico - Compete também ao Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA do Municipio de Morada Nova, estabelecer relacbes de cooperacéo
com conselhos municipais de sequranca alimentar e nutricional de Municipios da regido, com o Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional do Estado do Cearé e Conselho
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - CONSEA.

Art. 4¢° - 0 Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA do Municipio de Morada Nova seré composto por no minimo 12 conselheiros (as), sendo 2/3 de
representantes da sociedade civil organizada e 1/3 de representantes do Governo Municipal, preferencialmente, ou por, no minimo, maioria de representantes da sociedade civil organizada.

§ 10 - Caberd ao Governo Municipal definir seus representantes, incluindo as Secretarias afins ao tema da Seguranca Alimentar. Fard parte do COMSEA, as sequintes Secretarias Muni-
cipais;

a) — Secretaria de Governo e Articulagdo — SGA

b) - Secretaria da Administracdo — SEAD

) — Secretaria do Planejamento e Finangas — SEFIN

d) - Secretaria da Satide — SESA

@) — Secretaria da Educaco Basica — SEDUC

AWARA
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f) — Secretaria do Trabalho e A¢do Social —SETAS

g) — Secretaria da Infra Estrutura e Meio Ambiente — SEINFRA

h) — Secretaria da Agricultura, Pecudria e Recursos Hidricos — SEAGRI

i) — Secretaria da Defesa Municipal — SDM

j) — Secretaria da Cultura e Turismo — SECULT

k) — Secretaria do Esporte e Juventude — SEJUV

§ 2¢ - Fard parte do COMSEA, as seguintes entidades da sociedade civil organizada:

a) Federacdo da Unido das entidades Civis e Comunitdrias;

b) Associagdo dos Moradores do Bairro 2 de Agosto;

¢) Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Morada Nova;

d) Associacdo dos Apicultores de Morada Nova;

e) Pastoral da Crianga;

f) Associagdo Beneficente dos moradores do Mutirdo;

g) Associaco dos Pescadores e Agricultores de Morada Nova;

h) Associagao Divino Espirito Santo (CRECHE)

i) Unido moradanovense em Defesa dos Direitos da Mulher de Morada Nova.

§ 30 As instituicdes representadas no COMSEA devem ter efetiva atuacdo no municipio, especialmente, as que trabalham com alimentos, nutricdo, educacdo e organizaao popular.
§ 4 -0 COMSEA serd instituido através de Portaria Municipal contendo a indicacdo dos conselheiros governamentais e ndo governamentais com seus respectivos suplentes.

§ 50-0s (as) Conselheiros (as) e suplentes substituirdo os (as) titulares, em seus impedimentos, nas reunioes do COMSEA e de suas Cdmaras Tematicas com direito a voz e voto.
§ 6° - 0 mandato dos membros representantes da sociedade civil no COMSEA, seré de dois anos, admitidas duas reconducdes consecutivas.

§7° - A auséncia as reunides plendrias deve ser justificada em comunicagao por escrito a Presidéncia com antecedéncia de no minimo trés dias, ou trés dias posteriores a cessdo, se impre-
visivel a falta.

Paragrafo Unico: Composicio do conselho para mandato de 02 anos:

a) Presidente

b) Vice - Presidente

) Secretario

d) Tesoureiro

§8°-0 COMSEA serd presidido por um (a) conselheiro (a) representante da sociedade civil escolhido por suas partes, na reunido de instalacao do conselho.
§9° - Na auséncia da presidéncia o vice-presidente presidira.

§ 10° - Poderd ser convidado a participar das reunides do COMSEA, sem direito a voto, titular de outros drgdos ou entidades publicas bem como pessoas que representem a sociedade
civil, sempre que da pauta constar assuntos de sua drea de atuacao.

§11°-0 COMSEA terd como convidados permanentes, na condi¢do de observadores, um representante de cada um dos Conselhos Municipais e outros existentes.
§12° - A participacao dos Conselheiros no COMSEA, nao serd remunerada.

Art. 5° - 0 Conselho Municipal de Sequranca Alimentar e Nutricional - COMSEA do Municipio de Morada Nova contara com camaras teméticas pertinentes, que preparardo as pro-
postas a serem por ele apreciadas.

§ 1° - As cdmaras tematicas serdo compostas por conselheiros (as)designados (as) pelo plendrio do COMSEA, observadas as condicdes estabelecidas no seu regimento interno.

§ 2° - Na fase de elaboracdo das propostas a serem submetidas ao plendrio do COMSEA, as cdmaras tematicas poderdo convidar representantes de entidades da Sociedade Civil, de
0Orgdos e Entidades Publicas e técnicos afeitos aos temas nelas em estudo.

Art. 6° - 0 conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA do Municipio de Morada Nova poderd instituir grupos de trabalho, de cardter tempordrio, para estudar
e propor medidas especificas.

Art. 7° - (abe ao Governo Municipal assegurar ao Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA do Municipio de Morada Nova, assim como as suas cdmaras
teméticas e grupos de trabalho, os meios necessérios ao exercicio de suas competéncias, incluindo suporte administrativo e técnico e recursos financeiros assegurados pelo orcamento municipal.

Art. 8° -0 Conselho Municipal de Sequranca Alimentar e Nutricional - COMSEA do Municipio de Morada Nova reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes mensais e, extraordinariamen-
te, quando convocado por seu Presidente ou, pelo menos, pela metade de seus membros, com antecedéncia minima de cinco (5) dias.

Art. 9° - 0 conselho Municipal de Sequranca Alimentar e Nutricional - COMSEA do Municipio de Morada Nova elaboraré o seu regimento interno em até sessenta (60) dias, a contar
da data de sua instalacdo.

Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposides em contrério.

GABINETE DO PREFEITO DE MORADA NOVA, em 20 de Fevereiro de 2009.

GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipal
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LEI N° 1.468, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2009
(ALTERADA PELA LEI N° 1.568/2011)

Cria o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA do Municipal de
Morada Nova e da outras providéncias

O PREFEITO DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei

Art. 1° -Fica criado o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA, com cardter consultivo, constituindo-se em espaco de diretrizes para politicas e agdes na
drea da seguranca alimentar e nutricional do municipio de Morada Nova.

Paragrafo unico. 0 Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Morada Nova — COMSEA € o drgdo colegiado, autonomo, de carater consultivo, constituido em
parceria com Governo Municipal e com a sociedade civil, vinculado diretamente a Secretaria do Trabalho e Acdo Social. (Acrescido pela Lei n° 1.568/2011)

Art. 2° - (abe ao Conselho Municipal da Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA estabelecer didlogo permanente entre o Governo Municipal e as organizagdes sociais nele
representadas, com o objetivo de assessorar a Prefeitura do Municipio de Morada Nova na formulacdo de politicas publicas e na definicdo de diretrizes e prioridades que visem a garantia
do direito humano a alimentagao.

Art. 2° (abe ao Conselho Municipal de Sequranca Alimentar e Nutricional de Morada Nova-COMSEA, estabelecer permanente didlogo entre o Governo Municipal e as organizacdes sociais
nele representadas, com o objetivo de subsidiar o Poder Executivo na formulagdo de politicas publicas e na definicao de diretrizes e prioridades que visem a garantia do direito humano a
alimentacdo adequada, em quantidade e qualidade, de forma acessivel e permanente, e valorizando e fortalecendo o principio da soberania alimentar.”

“Art. 3°0 Conselho Municipal de Sequranca Alimentar e Nutricional de Morada Nova-COMSEA tem como finalidade propor politicas, programas, projetos e agdes que configurem o direito
humano a alimentacdo adequada e a soberania alimentar, competindo-lhe, ainda:

|- propor as diretrizes da politica municipal de seguranca alimentar e nutricional a serem implementadas;

II- incentivar a articulacao e mobilizagdo da sociedade civil para implementagdo de acdes voltadas para o combate as causas da miséria e da fome no dmbito municipal;

111 - realizar, promover e apoiar estudos que fundamentem as propostas ligadas a sequranca alimentar e nutricional;

IV - estabelecer parcerias que garantam mobilizacao e racionalizagao do uso dos recursos disponiveis;

V - propor e aprovar a politica municipal de sequranca alimentar e nutricional, em conformidade a legislago que disciplina a politica estadual de sequranca alimentar e nutricional;
VI - contribuir na integracao do plano municipal com os programas de combate a fome e sequranca alimentar, instituidos pelos Governos Estadual e Federal;

VII - promover e coordenar campanhas de conscientizacao da opinido publica, objetivando a unido de esforco;

VIII - criar cdmaras tematicas para o acompanhamento permanente de assuntos fundamentais na drea da seguranga alimentar e nutricional;

IX - planejar, organizar e implementar, a cada dois anos, a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Morada Nova;

X - apresentar anualmente para insercao na Lei de Diretrizes Orcamentdrias e na Lei do Orcamento Anual do Municipio os projetos e acdes prioritarias do plano municipal de seguranca
alimentar e nutricional;

XI - elaborar o seu regimento interno.

Paragrafo Unico - (ompete também ao Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA do Municipio de Morada Nova, estabelecer relacdes de cooperacéo
com conselhos municipais de sequranca alimentar e nutricional de Municipios da regido, com o Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional do Estado do Cearé e Conselho
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - CONSEA.

“Art. 4° 0 COMSEA observara, em sua composicdo, a proporcionalidade de 1/3 (um terco) de representantes do Poder Pablico e 2/3 (dois tercos) de representantes das entidades da
sociedade civil e o nimero minimo de 12 (doze) conselheiros.

§ 10 Caberd ao Governo Municipal definir seus representantes, incluindo as Secretarias afins a politica de Seguranca Alimentar e Nutricional (Saude, Educacdo, Agricultura, Assisténcia
Social, Desenvolvimento Econdmico, Meio Ambiente, Planejamento e de Governo) e 6rgo estaduais e federais da drea de produgao e abastecimento de alimentos sediados no municipio.

a— Secretaria de Governo e Articulagdo — SGA

b — Secretaria da Administracdo — SEAD

¢ — Secretaria do Planejamento e Finangas — SEFIN
d — Secretaria da Satide — SESA

e — Secretaria da Educacdo Basica — SEDUC
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f— Secretaria do Trabalho e Acdo Social —SETAS

g — Secretaria da Infra Estrutura e Meio Ambiente — SEINFRA

h — Secretaria da Agricultura, Pecudria e Recursos Hidricos — SEAGRI
i — Secretaria da Defesa Municipal — SDM

j— Secretaria da Cultura e Turismo — SECULT

k — Secretaria do Esporte e Juventude — SEJUV

§2°-Fard parte do COMSEA, as sequintes entidades da sociedade civil organizada:
a- Federacao da Unido das entidades Civis e Comunitdrias;

b - Associacao dos Moradores do Bairro 2 de Agosto;

¢- Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Morada Nova;

d - Associacdo dos Apicultores de Morada Nova;

e - Pastoral da Crianga;

f- Associagdo Beneficente dos moradores do Mutirdo;

g - Associacdo dos Pescadores e Agricultores de Morada Nova;

h - Associagdo Divino Espirito Santo (CRECHE)

i - Unido moradanovense em Defesa dos Direitos da Mulher de Morada Nova.

Morada Nova em Leis 1988 - 2014

§2° A definicdo da representacdo da sociedade civil deverd ser estabelecida através de consulta publica, entre outros, aos seguintes segmentos sociais:
a) movimento sindical, de empregados, urbano e rural;

b) movimento sindical patronal, urbano e rural;

¢) associacdo de classe e conselhos profissional;

d) associagdes empresarias;

e) instituicdes religiosas de diferentes expressdes de fé, existentes no municipio, por exemplo catdlicos, espiritas, evangélicos, umbandistas e demais representacdes religiosas;
f) movimentos populares organizados, associagdes comunitdrias e organizagdes nao-governamentais;

q) instituicdes educacionais;

h) associacdes de assentamentos rurais;

i) associacdes de comunidades tradicionais (quilombolas, pescadores, artesdes, ribeirinhas, povos indigenas e ciganos);

j) Clube de Diretores Lojistas - CDL;

k) Associacdo Comercial.

§ 30 As institui¢des representadas no COMSEA devem ter efetiva atuacdo no municipio, especialmente, as que trabalham com alimentos, nutri¢ao, educacdo e organizacao popular.

§ 40 0s componentes do COMSEA serdo nomeados através de Portaria do Chefe do Poder Executivo contendo a indicagdo dos conselheiros governamentais e nao governamentais com seus
respectivos suplentes.

§ 50 Por ocasido dos afastamentos e/ou impedimentos eventuais dos Conselheiros titulares os respectivos suplentes os substituirdo nas reunides do COMSEA e de suas Camaras Tematicas,
com direito a voz e voto.

§7° A auséncia as reunides plendrias deve ser justificada através de comunicacdo por escrito a Presidéncia, com antecedéncia de no minimo trés dias, ou trés dias posteriores a cessdo, se
imprevisivel a falta.

a—Presidente

b - Vice - Presidente

- Secretario

e - Tesoureiro

§8° A Comissao Executiva do Conselho Municipal de Sequranca Alimentar e Nutricional de Morada Nova- COMSEA, terd a sequinte composi¢do:
I-Um (01) Presidente;
II- Um (01) Vice-Presidente;
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Il - Um (07) Secretario.

§9° A Comissao Executiva do COMSEA serd eleita dentre os membros titulares, e por votos destes.

§10. 0 COMSEA serd presidido por um Conselheiro representante da sociedade civil escolhido por suas partes, na reuniao de instalacao do conselho.

§12. Poderd ser convidado a participar das reunides do COMSEA, sem direito a voto, titular de outros 6rgaos ou entidades publicas bem como pessoas que representem a sociedade civil,
sempre que da pauta constar assuntos de sua drea de atuagdo.

§13. 0 COMSEA teré como convidados permanentes, na condicdo de observadores, um representante de cada um dos Conselhos Municipais e outros existentes.
§ 14. A funcao de Conselheiro do COMSEA € considerada servico de interesse piblico relevante e ndo serd remunerada.”

Art. 5° - 0 Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA do Municipio de Morada Nova contara com cdmaras tematicas pertinentes, que prepararao as pro-
postas a serem por ele apreciadas.

§ 1°- As cdmaras temdticas serdo compostas por conselheiros (as)designados (as) pelo plenério do COMSEA, observadas as condicdes estabelecidas no seu regimento interno.

§2°- Na fase de elaboracdo das propostas a serem submetidas ao plendrio do COMSEA, as camaras tematicas poderdo convidar representantes de entidades da Sociedade Civil, de
drgdos e Entidades Publicas e técnicos afeitos aos temas nelas em estudo.

Art. 6° -0 conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA do Municipio de Morada Nova podera instituir grupos de trabalho, de carater tempordrio, para estudar
e propor medidas especificas.

Art. 7° - (abe ao Governo Municipal assegurar ao Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA do Municipio de Morada Nova, assim como as suas camaras
tematicas e grupos de trabalho, os meios necessdrios ao exercicio de suas competéncias, incluindo suporte administrativo e técnico e recursos financeiros assegurados pelo orcamento
municipal.

Art. 8° -0 Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA do Municipio de Morada Nova reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes mensais e, extraordinariamen-
te, quando convocado por seu Presidente ou, pelo menos, pela metade de seus membros, com antecedéncia minima de cinco (5) dias.

Art. 9° - 0 conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - COMSEA do Municipio de Morada Nova elaborara o seu regimento interno em até sessenta (60) dias, a contar
da data de sua instalacao.

Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO DE MORADA NOVA, em 20 de Fevereiro de 2009.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

LEI N° 1.469, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2009

Ratifica o protocolo de intengdes do consércio municipal para aterro de residuos solidos —
unidade Limoeiro do Norte comares — ul, em conformidade com a lei n° 11.107 de 06 de abril
de 2005 e do decreto regulamentar n° 6.017 de 17 de janeiro de 2007, e da outras providéncias.

O PREFEITO DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica ratificado sem reservas o Protocolo de Intengdes que institui o Consércio Municipal para Aterro de Residuos Sélidos — Unidade Limoeiro do Norte — COMARES — UL, do qual o
Municipio de Morada Nova integra, na qualidade de ente federado.

Art. 2°. Fica autorizada a gestdo associada de servico publico prevista no Protocolo de Intencdes, observada a previsao orcamentdria anual e mediante Contrato de Rateio.
Art. 3°. As disposicdes transitdrias, quando aos casos nao previstos na presente Lei, serao resolvidas pela Assembléia Geral do Consorcio a ser definida em Estatuto.
Art. 4°, Passa a integrar a presente Lei, em forma de anexo tinico, o Protocolo de Intengdes do consércio COMARES — UL, independente de transcricdo.

Art. 5°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

GABINETE DO PREFEITO DE MORADA NOVA, 20 de Fevereiro de 2009.
GLAUBER BARBOSA CASTRO
PREFEITO MUNICIPAL
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CERTIFICADO DE PUBLICAGAO

Em cumprimento as exigéncias legais, e, em conformidade com a deciséo do STJ, em seu recurso especial n° 105.232/96/0053484-5, In Verhis: “LEl MUNICIPAL — PUBLICA§A0 — AUSENCIA
DIARIO OFICIAL — Nao havendo no Municipio Imprensa Oficial ou Didrio Oficial, a publicagéo de suas leis e atos administrativos pode ser feita por afixacio na Prefeitura e na Cdmara Mu-
nicipal”.

CERTIFICAMOS para os devidos fins de provas e a quem deva interessar, que foi publicado por afixacdo em flaneldgrafo na Sede da Prefeitura Municipal de Morada Nova e na Cdmara Muni-
cipal, em 26 de Fevereiro de 2009, a Lei Municipal 1.469/2009, que Ratifica o Protocolo de Intenc¢oes do Consércio Municipal para Aterro de
Residuos Sélidos — Unidade Limoeiro do Norte - UL, em conformidade com os §§ 3° e 4° do Art. 8°, do Decreto n° 6.017 de 17 de janeiro de 2007, que regulamenta
aLei 11.107 de 06 de abril de 2005, e da outras providéncias.

Morada Nova, 26 de fevereiro de 2009.

CERTIFICADO DE PUBLICAGAO

Em cumprimento s exigéncias legais, e, em conformidade com a decisdo do STJ, em seu recurso especial n° 105.232/96/0053484-5, In Verbis: “LEI MUNICIPAL — PUBLICAAO — AUSENCIA
DIARIO OFICIAL — Nao havendo no Municipio Imprensa Oficial ou Diério Oficial, a publicacéo de suas leis e atos administrativos pode ser feita por afixacdo na Prefeitura e na Cdmara Mu-
nicipal”.

CERTIFICAMOS para os devidos fins de provas e a quem deva interessar, que foi publicado por afixacdo em flaneldgrafo na Sede da Prefeitura Municipal de Morada Nova e na (dmara
Municipal, em 26 de Fevereiro de 2009, 0 Estatuto do Consércio Municipal para Aterro de Residuos Sélidos - Unidade Limoeiro do Norte - UL,
em conformidade com os §§ 7° e 8° do Art. 59, do Decreto n® 6.017 de 17 de janeiro de 2007, que regulamenta a Lei 11.107 de 06 de abril de 2005, encontrando-se o seu texto publicado
na integra, através do sitio www.limoeirodonorte.ce.gov.br.

Morada Nova, 26 de fevereiro de 2009

LEIN°1.511, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2009

Autoriza a ratificacdo do Protocolo de Intencdes firmado entre o Governo do Estado do Ceara,
através da Secretaria de Satide do Estado, e os municipios de Morada Nova, Russas, Palhano,
Jaguaruana e Jaguaretama, com a finalidade de constituir um Consorcio Publico, nos termos
da Lei Federal n° 11.107 de 06 de Abril de 2005, visando a promogao de acoes de satide piblica
assistenciais, entre outros servicos relacionados a satide, em conformidade com os principios e
diretrizes do SUS.

O PREFEITO DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° Fica o chefe do poder executivo, autorizado a ratificar em todos os seus termos, o Protocolo de Intencdes firmado entre o Governo do Estado do Ceard, através da Secretaria
de Satide, e o municipio de Morada Nova, Russas, Palhano, Jaguaruana, Jaguaretama, com a finalidade de constituir um Consorcio Publico, sob a forma de associacdo publica, entidade
autdrquica o interfederativa, nos termos da lei 11.707 de 06 de abril de 2005, visando a promogao de acdes de satide publica assistenciais, prestagao de servicos especializados de média e
alta complexidade, em especial: Servicos de urgéncia e emergéncia hospitalar e extra-hospitalar, Ambulatdrios especializados, Policlinicas; Centro de Especialidades Odontoldgicas - CEOS;
Assisténcia Farmacéutica, entre outros servicos relacionados a Satde, em conformidade com os principios e diretrizes do SUS, subscrito pelo senhor secretério da satide do Estado do ceara
em 25 de junho de 2009, nos termos do anexo Unico desta Lei.

Art. 2° 0 patriménio, a estrutura e as fontes de receita da autarquia prevista nesta Lei serao definidos em seus respectivos contratos de consorcio, Programa de Rateio, observando o
disposto nos Arts. 4°, 8° e 13° da lei de 06 de abril de 2005, regulamentados pelo Decreto Federal n° 6.017, de Janeiro de 2007.

Art. 3° E facultada a cessdo de servidores dos entes consorciados, observada a legislacéo de cada um, com ou sem dnus para a origem e com a manutencao do regime juridico originario,
mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo, para o Consorcio Pdblico indicado no artigo 1° desta lei, observando o estabelecido nos Contratos de Consdrcio, Programa o/ou rateio a ele
referentes.

Paragrafo primeiro. Ndo serd incorporada aos vencimentos ou  remuneracao de origem de servidor cedido qualquer vantagem pecuniria que vier a ser paga pela associaao
publica.

Paragrafo segundo. Se o ente consorciado assumir 6nus da sessao do servidor, os pagamentos devidos a0 mesmo deverao ser contabilizados como créditos hébeis para operar
compensacdo com obrigacdes prevista no contrato de rateio.

Art. 4° Fica autorizada a destinacdo de bens maveis ao Consorcio Piblico objeto do art. 1° desta lei, sob a forma de cesséo de uso e desde que vinculados ou de interesse das atribuicdes
do consércio.

Art. 5° 0 Poder Executivo devera incluir, nas propostas orcamentdrias anuais, dotacdes suficientes a cobertura das responsabilidades financeira da execucdo desta lei.

ooy, -
*o ¥ n
Morada Nova em Leis 1988 - 2014 @

ji ova Assembleia Legislativa

do Estado do Ceara




Art. 6° As despesas decorrentes da execucao desta lei serdo atendidas a contar de dotages orcamentarias proprias da Secretaria da Sadde do Municipio de Morada Nova, estando desde
jd autorizadas a abertura de crédito especial e suplementacéo orcamentdria.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 27 de novembro de 2009.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito

LEI N°. 1.550, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010

Institui o Plantao de Atendimento 24 horas para farmacias e drogarias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:
Art. 1° As farmdcias e drogarias localizadas no Municipio de Morada Nova ficam autorizadas a funcionarem de modo ininterrupto, inclusive em fins de semana e dias feriados.

Art. 2° Enquanto ndo houver farmacia ou drogaria funcionando ininterruptamente, o Chefe do Poder Executivo Municipal determinara ao drgao competente para organizar uma Escala
de Plantdo de Atendimento 24 horas.

§ 1° Para cumprir a Escala de Rodizio de Plantdo 24 horas, as farmdcias e drogarias observardo a alternancia de funcionamento para o periodo de 20:00 horas do dia as 08:00 do dia sub-
seqiiente, bem como para os fins de semana e dias feriados.

§ 20 A Escala de Rodizios de Plantdo 24 horas poderd ser alterada pela entidade representativa das farmdcias e drogarias, sempre que motivos de interesse publico ou das partes o exigirem.
§ 39 A Escala de rodizio de plantdo serd afixada em local de fcil visualizacao das unidades de satide do Municipio, bem como na parte externa das farmdcias e drogarias.

Art. 3° Por medida de seguranqa, o atendimento de farmacias e drogarias no periodo de 20:00 as 08:00 horas do dia subseqiiente podera ser feito através de uma “janela” de facil acesso
a0 consumidor.

Art. 4° 0 Poder Executivo Municipal designara 6rgéo competente para a fiscalizagdo do cumprimento desta Lei, aplicando-se aos infratores as sequintes penalidades:
I - Adverténcia;

I1- Multa; e

111 - Suspensao do Alvara de Funcionamento.

§ 10 As penalidades acima previstas poderéo ser aplicadas cumulativamente, inclusive por medida cautelar, antecedente ou incidente de procedimento administrativo, quando tratar-se de
reiteracdo da ilegalidade e observando-se a necessaria prevaléncia de relevante interesse publico.

§2° Asuspensdo do Alvard de Funcionamento atenderd ao pressuposto da contumdcia na conduta infracional, perdendo efeito apds compromisso escrito de cumprimento aos pressupostos
desta Lei.

Art. 5° Todos os cidadaos sao partes legitimas para oferecer dentincia de inobservancia desta Lei junto ao drgdo fiscalizador.

Art. 6° Fica facultado ao Chefe do Poder Executivo Municipal determinar o funcionamento da Farmécia Central da Aten¢do Bésica do Municipio de Morada Nova aos sdbados, no hordrio
de 07 horas as 17 horas.

Art. 7° Fica estabelecido o prazo de até 90 (noventa) dias para que as farmdcias, drogarias e 0 6rgao competente implementem esta Lei.

Art. 8° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 22 de dezembro de 2010.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

LEI N© 1.598, DE 31 DE AGOSTO DE 2012

Altera os artigos 1° e 2° da Lei n° 1.408, de 29 de fevereiro de 2008, que dava nova redacao ao
art. 6° e seu paragrafo 7° da Lei n° 1.086/98, que dispde sobre a composicao e a Presidéncia do
Conselho Municipal de Saude, para a adequacéao a Resolugao n° 453, de 10 de maio de 2012, do
Conselho Nacional de Saude.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°0sincisos|, II, Il e IV do art. 6° da Lei n° 1.086, de 27 de outubro de 1998, passam a vigorar com a sequinte redagao:
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“Art. 6° - 0 Conselho Municipal de Satide — CMS tem composicdo conforme estabelece a Lei 8.142/90, composto de representantes de instituicdes governamentais, prestadores de
servicos de satide, representantes de profissionais de satide e os representantes dos usudrios, assim composta:

| - Representantes do Governo:
a) 01 (Um) Representante da Secretaria da Sadde;
b) (Um) Representante da Secretaria da Educaco Basica;
) 01 (Um) Representante da Secretaria da Infraestrutura e Meio-Ambiente;
d) 01 (Um) Representante da Secretaria do Trabalho e A¢do Social;
€) 01 (Um) Representante da Secretaria do Planejamento e Finangas.
Il - Representantes de Entidade Prestadora de Servigo:
a) 01 (Um) Representante da Fundacdo Sao Lucas/Santa Casa de Morada Nova;
Il - Representantes de Entidades dos Profissionais de Satide:
a) 02 (Dois) Representantes dos profissionais de Satide de Nivel Superior;
b) 02 (Dois) Representantes dos profissionais de Satide de Nivel Médio;
¢) 02 (Dois) Representantes dos profissionais de Satide de Nivel Elementar.
IV — Representantes dos Usudrios:
a) 01(Um)Representante das Igrejas;
b) 01(Um)Representante do Trabalhadores Rurais de Morada Nova;
¢) 01(Um)Representante das Areas de Assentados de Bom Jesus, Jucé Grosso, Terra Nova, Barbada e Associagdes do distrito de Boa Aqua;
d) 01(Um)Representante das Associacdes do distrito de Aruaru;
¢) 01(Um)Representante das Associacdes do distrito de Juazeiro;
f) 01(Um)Representante das Associades do distrito de Pedras;
g) 01(Um)Representante das Associacdes do distrito de Rolddo;
h) 01(Um)Representante das Associacdes do distrito de Lagoa Grande;
i) 07(Um)Representante das Associagdes do distrito de Uiraponga;
j) 01(Um)Representante das Associagdes da Sede/FUNECCMN;
k) 01(Um)Representante das Associagdes de Portadores de Deficiéncia e/ou Necessidades Especiais;
1) 01(Um)Representante da Pastoral da Crianca.
Art. 2°0 pardgrafo 7° do art. 6° da Lei n° 1.086, de 27 de outubro de 1998, passa a vigorar com a sequinte redagdo:

““§ 7° A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Satde, formada pelo presidente, Vice-Presidente, Secretdrio Geral e Secretdrio Adjunto serd escolhida entre os membros do referido
Conselho, respeitando a paridade, em reunido Plendria convocada para tal.”

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des em contrério.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 31 de agosto de 2012.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

LEIN°1.612, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2013

Concede aos Agentes Comunitdrios de Satide atuantes no Municipio de Morada Nova/Ce o
Adicional de Incentivo ao Trabalho de Qualidade - AITQ e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° Fica concedido aos Agentes Comunitdrios de Sadde, atuantes junto ao Sistema de Satide Puiblica do Municipio de Morada Nova/CE, o Adicional de Incentivo ao Trabalho de Quali-
dade — AITQ, correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do repasse realizado pelo Ministério da Satide.

Paragrafo tnico. Serao comtemplados com Adicional de Incentivo ao Trabalho de Qualidade — AITQ, concedido por esse artigo, todos os Agentes de Satide em Pleno Exercicio de suas
fungdes, conforme avaliagdes periddicas de rendimento e controle da Secretaria de Satide do Municipio.

Art. 2° Fica igualmente autorizado, aos agentes de satide, perceberem o pagamento integral do adicional referente a parcela extra anual também prevista pelo Ministério da Satde.

Paragrafo unico. Farao jus ao recehimento da parcela extra, preconizada pelo caput deste artigo, todos os Agentes Comunitérios de Satide que estiverem registrados no Sistema de
Informagdes da Atencdo Basica — SIAB, mediante controle da Secretaria de Satide Municipal.
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Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta do Teto Financeiro repassado ao Municipio mensalmente pelo Ministério da Satide para efeito do incentivo de custeio das
estratégias do Programa dos Agentes Comunitdrios de Satde — PACS e de Satide da Familia.

§ 1° Cessard o pagamento do Adicional de Incentivo ao Trabalho de Qualidade — AITQ, bem como o recebimento da parcela Extra Anual, na hipdtese de interrupgdo ou supressao parcial
ou definitiva dos recursos que trata o caput deste artigo.

§ 20 Sob nenhum fundamento e/ou para fim algum Adicional de Incentivo ao Trabalho de Qualidade — AITQ, bem como o recebimento da parcela Extra Anual, poderdo ser incorporados aos
vencimentos ou remuneracdes do servidor dele beneficidrio.

Art. 4° Revogadas as disposicdes em contrario, esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, tendo seus efeitos praticos e financeiros contados a partir de 02 de janeiro de 2013.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 01 de fevereiro de 2013.
JOSE VANDERLEY NOGUEIRA
Prefeito Municipal

LEI N°1.613, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2013

Ratifica o Decreto n° 007, de 23 de janeiro de 2013 e d4 outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°. Fica ratificado, em todos os seus termos, o Decreto n° 007, de 23 de janeiro de 2013, que reconhece como liquidada no exercicio financeiro de 2012 a divida do Municipio de Morada
Nova para com a Fundagdo Sao Lucas, para fins de pagamento no exercicio financeiro de 2013.

Art. 2°. 0 Secretario Municipal da Satide, em face do reconhecimento da liquidacao da divida de que trata o art. 1° desta Lei, fica autorizado a efetivar o pagamento da divida reconhecida
no Decreto n° 007, de 23 de janeiro de 2013, qual seja o repasse de R$ 190.000,00 (cento e noventa mil reais) para a Fundacdo Sao Lucas — Santa Casa de Morada Nova, referente aos
procedimentos realizados no més de dezembro de 2012.

Art. 3°. Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Lei retroage a partir de 25 de janeiro de 2013.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 25 de fevereiro de 2013.
JOSE VANDERLEY NOGUEIRA

Prefeito Municipal

LEIN°1.631, DE 09 DE SETEMBRO DE 2013

Dispde sobre a instituicao da Quvidoria Municipal do SUS, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°. Fica instituida a Ouvidoria Municipal do SUS — Sistema Unico de Satide no Municipio de Morada Nova — Cear, servigo vinculado a Secretaria Municipal de Satide, componente da
politica nacional de gestéo estratégica e participativa — Portaria 3027, de 28 de novembro de 2007.

§ 1°. A Ouvidoria Municipal de que trata o caput deste artigo faz parte do sistema informatizado Ouvidor — SUS como ferramenta para descentralizagdo do Sistema Nacional de Ouvido-
rias — SNO, requlamentado através da portaria n° 8, de 25 de maio de 2007, e o decreto n° 7508 de 28 de Junho de 2011, que organiza o modelo de gestao do SUS e estabelece a apuragdo
permanente das necessidades e interesses do usudrio, bem como a sua avaliacdo das agdes e servicos de satide.

§ 2°. Os servicos de ouvidoria deverdo manter o poder piblico em permanente contato com o cidadao, sendo estes servicos facilitadores na intermediacdo para resolugdo de problemas
da populacdo, na avaliacdo dos servicos de satide, no acesso a informacdo e disseminacao da informagdo em satide e no disposto dos incisos | e Il do artigo 37 do decreto n° 7508/2011.

§ 3¢, A ouvidoria no dmbito do monitoramento e da avaliacdo tem a finalidade:

1 - contribuir com a avaliagdo do sistema, através da visao do usudrio, estabelecendo comunicacdo entre o cidadao e o poder piblico de forma a promover encaminhamentos necessarios
para a solugdo de problemas.

11 - com o objetivo de ampliar a participacdo dos cidaddos na gestao do SUS, possibilitar a instituicdo a avaliacao continua da qualidade das acdes e dos servicos prestados entre o gestor
municipal de satide e os usudrios do SUS, os prestadores de servicos publicos ou privados e os servidores da drea da satide e subsidiar a gestao e o Conselho de Satide nas tomadas de decisdes
e na formulagdo de politicas publicas de sadde.

Art. 2°. AOuvidoria Municipal do SUS é um servigo com autonomia de suas acdes, e como € um instrumento de gestao, estd vinculado ao Gestor Municipal da Satide.
Art. 3°. Atribui¢des e competéncias da Ouvidoria:

1 - receber e examinar as manifestagdes dos cidadaos relacionadas as agdes de servigos de protecdo, promogdo e recuperacdo da satide da populacdo relacionada ao sistema tnico de satide;
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11 - encaminhar aos 6rgéos competentes as manifestacdes recebidas, acompanhar suas solucdes e fazer retornar ao cidado as informacdes sobre as providéncias adotadas;

111 — zelar pela preservacao dos aspectos éticos, de privacidade e confiabilidade em todas as etapas do processo de recebimento e encaminhamento das manifestacdes do usudrio;
IV — fornecer orientagdes sobre o funcionamento do SUS, bem como os direitos dos cidadaos pertinentes aos servicos de satide publica;

V —implementar acdes de incentivo & participacao dos usudrios no processo de avaliacao dos servicos prestados pelo SUS no dmbito do municipio;

VI - encaminhar as demandas recebidas, conforme os incisos |, I, aos setores competentes para atendimento, quando houver necessidade, dentro dos principios constitucionais de legali-
dade, impessoalidade, moralidade, publicidade, transparéncia e eficiéncia, no cumprimento da ética na administragdo publica;

VII - organizar e sistematizar o conjunto das manifestacdes recebidas, visando subsidiar a andlise do Sistema Unico de Satide e, mais especificamente, a avaliacéo dos servicos ofertados
pelo municipio;

VIII - encaminhar as demandas de ordem externa da Secretaria Municipal de Satide, aos 6rgaos e entidades ligados diretamente e indiretamente a institui¢do, quando necessério, no
sentido de evitar paralelismo de acdes e situacdes conflitantes;

IX — elaborar e apresentar aos gestores da Secretaria Municipal de Satide e a Ouvidoria Pdblica Geral do Municipio e a Regional de Satde, relatdrio semestral de suas atividades e avaliacdo
da qualidade dos servicos publicos, no sentido de contribuir com o reordenamento e modernizaco das acdes e servicos prestados;

X — promover a divulgacao de acdes e servigos da Ouvidoria Municipal do SUS, bem como os meios de acesso a mesma.
Art. 4°. A Quvidoria Municipal do SUS constard no organograma da Secretaria Municipal de Sadde.

Art. 5°. 0 acesso a Ouvidoria podera ser realizado por meio de canais de comunicacdo a serem implantados progressivamente e amplamente divulgados, sejam eletrdnico, postal,
telefdnico ou outros de qualquer natureza.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em (9 de setembro de 2013.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

LEIN° 1.645, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2013

Autoriza o Poder Executivo a concessdo de Auxilio Moradia e Alimentagao para os Profissionais
participantes do Programa Mais Médico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei autoriza o Poder Executivo a conceder moradia e alimentacao aos profissionais vinculados ao Programa Mais Médicos, instituido pela Medida Proviséria n° 621, de 08 de
julho de 2013 e convertida em Lei Federal ne 12.871, de 22 Outubro de 2013, a conceder moradia e alimentacao aos profissionais vinculados ao Programa Mais Médicos.

Art. 2°.0s Médicos participantes do “Programa Mais Médicos para o Brasil” serao selecionados, contratados e remunerados pelo Ministério da Saide, nos termos da Medida Proviséria n®
621/2013 convertida em Lei Federal n° 12.871, de 22 Outubro de 2013 e da Portaria Interministerial n° 1369, de 08 de julho de 2013, estando estes Profissionais vinculados ao Ministério
da Satide, competindo ao Municipio de Morada Nova tdo somente a responsabilizacdo pelo custeio de despesas com moradia e alimentacdo, quando necessério, dos referidos profissionais
nos valores estabelecidos nesta Lei.

§1°. 0s Profissionais vinculados ao Programa deverdo ser reconhecidos pela Secretaria Municipal de Satide;

§2°. A concessdo de moradia e a alimentagao € destinado aos profissionais vinculados ao Programa Mais Médicos de que trata o caput deste artigo.

Art. 3°. A concessao de moradia serd realizada por qualquer das sequintes modalidades:

3.1.a) imovel fisico;

3.1.b) recurso pecunidrio; ou

3.1.c) acomodacdo em hotel ou pousada

3.2. As modalidades de que tratam as alineas“3.1.a" e “3.1.b" do item 3.1 devem ser prioritdrias nas situagdes em que o médico participante esteja acompanhado dos familiares.

3.3. Na modalidade prevista na alinea“3.1.a", 0 imdvel podera ser do patriménio doente municipal ou por ele locado e deverd ter padrao suficiente para acomodacao do médico e seus
familiares, até o limite de dois dependentes.

3.4. Na modalidade prevista na alinea“3.1.b" 0 ente municipal adotara como referéncia para o recurso pecunidrio para locacao de imével, em padrao suficiente para acomodar o médico e
seus familiares, conforme os valores do mercado imobiliario local.

3.5. Na modalidade prevista na alinea“3.1.c", 0 ente municipal deverd disponibilizar acomodacao em hotel ou pousada para os médicos participantes.

3.6. Namodalidade prevista na aliena“3.b", 0 ente municipal solicitard ao médico participante comprovagdo de que o recurso pecunidrio esta sendo utilizado tao somente para a finalidade
de despesa com moradia.

§1°. No caso da op¢do, por parte do Poder Executivo, da locacdo de imével, o mesmo deverd arcar também com os custos de dgua, esgoto e energia elétrica.
§2°. A obrigatoriedade do suporte para moradiaperdurara enquanto o profissional vinculado ao Programa Mais Médicos atuar na cidade de Morada Nova.
Art. 4°. A concessao de alimentagao serd realizada através de ajuda de custo, no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) para cada profissional.
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Paragrafo unico. A ajuda de custo mencionada no caput, deste artigo, teré prazo de vigéncia enquanto o profissional vinculado ao Programa Mais Médicos atuar na cidade de
Morada Nova.

Art. 5°. Cabe a Secretaria Municipal de Satide a andlise para a concessao ou revogagéo das ajudas de custo tratadas na presente lei.

Paragrafo unico. Ficam excluidos do direito a concessdo de moradia e alimentacao, regulada por essa Lei, os médicos participantes do “Programa Mais Médicos para o Brasil” ja
anteriormente domiciliados no dmbito do Municipio de Morada Nova.

Art. 6°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de dotagdes orcamentérias oriundas da inscri¢do, sob o N°.10.301.0188.2.008( Manutencéo do Programa Satde da
Familia), e da inscrigdo sob o N°33.90.3600 (Outros Servicos de Pessoas Fisicas).

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros retroativos ao dia 15 de setembro de 2013.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 18 de dezembro de 2.013.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

LEI N° 1.658, DE 21 DE MAIO DE 2014

Altera o art. 4° da Lei Municipal n° 1.645, de 18.12.2013 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1°.0art. 4° da Lei Municipal n° 1.645/2013, passa a vigorar com a sequinte redacao:

Art. 4°. A concessao de alimentagao sera realizada através de ajuda de custo, no valor de R$ 700,00 (setecentos reais) para cada profissional.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das dotacdes orcamentarias préprias nos termos do art. 6° da Lei Municipal n° 1.645/2013.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario, tendo seus efeitos financeiros retroagidos a 1° de abril de 2014.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 21 de maio de 2.014.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal
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LEI N° 1.068/97, DE 02 DE DEZEMBRO DE 1997

Cria a Guarda Civil Municipal (GCM) e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA.
Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.

Art. 1° - Fica criada a Guarda Civil Municipal (GCM) de Morada Nova, drgdo da Administracdo Direta do Municipio, que tem como finalidades precipuas a defesa e a preservagao do bem
publico municipal, além de zelar pelo comprimento de todas as regras e requlamentos que viabilizem as condicdes de circulagao de veiculos automotores no solo desta municipalidade, no
que diz respeito ao transito, tréfego e sinalizacdo em vigor.

Art. 2° - Para o cumprimento das finalidades referidas no “caput” deste artigo, os integrantes da Guarda Civil poderao fazer uso de todo material disponivel e indispensavel para manter a
mais completa eficiéncia e eficécia no desempenho de suas fungdes.

Art. 3° - Compete & Guarda Civil Municipal:

1. providenciar a defesa e a preservacao dos bens piblicos municipais;

1. executar servigos de vigilancia diuturna nos logradouros piblicos, propiciando o fortalecimento da seguranga urbana;

111 fiscalizar o cumprimento de toda ordenacéo de transito e trafego urbano existente e de interesse local;

IV. manter a sequranca pessoal do Prefeito Municipal;

V. auxiliar os drgdos de defesa civil existentes no municipio, em estados de calamidade publica ou em situaces de emergéncia;
VI. desenvolver, conjuntamente com os 6rgaos municipais, estaduais e federais, campanhas de relevante interesse para os municipes.
Art. 4° - A Guarda Municipal teré a sequinte estrutura bdsica;

- Comandante;

- Inspetor Chefe;

- Guarda Civil Municipal.

Art. 5° - 0 Comandante da Guarda Civil Municipal, portador de Curso de Nivel Superior e de fundamentados conhecimentos sobre ordem e seguranca piblica, serd nomeado em cargo de
provimento em comissdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 6° - 0 Comandante da Guarda Civil Municipal gozord das prerrogativas e honras protocolares correspondentes as de titular de Secretaria Municipal, sendo substituido, em caso de
impedimento, pelo Inspetor Chefe, com a devida aquiescéncia do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 7° - Sao atribuicdes do Comandante da Guarda Civil Municipal:

1. Elaborar, tomando providéncias para o seu bom desenvolvimento, o plano da Guarda Civil Municipal;

1. Tratar diretamente com o Chefe do Poder Executivo Municipal a respeito de assuntos inerentes ao desempenho de missdes a serem executadas pela Guarda Civil Municipal;
111. Fazer cumprir e respeitar as determinagdes emanadas desta Lei;

IV. Receber ordens de comando exclusivamente do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 8° - 0 Inspetor Chefe da Guarda Civil Municipal, portador do Curso Secundério, e de fundamentados conhecimentos sobre disciplina e ordem, serd nomeado em cargo de provimento
em comissdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, de livre nomeacdo e exoneracdo.

Art. 9° - Sao atribuicdes do Inspetor Chefe da Guarda Civil Municipal:

1. Substituir o Comandante da Guarda Civil Municipal nos afastamentos de impedimentos legais;

11. Promover a elaboragdo de escalas e servicos, fiscalizando o seu fiel cumprimento, comunicando as alteragdes ao Comandante;
111 Fiscalizar sempre que necessario, os postos de servicos, visando um maior controle das atividades desempenhadas;

IV. Executar as atribui¢des que Ihes forem conferidas ou delegadas pelo Comandante, inclusive a aplicacdo de sancdes disciplinares aos integrantes da Guarda Civil Municipal, de acordo
com as normas contidas em regulamento.

Art. 10° - 0 ingresso no quadro da Guarda Civil Municipal, para cargos efetivos, far-se-a através de Concurso Piblico de Provas, Teste Psicoldgico e Pesquisa Socio-Cultural, sendo submetido
a0 Curso de formacdo na forma regulamentar.

Art. 11° - Ficam criados 2 (dois) cargos de provimento em comissdo, de livie nomeagdo e exoneracao do Chefe do Poder Executivo Municipal, da sequinte forma:

NOMENCLATURA DO CARGO QUANTID. REMUNERAGAQ
Comandante Geral 01 1.120,00
Inspetor 01 350,00

Art. 12° - Ficam criados 25 (vinte e cinco) cargos efetivos de Guarda Civil Municipal, com vencimento base de R$ 130,00 (cento e trinta reais), de provimento por Concurso Piblico, com
atribuicdes especificas de cumprir as determinacdes emanadas desta Lei e ordem de seu comandante.

Art. 13° - Fica concedida gratificacao de risco de vida de 40% (quarenta por cento) sobre o vencimento base, ao Guarda Civil Municipal, em efetivo exercicio.
Art. 14° - 0 Chefe do Poder Executivo Municipal baixaré decreto disciplinando as matérias desta Lei, na qual aprovara o Regulamento da Guarda Civil Municipal de Morada Nova.
Art. 15° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orcamentdrias do Gabinete do Prefeito Municipal, que serdo suplementadas se insuficientes.
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Art. 16° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogada a Lei n° 0172, de 06 de abril de 1959 e as disposicdes em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 02 de Dezembro de 1997.
Francisco Xavier Andrade Girdo

Prefeito Municipal

LEI N° 1.640, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2013

Proibe o ingresso ou permanéncia de pessoas utilizando capacete, gorro ou qualquer tipo de
cobertura que oculte a face, nos estabelecimentos comerciais e/ou congéneres do Municipio de
Morada Nova, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica proibido o ingresso ou permanéncia de pessoas utilizando capacete, gorro ou qualquer tipo de cobertura, que oculte a face nos estabelecimentos comercias, publicos ou
abertos ao publico, institui¢des financeiras, bancos, casas lotéricas, correios e outros setores que atendam e prestem servicos ao publicos no municipio de Morada Nova.

Art. 2°. Osresponsaveis pelos estabelecimentos de que trata a presente Lei, deverao fixar no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data da publicacao desta Lei, placa indicativa
na entrada do estabelecimento, instituicao, ou congénere, contendo com letras legiveis, a seguinte inscrigﬁo:”E PROIBIDA A ENTRADA DE PESSOAS UTILIZANDO CAPACETE, GORRO
OU QUALQUERTIPO DE COBERTURA QUE ENCUBRA A FACE NESTE ESTABELECIMENTO".

Paragrafo unico. Deverd constar na placa indicativa, logo abaixo da inscrigdo a que se refere o “caput” deste artigo, a mencdo do niimero da presente lei, bem como a data de sua
publicago.
Art. 3°. 0 ndo cumprimento das disposicdes desta lei, sujeitard ao infrator, medidas que serdo adotadas e requlamentadas por Decreto de Lei do Executivo Municipal.

Art. 4°. Esté Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 14 de novembro de 2.013.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal
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LEI N° 859, DE 24 DE ABRIL DE 1989

Concede Ajudade CustoeDiarias aosServidores Publicos Municipais extensiva aos
Srs. Prefeito, Vice-Prefeito, Presidente da Camara d e Vereadores.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA-CE,

Faco saber que a Cdémara Municipal de Morada Nova, aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° - Serdo concedidas Ajuda de Custo e Didrias, aos servi dores municipais, para indenizacdo e retribuicdo de despesas decorrentes de viagens de servicos realizados dentro e fora do
Municipio e instalagdo .

§ 1° - Concedem-se Ajudas de Custo a funciondrios designado para ter exercicio em nova sede, em razo de transferéncia do mesmo, e/ou que, em virtude de missao ou estudo, tenham
que permanecer fora da sede do Municipio.

§ 20 - As didrias sdo pagas, por dia, a0 funcionrio que se en contra a servio de um drgdo fora da sede do Municipio, objetivando compensar as despesas com alimentagéo e estada realizada
no desempenho de tarefa a que se prestou.

Art. 2° - Os heneficios relativos as didrias, concedidas na forma do § 2°., do Art . 1°, estendem-se aos -Srs. Prefeito, Vice Prefeito, Presidente da Camara e Vereadores .

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrério .

Pago da Prefeitura municipal de Morada Nova em 24 de Abril de 1989
Maria Auxiliadora Damasceno Girdo

Prefeita Municipal

LEI N° 865, DE 05 DE SETEMBRO DE 1989

Institui a gratuidade nos transportes coletivos de qualquer natureza no territério do Municipio,
para os Agentes Municipais de Saude, e da outras providéncias.”

FACO saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.

Art. 19- As Empresas de transportes coletivos de qualquer natureza, que explorem linhas de passageiros, locais ou ndo, que trafeguem pelo territério. do municipio .de Morada Nova, estao
obri gados, na vigéncia desta Lei, .a .concederem passe livre aos servidores do Municipio que estejam a servico como Agente Municipal de Satide

§ Unico-. 0 Passe Livre de que trata o “caput” deste artigo, somente é obrigado dentro do .territério de Morada Nova, e aos Agentes Municipais de Satide portadores de identificagdo exclusi
va.

Art. 29 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrério.

Paco da PREFEITURA MINICIPAL DE MORADA NOVA, 05 de Setembro de 1989

LEI N° 966, DE 16 DE FEVEREIRO DE 1993

Regulamenta os artigos 56 e sequintes da Lei n° 936, de 15 do 1992, que cobre a concessao de
ajuda de custo e diarias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:
Art. 1°-Fica instituida, na administracdo Municipal de Morada Nova, a concessdo de ajuda de custo e didrias, constantes no anexo desta Lei.

Art. 2° - Entende-se por ajuda de custo, as despesas efetuadas para instalacdo do servidor que, no interesse do servico, passa ter exercicio em nova sede, com mudanga de domicilio em
carater permanente.

Art. 3° - As didrias serdo concedidas no servidor que, a servico, se afastar do Municipio, em carater eventual ou transitdrio para outro pondo intermunicipal ou interestadual, para cobrir
despesas com hospedagem e alimentagdo.

§1°- Os ocupantes de cargos comissionados, como também os senhores Prefeitos e Vice-Prefeitos, também receberao os beneficios do Ano 1°, desta Lei.

§2° - Quando o deslocamento do servidor ndo exigir pernoite fora da sede do Municipio, seré concedida ao mesmo o valor correspondente a % (meia) diarias.

AWARA
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Art. 4° - Compete ao Prefeito Municipal, mediante portaria, que devera constar o nome do servidor e o nimero de dias de afastamento, autorizar a concessao de didrias.
Art. 5°- 0 Servidor que receber didrias e ndo se afastar do Municipio, por qualquer motivo, fica obrigado a restitui-las, integralmente, no prazo de 05 (cinco) dias tteis.
Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposicdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Morada Nova, 04 de marco de 1993.

Glauber Barbosa Castro

LEI N.°1.133, DE 04 DE JULHO DE 2000

Revoga a Lei n° 936, de 15 de janeiro de 1992, que institui o Regime Juridico para os Servidores
Municipais de Morada Nova, e da outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Morada Nova, no uso de suas atribuicdes legais, fago saber que a Cémara Municipal decretou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei :

Art. 1° - Fica instituido nos termos do Art. 39, caput, da Constituicao federal, do Art.. 5° da Emenda Constitucional n° 19/98, de 04/06/1998, e da Lei Municipal 879/90, como regime
juridico para os servidores da Administracdo Direta, Autarquias e Fundagdes Piblicas do Municipio, o regime de direito piblico administrativo desta Lei.

Paragrafo tnico. Para aplicacdo deste artigo deverd ser observada § 1° do Art. 39 da Constituicao Federal, modificado pelo Art. 5° da Emenda Constitucional n° 19/98, de 04 de junho
de 1998.

Art. 2° - em conseqiiéncia do disposto no artigo anterior, sdo também submetidos ao regime estatutdrio os atuais servidores :

1. Sujeitos ao regime de Consolidacdo das Leis do Trabalho;

11. Ocupantes de cargos de Dire¢do e Assessoramento ;

111. 0s que prestam servigos ao Municipio, as fundagdes e Autarquias mediante contrato, regido ou ndo pela Consolidagao das Leis do Trabalho.

§ 1° Aos servidores referidos no inciso | deste artigo sao estendidos os direitos, vantagens e obrigacdes inerentes ao Regime Juridico ora adotado, assegurado o direito adquirido, 0 ato
juridico perfeito e a coisa julgada, mantidas as vantagens de cardter pessoal que até entao venham percebendo.

§2} Em nenhuma hipétese ocorrerd decesso de remuneracdo, ficando assegurado, aos servidores da administracdo piblica direta, das autarquias e fundagdes, a isonomia de vencimentos,
observado o principio da irredutibilidade salarial do servidor pblico, sob qualquer pretexto, concedendo-lhe os aumentos regulares verificados para o funcionalismo como um todo e
respeitadas, também, as vantagens pessoais asseguradas por Lei.

§ 3 0 servidor que optar por permanecer na situacao atual, serd automaticamente transferidos para o quadro suplementar em extincao, sem prejuizo das progressdes e promogdes funcio-
nais a que fazem jus nos respectivos planos de cargos aos quais se encontram vinculados seus cargos e empregos.

§ 4° A opgdo de que trata o pardgrafo anterior deverd ser manifestada pelo servidor no prazo de 30 ( trinta) dias da vigéncia desta Lei.
Art. 3° Apartir da data da vigéncia desta Lei, ndo poderdo os rgaos e entidades a que se refere o art. 1°, conceder aumento de remuneracdo, sendo em virtude de Lei.
Art. 4° Os servidores antes submetidos ao regime trabalhista, terdo seus empregos transformados em cargos ou fungdes por esta Lei.

Art. 5° Aplicam-se aos servidores municipais, para efeito de Aposentadoria, o disposto no art. 40 da Constituicao Federal, modificado pelo Art. 1° da emenda Constitucional n° 020/98, de
15 de dezembro de 1998.

Art. 6° 0 tempo de servicos prestado sob o regime de consolidacao das Leis do Trabalho, serd contado pelos servidores por ele alcancados, para concessao d aposentadoria, disponibilidade
€ progressao.
Art. 7° Os servidores que hajam ingressados na Administracdo Direta, Autdrquica ou Funcional, por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos, ou ainda, os que sejam

estaveis na forma do Art. 19, do Alto das Disposicdes Constitucionais Transitorias — ADCT -, da Constituicdo Federal, tém seus empregos ou fungdes transformados em cargos, a serem
devidamente classificados.

§ 1° 0s contratos de trabalho, no caso de servidores submetidos ao regime da Consolidacéo das Leis do Trabalho, sdo considerados rescindidos, procedendo-se as devidas anotacdes, nas
respectivas carteiras profissionais e fichas funcionais, da mudanca doa regime juridico funcional, por forca do que determina o Art. 39 da Constituicdo Federal, modificado, pelo Art. 5° da
Emenda Constitucional n° 19/98.

§ 20 A transformacdo dos empregos e fungdes visando a mudanca do regime juridico de que trata este diploma legal, dar-se-& por decretos do Chefe do Poder Executivo Municipal, nos
quais deverdo constar o nome completo do servidor, a denominagao do emprego ou funcdo entéo ocupados e a definicdo da nova situacdo, devendo ser expedidos no prazo de 90 (noventa)
dias, contados da publicacdo desta Lei.

§ 3° A movimentagdo do FGTS, em decorréncia do disposto nos paragrafos anteriores deste artigo, devera ocorrer conforme dispuser a Lei Federal.

§ 4° Os servidores que ja tenham atingindo o final de suas carreiras, por nenhuma hipétese sofrerdo rebaixamento de nivel funcional, ficando respeitados os seus direitos quando de
modificages ou alteracdo do nivel da referida carreira, por qualquer forma de provimento.

Art. 8° 0 Quadro Pessoal do Poder Executivo Municipal, bem como das Autarquias e Fundagdes Publicas, fica composto de cargos de provimento efetivo, cargo de provimento em comissao
e de fungdes.

Parégrafo tnico . integrarao o Quadro os servidores estatutérios, os regidos pela CLT, concursados e os demais servidores que tenham adquirido estabilidade a data da promulgacdo da
Constitui¢do Federal vigente.

Art. 9° A mudanca de regime juridico ocorrerd na data da publicacdo desta Lei, produzindo os correspondente efeitos financeiros a partir do primeiro dia do més subsequente.
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Art. 10° 0 Chefe do Poder Executivo baixard, dentro de 90 (noventa) dias contados da publicacdo desta Lei, os atos necessarios ao seu cumprimento, observando para isso, os dispositivos
constitucionais pertinentes a espécie.

Art. 11° A Lei de diretrizes dos planos de cargos e carreiras especificard todas das medidas necessérias a implementagdo ou reformulacdo do Quadro de Pessoal referido no Art. 8° desta Lei.
Art. 12° Enquanto ndo produzidos os efeitos financeiros desta Lei ( Art. 9°), permanecerao os servidores egressos do regime trabalhista sob a politica salarial anterior.

Art. 13° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias préprias de cada drgao ou entidade, que serao suplementadas, se insuficientes.
Art. 14° na requlamentacdo do regime juridico instituido por esta Lei, observar-se-4, obrigatoriamente, a garantia :

1. da existéncia de comissdes permanentes de negociacdo composta por representantes do governo municipal, movimentos sindical dos servidores e da sociedade civil, autonomas e
independentes, cuja fungdo e manter um processo permanente de discussao e negociacao de todas as questdes pertinentes a qualidade do servicos publico e as relacoes de trabalho dos
servidores com a administracdo publica;

1. da liberdade de organizacdo sindical nos termos do Art. 8° da Constituicdo Federal e demais dispositivos legais ;
11 da existéncia de um sistema articulado de negociacdo para tratar dos interesses individuais ou coletivos dos servidores com as entidades sindicais representativas ;
IV. da transparéncia sobre o crescimento, arrecadacdo e financas publicas em geral ;

V. da autorizagdo para o governo municipal contratar condigdes coletivas de trabalho e de remuneragdo com os sindicatos, mediante referendo do Poder Legislativo, no que couber, exigiveis,
em caso de descumprimento, na justica competente.

Art. 15¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, fica revogadas a Lei N° 936, de 15/01/92, bem como todas as disposi¢des em contrdrio.

Pago da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 04 de Julho de 2000.
FRANCISCO XAVIER ANDRADE GIRAQ

Prefeito Municipal

LEI N° 1.205, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2002

Altera a Secdo | do Capitulo Il da Lei n° 1.126 de 27 de junho de 2000 (Estatuto dos Servidores
Piblicos municipais) e da outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Morada Nova,
Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:
Art. 1° Fica acrescentado ao inciso Il do Art. 187, a alinea “c” que terd a sequinte redagdo:

¢) Os requisitos de idade e de tempo de contribuicao serdo reduzidos em cinco anos, em relagao ao disposto noinciso I, alinea“a’, para o professor que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das fungdes de magistrado na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposicdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 04 de Dezembro de 2002.
Adler Primeiro Damasceno Girdo

Prefeito Municipal

LEI N° 1324, DE 25 DE AGOSTO DE 2006

Regulamenta no dmbito da administracao municipal de Morada Nova, em funcao dos servidores
de sua autarquia municipal SAAE, vantagens e beneficios em favor daqueles servidores,
regulamenta beneficios constitucionais aplicaveis aos mesmos servidores e da outras
providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais.Faco saber que a Cdmara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art.1°. Concede aos servidores efetivos lotados e que atuam diretamente na Autarquia Municipal SAAE — Servigo Autdnomo de Aqua Esgoto, em servicos burocraticos e técnicos de campo
ou ndo, EM CARATER DE REGULAMENTACAO NO AMBITO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL de Morada Nova, o beneficio das seguintes vantagens:

1 - Direito a0 pagamento em seus contra — cheques ou ndo, do beneficio denominado de auxilio alimentacao, equivalente a R$ 154,20 ( cento e cingiienta e quatro reais e vinte centavos)
por més, somente em favor dos concursados, depois de cumprido o estagio probatorio e ja efetivados no servico publico — autarquia municipal - SAAE;
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11 - Direito ao pagamento em seus contra — cheques ou nao, do heneficio denominado de Gratificacdo Incorporada, que representa a incorporacdo de 1/5 por ano de efetivo exercicio de
funcdo gratificada ou cargo comissionado, nas atribuicdes de chefia e diregdo, computados somente depois de cumprido referido prazo, a partir do 6° ano ininterrupto em tal fungéo, ate o
limite de 5/5 (cinco quintos), desde que o referido servidor no mesmo periodo, ndo tenha sofrido qualquer adverténcia, repreensdo, suspensao ou punicdo administrativa, nao tenha faltas
injustificadas no mesmo periodo, e ndo tenha sido contra 0 mesmo apurado nenhum cometimento de falta grave, registradas em sua ficha funcional.

Paragrafo Unico: 0 beneficio concedido no caput deste artigo, cessa a partir da presente data, aplicavel tdo somente, aos servidores que ate o inicio da vigéncia desta Lei, atendam
as condicdes na mesma exigida para fins de incorporacao de gratificacao.

111- Direito ao pagamento do beneficio denominado de auxilio satide/ auxilio odontoldgico, absorvido no percentual de ate 65% ( sessenta e cinco por cento ), pela Autarquia Municipal SAE,
e o restante, sendo coberto e pago pelo servidor beneficidrio do plano de satde /odontoldgico, cabendo a este o custo equivalente até 35% ( trinta e cinco por cento ), do plano.

IV - Direito a0 pagamento pela Autarquia Municipal SAAE, do beneficio anual denominado de Saldrio Educacao, a ser concedido no primeiro trimestre de cada ano, correspondente a RS
68,00 ( sessenta e oito reais ) por cada filho com idade de até quatorze ( quatorze ) anos de idade, com a devida comprovagdo que encontra-se regularmente matriculado.

V- Direito ao pagamento do beneficio adicional de anuénio, equivalente a 1% ( um por cento ) sobre seus vencimentos basicos, por cada ano de efetivo servio publico prestado ao SAAE
de Morada Nova, sendo computados para o mesmo fim, e especificamente aos servidores da Autarquia Municipal SAAE, os anos anteriormente trabalhados pelos mesmos servidores no
Municipio em qualquer de seus drgaos, autarquias e fundagdes diversas da administragdo publica municipal.

VI- Pagamento antecipado de ate 40% ( quarenta por cento ) da remuneracdo total do servidor efetivo, estével ou concursado ate o dia 10 do més em andamento, em carater de adianta-
mento, e de acordo com o fluxo de caixa e disponibilidade financeira da autarquia, feitos e procedidos os descontos regulares, somente quando o pagamento dos 60% restantes dos salarios
do mesmo, ao final de cada més, ou ate o 5° dia ttil do més subseqiente ao trabalho.

Art.2°, Regulamenta no ambito administrativo da Prefeitura Municipal de Morada Nova, inclusive em favor de seus servidores préprios e lotados, além daqueles de suas autarquias,
fundagdes e demais drgaos e institui¢des vinculadas, os sequintes beneficios :

Paragrafo Unico: s casos aqui omissos sobre os beneficios concedidos, serdo regulamentados por decreto do executivo municipal de jé autorizados, respeitada a legislado vigente
em nivel federal sobre a matéria, constituicdo federal e CLT, conforme for o caso, desde que ndo firam o regime estatutario eleito para a relacdo entre o Municipio e seus servidores, e
demais Leis municipais vigentes e especificas:

1 - Férias integrais devidas a cada 12 meses, devendo ser liquidado até o més de Dezembro de cada ano, integralmente, a exce¢do daqueles servidores que nao contem por motivo diversos,
com o direito ao pagamento integral, que receberdo proporcionalmente ao numero de meses trabalhados em cada ano;

11— 13°saldrio, pago a cada 12 meses ou na proporcdo de meses trabalhados, devendo ser liquidado até o més de Dezembro de cada ano, integralmente, a excecao daqueles servidores que
ndo contém por motivos diversos, com o direito ao pagamento integral, que receberdo proporcionalmente ao numero de meses trabalhados em cada ano.

11I- Adicional noturno na base e proporgdo do jé previsto na legislacao federal aplicavel ;

IV- Horas extras em valores e nos limites do previsto na legislacdo federal ja existente sobre a matéria;

V- Adicionais de insalubridade e periculosidade na proporcao e sob os critérios previstos na legislaao federal vigente;

VI - Contribuigdo sindical nos limites e com base nos valores percebidos pelos associados e sindicalizados, nos termos da legislacdo aplicvel a matéria e vigente;

VII - Desconto salarial por faltas, valores recebidos a maior e reposicao em casos de pagamentos a menor, nos termos da legislagdo municipal vigente e disposicdes da legislagdo federal
aplicdveis;

VIII- Desconto de encargos previdencidrios federais e municipais, de acordo com o caso, descontos de IRRF, quando atingir os valores previstos na tabela de Lei federal aplicavel a matéria,
e demais previstos em Lei;

IX— Aviso prévio para os casos e relagdes aplicaveis;

X — Anuénio na forma da legislagdo municipal vigente a aqui aditada para os casos e grupos de servidores especificos, na proporcao de 1% sobre os vencimentos basicos do
servidor, tanto o jd vigente e especifico anterior a esta Lei, quanto o instituido nesta para os servidores do SAAE aqui implantado ( anuénio );

XI - Corregdes e ajustes salariais quando se aplicar ao caso, seja repondo pagamentos incompletos, ou retirando valores pagos indevidos, ja definidos e requlamentados por Lei municipal
vigente;
XII - Todos os demais beneficios descritos nesta Lei de forma especifica para os servidores do SAAE, e as regras gerais aplicéveis a todos os servidores municipais.

Art.3°. Apresente Lei revoga disposicdes em contrdrio, e terd seus efeitos financeiros e aplicacdo, a contar de sua publicagdo.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, 25 de Agosto de 2006.

ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAQ

Prefeito Municipal

LEI N° 1.418, DE 16 DE MAIO DE 2008

Acrescenta o Capitulo IX e artigos 115-A/ 115-B ao Titulo IIl da Lei 1.126/2000 e da outras
providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova APROVOU e EU Sanciono e Promulgo a Seguinte Lei:
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Art.1°. 0Titulo Il da Lei 1.126/2000, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais, das Autarquias e Fundagdes Publicas Municipais, passa a vigorar com a sequinte
redacao:

TiTULO NI
DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO IX
DA SUSPENSAO DO VINCULO FUNCIONAL

Art. 115-A -0 regime juridico estabelecido neste Estatuto ndo se aplicard, temporariamente, ao servidor municipal:

|- no caso de posse ou ingresso em outro cargo, funcao ou emprego, nao acumuldveis com o cargo que vinha ocupando;

II- no caso de op¢do em caréter tempordrio, pelo regime a que alude o art. 37, inciso IX, da Constitui¢do Federal de 1988;

11l - no caso de disponibilidade;

IV - no caso de autorizacdo para o trato de interesses particulares.

Art. 115-B - 0s casos indicados no artigo anterior implicam em suspenséo do vinculo funcional, acarretando os sequintes efeitos:

|- em relacdo ao item |, do artigo anterior:

a) dar-se-4, automaticamente, a suspenséo do vinculo funcional até que seja providenciada a exoneracdo ou demissao;

b) enquanto vigorar a suspensdo do vinculo, o servidor ndo faré jus aos vencimentos do cargo desvinculado, ndo computando, quanto a este, para nenhum efeito, tempo de servico;

¢) o servidor reingressara no exercicio das atribuicoes do cargo de que se desvinculou na hipétese de nao lograr confirmacdo no cargo para o qual se tenha submetido a estdgio
probatdrio.

Il - na hipétese do item Il do artigo anterior, o servidor ndo fard jus a percepcdo dos vencimentos, computando-se, entretanto, o periodo de suspensdo do vinculo para fins de dis-
ponibilidade e aposentadoria, obrigando o servidor a continuar a pagar a sua contribuicao de previdéncia com base nos vencimentos do cargo de cujas atribuicdes se desvinculou;

11l - no caso do item Il do artigo anterior, o servidor continuard sendo considerado como em atividade, computando-se o periodo de suspensao do vinculo para aposentadoria, nova
disponibilidade, se for o caso, e progressdo horizontal;

IV - na hipdtese do item IV do artigo anterior, o servidor nao fard jus a percepcao de vencimentos nem ao computo do periodo de suspensdo do vinculo como tempo de servigo, para
nenhum efeito.

Art.2°. Ficam mantidos os demais termos da Lei 1.126/2000, e revogadas as disposi¢des em contrario a esta Lei, que passa a vigorar na data de sua publicacao.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, 16 de Maio de 2008.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAQ

Prefeito Municipal

LEI N° 1.624, DE 09 DE JULHO DE 2013

Altera os incisos I, Il e Il do Art. 91, da Lei Municipal 1.126, de 19 de junho de 2000 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° Ficam alterados os incisos |, Il e Il do art. 91, da Lei Municipal 1.126, de 19 de junho de 2000, que passa a vigorar com as sequintes redacdes:
“Art. 91 Eassegurado ao servidor o direito a licenca para o desempenho de mandato em confederado, federacao, associacio de classe de dmbito nacional, sindicato representativo
da categoria ou entidade fiscalizadora da profissdo, observado o disposto na alinea ¢, doinciso lll do art. 102 desta Lei, conforme disposto em regulamento e observados os sequintes
limites:
I - para entidades com até 5.000 associados, 2 (dois) servidores;
11 - para entidades com 5.001 a 30.000 associados, 3 (trés) servidores;
111 - para entidades com mais de 30.000 associados, 4 (quatro) servidores.”

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrério.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 09 de julho de 2013.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal
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LEI N°1.302, DE 31 DE AGOSTO DE 2006

Dar nova redacao a lei 1302/06, modificado nomenclatura que passa a ser: Departamento
Municipal de Transito e Rodoviario — DEMUTRAN, Autarquia municipal, extinguindo e
modificando artigos, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, nouso de suas  atribuicdes legais, faz saber que a Cémara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art.1° A nomendlatura da Autarquia que trata a lei 1.302/06, passa a ser DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO E RODOVIARIO DE MORADA NOVA, Autarquia dotada de capacidade
administrativa vinculada ao Gabinete do Prefeito Municipal.

Art.2°- OTitulo |, seus capitulos | e Il da supra dita lei, passam a vigorar com a sequinte redagao:

“TITULOI
DA NATUREZA JURIDICA, FINALIDADE, COMPETENCIA E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DA
AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO E RODOVIARIO DE MORADA NOVA ( DMUTRAN).”

CAPITULO |
DA NATUREZA JURIDICA

Art.1° - Fica criado o Departamento Municipal de Transito e Rodovidrio de Morada Nova(DMUTRAN), com autonomia administrativa e financeira,regida por normas de Direito
Publico. Autarquia municipal dotada de capacidade administrativa, Vinculada ao Gabinete do Prefeito Municipal.

CAPITULO 11
DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 2° - 0 Departamento Municipal de Transito e Rodovidrio de Morada Nova (DMUTRAN) tem como finalidades: promover e executar atividades de policia de transito e
administrativa, inerentes ao ordenamento do Trafego, sinalizacdo e fiscalizagdo do transito, em consonancia com as competéncias expostas no artigo 24 da Lei federal n° 9.503, de
23 de setembro de 1997, bem como disciplinar o sistema de transporte urbano no ambito municipal e a preservacdo dos bens, servicos, instalacdes e equipamentos integrantes do
patriménio piblico municipal.
Paragrafo Unico - A autarquia de que trata o caput deste artigo poderd, quando solicitada, prestar auxilio aos organismos de defesa civil, na ocorréncia de calamidades
puiblicas ou grandes sinistros.

Art. 3° - Compete ao Departamento Municipal de Transito e Rodovidrio de Morada Nova (DMUTRAN):

I — cumprir e fazer cumprir a legislaco e as normas de transito, no dmbito municipal;

11 - planejar, projetar, requlamentar e operar o transito de veiculos, de pedestre e de animais, e promover o desenvolvimento da circulagdo e da sequranca de ciclistas;
111 —implantar, manter e operar o sistema de sinalizagao, os dispositivos e os equipamentos de controle vidrio;

1V — coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre acidentes de transito e suas causas;

V — estabelecer, em conjunto com os drgaos de policia ostensiva de trénsito e suas diretrizes para o policiamento ostensivo de transito;

VI - executar a fiscalizacdo de trénsito, autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis, por infracao de circulacao, estacionamento e parada prevista no (ddigo d Transito — CTB,
no exercicio regular do Poder de Policia de Transito;

VII - aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, por infracdes de circulacdo, estacionamento e parada previstas no Cédigo de Transito Brasileiro, notificando os
infratores e arrecadando as multas que aplicar;

VIII - Fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas cabiveis relativas a infragdes por excesso de peso, dimensdes e lotacdo dos veiculos, bem como notificar
e arrecadar as multas que aplicar;

I1X —fiscalizar o cumprimento da norma contida no art. 95 do Cédigo de Transito Nacional, aplicando as penalidades e arrecadando as multas nele previstas;
X —implantar, manter e operar sistema de estacionamento rotativo pago nas vias;

XI - arrecadar valores provenientes de estada e remogao de veiculos e objetos, e escolta de veiculos de carga superdimensionadas ou perigosas;

XII - credenciar os servicos de escoltas, fiscalizar e adotar medidas de sequranca relativas aos servicos de remogéo de veiculos, escolta e transporte;

XIII - integrar-se a outros drgdos e entidades do Sistema Nacional de Transito para fins de arrecadacdo e compensagdo de multas impostas na drea de celeridade das transferéncias
de veiculos e de prontudrio dos condutores de uma para outra unidade da federacdo;

XIV —implantar as medidas da politica Nacional de Transito e do Programa Nacional de transito;
XV — promover e participar de projetos e programas de educacdo e sequranqa de transito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de Transito — CONTRAN;
XVI - planejar e implantar medidas para redugdo de circulagdo de veiculos e reorientacdo do trafego, com o objetivo de diminuir a emissao global de poluentes;

XVII - registrar e licenciar, na forma da legislacdo, ciclo motores, veiculos de tracdo e propulsdo humana de traao animal, fiscalizando, autuando, aplicando penalidades e arreca-
dando multas decorrentes de infrades:

XVIII - conceder autorizaco para conduzir veiculos de propulsdo humana e de tracdo animal;
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XIX - articular-se com os demais drgaos do Sistema Nacional de Transito no Estado, sob coordenacdo do respectivo CETRAN;

XX - fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruido produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua carga, de acordo com o estabelecido no art. 66 do Cddigo de Transito
Brasileiro, além de dar apoio as ades especificas de drgdo ambiental local, quando solicitado;

XXI - vistoriar veiculos que necessitem de autorizacdo especial para transitar e estabelecer requisitos técnicos a serem observados para circulagdo desses veiculos.

Art. 4° 0 DMUTRAN integra-se ao Sistema Nacional de Transito, conforme previsto 333 do C6digo de Transito Brasileiro.

Art. 3°- 0 capitulo lll passa a ter a redacéo seguinte:

CAPITULOIII
DOS RECURSOS

Art. 5° (onstituem-se receitas da Autarquia:

I - transferéncias consignadas na Lei Orcamentaria Anual do Municipio;

11 - as doagdes, legados, contribuicdes, auxilios e repasses de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado;

111 - as rendas provenientes de convénios, contratos, acordos e outros ajustes;

IV - as rendas oriundas de titulos e depdsitos, bem como o produto de operagdes financeiras;

V - as receitas arrecadadas em decorréncia da aplicagdo de multas ou outras penalidades estipuladas pelo Cédigo de Transito Brasileiro;
VI - as receitas arrecadadas provenientes do sistema de estacionamento rotativo pago nas vias (Zona Azul);

VII - outras receitas, legalmente constituidas.

§ 10 0s recursos de que trata este artigo deverao ser depositados em conta especifica, a qual serd movimentada através de cheques nominais, assinados pelo Presidente e Pelo Diretor
Administrativo — Financeiro e, em caso de auséncia ou impedimento, por seus respectivos substitutos.

§ 200 disposto no pardgrafo anterior ndo se aplica quando a fonte de recursos a ser utilizada exija movimentacdo em conta diferenciada.

Art. 4° - 0 capitulo IV passard a ter a sequinte redacdo:

Art.

s
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CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 6° - 0 Departamento Municipal de Transito de Morada Nova (DMUTRAN) terd a sequinte estrutura organizacional basica:
I - Direcdo Superior:

1. Diretor Geral.

11 - Orgéos de Atuagdo Programatica:

1.Diretor de Engenharia de Transito, Educacao de Transito e Controle de Analise e Estatistica;
*Setor de Educacdo de Transito e Estatistica.

*Setor de Manutencdo de Equipamento e Engenharia de Trafego.

2.Diretor de Operagdes e Fiscalizagao do Transito;

*Setor de Operagdo.

*Setor de Fiscalizacdo.

3.Diretor Administrativo Financeiro.

*Setor de Informética.

*Setor Administrativo.

111 - Junta Administrativa de Recursos de Infracdes — JARI

Art. 7° - Ficam criados na estrutura organizacional do Departamento Municipal de Transito e Rodovidrio de Morada Nova (DMUTRAN) os cargos comissionados constantes do
Anexo |, 0s quais serdo de livre nomeagao do chefe do Poder Executivo, com remuneragéo da forma ali constante.

5¢-0Titulo Il e seus capitulos | a IV passam a vigorar com a sequinte redacao:

TiTULO 1l
DA POLITICA DE PESSOAL

CAPITULO |
DO QUADRO DE PESSOAL

Art.8° - 0 quadro de pessoal do Departamento Municipal de Trénsito e Rodovidrio (DOMUTRAN), serd constituido por:
1 - servidores estatutdrios oriundos de outros drgaos e entidades municipais, considerados excedentes no quadro de lotacdo:

11 - cargos de carreira de provimento efetivo, cujo ingresso far-se-& mediante concurso publico de provas de titulos.
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Paragrafo 1°-No caso doinciso | fica ressalvado o direito de opcdo, que serd exercido pelo servidor no prazo de 30 (trinta ) dias, sendo-lhes assegurados os direitos e vantagens
adquiridos até a data da publicacdo desta lei, inclusive quanto ao tempo de servico.

Paragrafo 2°-Aopcao a que se refere o paragrafo anterior sera exercida pelo servidor, por escrito, e oficializada pela Secretaria de Administragao e Financas do Municipio através
de Ato de Relotacao definitiva.

Paragrafo 3° - 0s servidores ocupantes da funcao que optarem pela relotacao na Autarquia, constituirdo o Quadro de Fungdes a serem extintas quando vagarem.
Art.9° - Serdo convocados 10 (dez) vagas no Quadro de Pessoal Permanente da Secretaria de Planejamento, Conforme Lei N° 1.187/2002, de 16 de Maio de 2002.

CAPITULO I
DO REGIME DISCIPLINAR

Art.10° - 0 Regime Disciplinar dos Agentes Municipais de Transito, serdo regulamentados por decreto do chefe do Poder Executivo, o qual dispora sobre os casos de proibicdes de
uso do uniforme, afastamentos, suspensao de atividades e demais punicdes, aplicando-se, no que couber, as disposicdes da Lei n° 1.126/00 (Estatuto dos Servidores do Municipio).

CAPITULO 1IN
DA JORNADA DE TRABALHO

Art.11 - Ajornada de trabalho dos servidores integrantes do quadro de pessoal do Departamento Municipal de Trénsito (DMUTRAN) é estabelecida no art.19 da Lei n® 1.126 de
19 de Junho de 2000 - Estatuto dos Servidores do Municipio, podendo, entretanto, ser estabelecido um sistema de escala de servico e de aferigdo de freqiiéncia, visando atender ao
interesse pblico.

Paragrafo tinico — Aplicar-se- ao aos servidores da autarquia, no que couber, as disposicdes da Lei n° 1.151/2000 (Plano Municipal de Cargos e Carreiras), com suas alteragdes,
principalmente no que se refere a Tabela Salarial.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.12 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir ao vigente orcamento do Municipio credito especial com a finalidade de atender ao disposto no art. 50 desta Lei, em até 2% (
dois por cento ) da receita prevista no orcamento do municipio, utilizando como fonte de recurso as disponibilidades previstas no inciso Il do § 1°.do art.43 da Lei Federal n° 4.320,de
17 de Marco de 1964.

§1° 0 ato que autorizar a abertura de crédito especificado no caput deste artigo definira a programacdo e detalhamento da receita e da despesa, assim como a contencdo das dota-
¢Oes orcamentarias, tudo mediante Decreto do Executivo Municipal.

§ 2°Todas as despesas relativas a pessoal, contrataces e convénios ocorrerdo a conta da dotagdo orcamentéria propria da Autarquia .

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficam revogados os titulos, capitulos e artigos 1.302, de 12 de maio de 2.006, bem ainda as disposicdes em contrdrio.

Pago da Prefeitura Municipal de Morada Nova, 31agosto de 2006.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

§ 10 A remuneragao dos cargos de Diretor Geral e Diretores de Nicleo do Departamento Municipal de Trénsito e Rodovidrio do Municipio de Morada Nova (DMUTRAN), observara a sequinte
composi¢ao:

I Diretor Geral: equiparado ao valor atribuido ao presidente de autarquia do municipio de Morada Nova;
11 - Diretores de Nticleos: equiparado aos valores atribuidos ao diretor de departamento da Autarquia do Municipio de Morada nova.

111 - 0 Chefes de Setor: equiparado aos valores atribuidos ao chefe de setor da Autarquia do Municipio de Morada Nova.

ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 1.339, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

Altera o artigo 129 e acrescenta paragrafo tinico a0 mesmo artigo da Lei Organica do Municipio
de Morada Nova e da outras providéncias, etc.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, fago saber que a Camara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:
Art. 1°. - Fica alterado o artigo 129 da lei Organica do Municipio de Morada Nova ,que passa a ter a seguinte redacdo:

“ Art. 129 - Fica a Secretaria de Educacao do Municipio de Morada Nova, obrigada a patrocinar o transporte de estudantes matriculados em Universidade Publica ( Federal e
Estadual) instaladas e em funcionamento no municipio vizinho de limoeiro do Norte, tendo direito ao patrocinio do custo total com transporte, alunos que perceberem renda mensal
bruta de até (02 ) dois saldrios minimos vigente a época. ”

Art. 2°- 0 artigo 129 da lei Organica do Municipio de Morada Nova fica acrescido de parégrafo tinico com o sequinte texto:

“ Paragrafo Unico: A secretaria de Educacao do Municipio, por seus recursos proprios e devidamente previsto no orcamento para a Educacdo Municipal, providenciaré o trans-
porte de alunos universitarios no termo do caput deste artigo, na propor¢do e de acordo com as matriculas dos beneficidrios, atendendo conforme as exigéncias e possibilidades, os
turnos de manha, tarde e noite. ”

Art. 3° - Fica revogado as disposigdes em contrario a presente lei, que passa a vigorar a partir de sua publicacdo que serd imediata.

Morada Nova em Leis 1988 - 2014

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, 19 de Dezembro de 2006.
ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAQ

Prefeito Municipal

LEIN°1.572, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

AlteraaleiN°1.542, de31deagosto de 2010, Cria os Cargos que indica, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:
Art. 1°0art. 1°da Lein° 1.542, de 31 de agosto de 2010, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“] - Orgéo de Diregao Superior:

1- 0 Prefeito Municipal;

2 - 0 Presidente da Autarquia.

“I1 - Orgao Colegiado componente do Sistema Nacional de Transito:

1- Junta Administrativa de Recursos de Infragdes — JARI.

“III - Orgdo de Assessoramento Superior:

1- Diretoria Executiva Operacional;

2 - Diretoria Executiva de Educacdo de Transito; e,

3 - Comissdo de Andlise de Defesa de Autuagdo — CDA.

“IV - Orgao de Execucido Programatica:

1-Ndcleo de Apoio Operacional;

2 - Nticleo de Apoio a Educacdo de Transito; e,

3 - Nticleo de Apoio Administrativo e Financeiro.
Ar

-

. 2° Fica acrescido a Lei n° 1.542, de 31 de agosto de 2010 o art. 11-A com a sequinte redagdo:

“Art. 11-A Ficam criados na estrutura administrativa da Autarquia Municipal de Trénsito de Morada Nova-AMT os cargos de provimento em comissao de livre nomeacdo e exone-
racdo a sequir elencados, com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais:

I -1 (um) de Presidente;

11 - 1 (um) de Diretor Executivo Operacional; e,

111 - 1 (um) de Diretor Executivo de Educacdo de Transito;

1V -3 (trés) de Chefe de Niicleo.

§1° A remuneracdo dos cargos criados segundo o caput deste artigo obedecerd a sequinte disposicao:

I - para o cargo de provimento em comissao de Presidente, simbolo APM, corresponderd o valor do subsidio percebido pelo Secretério Municipal;

11 - para os cargos de provimento em comissao de Diretor Executivo, simbolo DEX, corresponderd o valor igual a 50%(cinquenta por cento) do subsidio percebido pelo Presidente,
sendo 10%(dez por cento) correspondente a vencimento base e 90%(noventa) por cento a gratificacdo de representagao.
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111 - para os cargos de provimento em comissao de Chefe de Niicleo, simbolo NUC, corresponderd o valor igual a 28% (vinte oito por cento) do subsidio do Presidente, sendo 10% (dez
por cento) vencimento base e 90% (noventa por cento) representacdo.

Art. 3°0art. 18 da Lei n° Lei n° 1.542, de 31 de agosto de 2010, passa a vigorar com a sequinte redacao:

“Art. 18. 0 Presidente da Autarquia podera articular-se com érgdos policiais estaduais e/ou federais para desenvolver agdes integradas de natureza preventiva e assistencial para
areducdo de danos, e aces educativas para a promogdo da paz urbana e dos direitos humanos.

Art. 4° Ficam acrescidos a Lei n° 1.542, de 31 de agosto de 2010, os artigos 20-A e 20-Bc om a seguinte redacéo:

“Art. 20-A. A Autarquia Municipal de Trnsito de Morada Nova-AMT, no que Ihe compete sequndo as disposicdes do art. 24 do C6digo de Transito Brasileiro-CTB, poderd realizar, no
ambito Municipal, conforme a o planejamento e orientaco do Presidente, fiscalizacdo tipo “Blitz’, em horério, data e local previamente estabelecido.

Paragrafo unico. As atividades de que trata o artigo acima seréo executadas pelo Diretor Executivo Operacional, com a supervisao do Presidente.

“Art. 20-B. Fica instituida a Gratificacdo de Incentivo ao Trabalho-GIT, no valor de R$ 60,00 (sessenta reais), por cada evento de 04 (quatro) horas, que podera ser concedida
a cada participante da “Blitz’, exceto para o Presidente.

Paragrafo unico. A GIT apurada do més anterior nao podera ultrapassar a 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo normal do més do pagamento, nem acumulara para
0 més sequinte.

Art. 5° Ficam mantidas as demais disposicdes das leis anteriores que ndo conflitarem com as criadas por esta Lei.

Art. 6° As despesas com a execucao da presente Lei corre¢do por conta das dotagdes orcamentdrias préprias do 6rgao executivo de trénsito, que serdo suplementadas se forem insufi-
cientes.

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 10 de outubro de 2011.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal
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LEI'N°1.019, DE 02 DE DEZEMBRO DE 1996

Autoriza a permissdo da exploracdo do transporte motorizado que indica e da outras
providéncias.

0 Prefeito Municipal de Morada Nova,
Faco saber que a Cdémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei.

Art. 1° - Fica autorizado ao Poder Executivo, permitir na drea do territdrio do Municipio de Morada Nova, a exploracao do transporte de pessoas ou cargas, utilizando-se do veiculo biciclo
motorizado, na forma de locacao, conhecido por MOTOTAXI E MOTOCARGA.

Art. 2° - 0 Poder Executivo, apds a publicagdo dessa Lei e através de Decreto, terd o prazo de 30 (trinta) dias para regulamentar a matéria.
Art. 3° - Esta Lej entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 4° - Revogadas as disposigdes em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 02 de Dezembro de 1996.
Glauber Barbosa Castro

Prefeito Municipal

LEIN°1.589, DE 15 DE MARCO DE 2012

Dispde sobre o servico de transporte publico alternativo no Municipio de Morada Nova, as
concessoes e permissoes para a exploracao, e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° Esta Lei, com base no Art. 30, inciso V, da Constituicao Federal, no Cédigo de Trénsito Brasileiro, e nas leis federais n°s 8.987, de 13 de fevereiro de 1.995; 12.009, de 29 de julho
de 2009 e 12.468, de 26 de agosto de 2011, institui, no Municipio de Morada Nova, o servico de transporte publico de passageiros através de veiculos do tipo motocicleta, automével e
micro-0nibus, vans ou similares, e o servico de motocarga.

Paragrafo tnico. O micro-nibus, van ou similar, respeitadas as requlamentagdes do Conselho Nacional de Transito-CONTRAN, serd utilizado no servigo de transporte publico alternativo
complementar ao transporte coletivo municipal, na modalidade lotacdo, em linhas, itinerdrios, previamente estabelecidos, no ambito do municipio.

Art. 2° Ficam instituidos, no dmbito do Municipio de Morada Nova, os seguintes servicos de transporte publico remunerado de passageiros, individual ou coletivo, e de carga, através de:
| - alternativo ao servico de transporte coletivo em micro-onibus, van ou similares;

11 - téxi;

111 - mototaxi; e,

IV - motocarga.

§ 1° A concessdo, permissao, ou autorizacdo de exploragdo dos servicos de téxi, mototéxi e motocarga instituidos por esta Lei obedecerd aos regramentos e exigéncias impostos pelas Leis
n° 12.009, de 29 de julho de 2009, e 12.468, de 26 de agosto de 2011, no que for aplicével no ambito municipal.

§2¢ Para os fins de que trata o caput deste artigo o Municipio dispord de:

1 - até 100 (cem) vagas para taxi;

11 - até 300 (trezentos) vagas para mototéxi; e,

111 - até 60 (sessenta) vagas para motocarga.

§ 30 0s veiculos destinados aos servicos instituidos no art. 1° serdo cadastrados na forma do Regulamento.
Art. 3° Para os efeitos desta lei considera-se:

1 - concessdo de servico publico: a delegaco de sua prestacao, mediante licitacdo, a pessoa juridica ou consércio de empresas com capacidade para o desempenho, por prazo determinado
€ por conta e risco do concessiondrio;

11 - permissao de servico publico: a delegacdo, a titulo precério, mediante licitacao, da prestacao de servico pblico, feita pelo poder concedente a pessoa fisica ou juridica que demonstre
capacidade para seu desempenho, por sua conta e risco;

1 - poder concedente: o Municipio, em cuja competéncia se encontra o servico publico objeto de concessdo ou permissao;
IV - frota operante: aquela constituida pelo nimero de veiculos suficiente para a operagao do sistema;

V — passageiro: a pessoa usudria do servico de transporte alternativo municipal

VI - terminal: ponto inicial e final de uma linha.

VII - transporte clandestino: exploracdo do servico de transporte piblico alternativo sem outorga do poder concedente ou sem observancia desta Lei.
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Paragrafo unico. 0 servico publico de que trata o artigo 2° serd administrado pela Prefeitura Municipal de Morada Nova através da Autarquia Municipal de Transito-AMT.
Art. 4° 0 servico de transporte publico alternativo classifica-se em:

1 - regular - servico executado de forma continua e permanente;

11 - especial - servico que se destina a transporte porta a porta, de estudantes e pessoal de entidades publicas e privadas, e de viagens eventuais e servico de turismo;

111 - experimental - servico executado em carater provisério para verificacdo de sua viabilidade antes da implementacdo definitiva; e,

IV — extraordindrio - servico executado para atender as necessidades excepcionais de transporte causadas por fatores eventuais e/ou supervenientes.

Art. 5° Os veiculos integrantes do sistema de transporte publico alternativo poderao circular em todo o municipio desde que em rotas e linhas estabelecidas pelo Poder Pdblico Municipal,
com o assessoramento e fiscalizacdo da AMT.

Art. 6° 0 servico experimental serd por prazo no superior a 06 (seis) meses e o extraordindrio terd prazo fixado conforme o fato gerador.

Art. 7° Na permissao deverao constar os dados essenciais quanto ao objetivo, caracteristicas do servico, prazo de validade, obrigacdes e direitos, tarifas cobradas, critérios e prazos de
reajuste das tarifas a serem cobradas, demais exigéncias legais estabelecidas nas legislacdes Federal, Estadual e Municipal.

Art. 8° Toda concessdo ou permissao pressupde a prestacdo de servio adequado, impde a remuneracdo do servio e implica permanente fiscalizagao pelo Poder Pdblico.

Art. 9° 0 servico de transporte publico de passageiros em veiculo automotor tipo micro-onibus, van ou similar, quando explorado por particular mediante delegacéo, obrigatoriamente sera
prestado por pessoa idonea treinada para este fim.

Art. 10. 0 veiculo do tipo micro-onibus, van ou similar, e 0 automével empregado no servico de taxi, deverao atender as seguintes exigéncias:
1 - estar emplacado no Municipio de Morada Nova;

11 - ser licenciado pelo 6rgdo oficial de trénsito (DETRAN) como veiculo de aluguel e com placas vermelhas;
111 - possuir no maximo 10 (dez) anos de fabricacao, e obrigatoriamente dispor de:

a) cintos de sequranca;

b) extintor de incéndio extra;

) outros equipamentos obrigatdrios por Lei e por resolugdes do CONTRAN;

d) distintivos de forma a facilitar o reconhecimento pelos usudrios e pela fiscalizagdo.

IV - se micro-0nibus, van ou similar:

a) bancos estofados e capacidade para transportar até 20 (vinte) passageiros;

b) controle de velocidade permitindo circular com a velocidade mdxima de 60 km/h;

¢) tabela com os hordrios da linha afixada em lugar visivel aos passageiros;

Paragrafo tnico. A motocicleta utilizada no servico de transporte de passageiro ou de carga deverd estar emplacada no Municipio de Morada Nova, ser licenciada pelo 6rgao oficial de
transito (DETRAN) como veiculo de aluguel e com placas vermelhas.

Art. 11. 0 condutor de veiculo integrante do sistema de transporte publico alternativo de linhas regulares no &mbito municipal, e o de transporte de escolares, devem satisfazer as exigén-
cias do Codigo de Transito Brasileiro-CTB.

Paragrafo unico. 0 drgao executivo de transito, além da fiscalizacao segundo a Lei, manterd cadastro atualizado acerca do condutor e do veiculo utilizado no transporte de escolares.

Art. 12. 0 Poder Publico Municipal devera assegurar o equilibrio econdmico-financeiro dos servigos delegados e fiscalizar as condicdes indispensaveis a prestaco de servigo adequado pela
concessiondria ou permissiondria.

Art. 13. 0 equilibrio econdmico-financeiro dos servicos sera assegurado mediante:

| - tarifa justa, revista periodicamente através de Lei;

11 - ndo imposicdo de obrigacdes acessorias sem cobertura do custo do executante; e,
11 - ndo instituicao de servicos deficitarios sem compensagdo econdmica.

Art. 14. 0 Poder Pblico, através do drgdo gestor e apds parecer da AMT, poderd proceder a célculos, pardmetros e coeficientes técnicos em funcdo das peculiaridades do sistema de
transporte do municipio.

Paragrafo tinico. As planilhas de custos serdo submetidas a estudo para a verificagdo da viabilidade de atualizacdo tarifaria sempre que for necessario.
Art. 15. No caso de acidente o concessiondrio ou permissiondrio fica obrigado a:

1 - adotar as medidas necessarias em torno de imediata e adequada assisténcia a vitima;

11 - a comunicar, por escrito, a AMT, o fato e suas circunstancias, com local, data, hora, etc, no prazo de até 48h; e,
11 - a relatar as autoridades competentes todas as acoes de urgéncia que foram adotadas.

Art. 16. Decreto do Chefe do Poder Executivo requlamentard, dentre outras coisas:

1- 0 nimero de veiculos em operagdo e a cor padrdo municipal;

11 - as rotas e linhas a serem exploradas;

111 - as exigéncias em torno do pessoal de operagao dos veiculos;

IV - estacionamentos e procura de passageiros;

V - cassacao da concessdo ou da permissao;

VI - direitos e obrigacdes dos usudrios;

VII - prorrogacdo contratual;
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VIII - a avaliagdo periddica externa e interna da qualidade do servico; e,
IX - outros detalhes imprescindiveis ao fiel cumprimento desta Lei.

Art. 17. 0s veiculos de aluguel, destinados ao transporte individual ou coletivo de passageiros de linhas regulares ou empregados em qualquer servio remunerado, para registro, licencia-
mento e respectivo emplacamento de caracteristica comercial, deverao estar devidamente autorizados pelo poder publico concedente.

Art. 18. A concessdo ou a permissdo para integracdo ao sistema de transporte publico municipal de passageiros serd feita através de termo formal, obedecidas, no que couber, as disposicoes
da Lei federal n° 8.666/1993.

Art. 19. E nula, sem nenhum valor juridico, toda e qualquer transferéncia de concessao ou permissao a terceiro sem prévia autorizagao do poder puiblico concedente.
Art. 20. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Lei n° 1.019, de 02 de dezembro de 1996.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 15 de marco de 2012.
GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipal
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LEI N° 838, DE 03 DE FEVEREIRO DE 1989

Institui o Imposto sobre Vendas de Combustiveis Liquidos e Gasosos a Varejo IVVCLG e da outras
providéncias’

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA,
Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art .1° - Fica instituido o Imposto Municipal sobre Venda a Varejo de Combustiveis Liquidos e Gasosos - IVV(LG, devido mensalmente, a partir de 19 de Fevereiro de 1989, pelo proprietdrios,
pessoas naturais ou juridicas, de estabelecimento, postos de revenda , permanentes ou tempordrios ,inclusive os veiculos utilizados no comércio ambulante, de revenda de gasolina de
aviacdo, gasolina automotiva e dlcool hidratado, registrados ou em atividades em todo o territério do Municipio.

§1°-01.V.V.CL.G, ndo incide sobre as vendas a varejo do dleo diesel, querosene e gas liquefeito .
§ 2¢ - Considera-se a varejo as vendas de qualquer quantidade efetuadas a consumidor.

Art .. 2°- 0 IMPOSTO sobre a VENDA a VAREJO DE COMBUSTIVEIS LIQUIDOS E GASOSOS , incorpora-se ao preco de venda do produto ao consumidor sem consideracdo a pessoa natural
ou juridica do IMPORTADOR, ATACADISTA,COMPRADOR OU CONSUMIDOR.

Art .. 3 - Cada um dos estabelecimentos, permanentes ou tempordrios, do contribuinte, inclusive os veiculos utilizados no comércio ambulante, seja considerado como unidade auténoma,
para efeito do cumprimento das obrigagoes relativas ao Imposto.

Paragrafo Unico - 0 disposto neste artigo ndo se aplica aos veiculos utilizados para simples entrega de produtos a destinatério certo em decorréncia de operagdo jé tributéria.

Ar-t . 4° - Sdo sujeitos passivos, por substituicdo, o PRODUTOR, O DISTRIBUIDOR e o ATACADISTA que efetuarem venda de combustivel liquido e gasosos a varejistas , contribuintes do
Imposto.

§10- Para efeito deste artigo, considera-se:

1 - VAREJISTA, o que opera a venda diretaa consumidor;

I - ATACADISTA, o que opera na venda a contribuinte.

§ 2° - Quando um mesmo estabelecimento vender a consumidor final e a contribuinte sera considerado varejista e atacadista para os fins desta Lei, conforme se dispuser em regulamento .
ArL .5° - Sdo responsdveis, solidariamente, pelo pagamento do imposto devido:

1- O TRANSPORTADOR, em relacdo aos produtos desacompanhados de NOTA FISCAL.

11- 0 TRANSPORTADOR, em relagdo aos produtos transportador e comercializados no varejo durante o transporte ;

111 - 0 ARMAZEM OU DEPOSITO que mantenha sob sua guarda, em nome de terceiros, produtos destinados a venda direta a consumidor final.

Art. 6°- A base de calculo do .V.V.C.L.G., é a quantidade ou unidade do produto efetivamente adquirida pelo contribuinte, a PRODUTOR DISTRIBUIDOR OU ATACADISTA, dentro do periodo
de competéncia para apuragdo do IMPOSTO, multiplicada pelo preco final de venda a consumidor, arbitrado pela autoridade competente, incluidas as despesas adicionais debitadas pelo
vendedor ao comprador, mesmo no caso de imposto retido pelo sujeito passivo por substituicdo de que trata o artigo 4° desta Lei.

§1°-Na falta do preco referido neste artigo, a base de calculo serd o prego praticado pelo estabelecimento varejista.

§2° - 0 montante do Imposto , jé incluido no preo final do combustivel, constitui-se mero indicativo para efeito de controle.

Art. 7° - Aaliquota do IMPOSTO € de 3%(Trés por cento) .

Art . 8- 0 valor do imposto a recolher serd apurado mensalmente, e pago através de quia propria, preenchida pelo contribuinte, na forma e nos prazos previstos em requlamento .
Paragrafo Unico - 0 regulamento devera disciplinar os casos de recolhimento efetuados por contribuinte ou responsavel ndo incrito.

Art . 9° - 0 Crédito tributdrio ndo liquidado nas épocas proprias fica sujei to atualizacao monetdria do seu valor, com base nos indices oficiais do Governo, mais juros de mora de 1% (um
por cento) a0 més.

Parégrafo Unico - AS MULTAS devidas pelo atraso no pagamento do IMPOSTO, serdo aplicadas sobre o valor do imposto CORRIGIDO .

Art. 10° - o descumprimento das obrigacdes tributdrias principal e acessdrios, sujeitard o contribuinte ou responsével o infrator as sequintes penalidades, sem prejuizos da exigéncias do
IMPOSTO.

1- No caso de recolhimento antes de qualquer procedimento fiscal;

a) - MULTA DE 50% (cinquenta por cento) do imposto devido corrigido monetariamente, se recolher o tributo até 30 (trinta) dias apds o prazo fixado para o pagamento.
b) - Passados os 30 (trinta) dias, a multa serd acrescida de 100% (cem por cento) do valor do imposto corrigido, por cada 30 (trinta)dias ou fracdo decorridos :

1I- No caso de autuagdo fiscal

a) - MULTA de 200% (duzentos por cento) do imposto corrigido, qualquer que seja a infracao, duplicada a cada 30 (trinta) dias ou fragdo decorridos do prazo para liquidaco do débito,
que ndo execederd a 15 (quinze) dias da data de lavratura do AUTO DE INFRACAO.

Art. 11 - 0 sujeito passivo por substituicao que deixar de recolher o Imposto devido, nos prazos estipulados, ficard sujeito as multas estabelecidas no artigo 10, mais 50% (cinquenta por
cento) em qualquer caso.

Art. 12 - E obrigatoria a incricdo do contribuinte e do sujeito passivo por substituicdo no Cadastro Municipal, bem como a emissao de Notas Fiscais e escritutagdo dos livros fiscais, na forma
do que dispuser o regulamento, mesmo que a sede municipal seja localizada fora do Municipio.

§ 1°- Ficam adotadas pelo Municipio, até a edicdo do regulamento desta Lei, os documentos fiscais exigidos pelo Sistema Nacional Integrado de Informagdes Econdmicas - Fiscais -
SENIEP .

§ 20- F facultado ao Fisco Municipal a aceitacio de documentos fiscais instituidos pela legislacdo estadual, desde que preencham os requisitos de controles fixados no regulamento.
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Art. 13-0 |.V.V.CL.G., serd devido pelo contribuinte, a partir de 1° de fevereiro de 1.989, sobre 0 més de referéncia de janeiro/89.

Art. 14 - 0 PRODUTOR, DISTRIBUIDOR OU ATACADISTA mesmo os que tenham sede fora de Municipio, estdo obrigados a fornecer as informagdes exigidas no regulamento, de modo a
facilitar o controle da tributacao referente ao I.V.V.CL.G.

Art. 15 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Paco da PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, 03 de Fevereiro de 1989
MARIA AUXILIADORA DAMASCENO GIRAO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 839, DE 03 DE FEVEREIRO DE 1989

Institui o Imposto sobre Transmissao de Bens Imdveis e da outras providéncias.

0 PREFEITO M U NICIPAL DE MORADA NOVA,
Faco saber que a CAMARA M U N | CIPAL DE MORADA NOVA aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO IMPOSTO SOBRE A TRANSMISSAO DE BENS IMOVEIS

SECAOI

DO FATO GERADOR E DA INCIDENCIA
Art. 1°-Fica instituido o imposto sobre a transmis- sdo de imdveis, mediante ato oneroso “inter-vivos’, que tem como fato gerador:
|- a transmissao, a qualquer titulo, da propriedade ou do dominio ttil dos bens iméveis por natureza ou por acessao fisica, conforme definido no Cédigo Civil;
II- a transmissao, a qualquer titulo, de direitos reais sobre imdveis, exceto os direitos reais de garantia;
lll-a cessao de direitos relativos as transmissdes referidas nos incisos anteriores.
Art. 2°- A incidéncia do imposto alcanca as seguintes mutacdes patrimoniais:
|- compra e venda pura condicional e atos equivalentes
II- dagdo em pagamento
Il - permuta;
IV- arrematacdo ou adjudicacdo em leilao, hasta piblica ou praca;
V- incorporacdo ao patrimdnio de pessoa juridica salvados os casos previstos nos incisos Il e IV do art . 39.
VI- transferéncia do patrimonio de pessoas juridicas para, qualquer um de seus socios, acionistas ou respectivos sucessores ;
VIl-tornas ou reposicdes que ocorram;

a)-nas partilhas efetuadas em virtude de dissolugdo da sociedade conjugal ou morte quando o conjuge ou herdeiros receber, dos iméveis situados no Municipio, quota-parte cujo valor
sejamaior do que o da parcela que Ihe caberia na totalidade desses iméveis ;

b )-nas divisdes para extincao de condominio de imdvel, quando for recebido por qualquer condominio quota-parte material cujo valor seja maior do que o de sua quota-parte ideal.
VIl -mandato em causa propria e seus subestabelecimentos, quando oinstrumento contiver os requisitos essenciais a compra e venda;

IX- instituicdo do fideicomisse;

X - enfiteuse e subenfiteuse; rendas expressamente

a) constituidas sobre imdvel;

b) concessao real de uso;

Xlll-cessao de direito de usufruto;

XIV-cessdo de direitos usucapiao;

XV- cessao de direitos de arrematante ou adjudicante, depois de assinado o auto de arrematacdo ou adjudicagdo;

XVI-cessao de promessa de venda ou cessdo de promessa de cessao;

XVII-cessao fisica quando houver pagamento de indenizacdo; XVIII-cessao de direitos sobre permuta de bens imdveis; XIX-qualquer ato judicial ou extrajudicial “inter-vivos” nao especi-
ficados neste artigo que importe ou se revolva em transmissao,a titulo oneroso, ele bens imdveis por natureza ou cessao fisica, ou de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia;

XX- cessdo de direitos relativos aos atos mencionados no inciso anterior. \

§1°- Serd devido novo imposto:
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|- quando o vendedor exercer o direito de prelaco;

II- no pacto de melhor comprador;

Il -na retrocessao ;

IV-na retrovenda.

§20-Equiparando -se ao contrato de compra e venda, para efeitos fiscais :

|-a permuta de bens iméveis por bens e direitos de outra natureza;

Il -a permuta de bens imdveis por outros qualquer bens situados fora do territério do Municipio;

Il -a transacdo em que seja reconhecido direito que implique transmissao de imdveis ou de direitos a ele relativos.

SECAO I
DAS IMUNIDADES E DA NAO INCIDENCIA
Art. 39 - 0 imposto ndo incide sobre a transmissao de bens imveis ou direitos a eles relativos quando:
1- 0 adquirente for a Unido, os Estados, o Distrito Federal os Municipios e respectivos autarquias e fundagoes;
II- 0 adquirente for partido politico, templo de qualquer culto, instituicdo de educacdo e assisténcia social, para atendimento de suas finalidades essenciais decorrentes;
1l -efetuada para a sua incorporagdo ao patrimonio de pessoa juridica em realizacdo especial ;
IV- decorrentes de fusdo, incorporacéo ou extincao de pessoa juridica.

§10-0 disposto nos incisos Il e IV deste artigo ndo se aplica quando a pessoa adquirente tenha como atividade preponderante a compra e venda dos seus bens ou direitos , locacao de bens
iméveis ou arrendamento mercantil.

§20-Considere-se caracterizada a atividade preponderante referida no pardgrafo anterior quando mais de 50% (cinquenta por cento) da receita operacional da pessoa juridica adqui-
rente nos 02 (dois) anos sequinte a aquisicdo, decorrer de vendas, administracdo ou cessao de direitos a aquisi¢do de imdveis.

§3°-Verificada a preponderancia a que se referem os pardgrafos anteriores torna-se-a devido o imposto nos termos da lei vigente a data da aquisicdo e sobre o valor atualizado do imével
ou dos direitos sobre eles .

8§49 - As instituicdes de educacdo e assisténcia social deverao observar ainda os sequintes requisitos :
I- nao distribuirem qualquer parcela de seu patrimdnio ou de suas rendas a titulo de lucro ou participagao no resultado;
11 - aplicarem integralmente no Pais ou seus recursos na manutengdo e no desenvolvimento dos seus objetivos sociais;

11l - manterem escrituracdo de suas respectivas receitas e despesas em livros revestidos de formalidades capazes de assequrar perfeita exatidao.

SECAO 111

DAS ISENCOES
Art . 4° - Sdo insentos do Imposto:
|- a extingdo do usufruto, quando o seus instituidor tenha continuado dono da sua. propriedade ;
II- a. transmissdo dos bens ao conjuge em virtude da comunicacdo decorrente do regime de bens de casamento;
Ill- a transmissédo em que a alienante seja o Poder Publico;
IV-a indenizagdo de benfeitorias pelo proprietério ao locatdrio, consideradas aquelas de acordo com a lei Civil ;
V -a transmissdo de gleba rural de &rea - concernente a vinte e cinco hectares, que se destine ao cultivo pelo proprietério e sua familia, ndo possuindo este outro imével no Municipio;
VI-atransmissao decorrente de investidura;
VIl -a transmissdo decorrente de execugdo de planos de habilitacdo para populacdo de baixa renda, patrocinado ou executado por drgdos piblicos ou seus agente;
VIl -a transmissao cujo valor seja inferior a dez unidades fiscais vigentes no Municipio;

IX- as transferéncias de imével desapropriados para fins de reforma agréria .

SECAO IV
DO CONTRIBUINTE E DO RESPONSAVEL

ART . 5° - 0 imposto é devido pelo adquirente ou cessiond rio de bem imdvel ou do direitos a ele relativo.

ART. 6° - Nas transmissoes que se efetuarem sem o pagamento o transmitente e o cedente conforme o caso.

SECAO V
DA BASE DE CALCULO
ART. 7° - A base de cdlculo do imposto € o valor pactuado no negdcio juridico ou o valor venal atribuido ao imével ou ao direito’ tranmitido, periodicamente atualizado pelo Municipio, se
este for maior.
§ 1° - Na arrematagédo ou leildo e na adjudicaco de bens iméveis, a base de calculo serd o valor estabelicido pela avaliagdo ju dicial ou administrativa, ou o prego pago, se este for maior.
§2° - Nos termos ou reposicdes a base de calculo serd o valor da fragdo ideal.
§ 39 - Nainstituicao de fideicomisso, a base de calculo serd o valor de negdcio juridico ou 70% do valor venal do bem imdvel ou do direito transmitido, se maior.

§ 4°-Nus rendasexpressamente constituidas sobre imével, a base de cdlculo serd o valor do negécio ou 30\ do valor venal do bem imével, se maior.
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§ 5°-Na concessao real de uso, a base de célculo serd o valor do negdcio juridico ou 40% do valor do bem imével, se maior.
§6° - No caso de cessao de direitos de usufruto, a hase de calculo serd o valor do negdcio juridico ou 70% do valor do bem im vel, se maior.
§ 7°-No caso de acessao fisica, 0 valor daindenizac50 ou valor venal da fracao a base de clculo serd ou acréscimo transmiti do, se maior.

§ 8°-Quando afixacao de valor venal do bem imével ou direito transmitido tiver por base o valor da terranua estabelecido pelo érgdo federal competente, poderd o Municipio atualiza-lo
monetariamente.

§90- Aimpugnacao’do valor fixado como base de célculo’do imposto serd enderecado a reparticdo que efetuar o clculo acompanha das de laudo técnico de avaliacao de imdvel ou direito
transmitido.

SECAOVI
DAS ALICOTAS

Art. 8° - u tinposto serd calculado aplicando-se sob e o valor estabelecido como base de calculo as seguintes aliquotas:
|- transmissdes compreendidas no sistema financeiro da habilitacdo, em relaciio a parcela financiada - 0,5 (neio por cento).
11 - demais transmissdes - 2 (dois por cento).

SECAO VII
DO PAGAMENTO
Art.9°- 0 nposto serd pago até a data de fato trans'ativo, exceto nos sequintes casos:

|- na transferéncia de imdvel a pessoa juridica ou des ta, para seus sdcios ou acionistas ou respectivos sucessores, dentro ae 30 (trinta) dias contatlos da data da assembléiaou da escritura
em que tiveram lugar aqueles atos;

li-na arrematacdo ou na adjudicacdo em praca ou leildo,

dentro de 30 (trinta) dias contados da data em que tiver sido assinado’ 0 auto ou deferida a adiudicagdo. ainda que exista recursos pendente;

Ill-na cessdo fisica, até a data do pagamento da indenizacao;

IV- nos t.ermos ou reposicdes e nos demais atos judic iais, dentro de 30 (trinta) dias contados da data da sentenca que reconhecer o direito, inda que exista recursos pendente.

Art. 10°- Nas promessas ou compromissos de colllpra e ven da é facultado situar-se o pagamento a qualquer tempo desde que dentro do prazo fixado para o pagamento do preco do imével.

§ 30 - Optando-se pela antecipacdo a que se refere este artigo tomar-se-a por base o valor do :imével da data em que for efetua da a antecipacdo, fica ndo o contribuinte exonera o do
pagamento do im-"posto sobre o acréscimo do valor, verificando no momento da escritura definitiva.

§ 20 -Verificada a introdugdo do valor , se restituird a diferenca do imposto correspondent e .

§ 30 - Ndo se restituird o imposto pago:

|- quaudo houver cessdo da promessa ou compron(sso, ou quando qualquer das partes exercer o direito de arrependimento, ndo sen o, em consequéncia, levada a escritura;
U-aquela que venha perder oi.rriivel em virtude de pacto de retrovenda.

Art.. 11°- 0 imposto urna vez pago, s6 serd restituido nos casos de:

|- anulacdo de transmissa0 decretad<! pela autoridade dicidria em decisdo definitiva;

Il - moi id;ode de ato juridico;

ll-rescisdo do contrato e desfacimento da arrematagéo com :fundamento no Art. 1136 do Codigo Civil.

Art. 12°- A quia para pagaen nto do imposto serd emitida pelo drgdo lunicipal competente, conforme dispuser regul nto.

SECAO VI
DAS OBRIGACOES ACESSORIAS

Art. 132 - 0 sujeito passivo é obrigado a apresentar na reparticdo competent e da Prefeitura os documentos e informagdes necessdrias ao lancamento do imposto, confonne estabelecido
em regulamento .

Art. 14°- 0s tabelides e escrivdes nao poderdo lavrar instrumentos, escrituras outermos judiciais sem que o imposto devido te nha sido pago.

Art. 15°- Os tabelides e escrivdes transcreverdo a guia de recolhimento do imposto nos insturmentos ou termos judiciais que lavraram.

Art. 16°- Todos aqueles que adquirirem bens ou direitos cuja transmissao constitua ou passa constituir fato gerador do imposto sdo obrigados a apresentar seu titulo a reparticao fiscaliza-
dora do tributo dentro do prazo de 90 (noventa) dias a contar da data em que for lavrado o contrato, carta de adjudicacao ou de arrematacdo, ou qualquer outro titulo representativo da
transferéncia do bem ou direito.

SECAO IX
DAS PENALIDADES
Art. 17° - 0 adquirente do imdvel ou direito que ndo apresentar o seu titulo a reparticdo fiscalizadora, no prazo legal, fica sujeito a multa de 50 (cinquenta por cento) sobro o valor do
imposto .
Art . 18°- 0 ndo - pagrunento do imposto nos prazos f ixados nesta Lei sujeita o infrator & multa correspondente a 100% (cem por cento) sobre o valor do imposto devido .
Paragrofo Unico - Iqual penalidade sera aplicada aos serventudrios que descumprirem o previsto no Art . 15°.

Art . 19°- A omissdo e inexatiddo fraudulenta de declaracao relativas a elementos que possam influir no célculo do imposto sujeitard o contribuinte & multa de 200% (duzentos por cento)
sobre o valor do imposto sonegado .
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Paragrafo Unico - Iqual multa sera aplicada a qualquer pessoa que intervenha no negocio juridico ou declaracdo e seja conivente ou auxiliar na inexatiddo ou omissao praticada.

CAPITULO I
DA CONITRIBUICAO DE MELHORIA

Art . 20°- 0 art. do cddigo Tributdrio Municipal a ter a sequinte redacdo:

Art. A Contribuicdo de melhoria tem como fato gerador a realizacdo de obra publica”

DISPOSICOES FINAIS
Art. 21°- 0 prefeito baixard, no prazo de 30 (trinta) dias o regulamento a presente Lei.
Art . 22°- 0 Crédito Tributério ndo liquidado na época prépria fica sujeito a atualizagdo monetdria .
Art . 230- Aplica-se, no que couber, os principios, normas e demais disposicoes deCédigo Tributdrio Municipal relativos a Administracdo Tributaria .

Art . 24°- Esta Lei entrard em vigor a partir de 19 de marco de 1989, revogadas as disposi¢des em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, 03 de fevereiro de 1989.

LEI N° 987 DE 27 DE OUTUBRO DE 1993.

“Estabelece indice de incidéncia do ISS — Imposto Sobre Servigos e da outras providéncia.”

A Caémara Municipal de Morada Nova, no uso de suas atribuicdes legais, aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte LEI:

Art. 1° - Fica estabelecido que a aliquota incidente sobre a execugdo de servicos de construgdo civil de obras hidraulicas e outras obras que digas respeito a Infra-Estrutura Agricola e
Irrigacéo, serd de 1,5% (um e meio por cento).

Art. 2° - Fica instituida a aliquota de 5% (cinco por cento) sobre os servicos prestados pelas institui¢des bancérias atuartes no Municipio, como determina a Lei Federal.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogada as disposicdes em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 17 de novembro de 1993.
Glauber Barbosa Castro

Prefeito Municipal

LEI'N°1.152, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2000

Altera dispositivos da Lei N.° 1.064/97 e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuigdes legais fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei :

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Esta Lei compatibiliza a legislacdo tributdria do Municipio de Morada Nova, aos elementos do Cadastro Técnico Multifinalitdrio, e ajustando-se a Constituigdo Federal, as Leis
Complementares e as Medidas Provisdrias vigentes, em matéria tributéria, na forma que indica.

Art. 2° - Acrescenta os pardgrafos 1°, 20 e 3° ao Art. 6° da Lei n.© 1.064/97:

“§1° - Sao também Contribuintes o promitente comprador imitido na posse, posseiro, ocupantes ou comodatarios de imdveis pertencentes a Unido, Estado ou Municipio ou a quais-
quer outras pessoas isentas ou imunes”.

“§20 - Nao sdo contribuintes do imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana os titulares de dominio ttil ou possuidor a qualquer titulo de terreno que, mesmo localizado
na zona urbana, ou drea de expansdo urbana, seja utilizado comprovadamente em exploracdo extrativa vegetal, agricola, pecudria ou agro-industrial, com drea superior a 1 (hum)
hectare, sendo nestes casos devido o imposto territorial rural — TR, de competéncia da Unido”.

“§30 - Para obtencéo do beneficio de que trata o pardgrafo precedente deste artigo a parte interessada requererd até 31 de marco de cada exercicio instruindo o requerimento com
0s sequintes documentos:

| — atestado emitido por drgao oficial, que comprove sua condicao de agricultor, avicultor, pecuarista ou agro-industrial desenvolvida no imével;
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Il - c6pia do respectivo certificado de cadastro expedido pelo Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agrdria — INCRA;

1l - notas fiscais, notas de produtor ou outros documentos fiscais ou contabeis que comprovem a comercializagdo da producdo rural.”
Art. 3°-0 Art. 7° da Lei N° 1.064/97, passa a vigorar com a sequinte redacdo:

“Art. 7° - A base de célculo do imposto € o valor venal do imével.”
Art. 4° - Modifica 0s §1°, §2° e acrescenta 0 §3° ao Art. 7°, do (ddigo Tributério do Municipio que passa a vigorar com a seguinte redago:

§1°-"Para a apuracdo da base de cdlculo do imposto, serdo considerado os elementos constantes do Cadastro Técnico Multifinalitario, como indices, classificagdes, na forma da Tabela
| desta Lei".

§2° - “A base de cdlculo de que trata o pardgrafo precedente, deverao ser considerados os sequintes critérios, tomados em conjunto ou isoladamente.
1 - Quanto ao terreno:

a drea do lote ou fracdo ideal do terreno, quando se tratar de lote com mais de uma unidade;

o valor relativo do metro quadrado(m?),pela face de quadra de maior valor, quando se tratar de terreno com mais de uma frente:

os fatores corretivos e areas limitrofes do terreno.

Il - Quanto a edificacdo:

a drea total edificada;

o valor do metro quadrado(m?) da edificagdo, conforme a classe arquitetdnica;

0 somatdrio dos pontos e outros elementos, concernente a categoria da edificacdo”.
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§3°- “Incidira sobre o valor venal do imével as sequintes aliquotas:
Prédios: 0,5 % (meio por cento)
Terreno: 1,0 % (hum por cento)”
Art. 5°—ASecao lll do Capitulo I, Titulo |, terd a sequinte denominagao:
“Secdo Il — Da comissao de avaliacdo de imdveis”
Art. 6° - As secdes do Capitulo II, Titulo |, terdo a seguinte ordem:
“Secdo | — Do fato gerador e do contribuinte”
“Secdo Il — Da base de cdlculo e das aliquotas”
“Secdo Il — Da comissdo de avaliagdo de imoveis”
“Secdo IV — Da inscricdo”
“Secao V — Do lancamento”
“Secdo VI — Da arrecadacdo e das isen¢des”
“Secdo VIl - Da planta genérica de valores”
Art. 7° - 0 Art. 8 da Lei N° 1.064/97, passa a vigorar com a seguinte redagdo, e acresce pardgrafos ao citado artigo:
“Art.8° - 0 Prefeito Municipal constituird uma comissdo de avaliagdo de imdveis, composta de 5 (cinco) membros a saber:
|- 3 (trés) representantes da Prefeitura Municipal indicados por Ato do Prefeito Municipal.
11 =1 (hum) representante dos contribuintes, mediante indicacdo das entidades de classe, com representagdo no Municipio.
Il - 1 (hum) representante da Cdmara Municipal, indicado pelo Presidente da Cdmara, ndo podendo a indicacdo recair sobre os Vereadores.”
§1°-“0s indicados para compor referida comissdo, preferencialmente, deverao ser profissionais habilitados na drea, ou ter conhecimento do mercado imobilidrio”.
§2°-“Para cada membro efetivo deve ser indicado um suplente, que na auséncia deste o substituird”.
§3°-“Ap6s constituida, a Comissdo reunir-se-4, para escolher entre seus membros um Presidente e um Secretério”.
§40 -“A Comissao serd constituida em carater provisorio”
§5° -“Incumbe-se a Comissao das seguintes atribuicdes:
| —acompanhar o levantamento do cadastro técnico, com vistas atualiza-lo a realidade econdmica;
Il - prestar as informagdes que forem solicitadas com relacdo ao assunto;
Il - praticar quaisquer outros atos para o fiel cumprimento de suas atribuigdes”.

§6° -“0 resultado dos trabalhos da Comissdo, constardo de ata a ser apresentada ao Chefe do Poder Executivo, ou a quem este delegar competéncia, para fins de homologacao dos
trabalhos da Comiss&o.”

Art. 8° - 0 pardgrafo nico do art. 27 do C6digo passard a ter a sequinte redagdo:

“Paragrafo Unico — Anualmente o Chefe do Poder Executivo, estabelecera por Decreto os valores constantes da planta genérica de valores, relativo ao IPTU, a serem aplicados no
exercicio sequinte.”

Art. 9° — Acrescenta-se ao Art. 43 do C6digo Tributdrio o sequinte paragrafo tnico:
“Paragrafo Unico - Serd instituido o Cadastro Fiscal de Atividades Econdmicas”,
Art. 10° - 0 Art. 44 da Lei 1.064/97 passard a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art.44 — A obrigacdo tributéria do imposto previsto neste capitulo independerd:

e’“l.l‘h"/ =
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| - do resultado financeiro do exercicio da atividade;
I - do cumprimento de qualquer exigéncia legal ou requlamentar, sem prejuizo das penalidades cabiveis;
11l - do pagamento ou néo do preco do servico no mesmo més ou exercicio.”

Art. 11° - Acrescenta-se o Paragrafo Unico ao Art. 50 do Codigo Tributario:

“Paragrafo Unico — Quando o prestador ndo apresentar as notas fiscais relativas aos materiais fornecidos, 0 Imposto seré calculado sobre o preco total do servico, deduzindo-se o valor
dos materiais empregados, até o limite de 40% (quarenta por cento) do valor total da obra e tributando os 60% (sessenta por cento) restantes como receita tributavel de servicos.”

Art. 12° - ASecdo lll, do Capitulo IV, Titulo |, passa a ter a denominagdo de:
“Seg¢do lll - da estimativa e do arbitramento”
Art. 13° - 0 Art. 54 da Lei 1.064/97 é acrescentado do Paragrafo Unico, com a sequinte redagdo:

“Paragrafo Unico — Os contribuintes incluidos no regime de calculo do imposto por estimativa, ficam dispensados da emissio de nota fiscal e de escrituracio dos livros fiscais, consi-
derando-se os procedimentos fiscais homologados, com o devido pagamento do tributo”.

Art. 14° -0 Art. 55 do Codigo Tributério passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 55 — Sem prejuizo das penalidades cabiveis, o preco dos servicos poderd ser arbitrado de conformidade com os indices de precos de atividades assemelhadas, nos seguintes casos:

| — o0 contribuinte ndo possuir livros fiscais de utilizacdo obrigatdria ou estes ndo se encontrarem com sua escrituracdo atualizada;

11— Quando o contribuinte ndo exibir a fiscalizacdo os elementos necessérios a comprovagdo do respectivo montante, inclusive nos casos de inexisténcia, perda ou extravio dos livros
ou documentos fiscais;

Il - o contribuinte, depois de intimado deixar de exibir os livros fiscais de utilizacdo obrigatdria;
IV — quando houver fundadas suspeitas de que os documentos fiscais ndo reflitam o preo dos servicos, ou quando o declarado for notoriamente inferior ao corrente na praca;
V — quando o contribuinte ndo estiver inscrito no Cadastro de Atividades Econdmicas.”
Art. 15° - Altera a denominacao das Segdes Il e lll do Capitulo V como as alineas a e b do Art. 61, e dé nova redacao aos artigos 66, 68 e 69 da Lei 1.064/97.
“Secdo Il — Da taxa de licenca para localizacdo e funcionamento”
“Secdo Il - Da taxa de expediente”

“Art. 66 — As taxas de licengas diversas, tem como fato gerador as atividades relativas a construcao reforma de prédios, publicidade, diversdes publicas, transportes, abates de animais
e outros servicos correlatos, serdo calculados com base na Unidade Fiscal de Referéncia — UFIR, de acordo com a tabela IV deste Cédigo.”

“Art. 68 — Esta taxa tem como fato gerador a expedicao de certiddes, requerimentos, vistorias de prédios para avaliacao e habite-se registro de lotes de terrenos e marca de animais
e outros assemelhados.”

“Art. 69 — E contribuinte desta taxa o usudrio do servico, o proprietario do prédio, do terreno e outros correlatos.”
Art. 16° - Revoga o pardgrafo 1° do art. 70 do Cédigo, passando o pardgrafo sequndo a ser pardgrafo tnico.
Art. 17° - Dd nova denominacéo a Secdo VII, CapituloV do Cédigo, e dd nova redacéo ao Art. 76:

“Secdo VIl — Dos contribuintes das taxas de licencas diversas.”

“ Art. 76 — Sao contribuintes das taxas de licencas diversas as pessoas fisicas e/ou juridicas sujeitas ao poder de policia administrativa do Municipio quando da sua concessdo.”

DISPOSI(()ES FINAIS
Art. 18° - Dénova redacdo ao art. 213 e acrescenta pardgrafos a Lei 1.064/97

“Art. 213 — A Unidade Fiscal de Referéncia — UFIR ou outro indexador que venha a substitui-la, servird de base de calculo para as taxas, prego publico, multas de posturas municipais,
autorizacdo, permissao e concessao de uso de bens e servicos do Municipio, com apoio na medida provisoria 1.171/95 de 27/10/95.

“Pardgrafo Primeiro — A Unidade Fiscal de Referéncia — UFIR esposta nesta Lei, serd convertida para o Real no valor vigente em 31.12.2000 na aplicacdo das penalidades, multas e nas
tabelas objeto desta Lei e do C6digo, mediante Decreto do Executivo”.

“Paragrafo Segundo — Caso ndo haja novo indexador, os valores em Reais, constantes do Paragrafo anterior serdo reajustados anualmente pela variacao do indice Nacional de Preco
ao Consumidor — INPC".

Art. 19°— 0 art. 214 do (ddigo, passa a ter a sequinte redacdo, e acrescentam-se paragrafos:

“Art. 214 - 0 Chefe do Executivo Municipal, mediante Decreto, instituira precos puiblicos, ndo subordinados a disciplina juridica dos tributos, onde ndo couber cobranga de taxa.
Pardgrafo Primeiro — O preco ptiblico a que se refere o caput deste artigo, terd como base a unidade fiscal de referéncia — UFIR e incidird sobre:
a) prego de transporte intramunicipal relativo a taxi, moto-taxi transporte alternativo e congéneres;

b) servicos de inspecéo sanitéria;

¢) matadouros;

d) cemitérios;

¢) remogdo especial de lixo industrial, comercial, hospitalar, poda de arvores, entulhos e congéneres;

f) utilizacao de unidades imobilidrias do Municipio.

g) ocupacdo de areas em logradouros pablicos;

h) apreensédo e guarda de animais.”
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Pardgrafo Segundo — Os valores em real presentes nas tabelas a que se referem aos impostos serdo reajustado de acordo com a variacdo da UFIR"
Art. 20° — A tabela | constante da Lei n° 1.064/97, serd substituida com idéntica numeracéo, com a incluso dos elementos constantes nesta Lei de compatibilizacao.
Art. 21° - Da nova redagdo ao art. 217 da Lei n° 1.064/97 com o sequinte enunciado:

“ Art. 127 — Continua em vigor no presente exercicio e nos exercicios subsequente a lei n° 695/84, com as modificacdes posteriores.”

Art. 22° - Serdo obedecidas as remuneracdes na ordem crescente dos artigos, objeto das modificagdes introduzidas nesta Lei, observando, quando for o caso a remisséo de artigos, assim
como os capitulos e se¢des da Lei n° 1.064/97.

Art. 23° — Esta Lei serd regulamentada no que couber, mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 24° — Esta Lei entrard em vigor a 1° de janeiro de 2001, mantidas as disposicdes da Lei N.0 1.064/97 que ndo houverem sido revogadas, modificadas ou substituidas pelos dispositivos
contidos nesta Lei.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 28 de Dezembro de 2000.
Francisco Xavier Andrade Girdo
PREFEITO MUNICIPAL

TABELAI
TABELA PARA COBRANCA DO IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO - IPTU (FORMULA)
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FORMULAS PARA CALCULO DO VALOR VENAL DO IMOVEL
ITEM DESCRICAO
01 Formula para cdlculo do valor venal do imével
VVI=VVT + VVE, onde:
VI = valor venal do imével

VVT= valor venal do terreno

VVE= valor venal da edificagdo

02 Férmula para célculo do valor venal do terreno
VVT = AT x VM?T x FCL, onde:
1. VVT = valor venal do terreno

AT =drea do terreno

VM2T= valor metro quadrado do Terreno, por face de quadra
FCL= fator corretivo do lote, onde:

FCL=SFCL Especifico/Quantidade de itens

03 Formula para cdlculo do valor venal da edificacao
VVE = AE x VMZE x FCE, onde:

VVE = valor venal da edificacao

AE =drea de edificacdo

VMZE = valor do metro Quadrado de edificagio

FCE= fator corretivo da edificacdo, onde:

FCE= SFCE Especifico/Quantidade de itens

04 IPTU = [ WVT + VVE] x ALIQUOTA

FATORES CORRETIVOS DO TERRENO
1.Adequagdo para Ocupagdo 1- FIRME 2,0
2 - INUNDAVEL 0,2
3 - ALAGADO 0,1
4 —ENCOSTA 0,5
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FATORES CORRETIVOS DO TERRENO

5 — MANGUE 0,1

6 —ROCHOSO 12 -

7 —DUNAS 1,0 —

” o

8 — SUJEITO A MARE 0,2 o

9 0UTROS 1,0 o'o

o0}

(@)

2.Situacao 1-NORMAL 1,0 —

2 - ESQUINA 15 o2

(]

3-VILA 0,8 -

4— ENCRAVADO 01 =

5 QUADRA 20 v

6 — GLEBA 05 <>3

7 — CANTEIRO CENTRAL 0,5 =z

8~ FUNDOS 07 3

©

S

3.Topografia do Lote 1- PLANO 20 §
2 —ACLIVE 15
3 - DECLIVE 1,0
4 — IRREGULAR 1,0
4 Benfeitoria 1-SEM 0,2
2—MURO 1,6
3 — PASSEIO 04
4 — MURO/PASSEIO 2,0
5—CERCADO 0,8
5.Passeio para Pedestre 1 - SEM MEIO FIO 0,2
2 —COM MEIO FIO 0,6
4- SEM PAVIMENTA(AO 03
5 — SEM PAVIMENTACAO/SEM MEIOFIO 0,5
6 — SEM PAVIMENTACAO/COM MEIO FIO 0,9
8 — COM PAVIMENTACAO 14
9 — COM PAVIMENTAGAO/SEM MEIO FIO 1,6
10—COM PAVIMENTACAQ/COM MEIO FIO 2,0
6.Pavimentacdo 1-SEM 0,5
2 — ASFALTO 2,0
3 — PARALELEPIDEDO 15
4 —PEDRATOSCA 1,0
5 — PREMOLDADO 18
6 — PICARRA 08
7.lluminagdo Pablica 1-SEM 0,5
2 — INCANDESCENTE 1,0
3—VAPOR DE MERCURIO 1,0
4—VAPOR DE SODIO 1,0
8.Rede Elétrica 1-SIM 1,0
2-NAO 0,5
9.Rede de Aqua 1-SIM 1,0
2-NAO 0,5
10.Rede Sanitaria 1-SIM 1,0
2-NAO 0,5
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FATORES CORRETIVOS DO TERRENO

11.Rede Telefonica 1-SIM 1,0
2-NAO 05
12.Guia e Sarjeta 1-SIM 1,0
2-NAO 05
13.Coleta de Lixo 1-SIM 10
2-NAO 0,5
14.Galeria Pluvial 1-SIM 1,0
2-NAO 0,5
FATORES CORRETIVOS DA EDIFICACAQ
1.Tipo da Edificagdo 71— RESID. HORIZONTAL 1,00
2 — RESID. HOR. C/COMERCIO 1,10
3 —RESID. VERTICAL 1,15
4 — RESID. VERT. C(/COMERCIO 1,25
5 — COMERCIO HORIZONTAL 1,20
6 — COMERCIO VERTICAL 1,30
7 — INDUSTRIAL 1,40
8— ESCOLA 1,40
9 — HOSPITAL 1,50
10 - RELIGIOSO 1,00
11— OUTROS 1,00
2.Situacdo 1- RECUADA 1,50
2 — ALINHADA 1,10
3 — AVANCADA 0,50
4—FUNDOS 0,90
3.Tipo 1-1SOLADA 1,50
2—(ONJ. 1LADO 1,30
3—CONJ. 2 LADOS 0,90
4 Atributos Especiais 1-JARDIM 0,10
2 - PISCINA 0,50
3 — JARDIM/PISCINA 0,60
4—QUADRA 0,20
5—JARDIM/QUADRA 0,30
6 —PISCINA/QUADRA 0,70
7 — JARDIM/PISCINA/QUADRA 0,80
8 —SAUNA 0,30
9 — JARDIM/SAUNA 0,40
10 — PISCINA/SAUNA 0,80
11— JARDIM/PISCINA/SAUNA 0,90
12— QUADRA/SAUNA 0,50
13 — JARDIM/QUADRA/SAUNA 0,60
14 — PISCINA/QUADRA/SAUNA 1,00
15— JARDIM/PISCINA/QUADRA/SAUNA 1,10
16 —ELEVADOR 0,90
17 —JARDIM/ELEVADOR 1,00
MRy, s
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18 — PISCINA/ELEVADOR 1,40
19- JARDIM/PISCINA/ELEVADOR 1,50
20-QUADRA/ELEVADOR 1,10
21- JARDIM/QUADRA/ELEVADOR 1,20
22- PISCINA/QUADRA/ELEVADOR 1,60
23-JARDIM/PISCINA/QUADRA/ELEVADOR 1,70
24-SAUNA/ELEVADOR 1,10
25-JARDIM/SAUNA/ELEVADOR 1,30
26-PISCINA/SAUNA/ELEVADOR 1,70
27- JARDIM/PISCINA/SAUNA/ELEVADOR 1,80
28-QUADRA/SAUNA/ELEVADOR 1,40
29- JARDIM/QUADRA/ELEVADOR 1,50
30- PISCINA/QUADRA/SAUNA/ELEVADOR 1,90
31- JARDIM/PISCINA/QUADRA/SAUNA/ELEVADOR 2,00
5.Acabamento Externo 1-SEM 0,20
2 - CAIACAO 0,50
3 — PINTURA LATEX 1,00
4—PINTURA A OLEO 1,20
5 — AZULEJO/CERAMICA 1,30
6- CONCRETO APARENTE 1,40
7- REVESTIMENTO LUXO 1,50
8- REVESTIMENTO ESPECIAL 2,00
6.Sanitario 1- SEM 0,20
2- FOSSA/SUMIDOURO 0,50
3- REDE DE ESGOTO 1,20
4- ESTAGAO DE TRATAMENTO 1,20
7.Abasecimento D'dgua 1- SEM 0,10
2-P0CO 0,60
3- REDE 1,00
4- POCO/REDE 1,60
5- CHAFARIZ 0,30
8 Reservatdrio D'dgua 1- SEM 0,10
2- ELEVADO 1,00
4- ELEVADO/ENTERRADO 1,50
9.Estrutura 1- CONCRETO 1,80
2- ALVENARIA 1,00
3- MADEIRA 0,80
4- METALICA 1,00
5-TAIPA 0,10
6- OUTROS 1,00
10.Cobertura 1- PALHA 0,10
2- CERAMICA 1,00
3- AMIANTO 1,10
4-LAJE 1,10
5- METALICA 1,00
6- ESPECIAL 2,00
7- FIBRA DEVIDRO 1,50
11.Classificagdo Arquitetonica 1- BARRACO 0,00
2- CASA 1,00
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3- APARTAMENTO FRENTE 1,50
4- APARTAMENTO LATERAL 1,50
5- APARTAMENTO FUNDOS 1,50
6- APARTAMENTO COBERTURA 2,00
7-SALA 0,80
8- CONJUNTO SALAS 0,90
9-L0JA 1,00
10- GALERIA (LOJA) 1,00
11- SOBRELOJA 0,50
12- GALPAO 0,60
13 — GALPAO ABERTO 0,30
14- GALPAO INDUSTRIAL 1,30
15- ESTACIONAMENTO 0,50
16- SUBSOLO 0,30
17- ARQUITETURA ESPECIAL 2,00
18- OUTROS 1,00
12.Acabamento Interno 1- SEM 0,20
2- CAIACAO 0,50
3- PINTURA LATEX 1,00
4- PINTURA OLEO 1,20
5- CONCRETO APARENTE 1,40
6- AZULEJO/CERAMICA 1,20
7- REVESTIMENTO LUXO 1,50
8 — REVESTIMENTO ESPECIAL 2,00
13.Instalacdo Elétrica 1- SEM 0,10
2- EMBUTIDA 1,00
3- SEMI-EMBUTIDA 0,70
4- APARENTE SIMPLES 0,25
5- APARENTE LUXO 2,00
14.Instalacao Sanitéria 1- SEM 0,20
2- INTERNA 1,00
3- EXTERNA 0,50
4- ESPECIAL 1,50
15.Piso 1- SEM 0,10
2-TIOLO 0,20
3- CIMENTO 0,40
4- CERAMICA 1,00
5- MADEIRA 1,30
6- SINTETICO 1,10
7- INDUSTRIAL 1,50
8- MARMORE 1,50
10- GRANITO 2,00
11- ESPECIAL 2,00
16.Forro 1- SEM 0,10
2- MADEIRA 1,00
3- GESSO 0,50
4- LAGE 1,20
5-PVC 1,00
6- ESPECIAL 2,00
17.Esquadrias 1-SEM 0,10
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2—MADEIRA 1,00
3 —FERRO 1,20
4— ALUMINIO 1,30
5—MISTA 1,50
6 — ESPECIAL 2,00

TABELAII

PRESTAGAO DE SERVICOS, COM VIGENCIA A PARTIR DE 01/01/2001:

Aliquota Importancia Fixa, por
8. Descricdo dos Servicos s/ o Preco Ano (RS)
do Servico (%) Autonomos

| - Servigos de:
1. Médicos, inclusive andlises clinicas, eletricidade médica, radioterapia, ultra-sonografia, radiologia, tomografia e congéneres. 3,0 120,00
2. Hospitais, clinicas, sanatdrios, laboratdrios de andlise, ambulatdrios, pronto-socorros, manicomios, casas de satde, de repouso 30

e de recuperacdo e congéneres. !
3. Bancos de sangue, leite, pele, olhos, sémen e congéneres. 30
4. Enfermeiros, obstetras, ortdpticos, fonoaudidlogos, protéticos (protese dentaria). 3,0 120,00
5. Assisténcia médicas e congéneres previstos nos itens 1, 2 e 3 desta Lista, prestados através de planos de medicina em grupo, 30

convénios, inclusive com empresas para assisténcia a empregados. !
6. Planos de satde, prestados por empresa que ndo esteja incluida do item 5 desta Lista e que se cumpram através de servicos 30

prestados por terceiros, contratados pela empresa ou apenas pagos por esta, mediante indicacdo do beneficidrio do plano. !
7. Médicos veterinarios. 3,0 120,00
8. Hospitais veterindrios, clinicas veterindrias e congéneres. 30
9. Guarda, tratamento, adestramento, embelezamento, alojamento e congéneres relativos a animais. 3,0
10. Barbeiros, cabeleireiros, manicuros, pedicuros, tratamento de pele, depilacdo e congéneres 2,0
11. Banhos, duchas, saunas, massagens e congéneres. 3,0
12. Varrigdo, coleta, remogdo e incineracdo de lixo. 3,0
13. Limpeza e drenagem de portos, rios e canais. 3,0
14. Limpeza, manutencao e conservacdo de imoveis, inclusive vias publicas, parques e jardins. 30
15. Desinfeccdo, imunizacdo, higienizacdo, desratizacdo e congéneres. 3,0
16. Controle de tratamento de efluentes de qualquer natureza, e de agentes fisicos e bioldgicos. 30
17. Incineracdo de residuos quaisquer. 3,0
18. Limpeza de chaminés. 3,0
19.Saneamento ambiental e congéneres. 3,0
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20. Assisténcia Técnica.
3,0

21. Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, nao contidas em outros itens desta Lista, organizacao, programagao, planeja- 30

mento, assessoria, processamento de dados, consultoria técnica, financeira ou administrativa. !
22. Planejamento, coordenagdo, programagdo ou organizagdo técnica, financeira ou administrativa. 3,0
23. Andlises, inclusive de sistemas exames, pesquisas e informagoes, coleta e processamento de dados de qualquer natureza 3,0
24. (ontabilidade, auditoria, guarda-livros, técnicos em contabilidade e congéneres. 3,0
25. Pericias, laudos, exames técnicos e analises técnicas. 3,0
26. Tradugdes e interpretagdes. 3,0
27. Avaliacdo de bens. 3,0
28. Datilografia, estenografia, expediente, secretaria em geral e congéneres. 3,0
29. Projetos, célculos e desenhos técnicos de qualquer natureza. 30
30. Aerofotogrametria (inclusive interpretagdo), mapeamento e topografia. 3,0
31. Execucdo por administracdo, empreitada ou subempreitada, de construgdo civil, de obras hidréulicas e outros obras semelhan-

tes e respectivas e respectiva engenharia consultiva, inclusive servicos auxiliares ou complementares.

3,0

32. Demolicdo. 2,0
33. Reparacdo, conservacdo e reforma de edificios, estradas, pontes, portos e congéneres. 30
34. Pesquisa, perfuracdo, cimentacdo, perfilagem, estimulacdo e outros servicos relacionados com a exploracéo e exportagdo de 30

petrdleo e gas natural. !
35. Florestamento e reflorestamento. 1,0
36. Escoramento e contencdo de encostas e servicos congéneres. 3,0
37. Paisagismo, jardinagem e decoragao 3,0
38. Raspagem, calafetacao, polimento, lustrado de pisos, paredes e divisérias. 3,0
39. Ensino, instrucdo, treinamento, avaliacao de conhecimentos, de qualquer grau ou natureza: 1,0
40. Planejamento, organizacdo e administracdo de feiras, exposicdes, congressos e congéneres. 3,0
41. Organizagdo de festas e recepgdes “buffet”. 3,0
42. Administracdo de bens e negécios de terceiros e de consércios. 3,0
43. Administracdo de fundos mutuos. 3,0
44. Agenciamento, corretagem ou intermediacéo de cdmbio, de seguros e de planos de previdéncia privada. 50
45. Agenciamento, corretagem ou intermediagdo de titulos quaisquer. 50
46. Agenciamento, corretagem ou intermediagdo de direitos da propriedade industrial, artistica, ou literdria. 5,0
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47. Agenciamento, corretagem ou intermediag@o de contratos de franquia (“franchise”) e de faturamento (“factoring”). 50
48. Agenciamento, organizacao, promogdo e execucdo de programas de turismo, passeios, excursdes, guias de turismo e congé- 50
neres. !
49. Agenciamento, corretagem ou intermediagéo de bens mdveis (inclusive propaganda e publicidade) e imdveis nao abrangidos 50
noitens 44, 45,46 e 47. !
50. Despachantes e comissérios de despachos. 5,0
51. Agentes da propriedade industrial. 3,0
52. Agentes da propriedade artistica ou literaria. 3,0
53. Leildo. 3,0
54. Regulagdo de sinistros cobertos por contratos de seguros; inspecdo e avaliago de riscos para cobertura de contratos de seguros; 30
prevencdo e geréncia de riscos sequraveis, prestados por quem nao seja o proprio segurado ou companhia de seguro. !
55. Armazenamento, depdsito, carga, descarga, arrumacdo e guarda de bens de qualquer espécie.
3,0
56. Guarda e estacionamento de veiculos automotores terrestres. 3,0
57.Vigildncia ou seguranca de pessoas e bens. 3,0
58. Transportes; coleta, remessa ou entrega de bens ou valores, dentro do territério do Municipio. 3,0
59. Diversdes pblicas:
a) cinemas 5,0
b) danceteria e congéneres. 5,0
¢) bilhares, boliches, corridas de animais e outros jogos. 5,0
d) exposicdes com cobranga de ingresso 5,0
e) bailes, “shows”, festivais, recitais congéneres. 5,0
f) jogos eletrdnicos. 5,0
g) competicdes esportivas. 5,0
h) execucao de musica, individualmente ou por conjuntos. 5,0
60. Distribuicdo e vendas de
a)  Pulesou cupons e vendas de apostas.
. . , . - 50
b)  Bilhetes de loteria, cartdes, sorteios ou prémios. 50
61. Fornecimento de musica, mediante transmissao por qualquer processo, para vias publicas ou ambientes fechados. 30
62. Gravacdo e distribuicao de filmes e video-tapes. 30
63. Fonografia ou gravacdo de sons ou ruidos, inclusive trucagem, dublagem e mixagem sonora. 30
64. Fotografia e cinematografia, inclusive revelagao, ampliacdo, cdpia, reproducdo e trucagem, inclusive elaboragdo de filmes de 30
natureza publicitdria executada pelas produtoras cinematogréficas. !
65. Producdo para terceiros, mediante ou sem encomenda prévia, de espetdculos, entrevistas e congéneres. 3,0
66. Colocagao de tapetes e cortinas, com material fornecido pelo usudrio final do servico. 3,0
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67. Lubrificagdo, limpeza e revisdo de maquinas, veiculos, aparelhos e equipamentos. 3,0
68. Conserto, restauragao, manutengao e conservagao de maquinas, veiculos, motores, elevadores ou de quaisquer objetos. 3,0
69. Recondicionamento de motores. 3,0
70. Recauchutagem ou regeneracdo de pneus para o usudrio final. 30
71. Recondicionamento, acondicionamento, pintura, beneficiamento, lavagem, secagem, tingimento, galvanoplastia, anodizagdo, 30

corte, recorte, polimento, plastificacdo e congéneres, de objetos ndo destinados a industrializagdo ou comercializagdo . !
72. Lustracdo de bens mdveis quando o servico for prestado para usudrio final do objeto lustrado. 3,0
73. Instalacdo e montagem de aparelhos, maquinas e equipamentos, prestados ao usudrio final do servico, exclusivamente com 30

material por ele fornecido. '
74. Montagem industrial, prestada ao usudrio final do servico, exclusivamente com material por ele fornecido. 3,0
75. (6pia ou reprodugdo por quaisquer processos, de documentos e outros papéis, plantas ou desenhos. 3,0
76. Composicao grafica, fotocomposicdo, clicheria, zincografia, litografia e fotolitografia. 3,0
77. Colocagdo de molduras e afins, encadernacdo, gravacao e douragao de livros, revistas e congéneres. 3,0
78. Locagdo de bens moveis

a) arrendamento mercantil (“leasing”) 3,0

b) demais servicos de locacdo 3,0
79. Funerais. 3,0
80. Alfaiataria e costura, quando o material for fornecido pelo usudrio final, exceto aviamento. 3,0
81. Tinturaria e lavanderia. 3,0
82. Taxidermia. 3,0
83. Recrutamento, agenciamento, selecao, colocacao ou fornecimento de mao-de-obra, mesmo em carater tempordrio, inclusive 30

por empregados do prestador de servico por trabalhadores avulsos por ele contratados. !
84. Propaganda e publicidade, inclusive promogao de vendas, planejamento de campanhas ou sistemas de publicidade, elaboracao

de desenhos, textos e demais materiais publicitérios.

3,0

85. Veiculagdo e divulgagdo de textos, desenhos e outros materiais de publicidade, por qualquer meio. 3,0
86. Servicos portudrios e aeroportudrios; utilizagdo de porto ou aeroporto; atracacdo, capatazia; armazenagem interna, externa e 30

especial; suprimento de dgua, servico e acessrios; movimentagdo de mercadoria fora do cais. !
87. Advogados. 3,0 120,00
88. Engenheiros, arquitetos, urbanistas e agronomos. 3,0 120,00
89. Dentistas. 3,0 120,00
90. Economistas 3,0 120,00

1. Psicol
91. Psicélogos 30 120,00
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92. Assistentes Sociais. 3,0 120,00
93. Relagdes Publicas. 3,0 120,00
94. Cobranca e recebimentos por conta de terceiros, inclusive direitos autorais, protestos de titulos, sustacdo de protesto, devolucao

de titulos ndo pagos, manutencdo de titulos vencidos, fornecimento de posicdo de cobranca correlatos de cobranca ou 5,0

recebimento.
95. Institui¢des financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central: fornecimento de talao de cheques; emissao de cheques

administrativos; transferéncia de fundos; devolucdo de cheques; sustacdo de pagamentos de cheques; ordens de paga-

mento e de crédito, por qualquer meio, emissdo e renovacdo de cartdes magnéticos; consultas em terminais eletronicos; 50

pagamentos por conta de terceiros, inclusive os feitos fora do estabelecimento; elaboraco de ficha cadastral; aluguel de

cofres; fornecimento de 22 via de avisos de lancamento e de extrato de conta; emissao de carnés.
96. Transporte de natureza estritamente municipal. 3,0
97. Hospedagem em hotéis, motéis, pensdes e congéneres (o valor da alimentacao, quando incluido no prego da didria fica sujeito 40

a0 Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza). !
98. Distribuicdo de bens de terceiros em representacao de qualquer natureza. 3,0

DESCRICAQ DO SERVICO VALOR EM RS
11 - Sociedade de profissionais 20,00

NOTA:

1 - Quando o servigo for prestado por profissional de nivel médio o valor serd reduzido 50% (cinqlienta por cento) e de nivel primdrio reduzido

75% (setenta e cinco por cento).

2 - Os servigos prestados por sociedade de profissionais, o recolhimento serd procedido mensalmente a razéo de RS 20,00(vinte reais), por cada

socio ou profissional que preste servico em uma sociedade.

TABELA 1N

TAXA DE LICENCA PARA LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Atividades comerciais, industriais, servicos e congéneres, por metro quadrado de drea ocupada, conforme discriminagdo abaixo:

01 1. De 00 a 30m’ 15

02 De 31 a 50m*(porcadam?), acrescido ao somatdrio do item 01 0,50

03 De 51 a 100 m*(por cadam?), 0,40
Acrescido ao somatdrio do item 01

04 De 101 a 200 m(por cada m?), acrescido ao somatdrio do item 01 0,30

05 De 201 m” em diante, 0 somatorio do item 01, acrescido por cada m? (metro quadrado) 0,20
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TABELA IV
ALVARAS DE LICENGAS DIVERSAS

Para construgdo, reforma, habite-se, avaliacao, abate de animais, publicidade, diversdes publicas, veiculos automotores:

S 01 030
o
(o} 0 Licenga para construgao de prédios na Zona Urbana (por m? de rea construida). 020
1 Qg
8 Licenca para reforma de prédios em geral, na Zona Urbana (por m” de &rea construida).
Por} 03 0,20
—
" 0 Licenga para construgdo de prédio na sede do Distrito (por m? de area construida).
] . ) N . ‘ . 180
— 0 Licenca para construgao de obras, relativas ao item 31 da Lista de Servigos do art. 42 desta Lei.
S
< 0% Licenga para vistoria de prédio para avaliaco e habite-se (por m? de rea). 020
[
>
§ Licenga para publicidade afixada na parte externa dos estabelecimentos ou em logradouros destinados a esse fim (por m?). 10
% Ui Licenca para publicidade escrita ou por qualquer outro meio no interior ou exterior de veiculos destinada a qualquer fim (por publicidade). 10
©
.
§ 08 Licenca para publicidade sonora em veiculos destinado a qualquer finalidade (por dia).
0 Licenga para instalagao e permanéncia de circos ou parques de diversdes, em locais destinados a esse fim (até o limite de vinte dias) g
Por cada dia excedente
. L 60
Licenca para abate de animais: 5
Bovino ou assemelhado (por unidade)
10 . - ) .
Suino, caprino, ovino ou assemelhado (por unidade) 10
Licenciamento de veiculos automotores: >
Caminhdes
n A L
Onibus ou micro-onibus 0
Transportes alternativos 40
Taxi 30
Moto-taxi %
Mudanga de categoria ou transferéncia de propriedade 10
de veiculo 30
Nota: 1 As licengas relativas aos itens n°s 6 e 7, referem-se a cada duodécimos de utilizagdo.
2 — As licencas enumeradas nos itens n°s 6 e 7, quando permanentes sao obrigadas a renovarem a cada exercicio.
3 - Aslicencas constantes do item 6, quando se tratar de propaganda através de placas luminosas, serdo acrescidas em 50% (cinqgiienta por cento) do seu valor.
TABELAV
TAXA DE EXPEDIENTE
01 Certidoes de qualquer natureza, por folha. 5
02 (6pia, fotocdpia de livros e documentos por qualquer processo, por folha. 1
03 Requerimentos e peticdes. 5
04 Busca de documentos, por folha. 1
05 Registro de terrenos (por lote) na Zona Urhana
e nas dreas urhanizaveis ou de expansao urbana. 5
06 Registro de marca de animais 20
07 Outros servicos especiais ndo incluidos nesta Tabela 3
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LEI N° 1.163, DE 08 DE JUNHO DE 2009

Dispoe sobre a concessao de beneficios para pagamento de débitos fiscais em atraso, estabelece
normas para sua cobranca extrajudicial, tudo dentro do Programa de Recuperacao Fiscal do
Municipio — PROREFIS, e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a Cémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° - Os créditos de natureza tributdria, inscritos em divida ativa, constituidos até 31 de dezembro de 1999 e que se encontram em fase de cobranca administrativa ou judicial, poderao
ser pago, dentro do Programa de Recuperagdo Fiscal do Municipio — PROREFIS, de acordos com os seguintes critérios e beneficios:

1. Se pagos em até 90 (noventa) dias a partir da data da publicagdo desta Lei, com desconto de 50% (cinqiienta por cento) na multa e de 90% (noventa por cento) nos juros devidos.
11 Se pagos parceladamente, em até 06 (seis) prestacdes mensais e sucessivas, com desconto de 40% (quarenta por cento) na multa e de 80% (oitenta por cento) nos juros devidos.
11. Se pagos parceladamente, em até 12 (doze) prestacdes mensais e sucessivas, com desconto de 20% (vinte por cento) na multa e de 60% (sessenta por cento) nos juros devidos.

Art. 2° - Para fins de pagamento dos débitos fiscais na forma do Art. 1° desta Lei, fica o Poder Executivo, por intermédio da Secretaria de Administracdo e Finangas, autorizado a emitir
boletos de cobranga bancaria em nome dos contribuintes em débito.

Art. 3° - 0 beneficio fiscal previsto no inciso |, do Artigo 1° independe da formalizacdo de requerimento por parte do contribuinte, considerando-se automaticamente concedido a partir
da data de publicacao desta lei.

Paragrafo Unico — A cobranga do débito fiscal assim reduzido se dard por iniciativa do Poder Executivo, na forma do Artigo 2° desta lei, onde o contribuinte serd notificado para efetuar o
pagamento a vista, sendo-lhe facultado ingressar com pedido de parcelamento do débito.

Art. 4° - 0 contribuinte deverd requerer o parcelamento previsto nos incisos Il e Il do Artigo 1° desta lei, impreterivelmente em até 90 (noventa) dias contados da data de sua publicacdo.

§ 10 - Os requerimentos de parcelamento administrativo dos débitos fiscais, abrangendo aqueles reclamados em qualquer fase de tramitacdo administrativa ou judicial, deverao ser
protocolados junto a Secretaria de Administragdo e Finangas, no prazo referido no caput, com a indicagdo do nimero de parcelas desejadas e das garantias oferecidas, que poderao ser
representadas por hipoteca ou cauco de nota promisséria avalizada.

§2°- A apresentagdo de requerimento de parcelamento importa na confissao da divida e ndo implica obrigatoriedade do seu deferimento.

§3° - 0 Chefe do Poder Executivo podera delegar competéncia ao Secretdrio de Administracdo e Financas ou ao Procurador do Municipio, cada um em sua drea de atuacdo, para deferir o
requerimento de parcelamento apresentado pelo contribuinte.

§4¢ - 0 deferimento do pedido de parcelamento, que corresponderd a formalizacdo do acordo com o contribuinte, deverd estar devidamente fundamentado pela autoridade que o deferiu.

Art. 5° - 0 saldo devedor serd parcelado em reais, podendo ter seu valor de equivaléncia equiparado a Indicadores Econdmicos existentes a ser requlamentado por Decreto pelo Chefe do
Poder Executivo.

Art. 6° - Os débitos fiscais parcelados, quando ndo pagos na data dos respectivos vencimentos, serdo acrescidos de juros de mora equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de
Liquidagdo e Custddia - SELIC, acumulada mensalmente, e de multa didria de 0,33%, limitada a 10% (dez por cento).

Art. 7° - 0 atraso superior a 10 (dez) dias no pagamento do boleto de cobranca bancéria, emitido na forma do Artigo 2° desta lei ou como representativo das prestacdes objeto dos parce-
lamentos formalizados, determinara o imediato protesto extrajudicial do débito fiscal.

Paragrafo tinico — Decorridos 30 (trinta) dias do protesto, perdurando o inadimplemento, o contribuinte perderd os heneficios concedidos por esta lei, hipotese em que se exigird o
recolhimento imediato do saldo remanescente, de uma s vez, acrescidos dos valores que haviam sido dispensados, devidamente atualizados e com a aplicagdo dos acréscimos moratdrios
previstos na legislagao.

Art. 8° - 0 disposto nesta lei ndo se aplica aos créditos tributdrios lancados de oficio, decorrentes de infracdes praticadas com dolo, fraude ou simulacdo, ou de isen¢do ou imunidade conce-
didas ou reconhecidas em processos eivados de vicios, bem aos de falta de recolhimento de tributo retido pelo contribuinte substituto, na forma da legislagdo pertinente.

Art. 9° - A fruicdo dos beneficios contemplados por esta lei ndo confere direito a restituicdo ou compensacdo de importancia ja paga, a qualquer titulo.

Art. 10° - Para a realizacdo da cobranca bancéria e do encaminhamento do débito fiscal para protesto extrajudicial, fica o Poder Executivo autorizado a contratar os servicos do Banco do
Brasil S.A. ou outra Instituicdo Financeira.

Art. 11° - 0 Poder Executivo deverd baixar os atos requlamentares que se fizerem necessérios a implementagdo desta lei.

Art. 12° - Esta lei entra em vigor a partir de 1° de Julho de 2001, apds sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Pago da Prefeitura Municipal de Morada Nova, data de 08 de Junho de 2001.

ADLER PRIMEIRO DAMASCENO GIRAO

Prefeito Municipal

LEI N° 1.193, DE 28 DE JUNHO DE 2002

Concede isencao de Imposto que especifica e da outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Morada Nova,
Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:
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Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder isengdo do Imposto de Transmissdo Inter Vivos, de competéncia municipal, de que trata o Art. 156 inciso Il e §
20 da Constituicao Federal, e por determinacdo do Inciso Il do Art. 105 da Lei Organica Municipal; aos proprietdrios dos lotes de sequeiros e irrigados, bem como dos imdveis residenciais,
denominados em conjuntos de lotes familiares, aos reconhecidamente pobres, compreendidos no perimetro irrigado do Municipio de Morada Nova, sob a administragdo do DNOCS — De-
partamento Nacional de Obras Contra as Secas.

Art. 2° - Aisengdo de que trata o artigo anterior € aplicada, exclusivamente, aos promitentes compradores nos contratos originarios, ndo se estendendo a atos subseqiientes.

Art. 3° - Fica o oficial de registro de imdveis autorizado a consignar a isencdo nos contratos lavrados, fazendo citacdo do nimero e data desta Lei, fornecendo a Prefeitura Municipal de
Morada Nova relagdo nominal e qualificagdo dos beneficiarios.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 28 de junho de 2002.
Adler Primeiro Damasceno Girao

Prefeito Municipal

LEI N°1.208, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2002

Institui no Municipio de Morada Nova a Contribuicao para o Custeio do Servico de lluminacao
Piblica - CIP e da outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Morada Nova,
Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida nos termos desta Lei a“CONTRIBUICAQ DE ILUMINACAO PUBLICA — CIP” destinada ao custeio da prestacdo efetiva ou potencial dos servicos de instalacdo, expansao,
melhoramento, manutencdo e operacao do sistema de iluminagdo das vias e logradouros pblicos, urbanos ou rurais, no Municipio de Morada Nova-Ceara.

Paragrafo unico. Sao elementos componentes do Sistema de lluminagdo Pblica do Municipio de Morada Nova-Ceard.

| - a energia elétrica adquirida pelo Municipio e fornecida pela COELCE ou outra concessiondria de servicos piblicos de energia elétrica, conectada nos pontos de luz localizadas dentro do
Municipio de Morada Nova no hordrio noturno das 18:00hs (dezoito horas) as 06:00hs (seis horas) da manha do dia sequinte;

11 - lampadas de Vna e VHg;

111 - reles fotoelétricos;

IV - reatores;

V — chaves magnéticas;

VI - luminarias;

VII - fios e cabos elétricos;

VIII - conectores paralelos;

IX - caixas de comando;

X - bragos metalicos para suporte de luminarias;

Xl - cabos pingentes para suporte de luminérias;

XII - cinta fixadora de bracos e cabos metalicos;

X1l - parafusos, cintos, grampos, arruela e presilhas;
XIV - outros equipamentos necessdrios a modernizacao do sistema.

Art. 2° - A“CONTRIBUICAQ DE ILUMINACAO PUBLICA — CIP” tratada na presente lei tem como fato gerador & prestacio efetiva ou potencial dos servigos de iluminacao piblica mantidos
pelo Municipio de Morada Nova, e incidird, mensalmente, sobre cada uma das unidades auténomas dos imdveis como: prédios residenciais comerciais e industriais, apartamentos, salas
comerciais ou ndo, lojas, sobrelojas, boxes, terrenos, lotes e outras unidades, situados:

1 - dentro dos perimetros urbanos do municipio;

11 - em vias ou logradouros publicos da zona rural, deste que efetivamente beneficiados pelos servicos de iluminagdo publica.

Paragrafo tnico. No caso de imveis constituidos por mais de uma unidade autonoma, a “CIP” incidira sobre cada uma das unidades de forma distinta.

Art. 3°- 0 Contribuinte da“CIP”é o proprietdrio, o titular de dominio Gtil ou possuidor a qualquer titulo, de imdvel edificado ou ndo, que esteja situado:

1 - dentro dos perimetros urbanos do municipio;

11— em vias ou logradouros publicos da zona rural, deste que efetivamente beneficiados pelos servigos de iluminagao publica.

§ 1°. Sédo também contribuintes da CIP os responsdveis por quaisquer outros estabelecimentos instalados permanentemente nas vias e logradouros publicos, destinados a exploracao de
atividades comercial ou de servicos, ainda que utilizem o espaco ptblico mediante mera permissao ou concessao do Poder Piblico Municipal.

§ 20, Aresponsabilidade pelo pagamento da“CONTRIBUICAO PUBLICA — CIP” sub-roga-se na pessoa do sucessor do adquirente ou sucessor a qualquer titulo, ou os que por forca contratual
ou legal se achem na responsabilidade contributiva.
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§ 3, (onsidera-se efetivamente beneficiado pelos servicos de lluminagdo Publica para efeito de incidéncia da Contribuicdo prevista nesta Lei, 0 imével edificado ou ndo, localizado:
1 - em qualquer dos lados das vias publicas de caixa tinica, mesmo que instaladas lumindrias em apenas um dos lados das vias;

11— em qualquer dos lados das vias publicas de caixa dupla, quando instaladas lumindrias no canteiro central;

111 - no lado em que estejam instaladas lumindrias no caso das vias publicas de caixa dupla;

IV — em todo o perimetro das pracas publicas, independentemente da forma de distribuicdo das lumindrias;

V - em escadarias ou ladeiras, independentemente da forma de distribuicao das luminérias;

VI - ainda que parcialmente, dentro de circulos, cujos centros estejam em um raio de 60 (sessenta) metros do poste dotado de lumindria.

Art. 4° - A contribuicdo para o custeio da iluminagdo piblica serd cobrada:

| - mensalmente, por meio da conta de energia elétrica emitida pela concessiondria do servico publico, no caso de unidade autbnoma ou estabelecimento instalado permanentemente nas
vias e logradouros publicos destinado a exploragdo de atividade comercial ou de servicos, situados na zona urbana e rural, que possuam ligacdo de energia regular e privada ao sistema de
fornecimento de energia da concessiondria de servicos.

11 - anualmente, justamente com o Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, quando se tratar de unidade autdnoma que ndo possua ligacdo de energia elétrica regular e privada ao
sistema de fornecimento de energia da concessiondria de servicos.

Art. 5° - 0 valor da CONTRIBUICAO DE ILUMINAGAO — CIP serd calculado:

1 - no caso de unidades autbnomas ou estabelecimentos que possuam ligagao de energia elétrica regular e privada ao sistema de fornecimento de energia da concessionaria de servicos,
com base em percentuais do modulo da tarifa de energia vigente, levando-se em conta a classificacdo do imdvel e a faixa de consumo mensal de energia elétrica, de acordo com a tabela
especificada no Anexo | da presente lei;

11— no caso de unidades auténomas ou estabelecimentos que ndo possuam ligacéo de energia elétrica regular e privada ao sistema de fornecimento de energia da concessiondria de
servicos, o valor serd estipulado em unidade fiscal vigente no municipio, tomando-se por base a testada linear dos imdveis e em razdo de suas caracteristicas e destinacdo, de acordo com
a tabela constante do Anexo Il da presente lei.

§ 1°, Entende-se por testada linear a frente padrao do imével nao edificado, com até 30 (trinta) metros lineares.
§2°, As tabelas constantes dos Anexos | e Il sdo partes integrantes da presente lei.

§ 3, Para viabilizar a cobranga dos valores referentes a contribuico de que trata o inciso | deste artigo, fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénio com a concessiondria do servigo
publico de energia elétrica, a qual responsabilizar-se-d pela arrecadacdo dos valores pagos pelos contribuintes na conta mensal de energia elétrica.

§ 4°. Os servicos relativos a arrecadacdo da CIP deverao ser prestados pela concessiondria sem nenhum dnus para os cofres da municipalidade, bem como para os contribuintes.

Art. 6° - Os valores arrecadados constituem-se receita prépria do municipio de Morada Nova e uma vez celebrado o convénio, fica a concessiondria obrigada a repassar os recursos a muni-
cipalidade, que serdo creditados em conta especifica do municipio, o qual fard a devida contabilizacdo.

Paragrafo uinico. 0 produto total da arrecadacdo deverd ser depositado mensalmente, em conta do municipio de Morada Nova até 5° (quinto) dia do més subsequente ao arrecadado.

Art. 7° - As despesas com servicos de instalacéo, expansao, melhoramento, manutencdo e operacdo do sistema de iluminagdo das vias e logradouros publicos, urbanos ou rurais serdo pagas
pelo municipio mediante apresentagdo mensal, por parte da concessiondria, de relatdrio de atividades e fatura dos servicos, que devera conter a descri¢ao detalhada da origem e o tipo das
despesas relativas aos servicos de iluminagdo publica prestados pela concessiondria.

Paragrafo tinico. Para atender o disposto no caput deste artigo, o relatdrio devera obrigatoriamente especificar com detalhes:

| - a quantidade de energia fornecida pela concessiondria durante o més, com a discriminacdo individualizada do consumo e do respectivo dispéndio de cada via e logradouro publico
beneficiado pelo fornecimento da energia;

11 - a origem e a natureza, com a discriminacdo dos valores, de quaisquer outras despesas efetuadas pela concessiondria, nas vias e logradouros publicos do municipio de Morada Nova,
atinentes aos servicos de instalagao, melhoramento, manutencao e expansdo do sistema de iluminagdo piblica;

111 - a relagao nominal de todos os contribuintes responsaveis pelas unidades imobilidrias autonomas, que recolheram a contribuicdo e seus respectivos valores.

Art. 8° - A concessiondria deverd manter cadastro atualizado dos contribuintes que efetuaram o recolhimento da contribuicdo, bem como dos que deixarem de efetuar, fornecendo as
informacdes a autoridade administrativa competente pela administragdo da receita no municipio.

Art. 9° - Do montante devido e ndo pago pelo contribuinte, seré cientificado o municipio no més sequinte a verificagdo da inadimpléncia para adogdo das medidas cabiveis visando o rece-
bimento do crédito, inclusive com a possibilidade de inscricdo na divida ativa do municipio e propositura da competente execucdo fiscal, servindo como mecanismo hébil, a comunicacdo
de inadimpléncia efetuada pela concessiondria.

Art. 10° - A Secretaria de Financas do municipio de Morada Nova promovera o lancamento da CIP de conformidade com os Anexos | e Il, desta lei.

Art. 11° - Os recursos financeiros provenientes da CIP serdo aplicados pelo municipio de Morada Nova em obras destinadas a expansao e melhoramento da rede de energia elétrica de
interesse da municipalidade.

Art. 12° - Estdo isentos de contribuicdo:

1 - a Unido, o Estado, o Municipio e suas respectivas autarquias, fundacdes e empresas piblicas;

11 - entidades religiosas, no tocante aos imdveis destinados aos respectivos templos e as casas paroquiais e pastorais deles integrantes;
11 - sociedades beneficentes com personalidade juridica que se dediquem exclusivamente a atividades assistenciais, sem fins lucrativos;

IV - o consumidor de baixa renda, assim entendido aquele que for titular ou possuidor de um tnico imével residencial no municipio de Morada Nova, na faixa de consumidor devidamente
especificada no ANEXO | desta lei.

Art. 13°- 0 CapituloV, Se¢do V, Art. 72, da Lei municipal n° 1.064/97 de 27 de Novembro de 1997, que criou a Taxa de lluminagdo Ptiblica (Codigo Tributério do Municipio) passa a vigorar
com a nova e seguinte redado:
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SecaoV

Da Contribuicao para Custeio do Servico de lluminac¢ao Publica
Art. 72 - A Contribuicéo para Custeio do Servico de lluminacdo Piblica — CIP destinada ao custeio da prestacdo efetiva ou potencial dos servicos de instalacdo, expansdo, melhoramento,
manutencdo e operacdo do sistema de iluminacdo das vias e logradouros publicos, urbanos ou rurais, no municipio.
Art. 14° - Aplicam-se a CIP no que couber as normas da legislacdo tributdria do municipio e do Cddigo Tributdrio Nacional, inclusive aquela relativas as infragdes e penalidades.
Art. 15° - 0 Chefe do Poder Executivo municipal podera baixar requlamento para melhor aplicacdo desta lei.
Art. 16° - 0 Chefe do Poder Executivo municipal juntamente com membros indicados pelo Poder Legislativo municipal fara estudo avaliatério anual visando revisdo ou manutengdo desta
Lei.
Art. 17° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas todas as disposicdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Morada Nova, 31 de Dezembro de 2002.
Adler Primeiro Damasceno Girdo

Prefeito Municipal

ANEXO |
(A QUE SE REFERE AO ART 5°, INCISO | DESTA LEI)

CLASSE FAIXA DE CONSUMO ALIQUOTA (%) CIP

Até 60 KW/h isento

De 612 100 KW/h 167

De 1012 150 KW/h 3.66

De 1512200 KW/h 637

De 2012 250 KW/h 955

De 2512300 KW/h 1273

RESIDENCIAL De 3012400 KW/h 15.92
De 4012 500 KW/h 25.86

Acima de 500 KW/h 3581
Até 30 KW/h isento

De31a 50 KW/h 1.15

De 512 100 KW/h 1.99

De 1012 150 KW/h 438

De 1512200 KW/h 7.16

INDUSTRIAL, COMERCIAL, SERVICOS E De 201 2 250 KW/h 1035
OUTROS De 2512300 KW/h 13.93
De 3012400 KW/h 19.50

De 4012 500 KW/h 2865

Acima de 500 KW/h 39.39

ANEXO Il
(A QUE SE REFERE AO ART 5°, INCISO Il DESTA LEI)
DIMENSAO DA TESTADA VALOR DA CIP

10 unidades fiscais
25 unidades fiscais

Até 15 metros lineares

Acima de 15 metros lineares
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LEI N°1.227, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2003

Altera dispositivos da Lei Municipal N.° 695/84 - Cédigo Tributario do
Municipio de Morada Nova -, modificada pela Lei N.° 1.064/97 e adota
outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Morada Nova,
Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 10, Esta Lei altera dispositivos da Lei Municipal N.?695/84 - Codigo Tributério Municipal - modificada pela Lei N.°1.064/97, dispondo sobre o Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza - 1SS, de competéncia do Municipio de Morada Nova, de modo a adequé-las & Lei Complementar Federal N.° 116, de 31 de julho de 2003, e outras providéncias.

Art. 20, As secdes | e Il ao capitulo IV, do Titulo i da Lei Municipal NY 695/84, alterada pela Lei n.” 1.064/97, ficam modificadas nos termos desta lei, passando a vigorar com a seguinte

redagdo:
TITULO I

CAPITULO IV
DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA

Secao 1
Do Fato gerador e do Contribuinte

Art. 42 - Constitui fato gerador do imposto sobre servicos de qualquer natureza a prestacao, por pessoa fisica ou juridica, com ou sem estabelecimento fixo, de servigos constantes da
lista disposta na Tabela Il desta Lei, ainda que esses nao se constituam como atividade preponderante ao prestador, independente:

I - do resultado financeiro do exercicio da atividade ou servico;

11 - do cumprimento de qualquer exigéncia legal ou regulamentar, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

111 - do pagamento ou ndo do preco do servico no mesmo més ou exercicio.

§ 1° - oimposto incide também sobre o servio proveniente do exterior do Pais ou cuja prestacdo se tenha iniciado no exterior do Pais.

§ 20 - oimposto de que trata este Capitulo incide ainda sobre os servicos prestados mediante a utilizagdo de bens e servigos publicos explorados economicamente mediante autori-
zacdo, permisso ou concessdo, com pagamento de tarifa, preco ou peddgio pelo usudrio final de servico.

§ 3° - Aincidéncia do imposto ndo depende da denominagdo dada ao servigo prestado.
§ 4° - oimposto ndo incide sobre:
I - as exportacdes de servicos para o exterior;

11- aprestacdo de servicos em relagdo de emprego, dos trabalhadores avulsos, dos diretores e membros de conselho consultivo ou de conselho fiscal de sociedades e fundagdes,
bem como dos sdcios-gerentes e dos gerentes-delegados;

111 — o valor intermediado no mercado de titulos e valores mobilidrios, o valor dos depésitos bancérios, o principal, juros e acréscimos moratdrios relativos a operagdes de crédito
realizadas por instituicdes financeiras.

§ 5° - Néo se enquadram no disposto no inciso | do parégrafo anterior os servicos desenvolvidos no Brasil, cujo resultado aqui se verifique, ainda que o pagamento seja feito por
residente no exterior.

Art. 43 - Ressalvadas as excecdes expressas na lista disposta na Tabela Il desta Lei, os servicos nela mencionados estédo submetidos apenas ao Imposto disposto neste Capitulo, ndo
ficando sujeitos ao Imposto Sobre Operagdes Relativas a Circulacdo de Mercadorias e Prestagdes de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao — ICMS,
ainda que sua prestacdo envolva fornecimento de mercadorias.

Art. 44¢ - 0 contribuinte do imposto é o prestador do servico constante da lista disposta na Tabela Il desta lei.

§ 1° - Nao sdo contribuintes os que prestem servicos em relagdo de emprego, os trabalhadores avulsos, os diretores e membros de conselho consultivo ou de conselho fiscal de
sociedades e fundacdes, bem como os sdcios-gerentes e os gerentes-delegados.

§ 2° - Quando os servicos dispostos nos itens 4.01, 4.06, 4.07, 4.08, 4.09, 4.10,4.11,4.12, 4.13,4.14,4.15,4.16,5.01,7.01,10.03, 17.13, 17.18, 17.19, 27.01, 35.01 ou outros equi-
parados da lista forem prestados por sociedade de profissionais liberais, caracterizada na forma do inciso Ill do art. 44-A, esta ficaré sujeita ao imposto em relacao a cada profissional
habilitado, sdcio ou ndo, que preste servico em nome da sociedade, embora assumindo responsabilidade pessoal, nos termos da lei.

§ 3° - Asinformacdes individualizadas sobre os servicos a terceiros, necessarias a comprovacdo e verificacdo do fato gerador, poderdo ser prestadas por pessoas fisicas ou juridicas,
devidamente intimadas, na forma do art. 197 do Cddigo Tributério Nacional.

§ 4¢ - Serd responsavel pela retencdo e recolhimento do imposto a empresa ou pessoa fisica que utilizar servico de terceiro quando:

I — o prestador do servico ndo emitir Fatura, Nota Fiscal ou outro documento legal admitido pela administragdo ou portar a prova de pagamento do imposto;
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11 — o prestador do servico ndo apresentar comprovante de inscrigdo ou documento comprobatério de imunidade ou isencdo;
§ 5° - o responsavel pela retendo deverd entregar ao prestador do servigo e comprovante da retencdo.

§ 6° - Sdo solidariamente responsaveis pelo crédito tributdrio, os quais estdo obrigados ao recolhimento integral do imposto devido, multa e acréscimos legais, independentemente
de ter sido efetuada sua retengdo na fonte:

I - 0 tomador ou intermedidrio de servico proveniente do exterior do Pais ou cuja prestacdo se tenha iniciado no exterior do Pais;

11 - a pessoa juridica, ainda que imune ou isenta, tomadora ou intermedidria dos servicos descritos nos subitens 3.04,7.02,7.04,7.05,7.09,7.10,7.12,7.14,7.15,7.17,11.02, 17.05
€17.10 da lista de servicos.

Art. 44 - A - Para efeito de determinacdo do sujeito passivo do Imposto entende-se:
I - Empresa: pessoa juridica de direito ou sociedade ndo personificada, ou a empresa individual que exercer, de qualquer modo atividade econdmica de prestacao de servico;
Il - Profissional Auténomo: a pessoa fisica que execute pessoalmente prestacao de servigos inerentes a sua categoria profissional;

Ill - Sociedade de Profissionais Liberais: a sociedade organizada por profissionais liberais, reconhecidos em lei federal, com ou sem empregados, onde cada um
execute pessoalmente, e sob sua responsabilidade, a prestacéo de servicos inerentes a sua categoria profissional.

Art. 45¢ - (onsidera-se prestado o servico e 0 imposto devido a Fazenda Publica Municipal quando o estabelecimento do prestador situar-se no Municipio de Morada Nova, ou, na
falta do estabelecimento, se o local do domicilio do prestador estiver localizado dentro do Municipio.

Paragrafo unico. Considera-se estabelecimento do prestador o local onde o contribuinte desenvolva a atividade de prestar servicos, de modo permanente ou tempordrio, e que
configure unidade econdmica ou profissional, sendo irrelevantes para caracteriza-lo as denominacdes de sede, filial, agéncia, posto de atendimento, sucursal, escritorio de represen-
tacdo ou contato ou quaisquer outras que venham a ser utilizadas.

Art. 45-A - (onsidera-se tamhém prestado o servico no Municipio de Morada Nova, e por conseqiiéncia, 0 imposto devido & Fazenda Pablica Municipal, independente do local do
estabelecimento ou domicilio de prestador, mesmo que este seja fora do Municipio de Morada Nova, quando realizados quaisquer dos servicos previstos abaixo dentro do territério
municipal:

I - ainstalacdo de andaimes, palcos, coberturas e outras estruturas, no caso dos servicos descritos no subitem 3.04 da lista de servigos;
11 - a execugdo da obra, no caso dos servicos descritos no subitem 7.02 e 7.17 da lista de servicos;

111 - a demolicdo, no caso dos servicos descritos no subitem 7.04 da lista descrita no art. 42 desta lei;

IV - as edificagdes em geral, estradas, pontes, portos e congéneres, no caso dos servicos descritos no subitem 7.05 da lista de servicos;

V - a execucdo da varricao, coleta, remogdo, incineracdo, tratamento, reciclagem, separacdo e destinacdo final de lixo, rejeitos e outros residuos quaisquer, no caso dos servicos
descritos no subitem 7.09 da lista de servicos;

VI - a execucdo da limpeza, manutengdo e conservagdo de vias e logradouros piblicos, imdveis, chaminés, piscinas, parques, jardins e congéneres, no caso dos servicos descritos no
subitem 7.10 da lista de servigos;

VII - e execucdo da decoracdo e jardinagem, de corte e poda de drvores, no caso dos servigos descritos no subitem 7.11 da lista de servicos;

VIII - e controle e tratamento de efluente de qualquer natureza e de agentes fisicos, quimicos e bioldgicos, no caso dos servicos descritos no subitem 7.12 da lista de servicos;
IX - o florestamento, reflorestamento, semeadura, adubacdo e congéneres, no caso dos servicos descritos no subitem 7.14 da lista de servicos;

X - aexecucdo dos servicos de escoramento, contengdo de encostas e congéneres, no caso dos servicos descritos no subitem 7.15 da lista de servicos;

XI - alimpeza e dragagem, no caso dos servicos descritos no subitem 7.16 da lista de servicos;

XII - a guarda ou estacionamento do bem, no caso dos servicos descritos no subitem 11.01 da lista de servigos;

XI1I - a vigilancia, seguro ou monitoramento de bens ou do domicilio das pessoas, no caso dos servigos descritos no subitem 11.02 da lista de servicos;

XIV - 0 armazenamento, depdsito, carga, descarga, arrumacdo e guarda do bem, no caso dos servicos descritos no subitem 11.04 da lista de servicos;

XV -a execugdo dos servicos de diversao, lazer, entretenimento e congéneres, no caso dos servios descritos nos subitens do item 12, exceto 0 12.13, da lista de servicos;
XVI - a execugdo do transporte, no caso dos servigos descritos pelo subitem 16.01 da lista de servicos;

XVII - a feira, exposicéo, congresso ou congénere a que se referir o planejamento, organizacao e administracdo, no caso dos servicos descritos pelo subitem 17.09 da lista de servicos;
§ 3° - (onsidera-se também prestado o servico no Municipio de Morada Nova e devido e imposto a Fazenda Pdblica Municipal, quando:

I - no caso dos servigos descritos pelo subitem 17.05 e pelo item 20 da lista de servicos, e estabelecimento de tomador da mao-de-obra ou, na falta de estabelecimento, o seu domi-
cilio, e 0 porto, aeroporto, aeroporto, terminal rodovidrio, ferrovidrio ou metrovidrio, situarem-se dentro no territorio municipal.

11 - no caso de servico proveniente do exterior do Pais ou cuja prestacao se tenha iniciado no exterior do Pais, 0 estabelecimento do tomador ou intermediério do servico ou, na falta
de estabelecimento, 0 seu domicilio, esteja situado no Municipio de Morada Nova;

§ 4 - No caso dos servicos a que se refere o subitem 3.03 da lista de servicos, considera-se ocorrido o fato gerador e devido o imposto, se houver extensao da ferrovia, rodovia,
postes, cabos, dutos e condutos de qualquer natureza, objetos de locacéo, sublocagdo, arrendamento, direito de passagem ou permissao de uso, compartilhado ou ndo, dentro dos
limites politicos do Municipio.

§ 5° - No caso dos servicos a que se refere o subitem 22.01 da lista anexa, considera-se ocorrido e fato gerador e devido e imposto se houver dentro do territdrio do Municipio
extensao da rodovia explorada.
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Secao Il
Da Base de Calculo e Aliquotas

subsecao 1
da empresa
Art. 46 - 0imposto incidente sobre os servicos prestados por empresas, serd calculado tomando-se por base o preo do servico, de acordo com o inciso 1 da Tabela Il desta Lei.

§ 1°- 0 cdlculo doimposto de que trata 0 caput deste artigo é feito sobre e preco bruto de servico, sem quaisquer dedugdes, ainda que a titulo de subempreitada de servios, fretes,
impostos incidentes e outras despesas, ressalvados os casos descritos nos subitens 7.02 e 7.05, de cujo preco global de servico deverd ser deduzido os sequintes valores:

I - 0 valor dos materiais fornecidos pelo prestador dos servigos;

11 — e valor das subempreitadas ja tributadas pelo imposto, quando o prestado apresentar ao 6rgdo competente o comprovante do recolhimento do imposto referente ao subem-
preiteiro.

§ 20 - Ndo sao dedutiveis as despesas efetuadas com fretes, ou com compra de mdquinas e ferramentas, escoras, andaimes, torres e formas metalicas e outros apetrechos utilizados
na prestagdo dos servigos.

§ 3° - No caso da ressalva do § 1.0, quando o prestador ndo acrescentar as notas fiscais relativas aos materiais fornecidos, ¢ imposto serd calculado sobre o montante de 60%
(sessenta por cento) do preco total do servico.

§ 40 - Constituem parte integrante do prego do servio:

I - os valores acrescidos e os encargos de quaisquer natureza, ainda que de responsabilidade de terceiros;

11 - os dnus relativos a concessdo de crédito, ainda que cobrados em separado, na hipétese de prestacdo de servicos a crédito, sob qualquer modalidade;
111 - 0 montante do imposto, constituindo o respectivo destaque mera indicaco para fins de controle.

1V - os descontos, diferencas ou abatimento sujeitos a condicdo, mesmo que prévia e expressamente contratados;

§ 5° - Nao serdo deduzidas da receita bruta as subempreitadas do servico realizadas por profissionais liberais ou suas sociedades, ou autonomos, ainda que sejam estes inscritos
como contribuintes do imposto.

Art. 46-A - Na hipétese dos servicos prestados por pessoa juridica se enquadrarem em mais de um dos itens da Lista de Servicos disposta na Tabela Il desta Lei o Imposto serd
calculado de acordo com a~ diversas incidéncias e aliquotas estabelecidas no inciso 1 da citada Tabela.

Art. 47 - Na prestacdo de servicos referentes a diversao, lazer, entretenimento e congéneres, o preco do imposto serd calculado sobre:
1 - 0 preco cobrado por cada bilhete de ingresso comercializado, em qualquer divertimento piblico, quer em recintos fechados, quer ao ar livre;

11 — 0 preco cobrado por qualquer forma, a titulo de consumagdo minima, “couvert’, cobertura musical e contradanga, bem como pelo aluguel ou venda de mesas e lugares em
clubes ou quaisquer outros estabelecimentos diversionais;

111 - e preco cobrado pela utilizaco de aparelhos, artefatos ou outros apetrechos, mecanicos ou nao.

Art. 48 - Abase de calculo do imposto devido pelos estabelecimentos de educagdo, ensino, orlcntagdo pedagdgica e educacional, instrugdo,, treinamento e avaliagdo pessoal de
qualquer grau ou natureza compde-se:

I - das mensalidades ou anuidades pagas pelos alunos, inclusive as taxas de inscricdo e/ou matricula;
11 - da receita oriunda do material escolar fornecido aos alunos, exceto os livros didaticos;

111 - da receita oriunda de transporte de alunos;

1V - da receita obtida pelo fornecimento de alimentagéo aos alunos;

V — de outras receitas obtidas, inclusive as decorrentes de acréscimos moratérios.

Subsecao ll
do profissional autonomo

Art. 49 - 0 imposto incidird sobre a prestacao de servio desempenhada pelo profissional autnomo, quando o mesmo se encontrar no exercicio de suas atividades profissionais e
serd devido anualmente, calculado o valor do imposto de acordo com o inciso Il da Tabela Il desta Lei.

Paragrafo unico. Quando o profissional autonomo néo estiver inscrito junto a administragao Municipal 0 imposto sera devido no ato da prestagao do servico, calculado o valor
do imposto de acordo com o inciso 1 da Tabela Il desta Lei, e deverd ser retido e recolhido pelo tomador do servico, na forma do § 4° do art.44 desta lei, sem prejuizo da inscricdo de
oficio procedida pela administracao.

Art. 49-A - Para fins de aplicaco das aliquotas constantes do inciso

1-de nivel superior: todo aquele que seja habilitado por estabelecimento de ensino superior ou e este equiparado e devidamente registrado no Conselho ou Orgéo profissio-
nal respectivo, e realiza trabalho pessoal de caréter técnico, cientifico ou artistico, concernente a sua categoria profissional;

Il - de nivel médio: todo aquele que exerca profissao técnica em nivel de ensino médio ou equiparado, ou profissao auxiliar ou afim das ocupacdes de nivel superior, como os
agentes, despachantes, peritos, representantes comerciais, leiloeiros e afins.

11l - de nivel basico: os demais profissionais, ndo contemplados nos incisos anteriores, que exercam atividades de nivel primario, curo trabalho profissional ndo disponha de
regulamentacdo.

§ 1° - 0 Poder Executivo poderd classificar e enumerar os profissionais auténomos conforme suas respectivas categorias, observado o disposto neste artigo.

§ 20 - Na hipétese dos servicos prestados por profissional auténomo se enquadrarem em mais de um dos itens da Lista de servicos disposta na Tabela Il desta Lei o Imposto sera
calculado de acordo com as diversas incidéncias e aliquotas estabelecidas nos incisos 1 e Il da citada Tabela, conforme e caso.
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Subsecao Il
da sociedade de profissionais liberais

Art. 50 - 0 imposto incidente sobre os servicos prestados por sociedade de profissionais, ser a devido mensalmente por cada socio ou profissional que preste servicos em nome da
sociedade, empregado ou ndo, assumindo responsabilidade pessoal, nos termos da lei aplicdvel, e serd calculado nos termos do inciso |1l da Tabela Il desta Lei.

Subsecao XV
das disposi¢oes especiais
Art. 51 - Na prestacdo do servico a que se refere o subitem 3.03, 0 imposto é calculado sobre a parcela da extensa0 da rodovia explorada no territdrio do Municipio, ou da metade
da extensao da ponte que uma o Municipio de Morada Nova a outro Municipio;
§ lo - £ reduzida a base de calculo do imposto em 60% (sessenta por cento) se no Municipio ndo houver posto de cobranga de pedagio sobre a rodovia explorada.

§ 2° - [acrescida a base de calculo do imposto em montante complementar necessério  sua integridade em relacdo a rodovia explorada, se houver posto de cobranga de pedagio
da via no Municipio.

§ 3° - quanto a prestacdo do servico descrito no item 22 desta lista, a base de calculo serd proporcional, conforme o caso, sobre a extensao da ferrovia, dutos e condutos de qualquer
natureza, cabos de qualquer natureza, ou ao nimero de postes, existentes no Municipio.

§ 4° - 0 Poder Executivo poderd baixar normas regulamentares sobre a tributacao dos sujeitos passivos ou responsaveis tributdrios dispostos nesta lei, bem como aprovar modelos
de mapas fiscais cara controle do pagamento dos impostos.

§ 5° - Serdinstituido cadastro Fiscal de Atividades Economicas.

Art. 3° - ATabela Il da Lei MUnicipal N.*695/84, alterada pela Lei ne 7.0641/97, passa vigorar com a redacdo disposta no Anexo Unico desta lei, calculando-se o montante do Imposto
Sobre Servigos de Qualquer Natureza — 1SS de acordo com as aliquotas e valores constantes do citado Anexo, parte integrante desta Lei, em substituicao a Tabela Il da Lei Municipal N.°
695/84, alterada e consolidada.

Art. 4° - Permanecem inalterados os demais dispositivos da Lei Municipal N.”695/84, alterada pela Lei n° 1.064/97 e por este diploma.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2004, revogadas todas as disposi¢des em contrério.

Pago da Prefeitura Municipal de Morada Nova, em 10 de dezembro de 2003.
Adler Primeiro Damasceno Girdo

Prefeito Municipal

LEI'N°1.520, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009

Dispde sobre a alteracdo dos itens 8, 9 e 10 da tabela v da lei n° 1.340 de 29 de dezembro de 2006
que trata sobre o cddigo tributario municipal, e da outras providéncias.

O PREFEITO DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio de Morada Nova, por seu Instituto de Meio Ambiente e a Secretaria de Planejamento e Finangas autorizados a cobrar, através de Documento de Arrecadacdo
Municipal — DAM, a taxa de licenga para afixacdo de engenhos publicitérios em estabelecimentos comerciais e em logradouros piblicos obedecendo aos limites estabelecidos na lein®1.147
de 13 de dezembro de 2.000 que trata do Cédigo de Posturas do Municipio e de acordo com 0 ANEXO UNICO da presente lei.

Art. 2° Ficam inalterados os demais itens da tabela V da lei n°1.340 de 29 de dezembro de 2006, referentes aos alvards de licenca para fins diversos.

Art. 3° Estd Lei serd requlamentada através de Decreto do Chefe do Poder Executivo que disciplinara os locais de afixacéo, a forma dos engenhos, seus prazos e condi¢des para instalacao
e utilizagdo, tudo em conformidade com o estabelecido no Capitulo X, se¢do |, da Lei ne 1147/00.

Art. 4° Estd lei entrara em vigor na data de publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 30 de dezembro de 2009.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE 0 ARTIGO 1° DA LEI N° 1.520/2009, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009.

TABELAV
ALVARA DE LICENCA PARA FINS DIVERSOS
ITEM NATUREZA EM UFIRM
01 Licenga para construgao de prédios na zona urbana ( por m? de area construida) 0,30
02 Licenca para reforma de prédios em geral, na zona urbana (por m? de drea construida) 0,15
03 Licenca para construcdo de prédio na sede do Distrito ( por m? de drea construida) 0,15
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04 Licenqa para construgdo de obras, relativas aos  subitens 7.02 e 7.05 da lista de servicos do Art. 51 desta lei. 175,00
05 Licenga para vistoria de prédio para avaliagdo e habite — se (por m? de drea) 0,20
06 Loteamento com 4rea até 30.000m? excluidas as areas institucionais (por m?) 0,03
07 Loteamento com drea superior a 30.000m?, excluidas as areas institucionais (por m?) 0,02
08 Licenqa para publicidade ndo luminosa afixada na parte externa dos estabelecimentos ou em logradouros destinados a esse 12.00
fim por m’ '
Licenca para publicidade luminosa afixada na parte externa dos estabelecimentos ou em logradouros destinados a esse fim 15.00
09 por m?, ’
10 Licenca para publicidade escrita ou por qualquer outro meio no interior ou exterior de veiculos destinada a qualquer fim. 2,00
Licenqa para publicidade sonora em: 2,00
n veiculos destinados a qualquer finalidade ( por dia ao dia)
Trio elétrico destinado a qualquer finalidade ( por dia ao dia) 20,00
Licenca para instalacdo e permanéncia de circos ou parques de diversdes, em locais destinados a esse fim ( até o limite de vinte
12 dias) 60,00
Por cada dia excedente 6,00
Licenga para abate de animais:
. ) 13,00
Bovino ou assemelhado ( por unidade)
13 A ) ) 4,00
Caprino, ovino ou assemelhados ( por unidade)
: ) 6,00
Suino ou assemelhados ( por unidades)
Licenca de veiculos automotores intramunicipal:
Caminhdes 40,00
Onibus ou micro-onibus 40,00
14 Transporte alternativo 30,00
Taxi 25,00
Moto-taxi 10,00
Mudanca de categoria ou transferéncia de propriedade de veiculo 30,00
Concessao de linha de transporte coletivo:
15 Onibus 200,00
Outros 100,00
16 Renovagdo anual da concessao de transportes coletivos 200,00
17 Licenca para escavacao nas vias e logradouros publicos (por m?) 1,00
18 Licenqa para colocagdo ou substituicao de bombas de combustivel e lubrificante, inclusive tanque (por unidade) 50,00

LEIN°1.570, DE 04 DE OUTUBRO DE 2011

Fixa o valor minimo para a propositura de Acdo de Execucao Fiscal pela Fazenda Publica
Municipal, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cémara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°Ficafixadoem R$ 400,00 (quatrocentos reais) o valor minimo autorizador da propositura de Acao de Execucdo Fiscal objetivando a cobranca de divida ativa da Fazenda Publica
Municipal.

Art. 2° Serdo arquivados, sem baixa na distribuicdo, mediante requerimento do Procurador Geral do Municipio, os autos de Execucao Fiscal de débito inscrito como Divida Ativa da Fazenda
Municipal de valor consolidado inferior a R$ 400,00 (quatrocentos reais).

§10 0s autos de Execucdo Fiscal a que se refere o artigo acima serdo reativados quando os valores dos débitos ultrapassarem o limite indicado.

§2° Para os fins de que trata o limite indicado no caput deste artigo, havendo reunido de mais de um processo contra o mesmo devedor, na forma do art. 28 da Lei Federal n° 6.830, de 22
de setembro de 1980, serd considerada a soma dos débitos consolidados das inscrides reunidas.

§3° Excluem-se do limite estabelecido no artigo 1° desta Lei as multas e/ou valores resultante de penalidades impostas por juizes ou tribunais quaisquer que sejam, para serem inscritas
como Divida Ativa da Fazenda Pdblica Municipal.

Art. 3°0s valores da Divida Ativa inferiores ao limite estabelecido no artigo 1° ainda ndo objeto de ajuizamento de Execugdo Fiscal serdo cobrados administrativamente pela Secretaria
de Planejamento e Finangas do Municipio.

Paragrafo tnico. Decorrido o prazo prescricional para a cobranca judicial dos créditos tributdrios ou nao, seréd promovida a baixa da inscricao e extingao dos mesmos.

Art. 4° A adocao das medidas previstas na presente Lei ndo afasta a incidéncia de atualizagao dos débitos, multa e juros de mora, nem suprime a possibilidade de exigéncia de prova da
quitacdo para com a fazenda Publica Municipal, quando previstas em Lei.
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Art. 5° 0 Chefe do Poder Executivo expedird instrugdes complementares a esta Lei, inclusive quanto a implementacdo de programas administrativos especificos para a cobranca dos
débitos ndo sujeitos ao ajuizamento de Execucdo Fiscal.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 04 de outubro de 2011.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

LEIN°1.630, DE 09 DE SETEMBRO DE 2013

Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a conceder estimulos fiscais ao “PROGRAMA
MINHA CASA MINHA VIDA’, da forma que indica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a sequinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a adotar as providéncias necessérias a participagao do Municipio de Morada Nova no “PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA', insti-
tuido pela Lei Federal N° 11.977, de 07 de Julho de 2009, alterada pela Lei Federal Ne 12.424, de 16 de Junho de 2011, visando ao atendimento do programa habitacional da populacdo de
baixa renda salarial de até 3 (trés) salrios minimos mensais, objetivando diminuir o déficit habitacional do Municipio.

Art. 2°. Atitulo de incentivo do PROGRAMA conceder-se-d:

|-isencdo da Taxa de Licenca para Execucdo de Arruamento, loteamento e obras, bem como a Taxa de Habite-se;

Il - isencdo do imposto de Transmissdo de Bens Imdveis — ITBI, incidente na aquisicao de imdvel pelo Fundo de Arrendamento Residencial — FAR;

Il - isengdo do Imposto de Transmissao de Bens Imdveis — ITBI, incidente na transmissao de propriedade definitiva do imével ao mutudrio;

IV - isencao do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN necesséria a construcao dos empreendimentos vinculados ao PROGRAMA.

§ 10, Alisencdo dos incisos Il e lll aplicar-se-& uma tnica vez no imdvel.

§2°. Aisencdo do inciso IV aplicar-se-a durante a execugdo da obra.

Art. 3°. A Caixa Economica Federal — CEF emitird documento ou informacdo na guia de ITBI atestando que o imdvel é integrante do PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA.

Art. 4°, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

PACO DA PREFEITURA DE MORADA NOVA, em 09 de setembro de 2013.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal
LEI N° 1.637, DE 16 DE OUTUBRO DE 2013

Dispde sobre o Cédigo tributario do Municipio e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber que a Cdmara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TiTULO|
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS
CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre o C6digo Tributério do Municipio, com base nos artigos 156 e 149-A da Constituicdo Federal, e ajustando—se as Emendas Constitucionais n°s 03/2000, e
037/2002, a Lei Complementar n® 116/03, dispondo sobre os fatos geradores, aliquotas, contribuintes, lancamentos, arrecadacao, base de clculo de cada tributo devido ao Municipio,
disciplinando a aplicacdo de penalidades, concessao de isencdes, as reclamagdes, os recursos e definindo as obrigacdes principal e acessérias e a responsabilidade dos contribuintes.

Art. 2°. Sdo aplicadas as relacdes entre a Fazenda Municipal e os contribuintes, as normas gerais do direito tributario, constantes da Constituicao Federal, do Cddigo Tributario Nacional,
da Legislacao Estadual, no limite de sua competéncia e a Legislacao posterior que venha modificd—lo.

Art. 3°. Tributo é toda prestacdo pecunidria compulsoria em moeda ou cujo valor nele se possa exprimir que nao constitua sancdo de ato ilicito, instituida em Lei e cobrada mediante
atividade administrativa plenamente vinculada.

Art. 4°. 0 Sistema Tributdrio do Municipio compdem—se de:
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1-IMPOSTOS:

a) sobre a propriedade predial e territorial urbana;

b) sobre a transmissdo inter—vivosde bens imoveis;

¢) sobre servicos de qualquer natureza.

Il - TAXAS:

as decorrentes do Poder de Policia;

as de utilizacdo efetiva ou potencial de servicos publicos especificos e divisiveis prestados ao contribuinte ou postos & sua disposicdo.

11l - CONTRIBUIGOES:

a) contribuicdo de Melhoria — decorrente de obras pblicas;

b) contribuicdo de Iluminacdo Publica — CIP, para o custeio e investimento na expansao, melhoria e modernizacéo do servico de iluminagao publica.

Paragrafo unico. Além dos tributos constantes deste Cddigo, constitui ainda receita do Municipio de Morada Nova, as transferéncias constitucionais e legais, e outros recursos rece-
bidos de pessoas de Direito Piblico ou Privado, conforme definido no Regulamento desta Lei.

CAPITULO I
DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA

Secao |
Do fato gerador e do contribuinte

Art. 5°. 0 imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana, tem como fato gerador a propriedade, o dominio (til ou a posse do imdvel por natureza ou por acessao fisica, como
estd definido na Lei Civil, localizada na zona urbana do Municipio.
§ 1°.Para os efeitos deste imposto, entende—se como Zona Urbana, a definida em Lei Municipal.
§ 2°.(onsidera—se Zona Urbana, a drea onde existam pelo menos 2 (dois) dos sequintes melhoramentos, construidos ou mantidos pelo Poder Pdblico:
| —Meio-fio ou calcamento, com canalizado de dquas pluviais;
I - Abastecimento de dgua;
Il - Sistema de esgotos sanitérios;
IV — Rede de iluminacdo publica, com o seu posteamento para a distribuicdo domiciliar;
V — Escola priméria ou posto de satide a uma distancia maxima de 3 (trés) quilometros do imével considerado.

§ 3°. Considera—se também como Zona Urbana, as dreas urbanizéveis ou de expansao urbana, constantes de loteamentos aprovados pelos drgdos competentes destinados a habitacdo, a
indstria, ao comércio, ou aos servicos, mesmo localizados fora da zona definida no pardgrafo anterior.

§ 4¢.(onsidera-se ocorrido o fato gerador para todos os efeitos legais em 1° de janeiro de cada exercicio financeiro.
Art. 6°. 0 contribuinte deste imposto é o proprietario o titular do dominio (til, ou o possuidor do imdvel, a qualquer titulo, que contenha ou nao construgao.

§ 1°.530 tamhém Contribuintes o promitente comprador imitido na posse, posseiro, ocupantes ou comodatarios de imdveis pertencentes a Unido, Estado ou Municipio ou a quaisquer
outras pessoas isentas ou imunes.

§ 2°, Nao sao contribuintes do imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana os titulares de dominio (til ou possuidor a qualquer titulo de terreno que, mesmo localizado na zona
urbana, ou drea de expansao urbana, seja utilizado comprovadamente em exploracdo extrativa vegetal, agricola, pecudria ou agro—industrial, com drea superior a 1 (um) hectare, sendo
nestes casos devido o Imposto Territorial Rural — ITR, de competéncia da Unido.

§ 3°.Para obtencao do heneficio de que trata o pardgrafo anterior deste artigo, a parte interessada requererd até 31 de marco de cada exercicio instruindo o requerimento com os sequintes
documentos:

| —Atestado emitido por drgao oficial, que comprove sua condicao de agricultor, avicultor, pecuarista ou agro—industrial desenvolvida no imével;
Il - Copia do respectivo certificado de cadastro expedido pelo Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria — INCRA;

111 -Notas fiscais, notas de produtor ou outros documentos fiscais ou contébeis que comprovem a comercializagdo da produgao rural.

Secao Il

Da base de cdlculo e das aliquotas
Art. 7°. Abase de cdlculo do imposto € o valor venal do imével.
§10.Para a apuragdo da base de calculo do imposto, serdo considerados os elementos constantes do Cadastro Técnico, como indices, classificagdes, na forma da Tabela | desta Lei.
§2°. Abase de célculo de que trata o pardgrafo precedente, deverdo ser considerados os seguintes critérios, tomados em conjunto ou isoladamente.
I - Quanto ao terreno:
a) a drea do lote ou fracdo ideal do terreno, quando se tratar de lote com mais de uma unidade;
b) o valor relativo do metro quadrado (m?), pela face de quadra de maior valor, quando se tratar de terreno com mais de uma frente;
¢) os fatores corretivos e areas limitrofes do terreno.
Il - Quanto a edificacao:

a) a area total edificada;
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b) 0 valor do metro quadrado (m?) da edificacdo, conforme a classe arquitetdnica;

¢) 0 somatdrio dos pontos e outros elementos, concernente a categoria da edificagdo.
§ 3°.Incidira sobre o valor venal do imdvel as sequintes aliquotas:

0,5% (meio por cento) prédios;

1,0% (um por cento) terrenos.

Secao lll

Da comissaode avalia¢ao de iméveis
Art. 8°. 0 Prefeito Municipal podera constituir uma Comissao de Avaliacao de Imdveis, composta de 5 (cinco) membros a saber:
| -3 (trés) representantes da Prefeitura Municipal, indicados por Ato do Prefeito Municipal;
1= 1 (um) representante dos contribuintes, mediante indicagdo das entidades de classe, com representacdo no Municipio;
Il -1 (um) representante da Cdmara Municipal, indicado pelo Presidente da Cdmara, ndo podendo a indicaco recair sobre os Vereadores.
§ 1°.0s indicados para compor referida comissao, preferencialmente, deverdo ser profissionais habilitados na drea, ou ter conhecimento do mercado imobilidrio.
§ 2°.Para cada membro efetivo deve ser indicado um suplente, que na auséncia deste o substituird.
§ 3°. Apods constituida, a Comissao reunir—se—4, para escolher entre seus membros um Presidente e um Secretdrio.
§ 4°.A Comissao serd constituida em caréter provisorio.
§ 5°.Incumbe—se a Comissdo das sequintes atribuigdes:
|- Acompanhar o levantamento do cadastro técnico, com vistas atualiza—lo a realidade economica;
Il — Prestar as informag6es que forem solicitadas com relacdo ao assunto;
Il - Praticar quaisquer outros atos para o fiel cumprimento de suas atribuigdes.

§ 6°. 0 resultado dos trabalhos da Comissao, constardo de ata a ser apresentada ao Chefe do Poder Executivo, ou a quem este delegar competéncia, para fins de homologacao dos trabalhos
da Comissao.

§ 7°. Aavaliacdo de imdveis, para os efeitos, podera ser feita com base nos indicadores técnicos das tabelas e plantas de valores aprovados por Ato do Poder Executivo, ou por arbitramento,
no caso do contribuinte impedir o levantamento dos elementos integrantes dos imdveis, e se 0 imovel se encontrar fechado o inabitado e ndo ocorrer a localizagdo do seu proprietério.

Art. 9°. 0 disposto no artigo anterior vigorara para fins de lancamento e avaliagdo dos impostos constantes nas alineas a e b, do inciso I do Art. 4° deste Cddigo.

Secao IV
Da inscricao
Art. 10. E obrigatdria a inscrigdo do contribuinte no Cadastro Fiscal Imobilidrio, mesmo que seja beneficiado por isengdo fiscal.
Paragrafo unico. Ainscricio de cada imdvel serd feita separadamente, embora pertencendo a um mesmo contribuinte.

Art. 11. Fica o contribuinte obrigado a requerer sua inscrigdo no Cadastro Fiscal Imobilidrio no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da convocacdo feita pela Prefeitura, ou da posse do imével
a qualquer titulo.

Paragrafo unico. As construgoes ou edificages realizadas, sem a devida licenga, ou em desacordo com as normas técnicas, serdo mesmo assim inscritas e langadas para os efeitos
tributdrios, ndo gerando essa inscricdo direitos para os contribuintes e nem excluindo a municipalidade do direito de promover a adaptacéo da construgdo, as normas e prescricdes legais.

Art. 12. 0s contribuintes que apresentarem na inscricao informacdes falsas, erros ou omissdes, serao equiparados aos que ndo se inscreveram podendo em ambos os casos ser inscritos
de oficio.

SecaoV
Do lancamento
Art. 13. 0imposto € lancado no inicio do exercicio financeiro, observando—se o estado do imével, no ano a que corresponder o lancamento.
Art. 14.0 imposto é lancado em nome do contribuinte que constar da inscricdo.
Paragrafo unico. Existindo dominio indiviso, serd lancado em nome de um dos condéminos ou em nome de todos, ficando cada uma das partes solidarias no pagamento do tributo.
Art. 15. As possiveis alteragdes no lancamento por omissdo, vicios, irregularidades ou erros de fato, sdo feitas no decurso do exercicio, por despacho da autoridade competente.
Art. 16. 0 aviso de lancamento do imposto serd entregue no dominio fiscal do contribuinte, de acordo com o enderego fornecido na inscri¢do do Cadastro Fiscal Imobilirio.

§ 1°.0 eventual ndo recebimento do aviso de lancamento, ndo desobriga o contribuinte do pagamento do imposto, devendo o mesmo, quando néo receber o aviso entrar em contato com
o setor de arrecadacao do Municipio a fim de obter o referido documento.

§ 2°.Fica a Fazenda Municipal obrigada a dar ampla publicidade as datas do vencimento do imposto.

Secao VI
Da arrecadacao
Art. 17. 0 pagamento do imposto serd feito de uma vez ou parcelado, de acordo com o que estabelecer o Regulamento deste Cddigo nas épocas e locais indicados nos avisos de langa-
mento.

Paragrafo tnico.0 contribuinte que optar pelo pagamento integral do imposto, podera ser concedido um desconto de 10% (dez por cento) se pago até a data do vencimento esta-
belecida no aviso de lancamento.
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Secao VI
Das penalidades
Art. 18. 0 contribuinte que ndo cumprir com o disposto no Art.10 desta Lei, serd imposta uma multa equivalente a 20% (vinte por cento) do valor do tributo, e serd a mesma devida nos
demais exercicios, até que seja regularizada a inscricao do contribuinte.

Art. 19. A falta de pagamento do imposto nos vencimentos fixados nos avisos de lancamento, sujeitara o contribuinte a multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) ao dia até
0 maximo de 20% (vinte por cento), acrescido de juros de 1% (um por cento) ao més ou fragdo e mais correcdo de acordo com a variacdo da Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de
Morada Nova — UFIRM, inscrevendo—se o débito a crédito da Fazenda Municipal, apds seu vencimento como Divida Ativa, para cobranca executiva.

Secao VIII

Das isengoes
Art. 20. Sao isentos do pagamento do imposto, sob a condicdo de que cumpram as exigéncias legais:
| — Pertencente a particular, quando cedido gratuitamente em sua totalidade para o uso exclusivo da Unido, do Estado ou do Municipio;
Il - Pertencente as sociedades civis sem fins lucrativos, destinado ao exercicio de atividades culturais, recreativas ou desportivas;
Il —Pertencentes a vitivos, vitivas e inuptas, pessoa invalida para o trabalho, em caréter permanente, quando nele resida e ndo possua outro imével no Municipio;
IV — Os servidores publicos municipais ativos, inativos e respectivos pensionistas, que tenham um s6 imovel no Municipio e nele resida;
V - 0s declarados de utilidade publica, para fins de desapropriacdo correspondente a parcela atingida no momento em que ocorrer a posse ou a ocupacdo efetiva pelo poder desapropriante;
VI - As casas de taipa(casas de pau-a-pique) existentes na zona urbana do Municipio;
VII - Os imdveis, cujo valor do imposto seja igual ou inferior a 1(uma) UFIRM.
§ 1°.Aisencdo condicionada serd solicitada em requerimento por parte do interessado que deverd apresentd—la até o ltimo dia do més de margo de cada exercicio.
§ 2°.0s imdveis constantes do item Il e IV deste artigo, quando parte do mesmo for ocupado com atividades de fins econdmicos, perdem o direito a isen¢ao.

Art. 21. 0s contribuintes que estiverem em débito com a Fazenda Municipal, ficam impedidos de receber dela créditos de qualquer natureza, participar de licitagdo, bem como gozarem
de beneficios fiscais, certiddes negativas de qualquer natureza.

Secao IX

Da planta genérica de valores
Art. 22. Aapuragao do valor venal, para fins de lancamento do imposto predial e territorial urbano, seré feita conforme Tabela | que a integra.
Art. 23. 0s valores unitérios de metro quadrado de construcao e de terreno serdo determinados em fun¢do dos sequintes elementos, tomados em conjunto ou separadamente:
| — Precos correntes das transacdes e das ofertas a venda no mercado imobilirio;
Il - Custos de reproducdo;
11l - Locagdes correntes;
IV — Caracteristicas da regido em que se situa o imdvel;
V — Outros dados informativos tecnicamente reconhecidos.
Paragrafo tinico.0s valores unitérios, definidos como valores médios para locais e construgdes, serao atribuidos:
|- A quadra, a quarteirdes, a logradouros;
11— A cada um dos padrdes previstos para os tipos de edificacdes indicados na Tabela |, relativamente as construgdes.
Art. 24. Na determinacao do valor venal ndo serao considerados:
| — 0 valor dos bens mdveis mantidos em caréter permanente ou tempordrio, no imdvel, para efeito de sua utilizacdo, exploragdo, embelezamento ou comodidade;
Il - As vinculagdes restritivas do direito de propriedade e o estado de comunhéo.

Art. 25. No clculo do valor de terreno, no qual exista prédio em condominio, além dos fatores de correcao aplicaveis, sera utilizada, como fator, a fragao ideal correspondente a cada
unidade autonoma.

Art. 26. 0 valor do imdvel construido serd apurado pela soma do valor do terreno com o valor da construgdo.

Art. 27. As disposicdes constantes desta Secdo, sao extensivas aos imoveis localizados nas dreas urbanizdveis e de expansao urbana.

Secao X
Das reclamacoes e dos recursos
Art. 28. 0 contribuinte ou responsével poderd reclamar contra o lancamento do imposto, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da entrega do aviso de lancamento, se
neste nao houver um prazo menor, nao inferior a 10 (dez) dias.

Art. 29. 0 prazo para apresentacdo de recursos a instancia administrativa superior é de 30 (trinta) dias contados da publicacao da decisao ou da data da intimacéo do contribuinte ou
responsavel.

Art. 30. As reclamacdes e os recursos ndo tém efeito suspensivo da exigibilidade do crédito tributério.

Art. 31. Asreclamacdes e os recursos serdo julgados no prazo de 30 (trinta) dias corridos da data da sua apresentacdo ou interposicao.
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CAPITULO NI
DO IMPOSTO SOBRE A TRANSMISSAO INTER—VIVOS DE BENS IMOVEIS

Secao |
Do fato gerador
Art. 32.0imposto sobre a transmissao inter—vivosde bensimdveis a qualquer titulo, por ato oneroso, desde que ndo compreendido na competéncia do Estado, tem como fato gerador:
| — A transmissdo de bens imdveis, por natureza ou acessao fisica;
I - A transmissdo de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia;

Il - A cessao de direitos relativos as transmissoes referidas nos incisos anteriores.

Secao Il
Da nao incidéncia e das isenc¢oes
Art. 33. 0imposto ndo incide sobre a transmissdo de bens e direitos, quando:
| —Realizado para incorporacéo ao patrimdnio de pessoa juridica em pagamento de capital nela subscrito;
I - Decorrente de fusdo, incorporagdo, cisdo ou extingdo de pessoas juridicas.

§ 1°. 0 disposto neste artigo ndo se aplica quando a pessoa juridica adquirente tiver como atividade preponderante a compra e venda de bens iméveis e seus direitos reais, a locacdo de
bens imdveis, ou arrendamento mercantil.

§ 2°. (onsidera—se caracterizada a atividade preponderante, quando mais de 50% (cinqiienta por cento) da receita operacional da pessoa juridica adquirente, nos 24 (vinte e quatro)
meses anteriores e nos 24 (vinte e quatro) posteriores a aquisicao, decorrer das transacdes mencionadas no paragrafo anterior.

§ 3°, Se a pessoa juridica adquirente iniciar as suas atividades apds a aquisi¢do, ou menos de 24 (vinte e quatro) meses antes dela, apurar—se—a a preponderancia referida no parégrafo
anterior levando—se em conta os 36 (trinta e seis) primeiros meses sequintes a data da aquisicdo.

§ 4°, Verificada a preponderdncia referida no § 1°, 0 imposto serd devido nos termos da Lei vigente a data da aquisicao calculado sobre o valor dos bens ou direitos na data do pagamento
do crédito tributdrio respectivo.

§ 5°. A verificacdo da ocorréncia ou ndo da preponderancia a que se refere o § 2° deste artigo, competird administracdo fiscal.
§ 6°. 0 disposto no § 1° ndo se aplica a transmissao de bens ou direitos, quando realizada em conjunto com a totalidade do patriménio da pessoa juridica alienante.

Art. 34.540 isentos do pagamento do imposto, as transmissdes de habitacdes populares, bem como terrenos destinados a sua edificacdo, conforme disposi¢do em ato administrativo, e
as transferéncias de iméveis desapropriados para fins de reforma agréria.

Secao lll

Da base de calculo e das aliquotas
Art. 35 — Abase de cdlculo de imposto é:
| — Nas transmissdes em geral, por ato inter—vivosa titulo oneroso, o valor venal dos bens ou direitos transmitidos desde que com eles concorde a Fazenda Municipal;
Il - Em arrematacdo judicial ou administrativa, adjudicacdo, remissdo ou leildo, o preco do maior lance, quando a transferéncia de dominio se fizer para o proprio arrematante;
Il - Nas transferéncias de dominio em acdo judicial, inclusive declaratdrias de usucapido, o valor venal apurado;
IV — Nas dacdes em pagamento, o valor do imdvel dado para solver os débitos, ndo importando o montante destes;
V — Nas permutas, o valor venal de cada imével permutado;

VI—Na instituicdo ou extingdo de fideicomisso e na instituicdo de usufruto, o valor do imdvel, apurado no momento de sua avaliacao quando da instituicdo ou extincdo referidas, reduzido
ametade;

VII - Nas cessoes inter—vivos de direitos reais, relativos aiméveis, o valor venal do imével no momento da cessao;
VIl - No resgate da enfiteuse, o valor pago, observada a Lei Civil.

Paragrafo tnico.Nas arrematagdes judiciais, inclusive adjudicacdo e remissdes, a base de calculo ndo poderd ser inferior ao valor da avaliacao judicial e, ndo havendo esta, o valor
da administrativa.

Art. 36.0 valor venal, exceto os casos expressamente consignados em Lei e no Regulamento, serd decorrente de avaliacdo da Fazenda Municipal, ressalvado ao contribuinte o direito de
requerer avaliacdo contraditdria administrativa ou judicial.

Art. 37. 0imposto serd pago de acordo com as sequintes aliquotas:
1-0,5% (meio por cento) para as transmissdes relativas ao Sistema Financeiro da Habitagao;
11 - 2% (dois por cento) nas demais transmissdes a titulo oneroso.

Paragrafo tinico.Nas transmissoes compreendidas no Sistema Financeiro da Habitagao, sobre o valor excedente ao do inciso | deste artigo, aplicar—se—a a aliquota de 2% (dois por
cento).

Secao IV
Dos contribuintes e responsaveis

Art. 38. Sao contribuintes do imposto sobre a transmissao de bens imdveis e direitos a eles relativos:

| — Nas alienagdes, o adquirente;
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Il - Nas cessdes de direito, o cessionario;

11l - Nas permutas, cada um dos permutantes.

Art. 39. Respondem solidariamente pelo pagamento do imposto:

| -0 transmitente;

Il - 0 cedente;

11l - Os tabelides, escrivaes e demais serventudrios de oficio, relativamente aos atos por ele ou perante eles praticados, em razao de seu oficio, ou pelas omissoes que forem responsaveis.

Art. 40.0s serventudrios que tiverem de lavrar instrumento traslativo de bens e de direitos sobre iméveis, de que resulte a obrigacao de pagar imposto, exigirao que Ihes seja apresentado
0 comprovante de recolhimento do imposto ou do reconhecimento de ndo incidéncia ou isengao, conforme o disposto em Regulamento.

Paragrafo tnico. Serdo transcritos nos instrumentos publicos quando ocorrer a obrigacdo de pagar o imposto antes da sua lavratura, elementos que comprovem esse pagamento,
ou o reconhecimento de ndo incidéncia ou isengdo.

Art. 41. Nas transaces em que figurem como adquirente ou cessiondrio, pessoas imunes ou isentas, a comprovacao do pagamento do imposto serd substituida por certiddes pela
autoridade fiscal, como dispuser o Regulamento.

Paragrafo tinico. 0 laudo de avaliagao do imposto s6 sera expedido pelo Municipio apds o pagamento da taxa de avaliagao, e o TBI.

Art. 42. Aplicar-se—4, no que couber, ao imposto de transmissao inter—vivos a qualquer titulo, por ato oneroso, as demais disposicoes deste C6digo.

SecaoV
Do pagamento
Art. 43. 0 imposto serd pago:
| - Antecipadamente até a data da lavratura do instrumento que servir de base a transmissdo;
11— Até 30 (trinta) dias, contados da data do transito em julgado da decisdo, se o titulo de transmisso for sentenca judicial.
Art. 44. 0 Regulamento dispord a respeito do lancamento da forma e local do pagamento do imposto.

Secao VI
Da restituicao
Art. 45. 0imposto serd restituido, no todo ou em parte na forma que dispuser o Regulamento, nas seguintes hipéteses:
| —Quando néo se realizar o ato ou contrato, em virtude do qual houver sido pago o tributo;
Il - Quando declarada a nulidade do ato ou contrato, em virtude do qual o tributo houver sido pago, em decisao judicial passada em julgado;
Il — Quando for reconhecida, posteriormente ao pagamento do tributo, a ndo incidéncia ou o direito a isengéo;

IV —Quando o imposto houver sido pago a maior.

Secao VI
Das reclamacoes e dos recursos
Art. 46. 0 contribuinte ou responsdvel poderd reclamar contra o lancamento do imposto, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da entrega do aviso de lancamento, se
neste nao houver um prazo menor, nao inferior a 10 (dez) dias.

Art. 47. 0 prazo para apresentacdo de recursos & instancia administrativa superior é de 30 (trinta) dias contados da publicacdo da decisdo ou da data da intimacao do contribuinte ou
responsavel.

Art. 48. As reclamagdes e os recursos nao tém efeito suspensivo da exigibilidade do crédito tributario.

Art. 49. As reclamacdes e os recursos serao julgados no prazo de 30 (trinta) dias corridos da data da sua apresentacao ou interposicao.

CAPITULO IV
DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA

Secao |
Do fato gerador e do contribuinte
Art. 50. 0 Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISS, de competéncia do Municipio tem como fato gerador a prestacdo de servios constantes da lista anexa, ainda que esses
nao se constituam como atividade preponderante do prestador.
§ 1°. 0imposto incide também sobre o servico proveniente do exterior do Pais ou cuja prestacdo se tenha iniciado no exterior do Pais.

§ 20, Ressalvadas as exce¢des expressas na lista anexa, os servigos nela mencionados ndo ficam sujeitos ao Imposto Sobre Operagdes Relativas a Circulagao de Mercadorias e Prestacdes de
Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo — ICMS, ainda que sua prestacdo envolva fornecimento de mercadorias.

§ 3°.0imposto de que trata esta Lei incide ainda sobre os servicos prestados mediante a utilizacao de bens e servicos puiblicos explorados economicamente mediante autorizao, permis-
530 0U concessao, com o pagamento de tarifa, preco ou pedagio pelo usudrio final do servico.

§ 4°. Aincidéncia do imposto ndo depende da denominacdo dada ao servico prestado.
Art. 51. Contribuinte do imposto é o prestador do servico, constante da lista de servicos da Lei Complementar n° 116/03 de 21/07/03, abaixo descritos:

1 - Servicos de informatica e congéneres.
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1.01— Andlise e desenvolvimento de sistemas.

1.02 - Programacgo.

1.03 — Processamento de dados e congéneres.

1.04 — Elaboracdo de programas de computadores, inclusive de jogos eletronicos.

1.05 — Licenciamento ou cessdo de direito de uso de programas de computacdo.

1.06 — Assessoria e consultoria em informatica.

1.07 — Suporte técnico em informética, inclusive instalagdo, configuracdo e manutencao de programas de computagdo e bancos de dados.
1.08 — Planejamento, confec¢do, manutencdo e atualizacdo de paginas eletronicas.

2 - Servicos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza.

2.01 - Servicos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza.

3 - Servicos prestados mediante locacao, cessao de direito de uso e congéneres.

3.01 - Cessdo de direito de uso de marcas e de sinais de propaganda (renumerado sobre o veto da LCn° 116/03, com a respectiva sequéncia).

3.02 — Exploracdo de saldes de festas, centro de convengdes, escritdrios virtuais, stands, quadras esportivas, estadios, gindsios, auditdrios, casas de espetaculos, parques de diversoes,
canchas e congéneres, para realizagdo de eventos ou negdcios de qualquer natureza.

3.03 - Locacdo, sublocacdo, arrendamento, direito de passagem ou permissdo de uso, compartilhado ou ndo, de ferrovia, rodovia, postes, cabos, dutos e condutos de qualquer natureza.
3.04 — Cessdo de andaimes, palcos, coberturas e outras estruturas de uso temporario.

4 - Servicos de saude, assisténcia médica e congéneres.

4.01 - Medicina e biomedicina.

4,02 — Andlises clinicas, patologia, eletricidade médica, radioterapia, quimioterapia, ultra—sonografia, ressonancia magnética, radiologia, tomografia e congéneres.
4.03 — Hospitais, clinicas, laboratdrios, sanatérios, manicdmios, casas de sadde, prontos—socorros, ambulatdrios e congéneres.

4.04 — Instrumentacao cirdrgica.

4.05 - Acupuntura.

4.06 — Enfermagem, inclusive servicos ausxiliares.

4.07 — Servicos farmacéuticos.

4,08 —Terapia ocupacional, fisioterapia e fonoaudiologia.

4.09 —Terapias de qualquer espécie destinadas ao tratamento fisico, organico e mental.

4.10 — Nutricdo.

4.11 - Obstetricia.

4.12 - Odontologia.

4.13 — Ortoptica.

4.14 — Préteses sob encomenda.

4.15 — Psicandlise.

4.16 - Psicologia.

4.17 — Casas de repouso e de recuperagao, creches, asilos e congéneres.

4.18 — Inseminacdo artificial, fertilizacdo “in vitro” e congéneres.

4.19 — Bancos de sangue, leite, pele, olhos, dvulos, sémen e congéneres.

4.20 — Coleta de sangue, leite, tecidos, sémen, 6rgaos e materiais bioldgicos de qualquer espécie.

4.21 - Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento movel e congéneres.

4.22 - Planos de medicina de grupo ou individual e convénios para prestacdo de assisténcia médica, hospitalar, odontoldgica e congéneres.

4.23 — Outros planos de satide que se cumpram através de servicos de terceiros contratados, credenciados, cooperados ou apenas pagos pelo operador do plano mediante indicacdo do
beneficidrio.

5 -Servicos de medicina e assisténcia veterinaria e congéneres.

5.01 — Medicina veterindria e zootecnia.

5.02 — Hospitais, clinicas, ambulatdrios, prontos—socorros e congéneres, na drea veterinaria.
5.03 — Laboratorios de andlise na area veterindria.

5.04 — Inseminagdo artificial, fertilizacdo “in vitro” e congéneres.

5.05 — Bancos de sangue e de drgdos e congéneres.

5.06 — Coleta de sangue, leite, tecidos, sémen, 6rgaos e materiais bioldgicos de qualquer espécie.
5.07 — Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento movel e congéneres.

5.08 — Guarda, tratamento, amestramento, embelezamento, alojamento e congéneres.

5.09 — Planos de atendimento e assisténcia médico—veterindria.
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6 - Servicos de cuidados pessoais, estética, atividades fisicas e congéneres.
6.01— Barbearia, cabeleireiros, manicuros, pedicuros e congéneres.

6.02 — Esteticistas, tratamento de pele, depilagdo e congéneres.

6.03 — Banhos, duchas, sauna, massagens e congéneres.

6.04 — Gindstica, danca, esportes, natacdo, artes marciais e demais atividades fisicas.

6.05 — Centros de emagrecimento, “spa” e congéneres.

7 - Servicos relativos a engenharia, arquitetura, geologia, urbanismo, construcao civil, manutencao, limpeza, meio ambiente,
saneamento e congéneres.

7.01 - Engenharia, agronomia, agrimensura, arquitetura, geologia, urbanismo, paisagismo e congéneres.

7.02 — Execucdo, por administracao, empreitada ou sub—empreitada, de obras de construgdo civil, hidrdulica ou elétrica e de outras obras semelhantes, inclusive sondagem, perfuracdo de
pogos, escavagdo, drenagem e irrigacdo, terraplanagem, pavimentagdo, concretagem e a instalagdo e montagem de produtos, pecas e equipamentos (exceto o fornecimento de mercadorias
produzidas pelo prestador de servicos fora do local da prestacao dos servicos, que fica sujeito ao ICMS).

7.03 — Elaboracdo de planos diretores, estudos de viabilidade, estudos organizacionais e outros, relacionados com obras e servicos de engenharia; elaboracdo de anteprojetos, projetos
basicos e projetos executivos para trabalhos de engenharia.

7.04 — Demolicdo.

7.05 — Reparacdo, conservacao e reforma de edificios, estradas, pontes, portos e congéneres (exceto o fornecimento de mercadorias produzidas pelo prestador dos servicos, fora do local da
prestacao dos servicos, que fica sujeito ao ICMS).

7.06 — Colocacdo e instalacdo de tapetes, carpetes, assoalhos, cortinas, revestimentos de parede, vidros, divisérias, placas de gesso e congéneres, com material fornecido pelo tomador do
Servico.

7.07 — Recuperacao, raspagem, polimento e lustracdo de pisos e congéneres.

7.08 — Calafetacao.

7.09 — Varrigdo, coleta, remocdo, incineracdo, tratamento, reciclagem, separado e destinado final de lixo, rejeitos e outros residuos quaisquer.

7.10 - Limpeza, manutencdo e conservacdo de vias e logradouros piblicos, imdveis, chaminés, piscinas, parques, jardins e congéneres.

7.11 - Decoracdo e jardinagem, inclusive corte e poda de &rvores.

7.12 - Controle e tratamento de efluentes de qualquer natureza e de agentes fisicos, quimicos e bioldgicos.

7.13 — Dedetizacdo, desinfeccdo, desinsetizacdo, imunizacdo, higienizacao, desratizaco, pulverizacdo e congéneres.

7.14 — Florestamento, reflorestamento, semeadura, adubagdo e congéneres (renumerado sobre o veto da LC n° 116/03, com a respectiva sequéncia).
7.15 — Escoramento, contendo de encostas e servicos congéneres (renumerado sobre o veto da LCn® 116/03, com a respectiva sequéncia).

7.16 — Limpeza e dragagem de rios, portos, canais, baias, lagos, lagoas, represas, acudes e congéneres.

7.17 — Acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo de obras de engenharia, arquitetura e urbanismo.

7.18 — Aerofotogrametria (inclusive interpretacdo), cartografia, mapeamento, levantamentos topograficos, batimétricos, geogréficos, geodésicos, geoldgicos, geofisicos e congéneres.

7.19 — Pesquisa, perfuragdo, cimentacao, mergulho, perfilagem, concretacdo, testemunhagem, pescaria, estimulacdo e outros servicos relacionados com a exploragdo e explotacdo de
petrdleo, gas natural e de outros recursos minerais.

7.20 — Nucleagao e bombardeamento de nuvens e congéneres.

8 - Servicos de educacgao, ensino, orientacao pedagdgica e educacional, instrucao, treinamento e avaliacao pessoal de qualquer
grau ou natureza.

8.01 — Ensino regular pré—escolar, fundamental, médio e superior.

8.02 — Instrugdo, treinamento, orientacao pedagdgica e educacional, avaliacdo de conhecimentos de qualquer natureza.

9 - Servicos relativos a hospedagem, turismo, viagens e congéneres.

9.01 — Hospedagem de qualquer natureza em hotéis, “apart—service” condominiais, “flat’, apart—hotéis, hotéis residéncia, “residence—service’, “suiteservice’, hotelaria maritima, motéis,
pensdes e congéneres; ocupagdo por temporada com fornecimento de servigo (o valor da alimentagao e gorjeta, quando incluido no preo da didria, fica sujeito ao imposto sobre servios).
9.02 — Agenciamento, organizacdo, promogdo, intermediacdo e execucdo de programas de turismo, passeios, viagens, excursdes, hospedagens e congéneres.

9.03 — Guias de turismo.

10 - Servicos de intermediacao e congéneres.

10.01 — Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de cambio, de seguros, de cartdes de crédito, de planos de satide e de planos de previdéncia privada.

10.02 — Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de titulos em geral, valores mobilidrios e contratos quaisquer.

10.03 — Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de direitos de propriedade industrial, artistica ou literria.

10.04 — Agenciamento, corretagem ou intermediagdo de contratos de arrendamento mercantil (leasing), de franquia (franchising) e de faturizacdo (factoring).

10.05 — Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de bens moveis ou iméveis, ndo abrangidos em outros itens ou subitens, inclusive aqueles realizados no ambito de Bolsas de Merca-
dorias e Futuros, por quaisquer meios.

10.06 — Agenciamento maritimo.
10.07 — Agenciamento de noticias.
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10.08 — Agenciamento de publicidade e propaganda, inclusive o agenciamento de veiculacdo por quaisquer meios.
10.09 — Representagdo de qualquer natureza, inclusive comercial.

10.10 — Distribui¢do de bens de terceiros.

11 - Servicos de guarda, estacionamento, armazenamento, vigilancia e congéneres.
11.01 — Guarda e estacionamento de veiculos terrestres automotores, de aeronaves e de embarcagdes.

11.02 - Vigilancia, sequranca ou monitoramento de bens e pessoas.

11.03 — Escolta, inclusive de veiculos e cargas.

11.04 — Armazenamento, depésito, carga, descarga, arrumagao e guarda de bens de qualquer espécie.

12 - Servicos de diversodes, lazer, entretenimento e congéneres.

12.01 - Espetéculos teatrais.

12.02 — Exibigdes cinematograficas.

12.03 — Espetéculos circenses.

12.04 - Programas de auditério.

12.05 — Parques de diversdes, centros de lazer e congéneres.

12.06 — Boates, “taxi—dancing” e congéneres.

12.07 —"Shows”, “ballet’, dancas, desfiles, bailes, Operas, concertos, recitais, festivais e congéneres.

12.08 — Feiras, exposices, congressos e congéneres.

12.09 — Bilhares, boliches e diversoes eletronicas ou nao.

12.10 — Corridas e competicdes de animais.

12.11 — Competicdes esportivas ou de destreza fisica ou intelectual, com ou sem a participacao do espectador.
12.12 — Execugdo de mdsica.

12.13 — Producdo, mediante ou sem encomenda prévia, de eventos, espetdculos, entrevistas, “shows”, “ballet’, dancas, desfiles, bailes, teatros, dperas, concertos, recitais, festivais e
congeéneres.

12.14 — Fornecimento de msica para ambientes fechados ou ndo, mediante transmissdo por qualquer processo.

12.15 - Desfiles de blocos carnavalescos ou folcldricos, trios elétricos e congéneres.

12.16 — Exibicdo de filmes, entrevistas, musicais, espetdculos, “shows’, concertos, desfiles, Operas, competicdes esportivas, de destreza intelectual ou congéneres.

12.17 — Recreagdo e animacdo, inclusive em festas e eventos de qualquer natureza.

13 - Servicos relativos a fonografia, fotografia, cinematografia e reprografia.

13.01 — Fonografia ou gravacdo de sons, inclusive trucagem, dublagem, mixagem e congéneres (renumerado sobre o veto da LC n® 116/03, com a respectiva sequéncia).
13.02 - Fotografia e cinematografia, inclusive revelagdo, ampliado, cdpia, reprodugdo, trucagem e congéneres.

13.03 — Reprografia, microfilmagem e digitalizacdo.

13.04 — Composicao grafica, fotocomposicdo, clicheria, zincografia, litografia, fotolitografia.

14 - Servicos relativos a bens de terceiros.

14.01 - Lubrificacdo, limpeza, lustracdo, revisdo, carga e recarga, conserto, restauracdo, blindagem, manutencao e conservagdo de maquinas, veiculos, aparelhos, equipamentos, motores,
elevadores ou de qualquer objeto (exceto pegas e partes empregadas, que ficam sujeitas ao ICMS).

14.02 — Assisténcia técnica.
14.03 — Recondicionamento de motores (exceto pegas e partes empregadas, que ficam sujeitas ao ICMS).
14.04 — Recauchutagem ou regeneracdo de pneus.

14.05 — Restauracdo, recondicionamento, acondicionamento, pintura, beneficiamento, lavagem, secagem, tingimento, galvanoplastia, anodizacao, corte, recorte, polimento, plastificacao
e congéneres, de objetos quaisquer.

14.06 — Instalacdo e montagem de aparelhos, maquinas e equipamentos, inclusive montagem industrial, prestados ao usudrio final, exclusivamente com material por ele fornecido.
14.07 — Colocacdo de molduras e congéneres.

14.08 — Encadernacdo, gravacdo e douracdo de livros, revistas e congéneres.

14.09 — Alfaiataria e costura, quando o material for fornecido pelo usudrio final, exceto aviamento.

14.10 — Tinturaria e lavanderia.

14.11 —Tapecaria e reforma de estofamentos em geral.

14.12 — Funilaria e lanternagem.

14.13 — Carpintaria e serralheria.

15 - Servicos relacionados ao setor bancario ou financeiro, inclusive aqueles prestados por institui¢oes financeiras autorizadas a
funcionar pela Unido ou por quem de direito.

15.01 - Administrado de fundos quaisquer, de consrcio, de cartao de crédito ou débito e congéneres, de carteira de clientes, de cheques pré—datados e congéneres.
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15.02 — Abertura de contas em geral, inclusive conta—corrente, conta de investimentos e aplicacdo e caderneta de poupanca, no Pais e no exterior, bem como a manutencao das referidas
contas ativas e inativas.

15.03 - Locagao e manutencdo de cofres particulares, de terminais eletronicos, de terminais de atendimento e de bens e equipamentos em geral.
15.04 — Fornecimento ou emissao de atestados em geral, inclusive atestado de idoneidade, atestado de capacidade financeira e congéneres.

15.05 — Cadastro, elaboracao de ficha cadastral, renovagdo cadastral e congéneres, inclusdo ou exclusdo no Cadastro de Emitentes de Cheques sem Fundos — CCF ou em quaisquer outros
bancos cadastrais.

15.06 — Emissdo, reemissdo e fornecimento de avisos, comprovantes e documentos em geral; abono de firmas; coleta e entrega de documentos, bens e valores; comunicagdo com outra
agéncia ou com a administracdo central; licenciamento eletrdnico de veiculos; transferéncia de veiculos; agenciamento fiducidrio ou depositdrio; devolugdo de bens em custédia.

15.07 — Acesso, movimentagdo, atendimento e consulta a contas em geral, por qualquer meio ou processo, inclusive por telefone, fac—simile, internet e telex, acesso a terminais de aten-
dimento, inclusive vinte e quatro horas; acesso a outro banco e a rede compartilhada; fornecimento de saldo, extrato e demais informacdes relativas a contas em geral, por qualquer meio
0U processo.

15.08 — Emisséo, reemissdo, alteracdo, cessao, substituicdo, cancelamento e registro de contrato de crédito; estudo, andlise e avaliaao de operagdes de crédito; emissdo, concessao, altera-
a0 ou contratacdo de aval, fianca, anuéncia e congéneres; servicos relativos a abertura de crédito, para quaisquer fins.

15.09 — Arrendamento mercantil (leasing) de quaisquer bens, inclusive cessdo de direitos e obrigagdes, substituicdo de garantia, alteracdo, cancelamento e registro de contrato, e demais
servicos relacionados ao arrendamento mercantil (leasing).

15.10 — Servicos relacionados a cobrangas, recebimentos ou pagamentos em geral, de titulos quaisquer, de contas ou carnés, de cdmbio, de tributos e por conta de terceiros, inclusive os
efetuados por meio eletronico, automatico ou por mquinas de atendimento; fornecimento de posicao de cobranga, recebimento ou pagamento; emissdo de carnés, fichas de compensacao,
impressos e documentos em geral.

15.11 — Devolugdo de titulos, protesto de titulos, sustagdo de protesto, manutengdo de titulos, reapresentacdo de titulos, e demais servigos a eles relacionados.
15.12 — Custddia em geral, inclusive de titulos e valores mobilidrios.

15.13 — Servicos relacionados a operagdes de cambio em geral, edicao, alteragao, prorrogagdo, cancelamento e baixa de contrato de cdmbio; emissao de registro de exportacao ou de crédito;
cobranga ou depdsito no exterior; emissao, fornecimento e cancelamento de cheques de viagem; fornecimento, transferéncia, cancelamento e demais servigos relativos a carta de crédito
de importacdo, exportacdo e garantias recebidas; envio e recebimento de mensagens em geral relacionadas a operagdes de cambio.

15.14 — Fornecimento, emissdo, reemissdo, renovacdo e manutencdo de cartdo magnético, cartdo de crédito, cartdo de débito, cartdo saldrio e congéneres.

15.15— Compensacdo de cheques e titulos quaisquer; servicos relacionados a depdsito, inclusive depésito identificado, a saque de contas quaisquer, por qualquer meio ou processo, inclusive
em terminais eletronicos e de atendimento.

15.16 — Emissao, reemissao, liquidacdo, alteracdo, cancelamento e baixa de ordens de pagamento, ordens de crédito e similares, por qualquer meio ou processo; servicos relacionados a
transferéncia de valores, dados, fundos, pagamentos e similares, inclusive entre contas em geral.

15.17 — Emissdo, fornecimento, devolugdo, sustacao, cancelamento e oposicao de cheques quaisquer, avulso ou por taldo.

15.18 — Servicos relacionados a crédito imobiliario, avaliagdo e vistoria de imdvel ou obra, andlise técnica e juridica, emissdo, reemissdo, alterado, transferéncia e renegociagdo de contrato,
emissdo e reemissao do termo de quitacdo e demais servicos relacionados a crédito imobilidrio.

16 - Servicos de transporte de natureza municipal.
16.01 — Servicos de transporte de natureza municipal.
17 - Servicos de apoio técnico, administrativo, juridico, contabil, comercial e congéneres.

17.01 — Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, nao contida em outros itens desta lista; andlise, exame, pesquisa, coleta, compilagao e fornecimento de dados e informacdes de
qualquer natureza, inclusive cadastro e similares.

17.02 — Datilografia, digitacdo, estenografia, expediente, secretaria em geral, resposta audivel, redacdo, edicao, interpretacdo, revisao, traducdo, apoio e infra—estrutura administrativa e
congeéneres.

17.03 — Planejamento, coordenacao, programacao ou organizado técnica, financeira ou administrativa.

17.04 — Recrutamento, agenciamento, selecao e colocacdo de mao—de—obra.

17.05 — Fornecimento de mao—de—obra, mesmo em caréter temporério, inclusive de empregados ou trabalhadores, avulsos ou temporérios, contratados pelo prestador de servigo.
17.06 — Propaganda e publicidade, inclusive promogdo de vendas, planejamento de campanhas ou sistemas de publicidade, elaboracdo de desenhos, textos e demais materiais publicitdrios.
17.07 — Franquia (franchising) — (renumerado sobre o veto da LCn° 116/03, com a respectiva sequéncia).

17.08 — Pericias, laudos, exames técnicos e analises técnicas.

17.09 — Planejamento, organizacdo e administracao de feiras, exposicdes, congressos e congéneres.

17.10 - Organizacdo de festas e recepcdes; bufé (exceto o fornecimento de alimentacdo e bebidas, que fica sujeito ao ICMS).

17.11 — Administracao em geral, inclusive de bens e negdcios de terceiros.

17.12 - Leildo e congéneres.

17.13 — Advocadia.

17.14 — Arbitragem de qualquer espécie, inclusive juridica.

17.15 — Auditoria.

17.16 — Andlise de Organizacdo e Métodos.

17.17 — Atudria e calculos técnicos de qualquer natureza.

17.18 — Contabilidade, inclusive servicos técnicos e auxiliares.
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17.19 — Consultoria e assessoria econdmica ou financeira.
17.20 — Estatistica.
17.21 - Cobranca em geral.

17.22 — Assessoria, andlise, avaliacdo, atendimento, consulta, cadastro, selecao, gerenciamento de informagdes, administragdo de contas a receber ou a pagar e em geral, relacionados a
operagdes de faturizacdo (factoring).

17.23 — Apresentacdo de palestras, conferéncias, seminarios e congéneres.

18 - Servicos de regulacao de sinistros vinculados a contratos de seguros; inspecao e avaliagao de riscos para cobertura de con-
tratos de seguros; prevencao e geréncia de riscos seguraveis e congéneres.

18.01 - Servicos de regulacdo de sinistros vinculados a contratos de sequros; inspecao e avaliagdo de riscos para cobertura de contratos de seguros; prevencao e geréncia de riscos segurdveis
e congéneres.

19 - Servicos de distribuicao e venda de bilhetes e demais produtos de loteria, bingos, cartoes, pules ou cupons de apostas, sor-
teios, prémios, inclusive os decorrentes de titulos de capitalizacdao e congéneres.

19.01 — Servigos de distribuicdo e venda de bilhetes e demais produtos de loteria, bingos, cartdes, pules ou cupons de apostas, sorteios, prémios, inclusive os decorrentes de titulos de
capitalizacdo e congéneres.

20 - Servigos portuarios, aeroportuarios, ferroportuarios, de terminais rodoviarios, ferroviarios e metroviarios.

20.01 — Servigos portudrios, ferroportudrios, utilizacdo de porto, movimentagdo de passageiros, reboque de embarcacdes, rebocador escoteiro, atracacdo, desatracacdo, servicos de prati-
cagem, capatazia, armazenagem de qualquer natureza, servicos acessérios, movimentagao de mercadorias, servicos de apoio maritimo, de movimentacdo ao largo, servicos de armadores,
estiva, conferéncia, logistica e congéneres.

20.02 — Servicos aeroportudrios, utilizagdo de aeroporto, movimentacdo de passageiros, armazenagem de qualquer natureza, capatazia, movimentacdo de aeronaves, servicos de apoio
aeroportuarios, servigos acessorios, movimentagdo de mercadorias, logistica e congéneres.

20.03 — Servicos de terminais rodovidrios, ferrovidrios, metrovidrios, movimentacdo de passageiros, mercadorias, inclusive suas operacdes, logistica e congéneres.
21 - Servicos de registros publicos, cartorarios e notariais.

21.01 - Servicos de registros publicos, cartordrios e notariais.

22 - Servicos de exploragao de rodovia.

22.01 — Servigos de exploracdo de rodovia mediante cobranca de preco ou peddgio dos usudrios, envolvendo execucdo de servicos de conservagdo, manutencao, melhoramentos para
adequacdo de capacidade e seguranca de transito, operacdo, monitoracdo, assisténcia aos usuarios e outros servicos definidos em contratos, atos de concessao ou de permissdo ou em
normas oficiais.

23 - Servigos de programacao e comunicacao visual, desenho industrial e congéneres.

23.01 — Servicos de programacdo e comunicagdo visual, desenho industrial e congéneres.

24 - Servicos de chaveiros, confeccao de carimbos, placas, sinalizacdo visual, “banners”, adesivos e congéneres.
24.01 - Servicos de chaveiros, confeccdo de carimbos, placas, sinalizacdo visual, “banners’, adesivos e congéneres.

25 - Servicos funerarios.

25.01 — Funerais, inclusive fornecimento de caixdo, urna ou esquifes; aluguel de capela; transporte do corpo cadavérico; fornecimento de flores, coroas e outros paramentos; desembarago
de certiddo de 6bito; fornecimento de véu, essa e outros adornos; embalsamento, embelezamento, conservagdo ou restauragdo de cadaveres.

25.02 — Cremagdo de corpos e partes de corpos cadavéricos.
25.03 — Planos ou convénio funerarios.
25.04 — Manutencdo e conservacdo de jazigos e cemitérios.

26 - Servicos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncias, documentos, objetos, bens ou valores, inclusive pelos correios
e suas agéncias franqueadas; courrier e congéneres.

26.01 — Servicos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncias, documentos, objetos, bens ou valores, inclusive pelos correios e suas agéncias franqueadas; courrier e congéneres.
27 - Servicos de assisténcia social.

27.01 - Servicos de assisténcia social.

28 - Servicos de avaliacao de bens e servicos de qualquer natureza.

28.01 — Servicos de avaliagdo de bens e servicos de qualquer natureza.

29 - Servigos de biblioteconomia.

29.01 — Servicos de biblioteconomia.

30 - Servicos de biologia, biotecnologia e quimica.

30.01 — Servicos de biologia, biotecnologia e quimica.

31 - Servigos técnicos em edificacdes, eletronica, eletrotécnica, mecanica, telecomunicagées e congéneres.
31.01 — Servicos técnicos em edificacdes, eletrdnica, eletrotécnica, mecanica, telecomunicacdes e congéneres.

32 - Servigos de desenhos técnicos.

32.01 - Servicos de desenhos técnicos.

33 - Servicos de desembaraco aduaneiro, comissarios, despachantes e congéneres.
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33.01 - Servicos de desembaraco aduaneiro, comissarios, despachantes e congéneres.

34 - Servicos de investigagdes particulares, detetives e congéneres.
34.01 - Servicos de investigacdes particulares, detetives e congéneres.

35 - Servicos de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relagdes publicas.
35.01 — Servicos de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relagdes piblicas.

36 - Servicos de meteorologia.

36.01 — Servicos de meteorologia.

37 - Servicos de artistas, atletas, modelos e manequins.

37.01 - Servicos de artistas, atletas, modelos e manequins.

38 - Servicos de museologia.

38.01 — Servicos de museologia.

39 - Servicos de ourivesaria e lapidacao.

39.01 — Servicos de ourivesaria e lapidacao (quando o material for fornecido pelo tomador do servico).
40 - Servicos relativos a obras de arte sob encomenda.

40.01 — Obras de arte sob encomenda.

Art. 52. 0s vetos apostos na Lei Complementar n° 166/03, nos sub—itens da respectiva lista de servicos, foram renumerados sequencialmente, nesta Lei.

Secao Il
Da nao incidéncia
Art. 53. 0imposto ndo incide sobre:
1 - As exportagdes de servicos para o exterior do Pais;

11 - A prestagdo de servicos em relagdo de emprego, dos trabalhadores avulsos, dos diretores e membros de conselho consultivo ou de conselho fiscal de sociedades e fundagdes, bem como
dos sdcios—gerentes e dos gerentes—delegados;

111 - 0 valor intermediado no mercado de titulos e valores mobilidrios, o valor dos depdsitos bancérios, o principal, juros e acréscimos moratérios relativos a operacdes de crédito realizadas
por instituicdes financeiras.

Paragrafo tinico. Nao se enquadram no disposto no inciso |, os servigos desenvolvidos no Brasil, cujo resultado aqui se verifique, ainda que o pagamento seja feito por residente no
exterior.

Secao lll

Da incidéncia
Art. 54. 0 servico considera—se prestado e o imposto devido no local do estabelecimento prestador ou, na falta do estabelecimento, no local do domicilio do prestador, exceto nas
hipéteses previstas nos incisos | a XX, quando o imposto sera devido no local:
|- Do estabelecimento do tomador ou intermedidrio do servico ou, na falta de estabelecimento, onde ele estiver domiciliado, na hipotese do § 10 do art. 50 desta Lei;
Il - Da instalacdo dos andaimes, palcos, coberturas e outras estruturas, no caso dos servicos descritos no subitem 3.05 da lista anexa;
11l - Da execucdo da obra, no caso dos servicos descritos no subitem 7.02 e 7.19 da lista anexa;
IV —Da demolicdo, no caso dos servicos descritos no subitem 7.04 da lista anexa;
V - Das edificagdes em geral, estradas, pontes, portos e congéneres, no caso dos servicos descritos no subitem 7.05 da lista anexa;

VI - Da execucdo da varricao, coleta, remogdo, incineragao, tratamento, reciclagem, separacao e destinacdo final de lixo, rejeitos e outros residuos quaisquer, no caso dos servicos descritos
no subitem 7.09 da lista anexa;

VII - Da execucdo da limpeza, manutencdo e conservacao de vias e logradouros publicos, imveis, chaminés, piscinas, parques, jardins e congéneres, no caso dos servicos descritos no
subitem 7.10 da lista anexa;

VIIl - Da execucdo da decoracdo e jardinagem, do corte e poda de arvores, no caso dos servicos descritos no subitem 7.11 da lista anexa;
IX — Do controle e tratamento do efluente de qualquer natureza e de agentes fisicos, quimicos e bioldgicos, no caso dos servicos descritos no subitem 7.12 da lista anexa;

X — Do florestamento, reflorestamento, semeadura, adubagdo e congéneres, no caso dos servicos descritos no subitem 7.16 da lista anexa (renumerado sobre o veto da LC n° 116/03, com
arespectiva sequéncia);

XI—Da execugdo dos servicos de escoramento, contencao de encostas e congéneres, no caso dos servicos descritos no subitem 7.17 da lista anexa (renumerado sobre o veto da LCn° 116/03,
com a respectiva sequéncia);

XIl - Da limpeza e dragagem, no caso dos servicos descritos no subitem 7.18 da lista anexa;

XIII — Onde o bem estiver guardado ou estacionado, no caso dos servicos descritos no subitem 11.01 da lista anexa;

XIV —Dos bens ou do domicilio das pessoas vigiados, sequrados ou monitorados, no caso dos servigos descritos no subitem 11.02 da lista anexa;

XV — Do armazenamento, depdsito, carga, descarga, arrumacao e guarda do bem, no caso dos servicos descritos no subitem 11.04 da lista anexa;

XVI— Da execucdo dos servicos de diversdo, lazer, entretenimento e congéneres, no caso dos servicos descritos nos subitens do item 12, exceto 0 12.13, da lista anexa;

XVII = Do Municipio onde esta sendo executado o transporte, no caso dos servicos descritos pelo subitem 16.01 da lista anexa;
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XVIII - Do estabelecimento do tomador da mao—de—obra ou, na falta de estabelecimento, onde ele estiver domiciliado, no caso dos servios descritos pelo subitem 17.05 da lista anexa;
XIX — Da feira, exposicdo, congresso ou congénere a que se referir o planejamento, organizacdo e administracdo, no caso dos servicos descritos pelo subitem 17.10 da lista anexa;
XX — Do porto, aeroporto, ferroporto, terminal rodovidrio, ferrovidrio ou metrovidrio, no caso dos servicos descritos pelo item 20 da lista anexa.

§ 1°. No caso dos servicos a que se refere o subitem 3.03 da lista anexa, considera—se ocorrido o fato gerador e devido o imposto em cada Municipio em cujo territdrio haja extensao de
ferrovia, rodovia, postes, cabos, dutos e condutos de qualquer natureza, objetos de locagdo, sublocacdo, arrendamento, direito de passagem ou permissdo de uso, compartilhado ou néo.

§ 2°. No caso dos servicos a que se refere o subitem 22.01 da lista anexa, considera—se ocorrido o fato gerador e devido o imposto em cada Municipio em cujo territdrio haja extensao de
rodovia explorada.

§ 3°. (onsidera—se ocorrido o fato gerador do imposto no local do estabelecimento prestador nos servicos executados em dguas maritimas, excetuados os servicos descritos no subitem
20.01.

Art. 55. Considera-se estabelecimento prestador o local onde o contribuinte desenvolva a atividade de prestar servicos, de modo permanente ou tempordrio, e que configure unidade
econdmica ou profissional, sendo irrelevantes para caracteriza-lo as denominacdes de: sede, filial, agéncia, posto de atendimento, sucursal, escritério de representagdo ou contato ou
quaisquer outras que venham a ser utilizadas.

Secao IV
Da base de calculo e da aliquota
Art. 56. A base de Calculo do imposto € o preco do servico ao qual se aplicam, em cada caso, aliquotas correspondentes a Lista de Servicos constante do Art. 51, desta Lei e tabela Il que
integra este Cddigo.

Art. 57. 0s servicos executados por profissionais autbnomos que prestem servicos sem auxilio de terceiros, a domicilio ou em estabelecimento ndo caracterizado como empresa, classifi-
cado nos niveis superior, médio e primrio, serd devido anualmente, na forma da tabela Il, desta Lei.

Art. 58. Quando os servicos forem prestados por sociedade de profissionais serao cobrados por cada profissional ou sécio que prestem servicos em nome da sociedade, embora assumindo
responsabilidade pessoal nos termos da Lei, constantes dos sub—itens 4.01, 4.02, 4.06, 4.08, 4.11, 4.12, 4.13, 4.14, 4.16, 5.01, 7.01, 10.03, 17.13, 17.15, 17.18, devidos mensalmente e
integrante da tabela Il, deste Cédigo.

Art. 59. Quando os servicos forem prestados por empresas, o imposto serd cobrado sobre o valor da receita bruta ou preco do servico, com aliquotas varidveis em funcao de cada servico,
conforme tabela Il que integra esta Lei.

Paragrafo unico. Nao se incluem na base de calculo do imposto sobre servicos de qualquer natureza:
|- 0 valor dos materiais fornecidos pelo prestador, quando produzidos fora do local da prestacdo dos servicos, previstos nos sub—itens 7.02 e 7.05 da lista anexa;

11 - 0 valor das sub—empreitadas ja tributadas pelo imposto.

SecaoV
Da substituicao tributaria e da retencao na fonte
Art. 60. 0 Municipio, podera atribuir de modo expresso a responsabilidade pelo crédito tributdrio a terceira pessoa, vinculada ao fato gerador da respectiva obrigacéo, excluindo a res-
ponsabilidade do contribuinte ou atribuindo—a a este em carater supletivo do cumprimento total ou parcial da referida obrigacao, inclusive no que se refere a multa e aos acréscimos legais.

§ 1°. Os responsdveis a que se refere este artigo estao obrigados ao recolhimento integral do imposto devido, multa e acréscimos legais, independentemente de ter sido efetuada sua
retencdo na fonte.

§ 2°. Sem prejuizo do disposto no caput e no § 1° deste artigo, sdo responsaveis:
|- 0 tomador ou intermedidrio de servico proveniente do exterior do Pais ou cuja prestagdo se tenha iniciado no exterior do Pais;

I - A pessoa juridica, ainda que imune ou isenta, tomadora ou intermedidria dos servicos descritos nos subitens 3.04, 7.02, 7.04, 7.05,7.09,7.10,7.12,7.14,7.15,7.16,7.17,11.02, 17.05
€17.09 da lista de servicos.

§ 3°. Ftambém responsavel pela retengdo na fonte e recolhimento do imposto, todo aquele que utilizar servicos prestados por autdnomos, sociedade de profissionais e empresas, que ndo
fizerem prova de sua inscricdo como contribuintes do ISS no Municipio e ndo comprovarem o recolhimento do tributo.

§ 4¢°. 0 recolhimento do imposto retido na fonte ao Tesouro do Municipio, seré efetuado no dia 10 (dez) do més subseqiiente.

Art. 61. F responsavel pelo pagamento do ISS o contribuinte enquadrado na condicio de substituto tributario sobre as prestades de servicos ocorridos no territério do Municipio na
forma do artigo anterior.

Art. 62. 0s servicos sujeitos ao regime de substituicdo tributdria sdo os constantes da lista de servicos desta Lei, no que couber e das demais normas regulamentares.

Secao VI

Da estimativa e do arbitramento
Art. 63. A Administracdo Fazendaria poderé estabelecer regime de pagamento por estimativa ou de apuracdo mensal para os contribuintes do imposto sobre servicos de qualquer
natureza.
Paragrafo unico. Os contribuintes incluidos no regime a que se refere o caput serdo estabelecidas as seguintes condiges tomadas em conjunto ou isoladamente:
| — Natureza da atividade;
Il - Instalacdes e equipamentos utilizados;
Il - Quantidade e qualificagdo profissional do pessoal;
IV — Receita operacional e ndo operacional;
V —Tipo de organizagdo.
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Art. 64. A Autoridade Fazenddria adotara critérios para estabelecer a base de calculo do ISS para os contribuintes enquadrados no regime de que trata o artigo precedente, assim
entendido.

|- 0 valor das matérias primas, combustiveis e outros materiais consumidos e aplicados, objeto da prestacdo de servicos apurados no periodo;
I - Folha de saldrios paga no periodo, inclusive honordrios, retiradas e obrigagdes sociais e trabalhistas;

11l - Despesas de dgua, energia elétrica, telefone, aluguel e demais encargos fiscais, obrigatdrios do contribuinte;

IV — Despesas gerais de administragao.

Art. 65. No estabelecimento de regime de estimativa ou de apuragdo mensal, para as empresas de pequeno porte, inclusive os profissionais autnomos, sociedade de profissionais as
aliquotas incidentes sobre os servicos sdo as constantes da lista de servicos anexa a presente Lei.

§ 1°. 0s contribuintes enquadrados no regime de estimativa, poderéo ficar dispensados da emisséo de notas fiscais, entretanto, fica mantido o direito de requerer os blocos de notas
fiscais de servigos.

§ 2°, Para os profissionais autonomos a forma de pagamento poderd ser anual e terd como base de calculo o regime descrito no caput deste artigo, e conforme tabela Il desta Lei.

§ 3°. Para as sociedades de profissionais a forma de pagamento serd mensal e terd como base de célculo o regime descrito no caput deste artigo, e conforme tabela Il desta Lei.

Art. 66. A Autoridade Fazenddria poderd optar pelo regime de apuracao mensal do imposto quando se fizer necessario.

Art. 67. Sem prejuizo das penalidades cabiveis, o preco dos servicos podera ser arbitrado de conformidade com os indices de pregos de atividades assemelhadas nos sequintes casos:

| - Quando o contribuinte ndo fornecer a fiscalizacdo os elementos necessarios a comprovacdo do montante apurado, inclusive nos casos da inexisténcia, perda ou extravio de livros e
documentos fiscais;

I - 0 contribuinte depois de intimado deixar de apresentar os livros e documentos fiscais de utilizacdo obrigatoria;

Il - Quando houver fundadas suspeitas de que os registros nos livros e documentos fiscais nao reflitam o preco dos servicos, ou quando o valor declarado for notoriamente inferior aos
pregos praticados na praca;

IV — Alinexisténcia de inscricdo do contribuinte no cadastro fiscal do Municipio.

Art. 68. 0s valores estimados serdo revistos e procedida a atualizagdo em 31 de dezembro de cada exercicio, para vigorar a partir de 1° de janeiro do ano sequinte, e a corregdo realizada
com base na variagdo da Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de Morada Nova — UFIRM.

Secao VI
Do lancamento e da arrecadacao

Art. 69. 0 lancamento do imposto serd efetuado de acordo com as declaragdes constantes nas fichas de inscricao do contribuinte, no cadastro de atividades econdmicas e demais normas
regulamentares.

Art. 70. A arrecadacao do tributo poderd ser efetuada através dos agentes publicos ou privados, conforme normas requlamentares.

Art. 71. A obrigagdo tributdria do pagamento do imposto prevista nesta se¢do, independera:

| = Do resultado financeiro do exercicio da atividade;

I - Do cumprimento de qualquer exigéncia legal ou requlamentar, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

11l - Do pagamento ou nao do preco do servico no mesmo més ou exercicio.

Secao VIl
Das penalidades

Art. 72. Afalta de pagamento do imposto nos prazos previstos nos avisos de lancamento e no que estabelecer o Regulamento deste C6digo sujeitara o contribuinte a multa de 0,33%
(zero virgula trinta e trés por cento) ao dia até o méximo de 20% (vinte por cento) sobre o valor do tributo, acrescido de 1% (um por cento) ao més ou fracdo, e mais corre¢do monetaria de
acordo com a variacao da Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de Morada Nova — UFIRM, inscrevendo—se o débito a crédito da Fazenda Municipal, apds seu vencimento, como Divida
Ativa, para cobranca executiva.

Secao IX
Das isen¢oes
Art. 73. Sdo isentos do pagamento do imposto:
| — Prestados por engraxates, ambulantes, jornaleiros, sapateiros, artesdos ou artifices que exercam a profissdo por conta prépria;
Il - As casas de caridade ou estabelecimentos de fins humanitarios e assistenciais sem fins lucrativos;
11l - As associacdes pertencentes a entidades de classes, sem fins lucrativos considerados de interesses da comunidade pelos drgaos municipais competentes;
IV — A prestacdo de assisténcia médica ou odontoldgica, executado em ambulatdrio, mantido por sindicatos e afins, cuja assisténcia seja gratuita.

Secao X
Das reclamacoes e dos recursos
Art. 74. 0 contribuinte ou responsavel poderd reclamar contra o lancamento do imposto, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da entrega do aviso de lancamento, se
neste ndo houver um prazo menor, ndo inferior a 10 (dez) dias.

Art. 75. 0 prazo para apresentacdo de recursos a instancia administrativa superior é de 30 (trinta) dias contados da publicacao da decisdo ou da data da intimacao do contribuinte ou
responsavel.
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Art. 76. As reclamagdes e os recursos nao tém efeito suspensivo da exigibilidade do crédito tributdrio.

Art. 77. As reclamagdes e os recursos serao julgados no prazo de 30 (trinta) dias corridos da data da sua apresentaco ou interposicéo.

CAPITULOV
DAS TAXAS PELO PODER DE POLICIA E PELA PRESTACAO DE SERVICOS

Secao |
Do fato gerador e do contribuinte
Art. 78. As taxas cobradas pelo Municipio de Morada Nova, tem como fato gerador o exercicio regular do poder de policia ou da utilizacdo efetiva ou potencial de servigos especificos e
divisiveis prestados ao contribuinte ou posto a sua disposicdo.
Paragrafo unico. As taxas nao poderdo ter base de calculo prépria dos impostos.

Art. 79. (onsidera—se poder de policia atividade da administracdo publica que, limitando ou disciplinando direito, interesse ou liberdade, requla a pratica de ato ou a abstencdo de fato,
em razao de interesse piblico concernente a sequranga, a higiene, a ordem, aos costumes, a disciplina da produgdo e do mercado, ao exercicio de atividades econdmicas dependentes de
concessao ou autorizagdo do Poder Publico, a tranqiiilidade publica ou ao respeito a propriedade e aos direitos individuais ou coletivos.

Paragrafo unico. Considera—se regular o exercicio do poder de policia quando desempenhado pelo 6rgao competente nos limites da lei aplicavel, com observancia do processo legal
e, tratando—se de atividade que a lei tenha como discriciondria, sem abuso ou desvio de poder.

Art. 80. Os servicos publicos a que se refere o artigo 78 consideram—se:

| - Utilizados pelo contribuinte:

a) efetivamente, quando por ele usufruidos a qualquer titulo;

b) potencialmente quando, sendo de utilizacao compulséria, sejam postos a sua disposicdo mediante atividade administrativa em efetivo funcionamento.
Il - Especificos, quando possam ser destacados em unidades autonomas de intervengao, de unidade, ou de necessidades pblicas;
Il - Divisiveis, quando suscetiveis de utilizagdo, separadamente, por parte de cada um dos seus usudrios.

Art. 81. Serdo cobradas pelo Municipio:

| — Alvard de licenca para localizado e funcionamento;

Il - Alvara de licenca para fins diversos;

Il - Taxa de fiscalizacdo de estabelecimentos;

IV —Taxa de inspegdo sanitdria;

V —Taxa de expediente.

Art. 82. Sem prejuizo no disposto no capitulo V desta Lei, que trata das taxas pelo Poder de Policia e pela prestado de servicos, aplicam-se no que couber as normas emanadas no cédigo
de obas e posturas do Municipio.

Secao Il
Dos alvaras de licenca para localizacao e funcionamento

Art. 83. 0s alvards de licenca, para localizagdo e funcionamento, sdo devidas por pessoas ou estabelecimentos, e tem como fato gerador a exploracdo industrial, comercial, agropecudria,
piscicultura e afins, as operacdes financeiras, prestacao de servicos em geral e outras atividades correlatas, de fins econdmico ou ndo, s6 podendo instalar—se ou iniciar quaisquer atividades,
em caréter eventual ou permanente, mediante licenca prévia da Prefeitura e pagamento da taxa.

Art. 84. Aslicencas sdo concedidas sob forma de alvard, que deve ser exibido a fiscalizagdo quando solicitado.

Art. 85. Os alvaras de licencas serdo concedidas, desde que as condicdes de higiene, sequranca e localizacdo do estabelecimento ou servico sejam adequadas a espécie de atividade a ser
exercida e sob a condico de que a sua utilizacdo seja compativel com a politica urbanistica do Municipio.

Art. 86.0 alvard tem como hase de cdlculo a drea ocupada do imdvel, e cobrada de acordo com a Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de Morada Nova — UFIRM, e tabela Il desta Lei.
Paragrafo tnico.Entende—se como drea ocupada do imdvel, a drea composta por escritério da administracdo, bem como, galpdes, depésitos, telheiros, tanques, barreiros e outros
assemelhados.

Art. 87. Para as atividades novas que venham a se instalar no territdrio do Municipio de Morada Nova, no decorrer do exercicio financeiro, estas poderao ser concedidas, com pagamento
em duodécimos.

Art. 88. A concessao de novo alvard, dar—se—4a, quando da mudanca de titularidade da firma, fusdo, transformacdo ou incorporacao, mudanca de endereco ou alteracéo da estrutura do
imdvel, quem implique no aumento ou diminuigdo da drea construida.

Secao lll
Dos alvaras de licencas para fins diversos

Art. 89.0s alvards de licencas para fins diversos tem como fato gerador as atividades relativas a construgdes em geral, reforma de prédio, vistoria de prédio para avaliagdo e habite—se,
publicidade, loteamento, canteiro de obras, diversdes publicas, licenciamento de transporte intra—municipal, abate de animais, apreensdo e guarda de animais, escavacdo de vias em
logradouros piblicos, postos de servicos de veiculos e outras atividades correlatas de fins econdmico ou ndo e serdo calculados com base na Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de
Morada Nova — UFIRM, de acordo com a tabela IV deste Cédigo.
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Art. 90. Ndo serd concedido habite—se a edificacdo nova, nem aceite—se, para obras em edificacdo reconstruidas ou reformadas antes da inscri¢do ou atualizacdo do prédio no cadastro
fiscal imobilidrio.

Art. 91. Sao contribuintes do alvara de licenca para fins diversos as pessoas fisicas ou juridicas sujeitas ao poder de policia administrativa do Municipio, quando da sua concessao.

Secao IV

Da taxa de fiscalizacao de estabelecimentos
Art. 92. Ataxa de fiscalizacdo de estabelecimentos, tem como fato gerador o exercicio regular do poder de policia administrativa, no que se refere ao disciplinamento das atividades de
fins econdmicos ou ndo, desenvolvidas no territério do Municipio de Morada Nova.
Art. 93. E contribuinte da taxa de fiscalizacdo de estabelecimentos, a pessoa fisica ou juridica, que desenvolva atividades no Municipio de Morada Nova, de acordo com o artigo 83 deste
(édigo.
Art. 94. Para fins de cobranga e célculo da taxa de fiscalizacdo de estabelecimentos descrito no art. 84 desta Lei, serd observado o que prescreve o artigo 83 desta Lei e tem como refe-
réncia a Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de Morada Nova — UFIRM e na forma da tabela V deste Codigo.

Art. 95. Ataxa de fiscalizacdo de estabelecimentos, sera devida anualmente e recolhida até 31 de marco de cada exercicio financeiro.

SecaoV
Da taxa de inspecao sanitaria
Art. 96. A taxa de inspecdo sanitdria, tem como fato gerador o exercicio regular do poder de policia administrativa do Municipio, no que pertine a higiene, sequranca do estabelecimento

que produza, comercialize, transporte e deposite géneros alimenticios, mercadorias em geral, equipamentos de quaisquer espécie ou natureza, inclusive hospitais e afins, hotéis e correlatos
e outros estabelecimentos e atividades assemelhadas, de fins econdmicos ou ndo, sujeitos a fiscalizacdo do Poder Pdblico Municipal.

Art. 97. F contribuinte da taxa de inspecdo sanitdria, as pessoas fisicas ou juridicas que pratique ou exerca atividades descritas no artigo anterior.

Art. 98. Ataxaserd cobrada, tendo como referéncia a Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de Morada Nova — UFIRM e incide sobre a drea construida do estabelecimento e constante
da tabela VI desta Lei.

Art. 99. Ataxa de inspecdo sanitdria serd cobrada anualmente, e recolhida até 31 de marco de cada exercicio financeiro.

Secao VI
Da taxa de expediente
Art. 100. Esta taxa tem como fato gerador a expedicdo de certiddes, requerimentos, peticdes, notas fiscais avulsas, 22 via de documentos, marcas de animais e outros assemelhados,
nao incluidos nesta Secdo.
Art. 101. E contribuinte desta taxa, o usudrio do servico, o proprietério do estabelecimento, do terreno, do semovente da mercadoria e outros correlatos.
Art. 102. Ataxa serd cobrada de acordo com a Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de Morada Nova — UFIRM, integrante da tabela VIl desta Lei.

Paragrafo Unico. As certiddes de que trata o item 04.b, da tabela VII, quando solicitados para os esclarecimentos de situacdes de interesse pessoal do cidadéo, ficam isentos do
pagamento da referida taxa.

Secao VI
Do lancamento e da arrecadacao

Art. 103. 0s alvards de licenca para localizacdo e funcionamento, sdo lancadas no inicio das atividades de acordo com os elementos constantes do cadastro de atividades econdmicas, ou
outros procedimentos adotados pela autoridade fazendaria.

Art. 104. 0s alvarés de licenca para localizagdo e funcionamento, so arrecadadas no inicio das atividades ou atos sujeitos ao poder de policia.

Secao VIII
Da base de calculo

Art. 105. As taxas e alvards cobrados pelo Municipio de Morada Nova, tem como base de célculo, a Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de Morada Nova — UFIRM.

Secao IX
Das isencoes

Art. 106. Sem prejuizo do exercicio do poder de policia sobre atos e atividades de contribuintes, somente Lei Especial, fundamentada em interesse piblico, pode conceder isencao de
taxas e alvards, cobrados pelo Municipio.

Secao X
Das penalidades

Art. 107. Afalta de pagamento das taxas e alvards nos prazos previstos e no que estabelecer o Regulamento deste Codigo sujeitard o contribuinte a multa de 0,33% (zero virgula trinta e
trés por cento) ao dia até o maximo de 20% (vinte por cento) sobre o valor do tributo, acrescido de 1% (um por cento) ao més ou fracdo, e mais correcdo monetaria de acordo com a variacdo
da Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de Morada Nova — UFIRM, inscrevendo—se o débito a crédito da Fazenda Municipal, apds seu vencimento, como Divida Ativa, para cobranga
executiva.
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Secao XI
Das reclamacdes e dos recursos
Art. 108. 0 contribuinte ou responsével podera reclamar contra o lancamento da taxa ou alvards, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da entrega do aviso de lanca-
mento, se neste nao houver um prazo menor, ndo inferior a 10 (dez) dias.

Art. 109. 0 prazo para apresentacdo de recursos a instancia administrativa superior é de 30 (trinta) dias contados da publicacdo da decisdo ou da data da intimacdo do contribuinte ou
responsével.

Art. 110. As reclamacdes e os recursos ndo tém efeito suspensivo da exigibilidade do crédito tributdrio.

Art. 111. Asreclamagdes e os recursos serdo julgados no prazo de 30 (trinta) dias corridos da data da sua apresentacdo ou interposicdo.

CAPITULO VI
DA CONTRIBUICAO DE MELHORIA

Secao |

Do fato gerador, incidéncia e contribuinte
Art. 112. A contribui¢do de melhoria € instituida para fazer face ao custeio de obras publicas, e tem como fato gerador, a valorizacdo imobilidria, tendo como limite total a despesa
realizada e como limite individual o acréscimo do valor da obra para cada imével ou unidade imobilidria beneficiada.
Art. 113. AlLeirelativa a contribuicdo de melhoria observard os seguintes requisitos minimos:
| — Publicagdo prévia dos sequintes elementos:
a) memorial descritivo do projeto;
b) orcamento do custo da obra;
¢) determinacdo da parcela da obra a ser financiada pelo contribuinte;
d) delimitacdo da zona beneficiada;
¢) determinacao do fator de absorcao do beneficio de valorizacdo para toda zona ou para cada uma das dreas diferenciais contidas.
Il - Fixacdo de prazo ndo inferior a 30 (trinta) dias para impugnacdo pelos interessados, de qualquer dos elementos referidos no inciso anterior;
Il - Regulamentacdo do processo administrativo de instrucdo e julgamento de impugnacdo a que se refere o inciso anterior, sem prejuizo de sua apreciagdo judicial.

§ 1°. A contribuicdo relativa a cada imével serd determinada pelo rateio da parcela do custo da obra a que se refere a alinea c do inciso |, pelos imdveis situados na zona beneficiada em
funcdo dos respectivos fatores individuais de valorizagdo.

§ 2°. Por ocasido do respectivo lancamento, cada contribuinte devera ser notificado do montante da contribuicao, da forma e dos prazos de seu pagamento e dos elementos que integram
o respectivo célculo.

Art. 114. As disposides relativas a lancamentos, da contribui¢do de melhoria, sdo reguladas por Decreto do Executivo.

Secaoll
Do pagamento

Art. 115. A contribuicdo de melhoria poderd ser paga de uma s vez ou parceladamente, de acordo com o que estabelecer o Regulamento deste Cédigo.

Art. 116. No caso de pagamento parcelado, os valores serdo calculados de modo que o total anual nao exceda a 3% (trés por cento) do maior valor do imével, constante do cadastro
imobilidrio fiscal e atualizado a época da cobranca.

Secao lll
Das penalidades

Art. 117. Afalta de pagamento da contribuicdo de melhoria previstas nos avisos de langamentos e no que estabelecer o Regulamento deste C6digo sujeitara o contribuinte a multa
de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) ao dia até o maximo de 20% (vinte por cento) sobre o valor do tributo, acrescido de 1% (um por cento) ao més ou fragdo, e mais corre¢do
monetdria de acordo com a variaco da Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de Morada Nova — UFIRM, inscrevendo—se o débito a crédito da Fazenda Municipal, apds seu vencimento,
como Divida Ativa, para cobranga executiva.

Secao IV
Da nao incidéncia
Art. 118. Ficam excluidos da incidéncia da contribuicao de melhoria os iméveis de propriedade do Poder Piblico, exceto os prometidos a venda e os submetidos a regime de enfiteuse,
aforamento ou concessao de uso.

SecaoV
Das reclamacdes e dos recursos
Art. 119. 0 contribuinte ou responsével poderd reclamar contra o langamento da contribuicao de melhoria, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da entrega do aviso de
lancamento, se neste ndo houver um prazo menor, ndo inferior a 10 (dez) dias.

Art. 120. 0 prazo para apresentacao de recursos a instancia administrativa superior é de 30 (trinta) dias contados da publicacdo da decisao ou da data da intimagdo do contribuinte ou
responsavel.
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Art. 121. Asreclamagdes e os recursos ndo tém efeito suspensivo da exigibilidade do crédito tributério.

Art. 122. Asreclamacdes e os recursos serdo julgados no prazo de 30 (trinta) dias corridos da data da sua apresentacdo ou interposicao.

CAPITULOVII
DA CONTRIBUIGAO DE ILUMINACAO PUBLICA

Secao |
Do fato gerador, contribuinte e base de calculo
Art. 123. A Contribui¢do de lluminacdo Piblica — CIP tem como fato gerador os servigos de iluminacdo nas vias e logradouros publicos e compreende a ligacao da rede distribuidora de

energia elétrica, a colocagdo de postes de iluminacdo, de medidores, limpeza e inspe¢do das lampadas, de transformadores e dos materiais utilizados, a conservacdo, a substituicdo de partes
de equipamentos e a inspecdo de circuitos pela municipalidade.

§ 1°. 0 sujeito passivo da CIP é o consumidor de energia elétrica residente ou estabelecido no territério urbano do Municipio e que esteja cadastrado junto a concessiondria distribuidora
de energia elétrica, titular da concessdo no territrio urbano do Municipio.

§ 2°. Abase de Calculo da CIP é o valor mensal do consumo total de energia elétrica constante na fatura emitida pela empresa concessiondria distribuidora.

§ 3°. Fica o Chefe do Poder Executivo, autorizado na forma da Lei Municipal requlamentar a matéria, promover celebracdo de convénios com a empresa concessiondria de energia elétrica,
para o recebimento das importancias a este termo, sendo estas empregadas no pagamento das despesas para este fim.

TiTULO I
DAS NORMAS GERAIS DE DIREITO TRIBUTARIO

CAPITULO|
DA LEGISLAGCAO TRIBUTARIA

Art. 124. A expressdo “legislacdo tributdria” compreende leis, decretos e normas complementares que versem, no todo ou em parte, sobre tributos de competéncia do Municipio e
relagdes juridicas a eles pertinentes.

Art. 125. Alegislacao tributdria entra em vigor apds a sua publicacdo, salvo se seu texto constar outra data.

Paragrafo unico. Entrard em vigor, até o tltimo dia do exercicio em que ocorrer a sua publicacao, a Lei ou o dispositivo de Lei que:
| - Institua ou aumente tributos;

Il - Defina novas hipdteses de incidéncia;

11l - Extinga ou reduza isencdes, exceto se a Lei dispuser de maneira mais favoravel ao contribuinte.

Art. 126. Alegislacdo tributdria do Municipio observara:

|- As normas constitucionais vigentes;

I - As normas gerais do Direito Tributdrio estabelecidas no Codigo Tributério Nacional;

11— As disposicdes deste Codigo e das leis a ele sub—sequentes.

§ 1°. 0 contelido e o alcance de decretos, atos normativos, decisdes e praticas observados pelas autoridades administrativas restringem—se aos das leis em fungdo das quais sejam expe-
didos, ndo podendo, em especial:

| — Dispor sobre matéria ndo tratada em Lei;

Il - Criar tributo, estabelecer ou alterar bases de calculo ou aliquotas, nem fixar formas de suspensao, extincao e exclusdo de créditos tributdrios;
11l - Estabelecer agravagoes, criar obrigacdes acessorias, ou ampliar as faculdades do Fisco.

§ 2°.Fica o Prefeito obrigado a atualizar, mediante decreto, anualmente, o valor monetério da base de calculo dos tributos.

CAPiTULO Il
DA OBRIGACAO TRIBUTARIA

Secao |
Das modalidades
Art. 127. Aobrigacao tributdria compreende as sequintes modalidades:
| — Obrigacao tributdria principal;
I - Obrigacdo tributdria acessoria.

§ 1°. Obrigacao tributdria principal é aquela que surge com a ocorréncia do fato gerador e tem por objeto o pagamento de tributo ou de penalidade pecuniaria, extinguindo—se junta-
mente com o crédito dela decorrente.

§ 2°, Obrigacdo tributdria acessdria é a que decorre da legislado tributdria e tem por objeto a pratica ou a abstencdo de atos nela previstos, no interesse da Fazenda Municipal.
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§ 3°. Aobrigacéo tributdria acessoria, pelo simples fato de sua inobservancia, converte—se em principal relativamente a penalidade pecuniéria.

Secao Il

Do fato gerador
Art. 128. Fato gerador da obrigado principal € a situacdo definida neste C6digo como necessaria e suficiente para justificar o lancamento e a cobranca de cada um dos tributos de
competéncia do Municipio.
Art. 129. Fato gerador da obrigacdo acessoria é qualquer situacdo que, na forma da legislacdo tributdria do Municipio, imponha a prética ou abstencéo de ato que nao configure obri-
gacdo principal.
Paragrafo unico. Considera—se ocorrido o fato gerador e existentes os seus efeitos:
| —Tratando—se de situacao de fato, desde o momento em que se verifiquem circunstancias materiais necessérias para que produza os efeitos que normalmente Ihe séo proprios;

Il - Tratando—se de situacdo juridica, desde o momento em que esteja definitivamente constituida, nos termos do direito aplicavel.

Secao lll
Dos sujeitos da obrigac¢ao tributaria
Art. 130. Na qualidade de sujeito ativo da obrigacdo tributdria, o Municipio € a pessoa juridica de direito publico interno titular da competéncia privativa, para decretar e arrecadar os
tributos especificados neste Cédigo.

§ 1°. A competéncia tributdria é indelegdvel, salvo a atribuicdo das funcdes de arrecadar ou fiscalizar tributos ou, acima de executar leis, servicos, atos ou decisdes administrativas em
matéria tributdria, conferida a outras pessoas de direito puiblico.

§ 2°. Ndo constitui delegacdo de competéncia o cometimento a pessoas de direito privado de encargo ou funcdo de arrecadar tributos.

Art. 131. Sujeito passivo da obrigacdo principal é a pessoa fisica ou juridica obrigada, nos termos deste (4digo, ao pagamento dos tributos e penalidades pecuniarias de competéncia
do Municipio ou impostas por ele.

Paragrafo unico. 0 sujeito passivo da obrigagao principal sera considerado:
| — Contribuinte — quando tiver relacao pessoal direta com a situacdo que constitua o respectivo fato gerador;
Il - Responsdvel — quando, sem revestir a condigdo de contribuinte, sua obrigacdo decorra de disposicdes expressas neste Cddigo.

Art. 132. Sujeito da obrigagdo acessdria € a pessoa obrigada a prética ou a abstencdo de atos previstos na legislacao tributaria do Municipio.

Secao IV
Da capacidade tributaria passiva
Art. 133. A capacidade tributdria passiva independe:
| - Da capacidade civil das pessoas naturais;

Il - De achar—se a pessoa natural sujeita a medidas que importem privacdo ou limitacdo do exercicio de atividades civis, comerciais ou profissionais, ou da administracdo direta dos seus
bens ou negdcios;

11l - De estar a pessoa juridica regularmente constituida, bastando que configure uma unidade econémica ou profissional.

SecaoV
Da solidariedade
Art. 134. Sdo solidariamente obrigadas:
|- As pessoas expressamente designadas neste C6digo;
11 - As pessoas que, embora ndo expressamente designadas neste Cddigo, tenham interesse comum na situacdo que constitua o fato gerador da obrigacdo principal.
Paragrafo unico. A solidariedade produz os seguintes efeitos:
|- 0 pagamento efetuado por um dos obrigados aproveita aos demais;

Il - Aisencdo ou remissao do crédito tributario exonera todos os obrigados, salvo se outorgado pessoalmente a um deles, substituindo, neste caso, a solidariedade quanto aos demais pelo
saldo;

Il - Ainterrupcdo da prescrigao, em favor ou contra um dos obrigados, favorece ou prejudica os demais.

Secao VI
Do domicilio tributario
Art. 135. Ao contribuinte ou responsavel é facultado escolher e indicar ao Fisco o seu domicilio tributério, assim entendido o lugar onde desenvolve sua atividade, responde por suas
obrigagdes e pratica os demais atos que constituam ou possam vir a constituir obrigacdo tributdria.
§ 1°. Na falta de eleicao do domicilio tributdrio pelo contribuinte ou responsavel, considerar—se—d como tal:
| — Quanto as pessoas fisicas, a sua residéncia habitual ou, sendo esta incerta ou desconhecida, a sede habitual de sua atividade;

Il - Quanto as pessoas juridicas de direito privado ou as firmas individuais, o lugar de sua sede ou, em relagao aos atos ou fatos que deram origem a obrigacdo tributdria, o de cada esta-
belecimento;

Il - Quanto as pessoas juridicas de direito ptiblico, qualquer de suas reparticoes no territério do Municipio.
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§ 2°, Quando nao couber a aplicagdo das regras previstas em quaisquer dos incisos do pardgrafo anterior, considerar—se—a como domicilio tributério do contribuinte ou
responsavel o lugar da situacdo dos bens ou da ocorréncia dos atos ou fatos que deram origem a obrigacdo tributaria respectiva.

§ 3°. 0 Fisco pode recusar o domicilio eleito, quando sua localizacdo, acesso ou quaisquer outras caracteristicas impossibilitem ou dificultem a arrecadacdo ou a fiscalizacdo do tributo,
aplicando—se, entao, a regra do paragrafo anterior.

Art. 136. 0 domicilio tributario sera obrigatoriamente consignado nas peticdes, requerimentos, reclamagdes, recursos, guias, consultas e quaisquer outros documentos dirigidos ou
apresentados ao Fisco.

Secao VI

Da responsabilidade dos sucessores
Art. 137.0s créditos tributdrios relativos ao imposto predial e territorial urbano, as taxas pela utilizaao de servicos que gravem os bens imdveis e a contribuicao de melhoria sub-rogam-
-se na pessoa dos respectivos adquirentes, salvo quando conste do titulo a prova de sua quitagao.
Paragrafo unico. No caso de arrematacao em hasta piblica, a sub—rogacao ocorre sobre o respectivo prego.
Art. 138. Sao pessoalmente responsaveis:
|- 0 adquirente ou remitente, pelos tributos relativos aos bens adquiridos ou remidos, sem que tenha havido prova de sua quitagdo;
Il - 0 sucessor a qualquer titulo e o conjuge meeiro, pelos tributos devidos até a data da partilha ou adjudicacéo, limitada esta responsabilidade ao montante do quinhdo do legado ou da
meagdo;
11l - 0 espdlio, pelos tributos devidos pelo de cujus até a data da abertura da sucessao.

Art. 139. A pessoa juridica de direito privado, que resultar de fusdo, transformagao ou incorporaco de outra ou em outra, é responsavel pelos tributos devidos, até a data do ato, pelas
pessoas juridicas de direito privado fusionadas, transformadas ou incorporadas.

Paragrafo tnico. 0 disposto neste artigo aplica—se aos casos de extingdo de pessoas juridicas de direito privado, quando a exploracao da respectiva atividade seja continuada por
qualquer sécio remanescente ou seu espdlio, sob a mesma ou outra razao social, ou sob firma individual.

Art. 140. A pessoa natural ou juridica de direito privado que adquirir de outro, a qualquer titulo, fundo de comércio ou estabelecimento comercial, industrial, produtor, de prestacdo de
servicos ou profissional e continuar respectiva exploracdo, sob a mesma ou outra razao social ou sob firma individual, responde pelos tributos devidos até a data do ato, relativos ao fundo
ou estabelecimento adquirido.

| - Integralmente, se o alienante cessar a exploracdo da atividade;

Il - Subsidiariamente com o alienante, se este prossequir na exploracdo ou iniciar, dentro de 6 (seis) meses, a contar da data da alienacdo, no mesmo ou em outro ramo de atividade.

Secao VIII
Da responsabilidade de terceiros

Art. 141. Nos casos de impossibilidade de exigéncia do cumprimento da obrigacao principal pelo contribuinte, respondem solidariamente com este nos atos em que intervierem ou pelas
omissdes pelas quais forem responsaveis:

|- Os pais, pelos tributos devidos por seus filhos menores;

Il - Os tutores e curadores, pelos tributos devidos por seus tutelados ou curatelados;

Il - Os administradores de bens de terceiros, pelos tributos devidos por estes;

IV — O inventariante, pelos tributos devidos pelo espdlio;

V- 0ssindico e o comissario, pelos tributos devidos pela massa falida ou pelo concordatario;

VI - 0s tabelides, escrivaes e demais serventudrios de oficio, pelos tributos devidos sobre os atos praticados por eles ou diante deles em razao de seu oficio;

VIl - 0s sécios, no caso de liquidacdo da sociedade de pessoas.

Paragrafo unico. 0 disposto neste artigo s se aplica, em matéria de penalidade, as de carater moratdrio.

Art. 142, Sao pessoalmente responséveis pelos créditos correspondentes a obrigacdes tributérias resultantes de atos praticados com excesso de poderes ou infracao da Lei, contrato
social ou estatuto:

| — As pessoas referidas no artigo anterior;
I - Os mandatdrios, prepostos e empregados;

Il - Os diretores, gerentes ou representantes de pessoas juridicas de direito privado.

CAPITULO NI
DO CREDITO TRIBUTARIO

Secao |
Das disposicoes gerais
Art. 143. 0 crédito tributdrio decorre da obrigacao principal e tem a mesma natureza desta.

Art. 144, As circunstancias que modificam o crédito tributdrio, sua extensao ou seus efeitos, ou as garantias ou os privilégios a ele atribuidos, ou que excluem sua exigibilidade, ndo
afetam a obrigacéo tributdria que Ihe deu origem.
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Art. 145. 0 crédito tributdrio regularmente constituido somente se modifica ou se extingue, ou tem a sua exigibilidade suspensa ou excluida, nos casos expressamente previstos neste
Cddigo.

Paragrafo unico. Fora dos casos previstos neste (ddigo, o crédito tributario regularmente constituido nao pode ser dispensado, sob pena de responsabilidade funcional na forma da
Lei, a sua efetivacdo ou as respectivas garantias.

Secao ll

Da suspensao do crédito tributario
Art. 146. Suspendem a exigibilidade do crédito tributdrio:
| — A moratdria;
1 - 0 depdsito de seu montante integral;
11l - As reclamacdes e os recursos, nos termos definidos na parte deste Cddigo que trata do Processo Administrativo Tributério;
IV — A concessdo de medida liminar em mandato de sequranca.
Paragrafo tnico. A suspensao do crédito tributdrio ndo dispensa o cumprimento das obrigacdes acessérias dependentes da obrigacao principal.

Secao lll

Da exting¢ao do crédito tributario
Art. 147. Extinguem o crédito tributdrio:
|- 0 pagamento;
Il - A compensagdo;
Il - A transacdo;
IV — A remissao;
V — A prescrigo e a decadéncia;
VI - A conversdo do depdsito em renda;
VIl — 0 pagamento antecipado e a homologacdo do langamento, na forma indicada neste Codigo;
VIl - A consignacdo em pagamento, quando julgada procedente;
IX — A decisao administrativa irreformavel, assim entendida a definitiva na orbita administrativa, que ndo possa ser objeto de a¢do anulatdria;

X — A decisdo judicial passada em julgado.

Secao IV
Da exclusao do crédito tributario
Art. 148. Excluem o crédito tributério:
| - Alisencao;
Il - A anistia.

Paragrafo unico. A exclusao do crédito tributdrio nao dispensa o cumprimento das obrigacdes acessérias dependentes da obrigagéo principal.

CAPITULO IV
DAS INFRACOES E PENALIDADES

Secao l

Das disposicoes gerais
Art. 149. Constitui infracdo a agdo ou omissdo, voluntéria ou ndo, que importe a inobservancia, por parte do sujeito passivo ou de terceiros, das normas estabelecidas pela legislacao
tributdria do Municipio.
Art. 150. Os infratores sujeitam—se as sequintes penalidades:
| — Multas;
Il - Sistema especial de fiscalizacdo;
Il - Proibicdo de transacionar com os 6rgéos integrantes da administracao direta e indireta do Municipio.
Paragrafo tnico. Aimposigao de penalidades:
| — Néo exclui:
a) 0 pagamento do tributo;
b) a fluéncia de juros de mora;
¢) a correcdo monetdria do débito.
I - Nao exime o infrator:
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a) do cumprimento de obrigacdo tributdria acessoria;

b) de outras sancdes civis, administrativas ou penais que couberem.

Secao Il
Das multas
Art. 151. As multas serao aplicadas e calculadas de acordo com os critérios indicados em razéo das sequintes infragdes:

| = Néo cumprimento, por contribuintes ou responséveis, de obrigacao tributdria principal, que resulte no atraso de pagamento de tributos, serd acrescido, de 0,33% (zero virgula trinta e
trés por cento) ao dia até o maximo de 20% (vinte por cento);

Il - Néo cumprimento, por contribuintes ou responsaveis, de obrigacdo tributdria principal, que resulte no atraso de pagamento ou recolhimento a menor de tributos de lancamento por
homologagdo:

a) tratando—se de simples atraso no pagamento e caso sua efetivacdo ocorra antes do inicio da acdo fiscal 15% (quinze por cento) sobre o valor do débito;

b) tratando—se de simples atraso no pagamento, estando corretamente escriturada a operacéo e apurada a infragdo mediante ado fiscal 30% (trinta por cento) sobre o valor do débito:
Il - Sonegacdo fiscal e independentemente da acdo criminal que couber 2 (duas) a 5 (cinco) vezes o valor do tributo sonegado;

IV —N&o cumprimento, por contribuintes ou responsaveis, de obrigacdo tributdria acesséria, desde que ndo resulte na falta de pagamento do tributo 30 (trinta) UFIRM;

V — Agdo ou omissdo que, direta ou indiretamente, prejudique a Fazenda Municipal 30 (trinta) UFIRM, a ser exigida de qualquer uma das sequintes pessoas fisicas ou juridicas:

a) o sindico, leiloeiro, corretor, despachante ou quem quer que facilite, proporcione ou auxilie, de qualquer forma, a sonegacdo de tributo, no todo ou em parte;

b) 0 drbitro que prejudicar a Fazenda Municipal, por negligéncia ou ma— fé nas avaliagoes;

() as tipografias e estabelecimentos congéneres que aceitarem encomendas para confecco de livros e documentos fiscais a que se refere este Cddigo, sem a competente autorizacdo do
Fisco;

d) as autoridades, funciondrios administrativos e quaisquer outras pessoas que estabelecerem, iludirem ou dificultarem a acdo do Fisco;
€) quaisquer pessoas fisicas ou juridicas que infringirem dispositivos da legislagao tributdria do Municipio, para os quais ndo tenham sido especificadas penalidades préprias.

§ 1°. Para os efeitos do inciso Il deste artigo, entende—se como sonegagao fiscal a prética, pelo sujeito passivo ou terceiro em beneficio daquele, de quaisquer dos atos definidos na
Legislagdo Federal, pertinente:

a) prestar declaracdo falsa ou omitir, total ou parcialmente, informagdes que deva ser fornecida a agentes do Fisco, com a intencdo de eximir—se, total ou parcialmente, do pagamento de
tributos e quaisquer adicionais devidos por Lei;

b) inserir elementos inexatos ou omitir rendimentos ou operagdes de qualquer natureza em documentos ou livros exigidos pela legislacdo tributdria, com a intengdo de exonerar—se do
pagamentos de tributos devidos a Fazenda Municipal;

¢) alterar faturas e quaisquer documentos relativos a operagoes mercantis, com o propdsito de fraudar a Fazenda Municipal;
d) fornecer ou emitir documentos graciosos ou alterar despesas, majorando—as, com o objetivo de obter deducdo de tributos devidos a Fazenda Municipal.
§ 2°. Aplicada a multa por crime de sonegacdo fiscal, a autoridade fazendéria ingressaré com acao penal.

Art. 152. As multas cujos montantes ndo estiverem expressamente fixados nesta Lei serdo graduadas pela autoridade fazenddria competente, observadas as disposicdes e os limites
fixados neste Codigo.

§ 1°. Naimposicdo e graduacdo da multa, levar—se—a em conta:

| = A'menor ou maior gravidade da infraéo;

Il - As circunsténcias atenuantes ou agravantes;

11l - Os antecedentes do infrator com relagao as disposicdes da legislagdo tributdria.

§ 2°. (onsidera—se atenuante, para efeito daimposicao e graduacdo de penalidade, o fato de o sujeito passivo procurar espontaneamente o Fisco para sanar infracdo a legislacdo tributdria,
antes do inicio de qualquer procedimento fiscal.

Art. 153. As multas serdo cumulativas, quando ocorrer, concomitantemente, o ndo cumprimento de obrigagdes: tributarias, principal e acessorias.

§ 1°. Apurando—se no mesmo processo 0 ndo cumprimento de mais de uma obrigacdo tributdria acesséria, pelo mesmo sujeito passivo, a pena sera multiplicada pelo nimero de infragdes
cometidas.

§ 2°. Quando o sujeito passivo infringir de forma continua o mesmo dispositivo da legislaéo tributdria, a multa serd acrescida de 50% (cinquenta por cento), desde que a continuidade
nao resulte em falta de pagamento de tributo, no todo ou em parte.

Art. 154. As multas cujos valores sao varidveis serdo fixadas no limite minimo se o infrator efetuar o pagamento do débito apurado no Auto de Infracdo ou Apreenséo, dentro do prazo
estabelecido para apresentar defesa, desde que ndo se trate de reincidéncia especifica.

Art. 155. 0 valor da multa serd reduzido em 20% (vinte por cento) e o respectivo processo arquivado se o infrator, no prazo revisto para a interposicao do recurso voluntério, efetuar o
pagamento do débito exigido na decisdo de primeira instancia.

Art. 156. As multas ndo pagas no prazo assinalado serao inscritas em divida ativa, para cobranca executiva, sem prejuizo da incidéncia e da fluéncia do juro de mora de 1% (um por
cento) ao més ou fragdo e da aplicacdo da correcdo monetdria.

Secao lll
Das demais penalidades

Art. 157. 0 sistema especial de fiscalizagdo serd aplicado, a critério de autoridade fazendaria:

| —Quando o sujeito passivo reincidir em infracdo a legislacdo tributéria, da qual resulte falta de pagamento de tributo, no todo ou em parte;
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I - Quando houver divida sobre a veracidade ou a autenticidade dos registros referentes as operacdes realizadas e aos tributos devidos.
Paragrafo unico. 0 sistema especial a que se refere este artigo podera consistir, inclusive, no acompanhamento tempordrio das operagdes sujeitas ao tributo por agentes do Fisco.

Art. 158. 0s contribuintes que estiverem em débito com relacao a tributos e penalidades pecunidrias devidos ao Municipio ndo poderao participar de licitacdes, celebrar contratos ou ter-
mos de qualquer natureza ou, ainda, transacionar a qualquer titulo, com excecdo da transacdo prevista no inciso Il do Art. 147, com 6rgdos da administracdo direta e indireta do Municipio.

Paragrafo nico. Sera obrigatdria, para a prética dos atos previstos neste artigo, a apresentacao da certidao negativa, expedida pelo Fisco, na qual esteja expressa a finalidade a que
se destina.

Secao IV
Da responsabilidade por infracoes
Art. 159. Exceto 0s casos expressamente ressalvados em Lei, a responsabilidade por infracdes a legislacdo tributéria do Municipio independe da intencao do agente ou do responsével,
bem como da natureza e da extensao dos efeitos do ato.
Art. 160. A responsabilidade é pessoal ao agente:

| - Quanto as infracdes conceituadas por Lei como crimes ou contravencdes, salvo quando praticadas no exercicio regular de administracao, mandato, funcéo, cargo ou empregado, ou no
cumprimento de ordem expressa emitida por quem de direito;

Il - Quanto as infracdes em cuja defini¢do o dolo especifico do agente seja elementar;

Il - Quanto as infragdes que decorram direta e exclusivamente de dolo especifico:

a) das pessoas referidas no art. 141 contra aqueles por quem respondem;

b) dos mandatarios, prepostos ou empregados contra seus mandantes, preponentes ou empregadores;
¢) dos diretores, parentes ou representantes de pessoas juridicas de direito privado contra estas.

Art. 161. A responsabilidade ¢ excluida pela dentincia espontanea da infracdo, acompanhada, se for o caso, de pagamento do tributo devido e dos juros de mora, ou do depdsito da
importancia arbitrada pela autoridade administrativa, quando o montante do tributo depender de apuracdo.

Paragrafo unico. Nao serd considerada espontdnea a dentincia apresentada apds o inicio de qualquer procedimento administrativo ou medida de fiscalizacdo, relacionados com a infragdo.

TiTuLo Il )
DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

CAPITULOI
DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

Secao |
Dos prazos
Art. 162. 0s prazos fixados na legislacdo tributéria do Municipio serdo continuos, excluindo—se na sua contagem o dia de inicio e incluindo—se o de vencimento.
Paragrafo unico. A legislagdo tributdria podera fixar o prazo em dias ou a data certa para o pagamento das obrigagdes tributdrias.
Art. 163. 0s prazos so se iniciam ou vencem em dia de expediente normal do 6rgao em que corra o processo ou deva ser praticado o ato.

Paragrafo tnico. Nao ocorrendo a hipdtese prevista neste artigo, o inicio ou o fim do prazo seré transferido ou prorrogado para o primeiro dia de expediente normal imediatamente
sequinte ao anteriormente fixado.

Secao Il
Da imunidade
Art. 164. E vedado o lancamento de imposto sobre o patriménio ou os servicos:
a) da Unido, dos Estados, dos Municipios;
b) de instituigdes de educacdo e de assisténcia social, observados os requisitos do § 3° deste artigo;
¢) de partidos politicos;
d) de templos de qualquer culto.

§ 1°.0disposto naalinea a deste artigo é extensivo as autarquias, no que se refere aiméveis efetivamente vinculados as suas finalidades essenciais ou delas decorrentes, mas nao exonera
0 promitente comprador da obrigacdo de pagar o imposto que incidir sobre o imvel objeto da promessa de compra e venda.

§ 2°. 0 disposto na alinea a deste artigo no se aplica aos imdveis submetidos ao regime de aforamento, caso em que o imposto deve ser lancado em nome do titular do dominio (til.
§ 3°. 0 disposto na alinea b deste artigo é subordinado a observancia dos sequintes requisitos pelas entidades nele referidas:

| — N@o distribuir qualquer parcela de seu patrimdnio ou de suas rendas, a titulo de lucro ou participacdo, no seu resultado;

Il - Aplicar integralmente, no Pais, seus recursos na manutencéo dos objetivos institucionais;

11l — Manter escrituragdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatiddo.
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Secao lll
Daisencao
Art. 165. Aisencdo € a dispensa do pagamento de tributo, em virtude de disposicdo expressa neste Cddigo ou em Lei a ele subseq(ientes.
Art. 166. Aisencdo serd efetivada:
| — Em caréter geral, quando Lei que a conceder ndo impuser condicao aos beneficirios;

Il - Em cardter individual, por despacho do Prefeito, em requerimento no qual o interessado faca prova do preenchimento das condicdes e do cumprimento dos requisitos previstos em Lei
para a sua concesso.

§ 1°. 0 requerimento referido no inciso Il deste artigo devera ser apresentado:

a) no caso dos impostos predial e territorial urbano e sobre servicos, devido por profissionais autdnomos ou sociedade de profissionais, até o vencimento do prazo final fixado em cada ano
para pagamento dos mencionados tributos;

b) no caso do imposto sobre servicos de qualquer natureza langado por homologagao, até o vencimento do prazo final fixado para o primeiro pagamento, no ano.
§ 2°. Afalta do requerimento fard cessar os efeitos da isendo e sujeitard o crédito tributdrio respectivo as formas de extingao previstas neste (ddigo.

§ 3°. No despacho que efetivar a isencéo, poderd ser determinada a suspensao do requerimento para periodos subseqiientes, enquanto forem satisfeitas as condicdes exigidas para que
seja efetivada a isendo.

§ 4°. 0 despacho a que se refere este artigo ndo gera direitos adquiridos, sendo a isen¢do revogada de oficio sempre que se apure que o beneficio ndo satisfazia ou deixou de satisfazer as
condigdes ou ndo cumpria ou deixou de cumprir os requisitos para a concessdo do fato, cobrando—se o crédito corrigido monetariamente, acrescido de juros de mora:

a) com imposicdo da penalidade cabivel, nos casos de dolo ou simulacéo do beneficiado, ou de terceiro beneficio daquele;
b) sem imposicao de penalidade, nos demais casos.
§ 5°. 0 lapso de tempo entre a efetivacdo e a revogagdo da isen¢do ndo é computado para efeito de prescricao do direito de cobranga do crédito.

Secao IV

Da atualizacao monetaria das bases de calculo
Art. 167. Até o lltimo dia de cada exercicio sero atualizadas monetariamente por Decreto, as bases de calculo dos tributos municipais.
Art. 168. Para atualizacdo monetdria do valor venal dos imdveis, o 6rgao fazendario elaborard tabelas ou mapas de valores que conterao as sequintes informacdes:
| — Quanto aos terrenos:
a) relacdo dos logradouros situados na zona urbana ou de expansao urbana;
b) valor unitario, por metro quadrado ou por metro linear de testada, atribuido ao logradouro ou parte dele;
¢) indicacdo quando necessario, dos fatores corretivos de drea, testada, situacdo, topografia e pedologia dos terrenos.
Il - Quanto as edificacdes:
a) relacdo contendo as diversas classificacdes das edificacdes, em funcdo de suas caracteristicas construtivas, expressas sob a forma numérica ou alfabética;
b) valor unitario, por metro quadrado de construgdo, atribuido a cada uma das classificacdes.

§ 1°. Na elaboragéo das tabelas e mapas a que se refere este artigo, o drgdo fazendario utilizard dados obtidos através de estudos, pesquisas e investigagdes que reflitam a variagdo dos
valores venais em cada periodo.

§ 2°. Além dos recursos proprios, o 6rgao fazendério poderd constituir comissdes com a participacao de pessoas externas ao seu quadro funcional, conhecedoras do mercado imobilidrio
local, e manter sistema de permuta de informag6es com drgdos ficais da Unido, dos Estados ou de outros Municipios.

§ 3°. 0 6rgao fazenddrio justificard as variaes positivas ou negativas encontradas, indicando expressamente suas origens e mencionando, entre outras, as seguintes:
a) indices representativos da variagao da Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de Morada Nova — UFIRM;

b) investimentos piblicos executados ou em execucdo;

¢) disposicoes da legislacdo urbanistica;

d) outros fatores pertinentes.

SecaoV
Da correcao monetaria
Art. 169. 0s débitos tributdrios que ndo forem efetivamente liquidados nos prazos estabelecidos terao seus valores atualizados monetariamente, com base na variagao da Unidade Fiscal
de Referéncia do Municipio de Morada Nova — UFIRM.

Art. 170. A correcdo prevista no artigo anterior aplicar—se—4, inclusive, aos débitos cuja cobranca seja suspensa por medida judicial, salvo se o contribuinte houver depositado em moeda
aimportancia questionada.

Secao VI
Do cadastro fiscal
Art. 171. (aberd ao fisco organizar e manter completo e atualizado o cadastro fiscal do Municipio, que compreenderd:
| — Cadastro fiscal imobiliario;

Il - Cadastro de atividades sdcio—econdmicas.
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Art. 172. 0 Cadastro Fiscal Imobilidrio serd constituido de todos os iméveis situados no territdrio do Municipio, sujeitos ao imposto predial e territorial urbano e do ITBI — inter-vivos, no
que couber e das taxas incidentes.

Art. 173. 0 Cadastro de Atividades Sécio—Econdmicas serd constituido de todas as pessoas, fisicas ou juridicas, com ou sem estabelecimento fixo, que exercam, habitual ou temporaria-
mente, individualmente ou em sociedade, qualquer das atividades sujeitas ao imposto sobre servicos.

Art. 174. Ainscrigdo no Cadastro Fiscal, sua retificagdo, alteracdo ou baixa serdo efetivadas com base em declaracdes prestadas pelos contribuintes, responsaveis ou terceiros, ou em
levantamentos efetuados pelos servidores fazenddrios.

Art. 175. As declaragdes para inscricao no cadastro a que se refere o art. 173 devem ser prestadas antes do inicio das atividades respectivas.

Art. 176. As declaragdes para inscricdo no cadastro a que se refere o art. 172, assim como para retificacdo, alteracdo ou baixa de qualquer um dos cadastros fiscais serao prestadas até 30
(trinta) dias, contados da prética do ato ou da ocorréncia do fato que Ihes deu origem.

Art. 177. As declaragdes prestadas pelo contribuinte ou responsavel, ndo implicam na aceitagao pelo Fisco, que poderd revé—las a qualquer época, independente de prévia ressalva ou
comunicagdo.

Art. 178. Aobrigatoriedade da inscricdo estende—se as pessoas fisicas ou juridicas imunes ou isentas do pagamento do imposto.

Secao VI

Da constituicao do crédito tributario
Art. 179. (aberd ao Fisco constituir o crédito tributdrio do Municipio pelo lancamento, assim entendido o procedimento privativo de cada autoridade do érgdo tributdrio, que tem por
objetivo:
| —Verificar a ocorréncia do fato gerador da obrigacdo correspondente;
Il - Determinar a matéria tributavel;
Il - Calcular o montante do tributo devido;
IV — Identificar o sujeito passivo;
V — Propor, sendo o caso, a aplicacdo da penalidade cabivel.
Paragrafo unico. A atividade administrativa do langamento é vinculada e obrigatoria, sob pena de responsabilidade funcional.
Art. 180. 0 lancamento reportar—se—a data de ocorréncia do fato gerador da obrigacdo e rege—se pela legislacao entdo vigente, ainda que posteriormente modificada ou revogada.

§ 1°. Aplica—se ao lancamento a legislacao que posteriormente ao fato gerador da obrigacéo tributdria, tenha instituido novos critérios de apuracao ou processos de fiscalizacao, ampliado,
os poderes de investigacdo das autoridades administrativas ou outorgado ao crédito maiores garantias ou privilégios, exceto, neste dltimo caso, para o efeito de atribuir responsabilidade
tributdria a terceiros.

§ 2°. 0 disposto neste artigo ndo se aplica aos impostos lancados por periodos certos de tempo, desde que a respectiva Lei fixe expressamente a data em que se considera ocorrido o fato
gerador.

Secao VI
Da decadéncia
Art. 181. 0 direito de a Fazenda Municipal constituir o crédito tributdrio extingue—se apds 5 (cinco) anos, contados:
| — Do primeiro dia do exercicio sequinte aquele em que o langamento poderia ter sido efetuado;
Il - Da data em que se tornar definitiva a decisdo que houver anulado, por vicio formal, o langamento anteriormente efetuado.

Paragrafo unico. 0 direito a que se refere este artigo extingue—se definitivamente com o decurso do prazo nele previsto, contando da data em que tenha sido iniciada a constituicao
do crédito tributdrio, pela notificacdo ao sujeito passivo de qualquer medida preparatéria indispensavel ao langamento.

Art. 182. Ocorrendo a decadéncia, aplicam—se as normas do art. 191 e seus paragrafos, no tocante a apuracéo das responsabilidades a caracterizacao da falta.

Secao IX
Do lancamento
Art. 183. 0 drgao fazendario efetuara o langamento dos tributos municipais, através de qualquer uma das sequintes modalidades:

| - Langamento de oficio ou direto, quando for efetuado com base nos cadastros Fiscais, ou apurado diretamente junto ao contribuinte ou responsavel, ou a terceiro que disponha desses
dados;

Il - Lancamento por homologagdo, quando a legislacdo atribuir ao sujeito passivo o dever de antecipar o lancamento pelo ato em que a referida autoridade, tomando conhecimento da
atividade assim exercida pelo obrigado, expressamente o homologue;

Il - Langamento por declaragdo, quando for efetuado com base na declaragao do sujeito passivo ou de terceiro, quando um ou outro, na forma de legislacao tributdria, presta a autoridade
fazenddria informacdes sobre matéria de fato, indispensaveis a sua efetivacdo.

§ 1°. 0 pagamento antecipado pelo obrigado, nos termos do inciso Il deste artigo, extingue o crédito, sob condicdo resolutdria de ulterior homologagao de lancamento.

§ 2°. Ede 5 (cinco) anos, a contar da ocorréncia do fato gerador, 0 prazo para homologacdo do lancamento a que se refere o inciso Il deste artigo; expirado esse prazo, sem que a Fazenda
Municipal se tenha pronunciado, considera—se homologado o lancamento e definitivamente extinto o crédito, salvo se comprovada a ocorréncia de dolo, fraude ou simulagdo.

Art. 184. Serdo objeto de lancamento:
| - Direto ou de oficio:
a) o imposto predial e territorial urbano;

b) o imposto sobre servigos, devido por profissionais autonomos ou por sociedades de profissionais;
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¢) as taxas de licenca para localizagdo e funcionamento, a partir do inicio do exercicio seguinte a instalacao do estabelecimento;

d) a contribuicao de melhoria.

Il - Por homologagdo: o imposto sobre servicos, devido pelos contribuintes obrigados a emissdo de notas fiscais e escrituracdo de livros Fiscais;
11— Por declaracdo: os tributos ndo relacionados nos itens anteriores.

Paragrafo tnico. 0 lancamento é efetuado ou revisto, de oficio, nos sequintes casos:

a) quando a declaragdo ndo seja prestada por quem de direito, na forma e no prazo previstos na legislacao tributéria;

b) quando a pessoa legalmente obrigada, embora tenha prestado declaracdo nos termos da alinea anterior, deixe de atender, no prazo e na forma da legislacdo tributdria, ao pedido de
esclarecimento formulado pela autoridade fazendéria, recuse—se a presté—lo ou ndo o preste satisfatoriamente a juizo daquela autoridade;

¢) quando se comprove falsidade, erro ou omissdo quanto a qualquer elemento definido na legislacdo tributéria como sendo de declaracao obrigatoria;

d) quando se comprove omissao ou inexatiddo, por parte da pessoa legalmente obrigada, nos casos de lancamento por homologagéo;

¢) quando se comprove acdo ou omissao do sujeito passivo, ou de terceiro legalmente obrigado, que dé lugar a aplicacao de penalidade pecuniéria;

f) quando se comprove que o sujeito passivo, ou terceiro em beneficio daquele, agiu com dolo, fraude ou simulagdo;

g) quando deva ser apreciado fato nao conhecido ou ndo aprovado por ocasido do langamento anterior;

h) quando se comprove que no langamento anterior ocorreu fraude ou falta funcional do servidor que o efetuou, ou omissdo, pelo mesmo servidor, de ato ou formalidade essencial;
i) quando o lancamento original consignar diferenca a menor contra o Fisco, em decorréncia de erro de fato em qualquer das suas fases de execugdo;

j) quando, em decorréncia de erro de fato, houver necessidade de anulagdo do lancamento anterior, cujos defeitos o invalidem para todos os fins de direito.

Art. 185. F facultado ao Fisco o arbitramento do tributo, quando o valor pecuniario da matéria tributaria néo for conhecido exatamente ou quando sua investigagdo for dificultada ou
impossibilitada pelo contribuinte.

Art. 186. A notificacdo do lancamento e de suas alteragdes ao sujeito passivo seré efetuada por qualquer uma das seguintes formas:
| — Comunicagdo ou avisos diretos;

Il - Publicacdo no drgéo oficial do Municipio ou do Estado;

11l - Publicacdo em 6rgéo da imprensa local;

IV — Qualquer outra forma estabelecida na legislacao tributaria do Municipio.

Secao X
Da cobranca
Art. 187. A cobranca dos tributos far—se—a na forma e nos prazos estabelecidos no Regulamento desta Lei até o tltimo dia do exercicio anterior.
Paragrafo tnico. Excetua—se do disposto neste artigo a cobranga da contribuigdo de melhoria, cujas condicdes sero especificadas na notificacao do langamento respectivo.
Art. 188. 0 calenddrio a que se refere o artigo anterior poderd prever concessdo de descontos por antecipacao de pagamento dos tributos de langamento direto.

Art. 189. Na cobranca a menor do tributo ou penalidade pecuniéria respondem solidariamente tanto o servidor responsavel pelo erro, quanto o contribuinte.

Secao XI

Da prescricao
Art. 190. A acdo para cobranga do crédito tributdrio prescreve em 5 (cinco) anos, contados da data da sua constituicao definitiva.
Paragrafo unico. A prescricao serd interrompida:
| — Pela citado pessoal feita ao devedor;
Il - Pelo protesto judicial;
11l - Por qualquer ato judicial que constitua em mora o devedor;
IV — Por qualquer ato inequivoco, ainda que extrajudicial, que importe em reconhecimento do débito pelo devedor;
V — Através de Edital sendo dada ampla divulgacao.

Art. 191. Ocorrendo a prescricdo, e ndo tendo sido ela interrompida na forma do paragrafo tnico do artigo anterior, abrir—se—4 inquérito administrativo para apurar as responsabilida-
des, na forma da legislacdo aplicavel.

§ 1°. 0 servidor fazendario respondera civil e administrativamente pela prescricdo de créditos tributérios sob sua responsabilidade, cabendo—lhe indenizar o Municipio pelos créditos
tributdrios que deixaram de ser reconhecidos.

§ 2°, (onstitui falta de exacdo no cumprimento do dever o servidor fazendario que deixar prescrever créditos tributdrios sob sua responsabilidade.

Secao XII
Do pagamento
Art. 192. 0 pagamento podera ser efetuado por qualquer uma das seguintes formas:
| — Moeda corrente do pais;
Il - Cheque nominal.

Paragrafo unico. 0 crédito pago por cheque somente se considera extinto com o resgate deste pelo sacado.
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Art. 193. Nenhum pagamento de tributo serd efetuado sem que expeca a competente guia de recolhimento.
Paragrafo unico. No caso de expedicao fraudulenta de guias responderao, civil, criminal e administrativamente, os servidores que os tiverem subscrito, emitido ou fornecendo.

Art. 194. 0 pagamento ndo implica quitacdo do crédito fiscal, valendo o recibo como prova da importéncia nele referida e continuando o contribuinte obrigado a satisfazer qualquer
diferenca que venha a ser apurada.

Art. 195. 0 crédito ndo integralmente pago no vencimento ficard sujeito a juro de mora de 1% (um por cento) ao més, ou fragao, sem prejuizo da aplicagdo da multa correspondente e
da correcdo do débito, na forma prevista neste Cédigo.

Art. 196. 0 Prefeito poderd, em nome do Municipio, firmar convénios com empresas do sistema financeiro, oficiais ou ndo, com sede, agéncias ou escritério no Municipio, visando ao
recebimento de tributos, vedada a atribuicdo de qualquer parcela de arrecadacao a titulo de remuneracéo, bem como o recebimento de juros desses depdsitos.

Secao XIll
Da concessao de parcelamento

Art. 197. 0 Prefeito poderd, a requerimento do sujeito passivo, conceder novo prazo, apos vencimento do anteriormente assinalado, para pagamento do crédito tributdrio, observadas
as sequintes condicdes:

| — Nao se concedera parcelamento aos débitos referentes ao imposto incidente sobre terrenos nao edificados;

Il - 0 niimero de prestagdes ndo excederd a 36 (trinta e seis), e 0 vencimento serd mensal e consecutivo, vencendo juro de 1% (um por cento) ao més, ou fracao;

Il - 0 saldo devedor sera corrigido pela variacdo da UFIRM;

IV — 0 ndo pagamento de 3 (trés) prestacdes consecutivas ou ndo implicard o cancelamento automético do parcelamento, independente de prévio aviso ou notificacdo, promovendo—se de
imediato a inscri¢do do saldo devedor em divida ativa, para imediata cobranca executiva;

V — 0 valor da prestacdo nao podera ser inferior a 20 (vinte) UFIRM.

Art. 198. A concessdo do parcelamento ndo gera direito adquirido e serd revogado, de oficio, sempre que se apure que o beneficiado ndo satisfazia as condicdes, ou ndo cumpria ou
deixou de cumprir os requisitos para a concessdo do favor, cobrando—se o crédito acrescido de juro de mora de 1% (um por cento) ao més, ou fragao:

| — Com imposicao da penalidade cabivel, nos casos de dolo ou simulagéo de beneficios daquele;
I - Sem imposicao de penalidade, nos demais casos.

Paragrafo tnico. Na revogacao de oficio do parcelamento, em conseqiiéncia de dolo ou simulacdo do beneficio daquele, ndo se computara, para efeito de prescricao de direito a
cobranga do crédito, o tempo decorrido entre a sua concessao e a sua revogacdo.

Secao XIV
Da divida ativa

Art. 199. Constitui divida ativa tributdria do Municipio a proveniente de impostos, taxas, contribuicdes instituidas pelo Municipio e multas de qualquer natureza, decorrentes de quais-
quer infragoes a legislacdo tributdria, inscrita na repartido administrativa competente, depois de esgotado o prazo fixado para pagamento, pela legislado tributéria ou por decisdo final
proferida em processo regular.

Art. 200. A divida ativa tributdria goza da presuncdo de certeza e liquidez.

Paragrafo unico. A presungao a que se refere este artigo € relativa e pode ser ilidida por prova inequivoca, a cargo do sujeito passivo ou de terceiro a que aproveite.
Art. 201. 0 termo de inscricdo da divida ativa deverd conter:

|- 0 nome do devedor, dos co—responséveis e, sempre que conhecido, o domicilio ou residéncia de um e de outros;

11 - 0 valor origindrio da divida, bem como o termo inicial e a forma de calcular os juros de mora e demais encargos previstos em Lei ou contrato;

IIl - A origem, a natureza e o fundamento legal ou contratual da divida;

IV — Alindicagdo, se for o caso, de estar a divida sujeita atualizacdo monetdria, bem como o respectivo fundamento legal e o termo inicial para o calculo;
V — A data e o nimero da inscricdo, no registro de divida ativa;

VI—0 ntimero do processo administrativo ou do auto de infracdo, se neles estiver apurado o valor da divida.

§ 1°. A certiddo da divida conterd, além dos elementos previstos neste artigo, a indicacao do livro e da folha de inscricdo.

§ 2°, As dividas relativas ao mesmo devedor, quando oriundas de vdrios tributos, poderdo ser englobadas numa tinica certidao.

§ 3°. Na hipdtese do pardgrafo anterior, a ocorréncia de qualquer forma de suspensao, extingdo ou exclusao de crédito tributdrio ndo invalida a certidao, nem prejudica aos demais créditos,
objeto da cobranga.

§ 4¢°. 0 termo de inscricdo e a certidao da divida ativa poderdo ser preparados, a critério do Fisco, por processo manual, mecanico ou eletrénico, desde que atendam aos requisitos esta-
belecidos neste artigo.

Art. 202. A cobranca da divida ativa do Municipio seré procedida:

| — Por via amigével, pelo Fisco;

Il - Por via judicial, sequndo as normas estabelecidas pela Lei Federal n° 6.830, de 22 de setembro de 1980;
Il - Por edital, em casos excepcionais, quando a notificacdo pessoal se tornar impraticvel.

§ 1°. As duas vias a que se refere este artigo sao independentes uma da outra, podendo o Fisco providenciar imediatamente a cobranga judicial da divida, mesmo que ndo tenha dado
inicio ao procedimento amigdvel.

§ 2°, 0s contribuintes devidamente inscritos na divida ativa do Municipio poderdo ser convocados através de edital quando ndo for possivel por outros procedimentos administrativos.

wati, P
TN ~

Morada Morada Nova em Leis 1988 - 2014 C@

@ Nova Assembleia Legislativa

do Estado do Ceara




Secao XV
Das certiddes negativas
Art. 203. A prova de quitacao de débito de origem tributdria sera feita por certidao negativa, expedida a vista de requerimento do interessado que contenha todas as informagoes
exigidas pelo Fisco.

Paragrafo tnico. Tem os mesmos efeitos previstos neste artigo, a certido de que conste a existéncia de créditos ndo vencidos, em curso de cobranca executiva em que tenha sido
efetivada a penhora ou cuja exigibilidade esteja suspensa.

Art. 204. A certiddo serd fornecida dentro do prazo de 10 (dez) dias, a partir da data de entrada do requerimento no 6rgao fazenddrio, sob pena de responsabilidade funcional.
Paragrafo tnico. Havendo débito vencido, a certiddo serd indeferida e o pedido arquivado, dentro do prazo visto neste artigo.
Art. 205. A expedicdo da certidao negativa ndo impede a cobranca de débito anterior, posteriormente apurado.

Art. 206. A certidao negativa expedida com dolo ou fraude, que contenha erro contra a Fazenda Municipal, responsabiliza pessoalmente o servidor que a expedir pelo crédito tributdrio
e pelos demais acréscimos legais.

Paragrafo tnico. 0 disposto neste artigo nao exclui a responsabilidade criminal e funcional que couber e é extensivo a quantos colaborarem, por agao ou omissao, no erro contra a
Fazenda Municipal.

Art. 207. A venda, cessdo ou transferéncia de qualquer espécie de estabelecimento comercial, industrial, produtor ou de prestacdo de servicos de qualquer natureza nao podera efeti-
var—se sem a apresentacdo da certiddo negativa dos tributos a que estiverem sujeitos esses estabelecimentos, sem prejuizo da responsabilidade soliddria do adquirente, cessiondrio ou de
quem quer que os tenha recebido em transferéncia.

Art. 208. Sem prova, por certidao negativa ou por declaragdo de isengao ou de reconhecimento de imunidade com relacao aos tributos ou quaisquer outros dnus relativos ao imével
até 0 ano da operacdo, inclusive, os escrivdes, tabelides e oficiais de registro ndo poderdo lavrar ou registrar quaisquer atos relativos a imdveis, inclusive escrituras de enfiteuse, anticrese,
hipoteca, arrendamento ou locagdo.

Paragrafo unico. A certidao serd obrigatoriamente referida nos atos de que trata este artigo.

Secao XVI
Da fiscalizacao
Art. 209. Afim de obter elementos que lhe permitam verificar a exatidao das declaracdes apresentadas pelos contribuintes e responsaveis e de determinar com precisdo a natureza e o
montante dos créditos tributdrios, o FiscoMunicipal podera:
|- Exigir a qualquer tempo, a exibicao de livros e comprovantes dos atos e operagdes que constituam ou possam constituir fato gerador de obrigacdo tributdria;

Il - Fazer inspegdes, vistorias, levantamentos e avaliagdes nos locais e estabelecimentos onde estejam exercidas atividades passiveis de tributacdo ou nos bens e servicos que constituam
matéria tributavel;

11l - Exigir informacdes escritas ou verbais;
IV — Notificar o contribuinte ou responsével para que compareca ao 6rgao fazendario;

V — Requisitar o auxilio da forca publica ou requerer ordem judicial, quando indispensavel a realizagdo de diligéncias, inclusive inspecdes necessérias ao registro dos locais e estabelecimen-
tos, assim como dos bens e documentacdo dos contribuintes responséveis.

§ 1°. 0 disposto neste artigo aplica—se, inclusive, a pessoas naturais ou juridicas que gozem de imunidade, ou sejam beneficiadas por isen¢des ou quaisquer outras formas de exclusdo
ou suspensdo do crédito tributdrio.

§ 20, Para os efeitos da legislacdo tributdria do Municipio, ndo tem aplicagdo quaisquer disposicdes legais excludentes ou limitativas do direito de examinar mercadorias, livros, arquivos,
documentos, papéis e efeitos comerciais ou fiscais dos comerciantes, industriais ou produtores, ou da obrigagdo destes exibi—los.

§ 3°. 0 contribuinte que, sistematicamente, se recusar a exibir a fiscalizacao livros e documentos fiscais, embaracar ou procurar iludir, por qualquer meio, a apuragdo dos tributos ou de
quaisquer atos ou fatos que contrariem a legislacdo tributdria, terd a licenca de seu estabelecimento suspensa ou cassada, sem prejuizo da cominacdo das demais penalidades cabiveis.

Art. 210. Mediante intimagdo escrita, sdo obrigados a prestar a autoridade fazendaria todas as informagdes que disponham com relagdo aos bens, negdcios ou atividades de terceiros:

| - Os tabelides, escrivaes e demais serventudrios de oficio;

I - 0s bancos, casas bancdrias, caixas econdmicas e demais institui¢des financeiras;

Il — As empresas de administraco de bens;

IV — 0s corretores, leiloeiros e despachantes oficiais;

V - Os inventariantes;

VI — 0s sindicos, comissarios e liquidatarios;

VII - Os inquilinos e os titulares do direito de usufruto, uso e habitacao;

VIII - Os sindicos ou quaisquer conddminos, nos casos de condominio;

IX — Os responsaveis por reparticoes dos Governos Federal, do Estado e do Municipio, da Administracao direta ou indireta;

X — Os responsdveis por cooperativas, associacdes desportivas e entidades de classe;

XI - Quaisquer outras entidades ou pessoas que, em razao de seu cargo, oficio, fungdo, ministério, atividade ou profissao, detenham em seu poder, a qualquer titulo e de qualquer forma,
informagdes sobre bens, negdcios ou atividades de terceiros.

Paragrafo unico. A obrigagao prevista neste artigo nao abrange a prestacao de informagdes quanto a fatos sobre os quais o informante esteja legalmente obrigado a guardar segredo
em razdo de cargo, oficio, funcao, ministério, atividade ou profissao.
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Art. 211. Sem prejuizo do disposto na legislacao criminal, é vedada a divulgacao, por qualquer meio e para qualquer fim, por parte do Fisco ou de seus funciondrios, de qualquer infor-
macdo obtida em razao do oficio sobre a situacao econdmica ou financeira dos sujeitos passivos ou de terceiros e sobre a natureza e o estado dos seus negdcios ou atividades.

Paragrafo unico. Executam-se do disposto neste artigo, unicamente:

| — A prestacdo de mutua assisténcia para a fiscalizagdo dos tributos respectivos e a permuta de informagdes entre drgaos federais, estaduais e municipais, nos termos do art. 199 do Codigo
Tributario Nacional;

Il - 0s casos de requisicao reqular de autoridade judiciéria, no interesse da justica.

Art. 212. 0 Municipio poderd instituir livros e registros obrigatdrios de bens, servicos e operacdes tributdveis, a fim de apurar os elementos necessérios a seu lancamento e fiscalizagdo.
Art. 213. 0 servidor fazendario que proceder ou presidir quaisquer diligéncias de fiscalizacao lavrara os termos necessarios para que se documente o inicio do procedimento, na forma
da legislagdo aplicavel.

§ 1°. Alegislacao de que trata o caput deste artigo fixard o prazo maximo para as diligencias de fiscalizagao.

§ 2°, Os termos a que se refere este artigo serdo lavrados, sempre que possivel, em um dos livros fiscais exibidos; quando lavrados em separado, a pessoa sujeita a fiscalizagdo serd entregue
cOpia autenticada dos termos pelo servidor a que se refere este artigo.

§ 3°. 0s agentes fazendarios, no exercicio de suas atividades, poderdo ingressar nos estabelecimentos e demais locais onde sao praticadas atividades tributveis a qualquer hora do dia ou
da noite, desde que os mesmos estejam em funcionamento, ainda que somente em expediente interno.

§ 40, Em caso de embaraco ou desacato no exercicio da funcao, os agentes fazendarios poderao requisitar auxilio das autoridades policiais, ainda que ndo se configure fato definido na
legislagdo como crime ou contravencgo.

Art. 214. Asnotas e os livros fiscais serdo conservados, pelo prazo de 5 (cinco) anos, nos préprios estabelecimentos, para serem exibidos a fiscalizacao quando exigidos, dai ndo podendo
ser retirados, salvo para apresentacdo em juizo ou quando apreendidos pelos agentes fazendarios, nos casos previstos na legislado tributdria.

Paragrafo unico. A exibicao dos livros e documentos fiscais far—se—a sempre que exigida pelos agentes fazendarios, independente de prévio aviso ou notificacdo.

Secao XVII
Do auto de infracao

Art. 215. 0 servidor fazenddrio competente, ao constatar infragdo de dispositivo da legislagao tributdria, lavrara o auto de infracdo, com precisao e clareza, sem entrelinhas, emendas
ou rasuras, que devera conter:

-0 local, dia e hora da lavratura;

Il - 0 nome do infrator e das testemunhas, se houver;

Il - 0 fato que constitui infrado e as circunstancias pertinentes; o dispositivo da legislado tributdria violado; e referéncia ao termo de fiscalizacao em que se consignou a infragdo, quando
for o caso;

IV — Alintimacdo ao infrator para pagar os tributos e multas devidos ou apresentar defesa e provas nos prazos previstos.

§ 1°. As omissoes ou incorregdes do auto ndo acarretarao nulidade, quando do processo constarem elementos suficientes para a determinacdo da infragdo e do infrator.

§ 2°, Aassinatura ndo constitui formalidade essencial a validade do auto, ndo implica confissao, nem recusa agravard a pena.

§ 3°. Seoiinfrator, ou quem o represente, nao puder ou nao quiser assinar o auto, far—se—& mencdo expressa dessa circunstancia.

Art. 216. 0 auto de infragdo podera ser lavrado cumulativamente com o de apreensao, e entdo contera também os elementos deste, relacionados no pardgrafo dnico do art. 220.
Art. 217. Da lavratura do Auto, serd notificado o infrator:

| — Pessoalmente, sempre que possivel, mediante entrega de cdpia do auto ao autuado, ao seu representante ou ao preposto, contra recebido datado no original;

Il - Por carta, acompanhada de cdpia do auto, com Aviso de Recebimento (AR) datado e firmado pelo destinatdrio ou por alguém do seu domicilio;

11l - Por edital, com prazo de 30 (trinta) dias, se desconhecido o domicilio tributdrio do infrator.

Art. 218. Anotificacdo presume—se feita:

|- Quando pessoal, na data do recibo;

Il - Quando por carta, na data do recibo de volta e se for emitida 15 (quinze) dias apés a entrega da carta no correio;

Il - Quando por edital, no término do prazo, contando este da data de afixagdo ou publicacdo em érgdo oficial do Estado ou do Municipio, ou em qualquer jornal de circulado local.

Art. 219. As notificacdes subseqiientes a inicial far—se—ao pessoalmente, caso em que serdo certificadas no processo, e por carta ou edital, conforme as circunstancias, observado o
disposto no artigo 217 e 218.

Secao XVIII
Da apreensao de bens ou documentos

Art. 220. Poderao ser apreendidas as coisas mdveis, inclusive mercadorias e documentos existentes em estabelecimento comercial, industrial, agricola ou profissional, do contribuinte,
responsével ou de terceiros, em outros lugares ou em transito, que constituam prova material de infracdo a legislacdo tributdria do Municipio.

Paragrafo tinico. Havendo prova ou fundada suspeita de que as coisas se encontram em residéncia particular ou em lugar utilizado como moradia, serao promovidas a busca e a
apreensdo judiciais, sem prejuizo das medidas necessarias para evitar a remocdo clandestina por parte do infrator.

Art. 221. Da apreensdo lavrar—se—a auto com os elementos do auto de infragdo, observando—se, no que couber, o disposto no art. 220.

Paragrafo unico. 0 auto de apreensao contera a descricao das coisas ou dos documentos apreendidos, a indicacao do lugar onde ficarao depositados e a assinatura do depositério, o
qual sera designado pelo autuante, podendo a designacao recair no préprio detentor, se for idoneo, a juizo do autuante.
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Art. 222. 0s documentos apreendidos poderdo, a requerimento do autuado, ser—Ihe devolvidos, ficando no processo c6pia do inteiro teor ou da parte que deva fazer prova, caso o
original ndo seja indispensavel a esse fim.

Art. 223. As coisas apreendidas serao restituidas, a requerimento, mediante depdsito das quantias exigiveis, cujaimportancia serd arbitrada pela autoridade fazendéria, ficando retidos,
até decisdo final, os espécimes necessarios a prova.

Art. 224, Se o autuado ndo provar o preenchimento das exigéncias legais para liberacao dos bens apreendidos, no prazo de 60 (sessenta) dias apds a apreensao, serdo os bens levados
a hasta publica ou leildo.

§ 1°. Quando a apreensdo recair sobre bens de facil deterioracdo, estes poderdo ser doados, a critério da Administracdo, a associagdes de caridade e demais entidades de assisténcia social.

§ 20, Apurando—se, na venda em hasta puiblica ou leilao, importancia superior aos tributos e multas devidos, serd o autuado notificado para, no prazo de 10 (dez) dias, receber o excedente,
se ja nao houver comparecido para fazé—lo.

Secao XIX
Da representacao

Art. 225. Quando incompetente para notificar ou autuar, 0 agente do fisco deve, e qualquer pessoa pode, representar contra toda acao ou omissao as disposicdes da legislacdo tributéria
do Municipio.

Art. 226. A representacdo far—se—4 em peticdo assinada e mencionard, em letra legivel, o nome, a profissdo e o endereco de seu autor; serd acompanhada de provas ou indicard os
elementos destas e mencionard os meios ou as circunstancias em razdo das quais se tornou conhecida a infragdo.

Art. 227, Recebida a representacdo, a autoridade fazendaria providenciard imediatamente as diligencias para verificar a respectiva veracidade e, conforme couber, notificar o infrator,
autud—lo—4, ou arquivard a representacao.

CAPITULO I
DO PROCESO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO

Secaoll
Dos atos iniciais
Art. 228. 0 processo administrativo tributdrio terd inicio com os atos praticados pelos agentes fazendarios, especialmente através de:
| — Notificacdo de lancamento;
Il - Lavratura do auto de infragdo ou de apreensao de bens, livros ou documentos fiscais;
11l - Representacdes.

Paragrafo tnico. A emissao dos documentos referidos neste artigo exclui a espontaneidade do sujeito passivo, independente de intimagdo.

Secao Il
Da reclamacao e da defesa
Art. 229. Ao sujeito passivo é facultado o direito de apresentar reclamacdo ou defesa contra a exigéncia fiscal, no prazo de até 30 (trinta) dias, se ndo constar de intimacéo ou da noti-
ficado do langamento outro prazo.

Art. 230. Na reclamacdo ou defesa, apresentada por peticao ao drgdo fazendario mediante protocolo, o sujeito passivo alegara toda a matéria que entender (til, indicard e requererd as
provas que pretenda produzir, juntard logo as que possuir e, sendo o caso, arrolara 2 (duas) testemunhas.

Art. 231. Apresentada a reclamagao ou a defesa, os funciondrios que praticaramos atos, ou outros especialmente designados no processo, terdo o prazo de 10 (dez) dias para impug-
né-la.

Art. 232. A apresentacdo da reclamacdo ou da defesa instaura a fase litigiosa do processo administrativo tributdrio.

Secao lll
Das provas

Art. 233. Findos os prazos a que se referem os artigos 229 e 231, o titular da reparticdo deferird, no prazo de 10 (dez) dias, a producdo das provas que nao sejam manifestamente intteis
ou protelatdrias, ordenard a produgdo de outras que entender necessarias e fixard o prazo, ndo superior a 30 (trinta) dias, em que uma e outra devam ser produzidas.

Art. 234, As pericias deferidas competirdo ao perito designado pela autoridade competente, na forma do artigo anterior, quando requeridas pelo sujeito passivo, ou quando ordenadas
de oficio, poderao ser atribuidas a agentes do Fisco.

Art. 235. Ao servidor fazendario e ao sujeito passivo serd permitido, sucessivamente, reinquirir as testemunhas.

Art. 236. 0 sujeito passivo poderd participar das diligéncias, pessoalmente ou através de seus prepostos ou representantes legais, e a alegacao que tiverem serdo juntadas ao processo
ou constardo do termo de diligéncia, para serem apreciadas no julgamento.

Art. 237. Nao se admitird prova fundada em exame de livros ou arquivos do 6rgao fazendario, ou emdepoimento pessoal de seus representantes ou servidores.
Secao IV
Da decisao em primeira instancia

Art. 238. Findo o prazo para a producdo das provas, ou perempto o direito de apresentar a defesa, o processo serd apresentado a autoridade julgadora, que proferird decisao, no prazo
de 10 (dez) dias.
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§ 1°. Se entender necessario, a autoridade podera, no prazo deste artigo, a requerimento da parte ou de oficio, dar vista, sucessivamente, ao servidor fazendario e ao sujeito passivo, por
5 (cinco) dias a cada um, para as alegagoes finais.

§ 2°. Verificada a hipdtese do pardgrafo anterior, a autoridade terd novo prazo de 10 (dez) dias para proferir a decisao.
§ 3°. A autoridade ndo fica restrita as alegacdes das partes, devendo julgar de acordo com sua convicgdo, em face das provas produzidas no processo.

§ 4°. Se nao se considerar habilitada a decidir, a autoridade podera converter o processo em diligéncia e determinar a producao de novas provas, observando o disposto na Secao lll,
prosseguindo—se na forma deste Capitulo, na parte aplicavel.

Art. 239. A decisdo, redigida com simplicidade e clareza, concluird pela procedéncia ou improcedéncia do ato praticado pelo 6rgao ou servidor fazendario, definindo expressamente os
seus efeitos, num ou noutro caso.

Art. 240. Nao sendo proferida decisao no prazo legal, nem convertido o julgamento em diligéncia, podera a parte interpor recurso voluntario, cessando, com a interposico do recurso,
jurisdicdo da autoridade de primeira instancia.

SecaoV
Do recurso voluntario
Art. 241. Da decisdo de primeira instancia caberd recurso voluntério ao Prefeito, interposto no prazo de 20 (vinte) dias, contados da ciéncia da decisdo.
Paragrafo tnico. A ciéncia da decisio aplicam—se as normas e os prazos dos artigos 218 e 219.

Art. 242, F vedado reunir em uma sé peticdo recursos referentes a mais de uma deciso, ainda que versem sobre 0 mesmo assunto e alcancem o mesmo contribuinte, salvo quando
proferidas em um tnico processo tributario.

Secao VI
Da garantia de instancia
Art. 243. 0 recurso voluntdrio serd encaminhado ao Prefeito com os documentos que deram origem a decisao de 12 instancia, para as providéncias cabiveis.

Art. 244, 0s fatos novos, porventura trazidos ao recurso, serdo examinados pela autoridade julgadora de primeira instancia, antes do encaminhamento do processo ao Prefeito; em
hipdtese alguma, poderd aquela autoridade modificar o julgamento feito, mas em face dos novos elementos do processo, poderd justificar o seu procedimento anterior.

Art. 245. 0 recurso deverd ser remetido ao Prefeito no prazo maximo de 10 (dez) dias, independente da apresentacdo ou ndo de fatos ou elementos que levem a autoridade julgadora
de primeira instdncia a proceder na forma do artigo anterior.

Secao VI
Do recurso de oficio

Art. 246. Das decisoes de primeira instdncia contrarias, no todo ou em parte, a Fazenda Municipal, inclusive por desclassificaco da infracdo, serd interposto recurso de oficio, com efeito
suspensivo, sempre que a importancia em litigio exceder a 100 (cem) Unidades Fiscais de Referéncia do Municipio de Morada Nova — UFIRM.

§ 1°. Sea autoridade julgadora deixar de recorrer de oficio, no caso previsto neste artigo, cumpre ao servidor iniciador do processo, ou a qualquer outro que do fato tomar conhecimento,
interpor, em peti¢do encaminhada por intermédio daquela autoridade.

§ 2°, (onstitui falta de exacdo no cumprimento do dever e desidia declarada no desempenho da funao, para efeito de imposicdo de penalidades, a omissdo a que se refere o pardgrafo
anterior.

Art. 247. Subindo o processo em grau de recurso voluntdrio, e sendo também caso de oficio ndo interposto, agird o Prefeito como se tratasse de recurso de oficio.

Secao VI
Da execucao das decisoes finais

Art. 248. As decisoes definitivas serdo cumpridas:

| - Pela notificagao do sujeito passivo e, quando for o caso, também do seu fiador, para, no prazo de 10 (dez) dias, satisfazendo ao pagamento do valor da condenagao;
Il - Pela notificacdo do sujeito passivo para vir receber importancia indevidamente paga como tributo ou multa;

Il - Pela notificacdo do sujeito passivo para vir receber ou, quando for o caso, pagar, no prazo de 10 (dez) dias;

IV — Pela liberacdo das coisas e documentos apreendidos e depositados, ou pela restituicdo do produto de venda, se houver ocorrido alienacdo, ou do seu valor de mercado, se houver
ocorrido doacdo, com fundamento no art. 224 e seus paragrafos;

V — Pela imediata inscrigdo como divida ativa e remessa da certiddo para cobranca executiva dos débitos a que se referem os incisos | e IV, se nao satisfeito no prazo estabelecido.

_ TiTuLo v )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 249. 0s juros moratdrios resultantes da impontualidade do pagamento serdo cobrados a partir do més imediato ao vencimento do tributo, considerando—se més completo qualquer
fracdo desse tempo.

Art. 250. As certidoes negativas de débitos fiscais serdo concedidas pelo prazo de 90 (noventa) dias.
Art. 251. As certiddes positivas com efeito de certiddo negativa serdo concedidas pelo prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 252. Fica instituida no Municipio de Morada Nova a Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de Morada Nova — UFIRM, no valor de RS 2,50 (dois reais e cinquenta centavos), que
servird de base de calculo para as taxas, preco ptblico, multas de quaisquer espécies ou naturezas, autorizacao, permissao e concessdo de uso de bens, imdveis e servicos do Municipio.
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§ 1°. AUFIRM a que se refere o caput serd corrigida anualmente, pela variagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, ou outro indice que vier a substitui~lo.
§ 2°. 0s valores expressos em real neste cédigo, serao corrigidos na forma do parégrafo anterior desta Lei.

Art. 253. 0 ndo pagamento dos precos publicos, aluguéis ou taxas de ocupacao, classificados como divida ativa ndo tributdria na forma do § 2° do art. 39 da Lei n° 4320/64, nos prazos
previstos para pagamento, sujeitard o usudrio do servico a multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) ao dia até o maximo de 20% (vinte por cento) sobre seu valor, acrescido de
juros de 1% (um por cento) a0 més ou fragdo, e mais correcdo monetdria de acordo com a variagao da Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de Morada Nova — UFIRM, inscrevendo—se
0 débito a crédito da Fazenda Municipal, apds seu vencimento, como Divida Ativa ndo tributdria, para cobranca executiva.

Paragrafo unico. As multas aplicadas pelos tribunais de contas da Uniao, do Estado e dos Municipios por descumprimento de obrigaces e normas pertinentes a estes drgdos, serao
inscritas como divida ativa ndo tributéria, com a fluéncia de juros de 1% (hum por cento) ao més ou fracdo e acrescida de correcdo monetaria de acordo com a variacao da Unidade Fiscal de
Referéncia do Municipio de Morada Nova — UFIRM.

Art. 254. 0 Chefe do Executivo Municipal, mediante Decreto, instituird preos piblicos, ndo subordinados a disciplina juridica dos tributos, onde ndo couber cobranca de taxa.
Paragrafo tnico. 0 preco piblico a que se refere o caput deste artigo, terd como base a Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de Morada Nova — UFIRM e incidird sobre:
a) matadouros;

b) cemitérios;

¢) remogdo especial de lixo industrial, comercial, hospitalar, poda de drvores, entulhos e congéneres;

d) utilizacdo de unidades imobilidrias do Municipio;

€) ocupacao de dreas em vias e logradouros publicos.

Art. 255. 0s avisos de lancamento serdo expedidos sob forma de notificagdo, e de acordo com que estabelecer o Regulamento desta Lei.

Art. 256. Integram a presente Lei, as tabelas de | a VIl que acompanham.

Art. 257. Aarrecadacdo da Receita do Municipio, poderd ser através de rede bancdria, mediante ato celebrado entre a Prefeitura e a Instituicdo Financeira.

Art. 258. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a celebrar convénios e acordos com as concessiondrias de servicos publicos instaladas no Municipio de Morada Nova, visando o
resquardo de suas receitas.

Art. 259. (ontinua em pleno vigor no presente exercicio e nos exercicios subseqiientes, a Lei n° 537/02 e 582/05 respectivamente de 26/12/2002 e 05/07/2005, que trata da Contribui¢do
de lluminagdo Publica — CIP.

Art. 260. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder a implantagao, emissao e outros procedimentos da nota fiscal de servicos, através dos sistemas eletronico de dados, em
substituicdo ao sistema de emissdo de notas fiscais convencionais adotadas pelo Municipio.

Paragrafo tinico. 0 Decreto especificara a forma e prazo e outros procedimentos de que trata o caput deste artigo.
Art. 261. 0 prazo para pagamento de tributos, poderd ter data diversa da estabelecida no cddigo em razéo da implantacao desta Lei, aplicdvel somente no exercicio de sua implantacdo.
Art. 262. 0 Prefeito Municipal baixara Decreto, regulamentando a presente Lei, no que couber.

Art. 263. Esta Lei entrard em vigor, apds 90 (noventa) dias de sua publicacdo e revogam-se todas as disposicdes em contrério.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 16 de outubro de 2.013.
GLAUBER BARBOSA CASTRO

Prefeito Municipal

o o
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TABELAI

TABELA PARA COBRANCA DO IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO - IPTU

(FORMULA)

FORMULAS PARA CALCULO DO VALOR VENAL DO IMOVEL

ITEM

DESCRICEO

01

Formula para célculo do valor venal do imdvel

VVI'=VVT + VVE, onde:

VVI = valor venal do imdvel

VVT = valor venal do terreno

VVE = valor venal da edificacdo

02

Férmula para cdlculo do valor venal do terreno

VVT = AT x VMPT x FCL, onde:

VVT = valor venal do terreno

AT = drea do terreno

VM?T = valor metro quadrado do Terreno, por face de quadra

FCL = fator corretivo do lote, onde:

FCL = SFCL Especifico/Quantidade de itens

03

Férmula para cdlculo do valor venal da edificacdo

VVE = AE x VMZE x FCE, onde:

VVE = valor venal da edificacao

AE = drea de edificacdo

VMZE = valor do metro quadrado de edificaio

FCE = fator corretivo da edificacao, onde:

FCE = SFCE Especifico/Quantidade de itens

04

IPTU = [VVT -+ WVE] x ALIQUOTA

FATORES CORRETIVOS DO TERRENO

ITEM ESPECIFICACAO PESO

1. Adequacdo para Ocupacdo 1-FIRME 2,0
2 - INUNDAVEL 0,2

3 —ALAGADO 0,1

4 — ENCOSTA 0,5

5 — MANGUE 0,1

6— ROCHOSO 1.2

7—OUTROS 1,0

2. Situacdo 1-NORMAL 1,0
2—ESQUINA 15

3-VILA 0,8

4 — ENCRAVADO 0,1

5—QUADRA 2,0

6— GLEBA 0,5

7- CANTEIRO CENTRAL 0,5

8- FUNDOS 0,7

3. Topografia do Lote 1—PLANO 2,0

~
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2 - ACLIVE 15
3 - DECLIVE 1,0
4 — IRREGULAR 1,0
4. Benfeitoria 1-SEM 0,2
2-MURO 1,6
3 — PASSEI0 04
4 - MURO/PASSEIO 2,0
5— CERCADO 0,8
5. Passeio para Pedestre 1-SEM MEIO FIO 0,2
2-(OM MEIO FIO 0,6
4 - SEM PAVIMENTACAO 03
5-SEM PAVIMENTA(;Z\O/SEM MEIOFIO 0,5
6 - SEM PAVIMENTACAO/COM MEIO FIO 0,9
8 - COM PAVIMENTACAO 14
9-(OM PAVIMENTA(;AO/SEM MEIO FIO 1,6
10 - COM PAVIMENTACAQ/COM MEIO FIO 2,0
6. Pavimentacdo 1-SEM 0,5
2 — ASFALTO 2,0
3 — PARALELEPIDEDO 1,5
4 —PEDRATOSCA 1,0
5— PREMOLDADO 18
6 — PICARRA 0,8
7. lluminagao Publica 1-SEM 0,5
2 — INCANDESCENTE 1,0
3 —VAPOR DE MERCURIO 1,0
4—VAPOR DE SODIO 1,0
8. Rede Elétrica 1-SIM 1,0
2-NAO 0,5
9. Rede de Agua 1-SIM 1,0
2-NAO 0,5
10. Rede Sanitdria 1-SIM 1,0
2-NAO 0,5
11. Rede Telefonica 1-SIM 1,0
2-NAO 0,5
12. Guia e Sarjeta 1-SIM 1,0
2-NAO 0,5
13. Coleta de Lixo 1-SIM 1,0
2-NAO 0,5
14. Galeria Pluvial 1-SIM 1,0
2-NAO 0,5

Morada Nova em Leis 1988 - 2014

FATORES CORRETIVOS DA EDIFICACAQ

ITEM

ESPECIFICACAO

PESO

1.Tipo da Edificacdo

1 — RESID. HORIZONTAL

1,00

Morada Nova em Leis 1988 - 2014

iz )

guatdsy,

e



<
o
o
1
Q
(o]
()]
—
oA
(]
—
S
(]
©
>
[©)
=z
©
o
©
=
[©)
=

2 — RESID. HOR. (/COMERCIO 1,10
3 —RESID. VERTICAL 1,15
4 — RESID. VERT. C/COMERCIO 1,25
5 — COMERCIO HORIZONTAL 1,20
6 — COMERCIO VERTICAL 1,30
7 — INDUSTRIAL 1,40
8 — ESCOLA 1,40
9 — HOSPITAL 1,50
10 — RELIGIOSO 1,00
11— OUTROS 1,00
2. Situagdo 1— RECUADA 1,50
2— ALINHADA 1,10
3 — AVANCADA 0,50
4 - FUNDOS 0,90
3.Tipo 1—ISOLADA 1,50
2-(ONJ. TLADO 1,30
3-CONJ. 2 LADOS 0,90
4, Atributos Especiais 1-JARDIM 0,10
2 —PISCINA 0,50
3 — JARDIM/PISCINA 0,60
4—QUADRA 0,20
5— JARDIM/QUADRA 0,30
6 — PISCINA/QUADRA 0,70
7 — JARDIM/PISCINA/QUADRA 0,80
8— SAUNA 0,30
9 — JARDIM/SAUNA 0,40
10 — PISCINA/SAUNA 0,80
11— JARDIM/PISCINA/SAUNA 0,90
12 — QUADRA/SAUNA 0,50
13 — JARDIM/QUADRA/SAUNA 0,60
14— PISCINA/QUADRA/SAUNA 1,00
15 — JARDIM/PISCINA/QUADRA/SAUNA 1,10
16 — ELEVADOR 0,90
17 — JARDIM/ELEVADOR 1,00
18 — PISCINA/ELEVADOR 1,40
19 — JARDIM/PISCINA/ELEVADOR 1,50
20— QUADRA/ELEVADOR 1,10
21— JARDIM/QUADRA/ELEVADOR 1,20
22— PISCINA/QUADRA/ELEVADOR 1,60
23 — JARDIM/PISCINA/QUADRA/ELEVADOR 1,70
24 — SAUNA/ELEVADOR 1,10
25— JARDIM/SAUNA/ELEVADOR 1,30
26 — PISCINA/SAUNA/ELEVADOR 1,70
27 — JARDIM/PISCINA/SAUNA/ELEVADOR 1,80
28 — QUADRA/SAUNA/ELEVADOR 1,40
29 — JARDIM/QUADRA/ELEVADOR 1,50
30— PISCINA/QUADRA/SAUNA/ELEVADOR 1,90
31— JARDIM/PISCINA/QUADRA/SAUNA/ELEVADOR 2,00
5. Acabamento Externo 1-SEM 0,20
2 - (AIACAO 0,50
3 — PINTURA LATEX 1,00
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4—PINTURA A OLEO 1,20
5— AZULEJO/CERAMICA 1,30
6 — CONCRETO APARENTE 1,40 <
7 — REVESTIMENTO LUXO 1,50 5
8 — REVESTIMENTO ESPECIAL 2,00 (T‘
(o]
[ee]
6. Sanitario 1-SEM 0,20 (@)
2 - FOSSA/SUMIDOURO 0,50 :
3 — REDE DE ESGOTO 1,20 ‘O
4- ESTAU\O DE TRATAMENTO 1,20 _El
()]
7. Abastecimento D'agua 1-SEM 0,10 f>U
2-P0CO 0,60 §
3 — REDE 1,00 ©
4 - POCO/REDE 1,60 'g
S
5 — CHAFARIZ 0,30 o
=
8. Reservatdrio D'dgua 1-SEM 0,10
2—ELEVADO 1,00
3 — ENTERRADO 0,50
4 — ELEVADO/ENTERRADO 1,50
9. Estrutura 1— CONCRETO 1,80
2 — ALVENARIA 1,00
3 — MADEIRA 0,80
4— METALICA 1,00
5—TAIPA 0,10
6— OUTROS 1,00
10. Cobertura 1-PALHA 0,10
2— CERAMICA 1,00
3 — AMIANTO 1,10
4-AJE 1,10
5— METALICA 1,00
6 — ESPECIAL 2,00
7 — FIBRA DE VIDRO 1,50
11.Classificagdo Arquitetonica 1-BARRACO 0,00
2—CASA 1,00
3 — APARTAMENTO FRENTE 1,50
4 — APARTAMENTO LATERAL 1,50
5 — APARTAMENTO FUNDOS 1,50
6 — APARTAMENTO COBERTURA 2,00
7—-SALA 0,80
8 — CONJUNTO SALAS 0,90
9-L0JA 1,00
10 — GALERIA (LOJA) 1,00
11— SOBRELOJA 0,50
12— GALPAO 0,60
13 — GALPAO ABERTO 030
14 — GALPAO INDUSTRIAL 1,30
15 — ESTACIONAMENTO 0,50
16 — SUBSOLO 0,30
17 — ARQUITETURA ESPECIAL 2,00
b ¢ e,\:::'n,%
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18 — OUTROS 1,00
12. Acabamento Interno 1-SEM 0,20
2 - CAIACAO 0,50
3 — PINTURA LATEX 1,00
4—PINTURA OLEO 1,20
5— CONCRETO APARENTE 1,40
6 — AZULEJO/CERAMICA 1,20
7 — REVESTIMENTO LUXO 1,50
8 — REVESTIMENTO ESPECIAL 2,00
13. Instalacdo Elétrica 1-SEM 0,10
2 - EMBUTIDA 1,00
3 — SEMI-EMBUTIDA 0,70
4 — APARENTE SIMPLES 0,25
5 — APARENTE LUXO 2,00
14. Instalagdo Sanitdria 1-SEM 0,20
2 — INTERNA 1,00
3 — EXTERNA 0,50
4 — ESPECIAL 1,50
15. Piso 1-SEM 0,10
2-TIJOLO 0,20
3 — C(IMENTO 0,40
4— CERAMICA 1,00
5—MADEIRA 1,30
6 SINTETICO 1,10
7 — INDUSTRIAL 1,50
8 — MARMORE 1,50
10 — GRANITO 2,00
11— ESPECIAL 2,00
16. Forro 1-SEM 0,10
2 — MADEIRA 1,00
3—GESSO 0,50
4—LAGE 1,20
5-PVC 1,00
6 — ESPECIAL 2,00
17. Esquadrias 1-SEM 0,10
2 — MADEIRA 1,00
3—FERRO 1,20
4— ALUMINIO 1,30
5—MISTA 1,50
6 — ESPECIAL 2,00
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) TABELAI
PRESTACAO DE SERVICOS, COM VIGENCIA A PARTIR DE 01/01/2014

Aliquota s/ o preco

Descricdo dos Servicos do servico (%)
1 - Servigos de Informatica e congéneres. 50
1.01 — Andlise e desenvolvimento de sistemas. '
1.02 - Programagdo. 50
1.03 — Processamento de dados e congéneres. 50
1.04 — Elaboragdo de programas de computadores, inclusive de jogos eletronicos. 50
1.05 — Licenciamento ou cessdo de direito de uso de programas de computacdo. 50
1.06 — Assessoria e consultoria em informatica. 50
1.07 — Suporte técnico em informatica, inclusive instalacdo, configuracdo e manutencdo de programas de computacdo e bancos de dados. 50
1.08 — Planejamento, confecgdo, manutencdo e atualizacdo de paginas eletronicas. 50
2—Servicos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza. 50
2.01 - Servicos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza. '
3 — Servicos prestados mediante locacdo, cessdo de direito de uso e congéneres.
3.01 - Cesso de direito de uso de marcas e de sinais de propaganda (renumerado sobre o veto da LCn° 116/03, com a respectiva sequéncia). 50
3.02 — Exploracao de saldes de festas, centro de convengdes, escritdrios virtuais, standes, quadras esportivas, estadios, gindsios, auditdrios, casas de espetaculos, 30
parques de diversdes, canchas e congéneres, para realizacao de eventos ou negdcios de qualquer natureza. !
3.03 - Locagdo, sublocacdo, arrendamento, direito de passagem ou permissdo de uso, compartilhado ou ndo, de ferrovia, rodovia, postes, cabos, dutos e condutos 50
de qualquer natureza. !
3.04 — Cessdo de andaimes, palcos, coberturas e outras estruturas de uso temporario. 3,0
4 — Servicos de satide, assisténcia médica e congéneres. 5o
4.01 - Medicina e hiomedicina. '
4.02 — Andlises clinicas, patologia, eletricidade médica, radioterapia, quimioterapia, ultrassonografia, ressonancia magnética, radiologia, tomografia e congé- 30
neres.
4.03 — Hospitais, clinicas, laboratrios, sanatérios, manicomios, casas de sade, prontos-socorros, ambulatdrios e congéneres. 3,0
4.04 — Instrumentacdo cirdrgica. 4,0
4.05 — Acupuntura. 40
4.06 — Enfermagem, inclusive servicos auxiliares. 4,0
4.07 — Servicos Farmacéuticos. 4,0
4.08 — Terapia ocupacional, fisioterapia e fonoaudiologia. 4,0
4.09 —Terapias de qualquer espécie destinadas ao tratamento fisico, organico e mental. 4,0
4.10 — Nutricdo. 4,0
4.11 - Obstetricia. 40
4.12 - Odontologia. 40
4.13 — Ortdptica. 40
4.14 — Proteses sob encomenda. 4.0
4.15 — Psicanalise. 4,0
4.16 — Psicologia. 40
4.17 — (asas de repouso e de recuperacdo, creches, asilos e congéneres. 3,0
4.18 —Inseminacdo artificial, fertilizacdo in vitro e congéneres. 4,0
4.19 — Bancos de sangue, leite, pele, olhos, 6vulos, sémen e congéneres. 3,0
4.20 — Coleta de sanque, leite, tecidos, sémen, 6rgaos e materiais bioldgicos de qualquer espécie. 3,0
4.21 - Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento mdvel e congéneres 3,0
4.22 —Planos de medicina de grupo ou individual e convénios para prestagdo de assisténcia médica, hospitalar, odontoldgica e congéneres. 4,0
4.23 - Outros planos de satide que se cumpram através de servicos de terceiros contratados, credenciados, cooperados ou apenas pagos pelo operador do plano 40
mediante indicagao do beneficidrio. !
5—Servicos de medicina e assisténcia veterindria e congéneres. 30
5.01 — Medicina veterindria e zootecnia. '
5.02 — Hospitais, clinicas, ambulatdrios, prontos-socorros e congéneres, na drea veterindria. 3,0
5.03 — Laboratorios de andlise na area veterinaria. 3,0
5.04 — Inseminagdo artificial, fertilizacdo in vitro e congéneres. 3,0
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5.05 — Bancos de sangue e de drgdos e congéneres. 3,0

7.01 - Engenharia, agronomia, agrimensura, arquitetura, geologia, urbanismo, paisagismo e congéneres.

7.02 — Execugdo, por administracao, empreitada ou subempreitada, de obras de construcéo civil, hidréulica ou elétrica e de outras obras semelhantes, inclusive
sondagem, perfuracdo de pocos, escavacdo, drenagem e irrigaco, terraplanagem, pavimentacao, concretagem e a instalacdo e montagem de produtos, pecas 5,0
e equipamentos (exceto o fornecimento de mercadorias produzidas pelo prestador de servicos fora do local da prestacdo dos servicos, que fica sujeito ao ICMS).

7.03 — Elaboracdo de planos diretores, estudos de viabilidade, estudos organizacionais e outros, relacionados com obras e servicos de engenharia; elaboracéo de

) ) (. ) ) ) 50
anteprojetos, projetos bdsicos e projetos executivos para trabalhos de engenharia.

5.06 — Coleta de sangue, leite, tecidos, sémen, 6rgdos e materiais bioldgicos de qualquer espécie. 3,0
< 5.07 — Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento movel e congéneres. 3,0
5 5.08 — Guarda, tratamento, amestramento, embelezamento, alojamento e congéneres. 3,0
o 5.09 — Planos de atendimento e assisténcia médico-veterinaria. 4,0
O;) 6 — Servicos de cuidados pessoais, estética, atividades fisicas e congéneres. 10
8 6.01— Barbearia, cabeleireiros, manicures, pedicuros e congéneres. '
— 6.02 — Esteticistas, tratamento de pele, depilagdo e congéneres. 3,0
3 6.03 — Banhos, duchas, sauna, massagens e congéneres. 3,0
— 6.04 — Gindstica, danca, esportes, natacdo, artes marciais e demais atividades fisicas. 3,0
g 6.05 — Centros de emagrecimento, spa e congéneres. 3,0
© 7 — Servios relativos a engenharia, arquitetura, geologia, urbanismo, construcdo civil, manutencao, limpeza, meio ambiente, saneamento e congéneres.
> 40
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7.04 — Demolicdo. 2,0

7.05 — Reparacdo, conservacdo e reforma de edificios, estradas, pontes, portos e congéneres (exceto o fornecimento de mercadorias produzidas pelo prestador

dos servicos, fora do local da prestacao dos servicos, que fica sujeito ao ICMS). 30
7.06 — Colocagdo e instalacdo de tapetes, carpetes, assoalhos, cortinas, revestimentos de parede, vidros, divisérias, placas de gesso e congéneres, com material 50
fornecido pelo tomador do servigo. ’
7.07 — Recuperacao, raspagem, polimento e lustracao de pisos e congéneres. 5,0
7.08 — (alafetacdo. 5,0
7.09 Varricdo, coleta, remogdo, incineragao, tratamento, reciclagem, separacao e destinacao final de lixo, rejeitos e outros residuos quaisquer. 3,0
7.10 — Limpeza, manutencao e conservagao de vias e logradouros piblicos, iméveis, chaminés, piscinas, parques, jardins e congéneres. 3,0
7.11 - Decoragdo e jardinagem, inclusive corte e poda de &rvores. 3,0
7.12 — Controle e tratamento de efluentes de qualquer natureza e de agentes fisicos, quimicos e biolégicos. 3,0
7.13 — Dedetizacdo, desinfeccdo, desinsetizacdo, imunizacdo, higienizacao, desratizacdo, pulverizacdo e congéneres. 3,0
7.14 — Florestamento, reflorestramento, semeadura, adubacao e congéneres (renumerado sobre o veto da LC n° 116/03, com a respectiva sequéncia). 3,0
7.15 — Escoramento, contengdo de encostas e servicos congéneres (renumerado sobre o veto da LCn® 116/03, com a respectiva sequéncia). 5,0
7.16 — Limpeza e dragagem de rios, portos, canais, baias, lagos, represas, acudes e congéneres. 3,0
7.17 — Acompanhamento e fiscalizacdo da execuco de obras de engenharia, arquitetura e urbanismo. 3,0
7.18 — Aerofotogrametria (inclusive interpretacdo),cartografia, mapeamento, levantamentos topograficos, batimétricos, geogréficos, geodésicos, geoldgicos, 50
geofisicos e congéneres. ’
7.19 - Pesquisa, perfuracao, cimentacao, mergulho, perfilagem, concretacdo, testemunhagem, pescaria, estimulagdo e outros servicos relacionados com a explo- 50
racdo e explotacdo de petrdleo, gés natural e de outros recursos minerais. ’
7.20 — Nucleagao e bombardeamento de nuvens e congéneres. 3,0
8 — Servicos de educacao, ensino, orientacdo pedagdgica e educacional, instrucdo, treinamento e avaliagdo pessoal de qualquer grau ou natureza. 50
8.01 — Ensino regular pré-escolar, fundamental, médio e superior. ’
8.02 — Instrucdo, treinamento, orientacao pedagdgica e educacional, avaliacdo de conhecimentos de qualquer natureza. 3,0
9 — Servicos relativos a hospedagem, turismo, viagens e congéneres.

9.01 — Hospedagem de qualquer natureza em hotéis, apart-service condominiais, flat, apart-hotéis, hotéis residéncia, residence-service, suite service, hotelaria 30
maritima, motéis, pensdes e congéneres; ocupagdo por temporada com fornecimento de servico ( o valor da alimentagdo e gorjeta, quando incluido no preco da

didria, fica sujeito ao Imposto Sobre Servicos).

9.02 - Agenciamento, organizagao, promogdo, intermediacdo e execucdo de programas 50

de turismo, passeios, viagens, excurses, hospedagens e congéneres.

9.03 — Guias de turismo. 3,0

10 — Servicos de intermediacdo e congéneres.

10.01 — Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de cdmbio, de seguros, de cartdes

de crédito, de planos de satide e de planos de previdéncia privada. 30
10.02 — Agenciamento, corretagem ou intermediagdo de titulos em geral, valores mobilidrios e contratos quaisquer. 50
10.03 — Agenciamento, corretagem ou intermediagdo de direitos de propriedade industrial, artistica ou literdria. 5,0
10.04 — Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de contratos de arrendamento 50
mercantil (leasing), de franquia (franchising) e de faturizagdo (factoring). !
/E\
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10.05 — Agenciamento, corretagem ou intermediagdo de bens mdveis ou imdveis, nao

abrangidos em outros itens ou subitens, inclusive aqueles realizados no &mbito de Bolsas 5,0
de Mercadorias e Futuros, por quaisquer meios.

10.06 — Agenciamento maritimo. 5,0
10.07 — Agenciamento de noticias. 50
10.08 — Agenciamento de publicidade e propaganda, inclusive 0 agenciamento de 50
veiculagdo por quaisquer meios. '
10.09 — Representagao de qualquer natureza, inclusive comercial. 3,0
10.10 — Distribuicdo de bens de terceiros. 3,0
11— Servios de guarda, estacionamento, armazenamento, vigildncia e congéneres.

11.01 - Guarda e estacionamento de veiculos terrestres automotores, de aeronaves e de 50
embarcagdes.

11.02 - Vigilancia, sequranca ou monitoramento de bens e pessoas. 50
11.03 — Escolta, inclusive de veiculos e cargas. 5,0
11.04 — Armazenamento, depdsito, carga, descarga, arrumacdo e guarda de bens de qualquer espécie. 50
12— Servigos de diversdes, lazer, entretenimento e congéneres. 50
12.01 — Espetéculos teatrais. '
12.02 — Exibicdes cinematograficas. 50
12.03 — Espetdculos circenses. 5,0
12.04 — Programas de auditdrio. 5,0
12.05 — Parques de diversdes, centros de lazer e congéneres. 5,0
12.06 — Boates, taxi—dancing e congéneres. 5,0
12.07h— Shows, ballet, dancas, desfiles, bailes, dperas, concertos, recitais, festivais e 50
congéneres.

12.08 — Feiras, exposicdes, congressos e congéneres. 5,0
12.09 — Bilhares, boliches e diversoes eletrnicas ou nao. 5,0
12.10 — Corridas e competices de animais. 5.0
12.11 — Competicdes esportivas ou de destreza fisica ou intelectual, com ou sem a 50
participacdo do espectador. ’
12.12 — Execugdo de musica. 5,0
12.13 — Produgdo, mediante ou sem encomenda prévia, de eventos, espetéculos,

entrevistas, shows, ballet, dancas, desfiles, bailes, teatros, dperas, concertos, recitais, 3,0
festivais e congéneres.

12.14 — Fornecimento de msica para ambientes fechados ou ndo, mediante transmissdo 30
por qualquer processo. '
12.15 — Desfiles de blocos carnavalescos ou folcldricos, trios elétricos e congéneres. 5,0
12.16 — Exibicao de filmes, entrevistas, musicais, espetdculos, shows, concertos, desfiles, 30
Operas, competicdes esportivas, de destreza intelectual ou congéneres. !
12.17 — Recreacdo e animagdo, inclusive em festas e eventos de qualquer natureza. 3,0
13 — Servigos relativos a fonografia, fotografia, cinematografia e reprografia.

13.01 — Fonografia ou gravagdo de sons, inclusive trucagem, dublagem, mixagem e 40
congéneres (renumerado sobre o veto da LC n® 116/03, com a respectiva sequéncia). !
13.02- Fotograﬁﬂa e cinematografia, inclusive revelagdo, ampliagdo, copia, reprodugdo, 40
trucagem e congéneres.

13.03 — Reprografia, microfilmagem e digitalizacdo. 4,0
13.04-Composicaografica,fotocomposicao, clicheria, zincografia, litografia, fotolitografia. 4,0
14 — Servicos relativos a bens de terceiros.

14.01 - Lubrificacdo, limpeza, lustragao, revisao, carga e recarga, conserto, restauracao, blindagem, manutencdo e conservagao de maquinas, veiculos, aparelhos, 3,0
equipamentos, motores, elevadores ou de qualquer objeto (exceto pegas e partes empregadas, que ficam sujeitas ao ICMS).

14.02 — Assisténcia técnica. 3,0
14.03 — Recondicionamento de motores (exceto pecas e partes empregadas, que ficam sujeitas ao ICMS). 3,0
14.04 — Recauchutagemou regeneragao de pneus. 3,0
14.05 — Restauracdo, recondicionamento, acondicionamento, pintura, beneficiamento, lavagem, secagem, tingimento, galvanoplastia, anodizacdo, corte, recorte, 30
polimento, plastificagdo e congéneres, de objetos quaisquer. '
14.06 — Instalacdo e montagem de aparelhos, maquinas e equipamentos, inclusive montagem industrial, prestados ao usudrio final, exclusivamente com material 40
por ele fornecido. !
14.07 — Colocagdo de molduras e congéneres 4,0
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14.08 — Encadernacdo, gravacdo e dourado de livros, revistas e congéneres.

4,0

14.09 — Alfaiataria e costura, quando o material for fornecido pelo usudrio final, exceto aviamento. 4,0
14.10 — Tinturaria e lavanderia. 3,0
14.11 —Tapecaria e reforma de estofamento em geral. 3,0
14.12 — Funilaria e lanternagem. 3,0
14.13 — Carpintaria e serralheria. 3,0
15 — Servicos relacionados ao setor bancdrio ou financeiro, inclusive aqueles prestados por instituicdes financeiras autorizadas a funcionar pela Unido ou por

quem de direito. 50
15.01 — Administracdo de fundos quaisquer, de consorcio, de cartdo de crédito ou débito e congéneres, de carteira de clientes, de cheques pré-datados e congé- '
neres.

15.02 — Abertura de contas em geral, inclusive conta-corrente, conta de investimentos e aplicado e caderneta de poupanca, no Pais e no exterior, bem como a 50
manutencdo das referidas contas ativas e inativas. !
15.03 — Locagdo e manutencdo de cofres particulares, de terminais eletronicos, de terminais de atendimento e de bens e equipamentos em geral. 50
15.04 — Fornecimento ou emissao de atestados em geral, inclusive atestado de idoneidade, atestado de capacidade financeira e congéneres. 50
15.05 — Cadastro, elaboracdo de ficha cadastral, renovacao cadastral e congéneres, inclusao ou exclusao no Cadastro de Emitentes de Cheques sem Fundos — CCF 50
ou em quaisquer outros bancos cadastrais. !
15.06 — Emissao, reemissao e fornecimento de avisos, comprovantes e documentos em geral; abono de firmas; coleta e entrega de documentos, bens e valores;

comunicacdo com outra agéncia ou com a administrado central; licenciamento eletrdnico de veiculos; transferéncia de veiculos; agenciamento fiducidrio ou 5,0
depositario, devolugdo de bens em custddia.

15.07 — Acesso, movimentagdo, atendimento e consulta a contas em geral, por qualquer meio ou processo, inclusive por telefone, fac-simile, internet e telex, aces-

50 a terminais de atendimento, inclusive vinte e quatro horas; acesso a outro banco e a rede compartilhada; fornecimento de saldo, extrato e demais informag6es 50
relativas a contas em geral, por qualquer meio ou processo.

15.08 — Emissdo, reemissdo, alteracdo, cessao, substituico, cancelamento e registro de contrato de crédito; estudo, andlise e avaliagdo de operagdes de crédito; 50
emissao, concessdo, alteragdo ou contratacdo de aval, fianca, anuéncia e congéneres; servicos relativos a abertura de crédito, para quaisquer fins. !
15.09 — Arrendamento mercantil (leasing) de quaisquer bens, inclusive cessdo de direitos e obrigagdes, substituicdo de garantia, alteracao, cancelamento e 50
registro de contrato, e demais servicos relacionados ao arrendamento mercantil (leasing). !
15.10 — Servicos relacionados a cobrancas, recebimentos ou pagamentos em geral, de titulos quaisquer, de contas ou carnés, de cdmbio, de tributos e por conta

de terceiros, inclusive os efetuados por meio eletrdnico, automatico ou por maquinas de atendimento; fornecimento de posicéo de cobranga, recebimento ou 5,0
pagamento; emissdo de carnés, fichas de compensacdo, impressos e documentos em geral.

15.11 — Devolugdo de titulos, protesto de titulos, sustagdo de protesto, manutengdo de titulos, reapresentacdo de titulos, e demais servigos a eles relacionados. 50
15.12 — Custddia em geral, inclusive de titulos e valores mobilidrios. 5,0
15.13 Servicos relacionados a operacdes de cimbio em geral, edicdo, alteracao, prorrogacao, cancelamento e haixa de contrato de cdmbio; emissao de registro de

exportacdo ou de créditos; cobranga ou depdsito no exterior; emissao, fornecimento e cancelamento de cheques de viagem; fornecimento, transferéncia, cancela- 50
mento e demais servicos relativos a carta de crédito de importacdo, exportacdo e garantias recebidas; envio e recebimento de mensagens em geral relacionadas !
a operagdes de cambio.

15.14 — Fornecimento, emissdo, reemissdo, renovagdo e manutencdo de cartdo magnético, cartdo de crédito, cartdo de débito, cartdo saldrio e congéneres. 50
15.15 — Compensacao de cheques e titulos quaisquer; servicos relacionados a depdsito, inclusive depésito identificado, a saque de contas quaisquer, por qualquer 50
meio ou processo, inclusive em terminais eletronicos e de atendimento. !
15.16 — Emissdo, reemissdo, liquidacdo, alteracdo, cancelamento e baixa de ordens de pagamento, ordens de crédito e similares, por qualquer meio ou processo; 50
servicos relacionados a transferéncia de valores, dados, fundos, pagamentos e similares, inclusive entre contas em geral. !
15.17 — Emisso, fornecimento, devolucdo, sustacao, cancelamento e oposicdo de cheques quaisquer, avulso ou por taldo. 50
15.18 — Servicos relacionados a crédito imobilirio, avaliacdo e vistoria de imével ou obra, andlise técnica e juridica, emissdo, reemissdo, alteracdo, transferéncia e 50
renegociacdo de contrato, emissdo e reemissao do termo de quitacdo e demais servicos relacionados a crédito imobilidrio. !
16 — Servicos de transporte de natureza municipal.

16.01 — Servicos de transporte de natureza municipal. 30
17 — Servigos de apoio técnico, administrativo, juridico, contabil, comercial e congéneres.

17.01 —Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, ndo contida em outros itens desta lista; andlise, exame, pesquisa, coleta, compilagdo e fornecimento de 50
dados e informagdes de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares. '
17.02 - Datilografia, digitacdo, estenografia, expediente, secretaria em geral, resposta audivel, redacdo, edicao, interpretacdo, revisdo, traducdo, apoio e infraes- 50
trutura administrativa e congéneres. !
17.03 — Planejamento, coordenagao, programagao ou organizaco técnica, financeira ou administrativa. 5,0
17.04 — Recrutamento, agenciamento, selecdo e colocacdo de mao-de-obra. 50
17.05 — Fornecimento de méo-de-obra, mesmo em caréter tempordrio, inclusive de empregados ou trabalhadores, avulsos ou temporérios, contratados pelo 50
prestador de servigo. !
17.06 — Propaganda e publicidade, inclusive promogdo de vendas, planejamento de campanhas ou sistemas de publicidade, elaboracao de desenhos, textos e 30
demais materiais publicitarios. '
17.07 — Franquia (franchising) — (renumerado sobre o veto da LCn° 116/03, com a respectiva sequéncia). 4,0
17.08 — Pericias, laudos, exames técnicos e analises técnicas. 3,0
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17.09 — Planejamento, organizacdo e administracdo de feiras, exposices, congressos e congéneres. 4,0
17.10 — Organizacdo de festas e recepgdes; bufé (exceto o fornecimento de alimentacdo e bebidas, que fica sujeito ao ICMS). 3,0
17.11 —Administracdo em geral, inclusive de bens e negdcios de terceiros. 3,0
17.12 — Leildo e congéneres. 4,0
17.13 - Advocacia. 40
17.14 — Arbitragem de qualquer espécie, inclusive juridica. 4,0
17.15 — Auditoria. 4,0
17.16 — Andlise de Organizagdo e Métodos. 4,0
17.17 — Atudria e cdlculos técnicos de qualquer natureza. 4,0
17.18 — Contabilidade, inclusive servicos técnicos e auxiliares. 40
17.19 — Consultoria e assessoria econdmica ou financeira. 4,0
17.20 — Estatistica. 4,0
17.21 - Cobranga em geral. 40
17.22 — Assessoria, andlise, avaliacdo, atendimento, consulta, cadastro, seleco, gerenciamento de informagdes, administracdo de contas a receber ou a pagar e
em geral, relacionados a operacdes de faturizacdo (factoring). 5,0
17.23 — Apresentacdo de palestras, conferéncias, semindrios e congéneres. 3,0
18 — Servicos de regulacdo de sinistros vinculados a contratos de sequros; inspedo e avaliagdo de riscos para cobertura de contratos de sequros; prevencao e
geréncia de riscos segurdveis e congéneres.
18.01 — Servicos de regulacdo de sinistros vinculados a contratos de seguros; inspecdo e avaliagdo de riscos para cobertura de contratos de seguros; prevencao e
geréncia de riscos sequrdveis e congéneres. 5,0
19— Servigos de distribui¢do e venda de bilhetes e demais produtos de loteria, bingos, cartdes, pules ou cupons de apostas, sorteios, prémios, inclusive os decor-
rentes de titulos de capitalizagao e congéneres.
19.01 - Servigos de distribuicdo e venda de bilhetes e demais produtos de loteria, bingos, cartdes, pules ou cupons de apostas, sorteios, prémios, inclusive os
decorrentes de titulos de capitalizacao e congéneres. 50
20 — Servicos portudrios, aeroportudrios, ferroportuarios, de terminais rodovidrios, ferrovidrios e metrovidrios.
20.01 — Servicos portudrios, ferroportudrios, utilizacao de porto, movimentacdo de passageiros, reboque de embarcagdes, rebocador escoteiro, atracacdo, desa-
tracacdo, servicos de praticagem, capatazia, armazenagem de qualquer natureza, servicos acessérios, movimentagdo de marcadorias, servigos de apoio maritimo,
de movimentagdo ao largo, servicos de armadores, estiva, conferéncia, logistica e congéneres. 3,0
20.02 — Servigos aeroportudrios, utilizacdo de aeroporto, movimentacdo de passageiros, armazenagem de qualquer natureza, capatazia, movimentagdo de aero-
naves, servios de apoio aeroportudrios, servicos acessorios, movimentagdo de mercadorias, logistica e congéneres. 3,0
20.03 — Servigos de terminais rodovidrios, ferrovidrios, metrovidrios, movimentagao de passageiros, mercadorias, inclusive suas operagdes, logistica e congéneres. 2,0
21 — Servicos de registros publicos, cartordrios e notariais.
21.01 — Servicos de registros publicos, cartordrios e notariais. 5,0
22 — Servicos de exploragdo de rodovia.
22.01 - Servicos de exploracdo de rodovia mediante cobranga de preco ou pedégio dos usudrios, envolvendo execucdo de servicos de conservagdo, manutengdo,
melhoramentos para adequacédo de capacidade e seguranca de transito, operacdo, monitoracdo, assisténcia aos usuarios e outros servicos definidos em contratos,
atos de concessao ou de permissdo ou em normas oficiais. 3,0
23 — Servicos de programagdo e comunicacdo visual, desenho industrial e congéneres.
23.01 — Servicos de programacdo e comunicagdo visual, desenho industrial e congéneres. 4,0
24 — Servicos de chaveiros, confeccdo de carimbos, placas, sinalizagao visual, banners, adesivos e congéneres.
24.01 — Servicos de chaveiros, confeccdo de carimbos, placas, sinalizagdo visual, banners, adesivos e congéneres. 3,0
25— Servicos funerdrios.
25.01 — Funerais, inclusive fornecimento de caixo, urna ou esquifes; aluguel de capela; transporte do corpo cadavérico; fornecimento de flores, coroas e outros
parametros; desembaraco de certiddo de 6bito; fornecimento de véu, essa e outros adornos; embalsamento, embelezamento, conservacdo ou restauracao de
cadaveres. 3,0
25.02 — Cremacgdo de corpos e partes de corpos cadavéricos. 3,0
25.03 — Planos ou convénio funerdrios. 3,0
25.04 — Manutencdo e conservacao de jazigos e cemitérios. 3,0
26 — Servicos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncia, documentos, objetos, bens ou valores, inclusive pelos correios e suas agéncias franqueadas;
courrier e congéneres.
26.01 — Servicos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncia, documentos, objetos, bens ou valores, inclusive pelos correios e suas agéncias franqueadas;
courrier e congéneres. 3,0
27 - Servigos de assisténcia social.
27.01 — Servicos de assisténcia social. 4,0
28 — Servicos de avaliacdo de bens e servicos de qualquer natureza.
28.01 — Servicos de avaliagao de bens e servicos de qualquer natureza. 4,0
e’\umu,,/%‘
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29 — Servicos de biblioteconomia.

29.01 - Servicos de biblioteconomia. 40
30 — Servicos de biologia, biotecnologia e quimica. 40
30.01 — Servicos de biologia, biotecnologia e quimica.
31— Servigos técnicos em edificacdes, eletrdnica, eletrotécnica, mecanica, telecomunicagdes e congéneres.
31.01 - Servigostécnicos em edificagdes, eletronica, eletrotécnica, mecanica, telecomunicagdes e congéneres. 30
32— Servigos de desenhos técnicos.
32.01 - Servicosde desenhos técnicos. 3,0
33 — Servicos de desembarago aduaneiro, comissarios, despachantes e congéneres.
33.01 - Servicosde desembarago aduaneiro, comissarios, despachantes e congéneres. 50
34— Servicos de investigacdes particulares, detetives e congéneres.
34.01 - Servicos de investigagdes particulares, detetives e congéneres. 50
35— Servigos de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relagdes publicas.
35.01 — Servicos de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relagdes publicas. 3,0
36 — Servicos de metereologia.
36.01 — Servicos de metereologia. 3,0
37 —Servigos de artistas, atletas, modelos e manequins.
37.01 - Servigos de artistas, atletas, modelos e manequins. 40
38 — Servigos de museologia.
38.01 — Servicos de museologia. 3,0
39 - Servigos de ourivesaria e lapidacdo
39.01 — Servicos de ourivesaria e lapidacao (quando o material for fornecido pelo tomador do servico). 3,0
40 — Servicos relativos a obras de arte sob encomenda.
40.01 — Obras de arte sob encomenda. 30
TRIBUTAGAO DO PROFISSIONAL AUTONOMO VALOR EM REAL ANUAL
Profissional Autnomo de Nivel Superior 400,00
Profissional Autonomo de Nivel Médio 200,00
Profissional Autonomo de Nivel Fundamental 140,00
TRIBUTAGAO DA SOCIEDADE DE PROFISSIONAIS VALOR EM REAL MENSAL
Por cada sécio ou profissional que preste servicos em nome da empresa 30,00
. TABELAII
ALVARA DE LICENCA PARA LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO
Atividades comerciais, industriais, agro-pecudrias, piscicultura e assemelhados, por metro quadrado de drea construida do imével, conforme discriminago abaixo:
ITEM FAIXA EM M? EM UFIRM
01 De0a30m? 20,00
02 De 31 a 50 m*(por cada m?), acrescido ao somatdrio do anterior. 0,50
03 De 51a 100 m*(por cada m?), acrescido ao somatdrio dos itens anteriores. 0,40
04 De 101 a 200 m*(por cada m?), acrescido ao somatdrio dos itens anteriores. 0,30
05 De 201 a 2.000 m(por cada m?), acrescido ao somatdrio dos itens anteriores. 0,20
06 De 2.001 m?em diante, 0 somatario dos itens anteriores, acrescido por cada m? (metro quadrado) 0,10
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TABELA IV
ALVARAS DE LICENCA PARA FINS DIVERSOS
ITEM NATUREZA EM UFIRM
Licenga para construcao de prédio na Zona Urbana (por m? de drea construida): 040
01 Residencial 0’40
Néo Residencial 4
02 Licenca para reforma de prédio em geral, na Zona Urbana ou Distrito (por m? de drea de drea construida). 0,20
03 Licenqa para construgo de prédio na sede do Distrito (por m? de drea de drea construida). 0,20
04 Licenca para construgdo de obras, relativas aos sub-itens 7.02 e 7.05 da Lista de Servicos do Art. 51 do Cddigo (canteiro de obras). 200,00
05 Licenca para vistoria de prédio para avaliacdo e habite-se (por m? de drea). 0,24
06 Loteamento com drea até 50.000 m?, excluidas as dreas institucionais (por m?). 0,04
07 Loteamento com drea superior a 50.000 m?, excluidas as areas institucionais (por m?). 0,03
Licenca para publicidade escrita: 300
a) licenca para publicidade afixada na parte externa dos estabelecimentos (por m? ao més); 0’20
08 b)licenca para publicidade afixada em logradouros (por m?ao dia); §
¢ licenca para publicidade afixada em drea privada ou cedida por terceiros, publicos ou privado (por m? ao dia);
. . Lo . . . . 0,20
d) licenca para publicidade no interior ou exterior de veiculos, destinado a qualquer fim (por m? ao més).
8,00
0 Licenca para publicidade sonora em: 6.00
Veiculos destinados a qualquer finalidade (por dia) !
Licenca para publicidade afixada na parte interna de estadios e gindsios esportivos (por ano):
A 2
! E)) ?1?11 1mm.za 2m? 17000
! 220,00
n Licenqa para instalacao e permanéncia de circos ou parques de diversdes, em locais destinados a esse fim (até o limite de vinte dias) 150,00
Por cada dia excedente /
7,00
Licenca para abate de animais:
1 Bovino ou assemelhado (por unidade) 14,00
Suino (por unidade) 5,00
Caprino, ovino ou assemelhado (por unidade) 4,00
Apreensao de animais:
13 a) De grande porte.
b) De pequeno porte.
Guarda de animais / dia
14 a) De grande porte. 5,00
b) De pequeno porte. 2,00
Licenciamento de veiculos automotores intramunicipal:
Caminhoes 40,00
Onibus ou micro-onibus 40,00
15 Transporte alternativo 30,00
Taxi 25,00
Moto-taxi 10,00
Mudanca de categoria ou transferéncia de propriedade de veiculo 30,00
16 Licenqa para escavagdo nas vias e logradouros publicos (por m?) 1,00
17 Licenca pra colocagdo ou substituicdo de bombas de combustivel e lubrificante, inclusive tanque (por unidade) 5000
18 Quaisquer outras obras ou servicos ndo especificados nesta tabela (por m?). 0,40

Nota:

As licengas constantes do item 8, quando se tratar de propaganda através de placas luminosas, serdo acrescidas em 50% (cingiienta por cento) do seu valor.

Observacao:

Entende-se por animal de grande porte, os bovinos, bufalinos, equinos, muares, asininos ou semelhantes.

Entende-se por animal de pequeno porte, os gatos, caprinos, ovinos, suinos ou semelhantes.
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TABELAV

TAXA DE FISCALIZACAO DE ESTABELECIMENTOS

Referente as atividades comerciais, industriais, agro-pecudrias, piscicultura e assemelhados, por metro quadrado de drea construida do imével, conforme discriminacdo abaixo:

Morada Nova em Leis 1988 - 2014

ITEM FAIXA EM M2 EM UFIRM
01 De0a30m 20,00
02 De 31a 50 m? (por cada m?), acrescido ao somatdrio do anterior. 0,50
03 De 51a 100 m¥(por cada m?), acrescido ao somatdrio dos itens anteriores. 0,40
04 De 101 a 200 m?(por cada m?), acrescido ao somatdrio dos itens anteriores. 0,30
05 De 201 a 2.000 m?(por cada m?), acrescido ao somatdrio dos itens anteriores. 0,20
06 De 2.001 m?em diante, 0 somatrio dos itens anteriores, acrescido por cada m? (metro quadrado). 0,10
TABELA VI
TAXA DE INSPECAO SANITARIA
ITEM NATUREZA EM UFIRM
Academia e musculagdo.

01 a) até 50 m, 10,00
b) acima de 51 m? 15,00
Ambulatério Médico, Enfermagem e demais profissionais.

02 a) até 50 m2, 10,00
b) acima de 51 m?, 15,00
Armazéns.

B a) até 70 m~, 10,00
b) de 71 m?a 100 m% 15,00
) acima de 101 m% 20,00
Bomboniere.

04 a) até 50 m, 10,00
b) acima de 51 m?. 15,00
(asa Veterindria e Agropecudria.

05 a) até 30 m~ 10,00
b) de 31 m?a 60 m> 15,00
) acima de 61 m2 20,00
Churrascarias, restaurantes e pizzarias.

0% a) até 40 m, 10,00
b) de 41 m?a 80 m>. 15,00
) acima de 81 m2 20,00
Clinica Médica; Odontoldgica; de Fisioterapia; Veterindria e similares.

07 a) até 50 m?. 15,00
b) acima de 51 m2 20,00
Clubes sociais.

08 a) até 100 m?, 20,00
b) acima de 101 m% 40,00
Comércio de perfumes, cosméticos e produtos de higiene.

09 a) até 50 m, 15,00
b) acima de 51 m?. 20,00
Churrascarias, restaurantes e pizzarias.

10 a) até 100 m2, 20,00
b) de 101 m?a 150 m2, 30,00
¢)acimade 151 m2 40,00
Farmdcias e Drogarias.

n a) até 50 m, 15,00
b) acima de 51 m? 20,00
Frigorificos.

12 a) até 30 m2, 10,00
b) acima de 31 m? 15,00

13 Frutas e Verduras. 10,00
Hotéis, Motéis e Pousadas.

14 a) até 10 apartamentos. 10,00
b) acima de 11 apartamentos a 20 apartamentos. 20,00
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ITEM NATUREZA EM UFIRM
Laboratdrio de Andlise Clinicas.

15 a) até 30 m?, 20,00
b) acima de 31 m2 30,00
Lanchonete, Merendinha e afins.

16 a) até 40 m?, 10,00
b) de41a80 m. 15,00

17 Loja de conveniéncia. 20,00

18 Loja de produtos médicos e afins. 20,00
Supermercado e Mercantil.

19 a) até 70 m~, 15,00
b) de 71 m?a 100 m. 20,00
) acima de 101 m% 30,00

20 Mercearia. 10,00

21 Barracas; Quiosques 10,00
Oticas e Consultérios Oftalmolégicos.

b)) a) até 50 m2, 15,00
b) acima de 51 m2 20,00
Padarias; Confeitarias e similares.

23 a) até 100 m, 15,00
b) acima de 101 m2. 30,00
Saldo de Beleza e Barbearias.

24 a) até 50 m?. 10,00
b) acima de 51 m2 15,00
Sorveteria

25 a) até 40 m?, 10,00
b) de41a80m? 15,00
Posto de coleta.

26 a)até 30 m2, 10,00
b) acima de 31 m2. 15,00

27 Buffet. 20,00

28 Arrozeira. 30,00

29 Industria de saneantes. 30,00
Cozinha Industrial/Refeitdrios.

30 a) até 50 m?, 10,00
b) acima de 51 m2 15,00
Comércio de bebidas e depdsitos.

31 a) até 30 m?. 10,00
b)de31m?a70 m’ 15,00
¢)acimade 71 m2 25,00

32 Ambiente de trabalho 15,00

33 Auto escola. 20,00
Demais estabelecimentos comerciais.

34 a) até 50 m2, 15,00
b) acima de 51 m2 20,00
Demais estabelecimentos industriais.

35 () até 50 m”. 20,00
d) acima de 51 m2 30,00

0Obs:

No estabelecimento dos valores forma considerados os riscos a satde.
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TABELAVII

TAXA DE EXPEDIENTE
01 Requerimento e papéis de qualquer natureza. 6,0
02 Autenticacdo de blocos de notas fiscais (por bloco). 6,0
03 Numeragdo de prédios (unidade) 4,0
Atestados, declaragdes e certiddes:
. . 6,0
04 a) negativa de tributos;
) 6,0
b) outras quaisquer.
05 22via de documentos. 4,0
06 Autorizacdo para confecgdo de notas fiscais. 6,0
07 (6pia, fotocdpia de livros e documentos por qualquer processo (por folha). 40
08 Busca de documentos (por folha). 4,0
09 Registro de marca de animais. 20,00
10 Outros papéis, despachos e demais atos emanados de reparticdo Municipal. 4,0

Morada Nova em Leis 1988 - 2014




ARCOS ALBERTO VIANA DE ANDRADE nasceu em 17 de setembro de 1956. E casado com a Advogada
% J Francisca Maria Beserra de Andrade e pai de dois filhos: Roberto e Ana Mdnica.

Marquinhos, atualmente, no exercicio do 5° mandato de vereador, assume pela 22 vez o comando
da Cdmara Municipal de Morada Nova (Biénio 2013/2014). No quadriénio 1993-1996 foi o lider do entao Prefeito
Glauber Castro na (amara Municipal.

Em primeiro de janeiro de 2001 foi o responsavel pela posse dos eleitos em 2000, por ter sido o vereador mais vota-
do, prerrogativa conferida pela norma regimental da Cdmara Municipal de Morada Nova.

Presidiu, pela primeira vez, o parlamento moradanovense no biénio 2007/2008, oportunidade em que investiu
recursos para a reforma e ampliacao do plendrio Vereador José Leandro da Silva e a construcao do anexo Vereador
Raimundo César Rodrigues.

Na instalacao da legislatura 2009-2012, Marcos Alberto foi mais uma vez, o responsavel pela posse dos eleitos, haja
vista ter sido o edil mais votado nas eleicdes 2008.

Marcos Viana, atualmente, filiado ao Partido Social Cristdo - PSC, é um politico dindmico, arrojado e determinado,
tendo como meta principal na presidéncia do legislativo municipal fazer cumprir a Lei Orgénica e o Regimento
Interno da Cdmara Municipal de Morada Nova.



Mesa Diretora
2013/2014

Marcos Alberto Viana de Andrade
Presidente

Francisco Narcélio Marinho Cordeiro
Vice-Presidente

José Jeovane Maia Barros
19 Secretario

Manoel Everardo Lemos Maia
29 Secretario




Mesa Diretora
2013-2014

Deputado José Albuquerque
Presidente

Deputado Tin Gomes
19 Vice-Presidente

Deputado Lucilvio Girdo
22 Vice-Presidente

Deputado Sérgio Aguiar
19 Secretario

Deputado Manoel Duca
22 Secretario

Deputado Jodo Jaime
32 Secretario

Deputado Dedé Teixeira
49 Secretario
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INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOBRE O
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO CEARA
Inesp

José Ilario Gongalves Marques
Presidente

Grafica do Inesp

Ernandes do Carmo
Coordenador

Francisco de Moura, Hadson Barros e Joao Alfredo
Equipe Grafica

Aurenir Lopes e Tiago Casal
Equipe de Producao Braille

Carol Molfese e Mario Giffoni
Equipe de Diagramacao

José Gotardo Filho e Valdemice Costa (Valdo)
Equipe de Design Grafico

Licia Jaco e Vania Soares
Equipe de Revisao

Email: inesp@al.ce.gov.br
Fone: (85) 3277-3701
Fax: (85) 3277-3707
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Assembleia Legislativa do Estado do Ceara
Av. Desembargador Moreira 2807,
Dionisio Torres, Fortaleza, Ceara
Fone: (85) 3277-2500



