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APRESENTAÇÃO 

É com grande satisfação que apresento o Relatório de Sustenta-
bilidade da Assembleia Legislativa do Estado do Ceará (Alece) referente 
ao período de 2021 a 2024. Este documento reflete nosso compromisso 
contínuo com a transparência, a responsabilidade social e a susten-
tabilidade, valores que têm guiado todas as nossas ações e decisões 
ao longo deste mandato.

Durante esses anos, a Alece não apenas desempenhou seu papel 
fundamental de legislar e fiscalizar, mas também ampliou seu impacto 
em áreas cruciais para o desenvolvimento sustentável do nosso estado. 
Por meio de iniciativas inovadoras, buscamos promover uma governança 
responsável, fortalecer a proteção ambiental e contribuir ativamente 
para o bem-estar social da nossa população.

No âmbito da governança, trabalhamos arduamente para garantir 
uma gestão eficiente e transparente, promovendo um ambiente de 
integridade e responsabilidade. Nosso compromisso com a ética e a 
eficiência pública tem sido uma constante, resultando em processos 
decisórios que refletem os melhores interesses da sociedade cearense.

No que tange ao meio ambiente, reforçamos nossas práticas sus-
tentáveis e intensificamos nossos esforços para minimizar o impacto 
ecológico de nossas operações. Implementamos políticas de uso cons-
ciente de recursos naturais, além de apoiar legislações que visam à 
proteção e à preservação do nosso rico patrimônio ambiental.

No aspecto social, a Alece manteve um foco contínuo em iniciativas 
que promovem a equidade, a inclusão e o desenvolvimento humano. 
Nosso trabalho se traduziu em ações concretas voltadas para o bem-
-estar da população, especialmente em áreas como saúde, educação 
e segurança.

Este relatório é, acima de tudo, uma prestação de contas à socie-
dade cearense. Ele reafirma nosso compromisso com a construção de 
um Ceará mais justo, sustentável e próspero para todos. Cada conquista 
aqui relatada é fruto do esforço conjunto de nossos parlamentares, 
servidores e parceiros, aos quais expresso minha profunda gratidão.

A Assembleia Legislativa do Estado do Ceará seguirá firme em 
sua missão de servir ao povo cearense, guiada pelos princípios da 
responsabilidade, transparência e sustentabilidade. Este é o nosso 
compromisso com as gerações presentes e futuras.

Atenciosamente,

Evandro Leitão
Presidente da Assembleia  

Legislativa do Estado do Ceará.
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SOBRE O RELATÓRIO

Este Relatório de Sustentabilidade da Assembleia Legis-
lativa do Estado do Ceará (Alece) tem como objetivo principal 
apresentar de maneira transparente e acessível as ações 
e práticas desenvolvidas em relação à governança, meio 
ambiente e responsabilidade social ao longo do período de 
2021 a 2024.

O relatório foi elaborado com base em uma abordagem 
sistêmica e abrangente, buscando refletir o compromisso da 
Alece com a responsabilidade social e ambiental. A constru-
ção deste documento envolveu a coleta e análise de dados 
relevantes sobre as iniciativas implementadas, bem como a 
avaliação de seus impactos e resultados.

Na seção de governança, abordaremos as políticas e 
práticas adotadas para garantir a transparência, a ética e a 
eficiência na gestão dos recursos públicos. O foco ambiental 
detalhará as ações voltadas para a preservação e a melhoria 
do meio ambiente, destacando as iniciativas sustentáveis e 
os projetos de conservação. Já a seção de responsabilidade 
social evidenciará os programas e as ações voltadas para o 
suporte e desenvolvimento das comunidades locais.

Este relatório visa não apenas informar, mas também 
engajar as partes interessadas e a sociedade em geral, pro-
movendo um diálogo aberto sobre as práticas adotadas e 
os desafios enfrentados. Acreditamos que a transparência é 
fundamental para fortalecer a confiança pública e para pro-
mover um ambiente de responsabilidade e comprometimento 
com o desenvolvimento sustentável.

Convidamos todos a lerem este relatório com atenção 
e a se envolverem nas discussões sobre a importância da 
sustentabilidade e do impacto positivo que podemos alcançar 
por meio de nossas ações conjuntas.
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QUEM SOMOS

Missão:
Representar a sociedade no exercício das funções legis-

lativa e fiscalizadora, fortalecendo a democracia participa-
tiva e contribuindo para o desenvolvimento sustentável do 
estado do Ceará.

Visão:
Ser referência em Parlamento Aberto para o fortaleci-

mento da democracia.

Valores:
Transparência; ética e probidade; compromisso com o 

interesse público; democracia; responsabilidade socioam-
biental; inovação; eficiência; impessoalidade; excelência em 
governança; valorização profissional. 



Estrutura 
Organizacional, 
Transparência e 

Governança  

Organizacional, 
Transparência e Transparência e 

Governança  
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A governança do Poder Legislativo é um aspecto fundamental para 
o funcionamento e a efi cácia do desempenho de suas ativida-
des, tendo em vista que a governança pública visa promover a 
adoção de práticas que institucionalizem a responsabilidade dos 
agentes públicos na prestação de contas, na transparência e na 

efetividade das informações. Além disso, abrange a sistematização de práticas 
relacionadas ao planejamento estratégico, à gestão de riscos, aos controles inter-
nos e à integridade da gestão.

A Assembleia Legislativa do Estado do Ceará (Alece) dispõe de uma Cadeia 
de Valor que reúne os macroprocessos executados pelos órgãos que a compõem. 
O objetivo é sintetizar as atividades e processos desenvolvidos, além de identifi car 
e otimizar processos que agregam valor aos cidadãos.

Figura 1 - Cadeia de valor



RE
LA

TÓ
RI

O
 D

E 
SU

ST
EN

TA
BI

LI
DA

DE

14

Ainda sobre a estrutura organizacional, a Alece conta com um Modelo de 
Governança que contempla a sistematização de práticas relacionadas ao plane-
jamento estratégico, à gestão de riscos, aos controles internos e à integridade 
da gestão. 

O Modelo de Três Linhas apresenta a Gestão Operacional - 1ª Linha; as Fun-
ções de Controle e Conformidade - 2ª linha; e a Auditoria Interna - 3ª linha, além 
dos prestadores externos de avaliação. Ambos possuem certo grau de interação, 
conforme a ilustração abaixo. 

Figura 2 - Modelo de Governança

Em 2021, a Alece elaborou e lançou o Planejamento Estratégico Alece 2030, 
com o objetivo de apresentar uma proposta de valor e uma estrutura interna que 
garantam a efetividade das entregas à sociedade. Esse trabalho resultou em um 
portfólio de 19 projetos estratégicos, além do desdobramento do planejamento 
em sete áreas prioritárias para o alinhamento com o Mapa Estratégico da Casa, 
apresentado na figura abaixo.
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Figura 3 - Mapa estratégico

Em 2022, iniciou-se a execução do Planejamento Estratégico Alece 2030. 
Durante esse período, foram implementadas as primeiras ações previstas no 
plano, com foco na consolidação das iniciativas estratégicas e na adaptação dos 
processos internos. Paralelamente, foi elaborada a metodologia de monitoramento 
para garantir o acompanhamento contínuo e a avaliação das metas estabelecidas.

Em 2023, a metodologia de monitoramento passou por um processo de 
aprimoramento, com o objetivo de torná-la ainda mais precisa em relação à sua 
execução. Foram revisados e aperfeiçoados os Indicadores Estratégicos, assegu-
rando que refl etissem de forma precisa o progresso em relação aos objetivos do 
Planejamento Estratégico Alece 2030.

Com o intuito de implantar e fortalecer o Modelo de Governança da Alece, 
o Comitê de Gestão Estratégica (Coge) foi instituído pela Resolução 698/2019. O 
Coge tem como principais competências a implantação de medidas para assegurar 
a transparência e o acesso à informação, bem como o monitoramento do mape-
amento e da avaliação dos riscos-chave que podem comprometer a prestação 
de serviços de interesse público.
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O Comitê é composto pelos titulares dos seguintes órgãos: 

• Diretoria-Geral, que exerce a função de coordenação;
• Controladoria, que exerce a função de secretária-executiva;
• Diretoria Legislativa (DL);
• Diretoria Administrativa e Financeira (DAF);
• Procuradoria-Geral; 
• Coordenadoria de Tecnologia da Informação (Coti);
• Coordenadoria de Comunicação Social (CCS);
• Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional (Codins); 
• Chefia de Gabinete da Presidência;
• Coordenadoria de Comunicação Legislativa (CCL);
• Secretaria-Executiva da Mesa Diretora (Sexec);
• Comitê de Responsabilidade Social (CRS); 
• Escola Superior do Parlamento Cearense (Unipace);
• Ouvidoria Parlamentar.

Com o intuito de monitorar e avaliar o direcionamento estratégico da Alece, 
visando ao aprimoramento do Modelo de Governança, os Comitês Técnicos Seto-
riais (CTS) foram instituídos pela Portaria n° 315/2023, abaixo representados.

Figura 4 - Comitês Técnicos Setoriais da Alece

Em 2023, a Alece lançou a Campanha “EU SOU ALECE 2030”, com o objetivo de 
dar reconhecimento e visibilidade aos servidores que mais se engajaram nas ativi-
dades relativas ao planejamento estratégico Alece 2030. Além disso, a campanha 
teve como objetivo incentivar e patrocinar a atuação dos 5 (cinco) Comitês Técnicos 
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Setoriais. A campanha contou com 738 presentes e 119 servidores homenageados 
nos 4 (quatro) encontros realizados.  

No ano de 2024, foi realizado o primeiro ciclo de avaliação dos Indicadores 
Estratégicos, etapa que permitiu à instituição analisar os resultados obtidos 
até então, avaliar o impacto das ações estratégicas implementadas e identifi car 
oportunidades de melhoria.

Com isso, destacamos os seguintes resultados: 

Certifi cação Ouro de Qualidade em Transparência 2023, 
emitido pela Associação dos Membros dos Tribunais de Con-
tas do Brasil (Atricon), com resultado da avaliação de 88,72%
(Nível: Ouro), fi gurando como a 5ª Casa Legislativa Estadual 
mais transparente do país. Dentre os pontos positivos, o Portal 
da Transparência da Alece atingiu nota máxima em 07 (sete) 
quesitos avaliados: Acessibilidade; Contratos; Despesas; Diárias; 
Informações Institucionais; Informações Prioritárias e Receita. 

Além dessa premiação, a Alece foi reconhecida como a 4ª colocada entre as 
Casas Legislativas no ranking do Índice de Transparência e Governança Pública 
da Transparência Internacional (TI), com um resultado de 60,80% (Nível: Bom). 
Dentre os pontos positivos da avaliação, a TI destacou a publicação de dados 
administrativos, como contratos, licitações e despesas públicas, em formato 
aberto, com documentação explicativa dos dados e legível por máquina.

Figura 5 - Ranking das Assembleias Legislativas

Fonte: Índice de Transparência e Governança Pública (ITGP, 2023)
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Quanto à adequação da Assembleia Legislativa do Estado do Ceará à Lei 
Geral de Proteção de Dados (LGPD), foi elaborado e publicado o Inventário Pre-
liminar de Dados Pessoais da Alece, compreendendo 31 órgãos da Alece e 181 
processos que tratam dados pessoais. 

Na reavaliação da pesquisa para medição do Índice de Proteção de Dados 
Pessoais (IPDP), realizada pelo Conselho Nacional de Controle Interno (Conaci), 
a Alece evoluiu do nível básico de adequação para o nível intermediário, com 
uma pontuação de 5,72.

A Assembleia Legislativa do Ceará (Alece) registrou avanços signifi cativos no 
Índice de Proteção de Dados Pessoais (IPDP). Em 2023, alcançou pontuação de 
4,91 (anteriormente 4,52), permanecendo no Nível Básico. Já em 2024,  conforme 
avaliação do Conselho Nacional de Controle Interno (Conaci), a Alece evoluiu para 
o Nível Intermediário, atingindo uma pontuação de 5,72.

Figura 6 - Inventário preliminar de dados pessoais

Ainda no contexto da Proteção de Dados Pessoais, foi instituída a Política de 
Privacidade e Proteção de Dados Pessoais da Assembleia Legislativa do Estado 
do Ceará, com o objetivo de estabelecer o compromisso com a segurança das 
informações e a proteção de dados pessoais tratados pela Alece relativos aos 
cidadãos e seus servidores. Essa política aplica-se ao uso de todas as platafor-
mas disponibilizadas aos usuários da Alece, seja pelo simples acesso ou pelo 
preenchimento de quaisquer dos formulários disponibilizados de modo físico ou 
digital no portal ou em qualquer hotsite que eventualmente seja criado. Dessa 
forma, a política visa fortalecer a adequação à Lei Geral de Proteção de Dados.

Objetivando a melhoria contínua dos processos por meio da análise, mode-
lagem, implementação e monitoramento, a Gestão por Processos com foco em 
Riscos (GPR) visa promover maior efi ciência e efetividade nos processos que 
compõem a Alece. A GPR foi implementada nos seguintes órgãos: Departamento 
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de Saúde e Assistência Social (DSAS); Comitê de Responsabilidade Social (CRS); 
Centro Inclusivo para Atendimento e Desenvolvimento Infantil (Ciadi) e Ouvido-
ria Parlamentar. Além desses órgãos, a GPR está em andamento no Centro de 
Mediação e Gestão de Conflitos (CEMGEC), no Memorial Deputado Pontes Neto 
(Malce), no Escritório de Direitos Humanos e Assessoria Jurídica Popular Frei Tito 
de Alencar (EFTA) e na Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional (Codins).

A Alece dispõe de duas áreas certificadas pela norma ABNT NBR ISO 9001:2015 
Sistemas de Gestão da Qualidade, sendo elas: Célula de Consultoria Técnica 
Legislativa, área vinculada à Diretoria Legislativa e Procon Alece. A certificação, 
segundo a ABNT NBR ISO 9001:2015, atesta que essas áreas seguem práticas rigo-
rosas para a gestão da qualidade, garantindo processos bem definidos, resultados 
consistentes e um contínuo aprimoramento de suas atividades.

No quesito oportunidades de capacitação, a Alece dispõe de um Programa 
de Educação Continuada em Governança (PECGOV), que tem a finalidade de pro-
porcionar cursos e fóruns para o aprendizado contínuo dos servidores da Casa. 
Nos últimos 4 anos, foram realizados 43 eventos, sendo 23 cursos, 19 fóruns e 1 
oficina, ofertando 3.077 oportunidades de capacitação.

Ainda no âmbito das oportunidades de capacitação, o Projeto Governança 
Interativa (PGI) tem o objetivo de promover a integração, o diálogo e o comparti-
lhamento de saberes para a efetividade e a transparência das ações da Alece, além 
de capacitar os servidores por meio do fortalecimento da cultura organizacional 
e disseminação da Agenda Estratégica Alece 2030. Foram finalizadas 10 turmas 
com 454 alunos capacitados. 

No ano de 2023, a Alece recebeu, da Associação Brasileira das Escolas do 
Legislativo e de Contas (Abel), o Prêmio Abel 2023 na categoria “Educação Legis-
lativa”, pela realização do curso “Governança Interativa”. 
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Ao longo dos últimos quatro anos, buscamos incorporar práticas 
de sustentabilidade no cerne da Assembleia Legislativa do Estado 
do Ceará (Alece), promovendo a conscientização ambiental e a 
adoção de políticas que visam à redução do impacto ambiental 
causado pelas atividades diárias da Casa Legislativa. Firmamos 

um compromisso não apenas com o presente, mas também com as futuras gera-
ções e com o planeta, ao buscarmos atuar como um agente de transformação 
socioambiental no estado do Ceará.

Em 2021, a Assembleia Legislativa do Estado do Ceará (ALECE) solicitou a 
adesão ao Pacto Global da ONU, e essa adesão foi confi rmada em 2023. Esse 
marco reforça o compromisso da ALECE com os princípios de sustentabilidade e 
responsabilidade social. A confi rmação da adesão destaca a dedicação da ALECE 
em promover práticas que respeitem os direitos humanos, o trabalho digno, a 
proteção ambiental e a luta contra a corrupção.

No ano de 2022, a Alece renovou seu compromisso 
fi rmado desde 2012 junto à Agenda Ambiental na Admi-
nistração Pública (A3P), programa do Ministério do Meio 
Ambiente que incentiva os diversos órgãos públicos 
do país a adotarem princípios de sustentabilidade, por 
meio de seis eixos temáticos sistematizados: uso dos 
recursos naturais; qualidade de vida no ambiente de 

trabalho; sensibilização dos servidores para a sustentabilidade; compras susten-
táveis; construções sustentáveis e gestão de resíduos sólidos.

Em 2023, a Alece aderiu à Rede do Legislativo Sustentável, associação 
constituída pelo Tribunal de Contas da União (TCU), Senado Federal, Câmara dos 
Deputados e demais órgãos e entidades da administração pública e da sociedade 
civil, que busca o intercâmbio de práticas e desenvolvimento de ações voltadas 
à gestão sustentável do Legislativo em âmbito nacional, por meio da gestão 
sustentável de recursos, da adoção de políticas verdes, da promoção de eventos 
e capacitações sobre sustentabilidade, da troca de boas práticas entre as casas 
legislativas e do incentivo à criação de leis e políticas públicas que visem à pre-
servação do meio ambiente e à melhoria da qualidade de vida.

O Poder Legislativo Cearense, durante o período de 2021 a 2024, recebeu 
diversos reconhecimentos em relação às práticas sustentáveis implantadas na 
Casa. Entre eles, cabe destacar o Selo TCE Ceará Sustentável nos anos de 2021 e 
2024, o Prêmio Lixo Zero em 2023 e o Selo A3P de 2021 a 2024. 
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Figura 7 - Recebimento de certificado do Instituto Lixo Zero,  
pelas boas práticas adotadas

 

A Alece, como forma de incentivar o uso das energias renováveis e diminuir 
o impacto das emissões de gases de efeito estufa nas nossas atividades, instalou, 
no ano de 2021, seu primeiro sistema de geração própria de energia fotovoltaica. 
Por meio desse sistema, já foram gerados mais de 290 MWh, utilizados diretamente 
nas atividades do Anexo 3 da Casa Legislativa. Além de contribuir para a inserção 
de energia limpa na matriz energética do nosso estado, essa geração própria de 
energia ocasionou uma redução nas emissões de CO2 de mais de 155 toneladas, 
quantidade equivalente ao plantio de 3.974 árvores.

Figura 8 - Painéis solares instalados no Anexo 3 da Alece



Co
m

itê
 d

e 
Re

sp
os

ab
ili

da
de

 S
oc

ia
l -

 C
él

ul
a 

de
 S

us
te

nt
ab

ili
da

de
 e

 G
es

tã
o 

Am
bi

en
ta

l -
 C

SG
A

23

Além da presença dos painéis solares, o Anexo 3 da Alece é certifi cado com 
o selo PROCEL Edifi ca para construções sustentáveis, concedido durante a fase 
de projeto do edifício. Isso signifi ca que o anexo foi projetado de forma mais 
sustentável, com mecanismos para reutilizar a água da chuva, aproveitar ao 
máximo a iluminação natural e melhorar a efi ciência na utilização de aparelhos 
de ar-condicionado, elevadores e iluminação artifi cial, além de também otimizar 
o uso dos recursos naturais de ventilação e luz solar.

Os resíduos sólidos produzidos na Alece são destinados a associações de 
catadores selecionadas por meio de chamamento público, como forma de mitigar 
o impacto ambiental e promover a geração de renda para esse grupo social tão 
essencial para a promoção do processo de reciclagem nas cidades brasileiras. Nos 
últimos quatro anos, foram destinados às associações aproximadamente 48.000 
kg de resíduos recicláveis, dos quais: 37.447,28 kg de papel e papelão; 5.149,8 kg 
de plástico; 4.508,01 kg de metal e 135,9 kg de vidro. 

VIDROMETALPLÁSTICOPAPEL E PAPELÃO

37.447,28

5.149,8

4.508,01

135,9

Recicláveis doados (Kg)

Nos prédios da Casa, estão presentes lixeiras com compartimentos separados 
para materiais recicláveis e não recicláveis, como forma de estimular o público 
a separar corretamente seu resíduo. Posteriormente, é feito o encaminhamento 
do material à Sala de Gestão de Resíduos, setor responsável pela triagem e por 
organizar a destinação dos recicláveis às associações.
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Figura 9 - Exemplo de lixeira padrão da Alece, com separação  
do material em recicláveis e não recicláveis

Além dos resíduos recicláveis gerados na Casa e doados aos catadores, a 
Alece, por meio da Célula de Sustentabilidade e Gestão Ambiental, recolhe tampas 
plásticas e lacres de alumínio, por meio das campanhas de troca desses mate-
riais por copos e canecas reutilizáveis. Os servidores podem trocar uma garrafa 
PET de 2 litros de lacres de alumínio por uma caneca personalizada da Alece, ou 
uma garrafa de 5 litros de tampas plásticas por um copo personalizado, ambas 
as premiações possuindo também a intenção de reduzir o uso e o descarte de 
copos descartáveis na Alece. De 2021 a 2024, foram arrecadados 762 kg de lacres 
de alumínio, e 760 kg de tampas plásticas.
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Figura 10 - Doação de lacres de alumínio arrecadados  
por meio da campanha Lacrou à Unimed

Quanto à destinação do material arrecadado, os lacres de alumínio são repas-
sados para a campanha “Eu ajudo na lata”, da Unimed Fortaleza. Os lacres serão 
reutilizados para a fabricação de materiais de acessibilidade, como cadeiras de 
rodas e muletas. Cabe destacar que a Alece foi, no ano de 2022, a instituição que 
mais arrecadou lacres para a campanha “Eu ajudo na lata”. Já as tampas plásticas 
são doados ao Centro de Oncologia (Crio), que usa a renda arrecadada pela venda 
dessas tampas para custear refeições de acompanhantes de seus pacientes.
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Figura 11 - Doação de materiais de acessibilidade à instituição vinculada ao 
Centro de Oncologia de Fortaleza (CRIO)

Lonas utilizadas em eventos institucionais, como banners, que não pos-
suem mais serventia, são aproveitadas a partir da destinação ao projeto “Mãos 
que Reciclam”. A iniciativa é uma parceria da Alece com o Governo do Estado, por 
meio da Coordenadoria de Inclusão Social do Preso e do Egresso (Cosipe) e da 
Secretaria de Administração Penitenciária e Ressocialização (SAP). Nesse projeto, 
as lonas são reaproveitadas para a produção de ecobags, que são distribuídas 
em eventos da Célula de Sustentabilidade e Gestão Ambiental na Alece. Além de 
fomentar o reaproveitamento de um material que normalmente seria tratado como 
lixo, essa iniciativa contribui para a diminuição da geração de resíduo plástico, 
pois as ecobags servem como um substituto reutilizável para as sacolas descar-
táveis; ademais, contribui para a ressocialização dos apenados que, a cada três 
dias trabalhados, reduzem sua pena em um dia.

Figura 12 - Ecobags produzidas a partir de materiais de lona da Alece
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No primeiro semestre de 2024, os resíduos orgânicos produzidos nas copas 
e refeitórios da Casa começaram a ser destinados ao projeto de compostagem. 
Coletados diariamente, os resíduos orgânicos são direcionados ao pátio de 
compostagem localizado no edifício garagem da Alece, totalizando mais de 700 
kg de resíduos orgânicos desde o início do projeto. O produto do processo de 
compostagem é o composto orgânico, que é utilizado nos jardins da Casa, como 
também é distribuído para os servidores, de forma a estimular a participação e 
o engajamento deles.

Figura 13 - Composto orgânico produzido na compostagem 
da Alece, destinado aos servidores da Casa

No âmbito da educação ambiental, o projeto ECOA é uma iniciativa que visa 
promover a sustentabilidade e a educação ambiental entre os servidores públicos. 
Lançado em 2023, o projeto é uma resposta à crescente necessidade de incorporar 
práticas ambientais responsáveis nas atividades diárias da administração pública. 
Esse projeto é composto por uma série de ações abrangentes, incluindo blitz edu-
cativas, cursos, palestras e oficinas. Essas atividades são projetadas para inspirar 
os servidores a adotarem práticas sustentáveis em seu ambiente de trabalho e 
em suas vidas pessoais. Uma das iniciativas de destaque dentro do projeto é o 
“Agente ECOA”, no qual os servidores se tornam multiplicadores de boas práticas 
sustentáveis, capacitados para identificar e relatar questões ambientais em seus 
departamentos, fornecendo informações valiosas que orientam intervenções mais 
eficazes e personalizadas.

Figura 14 - Servidores concludentes da segunda turma do projeto “Agente ECOA”
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Em parceria com a Escola Superior do Parlamento Cearense (Unipace), 
no decorrer do projeto, foram ministrados os cursos de Educação Ambiental e 
Engajamento Comunitário; Saúde, Segurança e Meio Ambiente no Ambiente de 
Trabalho; Gestão integrada de resíduos e boas práticas na Alece; Minimalismo e 
Estilos de Vida de Baixo Impacto Ambiental; Gerenciamento Sustentável de Resí-
duos na Administração Pública; Fundamentos da Educação Ambiental, Cultura e 
Desenvolvimento Sustentável. 

Esses cursos foram ministrados, principalmente, pelos próprios servidores 
da Célula de Sustentabilidade e Gestão Ambiental, que é formada, em sua maioria, 
por engenheiros ambientais, valorizando, assim, nossos funcionários e incenti-
vando o compartilhamento de conhecimentos. 

A internacionalização do ECOA, com destaque na COP 28, realizada em 2023, 
em Dubai, evidencia sua relevância e serve de inspiração para outras instituições 
adotarem práticas sustentáveis. Em resumo, o ECOA é um projeto que educa, engaja 
e promove a sustentabilidade, tornando-se uma parte importante na promoção 
de uma cultura anti-desperdício na Alece.  

No decorrer dos anos, foram promovidos diversos eventos em prol da sus-
tentabilidade, em especial o Mês do Meio Ambiente da Alece, que ocorre anu-
almente no mês de junho e conta com doações de mudas, feiras com venda de 
produtos sustentáveis, palestras sobre temas variados envolvendo meio ambiente 
e sustentabilidade.

Figura 15 - Ação de plantio de mudas durante o Mês do Meio Ambiente 2022
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A cada ano, há um tema para o mês do meio ambiente, de acordo com o 
sugerido pela Organização das Nações Unidas (ONU), e a Alece busca produzir 
uma programação inspirada nesse tema para promover ações de sensibilização 
ambiental. No ano de 2023, o tema foi “Soluções para a Poluição Plástica”, em 
virtude das discussões levantadas internacionalmente sobre as problemáticas do 
plástico para o meio ambiente e quais alternativas temos para evitar a poluição 
do nosso planeta por esse tipo de resíduo.

Figura 16 - Primeira-dama Cristiane Leitão e deputados Renato Roseno e Assis 
Diniz na abertura do Mês do Meio Ambiente 2023

No ano de 2023, a Alece foi convidada a apresentar suas ações de sustentabi-
lidade na 28ª Conferência das Nações Unidas sobre Mudanças Climáticas (COP 28), 
em Dubai. Nesse painel, a primeira-dama, Cristiane Sales Leitão, e o governador 
do estado, Elmano de Freitas, ressaltaram o compromisso da Assembleia Legis-
lativa do Estado do Ceará com os 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentável 
(ODS) da ONU e apresentaram alguns projetos da Casa voltados ao incentivo do 
desenvolvimento sustentável no estado do Ceará.

Figura 17 - Representantes da Assembleia Legislativa do Estado do Ceará e do 
Governo do Estado em painel da COP 28
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No ano de 2024, foi instituída na Alece a Política de Sustentabilidade, 
documento com objetivo de promover a adoção de medidas econômicas e socio-
ambientais que visem ao gerenciamento eficiente e eficaz de bens e serviços, à 
integração de novas tecnologias, à adoção de uma política de dimensões econô-
mica, sociocultural, ambiental e jurídico-política no cumprimento da missão do 
Poder Legislativo e um menor impacto socioambiental. Por meio do Ato Normativo 
348/2024, essa política define diretrizes, regras e princípios de como a Casa deve 
atuar, além de criar a Comissão Gestora do Plano de Logística Sustentável (PLS), 
documento a ser produzido e institucionalizado no futuro, a fim de aprimorar as 
questões relativas a contratações, qualidade de vida dos servidores e promoção 
de acessibilidade e inclusão na Alece.

Ainda em 2024, foi instituído, por meio da Resolução 766/2024, o Selo Alece 
ESG na Gestão Pública, criado para reconhecer os municípios que, comprovada-
mente, realizam ações de gestão pública alinhadas a boas práticas de respon-
sabilidade socioambiental e de governança. O objetivo principal desse projeto é 
estimular o desenvolvimento de ações de responsabilidade socioambiental nos 
municípios cearenses, visando à implantação de um modelo de desenvolvimento 
socioeconômico sustentável, democrático e participativo.

Figura 18 - Assinatura da Resolução que institui  
o Selo Alece ESG na gestão pública
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Na Assembleia Legislativa do Estado do Ceará (Alece), acredita-
mos que a sustentabilidade vai além das práticas ambientais e 
de governança, ela abrange o cuidado e o desenvolvimento das 
pessoas e comunidades que fazem parte do nosso entorno. Esta 
seção busca evidenciar esses esforços e celebrar o impacto posi-

tivo que o trabalho conjunto entre a Alece e a sociedade pode gerar. Ao divulgar 
esses resultados, reafi rmamos nosso compromisso com a transparência e a res-
ponsabilidade social, acreditando que o desenvolvimento sustentável também 
passa pelo fortalecimento da cidadania e pelo engajamento ativo em ações que 
priorizam o bem-estar das pessoas. 

Os setores que mais se destacam, no eixo social, em promoção à cidada-
nia são: o Centro Inclusivo para Atendimento e Desenvolvimento Infantil (Ciadi); 
o Comitê de Responsabilidade Social (CRS); o Centro de Mediação e Gestão de 
Confl itos (CEMGEC); o Conselho de Altos Estudos e Assuntos Estratégicos (CAEAE); 
a Escola Superior do Parlamento Cearense (Unipace); o Procon Alece; o Memorial 
Deputado Pontes Neto (Malce); o Escritório de Direitos Humanos e Assessoria Jurí-
dica Popular Frei Tito de Alencar (EFTA); a Procuradoria Especial da Mulher (PEM); 
o Comitê de Prevenção e Combate à Violência (CPCV); o Departamento de Saúde 
e Assistência Social (DSAS); as Comissões Técnicas Permanentes e o Instituto de 
Estudos e Pesquisas sobre o Desenvolvimento do Estado do Ceará (Inesp).

O Ciadi tem por objetivo oferecer atendimento a crianças de 2 a 12 anos e 
a adolescentes de até 16 anos com transtorno do espectro autista (TEA) e crian-
ças de 2 a 7 anos com síndrome de Down, dependentes dos servidores da Alece 
e oriundos das comunidades do entorno. Além disso, o órgão desenvolve ações 
sociais como: eventos educativos em alusão às datas comemorativas, cursos de 
capacitações, feiras empreendedoras e blitz externas educativas. Atualmente, 
são acompanhadas pelo Ciadi 63 crianças com TEA; 8 crianças com trissomia do 
cromossomo 21 (T21) ou síndrome de Down; e 14 adolescentes com TEA. Assim, 
as ações sociais desenvolvidas pelo órgão, bem como o número de atendimentos 
realizados, tiveram os seguintes resultados:

Ano Atendimentos realizados Ações sociais

2021 16.359 6

2022 16.701 5

2023 14.339 7

2024 14.437 6
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Figura 19 - Ciadi apresenta teatro de fantoches em  
atividade pelo Dia Nacional da Caatinga

Fonte: Portal da Assembleia Legislativa do Estado do Ceará (2023)

O Comitê de Responsabilidade Social (CRS) é responsável por desenvolver 
ações de responsabilidade social na Alece a partir da oferta de serviços básicos 
essenciais, promovendo o desenvolvimento socioambiental sustentável e a melhoria 
da qualidade de vida dos servidores e da sociedade cearense. O Comitê atua a partir 
das ações de quatro células: Célula de Fomento à Cidadania e ao Empreendedorismo 
de Impacto Social; Célula de Saúde Mental e Práticas Sistêmicas Restaurativas; 
Célula de Saúde e Segurança do Trabalho e Célula de Sustentabilidade e Gestão 
Ambiental. As ações sociais desenvolvidas pelo CRS, contemplando público interno 
e externo, tiveram os seguintes resultados:

Ano Ações sociais realizadas Pessoas alcançadas

2021 6 1.501

2022 20 3.085

2023 19 5.656

2024 13 6092

O Centro de Mediação e Gestão de Conflitos (CEMGEC), implantado por meio 
da Resolução n° 739/2022, tem como objetivo a promoção de solução consensual 
de conflitos, incentivando a cultura de paz por meio de práticas colaborativas e 
restaurativas. As atividades foram realizadas por meio de ações educativas e pre-
ventivas, incluindo cursos, debates, palestras, capacitações e edições do Projeto 
Mediando em Círculos. Nesse sentido, as ações sociais desenvolvidas pelo órgão 
tiveram os seguintes resultados:
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Ano Serviços prestados Pessoas alcançadas

2022 102 1.078

2023 341 4.076

2024 201 2.189

Figura 20 - CEMGEC promove círculos de construção de paz  
como ferramenta restaurativa

O Conselho de Altos Estudos e Assuntos Estratégicos (CAEAE) oferece 
embasamento técnico-científico necessário para o planejamento de políticas 
públicas e o processo decisório legislativo. Atualmente, o órgão desenvolve ati-
vidades em três projetos principais, o programa Grandes Debates: Parlamento 
Protagonista; a Assembleia Itinerante e o Move Ceará. Destaca-se a produção do 
“Plano Estratégico de Saneamento Básico do Ceará”, que subsidia a formação de 
políticas públicas na área de saneamento; o projeto “Vem Pra Alece”, que objetiva 
a aproximação da população com o Parlamento cearense e que, em 2024, reuniu 
aproximadamente 6.000 pessoas e disponibilizou serviços gratuitos nas áreas 
de cidadania, direitos das mulheres, saúde, educação, cultura, sustentabilidade, 
inclusão e empreendedorismo; o Programa Renda Gera Renda, que objetiva a 
capacitação de rendeiras que já atuam na atividade, assim como a formação de 
novas artesãs; o Pacto para o Pecém, que aprofundou os estudos e discussões 
em torno do Complexo Industrial do Pecém, avaliando seus impactos na sociedade 
e economia cearense. Desse modo, as ações sociais desenvolvidas pelo órgão 
tiveram os seguintes resultados:
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Ano Projetos realizados Publicações Pessoas alcançadas

2021 4 13 3.775
2022 4 1 1.952
2023 5 3 9.962
2024 8 10 8.336

Figura 21 - Artesãs do Programa “Renda Gera Renda”

Figura 22 - Tenda da Sustentabilidade – Vem Pra Alece

A Escola Superior do Parlamento Cearense (Unipace) tem como atribuição 
geral a capacitação e o desenvolvimento profissional de servidores da Casa Legis-
lativa, instituições públicas conveniadas e a sociedade cearense com eventos e 
seminários. As capacitações incluem cursos de idiomas (inglês, francês e espanhol) 
e cursos de pós-graduação e extensão. Em parceria com a Secretaria de Educação 
do Estado do Ceará (Seduc), a Unipace realizada o Projeto Superação, que oferece 
a possibilidade de conclusão do Ensino Médio ao público geral. Vinculada à Uni-
pace, a Biblioteca César Cals de Oliveira dispõe de um acervo de mais de 10 mil 
títulos, entre físicos e digitais, contando com acervo de obras raras e espaços de 
estudo para o público interno e externo, além de empréstimos de livros.
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Assim, as ações sociais desenvolvidas pelo órgão tiveram os seguintes 
resultados:

Ano Cursos realizados Pessoas alcançadas

2021 6 7.531
2022 10 13.722
2023 10 23.530
2024 11 22.333

Figura 23 - Curso de formação em “Fundamentos Essenciais 
de Saúde e Segurança do Trabalho”

O Procon Alece tem por missão promover a defesa do consumidor cearense, 
com enfoque no equilíbrio, na harmonização das relações consumeristas e na edu-
cação para o consumo, de acordo com o ordenamento jurídico brasileiro. O órgão 
presta serviços de atendimento presencial, audiências de conciliação, emissão de 
Cartas de Informações Preliminares (CIP) e pareceres, atendimento call center e 
atendimento de cálculos revisionais. Ainda, em 2022, o órgão obteve a Certifica-
ção Internacional na NBR ISO 9001:2015, garantindo a eficiência dos processos, 
a melhoria contínua e a satisfação dos clientes. Desse modo, as ações voltadas 
para a esfera social desenvolvidas pelo órgão tiveram os seguintes resultados:

Ano Atendimentos realizados

2021 4.456
2022 9.205
2023 12.501
2024 14.847

Figura 24 - Procon Assembleia
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O Memorial Deputado Pontes Neto (Malce) é responsável pelo desenvolvimento 
de ações de preservação histórica e cultural do Poder Legislativo, de acordo com a 
Resolução nº698/2019. O órgão atua sob o programa “O Parlamento e sua História”, 
desdobrando-se em três eixos: 1. Visitas mediadas; 2. Produção de publicações, 
debates e palestras; e 3. Gerenciamento, pesquisas e elaborações de exposições. 
Durante o ano de 2021, o programa de visitação foi suspenso em razão da pandemia 
do Covid-19, retornando as atividades somente em 2022. Desse modo, as ações 
sociais desenvolvidas pelo órgão tiveram os seguintes resultados:

Ano Produções Exposições Pessoas alcançadas

2022 9 2 132
2023 8 7 6.083
2024 8* 6 5.618

Figura 25 - Projeto “Sextou no Malce”
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Figura 26 - Visitantes do Projeto “O Parlamento e sua História”

O Escritório de Direitos Humanos e Assessoria Jurídica Popular Frei Tito de 
Alencar (EFTA) oferece assessoria jurídica popular, judicial e extrajudicial, além de 
acompanhamento contínuo às comunidades vulnerabilizadas, aos grupos, cole-
tivos, movimentos e indivíduos em casos emblemáticos de violações de direitos 
humanos. O órgão atua nos seguintes eixos: direito à cidade; direito à vida, pro-
teção e não-discriminação; direito à terra, território e justiça ambiental; direitos 
dos povos e comunidades tradicionais. Assim, as ações sociais desenvolvidas pelo 
EFTA tiveram os seguintes resultados:

Ano Atendimentos realizados Pessoas alcançadas

2021 375 76.308

2022 336 54.260

2023 580 81.539

2024 529 64.471

Figura 27 - EFTA - Comunidades homenageadas no seminário  
“Acesso à Justiça e Luta por Direitos – Planejamento coletivo de ações”
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A Procuradoria Especial da Mulher (PEM), criada por meio de resolução 
em 2012, atua com atendimento jurídico, psicossocial e de mediação. Tem como 
objetivo a defesa dos direitos das mulheres, a promoção e o incentivo à parti-
cipação política feminina e o combate à violência contra a mulher. O órgão atua 
por meio de ações sociais relacionadas ao tema, além de projetos e pesquisas, 
com destaque para a plataforma de comunicação ZAP Delas, destinada ao aten-
dimento de mulheres e meninas em situação de violência no Ceará. Até o final 
do primeiro semestre de 2024, havia 112 Procuradorias Especiais da Mulher ativas 
e implantadas e 25 em fase de implantação no estado do Ceará, totalizando 137 
municípios atendidos pela rede de Procuradorias Especiais da Mulher.

Desse modo, as ações desenvolvidas pelo órgão tiveram os seguintes resultados:

Ano Atendimentos 
realizados Ações sociais Pessoas alcançadas

2021 395 36 -

2022 1.018 29 1.830

2023 455 39 1.418

2024 1228 172 1.928
*No ano de 2021, “pessoas alcançadas” não era um indicador do Órgão.

Figura 28 - Procuradoria Especial da Mulher promove  
encontro com procuradoras dos municípios

O Comitê de Prevenção e Combate à Violência (CPCV) é uma iniciativa inte-
rinstitucional que visa prevenir homicídios entre adolescentes no Ceará. O principal 
objetivo do CPCV é entender as causas dos homicídios entre adolescentes e ofe-
recer recomendações baseadas em estudos para guiar políticas públicas. O órgão 
atua através de cinco linhas de ações: 1. Produção de conhecimento; 2. Formação; 
3. Mobilização social; 4. Interiorização; 5. Monitoramento das recomendações e 
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incidência política. Além disso, o órgão desenvolve relatórios periódicos sobre a 
violência no estado, divulgando no site Cada Vida Importa (www.cadavidaimporta.
com.br). As ações desenvolvidas pelo CPCV tiveram os seguintes resultados:

Ano Produções

2021 4

2022 1

2023 2

2024 4

O Departamento de Saúde e Assistência Social (DSAS) tem como objetivo 
prestar atendimento de assistência social em saúde para o público interno e 
externo da Alece, ofertando serviços especializados nas seguintes áreas: Acupun-
tura; Análises Clínicas; Serviço Social; Clínica Médica; Enfermagem; Fisioterapia 
e Pilates; Fonoaudiologia; Nutrição; Odontologia; Psicologia; Psicopedagogia e 
Terapia Ocupacional. Destaca-se a criação do Serviço de Atenção ao Adulto e à 
Pessoa Idosa (SAPI), do Núcleo de Atendimento à Pessoa com Fibromialgia (NAPFI) 
e da Sala de Saúde da Mulher. Além disso, o órgão realiza campanhas sociais 
preventivas em saúde e bem-estar. Desse modo, as ações realizadas pelo órgão 
tiveram os seguintes resultados:

Ano Atendimentos realizados Ações sociais

2021 54.562 23

2022 121.960 13

2023 99.904 10

2024 83.276 32

Figura 29 - Departamento de Saúde e Assistência  
Social da Alece promove 3º Mutirão de Espirometria
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As Comissões Técnicas Permanentes têm a responsabilidade de analisar, 
aprimorar e votar todas as matérias em tramitação na Alece. Compostas por 20 
comissões, elas contam com uma equipe técnica dedicada ao assessoramento 
legislativo, prestando apoio aos parlamentares durante a análise e tramitação 
das proposições. No cumprimento de suas atribuições regimentais, as Comissões 
realizam reuniões ordinárias e extraordinárias, audiências públicas, visitas e semi-
nários. Desse modo, as ações voltadas para a esfera social no órgão tiveram os 
seguintes resultados:

Ano Audiências públicas
2021 40
2022 43
2023 130
2024 42

Figura 30 - Empossada Comissão Permanente de  
Avaliação de Documentos da Alece

Fonte: Portal da Assembleia Legislativa do Estado do Ceará (2024)

O Instituto de Estudos e Pesquisas Sobre o Desenvolvimento do Estado do 
Ceará (Inesp) tem como missão assessorar a Casa Legislativa, seus departamen-
tos e parlamentares. O Inesp também se dedica à publicação de obras literárias, 
técnicas e autorais, além de estudos e pesquisas essenciais para o trabalho par-
lamentar. O órgão atua por meio de projetos como: Inesp Ciência, Sarau Cultural 
Cadeiras na Calçada, Boletim Inesp, Iesp Informa, Edições Inesp, Edições Inesp 
Digital e Dicas de Português das Edições Inesp. Dessa forma, as ações voltadas 
para a esfera social no órgão tiveram os seguintes resultados:
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Ano Publicações
2021 43
2022 85
2023 89
2024 91

O Programa Alcance da Alece oferece cursos gratuitos de preparação para o 
Enem, vestibulares e ações de qualificação profissional. Voltado para estudantes de 
escolas públicas, o programa busca melhorar a qualidade do ensino e facilitar o acesso 
ao ensino superior e ao mercado de trabalho, por meio de capacitações presenciais e 
a distância. Destacam-se os eixos: Alcance Enem, Alcance Profissionalizante, Alcance 
Socioemocional e Alcance Idiomas, além de atividades como a correção de redações, 
palestras e plantões de psicologia. Dessa forma, promove a inclusão social e amplia 
oportunidades de emprego e renda para a juventude cearense. Assim, as ações sociais 
desenvolvidas pelo projeto tiveram os seguintes resultados:

Ano Pessoas 
alcançadas

2021 9.101
2022 8.451
2023 9.550
2024 6.261

Figura 31 - Aulão de véspera para o Enem

O Programa de Estágio da Alece conquistou, no ano de 2023, a segunda 
posição entre os dez melhores programas de estágio do Brasil no Prêmio CIEE 
Melhores Programas de Estágio. Em 2024, o Poder Legislativo figura entre as 5 
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instituições públicas com melhor programa de estágio a nível nacional. O prê-
mio reforça a missão da Alece em fortalecer sua conexão com a sociedade, em 
especial com os estudantes universitários, os quais recebem oportunidades para 
crescerem profissionalmente por meio do período de estágio, além de receberem 
benefícios como acesso aos serviços de saúde e aos cursos profissionalizantes da 
Casa. O Programa abrange os cursos de Administração de Empresas, Agronomia, 
Biblioteconomia, Ciências Atuariais, Ciências Contábeis, Ciências da Computação, 
Ciências Sociais, Design Gráfico, Direito/Direitos Humanos, Engenharia Ambiental, 
Engenharia de Produção, História, Jornalismo, Letras e Psicologia.

Figura 32 - Diretor Administrativo e Financeiro, Paulo Neiva, e coordenador do 
Programa de Estágio, Wellington Tabosa, na cerimônia de premiação do 14º 

Prêmio CIEE
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CONCLUSÃO 

Este Relatório de Sustentabilidade representa um marco 
significativo na trajetória da Assembleia Legislativa do Estado 
do Ceará, evidenciando nosso compromisso com a transparên-
cia, a responsabilidade social e a sustentabilidade. Ao longo 
dos últimos quatro anos, temos trabalhado para não apenas 
cumprir nossas funções legislativas, mas também ser um 
agente ativo na promoção do desenvolvimento sustentável 
e do bem-estar da população cearense.

As iniciativas destacadas neste relatório demonstram 
que a governança é fundamental para a construção de um 
estado mais justo e equitativo. A implementação de práticas 
sustentáveis voltadas para a proteção ambiental é reflexo do 
nosso entendimento de que o desenvolvimento econômico 
deve caminhar lado a lado com a preservação dos recursos 
naturais e a promoção da proteção social.

Além disso, as ações voltadas para a assistência social 
reafirmam nosso compromisso com a equidade e a inclusão, 
buscando atender as necessidades das comunidades mais 
vulneráveis. Acreditamos que cada ação, por menor que seja, 
contribui para a construção de um Ceará mais próspero e 
solidário.

Este relatório não é apenas uma prestação de contas, 
mas um convite à sociedade para se engajar nas discussões 
sobre o futuro do nosso estado. Acreditamos que a partici-
pação ativa dos cidadãos é essencial para o fortalecimento 
da democracia e para a construção de políticas públicas que 
realmente atendam às demandas da população.
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