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APRESENTACAO

A Assembléia Legislativa do Estado do Ceara elegeu,
como uma diretriz estratégica da atual Mesa Diretora, a
construcdo compartilhada da cidadania, por acreditar ser
este um procedimento de mao dupla para o cidadao
conhecer melhor os seus direitos e deveres, e o Legislativo
oferecer os instrumentos necessarios a sua efetivacao.

O Instituto de Estudos e Pesquisas para o
Desenvolvimento do Estado do Ceard - INESP, em parceria
com a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
(STDS), esta desenvolvendo o Projeto de Construgdo
Compartilhada da Cidadania, junto as escolas publicas de
ensino médio do Ceara. O texto desta cartilha é, portanto,
de responsabilidade da STDS.

A atuacao preferencial do Projeto, nesse segmento,
possui o propdsito de contribuir, junto ao Governo do
Estado, na melhoria do processo de qualificacao dos alunos
do ensino publico, visando prepara-los para o ingresso no
mercado de trabalho em condicoes assemelhadas com os
outros jovens oriundos da rede particular de ensino.

A edicao desta cartilha, com informacoes dos
Programas e Projetos operacionalizados pela Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social — STDS, destinados a
inclusdao social e formacdao profissional da juventude
cearense, representa um importante instrumento de
orientacdao para o rompimento do circulo vicioso da insercao
do jovem no mercado de trabalho, quando sabemos que ele
nao consegue emprego por nao apresentar experiéncia, e
igualmente nao possui experiéncia, por nao conseguir
emprego.

Deputado Domingos Filho
Presidente da Assembléia Legislativa do Ceara

3






SUMARIO

INCLUSAO SOCIAL E FORMACAO PROFISSIONAL DA
JUVENTUDE CEARENSE LINHAS DE ACAO, PROGRAMAS
E PROJETOS ..ottt

SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL (STDS) weveeeeeeeeeeeeeseeeeeeeseveeeeeeesessesesesseseeeesesseseeeeesesessseesssseee

LINHAS DE ACAO, PROGRAMAS E PROJETOS........cccoverrrererenen.
PROJETO PRIMEIRO PASSO.......ccooiiiieet et
JOVEM APRENDIZ ......cooiiiiiiiiiii i
JOVEM BOLSISTA ..o e
JOVEM ESTAGIARIO ..o

AS POLITICAS PUBLICAS DO TRABALHO, ASSISTENCIA
SOCIAL E SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
COMO INSTRUMENTOS DE INCLUSAO SOCIAL .....ooovovvvveeenenn

IDEIA-FORCA......ooiiteeeeieeeeese st s st st es st
ASSISTENCIA SOCIAL ..o,

PROJETO VIVA GENTE - A VIDA PODE SEGUIR OUTRO
CAMINHO ..o

CIRCO ESCOLA - RESPEITAVEL TURMA.........cooooviminrieinrieinnieens
ABCS/CIPS ..o
TRABALHO E EMPREENDEDORISMO........cccconiiiiniineecnens
ACOES DE EDUCACAO SOCIAL E PROFISSIONAL ...........cccevnnce.
PROJETOS EM EXECUGAQ .......ovuieeeereeeereeeeeieeeesieevesesseses s

PROJETO: E JOVEM - JUVENTUDE EMPREENDEDORA E
CIDADA . ...

PROJETO: E JOVEM - PRIMEIRO PASSO........ccccoovvrrerersrersrierennens

PROJETO: E JOVEM - PRIMEIRO PASSO -
TRANSFORMANDO VIDAS ......coooiiirieiineen s

PROPOSTAS PARA 2008........cccooiiiiieiiiin s
PROJETO DE GERAGAO DE TRABALHO PARA OS

“FLANELINHAS E SUAS FAMILIAS” ....ooiiiiiiic e
PROJETO: ESCOLA DE VIDA, SABOR E ARTE ...,
ANEXOS ...
HINO NACIONAL BRASILEIRO ...,
HINO DO ESTADO DO CEARA......c.o ot






INCLUSAO SOCIAL E FORMACAO
PROFISSIONAL DA JUVENTUDE CEARENSE

Linhas de Acao, Programas e Projetos

A gestao do Governador Cid Gomes iniciou-se em
2007, ressaltando, dentre outras prioridades, que a
populacao jovem necessita de capacitacao e de qualificacao
para enfrentar o mercado profissional em melhores
condicoes. Acredita-se na formacao para o trabalho, como
um dos passaportes para a cidadania.

Nesse sentido, estdo sendo empreendidas acoes,
visando o acesso ao mercado de trabalho. Durante os
proximos quatro anos, serd implementado um conjunto de
Projetos Sociais e de acoes ligados a diversas Secretarias de
Estado, investindo-se numa politica publica de capacitacao
profissional, tratada como parte integrante e
interdependente de outras acdoes de desenvolvimento do
Estado.

Assim, o compromisso politico deste Governo, com a
geracdo de emprego e renda, pretende modernizar a infra-
estrutura e criar novas oportunidades de trabalho para
todos. Para isso, considera-se como uma das principais
estratégias: apoiar, com crédito e capacitacdo, as micros e
pequenas empresas, consideradas as que mais criam postos
de trabalho em nosso Estado.

Além disso, é também objetivo do Governo a criacao
de uma nova politica de atracdo de empresas, de modo que
o Ceard possa aproveitar as oportunidades decorrentes das
mudancas que ocorrem, a todo instante, na economia
globalizada e no mundo do trabalho.

Todos estes compromissos do Governo Cid Gomes,
traduzidos em acoes concretas, serao efetivados por meio de
uma politica que tem como fim, melhorar a situacdo dos
jovens e dos que, de alguma forma, ficaram excluidos do
processo produtivo e das garantias de acesso aos bens
sociais.



SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
(STDS)

Secretaria: Fdtima Catunda Rocha Moreira de Andrade

Contato: Rua Soriano Albuquerque, 230 - Bairro Joaquim
Tévora - Fortaleza — Ceara

CEP: 60.130-160
Telefones: (85) 3101 4556 e 3101 4566
E-mail: sas@sas.ce.gov.br

Homepage: www.stds.ce.gov.br

Missdo
Desenvolver e coordenar as Politicas do Trabalho,
Assisténcia Social e Seguranca Alimentar, voltadas para a

melhoria da qualidade de vida da populacao, sobretudo dos
grupos socialmente vulnerabilizados.

8



LINHAS DE ACAO, PROGRAMAS E PROJETOS

Projeto Primeiro Passo:

Coordenadora: Simone Véras Medeiros

Assessora Técnica: Ana Maria Cruz de Sousa

Objetivos

Promover a inclusao social de adolescentes e jovens
que se encontram em situacdo de vulnerabilidade, risco
pessoal e social, pertencentes a familias registradas no
Cadastro Unico ou beneficiadas com o Programa Bolsa-
Familia, viabilizando o desenvolvimento de suas
competéncias sociais e profissionais, contribuindo para a
elevacao do capital humano e social do Estado e para a
ampliacdao de suas oportunidades de insercao no mundo do
trabalho.

Puablico Alvo

Jovens de 16 a 24 anos, alunos do Ensino
Fundamental ou Médio de escolas publicas, com renda per
capita familiar de até Y4 do salario minimo e egressos de
medidas socio-educativas, priorizando aqueles que
apresentarem o0 maior numero de caracteres de
vulnerabilidade e risco pessoal e social.



LINHAS DE ACAO:

Jovem Aprendiz

Abrangéncia Geogrédfica

Fortaleza e mais 18 municipios.

Objetivo

Proporcionar ao adolescente, a aprendizagem sob
orientacao de entidade qualificada em formacao técnico-
profissional metodica, compativel com seu desenvolvimento
fisico, moral e psicoldgico, estagiando em empresas
publicas ou privadas.
Piblico Alvo

Jovens cursando o Ensino Médio, com idade entre
16 a 24 anos.

Periodo de Duracdo

12 meses.
Jovem Bolsista

Abrangéncia Geogrdfica

Fortaleza e mais 25 municipios
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Objetivo

Proporcionar ao adolescente acbdes de capacitacao
profissional e social, oportunizando a insercao ao mercado
de trabalho.
Puablico Alvo

Jovens cursando o Ensino Fundamental ou Médio,
com idade entre 16 e 21 anos.

Periodo de Duracdo

Seis meses.

Jovem Estagidrio

Abrangéncia Geogrdfica

Fortaleza e mais 44 municipios.

Objetivo

Possibilitar aos adolescentes e jovens a insercao nas
atividades de aprendizagem profissional, social e cultural,
proporcionadas pela participacdao em situacoes reais de
trabalho, estagiando em empresas publicas ou privadas.
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Publico Alvo

Jovens do Ensino Médio, com idade entre 16 e 21
anos, e conhecimentos basicos em Informéatica.

Periodo de Duracdo

12 meses.

Onde Procurar

- sede do Projeto Primeiro Passo - Rua José Vilar, 420 -
Meireles - Fortaleza — Ceara - Telefone: (85) 3101 1555;

- nos Centros Comunitarios; e
- nos ABC's.

Documentagcdo Necessdria:

- CPF (Xerox);

- RG (Xerox);

- comprovante de endereco (Xerox);
- Carteira Profissional; e

- Declaracao da Escola Publica informando a série e horario
que o aluno esta cursando.
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AS POLITICAS PUBLICAS DO TRABALHO,
ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL COMO

INSTRUMENTOS DE INCLUSAO SOCIAL

Missao

Desenvolver e Coordenar as Politicas do Trabalho,
Assisténcia Social e Seguranca Alimentar, voltadas para a
melhoria da qualidade de vida da populacao, sobretudo dos
grupos socialmente vulnerabilizados.

Eixo
Assisténcia
Social

Eixo Seguranca
Alimentar

Um novo Jeito de Agir no Ceara
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IDEIA-FORCA

ocledad
Justa e
olidari

ASSISTENCIA SOCIAL
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PROJETO VIVA GENTE - A VIDA PODE SEGUIR
OUTRO CAMINHO

Objetivo

Atender criancas e adolescentes em situacdo de
risco, com atividades soécio-educativas, artisticas, culturais,
esportivas, de lazer e de 1iniciacdo profissional,
desenvolvendo potencialidades e o protagonismo infanto-
juvenil num trabalho integrado com a familia e a
comunidade.

Publico Alvo

Criancas e adolescentes na faixa etaria de 7 a 17
anos, com renda per capita familiar de até meio saldrio
minimo.

Area de Abrangéncia:

Fortaleza
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Atividades:

e grupos de cultivo de plantas medicinais,
ornamentais e frutiferas, de flauta, chorinho, pagode,
danca, pintura, arte tecida, capoeira, coral, dentre
outros;

e cursos de iniciacao profissional;

e Diblioteca;

e grupos produtivos; e

e oficinas temdticas com as familias.

CIRCO ESCOLA - RESPEITAVEL TURMA

Objetivo

Desenvolver acoes educativas e artisticas visando o
aprendizado da arte circense e a fixacdo da crianca e do
adolescente em seu bairro de origem.

Publico Alvo

Criancas e adolescentes na faixa etaria de 7 a 17
anos, em situacao de risco pessoal e social.
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Area de Abrangéncia

Fortaleza - Bom Jardim e Conjunto Palmeiras.

Parceiros

Associagoes Comunitarias conveniadas.

ABCS/CIPS

Objetivo
Atender a populacado infanto-juvenil com atividades
educativas, culturais, artisticas, esportivas, produtivas e de

iniciacdo profissional, em parceria com governo e
comunidade

Puablico Alvo

Criancas/adolescentes de 7 a 17 anos, em situacao de
risco pessoal e social.
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Area de Abrangéncia

Fortaleza — RMF.

Parceiros

Associagoes Comunitarias conveniadas.
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TRABALHO E EMPREENDEDORISMO

ACOES DE EDUCACAO SOCIAL E PROFISSIONAL
PARA A JUVENTUDE

PROJETOS EM EXECUCAO

PROJETO: E JOVEM - JUVENTUDE
EMPREENDEDORA E CIDADA

Objetivo

Qualificar e integrar o jovem na sociedade,
inserindo-o no mundo do trabalho.

Publico Alvo

Jovens de 16 a 24 anos, estudantes do ensino médio,
oriundos de escolas publicas com renda familiar per capita
de até 1/2 Salario Minimo.
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Meta de Atendimento em 2008:

Quinhentos educandos com o projeto Juventude
Empreendedora e 5.000 educandos com o projeto
Juventude Cidada

Area de Abrangéncia:

e 35 municipios para o projeto Juventude Cidada -
JUCID; e

e 10 municipios para o projeto Juventude
Empreendedora - JUVEMP.

Totalizam-se 45 municipios beneficiados.

Municipios beneficiados com o projeto Juventude Cidada:

Acaraud, Adquiraz, Aracati, Aracoiaba, Assaré,
Barbalha, Baturité, Boa Viagem, Camocim, Canindé,
Cascavel, Crateus, Crato, Granja, Ico, Iguatu, Itapipoca,
Iracema, Jaguaribe, Juazeiro do Norte, Limoeiro do Norte,
Morada Nova, Mauriti, Nova Olinda, Pacajus, Quixad4,
Quixeramobim, Russas, Santa Quitéria, Sobral, Tabuleiro
do Norte, Taud, Tiangud, Trairi e Varzea Alegre.

Municipios beneficiados com o projefo Juventude
Empreendedora:

Aquiraz, Arneiroz, Cedro, Fortaleza, Itatira, Mauriti,
Palhano, Pereiro, Russas, Varzea Alegre.
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PROJETO: E JOVEM - PRIMEIRO PASSO

Objetivo

Estimular o  protagonismo juvenil, a co-
responsabilidade, a vivéncia no mundo do trabalho,
proporcionando, assim, a melhoria na qualidade de vida do
publico focalizado.

Publico Alvo

Adolescentes e jovens com renda per capita familiar
de até %2 s.m., na faixa etaria de 16 a 21 anos.

Meta de Atendimento em 2008

e 2.000 jovens em Fortaleza + 3.000 jovens no
interior do Estado, totalizando 5.000 jovens
atendidos; e

e inserir 50% como aprendiz e/ou estagidrio.

Area de Abrangéncia

e 84 municipios.

Municipios beneficiados com o projeto Primeiro Passo:

Altaneira, Amontada, Araripe, Arneiroz, Assaré,
Aurora, Barbalha, Camocim, Campos Sales, Caririacu,
Crato, Forquilha, Guaiuba, Hidrolandia, Iguatu, Iracema,
Itaitinga, Itapajé, Itatira, Jaguaribe, Juazeiro do Norte,
Limoeiro do Norte, Mauriti, Milha, Missao Velha, Nova
Olinda, Novo Oriente, Ocara, Palhano, Paracuruy,
Paraipaba, Parambu, Pereiro, Quixadd, Quixeré, Redencao,
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Salitre, Sao Benedito, Sobral, Tabuleiro do Norte, Taug,
Uruburetama, Varzea Alegre, Quixelo, Brejo Santo,
Tamboril, Vicosa do Cearda e Uruoca. (demais a serem
contemplados em fase de anélise)

PROJETO: E JOVEM - PRIMEIRO PASSO -
TRANSFORMANDO VIDAS

Objetivo

Reinserir, socialmente, adolescentes/jovens egressos
e/ou em cumprimento de medidas socio-educativas,
oportunizando seu ingresso no mercado de trabalho com
atividades geradoras de renda.

Publico Alvo

Adolescentes e jovens na faixa etaria de 16 a 21 anos,
egressos e/ou em cumprimento de medidas sdcio-
educativas de privacao de liberdade e em meio aberto.

Meta de Atendimento em 2008:

Oitocentos e quinze adolescentes / jovens engajados
em oficinas profissionalizantes em 6 centros educacionais e
01 unidade de semiliberdade.

Oficinas:

o Serigrafia, Textura em Tela, Informatica, Bijuteria,
Artes, Musica, Vime, Tear, Jardinagem, Confeccéo
de Rede, Conserto de Eletrodoméstico, Saneantes,
Tecelagem, Vassouraria, Higiene e Beleza e
Artesanato; e
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e 80 adolescentes / jovens, engajados na
profissionalizacdo, através das empresas MARISOL
e Metal-Mecanica.

PROPOSTAS PARA 2008

PROJETO: PROJETO DE GERAQAO DE TRABALHO
PARA OS “FLANELINHAS E SUAS FAMILIAS"
Objetivo
Promover a insercdao social e profissional de
trabalhadores subempregados.
Piblico Alvo

Pessoas que trabalham com “flanelinhas"” nos sinais
de trénsito de Fortaleza.

Meta de Atendimento em 2008

300 trabalhadores.

Area de Abrangéncia

Fortaleza.
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PROJETO: ESCOLA DE VIDA, SABOR E ARTE

Objetivo

Qualificar social e profissionalmente na darea de
alimentacao, com vistas a inclusao social e produtiva.

Puablico Alvo

Jovens de 16 a 21 anos, com renda per capita
familiar de até 1/2 s.m.

Meta de Atendimento em 2008:

e qualificar 800 jovens;

e implantar 02 lanchonetes;

e melhoria nas 06 lanchonetes existentes; e

e encaminhar 80% dos jovens para o mercado de

trabalho formal.

Area de Abrangéncia

Fortaleza.

—— L 7...1; =
3 ey B
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: : GOVERNO Do

g: EstaDOpo CEARA

- Secretaria do Trabalho ¢ o 7 o

mens ol NMfunicipios Cearenses
Atendidos Pelo Projeto Primeiro Passo

Em Suas Diferentes Linhas De Acao

Desen

01 — Regido Metropolitana de Fortaleza (RMF) |

Municipio Linhas De Acao Total

Bolsista Estagidrio Aprendiz

Aquiraz 100 - 17 117

Fortaleza 1032 813 1268 3092
Caucaia - 03 19 22
Euzebio 25 - 17 42
Guaiuba 25 01 - 26
Horizonte - - 24 24
Itaitinga 25 01 20 46
Maranguape 03 24 27
Pacajus - 01 24 25
Pacatuba - - 13 13

Sao Gongalo

Do Amarante - 01 - 01
Subtotal
11 1207 823 1426 3456
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% GOVERNODO
g) EstaDOpo CEARA
o Secretaria do Trabalho e

Desenvolvimento Social

| 02 - Litoral Oeste /Extremo Oeste \

Municipio Linhas de Acao Total

Bolsista Estagiario Aprendiz

Amontada 100 - - 100
Itapajé 25 - - 25
Itapipoca - 07 - 07
Paracuru 25 - - 25
Paraipaba 25 01 - 26
Pentencoste - 01 - 01
Tejucuoca 25* - - 25
Uruburetama 25 - - 25
Acarau 25 01 - 26
[tarema 50* - - 50
Jijoca de
Jericoacoara 25* - - 25
Marco - 01 - 01
Morrinhos 25* - - 25
Camocim 75 01 - 76
Granja - 01 - 01
Uruoca 25* - - 25
Subtotal
16 450 13 - 463
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GOVERNO DO
EstADO o CEARA

Secretaria do Trabalho ¢
Desenvolvimento Social

|03 — Sobral / Ibiapaba

Municipio

Carnaubal

Guaraciaba do

Norte
Ipu
Sao Benedito
Tiangua
Ubajara
Vicosa do Ceara
Cariré
Coreau
Forquilha
Hidrolandia
Massapé
Mucambo

Santana do

Acarau
Sobral
Subtotal

15

Bolsista

25
25

25

125

Linhas de Acao

Estagidrio

02

01
01
01
08
01
02
01
01

01
01

01
18

39

Aprendiz

14

14

Total

02

01
01
26
08
01
27
01
01
25
25
01
01

01
57

177
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GOVERNO DO
EstADO o CEARA

Secretaria do Trabalho ¢
Desenvolvimento Social

| 04 - Sertao Central

Municipios

Canindé
Caridade
General Sampaio
Itatira
Paramoti
Santa Quitéria
Banabuiu
Choro
Ibicuitinga
Madalena
Quixada
Quixeramobim
Milha
Mombaca
Pedra Branca
Senador Pompeu
Solonépoles
Subtotal
17

28

Bolsista

25
25
25

25*

25*

25*
50
25*
50
20*
25
25*
25

370

Linhas de Acao

Estagiario
01
01

01

06
01

01

02
01

15

Aprendiz

19

Total

01
01
25
25
25
01
25
25
01
25
75
26
50
21
25
27
26

404



Desenvolvimento Social

Bolsista  Estagidrio Aprendiz

Baturité

Mulungu

Pacoti

Subtotal

4 GOVERNODO R
Estap0opo CEARA
Secretaria do Trabalho ¢ \:qseo
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] GOVERNODO
% EstaDOpo CEARA

Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social

| 06 — Litoral Leste /Vale do Jaguaribe \

Municipio Linhas de Acao Total

Bolsista  Estagiario Aprendiz

Aracati 25* - 20 45
Beberibe 75 02 - 52
Cascavel 25* 03 13 41

Fortim 25* - - 25

Icapui 25* - - 25
Itaicaba 25* - - 25
Pindoretama 25* - - 25
Alto Santo - 01 - 01
Jaguaruana - 01 - 01
Limoeiro do 25 04 - 29
Norte

Palhano 25 - - 25
Quixeré 25 - - 25

Russas 25* 05 25 55

Tabuleiro do
Norte 25 01 - 26
Iracema 25 01 - 26
Jaguaretama 25 - - 25
Jaguaribara - 00 - 00
Jaguaribe 25 01 - 26

Pereiro 25 - - 25
Subtotal

19 450 19 58 527
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y GOVERNODO R
EstaDOpo CEARA k
bl il st WassOf

Bolsista  Estagidrio Aprendiz

Independéncia

Novo Oriente

Aiuaba

Taua

Subtotal
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] GOVERNODO
% EstaDOpo CEARA

Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social

| 08-Cariri /Centro Sul

Municipio Linhas de Acao Total

Bolsista  Estagiario Aprendiz

Acopiara 25* 08 - 33
Carius* 25* - - 25
Catarina 25* - - 25
Iguatu 25 03 18 46
Jucés 25* 01 - 26
Oros 25* - - 25
Quixeld 25* - - 25
Baixio 25* - - 25
Cedro 25" - - 25
Ico 25* 01 - 26
Ipaumirim 25* 01 - 26
Lavras da
Mangabeira 25* 01 - 26
Varzea Alegre 25 01 - 26
Altaneira 25 - - 25
Antonina do 25* - - 25
Norte
Araripe 25 01 - 26
Assaré 25 01 - 26
Campos Sales 25 03 - 28
Crato 25 01 09 35
Nova Olinda 25 - - 25
Saboeiro 25 - - 25
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GOVERNO DO
EstADO o CEARA

Secretaria do Trabalho ¢
Desenvolvimento Social

Municipios Linhas de Acao

Bolsista  Estagiario Aprendiz

Salitre 25 - - 25
Santana do - 01 - 01
Cariri
Tarrafas 25* - - 25
Barbalha 50 01 20 71
Caririacu 25 - - 25
Farias Brito 25 - - 25
Granjeiro 25* - - 25
Jardim 25* - - 25
Juazeiro do 25 30 35 90
Norte
Umari 25* - - 25
Aurora 25 - - 25
Barro 25* - - 25
Brejo Santo 50 01 - 51
Jati 25* - - 25
Mauriti 25 01 - 26
Milagres 25 - - 25
Missao Velha 25 01 - 26
Penaforte 25* - - 25
Porteiras 25* - - 25
Subtotal
40 1050 57 117 1189
Total Geral 3.839 997 1677 6513
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@ GOVERNODO
(- s{; ) EsTADOD0 CEARA

" Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social

COORDENACAO DE GERACAO DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA - CGETR
CELULA DE EDUCACAO SOCIAL E PROFISSIONAL - CESP
PROJETO PRIMEIRO PASSO

META DE ATINDIMENTO 2008

Total Ne° de

Linhas de Acao
Geral | Municipios

Bolsista | Aprendiz | Estagidrio
Capital | 814 1.205 813
Interior | 3.025 472 184 | 0013 134
Subtotal | 3.839 1.677 997

e Primeiro Passo nos Bairros, ampliacao de 300
novas vagas para assistir Adolescentes/Jovens
na linha de acao Jovem Estagiario.

Rua José Vilar, 420 — Meireles CEP:60.125-000
FAX: (0xx85) 3101.1558 FONE: 3101.1553
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® POR UMA CULTURA DE PAZ E NAO VIOLENCIA®

Reconhecendo a parte de responsabilidade ante o futuro da

humanidade, especialmente com as criangas de hoje e de amanhd,

EU ME COMPROMETO - em minha vida cotidiana, na minha

familia, no meu trabalho, na minha comunidade, no meu pais e na

minha regido a:

1 RESPEITAR A VIDA. Respeitar a vida e a dignidade de cada
pessoa, sem discriminar nem prejudicar;

2 REJEITAR A VIOLENCIA. Praticar a n#o-violéncia ativa,
repelindo a violéncia em todas suas formas: fisica, sexual,
psicolégica, econdmica e social, em particular ante 0s mais
fracos e vulneraveis, como as criancas e os adolescentes;

3 SER GENEROSO. Compartilhar o0 meu tempo e meus recursos
materiais, cultivando a generosidade, a fim de terminar com a
exclusdo, a injustica e a opressao politica e econdmica;

4 OUVIR PARA COMPREENDER. Defender a liberdade de
expressdo e a diversidade cultural, privilegiando sempre a
escuta e o didlogo, sem ceder ao fanatismo, nem a
maledicéncia e o rechago ao proximo;

5 PRESERVAR O PLANETA. Promover um consumo responsavel
e um modelo de desenvolvimento que tenha em conta a
importancia de todas as formas de vida e o equilibrio dos
recursos naturais do planeta;

6 REDESCOBRIR A SOLIDARIEDADE. Contribuir para o
desenvolvimento de minha comunidade, propiciando a plena
participacdo das mulheres e o respeito dos principios
democraticos, com o fim de criar novas formas de
solidariedade.

! Manifesto redigido por defensores da Paz como Dalai Lama, Mikail Gorbachev,
Shimon Peres e Nelson Mandela, no sentido de sensibilizar a cada um de nés na
responsabilidade que temos em praticar valores, atitudes e comportamentos para a
promocéo da ndo violéncia.

Langado em 2000 pela UNESCO, contou com a adeséo da Assembléia Legislativa
ao “Manifesto 2000” com a coleta de mais de 500 mil assinaturas em nosso Estado.
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HINO NACIONAL BRASILEIRO

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo heroico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com braco forte,
Em teu seio, 6 Liberdade,

Desafia o nosso peito a prépria morte!

O Pétria amada,
Idolatrada,
Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanca a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
A imagem do Cruzeiro resplandece.

Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impdavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada,
Entre outras mil,
Es tu, Brasil,

O Péatria amada!

Dos filhos deste solo és méae gentil,
Patria amada,
Brasil!

Musica de Francisco Manoel da Silva
Letra de Joaquim Osério Duque Estrada

Deitado eternamente em berco espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
Iluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida

Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
"Nossos bosques tém mais vida",
"Nossa vida" no teu seio "mais amores'.

O Pétria amada,
Idolatrada,
Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,

E diga o verde-louro desta flamula
- Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Verds que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a propria morte.

Terra adorada
Entre outras mil,
Es tu, Brasil,

O Pétria amada!

Dos filhos deste solo és méae gentil,
Patria amada,
Brasil!



HINO DO ESTADO DO CEARA

Letra: Tomds Lopes
Musica: Alberto Nepomuceno

Terra do sol, do amor, terra da luz!

Soa o clarim que tua gléria conta!

Terra, o teu nome e a fama aos céus remonta
Em claréo que seduz!

Nome que brilha - espléndido luzeiro

Nos fulvos bracos de ouro do cruzeiro!

Mudem-se em flor as pedras dos caminhos!
Chuvas de prata rolem das estrelas...

E despertando, deslumbrada, ao vé-.las
Ressoa a voz dos ninhos...

Ha de florar nas rosas e nos cravos

Rubros o sangue ardente dos escravos.

Seja teu verbo a voz do coracao,
verbo de paz e amor do Sul ao Norte!
Ruja teu peito em luta contra a morte,
Acordando a amplidéo.

Peito que deu alivio a quem sofria

e foi o sol iluminando o dia!

Tua jangada afoita enfune o pano!

Vento feliz conduza a vela ousada!

Que importa que no seu barco seja um nada
Na vastidao do oceano,

Se a proa vao herois e marinheiros

E vao no peito coracdes guerreiros!

Sim, nés te amamos, em aventuras e magoas!
Porque esse chdo que embebe a dgua dos rios
Ha4 de florar em meses, nos estios

E bosques, pelas aguas!

selvas e rios, serras e florestas

Brotem no solo em rumorosas festas!

Abra-se ao vento o teu pendao natal

sobre as revoltas dguas dos teus mares!

E desfraldado diga aos céus e aos mares

A vitéria imortal!

Que foi de sangue, em guerras leais e francas,
E foi na paz da cor das hostias brancas!
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