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FALA DO PRESIDENTE

-~

com grande honra que apresentamos o Plano de Logistica
Sustentavel da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara
para o bienio 2026-2027. Este documento representa o
compromisso da nossa Alece com a construcao de um
presente mais sustentavel, ético e eficiente, alinhado aos
principios da boa gestao publica e aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da Organizacdo das Nacoes Unidas (ONU).

Esse Parlamento tem se consolidado como uma instituicao que
nao apenas legisla, mas também inspira e ousa transformar. Este
documento e uma ferramenta estratégica que reforca a missao
de promover politicas publicas que respeitem o meio ambiente,
valorizem os servidores e garantam o uso racional dos recursos
publicos.

Como presidente desta Casa, reafirmo que a sustentabilidade
€ um eixo transversal da nossa atuacao. Ela esta presente nas
decisoes administrativas, nas acoes legislativas e nas relacoes
que construimos com a sociedade cearense.

O PLS 20262027 é fruto do trabalho colaborativo de diversos
orgaos da Alece e da nossa integracao com a Rede Legislativo
Sustentavel (RLS), da qual temos orgulho de fazer parte desde 2023.

Parabenizo os servidores, as servidoras e quem mais colaborou
para a elaboracao deste plano. Que ele seja um instrumento
vivo, capaz de orientar nossas praticas e inspirar uma cultura
institucional cada vez mais comprometida com o desenvolvimento
sustentavel do nosso estado.

Convido todos e todas a se engajarem nessa jornada, pois a
sustentabilidade € uma responsabilidade coletiva com a vida, e
um legado que erigimos agora, para seguirmos fortalecendo dia
a dia, sempre.

Deputado Estadual Romeu Aldigueri
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara






FALA DO
DIRETOR-EXECUTIVO
DO INESP

Instituto de Estudos e Pesquisas sobre o Desenvolvimento

do Estado do Ceara (Inesp), criado em 1988, & um 6rgao

técnico e cientifico de pesquisa, educacao e memoria.

Ao idealizar e gerenciar projetos atuais que se alinhem

as demandas legislativas e culturais do estado, objetiva
ser referéncia no cenario nacional.

Durante seus mais de 30 anos de atuacao, o Inesp prestou efetiva
contribuicao ao desenvolvimento do estado, assessorando, por
meio de acoes inovadoras, a Assembleia Legislativa do Estado do
Ceara (Alece). Dentre seus mais recentes projetos, destacam-se o
Edicoes Inesp e o Edicoes Inesp Digital, cujos objetivos sao editar
livros, coletaneas de legislacao e periodicos especializados. O
Edicoes Inesp Digital obedece a um formato que facilita e amplia
0 acesso as publicacoes de forma sustentavel e inclusiva. Além
da producao, revisao e editoracao de textos, ambos os projetos
contam com um nucleo de design grafico.

O Edicoes Inesp Digital ja se consolidou. A demanda por suas
publicacoes alcancou uma marca de 5 milhoes de downloads. As
estatisticas demonstram um crescente interesse nas publicacoes,
com destaque para as de Literatura, Ensino, Legislacao e Historia,
estando a Constituicao Estadual e o Regimento Interno entre 0s
primeiros colocados.

PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA é mais uma obra do diversificado catalogo de
publicacoes do Edicoes Inesp Digital, que, direta ou indiretamente,
colaboram para apresentar respostas as questoes que afetam a
vida do cidadao.

Prof. Dr. Joao Milton Cunha de Miranda
Diretor-Executivo do Inesp
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APRESENTACAO

rezados Deputados, servidores e colaboradores da
Assembleia Legislativa do Ceara, € com grande satisfacao
e compromisso com a sustentabilidade que hoje
apresentamos a primeira edicao do Plano de Logistica
Sustentavel (PLS) da Alece, direcionado para o periodo de
2026-2027. Este plano reflete nossa continua dedicacao em alinhar
nossa missao, definida no planejamento estratégico Alece 2030,
de representar a sociedade no exercicio das funcoes legislativa
e fiscalizadora e fortalecer a democracia participativa, enquanto
contribuimos para o desenvolvimento sustentavel do nosso estado.

O Plano de Logistica Sustentavel (PLS) @ um instrumento de
planejamento que visa a implementacao de praticas sustentaveis
na administracao publica, promovendo a racionalizacao do uso
de recursos naturais e bens publicos, a melhoria da qualidade
de vida no ambiente de trabalho e a eficiéncia dos processos
administrativos. Instituido por normativas federais, o PLS & uma
ferramenta estratégica para alinhar as agoes institucionais aos
principios da sustentabilidade.

A elaboracao deste plano esta em consonancia com as diretrizes
estabelecidas pelo Decreto n2 7746/2012, que trata das contratagoes
sustentaveis na Administracao Publica, e pela Instrucao Normativa
n°10/2012 do Ministério do Planejamento, que orienta a elaboracao
dos Planos de Logistica Sustentavel (PLS). Além disso, esta alinhado
a Lei n° 14133/2021", que estabelece a nova Lei de Licitacoes e
Contratos, incorporando critérios de sustentabilidade nas compras
publicas.

A Alece compreende a importancia da sustentabilidade em nossa
sociedade atual, reconhecendo que, alem de ser um dever ético,
€ uma necessidade imediata incorporar, de forma sistémica, 0s
principios da sustentabilidade em cada aspecto de suas atividades,
desde 0s processos internos até as interagoes com as comunidades
do entorno.
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O PLS da Casa Legislativa almeja a participacao de diversos 0rgaos
estrategicos da Casa para seu desenvolvimento, o qual se baseia em
uma visao de longo prazo: estabelecer uma cultura institucional de
sustentabilidade que influencie positivamente nossas escolhas e
acoes cotidianas. Este plano se alinha integralmente aos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU, alicercando nosso
compromisso em contribuir para um Ceara mais sustentavel e
prospero.

As diretrizes do PLS Alece contemplam medidas concretas para
promover a cultura sistémica de sustentabilidade ambiental e
social orientada nos seguintes eixos tematicos: uso racional dos
recursos naturais e bens publicos, gestao adequada dos residuos
gerados, qualidade de vida no ambiente de trabalho, compras
publicas sustentaveis, construcoes sustentaveis, sensibilizacao e
capacitacao dos servidores, acessibilidade, diversidade e inclusao,
prevencao e combate ao assédio e a discriminagao. Nossos esforcos
nao se limitam apenas as nossas operagoes internas, mas tambem
visam fomentar parcerias e colaboracoes com outras entidades
comprometidas com a sustentabilidade, como os orgaos-membros
da Rede Legislativo Sustentavel, da qual a Alece passou a fazer
parte, efetivamente, a partir de 2023.

Ao longo desse documento, expomos uma visao detalhada de
nossa abordagem estrategica, metas quantitativas, planos de acao
detalhados e indicadores de progresso. Cada escolha feita foi
pensada com o objetivo de maximizar os beneficios nos ambitos
ambiental, social e econdmico para termos uma gestao cada vez
mais sustentavel dentro da Casa Legislativa. Espera-se que esse
plano seja de conhecimento de todos os servidores da Alece, como
instrumento de promocao de sustentabilidade, e que cada um se
sinta convidado a participar da execucao e do aprimoramento do
mesmo, para ser fomentada uma cultura sustentavel, sistémica
e participativa na Alece.
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COMISSAO GESTORA DO
PLANO DE LOGISTICA
SUSTENTAVEL

A Comissao Gestora do Plano de Logistica Sustentavel - (CGPLS)
da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara (Alece), para o
periodo de 2026 - 2027, instituida pela Portaria da Diretoria

Geral n2 2106/2025, &€ composta por representantes de diversos

orgaos estratégicos da Casa, conforme segue:



COMITE DE RESPONSABILIDADE SOCIAL:
Amanda Melo Santiago Alencar (titular)

Bruna Barros Moreira Campos (suplente)

CELULA DE SUSTENTABILIDADE
E GESTAO AMBIENTAL:

Yuri Passos Santos (titular)

Felipe Pereira Vidal Cardozo (suplente)

COORDENADORIA DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL:

Heline Joyce Barbosa Monteiro (titular)

Cecilia Claudia Bezerra Correia Nogueira
(suplente)

PROCURADORIA-GERAL:
Neile Batista de Mesquita (titular)

Sabrina Santana de Figueiredo (suplente)

DEPARTAMENTO DE ADMINIST RA(;RO:
Carolina Mourao de Figueiredo Félix (titular)

Roberta Carvalho da Silveira Monteiro
(suplente)

CELULA DE ENGENHARIA:
Elber Marinho da Silva (titular)

Marcony Esmeraldo de Melo (suplente)

CEI.UI.A DE GESTAO DE SUPRIMENTOS:
Hugo de Carvalho Queiroz (titular)

Lucas Silva Ferreira (suplente)

CENTRAL DE CONTRATAQ&ES:
Leiziane Monteiro Ferreira (titular)

Maria Rosivania Alencar (suplente)

COORDENADORIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO:

Leones Fernandes de Mendonca Filho (titular)

Maicon Vieira de Oliveira (suplente)
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QUADRO GERAL
DO PLS 2026-2027




OBJETIVO

PLS 2026-2027

ALINHAMENTO

OBJETIVOS

ESTRATEGICOS /
NORMAS INTERNAS

META DO ODS

Planejar e coordenar
acoes institucionais
voltadas a
sustentabilidade,

Ato Normativo n2
365/2025 - Art. 22 e
7° (Comissdo Gestora
e monitoramento do

CONSUMO E
PRODUGHO
RESPONSAVEIS

02. Capacitacao para
a Sustentabilidade

continuada dos
servidores em
temas relacionados
a logistica
sustentavel,
consumo
consciente, gestao
ambiental e
responsabilidade
social.

EDUCAGAD
DE QUALIDADE

|

5 ,%; promovendo a PLS); Planejamento
= :E integracao entre Estratégico Alece
‘g.'; '§ os orgaos da Alece 2030 - Perspectiva
©3 e fortalecendo ‘Resultados para a
5% |aculura Sociedade’.
@ organizacional

sustentavel.

Promover Ato Normativo n2

a formacao 365/2025 - Comissao

Gestora e prazos
de avaliacao;
Planejamento
Estratégico Alece
2030 — Perspectiva
‘Resultados para a
Sociedade’.

@)

12.6 - Incentivar as empresas,
especialmente as grandes

e transnacionais, a adotar
praticas sustentaveis e a integrar
informacoes de sustentabilidade
em seu ciclo de relatorios.

4.7 Até 2030, garantir que todos os
alunos adquiram conhecimentos
e habilidades necessarias para
promover o desenvolvimento
sustentavel, inclusive, entre
outros, por meio da educagao
para o desenvolvimento
sustentavel e estilos de vida
sustentaveis, direitos humanos,
igualdade de género, promocao
de uma cultura de paz e nao
violéncia, cidadania global e
valorizacao da diversidade
cultural e da contribuicao da
cultura para o desenvolvimento
sustentavel.
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PLS 2026-2027

ALINHAMENTO
OBJETIVO OBJETIVOS
ESTRATEGICOS / META DO ODS
NORMAS INTERNAS
Estimular a Ato Normativo n® o 4.7 Até 2030, garantir que todos os
sensibilizagao 365/2025 - Art. 49, A alunos adquiram conhecimentos
ambiental dos V (capacitacao), VI I!ﬂ| e habilidades necessarias para
servidores e e Art. 11 (educacao promover o desenvolvimento
"'g colaboradores por ambiental); sustentavel, inclusive, entre
§ meio de campanhas, | Planejamento outros, por meio da educagao
'g oficinas e projetos Estratégico Alece para o desenvolvimento
‘Q‘ educativos voltados | 2030 - Perspectiva sustentavel e estilos de vida
'g-. a preservagao dos ‘Capital Humano'. sustentaveis, direitos humanos,
= recursos naturais. igualdade de género, promocao
= de uma cultura de paz e nao
g violéncia, cidadania global e
valorizacao da diversidade
cultural e da contribuicao da
cultura para o desenvolvimento
sustentavel.
Incentivar o Ato Normativo n2 oot 12.5- Até 2030, reduzir
uso racional de 365/2025 — Art. 49, L substancialmente a geragao de
materiais de VI; Planejamento m residuos por meio da prevencao,
consumo e servicos | Estratégico Alece reducao, reciclagem e reuso.
o administrativos, com | 2030 — ‘Resultados
= foco na reducao de | para a Sociedade’.
g desperdicios e na ) -
§ adocao de praticas ﬁ2092:72b0ezr3a~t,x2
=) sustentaveis. - e
E Normativo n®
2 365/2025 - Art. 32,
8{ IV; Planejamento
p-S Estratégico Alece
2030 - ‘Reinvencao
de Processos’.
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OBJETIVO

PLS 2026-2027

OBJETIVOS

ESTRATEGICOS /

NORMAS INTERNAS

ALINHAMENTO

META DO ODS

Promover o uso
eficiente da energia
elétrica nos prédios
da Alece, com
acoes voltadas

a modernizacao

de sistemas e

a reducao do
consumo.

05. Energia Elétrica

Ato Normativo n®
365/2025 - Art. 39, 11
e IV; Planejamento
Estratégico Alece
2030 - ‘Reinvencao
de Processos’.

Reduzir o consumo
de agua e
aprimorar a gestao
do saneamento
ambiental, com
foco em reuso,
manutencao
preventiva e,
modernizagao

das instalagoes
hidraulicas.

-

06. Agua e Saneamento Ambiental

Ato Normativo n2
365/2025 - Art. 39,
II; Planejamento
Estratégico Alece
2030 - ‘Reinvencao
de Processos.

Aprimorar a gestao
dos residuos solidos
gerados pela Alece,
com foco na coleta
seletiva, reciclagem
e destinagao
correta, conforme
os principios da
melhoria continua.

07. Gestao de Residuos

Ato Normativo n2
365/2025 - Art.

39, 1V e Art. 119;
Planejamento
Estratégico Alece
2030 - ‘Resultados
para a Sociedade’.

AGUA POTAVEL
E SANEAMENTO

v

CONSUMDE
PRODUGAD
RESPONSAVEIS

O

7.2 - Aumentar substancialmente
a participagao de energias
renovaveis na matriz energética
global até 2030.

7.3 - Dobrar a taxa global de
melhoria da eficiéncia energética
até 2030.

6.4 — Até 2030, aumentar
substancialmente a eficiéncia do
uso da agua em todos os setores
e assegurar a sustentabilidade da
captacao e do fornecimento de
agua.

12.5 - Reduzir substancialmente a
geracao de residuos por meio da
prevencao, reducao, reciclagem e
reuso.
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OBJETIVO

Promover acoes
que melhorem o

PLS 2026-2027

OBJETIVOS

ESTRATEGICOS /

NORMAS INTERNAS

Ato Normativo n®
365/2025 — Art.

- bem-estar fi§ico, 39,111 'e Art. 119;
:g E mental e social Planejamento
v S dos servidores, Estratégico Alece
S : fortalecendo 2030 - ‘Capital
E g a cultura de Humano'
T & | valorizagdo do
& £ | trabalho e da satde
€ < | ocupacional.
(]
Aprimorar os Ato Normativo n2
processos de 365/2025 - Art.
compras e 39, 11l e Art 79, llI;
contratacoes da Planejamento
'3 Alece por meio da Estratégico Alece
3 implementacao 2030 - ‘Capital

~

09. Compras e Contratacées Sustent

de praticas
compartilhadas
e sustentaveis,
capacitacao

dos gestores e
padronizacao de
procedimentos
que promovam
a racionalizacao
de recursos e a
adocao de critérios
ambientais nas
aquisigoes.

Humano’;
Planejamento
Estratégico Alece
2030 - Reinvencgao
de Processos.

ALINHAMENTO

SAUDE E
BEM-ESTAR

s

CONSUMOE
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

O

PARCERIAS E MEIOS
DE IMPLEMENTAGAO

&

META DO ODS

3.4 - Reduzir um terco da
mortalidade prematura por
doencgas nao transmissiveis
através da prevencao e
tratamento, e promover a salde
mental e o bem-estar.

12.7- Promover praticas de
compras publicas sustentaveis, em
conformidade com as politicas e
prioridades nacionais.

1717 — Incentivar e promover
parcerias eficazes entre o setor
publico, o setor privado e a
sociedade civil.
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OBJETIVO

PLS 2026-2027

OBJETIVOS

ESTRATEGICOS /
NORMAS INTERNAS

ALINHAMENTO

META DO ODS

Estimular praticas
de deslocamento
sustentavel entre
servidores e
colaboradores,
como caronas
solidarias, uso

de bicicletas e
transporte coletivo.

10. Mobilidade Sustentavel

Ato Normativo n®
365/2025 - Art.

39, IV e Art. 79,

Il; Planejamento
Estratégico Alece
2030 - ‘Resultados
para a Sociedade’.

Promover a
automacao de
processos e o

uso da tecnologia
como ferramenta
estratégica para a
sustentabilidade
corporativa da
Alece.

11. Tecnologia da
Informacao

Ato Normativo n2
365/2025 - Art. 39, 11
e IV; Planejamento
Estratégico

Alece 2030 -
‘Transformagao
Digital’.

Assegurar que os
espacos fisicos e
digitais da Alece
sejam acessiveis a
todas as pessoas,
promovendo
inclusao e equidade
no ambiente
institucional.

12. Acessibilidade

Ato Normativo n®
365/2025 - Art. 39, 11
e lll; Planejamento
Estratégico

Alece 2030 -
‘Transformacao
Digital'.

CIDADESE
COMUNIDADES
SUSTENTAVEIS

ale

16 PAZ JUSTICA E
INSTITUIGOES
EFICAZES
0

Y,

1 REDUGAO DAS
DESIGUALDADES

V'S
(=)

v

CIDADES E
COMUNIDADES
SUSTENTAVEIS

ale

16 PAZ JUSTICA E
INSTITUIGOES
EFICAZES

»,

11.2 - Até 2030, proporcionar
acesso a sistemas de transporte
seguros, acessiveis, sustentaveis e
a preco acessivel para todos.

16.6— Desenvolver instituicoes
eficazes, responsaveis e
transparentes em todos os niveis.

10.2 - Empoderar e promover
a inclusao social, economica e
politica de todas as pessoas,
independentemente da idade,
sexo, deficiéncia, raca, etnia,
origem, religiao ou condicao
econdmica.

11.7 - Proporcionar acesso
universal a espacos publicos
seguros, inclusivos, acessiveis

e verdes, particularmente para
mulheres, criangas, pessoas com
deficiéncia e idosos.

16.6 — Desenvolver instituicoes
eficazes, responsaveis e
transparentes em todos os niveis.
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13. Equidade, diversidade e inclusao

OBJETIVO

Combater a
discriminacao

e 0 assédio
institucional,
promovendo a
equidade de género,
raca, orientacao
sexual, deficiéncia e
outros marcadores
sociais no ambiente
de trabalho.

PLS 2026-2027

OBJETIVOS

ESTRATEGICOS /
NORMAS INTERNAS

Ato Normativo n®
365/2025 - Art. 32, 11|
e IV; Planejamento
Estratégico Alece
2030 - ‘Capital
Humano'.

.

14. Parcerias para
a Sustentabilidade

Fortalecer parcerias
com instituicoes
publicas e privadas
comprometidas com
o desenvolvimento
sustentavel,
ampliando o alcance
e o impacto das
acoes da Alece.

Ato Normativo n2
365/2025 - Art. 39, IlI
e IV; Planejamento
Estratégico Alece
2030 - ‘Capital
Humano'. Ato
Normativo n®
365/2025 - Art. 49,
VI; Planejamento
Estratégico Alece
2030 - ‘Resultados
para a Sociedade’.

ALINHAMENTO

IGUALDADE
DE GENERO

¢

10 ssaikois
V'S
=)

v

16 PAZ JUSTICA E
INSTITUIGOES
EFICAZES

PARCERIAS E MEIOS
DE IMPLEMENTAGAO

&

META DO ODS

51 - Acabar com todas as formas
de discriminacao contra todas
as mulheres e meninas em toda
parte.

5.5 — Garantir a participagao
plena e efetiva das mulheres e a
igualdade de oportunidades para
a lideranga em todos os niveis de
tomada de decisao.

10.3 - Garantir a igualdade de
oportunidades e reduzir as
desigualdades de resultados,
inclusive, por meio da eliminagao
de leis, politicas e praticas
discriminatorias.

16.b — Promover e fazer
cumoprir leis e politicas nao
discriminatorias para o
desenvolvimento sustentavel.

1717 - Incentivar e promover
parcerias eficazes entre o setor
publico, o setor privado e a
sociedade civil, com base na
experiéncia das estratégias de
mobilizacao de recursos.
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OBJETIVO

PLS 2026-2027

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS /
NORMAS INTERNAS

ALINHAMENTO

META DO ODS

Divulgar de forma
transparente os
resultados das
acgoes sustentaveis
da Alece,
promovendo o
engajamento dos
servidores e da
sociedade.

~

15. Comunicagao
dos resultados

Ato Normativo n®
365/2025 - Art. 49, VI;

Ato Normativo n®
365/2025 - Art.

99; Planejamento
Estratégico Alece
2030 - ‘Resultados
para a Sociedade’.

CONSUMO E
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

O

1 PAZ JUSTICA E
INSTITUIGOES
EFICAZES
o

Y,

12.8 — Assegurar que as pessoas,
em todos os lugares, tenham
informacoes relevantes

e conscientizacao para o
desenvolvimento sustentavel e
estilos de vida em harmonia com
a natureza.

16.6 — Desenvolver instituicoes
eficazes, responsaveis e
transparentes em todos os niveis.
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OBJETIVOS, RESULTADOS
ESPERADOS E INICIATIVAS




GESTAO DA SUSTENTABILIDADE

OBJETIVO 01

Planejar e coordenar acoes institucionais voltadas a sustentabilidade, promovendo a
integracao entre os orgaos da Alece e fortalecendo a cultura organizacional sustentavel.

RESULTADOS ESPERADOS PRAZO META INDICADOR RESP.
1 Implantar sistema de moni- Até dezembro de 2026.  Disponibilizar Percentual de CGPLS
toramento dos indicadores sistema com 100% indicadores do
do PLS. dos indicadores do PLS monitorados
PLS, integrados e digitalmente.
atualizados trimes-
tralmente.
2 Assegurar a producao e entre-  Relatorios trimestrais: Elaborar e entregar ~ Percentual de CGPLS
ga dos relatorios trimestrais, até o 52 dia Gtil de 100% dos relatorios  relatorios entre-
anuais e de revisao do PLS, cada trimestre. previstos no ciclo gues no prazo /
conforme os prazos, conteddo  Relatorio anual: até a do PLS, com vali- Total de relato-
e fluxos definidos pela CGPLS.  segunda semana Util dacao pelo Comité rios previstos no
de dezembro. Técnico Setorial e ciclo do PLS.
Relatorio de revisao: encaminhamento

até dezembro de cada ao COGE.
ano, conforme fluxo
previsto.

INICIATIVAS

1. Desenvolver ou adaptar uma plataforma digital para acompanhamento dos indicadores de sustentabi-
lidade, com atualizacao periodica e acesso transparente.

2. Elaborar e entregar os relatorios trimestrais, anuais e de revisao do PLS, com base nos indicadores,
metas e resultados consolidados, conforme os prazos e conteldo definidos pela Portaria da CGPLS.
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CAPACITACAO PARA A SUSTENTABILIDADE
OBjETIVOO2

Promover a formacao continuada dos servidores em temas relacionados a logistica sustentavel,
consumo consciente, gestao ambiental e responsabilidade social.

RESULTADOS ESPERADOS PRAZO META INDICADOR RESP.
1 Ampliacao do conhecimento Janeiro de 2026 Capacitar 80 ser- NUmero de servidores  CRS

dos servidores sobre praticas a dezembro de vidores no curso certificados no curso
sustentaveis na administracao 2027 de gestao publica de logistica susten-
publica. sustentavel até o tavel ofertado pelo

final de 2027. Programa Qualifica

Alece.
INICIATIVAS

1. Incluir um curso sobre gestao pUblica sustentavel no Programa Qualifica Alece, voltado a capacitagao
dos servidores.

&
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EDUCACAO AMBIENTAL

OBJETIVO 03

Estimular a sensibilizacao ambiental dos servidores e colaboradores por meio de campanhas,
oficinas e projetos educativos, voltados a preservacao dos recursos naturais.

RESULTADOS ESPERADOS PRAZO META INDICADOR RESP.

1 Engajamento dos servidores Janeiro de 2026 Capacitar 100 servi- Nimero de servidores  CSGA
em acoes educativas, voltadas  a dezembro de dores como Agentes  capacitados pelo Pro-

a preservacao ambiental. 2027. Ecoa até o final de grama Agente Ecoa.
2027.

2 Realizacao de campanhas Janeiro de 2026 Realizar quatro cam-  Numero de cam- CSGA
educativas que promovam a a dezembro de panhas tematicas de  panhas tematicas
conscientizagao sobre o uso 2027. educacao ambiental  realizadas.
responsavel dos recursos até o final de 2027.
naturais.

INICIATIVAS

1. Aprimorar o Programa Agente Ecoa, com atualizacao dos contelidos e incentivo a participacao dos
servidores.

2. Realizar campanhas tematicas semestrais sobre preservacao dos recursos naturais, com oficinas prati-
cas e materiais educativos.
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CONSUMO CONSCIENTE

OBJETIVO 04

Incentivar o uso racional de materiais de consumo e servicos administrativos, com foco na
reducao de desperdicios e na adocao de praticas sustentaveis.

RESULTADOS ESPERADOS PRAZO META INDICADOR RESP.

1 Aprimorar a destinacao am- Implementar até ~ Reaproveitar Percentual de bens CSGA/Célula
bientalmente adequada dos junho de 2026, ou destinar inserviveis reaprovei-  de Gestao de
bens ociosos e inserviveis, com avaliacoes corretamente  tados ou destinados Suprimentos
conforme os principios dos 5R. semestrais até 100% dos bens  corretamente.

dezembro de inserviveis
2027. identificados
ateé o final de
2027.
INICIATIVAS

1. Estabelecer fluxo interno de triagem e reaproveitamento de bens, com apoio das areas responsaveis,
priorizando a reutilizacao e a destinacao por meio de parcerias com cooperativas ou programas de
logistica reversa.
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ENERGIA ELETRICA

OBJETIVO 05

Promover o uso eficiente da energia elétrica nos prédios da Alece, com acoes voltadas a
modernizacao de sistemas e a reducao do consumo.

RESULTADOS ESPERADOS PRAZO META INDICADOR RESP.

1 Realizar estudo de viabilida- Até dezembro de  Implantar sistema Percentual de energia Célula de
de técnica e economica para 2027. fotovoltaico, com ca- elétrica consumida Engenharia
implantacao de sistema de pacidade minima de  proveniente de fonte
geracgao de energia solar foto- geracao de 50% da solar.
voltaica nos prédios da Alece. demanda energética

dos prédios adminis-
trativos da Alece.

2 Troca de equipamentos de Até junho de 2027. Substituir 20% dos Quantidade de DA/ Célula
ar-condicionado por modelos equipamentos de equipamentos de Enge-
eficientes. ar-condicionado substituidos / Total nharia

antigos por modelos de equipamentos
mais eficientes. existentes.
INICIATIVAS

1. Instalar painéis fotovoltaicos.

2. Substituir gradualmente os aparelhos de ar-condicionado antigos por modelos com selo Procel A de
eficiéncia energética.
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AGUA E SANEAMENTO AMBIENTAL

OBJETIVO 06

Reduzir o consumo de agua e aprimorar a gestao do saneamento ambiental, com foco em
reuso, manutencao preventiva e modernizacao das instalacoes hidraulicas.

RESULTADOS ESPERADOS PRAZO META INDICADOR RESP.

1 Realizar diagnostico técnico das  Até dezembro  Instalar sistema Presenca de sistema Célula de
instalacoes hidraulicas e imple- de 2027. de pressurizacao  de abastecimento de Engenharia
mentar sistema de pressurizacao no prédio Sede agua pressurizado no
para otimizar o uso da agua e da Alece, confor- prédio Sede (indicador
reduzir perdas por vazamentos e me viahilidade binario: instalado ou
baixa eficiéncia. téecnica. nao).

INICIATIVAS

1. Implantar sistema de abastecimento de agua pressurizado.
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GESTAO DE RESIDUOQS

OBJETIVO 07

Aprimorar a gestao dos residuos solidos gerados pela Alece, com foco na coleta seletiva,
reciclagem e destinacao correta, conforme os principios da melhoria continua.

RESULTADOS ESPERADOS PRAZO META INDICADOR RESP.
1 Melhoria na eficiéncia da coleta  Janeiro de 2026 Aumentar em Quantidade de residu-  CSGA
seletiva e na destinacao dos a dezembro de 20% o volume de 0s reciclaveis destina-
residuos reciclaveis. 2027. residuos recicla- dos corretamente por
veis destinados, ano.

corretamente, até
o final de 2027 em
comparacao com o

ano de 2025.

2 Aumento da eficiéncia e do Janeiro de 2026 Aumentar em 50%  Quantidade de com- DA /
reaproveitamento dos residuos a dezembro de a producao de posto organico produ-  CSGA
organicos por meio da compos- 2027 composto organico  zido anualmente.
tagem. até o final de 2027,

em comparagao
com 2025.

3 Fortalecimento da logistica re- Janeiro de 2026 Implantar trés Nimero de pontos de  CSGA
versa de residuos eletroeletroni- a dezembro de pontos de coleta coleta implantados e
cos (REEE) gerados pela Alece. 2027. de REEE e realizar ndmero de campanhas

duas campanhas realizadas.
de orientacao até o
final de 2027.

INICIATIVAS

1. Revisar e ampliar o sistema de coleta seletiva da Alece, com atualizacao da sinalizacao das lixeiras,
capacitacao dos servidores e fortalecimento das parcerias com associacoes de reciclagem.

2. Ampliar o patio de compostagem da Alece, com melhorias na estrutura, capacitacao dos colaborado-
res e aumento da coleta de residuos organicos nos orgaos da Casa.

3. Implantar pontos de coleta especificos para residuos eletroeletronicos nas dependéncias da Alece,
com campanhas de orientacao para servidores e visitantes.
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QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

OBJETIVO 08

Promover acoes que melhorem o bem-estar fisico, mental e social dos servidores, fortalecendo
a cultura de valorizacao do trabalho e da satde ocupacional.

1

RESULTADOS ESPERADOS

Promocao do conforto Até junho de

ambiental. 2027.

PRAZO

META

Substituir 100% das lampadas
fluorescentes dos ambientes
administrativos por modelos
LED com temperatura de cor
entre 4000K e 5000K.

Readequar o layout de ao me-
nos 15 orgaos administrativos
da Alece, conforme diagnostico
ergondmico e autorizacao da
Presidéncia.

Revitalizar pelo menos uma
area externa do prédio Sede
da Alece, com foco em con-
forto e convivéncia, conforme
disponibilidade orcamentaria e
aprovacao da Presidéncia.

Realizar avaliagao ergonomica
preliminar em Grupo Homogé-
neo de Exposicao Ergondémico
(GHEE) dos servidores lotados
em atividades administrativas

Expandir o programa de ginas-
tica laboral para mais cinco
orgaos administrativo, confor-
me disponibilidade da equipe
técnica.

INDICADOR

Percentual de lampa-
das substituidas por
modelos LED confor-
taveis.

Nimero de 6rgaos
com layout readequa-
do / Total de orgaos
administrativos.

NUmero de areas
externas revitalizadas
/ Total de areas exter-
nas existentes.

Percentual de servi-

dores avaliados pelo
Programa de Ergono-
mia.

Nimero de 6rgaos
atendidos pelo pro-
grama / Total de or-
gaos administrativos.

RESP.

Célula de
Engenharia

Célula de
Engenharia

Célula de
Engenharia

CRS

CRS

Substituir [Aampadas fluorescentes por modelos LED com temperatura de cor adequada ao ambiente

Realizar avaliacdao ergondmica preliminar em Grupo Homogéneo de Exposicdo Ergondmico (GHEE) dos
servidores lotados em atividades administrativas e readequar o layout fisico para melhorar a circula-

Adequacao de espagos externos promovendo conforto e convivio.

Expandir o Programa de Ergonomia com acoes regulares de avaliacao postural, orientagao individuali-
zada, aquisicao de mobiliario ergondmico e campanhas educativas.

2 Otimizacao de layouts. Até dezembro de
2027.
3 Revitalizar areas ex- Até dezembro de
ternas com instalacao  2026.
de mobiliario urba-
no, sombreamento,
paisagismo e espacos
de convivéncia para
descanso e interacao
dos servidores.
4 Ampliar o Programa Até dezembro de
de Ergonomia da 2027.
Alece.
5 Ampliar o nUmero de  Até junho de
orgaos atendidos pela 2026.
ginastica laboral.
INICIATIVAS
1.
de trabalho, visando conforto visual e eficiéncia energética.
2.
¢ao, interagao entre equipes e conforto dos servidores.
3.
4,
5.

Expandir o programa de ginastica laboral para novos 6rgaos da Alece, com cronograma semanal e
acompanhamento por profissionais de educacao fisica.
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COMPRAS E CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

OBJETIVO 09

Aprimorar 0s processos de compras e contratacoes da Alece por meio da implementacao de
praticas compartilhadas e sustentaveis, incluindo capacitacao de gestores e padronizacao
de procedimentos que promovam a racionalizacao de recursos, a eficiéncia nas aquisicoes
e a sustentabilidade no Plano de Contratagoes Anual (PCA).

RESULTADOS ESPERADOS PRAZO INDICADOR

1 Realizar diagnostico dos Até junho de Diretrizes publicadas e apli- NUmero de categorias DA / Central
contratos vigentes da 2026. cadas em pelo menos trés contratadas com base de contrata-
Alece. categorias de bens ou servicos  nas diretrizes susten-  ¢oes.

de uso comum. taveis e compartilha-
das.

2 Planejar e ofertar curso  Até dezem- Capacitar pelo menos 80% (N° de gestores Central de
de capacitagao para bro de 2027.  dos gestores envolvidos nos capacitados/NO total  contratagoes.
gestores dos 0rgaos processos de compras e con- de gestores envolvi-
demandantes da Alece. tratacoes. dos nos processos de

compras e contrata-
¢oes) X 100.
INICIATIVAS

1. Desenvolver diretrizes para contratacoes compartilhadas e centralizadas, priorizando itens de uso
comum, com critérios de sustentabilidade e racionalizacao de custos, com o intuito de promover a
sustentabilidade no Plano de Contratagdoes Anual (PCA).

2. Capacitar gestores sobre avaliagao do ciclo de vida dos produtos, visando aprimorar os critérios técni-
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cos e sustentaveis nas licitacoes.

MOBILIDADE SUSTENTAVEL

OBJETIVO 10

Estimular praticas de deslocamento sustentavel entre servidores e colaboradores, como
caronas solidarias, uso de bicicletas e transporte coletivo.

RESULTADOS ESPERADOS

Estimular o uso do transporte
alternativo de baixa emissao
de entre os servidores, promo-
vendo a conscientizacao sobre
mobilidade sustentavel.

Desenvolver e implementar uma
plataforma digital (site ou apli-
cativo) para conectar servidores
interessados em compartilhar
caronas, com funcionalidades
de seguranca e gestao de rotas.

PRAZO

Até junho de
2026.

Até dezem-
bro de 2026.

META

Reformar e ampliar os
bicicletarios e vestiarios
do prédio sede da Alece,
com capacidade para
atender ao menos 30%
dos servidores interes-
sados.

Lancar a plataforma

de caronas solidarias e
alcancgar 50 servidores
cadastrados no primeiro
ano de funcionamento.

INDICADOR RESP.

Nimero de bici- DA/CSGA
cletarios e vestia-

rios reformados /

Total de estrutu-

ras existentes.

NiUmero de servi-  COTI
dores cadastrados
na plataforma de

caronas solidarias.

INICIATIVAS

1.

Promover o uso de meios de transporte sustentaveis, como bicicletas e transporte coletivo, por meio
da melhoria dos espagos de bicicletario e vestiarios, além da realizacao de campanhas internas de

conscientizacgao.

Plataforma para promover o sistema de caronas solidarias.
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TECNOLOGIA DA INFORMACAO

OBJETIVO 11

Promover a automacao de processos e 0 uso da tecnologia como ferramenta estratégica
para a sustentabilidade corporativa da Alece.

RESULTADOS ESPERADOS PRAZO META INDICADOR RESP.
1 Modernizar maquinas virtuais  Até dezembro Modernizar 56 ma- Ndmero de maquinas COT!I
para aumentar a eficiencia no  de 2026. quinas virtuais. virtualizadas / Total de
uso de recursos computacio- maquinas previstas para
nais e naturais. modernizacao.
INICIATIVAS

1. Substituir maquinas fisicas por maquinas virtuais hospedadas em servidores, otimizando o uso de
espaco, energia, capacidade de processamento, segurancga digital, agilidade nos processos e simplifi-
cando a gestao de TI.

PROMOCAO DA ACESSIBILIDADE

OBJETIVO 12

Assegurar que 0s espacos fisicos e digitais da Alece sejam acessiveis a todas as pessoas,
promovendo inclusao e equidade no ambiente institucional.

RESULTADOS ESPERADOS PRAZO META INDICADOR RESP.
1 Desenvolver um plano institu-  Até dezembro de  Finalizar e aprovar Plano de acessibilidade  CRS
cional de acessibilidade que 2027. o plano de acessi- elaborado e aprova-
contemple diagnostico das bilidade com pelo do (indicador binario:
barreiras existentes, agoes menos trés propostas sim/ndo) + niamero de
de adequacao fisica e digital, de inovacao tecno- propostas inovadoras
e incorporacao de solugoes logica para inclusao  incorporadas.
inovadoras como mapas inte- nos ambientes fisicos
rativos, sinalizacao inteligente e digitais da Alece.
e recursos de acessibilidade
digital.
INICIATIVAS

1. Elaborar Plano de Acessibilidade da Alece.
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PROMOCAO DA DIVERSIDADE E INCLUSAO

OBJETIVO 13

Combater a discriminacao e o assédio institucional, promovendo a equidade de género,
raca, orientacao sexual, deficiéncia e outros marcadores sociais no ambiente de trabalho.

RESULTADOS ESPERADOS PRAZO META INDICADOR RESP.
1 Promover a inclusao e di- Até dezembro de Realizar ao menos trés  Nimero de eventos  CRS
versidade no Parlamento. 2026. eventos tematicos por  realizados com foco
ano relacionados a em diversidade e

diversidade e inclusao inclusao.
no ambito do Parla-
mento Aberto.

2 Promover capacitagoes e Inicio em 2026, Capacitar 50% dos ser- Percentual de ser- CRS / Procu-
campanhas de combate ao  com continuida- vidores da Alece até o vidores capacitados  radoria
assédio e valorizacao da de até 2027. final do ciclo do PLS. em temas de assédio
diversidade. e diversidade.

3 Desenvolver e implementar  Até junho de Aprovar e divulgar o Protocolo institucio-  CRS
um protocolo institucional 2027 protocolo institucional nal criado e imple-
com fluxos claros de acolhi- em todos 0s 6rgaos da mentado (indicador
mento, escuta qualificada, Alece. binario: sim/nao) +
encaminhamento e prote- ndmero de atendi-
cao as vitimas de assédio, mentos realizados
com base em boas praticas conforme o proto-

e legislacao vigente. colo.

4 Transmitir em linguagem Até dezembro de Distribuir a versao NUmero de servido-  Procuradoria
simples o Codigo de Etica 2026. simplificada do Codigo res que receberama / CODINS
aos servidores. de Etica para 100% versao simplificada

dos servidores, com ao  + numero de agoes
menos uma acao de de sensibilizacao

sensibilizacao por ano. realizadas.

INICIATIVAS

1. Realizar eventos, campanhas e a¢oes educativas voltadas a promocao da diversidade e da inclusao,
com participagao da sociedade civil, priorizando temas como equidade de género, raga, orientagao
sexual e acessibilidade.

2. Elaborar e executar um programa continuo de capacitacao para servidores sobre assédio moral e se-
xual, diversidade e inclusao, com apoio de especialistas e instituicoes parceiras.

3. Criar protocolo institucional de acolhimento as vitimas de assédio.

4. Produzir versao acessivel e simplificada do Codigo de Etica da Alece, com linguagem clara e inclusiva,
criar cartilha sobre o codigo de ética promover sua divulgacao por meio de videos, cartilhas e acoes
educativas.
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PARCERIAS PARA A SUSTENTABILIDADE

OBJETIVO 14

Fortalecer parcerias com instituicoes publicas e privadas comprometidas com o desenvolvimento
sustentavel.

RESULTADOS ESPERADOS PRAZO META INDICADOR RESP.
1 Ampliacao das acoes Janeiro de 2026 Realizar reunioes periodi- NUmero de reunioes CRS
conjuntas com parceiros a dezembro de cas com instituicoes parcei- realizadas com institui-
estratégicos da Alece. 2027. ras para identificar oportu-  ¢oes parceiras.

nidades de colaboracao em
projetos sustentaveis.

INICIATIVAS

1. Realizar reunioes periodicas com institui¢oes parceiras para identificar oportunidades de colaboracao
em projetos sustentaveis.

COMUNICACAO DOS RESULTADOS

OBJETIVO 15

Divulgar de forma transparente os resultados das acoes sustentaveis da Alece, promovendo
0 engajamento dos servidores e da sociedade.

RESULTADOS ESPERADOS INDICADOR
1 Maior visibilidade das acoes Janeiro de 2026 Publicar 2 versoes  Numero de versoes CGPLS
sustentaveis da Alece e au- a dezembro de simplificadas dos  simplificadas publicadas.
mento do engajamento dos 2027. relatorios anuais Nimero de acessos ou
servidores e da sociedade. do PLS (um por visualizacoes nas publi-
ano) até o final de  cacdes online.
2027.
INICIATIVAS

1. Adaptar os relatorios anuais do PLS para uma versao em linguagem simples e acessivel, com resumo
visual e infografico, e divulgar no site institucional e redes sociais.
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LISTA DE SIGLAS

Alece - Assembleia Legislativa do Estado do Ceara

CGPLS - Comissao Gestora do Plano de Logistica Sustentavel
CODINS - Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional
COTI - Coordenadoria de Tecnologia da Informacao

CRS - Comité de Responsabilidade Social

CSGA - Célula de Sustentabilidade e Gestao Ambiental

DA - Departamento de Administracao

INESP - Instituto de Estudos e Pesquisas para o Desenvolvimento do Estado
do Ceara

PCA - Plano de Contratacoes Anual
PLS - Plano de Logistica Sustentavel
RLS - Rede do Legislativo Sustentavel
REEE - Residuos eletroeletronicos
ONU - Organizacao das Nac¢oes Unidas

ODS - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
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